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POLÍTICA I OBJECTIUS DE QUALITAT DE L’ESCOLA DE DOCTORAT DE LA UNIVERSITAT DE 
BARCELONA 

 
Plantejaments generals 
L’Escola  de Doctorat  de  la Universitat  de  Barcelona  (EDUB)  té  com  a missió  l’organització  acadèmica  i 
administrativa  dels  programes  de  doctorat,  i  les  seves  activitats,  en  tots  els  àmbits  de  coneixement, 
conduents a l’obtenció del títol de doctor, promovent l’excel∙lència, la visibilitat i la internacionalització. En 
el marc general de la seva contribució a la millora, progrés de la societat i el seu desenvolupament econòmic, 
es promou  l’excel∙lència acadèmica en la formació de doctors/es, orientada a la generació i a la transferència 
de coneixement. 
La política de qualitat de l’EDUB i el seu assegurament ha de permetre continuar promovent una cultura de 
la qualitat que sigui entesa com una actitud que ha d’impregnar totes i cadascuna de les activitats de l’EDUB, 
i que impliqui el seu compromís en l’aplicació de processos de seguiment i millora continuada i en enfrontar 
el repte constant del desenvolupament d’eines comunes per gestionar la qualitat interna dels programes de 
doctorat.  
La qualitat i la millora continuada en les nostres accions i l’accés a la informació pública són valors essencials 
per  garantir  la  credibilitat  i  la  confiança  vers  la  nostra  Universitat  de  la  comunitat  universitària,  de 
l’Administració  i de  la societat en general.   La política de qualitat de  l’EDUB, en el marc de  la política de 
qualitat de la Universitat de Barcelona, es concreta en els punts següents: 
 

 La missió, la visió i els valors de l’EDUB 

 Els principis establerts en el Codi ètic d’integritat i bones pràctiques, que guien el comportament de les 
persones que hi treballen o que actuen en nom de l’entitat 

 El compliment dels principis i les obligacions de transparència 

 El desplegament i la revisió periòdics de sistemes de gestió de la qualitat en els àmbits de la programació 
dels estudis de doctorat 

 L’avaluació i les certificacions externes, d’acord amb els estàndards europeus i internacionals de qualitat 
en els seus àmbits d’acció  

 La gestió dels recursos humans disponibles i una formació continuada adequada del personal segons les 
activitats respectives 
 
Els principis, objectius i valors de l’EDUB, que n’inspiren les actuacions, estan recollits en el Codi de bones 
pràctiques  de  l’EDUB.  El  Comitè  de  Direcció  de  l’EDUB manifesta  el  seu  compromís  envers  els  valors 
esmentats  i que es concreta en  l’establiment del Sistema d’Assegurament  Intern de  la Qualitat de  l’EDUB 
(SAIQU‐EDUB), amb l’objectiu general de què l’assegurament de la qualitat sigui una peça clau de la gestió 
estratègica de  l’EDUB. En aquest sentit, tal com estableix el Reglament  intern de  l’Escola de Doctorat, els 
responsables del sistema de garantia de qualitat són: 
 

 Comitè de Direcció: implementa  i promou el sistema de qualitat per al seguiment de  les activitats i els 
resultats dels programes de doctorat.  

 Comissió de Qualitat de l’EDUB: vetlla pels processos de qualitat de l’EDUB i dels programes de doctorat. 

 Comissions  acadèmiques  dels  programes  de  doctorat:  asseguren  la  qualitat  dels  programes,  i 
n’estableixen els mecanismes de seguiment i millora. 
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Objectius 
L’EDUB assumeix els compromisos anteriors, concretant els següents objectius: 
 

 Fomentar  la qualitat en els programes  i  les activitats de doctorat, en  la generació del coneixement  i  la 
seva transferència 

 Dur a terme la millora continuada del Sistema d’Assegurament Intern de la Qualitat de l’EDUB mitjançant 
una gestió eficaç del Pla de Millora de l’EDUB. 

 Donar resposta a les necessitats formatives i la preparació professional dels estudiants de doctorat 

 Dissenyar un pla estratègic de la qualitat de la internacionalització, mitjançant els acords i convenis; així 
com la mobilitat i les estades de recerca en els programes de doctorat 

 Impulsar la millora dels sistemes i les aplicacions de gestió dels processos i les activitats dels programes 
de doctorat 

 Dissenyar i implementar, conjuntament amb el Gabinet Tècnic del Rectorat, la recopilació, sistematització, 
anàlisi i utilització de la informació rellevant de tots els grups d’interès 

 Establir els mecanismes necessaris de  retiment de comptes per assegurar  la  transparència  i  la difusió 
pública de la informació rellevant dels programes i activitats de doctorat 
 
El Comitè de Direcció encomana a la Comissió de Qualitat de l’EDUB que sigui garant del compliment dels 
requisits i de la millora continuada del SAIQU‐EDUB, en un procés de revisió periòdica de la política i objectius 
de qualitat de l’EDUB, alienats amb el que estableix la Universitat de Barcelona. 
 
 
Dr. Màrius Domínguez 
Director de l’Escola de Doctorat de la Universitat de Barcelona 
Barcelona a 22 de setembre de 2021 


