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De: Cap de Personal Acadèmic 
 
A: President de la Comissió de Professorat 
 
 
 
 
 
 
 
 
Assumpte: 
 
Aprovació de professorat visitant per la Facultat d’Economia i Empresa per al curs 2022/2023. 
 
 
 
Cap del Servei de Personal Acadèmic 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
S’adjunta la documentació següent: 
 
1. Informe sobre la contractació de professorat visitant curs 2022/2023 
2. Documents comptables 
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CONTRACTACIÓ DE PROFESSORAT VISITANT DE LA FACULTAT D’ECONOMIA I EMPRESA 
 
Es proposa la contractació de professorat Visitant per al curso 2022-2023 per a la Facultat 
d’Economia i Empresa, provinent del mercat internacional de treball anomenat “Job Market”, d’acord 
amb la justificació que s’acompanya com a documentació annexa. 
 
Són quatre noves contractacions que s’afegeixen a les renovacions que també s’estan tramitant. Es 
financen per al curs 2022-2023 íntegrament a càrrec dels fons provinents de majors ingressos del 
programa Online Business (Grup Planeta) 
 
Les condicions de dedicació docent i de recerca d’aquest professorat s’estableixen anàlogament 
amb les del 2n any del personal investigador postdoctoral de formació en recerca i docència per a 
departaments de la UB. 
 
La selecció de les persones adjudicatàries dels contractes s’ha realitzat a través de procediments de 
contractació competitiva internacional Job Market.  
 
 

PROFESSORAT VISITANT- FINANÇAMENT ECONOMIA I EMPRESA – NOVES CONTRACTACIONS 

Cognoms i nom Departament 
Cost brut 

anual 
Quota 

patronal 
Cost total 

anual 
Cost a càrrec 

Facultat 
SARA SOLANILLA 
BLANCO 

Matemàtica Econòmica, 
Financera i Actuarial  30.000,00 9.780,00 39.780,00 39.780,00 

WEIFENG JIN 
Econometria, Estadística i 
Economia Aplicada  30.000,00 9.780,00 39.780,00 39.780,00 

ALESSANDO DI 
NOLA Economia 30.000,00 9.780,00 39.780,00 39.780,00 
ANASTASIA 
TERSKAYA Economia 30.000,00 9.780,00 39.780,00 39.780,00 

TOTAL NOVES CONTRACTACIONS 
 

159.120,00 
 
 
 
 
El degà de la Facultat  
d’Economia  i Empresa 
 
 
 
 
 
Ramon Alemany 
 
Barcelona, 8 d’abril de 2022 
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INFORME SOBRE LA CONTRACTACIÓ DE PROFESSORS VISITANTS A LA FACULTAT D’ECONOMIA I 
EMPRESA 
 
Objectius del projecte 
 
La Facultat d’Economia i Empresa va iniciar una política de contractació oberta i internacional el curs 
2010/2011, participant en el Job Market d’Economia, mercat de contractació internacional molt 
competitiu, amb la intenció de captar talent en la forma de joves investigadors formats a altres 
universitats de prestigi (preferentment estrangeres).  
 
A finals de 2011, la Facultat va presentar un projecte centrat en la internacionalització de la recerca 
en l’àmbit de l’Economia, anomenat “UB Economics”, aconseguint finançament de l’Obra Social de 
La Caixa. L’objecte del projecte, que es va presentar el 25 de juny de 2012 en un acte institucional 
presidit pel Rector i on va participar el Conseller d’Economia i Coneixement de la Generalitat de 
Catalunya, és contribuir a reforçar l’estructura de recerca en Economia de la Facultat, amb la marca 
“UB Economics” (actualment “UB School of Economics”), millorant la seva visibilitat i la seva 
internacionalització, i ajudant a la captació d’investigadors formats a universitats de prestigi que 
mostrin un potencial de recerca d’excel·lència. El 2014 es va iniciar un projecte similar en l’àmbit 
d’Empresa, anomenat “UB Business” (actualment “UB Business School”), i el 2018 es va iniciar el 
projecte “UB School of Sociology”, amb l’objectiu de convertir-se en un centre atractiu per a la 
recerca i les activitats acadèmiques en l’àmbit de la Sociologia per tal d’aconseguir un entorn 
acadèmic internacional que estimuli el debat intel·lectual i científic. 
 
Aquesta política de contractació de doctors de forma oberta i competitiva en el mercat acadèmic 
internacional, forma part de l’eix estratègic d’internacionalització, fonamental en el projecte 
acadèmic de la Facultat i de la Universitat de Barcelona. Cada curs acadèmic la Facultat intenta 
oferir un cert nombre de places de post-docs en aquest mercat, cofinançant-los o finançant-los en la 
seva totalitat. 
 
Per al curs 2022-2023 la gerenta va autoritzar excepcionalment augmentar el crèdit genèric de 
despeses de personal per tal de poder dur a terme la renovació dels sis professors visitants. Ara, es 
proposa la contractació de 4 nous professos visitants. Les condicions de dedicació docent i de 
recerca d’aquest professorat s’estableixen anàlogament amb les del segon any del personal 
investigador postdoctoral de formació en recerca i docència per a departaments de la UB. 
 
La dotació econòmica d’aquestes contractacions es finança pel curs 2022-2023 íntegrament a càrrec 
dels fons provinents de majors ingressos del programa Online Business (Grup Planeta). 
 
A continuació es detalla el departament d’adscripció i els currículums dels professors visitants:  



 

Departament de Matemàtica Econòmica, Financera i Actuarial 
 
Sara Solanilla Blanco és Doctora en Matemàtica Financera per la University of Oslo (Noruega) i 
Màster de Matemàtica Avançada per la Universitat de Barcelona. Els seus interessos de recerca es 
centren en l’àmbit de les assegurances amb aplicacions als mercats energètics i meteorològics. Ha 
estat Research Fellow a la University of Oslo (Noruega) i analista experta en riscos en diverses 
entitats privades. Ha publicat diversos articles a revistes científiques internacionals d’alt impacte i 
ha participat en conferències i congressos acadèmics internacionals. Finalment, també ha impartit 
docència a la com a professora associada de la Facultat de Matemàtiques i Informàtica de la UB en 
estadística i càlcul diferencial. 

 
Dept. d’Econometria, Estadística i Economia Aplicada  
 

Weifeng Jin és candidat a Doctor en Economia per la Universidad Carlos III de Madrid (previsió de 
defensa de la tesi doctoral: juliol de 2022) i Màster en Economia per la mateixa universitat. La seva 
recerca es centre en l’àmbit de l’econometria de sèries temporals. Ha exercit com assistent docent 
d’assignatures d’econometria, microeconomia i economia pública a nivell de grau, màster i també 
doctorat. A nivell de recerca, ha presentat els seus treballs en curs a conferències nacionals i 
internacionals. 

 
Departament d’Economia  
 
Alessandro Di Nola és Doctor en Economia i Finances per la Bocconi University (Itàlia) i Màster en 
Economia per la mateixa universitat. Les seves àrees d’interès són la macroeconomia quantitativa, 
l’evasió fiscal i els models d’agents heterogenis. Ha publicat treballs acadèmics en revistes d’impacte 
internacional i ha participat en nombrosos congressos i conferències.  Actualment és investigador a 
la Universitat de Konstanz (Alemanya).  
 
Anastasia Terskaya és Doctora en Economia per la Universitat d’Alacant i Màster en Economia 
Quantitativa per la mateixa universitat. Actualment és Assistant Professor a la Universidad de 
Navarra en microeconomia aplicada. Els seus interessos de recerca inclouen economia de la salut, 
economia del treball i gènere. Al llarg de la seva trajectòria acadèmica ha fet diverses estades de 
recerca, a la University of Padova (Itàlia) o al Inter-American Development Bank (Estats Units). Ha 
publicat diversos articles a revistes científiques internacionals d’alt impacte i ha participat en 
múltiples conferències i congressos acadèmics internacionals. Així mateix, també té experiència 
docent en mètodes quantitatius i macroeconomia. 
 
El degà de la Facultat  
d’Economia  i Empresa 
 
 
 
 
 
Ramon Alemany 
Barcelona, 8 d’abril de 2022 
 



Gerència  
Gran Via de les Corts Catalanes, 585 
08071 Barcelona 
Tel. 93 402 16 68 
Correu electrònic: gerencia@ub.edu

Atesa la solꞏlicitud de la Facultat d’Economia i Empresa de formalització de 4 nous contractes 
de professors visitants per al curs 2022-2023, segons la següent relació: 

PROFESSORAT VISITANT- FINANÇAMENT ECONOMIA I EMPRESA – NOVES CONTRACTACIONS 

Cognoms i nom Departament 
Cost brut 

anual 
Quota 

patronal 
Cost total 

anual 
Cost a càrrec 

Facultat 
SARA 
SOLANILLA 
BLANCO 

Matemàtica Econòmica, 
Financera i Actuarial  30.000,00 9.780,00 39.780,00 39.780,00 

WEIFENG JIN 
Econometria, Estadística i 
Economia Aplicada  30.000,00 9.780,00 39.780,00 39.780,00 

ALESSANDO DI 
NOLA Economia 30.000,00 9.780,00 39.780,00 39.780,00 
ANASTASIA 
TERSKAYA Economia 30.000,00 9.780,00 39.780,00 39.780,00 

TOTAL NOVES CONTRACTACIONS 159.120,00 

Havent rebut uns majors ingressos genèrics a 2021 i a 2022, a capítol 2, al programa UP000051  
GRUP PLANETA- ONLINE BUSSINESS i un cop incorporat el saldo de 2021 a 2022, que cobreixen 
els 159.120 euros previstos per aquestes contractacions  (157.247 euros de romanent 2021 i 
1.873 euros de corrent 2022)  

Atenent el que disposa l’article 9.7 de les bases d’execució del pressupost 2022 de la Universitat 
de Barcelona, autoritzo excepcionalment augmentar el crèdit genèric, amb destí específic per 
aquesta finalitat, de les despeses de personal en l’import indicat, per tal que l’òrgan competent 
pugui autoritzar la contractació dels sis professors visitants.  

 La Gerenta 

Glòria Matalí Costa 
Barcelona,  
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Als efectes que la Gerenta autoritzi l’augment excepcional de crèdits genèrics de despeses de 
personal, previst a l’article 9.7 de les bases d’execució del pressupost 2022. 
 
 
La Facultat d’Economia i Empresa va iniciar una política de contractació oberta i internacional el curs 
2010/2011, participant en el Job Market d’Economia, mercat de contractació internacional molt 
competitiu, amb la intenció de captar talent en la forma de joves investigadors formats a altres 
universitats de prestigi (preferentment estrangeres).  
 
A finals de 2011, la Facultat va presentar un projecte centrat en la internacionalització de la recerca 
en l’àmbit de l’Economia, anomenat UB Economics, aconseguint finançament de l’Obra Social de La 
Caixa. L’objecte del projecte, que es va presentar el 25 de juny de 2012 en un acte institucional 
presidit pel Rector i on va participar el Conseller d’Economia i Coneixement de la Generalitat de 
Catalunya, és contribuir a reforçar l’estructura de recerca en Economia de la Facultat, amb la marca 
UB-Economics (actualment UB School of Economics), millorant la seva visibilitat i la seva 
internacionalització, i ajudant a la captació d’investigadors formats a universitats de prestigi que 
mostrin un potencial de recerca d’excel·lència. El 2014 es va iniciar un projecte similar en l’àmbit 
d’Empresa, anomenat UB Business (actualment UB Business School), i el 2018 s’ha iniciat el projecte 
UB School of Sociology, amb l’objectiu de convertir-se en un centre atractiu per a la recerca i les 
activitats acadèmiques en l’àmbit de la sociologia per tal d’aconseguir un entorn acadèmic 
internacional que estimuli el debat intel·lectual i científic. 
 
Aquesta política de contractació de doctors de forma oberta i competitiva en el mercat acadèmic 
internacional, forma part de l’eix estratègic d’internacionalització, fonamental en el projecte acadèmic 
de la Facultat i de la Universitat de Barcelona. Cada curs acadèmic la Facultat intenta oferir un cert 
nombre de places de post-docs en aquest mercat, cofinançant-los o finançant-los en la seva totalitat. 
 
Per al curs 2022-2023 es proposa la contractació de quatre professors visitants, segons 
documentació que s’adjunta. Aquests contractes, amb una previsió total de 159.120,00 euros, es 
finançaran amb majors ingressos provinents del grup Planeta (CEGE 2654EC00137000 
D/226000902/R2021G/G00 i D/226000901/C2022G/G00, programa pressupostari UP000051) 
 
Les condicions de dedicació docent i de recerca d’aquest professorat s’estableixen anàlogament amb 
les del 2n any del personal investigador postdoctoral de formació en recerca i docència per a 
departaments de la UB. 
 
 
Barcelona, 8 d’abril de 2022  
 
 
 
 
 
Mercedes Abad Garcia  
Administradora de Centre 
Facultat d’Economia i Empresa 
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