
 

 

 

 
Consell de Govern (2/3/2022) 

 

Places de Titular d’Universitat per a professorat agregat: criteris de 

priorització de perfils 
(Aprovat en Comissió de Professorat de Consell de Govern, 15/2/2022) 

 

1 Introducció 

 

Objectiu: atendre la petició de professorat agregat que vol accedir a la via funcionarial. 

 

La convocatòria de les places s’haurà d’acompanyar del compromís previ del departament per 

a l’amortització de les places necessàries si el resultat del concurs suposés un increment 

d’efectius.  

 

 

2 Proposta convocatòria 2022 

 

Places: 5 

 

Les peticions s’ordenaran en funció dels criteris següents: 

- Docència: es valoren els trams de docència autonòmics avaluats (posteriors a l’any 2003).  

- Recerca: es valoren els sexennis de recerca i transferència i també el perfil de PDA-R (el millor 

dels tres darrers anys).  

- Antiguitat: es valora el temps transcorregut des de l’obtenció de l’acreditació a TU 

- Gestió: es valora el nombre de punts acumulats per càrrecs de gestió 

 

 

Criteri i ponderació Punts 

Docència (30%) 10 punts per tram avaluat (màxim: 30 punts) 
 

Recerca (30%) 
a) Sexennis (15 punts) 

 
5 punts per tram de recerca autonòmic (màxim: 15 punts) 
 

b) PDA-R (15 punts) A+A+: 15 punts 
AA+, A+A: 12 punts 
AA, BA+: 10 punts 
AB, BA: 6 punts 
BB, AC, CA, DA+: 4 punts  
Altres: 2 punts 
 

Antiguitat (35%) 3,6 punts per any (0,3 per mes) d’antiguitat acreditació TU 
(màxim: 35 punts) 
 

Gestió (5%) 2 punts per punt de gestió (màxim: 5 punts) 
 

 


