
 

Consell de Govern de 14 d’octubre de 2021 

Informe àmbit PAS 

 

a) Oferta pública d’ocupació 2021 
 
La taxa de reposició per al 2021 és de 69 places, inclòs el 10% addicional 
establert a l'article 19 de la Llei 11/2020, de 30 de desembre, de pressupostos 
generals de l'Estat per a l'any 2021. Aquesta taxa de reposició ha estat 
autoritzada per part de la Direcció General d’Universitats de la Generalitat de 
Catalunya.  
 
Com a resultat de les vacants produïdes al 2020, la proposta de distribució de 
les 69 places esmentades és el següent:  
 
 
Personal d’administració i serveis Funcionari  
 
La taxa de reposició per al 2021 és de 40 places (36 + 4 del 10% addicional).  
Com a resultat de les vacants produïdes al 2020, la proposta de distribució de 
les 40 places esmentades és el següent:  
 
- 33 places d’escala general: o C2, auxiliars administratius: 33 places.  
- 7 places d’escales especials:  

A1 lletrats: 3 places  

A2 ajudants d’arxius i biblioteca: 4 places  

 
 
Personal d’administració i serveis Laboral  
 
La taxa de reposició per al 2020 és de 29 places (26 + 3 del 10% addicional).  
Com a resultat de les vacants produïdes al 2020, la proposta de distribució de 
les 29 places és el següent:  
 

- Grup I: 10 places.  

- Grup II: 10 places.  

- Grup III: 5 places.  

- Grup IV: 4 places.  
 
 
 

 
 
 



b) Es presenten al proper Consell de Govern del 14 d’octubre 7 
modificacions de la RLT del PAS funcionari. 
 

1- Creació d’una plaça de funcionari A2/C1 de gestor/a tècnic/a d’internacional 
adscrita a l’Administració de centre de Filosofia i de Geografia i Història. Aquesta 
plaça exigeix com a requisit disposar de un nivell B2 d’anglès. 

2- Creació d’una plaça de laboral grup 2 de tècnic mitjà de comunicació adscrita 
a la Facultat de Medicina  i Ciències de la Salut.  

3- Creació d’una plaça de laboral grup 1 de tècnic superior adscrita a l’Agència 
de Polítiques i de Qualitat del centre històric.  

4- Davant la necessitat urgent d’un tècnic/a superior de laboratori a l’Àrea de 
Suport a la Recerca (CCiTUB) s’inicia la tramitació de la modificació del lloc de 
treball vacant 16521 (tècnic/a especialista de laboratori, grup III) per tal que passi 
a ser catalogat per satisfer les necessitats detectades de grup I a l’àmbit d’anàlisi 
elemental I molecular a l’àrea de suport de la recerca.  
 
5- Modificació del requisit de titulació i de la formació específica de les places de 
cap d’experimentació animal per adequar-la a la normativa vigent.  
 
6- Modificació de RLT per procedir a la unificació dels llocs de treball del campus 
Mundet i del campus Plaça Universitat. 
 
7- Creació d’una plaça eventual de Vicegerent de Transformació digital i dades 
que tindrà com a principal funció l’elaboració de l’estratègia digital i de dades de 
la UB i la definició d’un pla d’acció. 
 
8- Correcció d’errades de la modificació de la RLT del PAS 
 
 


