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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad de Barcelona Facultad de Quimica 08032971

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Quimica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Quimica por la Universidad de Barcelona

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Vicerrectora de Ordenacion Academicay Calidad

Tipo Documento Numer o Documento
NIF

CSV: 378867286225442237312125 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Vicerrectora de Ordenacion Academicay Calidad

Tipo Documento Numer o Documento
NIF

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Vicerrectora de Ordenacion Académicay Calidad

Tipo Documento Numer o Documento
NIF
2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

E-MAIL PROVINCIA FAX
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de |o dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Barcelona, AM 9 de marzo de 2020

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2500505

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Quimicapor la Universidad | No Ver Apartado 1:
de Barcelona Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias

Quimica

Ciencias Fisicas, quimicas,
geolégicas

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

004

Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24 144 12
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Barcelona

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

08032971

Facultad de Quimica

1.3.2. Facultad de Quimica
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

200

200

200

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO
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Identificador : 2500505

200 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 46.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 18.0 45.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ub.edu/acad/noracad/permanenci a.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontol 6gicas) Observaciones o comentarios respecto la competencia: Esta competencia debe permitir desarrollar la preocupacion
por la deontologia de la profesién y por tanto el compromiso ético con la sociedad y el mundo que nos rodea. El espiritu de esta
competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con € titulo " Evaluacién de las competencias
especificas del grado de Quimica', coordinado por el profesor MJ. Valcarcel.

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion
de los conocimientos ala préctica/capaci dad de tomar decisiones y adaptacién a nuevas situaciones) Observaciones 0 comentarios
respecto la competencia: El egresado debera mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad | as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacién de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcércel.

CG3 - Trabajo en equipo (capacidad de colaborar con los demas'y de contribuir a un proyecto comun/capacidad de colaborar en
equiposinterdisciplinares y en equipos multiculturales) Esta competencia debe permitir a egresado ser capaz de trabajar en equipo,
siendo este multidisciplinar o no, ya que este es uno de los requerimientos mas demandados desde el mundo laboral. Ademés sea
cual sealasalida profesional del egresado, siempre tendrala necesidad de integrarse en un equipo, ya sea para desarrollar un nuevo
producto, paratrabajar en un grupo de investigacion o paraincorporarse a un equipo docente. El espiritu de esta competenciay su
importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con el titulo " Evaluacion de las competencias especificas del grado de
Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcércel.

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes) Observaciones 0 comentarios respecto la competencia: Esta competencia debe permitir al
egresado ser capaz de proponer, gestionar o dirigir de forma eficaz y eficiente una tarea determinada en un entorno nuevo o frente a
situaciones de cambio. El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo
" Evaluacion de las competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcarcel.

CG5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su @mbito/capacidad de
manifestar visiones integradasy sistematicas) Observaciones o comentarios respecto la competencia: El egresado ha de estar
capacitado para valorar el impacto social y ambiental de las actividades propias de la Quimica.

CG6 - Capacidad comunicativa (capacidad de comprender y de expresarse oralmente y por escrito en catalan,castellano y en
una tercera lengua, dominando el lenguaje especializado/capacidad de buscar, usar y integrar lainformacién) Observaciones o
comentarios respecto la competencia: El egresado debe ser capaz de comumicarse dentro del ambito profesional de forma oral
y escritaen las lenguas oficiales y en inglés. Este idioma se ha convertido en lalengua vehicular delacienciay los negocios.

El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con €l proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion delas
competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG7 - Resolucion de problemas Observaciones o comentarios respecto la competencia: El quimico debe haber adquirido alo largo
de sus estudios la capacidad de resolver de forma eficaz y €ficiente problemas relacionados con su ambito profesional. Debe por
ello promoverse que € futuro egresado adquiera una capacidad progresiva de trabajar de forma auténoma siendo capaz de resover
nuevas situaciones. El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo "
Evaluacion de las competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por € profesor MJ. Valcarcel.
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CG8 - Toma de decisiones Observaciones o comentarios respecto |a competencia: Latoma de decisiones es una competencia

que el futuro egresado desarrollaraalo largo de latitulacion en infinidad de ocasiones, especia mente en aquellas asignaturas

de caracter experimental que requieran saber €legir adecuadamente un procedimiento o técnica, aunque también ala horade
resolver problemas de tipo numérico o conceptual. El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con €l proyecto
EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ.
Valcarcel.

CG9 - Capacidad de organizacion y planificacion Observaciones o comentarios respecto la competencia: La capacidad de
organizacion y planificacion esta ligada conceptualmente a la capacidad de gestion o direccion. Muy probablemente esta
competencia seraimprescindible en lavida profesional del quimico, sea cual sea su &mbito de trabajo. Un buen entrenamiento
para alcanzar esta competencia puede conseguirse haciendo, en lamedida de lo posible que el futuro egresado aprenda a gestionar
su trabajo en el laboratorio y su propio tiempo en cuanto adedicacion al estudio y otras actividades personales. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcarcel.

CG10 - Capacidad de andlisis y sintesis Observaciones o comentarios respecto la competencia: El graduado en Quimicahade
ser capaz de recopilar informacién de diferentes fuentes, analizarla, reconocer la que es relevante y generar 1os correspondientes
informes (un informe de andlisis, un trabajo de investigacion, el desarrollo de un método o un proceso, etc.).

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para demostrar €l conocimiento y la comprensién de los aspectos principal es rel acionados con la terminologia
quimica, lanomenclatura, los conveniosy las unidades

CE2 - Capacidad para explicar los fenémenos y procesos relacionados con aspectos bésicos de la Quimica

CE3 - Ser capaz de relacionar, diferenciar y reconocer el comportamiento de |os elementos quimicos y sus compuestos, asi como
predecir sus propiedades en base a las rel aciones establecidas segun el tipo de enlace, estructura o reactividad

CE4 - Capacidad para demostrar 1os conocimientos tedricosy practicos necesarios para planificar, aplicar y gestionar la
metodol ogia analitica para abordar problemas de cualquier indole relacionada con sustancias quimicas

CES5 - Ser capaz de conocer y comprender |as propiedades estructurales y lareactividad de los compuestos y los grupos funciona es
organicosy aplicarlos ala solucion de problemas de sintesis o de determinacién estructural

CES6 - Ser capaz de definir el estado de un sistema quimico en funcidn de sus propiedades macroscopicas, asi como comprender y
predecir €l comportamiento y reactividad de atomos y moléculas a partir de su estructura

CEY7 - Capacidad para conocer y comprender |os fundamentos tedricos del comportamiento de los sistemas biol 6gicos en términos
quimicos

CES8 - Ser capaz de conocer los fundamentos tedricos minimos que permitan la comprension de los aspectos de la quimica
relacionados con el movimiento, lamecanica de fluidosy el electromagnetismo

CE9 - Ser capaz de movilizar los fundamentos mateméticos como herramientas operativas para entender aquellos aspectos de la
Fisicay de la Quimica que no son puramente conceptuales

CE10 - Ser capaz de conocer y comprender los fundamentos tedricos que le capacitan parala representacion de los procesos
industriales mediante diagramas de flujo identificando correctamente los equipos y |as operaciones unitarias implicadas asi como
parala seleccion de las operaciones adecuadas en diferentes situaciones précticas

CE11 - Capacidad para conocer y comprender |os conocimientos tedricos minimos que permitan entender el fundamento de la
utilizacion de los diferentes materiales en laindustria, de acuerdo a sus propiedades fisico-quimicas, asi como discriminar entre los
diferentes materiales y escoger los mas idéneos de acuerdo a las prestaciones requeridas tecnol 6gicamente

CE12 - Ser capaz de manipular con seguridad productos quimicosy de hacer una valoracion de los riesgos en el uso de los mismos,
asi como en los procedimientos de laboratorio y laindustria

CE13 - Capacidad parallevar a cabo procedimientos estandares de |aboratorios implicados en trabajos de tipo analitico o de sintesis
en relacion con sistemas quimicos

CE14 - Capacidad para demostrar €l conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principiosy teorias
relacionadas con las areas de las Quimica

CE15 - Capacidad de reconocer y analizar nuevos problemasy plantear estrategias para poder solucionarlos

CE16 - Capacidad de resolver problemas de tipo cualitativo y cuantitativo seguin |os model os previamente desarrollados

CEL17 - Capacidad de evaluacion, interpretacion y sintesis de los datos e informacién quimica

CE18 - Capacidad para disefiar, elaborar y ejecutar proyectos en el ambito dela Quimica

6/93

n
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
o
k=
R
c
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
it
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
5]
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
(]
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
[$)
=
=
(]
>
'
Ye]
N
—
N
—
@
N~
(3]
N
N
<
<
Yo}
N
N
(]
[ee]
N
~
[(e]
o]
[ee]
N~
[sp]
>
[0}
(@]




Identificador : 2500505

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

NORMATIVA RELATIVA AL ACCESO Y ADMISION DE APLICACION AL SISTEMA UNIVERSITARIO DE CATALUNA

El acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado se realiza en la Universidad de Barcelona de acuerdo con lo estipulado en el RD
1892/2008 y en el RD 412/2014, de acuerdo a la vigencia temporal recogida en su disposicién adicional cuarta.

ACCESO

Para acceder a estudios de grado hay que cumplir uno de los siguientes requisitos:

- Haber obtenido el titulo de bachillerato o equivalente y haber superado las pruebas de acceso a la universidad (PAU), mas conocidas como selectivi-
dad.

- Haber obtenido un titulo de ciclo formativo de grado superior, ciclo formativo de artes plasticas y disefio o de ensefianzas deportivas.
- Haber superado las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 afios o para mayores de 45 afios.
- Cumplir las condiciones para el acceso para mayores de 40 afios.

- Tener homologado el titulo de bachillerato de acuerdo al RD 412/2014 que desarrolla la LOMCE ((nicamente no residentes no comunitarios y no sus-
criptores de convenios bilaterales)

Las personas mayores de 40 afios, sin titulacién académica que habilite para acceder a la universidad por otras vias de acceso, que quieran iniciar es-
tudios de grado en la Universidad de Barcelona pueden acceder a ellos mediante la acreditacion de experiencia laboral o profesional. Para ello han de
formalizar una inscripcién y superar las fases de valoracion de méritos y de entrevista personal. Cada afio la Universidad de Barcelona establece una
reserva para esta via de acceso de hasta un 1% de las plazas que ofrezca la ensefianza de grado.

Las personas mayores de 45 afios, sin la titulacion exigida por la normativa vigente, que quieran iniciar estudios de grado en la Universidad de Barce-
lona pueden acceder a ellos mediante la realizacion de las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 45 afios. Para ello han de superar una
prueba de acceso y una entrevista personal. Los candidatos que accedan a la universidad por medio de las pruebas de acceso a mayores de 45 afios
tienen reservado un 1 % de las plazas de cada ensefianza.

ADMISION

Los estudiantes procedentes de PAU, de Ciclos formativos y de la prueba de mayores de 25 afios, para acceder al primer curso de un estudio universi-
tario en cualquiera de las siete universidades publicas de Catalufia, deben realizar la preinscripcion universitaria.

La preinscripcién universitaria en Catalufia es un sistema coordinado de distribucién de los estudiantes que garantiza la igualdad de condiciones en el
proceso de ingreso al primer curso de cualquier estudio universitario entre los que se incluye el grado. No se utiliza este sistema para el acceso a los
estudios de master. En el momento de formalizar la preinscripcion universitaria, el estudiante puede solicitar hasta 8 preferencias, las cuales han de
estar ordenadas por orden de interés. Esta preinscripcién es compatible con otras solicitudes a universidades privadas, a distancia o de otras comuni-
dades auténomas, aun cuando el estudiante sélo podra matricularse en un solo centro. La informacién relativa a las vias de acceso a los estudios uni-
versitarios la facilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya y se actualiza en funcion de las decisiones tomadas en el Consejo Interuniver-
sitario de Catalunya, ya que el sistema de admisién es Unico parta todas las universidades publicas de la comunidad auténoma. Finalmente hay que
indicar que la asignacion de plazas por parte de la Comunidad auténoma se realizara segun lo indicado en el capitulo VI Admisién a las universidades
publicas espafiolas del REAL DECRETO 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafiolas, y, asimismo, se regira por el RD 412/2014, de
acuerdo a la vigencia temporal recogida en su disposicién adicional cuarta.

La Generalitat de Catalunya ha establecido también un procedimiento especifico de acceso y admisién para titulaciones de grado, dirigido a estu-
diantes procedentes de sistemas de educacién de estados no miembros de la Unién Europea o de otros estados con los cuales no se hayan subs-
crito acuerdos internacionales en régimen de reciprocidad, que no tengan nacionalidad de un estado miembro de la Unién Europea y que no ten-
gan residencia en el estado espafiol. La Oficina de Acceso a la Universidad de la Generalitat de Catalunya es la encargada de gestionar la admi-
sién de estos estudiantes en las universidades publicas catalanas. La informacién relativa al acceso a los estudios universitarios por parte de es-
tos estudiantes la facilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya: http://universitatsirecerca.gencat.cat/ca/03_ambits_dactuacio/
acces_i_admissio_a_la_universitat/acces-per-a-estudiants-estrangers/batxillerat/

Acreditacién de conocimiento de una tercera lengua al acabar los estudios

En cuanto a la acreditacién de conocimiento de una tercera lengua, la Universitat de Barcelona tiene recogido en su Plan de lenguas, aprobado por el
Consejo de Gobierno de 12 de junio de 2013, la misién inequivoca de contribuir a los principios de comunicacién eficaz, enriquecimiento cultural mu-
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Identificador : 2500505

tuo e intercomprension que la adquisicién de la competencia lingliistica en una tercera lengua garantiza. En su apuesta por el multilingtiismo, la UB da
prioridad al conocimiento y uso del inglés internacional, lengua de intercambio y comunicacién en la mayoria de disciplinas académicas y lengua vehi-
cular en diversos ambitos de las relaciones internacionales, juntamente con el aleman, el francés y el italiano. La adquisicion de esta competencia ha
de permitir que los estudiantes sean capaces de tener un conocimiento instrumental de una de estas lenguas que les permita el acceso a la bibliogra-
fiay a la produccion cientifica, el intercambio universitario y las posibilidades de internacionalizacion.

De acuerdo con las directrices del Consejo Interuniversitario de Catalunya sobre el requerimiento que los estudiantes alcancen la competencia lingtis-
tica en una tercera lengua al finalizar los estudios, y de acuerdo nuevamente a lo descrito en el citado Plan de Lenguas, los centros han de prever que
la adquisicion progresiva de la competencia permita, de manera gradual

*Ser capaz en primer y segundo curso de consultar bibliografia y utilizar adecuadamente recursos didacticos en esta lengua, segun las Especialidades
y a partir del nivel de salida del bachillerato

*Ser capaz, en tercer curso de seguir una clase en esta lengua, es decir, haber obtenido un determinado nivel de comprensién oral y escrita de acuer-
do al nivel B1 del Marco europeo comun de referencia.

*Ser capaz, en cuarto curso, de poder expresarse correctamente de manera oral y escrita en esta lengua, de acuerdo al nivel B2 del Marco europeo
comun de referencia.

En este sentido, la UB apuesta de manera decidida por facilitar al estudiante el diagndéstico sobre su situacion inicial en cuanto a la competencia lin-
guistica para poderlo ubicar correctamente de acuerdo con las premisas anteriormente citadas. De esta manera, en el caso que el estudiante no lle-
gue a la universidad con la competencia conseguida, la UB le ofrece, a través de su Escuela de Idiomas Modernos un amplio abanico de cursos, ordi-
narios, intensivos o semipresenciales, que han de permitir mejorar la competencia linglistica y acreditarla adecuadamente. A esta oferta afiade, en la
medida de las posibilidades presupuestarias, la convocatoria de ayudas para financiar la realizaciéon de estos cursos.

A continuacién se aportan las siguientes normativas de acceso y admision de la Universitat de Barcelona que han sido aprobadas por la CACG de la
Universidad de Barcelona de 30 de enero de 2015 y Consell de Govern de 11 de febrero de 2015.

NORMATIVA REGULADORA PARA ACCEDER A LAS ENSENA~NZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD DE
BARCELONA PARA PERSONAS MAYORES DE CUARENTA ANOS MEDIANTE LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL O PRO-
FESIONAL.

Articulo 1. Régimen juridico

El acceso a la Universidad de Barcelona para las personas mayores de cuarenta afios se rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de
junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado, en el capitulo
1V, «Procedimientos especificos de acceso y admisién», seccién 22, articulo 16, «acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional», y
por lo dispuesto en esta Normativa.

Articulo 2. Requisitos de acceso

Las personas que quieran concurrir al acceso a la Universidad de Barcelona para mayores de cuarenta afios deben cumplir los siguientes requisitos:

1. Tener o cumplir cuarenta afios el afio natural de comienzo del curso académico.

2. No poseer ninguna titulacion académica que habilite para acceder a la Universidad mediante otras vias.

3. Acreditar experiencia laboral y profesional en relacién con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado.

Articulo 3. Inscripcién a la prueba

Las personas interesadas en el acceso para mayores de cuarenta afios deberan dirigir su solicitud correspondiente al Rector de la Universidad de Bar-
celona

Indicando la ensefianza universitaria oficial de grado ofrecido que quieren cursar.

Las solicitudes deben presentarse en Gestién Académica - Acceso y Titulos en horario de 9 a 13 h durante el periodo de matricula establecido en la
convocatoria. En la solicitud necesariamente se acompafiaréa la siguiente documentacion:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte.

b) El comprobante bancario de haber abonado el precio publico de las pruebas de acceso para mayores de cuarenta afios, con las exenciones y bonifi-
caciones aplicables que establezca la legislacién vigente.

c) El curriculum detallado.

d) Una carta de motivacién en que se justifique el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido.
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Ademas, la persona interesada debera presentar la documentacién que acredite los méritos que hace constar en el curriculo:

a) Documentacion acreditativa de la experiencia laboral y profesional relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: la experien-
cia profesional se considerara acreditada si se aporta el contrato o nombramiento con funciones y certificacion oficial de periodos de cotizacion al Régi-
men General de la Seguridad Social o cualquier otro medio que posibilite la acreditacion.

b) Documentacion acreditativa de la formacion relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: esta formacion se acredita con el
correspondiente certificado del curso, en el que deben constar, necesariamente, la denominacién y las horas de duracién.

¢) Documentacion acreditativa de conocimiento del catalan: se acredita con el certificado correspondiente, expedido u homologado por la Secretaria de
Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya, por la Universidad de Barcelona o por otras universidades catalanas.

d) Documentacién acreditativa de conocimiento de terceras lenguas: deben haber expedido los certificados correspondientes la Escuela de Idiomas
Modernos de la Universidad de Barcelona u otras escuelas de idiomas de las universidades catalanas. Asimismo, la Comisién Evaluadora puede valo-
rar las certificaciones equivalentes emitidas por entidades académicas de reconocido prestigio, de acuerdo con el marco comun europeo de referencia
(MECR), asi como otros que puedan establecer las autoridades competentes.

La documentacién se debe justificar dentro del plazo de presentacién de la solicitud.

No se valoran los méritos del curriculum que no queden acreditados.

Articulo 4. Estructura

El acceso a la Universidad para las personas mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencia laboral y profesional se estructura en dos fa-
ses:

PRIMERA FASE. VALORACION

Los méritos se valoran de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Experiencia laboral y profesional

La Comisién Evaluadora valorara que la experiencia laboral y profesional se haya desarrollado en las familias profesionales adscritas a la rama de co-
nocimiento a la que se vincula la ensefianza universitaria oficial de grado elegido.

Este apartado se califica con un méximo de seis puntos, con una calificaciéon numérica expresada con tres decimales.

En particular, se valora la experiencia adquirida y demostrable en trabajos que se relacionen especificamente con la ensefianza universitaria oficial de

grado solicitado: hasta un maximo de 0,05 puntos por mes completo de experiencia profesional, y hasta un méaximo de 0,025 puntos por mes completo
para la experiencia no especifica en las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento a la que se vincule la ensefianza universitaria oficial
de grado elegido.

b) Formacion
La formacién se califica con un méximo de dos puntos, con una calificacién numérica expresada con tres decimales.

Se valoran los cursos de formacion y perfeccionamiento con contenidos directamente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado soli-
citado, de duracién igual o superior a quince horas, de acuerdo con la siguiente escala: 0,002 puntos por hora.

Asimismo, se valoran los cursos de formacion y perfeccionamiento con contenidos incluidos en las familias profesionales adscritas a la rama de cono-
cimiento pero no directamente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado, de duracién igual o superior a quince horas, con
0,001 puntos por hora.

¢) Conocimiento de catalan

El conocimiento del catalan se valora con un punto como méaximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia:

- Certificado de nivel elemental (A): 0,300 puntos

- Certificado de nivel intermedio (B): 0,600 puntos

- Certificado de nivel de suficiencia (C): 0,900 puntos

- Certificado de nivel superior (D): 1,000 puntos

Unicamente se puntta el nivel mas alto obtenido.

d) Conocimiento de terceras lenguas

El conocimiento de terceras lenguas se valora en total con un punto como méaximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia:

- Certificado de nivel A2: 0,100 puntos
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- Certificado de nivel B1: 0,300 puntos

- Certificado de nivel B2: 0,500 puntos

- Certificado de nivel C1: 0,800 puntos

- Certificado de nivel C2: 1,000 puntos

Unicamente se puntua el nivel méas alto obtenido en cada lengua.
Resultado de la primera fase de valoracion

El resultado final de esta primera fase de valoracion tiene una puntuacion cuantitativa entre cero y diez puntos, expresada con tres decimales. Los can-
didatos que obtienen una calificacion inferior a cinco puntos no superan la prueba de acceso, y los que obtienen una puntuacion igual o superior a cin-
co puntos tienen derecho a la entrevista personal.

La superacién de esta primera fase no tiene ningun tipo de equivalencia con la ensefianza secundaria.

SEGUNDA FASE. ENTREVISTA PERSONAL

Una vez superada la primera fase, la Comisiéon Evaluadora convoca la persona solicitante a una entrevista personal. El lugar, el dia y la hora se ha-
cen publicos a través de la web de la Universidad de Barcelona (www.ub.edu), en el apartado de Futuros Estudiantes - Admisiones, y en el tablén de
anuncios de Gestiéon Académica - Acceso y Titulos (Travessera de les Corts, 131-159, Pabell6n Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona).

No asistir a la entrevista personal en el lugar, el dia y la hora sefialados hace decaer todos los derechos de la persona solicitante.

En la entrevista personal se valora y aprecia la madurez e idoneidad de la persona candidata para seguir con éxito la ensefianza universitaria oficial
de grado elegido. En esta segunda fase se califica al candidato como Apto o No apto. Obtener la calificacién de No apto significa no haber superado la
prueba de acceso para las personas mayores de cuarenta afios en la Universidad de Barcelona.

Articulo 5. Calificacion final del acceso a la Universidad para las personas mayores de cuarenta afios

El resultado final es la calificacion cuantitativa obtenida en la primera fase (valoracién), siempre que la Comisién Evaluadora haya evaluado el candida-
to como Apto en la segunda fase (entrevista personal).

Articulo 6. Comision Evaluadora

Para organizar y gestionar el desarrollo del acceso para las personas mayores de cuarenta afios mediante la acreditacion de experiencia laboral y pro-
fesional, la Universidad de Barcelona nombra una comisién evaluadora para cada una de las ramas de conocimiento en que se ofrecen grados.

Esta comision esta formada por:

- Un presidente

- Un secretario

- Un vocal

Cada uno de estos miembros debe pertenecer a alguno de los &mbitos de conocimiento siguientes:

- artes y humanidades

- ciencias

- ciencias de la salud

- ciencias sociales y juridicas

- ingenieria y arquitectura

Para comunicaciones, y para cualquier otra incidencia, la Comisién tiene su sede en la unidad de Gestién Académica - Acceso y Titulos (Travessera

de les Corts, 131-159, Pabellén Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona). El funcionamiento de la Comisién Evaluadora debe adaptarse a las
normas establecidas en el capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en esta Normativa.

Ademas, se debe velar por que se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentacion aportada por las personas interesa-
das.

Articulo 7. Reclamaciones
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La persona interesada puede presentar una reclamacion sobre la calificacion final obtenida. El plazo de presentacion es de tres dias habiles, a contar
desde la fecha de publicacion de las calificaciones. La reclamacién debe presentarse en la Oficina del Registro del Pabellén Rosa o en cualquiera de
los registros de la Universidad de Barcelona y se dirigira al presidente de la Comision Evaluadora del acceso para las personas mayores de cuarenta
afios correspondiente.

Transcurrido el plazo de presentacion de reclamaciones y una vez resueltas -en el caso de que se hayan presentado-, se publica la relacién definitiva
de callificaciones. Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, la persona interesada podré interponer recurso contencioso administrativo
ante la sala de lo contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia en el plazo de dos meses, a contar desde la fecha de publi-
cacion de esta resolucion, sin perjuicio que pueda interponer cualquier otro que considere pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

Articulo 8. Compatibilidad con otras vias de acceso

Las personas que puedan acceder a la Universidad por la via de mayores de 25 afios, mayores de 40 afios y mayores de 45 afios y quieran hacer uso
de las tres vias pueden hacerlo formalizando la inscripcién correspondiente a cada una de las pruebas, y abonando los precios correspondientes a las
tres inscripciones.

Articulo 9. Calendario y convocatoria

La Universidad de Barcelona convoca anualmente el acceso al grado para las personas mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencia la-
boral o profesional haciendo publico el calendario en la web.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta Normativa entrara en vigor el dia que se aprueba.

NORMATIVA REGULADORA DE LA ENTREVISTA PARA ACCEDER A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO DE LA
UNIVERSIDAD DE BARCELONA PARA PERSONAS MAYORES DE CUARENTA Y CINCO ANOS.
Articulo 1. Régimen juridico

El acceso a la Universidad de Barcelona para las personas mayores de cuarenta y cinco afios se rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014,
de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a ensefianzas universitarias oficiales de grado, previsto
en el capitulo IV, «Procedimientos especificos de acceso y admision», seccién 32, articulo 17, «Acceso para mayores de 45 afios», y por lo dispuesto
en esta Normativa.

Articulo 2. Convocatoria de la entrevista

La Universidad de Barcelona convocara anualmente entrevistas a las personas mayores de cuarenta y cinco afios que, habiendo superado las prue-
bas previas, quieran acceder a una de las ensefianzas oficiales de grado de la UB.

La convocatoria con la fecha y el lugar de la entrevista, el periodo de inscripcién, asi como cualquier otra informacion de interés relacionada, se anun-
ciara con una antelacién minima de siete dias. Con caracter general, las entrevistas se llevan a cabo los meses de junio y julio.

La convocatoria se publicara en el tablén de anuncios de Gestién Académica - Acceso y Titulos (Travessera de les Corts, 131-159, Pabellén Rosa, re-
cinto de la Maternidad, 08028 Barcelona) y en la web de la Universidad de Barcelona (www .ub.edu), en el apartado de acceso a la Universidad.
Articulo 3. Presentacion a la entrevista

Las personas mayores de cuarenta y cinco afios que quieran acceder a una ensefianza oficial de grado de la Universidad por esta via sélo pueden
presentarse a una Unica entrevista.

En el momento de la presentacién, deben entregar a la Comisiéon Evaluadora la siguiente documentacion:
a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte

b) El curriculum detallado

¢) Una carta de motivacion en que justifiquen el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido

No asistir a la entrevista personal en el lugar, el dia y la hora sefialados hace decaer todos los derechos de la persona solicitante.

Articulo 4. Calificacion

Una vez hecha la entrevista, cada candidato obtiene la calificacion de Apto o No apto. Para ser admitido a la ensefianza oficial de grado solicitado, es
condicion necesaria haber obtenido la calificacion de Apto.
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La entrevista sélo es valida para el afio en que se presenta la solicitud y para la ensefianza oficial de grado solicitado.

Articulo 5. Comisién Evaluadora

A efectos de la organizacién y la gestion del desarrollo del acceso para personas mayores de cuarenta y cinco afios, la Universidad de Barcelona nom-
bra una comision evaluadora para cada una de las ramas de conocimiento en que se ofrecen grados.

Esta comisién esta formada por:

- Un presidente

- Un secretario

- Un vocal

Cada uno de estos miembros debe pertenecer a alguno de los &mbitos de conocimiento siguientes:

artes y humanidades

ciencias

ciencias de la salud

ciencias sociales y juridicas

ingenierfa y arquitectura

Para comunicaciones, y para cualquier otra incidencia, la Comision tiene su sede en la unidad de Gestion Académica - Acceso y Titulos (Travessera

de les Corts, 131-159, Pabellén Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona). El funcionamiento de la Comisiéon Evaluadora debe adaptarse a las
normas establecidas en el capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en esta Normativa. Ademas, se debe velar para
gue se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentacion aportada por las personas interesadas.

Articulo 6. Convocatoria y calendario

El calendario de la convocatoria a la entrevista lo fija cada curso académico el érgano competente de la Universidad de Barcelona.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta Normativa entrara en vigor el dia que se aprueba

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

En la misma linea que en el apartado anterior la UB y desde cada uno de sus centros realiza actividades y programas especificos de informacién y de
atencion al estudiante matriculado en la universidad, en colaboracién con el SAE (Servicio de atencién al estudiante) que abarcan todas las fases de
sus estudios.

Estas actividades y programas estan enmarcadas en el plan de accién tutorial de la Universidad de Barcelona (PAT).

Se trata de un plan institucional de cada ensefianza que especifica los objetivos y la organizacion de la accién tutorial.

Cada plan de accion tutorial esta bajo la responsabilidad de un profesor coordinador nombrado por el jefe de estudios que tiene las funciones de:
Coordinarse con el decanato/direccién de centro, secretaria de docencia y estudiantes, coordinador de movilidad, jefe de estudios y con el SAE; velar
por el desarrollo correcto del PAT; Coordinar, dinamizar y hacer el seguimiento de los tutores de la ensefianza. Asesorar y dar apoyo para que los tu-
tores puedan desarrollar sus funciones. Definir necesidades de formacion de tutores y colaborar con el coordinador de formacién del profesorado del
centro. Colaborar con el SAE en las actividades de captacion de estudiantes y coordinarse con coordinadores de otras ensefianzas para impartir char-
las y proporcionar informacién por &mbitos de conocimiento. Identificar los problemas de transicién del bachillerato y de los ciclos formativos a la UB y
organizar, con el apoyo del SAE y del ICE, jornadas de intercambio con profesorado de secundaria. Recopilar la informacién necesaria de la titulacion
a fin de que el SAE la confeccione y la difunda. Hacer de enlace entre el PAT y otras instancias de la titulacién, del centro o de la UB. Velar para que la
informacién que se ofrece desde la web del centro dirigida a los estudiantes de educacion secundaria sea la adecuada. Elaborar el informe de evalua-
cion final. Proponer tutores En el caso de la Facultad de Economia y Empresa se dispone de un Plan de Accién Tutorial que establece la figura de un
tutor especifico que se asigna en el primer afio de estudios.

Cada titulacién dispone de su propio Plan de Accién Tutorial, y todos ellos estan coordinados por el un Gnico responsable.
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Cada plan de accién tutorial dispone del apoyo, por una parte, del Servicio de atencién al estudiante (SAE), mencionado anteriormente, y, por otra, del
Instituto de ciencias de la educacion (ICE), que se encarga de las actividades de formacién y de intercambio para coordinadores de planes de accién
tutorial y para tutores. También gestiona una web institucional de informacién para la accion tutorial. Ademas, el Campus Virtual de la UB ofrece pres-
taciones para el seguimiento tutorial semipresencial y apoyo tecnolégico para gestionar los planes de accion tutorial. Los coordinadores trabajan el do-
cumento del PAT con las funciones mencionadas anteriormente y, en estrecha colaboracion con el SAE, realizan acciones que podemos sintetizar de
esta manera:

- Acciones en la fase inicial de los estudios universitarios

Difusién de actividades de acogida al centro y a la ensefianza para estudiantes con plaza. Actividades especificas dirigidas a la acogida del alumna-
do que no proviene del bachillerato, especialmente al colectivo de mayores de 25 afios. Prestacion de servicios al estudiante: informacién sobre aloja-
mientos, gestion de seguros y de otros. Informacion al estudiante sobre el servicio de tutoria. Colaboracién en actividades de acogida para estudiantes
de programas de movilidad matriculados en la UB. Actividades de formacion transversal de orientacion para el aprovechamiento académico. En el mo-
mento de proceder a la primera matricula, los estudiantes son convocados a una reunién informativa en la que el vicedecano correspondiente, el o la
Jefe de estudios, los responsables de Secretaria y los responsables del Plan de Accién Tutorial informan de los pasos a seguir por parte del estudian-
te. Se da la bienvenida al Centro y se explica la estructura de la titulacién, las salidas profesionales, las actividades complementarias y las ayudas que
la Universidad de Barcelona pone a disposicién del alumnado. Los alumnos reciben el nombre del tutor que se les ha asignado y que les convocara a
una primera reunion justo antes de empezar el curso. También se explica con detalle el proceso de matricula. Ademas, en el proceso de matricula, y
después de comprobar la documentacion, se dispone de ayuda para el proceso de automatricula via telematica.

- Acciones durante el desarrollo de los estudios universitarios

Informacioén diversa al profesorado tutor. Informacion al profesorado tutor del seguimiento del alumnado que ha sido enviado al Servicio de atencién al
estudiante desde la tutoria. Informacion de interés para el estudiante: Programas Erasmus, SICUE o equivalentes; becas, préstamos y ayudas; com-
plementos de formacién con vistas a la continuidad de los estudios.

- Acciones en la fase final de los estudios universitarios

Formacion y orientacién al estudiante para la insercién profesional y para la continuidad en otros estudios. Informacién sobre recursos del SAE relacio-
nados con la insercién laboral (Programa Feina UB). La Facultad de Quimica dispone de una activa Bolsa de Trabajo cuya labor es extender las fun-
ciones del servicio de practicas cuando los estudiantes han acabado sus estudios.

- Acciones dirigidas a dar apoyo al alumnado con caracteristicas o perfiles especificos

Estudiantes con minusvalias, extranjeros, con rendimiento de excelencia, deportistas de élite, etc. Promover la igualdad de oportunidades de los estu-
diantes con discapacidad no sélo es otro objetivo prioritario de la Universidad de Barcelona sino de todas las universidades del sistema universitario
catalan a través del Consejo Interuniversitario de Catalufia (CIC).

Ante la necesidad de promover lineas de atencién comunes a los estudiantes con discapacidad, la Comisién de Acceso y Asuntos estudiantiles del
CIC acord6 en septiembre del 2006 la creacion de la Comisién Técnica UNIDISCAT (Universidad y Discapacidad en Catalufia), en la que estan repre-
sentadas todas las universidades catalanas y cuyos objetivos principales son:

# Analizar la situacién actual y las necesidades de los estudiantes con discapacidad para establecer un protocolo de actuacién y respuesta.

# Crear un espacio de trabajo conjunto entre las universidades catalanas para mantener una buena coordinacién en este tema y promover lineas de
actuacion comunes.

# Estudiar el marco legal y juridico relacionado con las adaptaciones curriculares.
# Establecer colaboraciones con otros departamentos o entidades que también traten aspectos relacionados con las personas con disminucion.

# Elevar propuestas a la Comisién de Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC. Asimismo, a lo largo de los estudios universitarios el estudiante dispone
de diversas figuras para facilitarle un seguimiento y orientacién, como son:

# Tutoria docente: Orientacion y seguimiento en contenidos especificos de asignaturas/materias de las titulaciones. Esta orientacion la lleva a término

el profesor propio de cada asignatura con los estudiantes matriculados en la misma. La finalidad de esta orientacién es planificar, guiar, dinamizar, se-

guir y evaluar el proceso de aprendizaje del estudiante teniendo en cuenta tanto su perfil, intereses, necesidades y conocimientos previos como las ca-
racteristicas/exigencias del contexto (EEES, perfil académico/profesional, demanda sociolaboral, etc.). Si la materia/asignatura que se imparte es pre-

sencial, estas funciones se desarrollaran en un entorno presencial. Si es semipresencial, las citadas funciones se desarrollaran en entornos presencia-
les y virtuales a través de la herramienta virtual de Campus.

# Tutoria de practicas: Esta orientacion se desarrolla a través de tutores externos (tutores ubicados profesionalmente en la institucién/centro donde
el estudiante realiza las practicas) y tutores internos o de centro (profesores del centro). Se trata de una figura especifica que realiza el seguimiento y
evaluacion del estudiante en su periodo de préacticas.

# Tutoria de movilidad: El responsable de movilidad internacional del centro es quien se encarga de la orientacion, la supervision y el seguimiento de
la matricula de los estudiantes del centro (como los procedentes de universidades o centros de educacion superior extranjeros) que participan en los
programas internacionales o nacionales.
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El titulo cuenta con dos mecanismos fundamentales de coordinacién docente. En primer lugar el ¢ Consejo de Estudios¢, del Grado. El ¢ Consejo de
Estudiosg, esta formado por un profesor/a de cada uno de los departamentos que imparten docencia en el Grado, asi como una representacion de los
estudiantes. Las funciones basicas del Consejo de Estudios del Grado son: garantizar la coherencia e interrelacion de las materias del Grado; revisar
los planes docentes de las asignaturas de las materias; garantizar que la docencia y evaluacion se adapten a los planes docentes de las asignaturas;
organizar la temporalidad y los horarios del Grado y garantizar el buen funcionamiento docente y académico.

En segundo lugar, el Grado cuenta con ¢ equipos docentes¢, para cada una de las materias de formacioén basica y obligatorias del plan de estudios del
Grado. Dichos equipos docentes, formados por profesorado de los departamentos que tienen asignada la docencia, tienen como objetivo la coordina-
cion vertical y horizontal de las materias y asignaturas del plan de estudios. Concretamente, revisan, discuten e informan sobre los contenidos que se
transmiten; analizan la temporalidad y progreso en la adquisicién de conocimientos, los criterios evaluativos, la metodologia docente, asi como la in-
corporacién en el desarrollo de las asignaturas de las competencias transversales y especificas del grad.

Ademas dichos equipos docentes tienen como cometido final el establecimiento de propuestas de coordinacion entre diversas asignaturas en la reali-
zacion de trabajos practicos por parte de los estudiantes que incorporen conocimientos, habilidades y técnicas de diversas materias. Y por tanto, que
estos trabajos practicos sean presentados y evaluados en diferentes asignaturas.

INFORMACION ESPECIFICA CORRESPONDIENTE A LA FACULTAD DE QUIMICA

Desde 1996 existe un plan de accién tutorial en el que a cada estudiante se le asigna profesor tutor (mas de 70 profesores implicados como tutores),
que le acompafia y guia durante toda su estancia en la Facultad. Ademas hay dos tutores de movilidad, uno para los estudiantes procedentes del pro-
grama Séneca-Sicue y otro para el programa Erasmus y 8 tutores para hacer el seguimiento de las practicas externas (practicas no curriculares y con-
venios de cooperacion educativa). Las tutorias académicas corren a cargo de los profesores responsables de cada asignatura.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 36
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO Y PARA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LAS ENSENANZAS
OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Aprobada por:

Comision Académica de Consegjo de Gobierno de 5 de mayo de 2011
Consgjo de Gobierno de 7 de junio de 2011

Modificada por:

Comision Académicade Consejo de Gobierno de 5 de abril de 2013, de 21 de septiembre de 2015 y de 5 de julio de 2016
Consgjo de Gobierno de 29 de mayo de 2013, de 8 de octubre de 2015 y de 13 de julio de 2016

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales de grado, master y doctorado impartidos por las universidades espafiolas en todo el territorio nacional,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, establece como uno de los objetivos fundamentales de la or-
ganizacion de las ensefianzas fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa como en otras par-
tes del mundo y, sobre todo, entre las diferentes universidades espafiolas y dentro de una misma universidad.

Con esta finalidad, es imprescindible disponer de un sistema de reconocimiento, de transferencia y de acumulacion
de créditos en el que se reconozca los créditos cursados previamente y se incorporen al expediente del estudiante.

Estas normas pretenden regular el procedimiento a seguir y los criterios a emplear en la
Universidad de Barcelona de acuerdo con la legislacion vigente.
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1. El reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos es la aceptacion, por parte de la Universidad de Barcelona, de la formacién o de la ex-
periencia profesional que figura a continuacién, que se computan al expediente de otras ensefianzas que el estu-
diante esté cursando a efectos de obtener un titulo oficial. En ninglin caso se pueden reconocer los créditos corres-
pondientes al trabajo de fin de grado.

Formacién o experiencia profesional objeto de reconocimiento académico:

a) Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o cual-
quier otra universidad, por lo que computan en las nuevas ensefianzas oficiales, a efectos de obtener un titulo oficial.

Si se trata de titulos oficiales de universidades espafiolas y el titulo al que accede el alumno pertenece a la misma
rama de conocimiento que el titulo de grado cursado anteriormente, deben ser objeto de reconocimiento al menos
un numero de créditos que sea al menos el 15% del total de créditos del titulo, correspondientes a materias de for-
macién basica de la misma rama.

Si el titulo al que se accede pertenece a una rama de conocimiento diferente, son también objeto de reconocimiento
los créditos obtenidos en las materias de formacién basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que
se pretende acceder.

Cuando la formacién béasica superada en los estudios de origen no esté en concordancia con las

competencias y los conocimientos asociados a las materias de formacion béasica de la nueva ensefianza, el Jefe de
Estudios, junto con el estudiante, pueden acordar el reconocimiento de otros créditos de la titulacién, respetando
siempre el nimero minimo de créditos a reconocer.

El resto de créditos, excepto los del trabajo de fin de grado, pueden ser reconocidos teniendo en cuenta la adecua-
cion entre las competencias y los conocimientos adquiridos.

b) Los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales que conducen a la obtencion del titulo de técnico
superior de formacién profesional, técnico superior de artes plasticas y disefio, técnico deportivo superior y gradua-
dos en ensefianzas artisticas.

c) Los créditos cursados en ensefianzas universitarias conducentes a otros titulos amparados por el articulo 34.1 de
la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades.

d) La experiencia laboral y profesional, siempre que esté relacionada con las competencias de la titulacion que esta
cursando el estudiante.

El limite de créditos que se pueden reconocer en base a otras ensefianzas universitarias no oficiales y en la expe-
riencia profesional (apartados ¢ y d) no puede ser superior, en conjunto, el 15% de los créditos del plan de estudios
que esta cursando el estudiante.

Unicamente se puede reconocer un porcentaje superior al 15%, hasta la totalidad de créditos del plan de estudios,
excepto el trabajo final de grado, cuando el titulo propio haya sido extinguido y sustituido por el titulo oficial, y asi
conste en la memoria del titulo oficial verificada en las condiciones establecidas en los articulos 6.4 y 6.5 del Real
Decreto 861/2010.

e) Seis créditos computables como optativos en la titulacion de grado por la participacion en actividades instituciona-
les universitarias de tipo cultural, deportivo, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, las activida-
des deberan haberse llevado a cabo dentro del mismo periodo en que se cursa la ensefianza, excepto en el caso de
actividades institucionales o universitarias realizadas verano inmediatamente anterior a lo que el estudiante accede a
la titulacion de grado de la UB.

La equivalencia de las actividades institucionales universitarias se fija en 1 crédito por cada 25 horas de dedicacién
del estudiante.

Actividades institucionales objeto de reconocimiento académico:

Actividades organizadas por servicios centrales dela UB y entidades del Grupo UB.
Actividades institucional es universitarias organizadas por otras universidades.
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- Actividades de representacion estudiantil en los casos de miembros electosy activos de |os consejos de departamento, conse-
jos de estudios, de la Junta de Facultad, de las comisiones delegadas de Junta, del Claustro, del Consejo de Gobierno, de las
comisiones delegadas del Consejo de Gobierno y de los consejos directivos de los colegios mayores, del Consejo del Alum-
nado y de sus comisiones permanente y delegadas. Se reconocen arazon de 1,5 créditos por cada mandato y 6rgano / comi-
sidn, con una participacién minima del 80% de |as sesiones.

. Actividades institucional es organizadas por € centro mismo (propio o adscrito).

La Comision Académica del Consejo de Gobierno (CACG) aprobara anualmente la relacién de los servicios centra-
les de la UB y de las entidades del Grupo UB que pueden ofrecer actividades institucionales universitarias suscepti-
bles de ser reconocidas por los centros para obtener reconocimiento académico que se establece en el articulo 12.8
del Real Decreto 1393/2007.

La comision académica de los centros o de los centros de trabajo, o el 6rgano en quien delegue, aprobara las activi-
dades organizadas por el centro susceptible de reconocimiento académico.

Los centros deben hacer difusion, mediante la web, de la oferta susceptible de reconocimiento académico, tanto de
la oferta de actividades organizada por el centro, como de la relacion de servicios centrales UB o de entidades del
Grupo UB que organizan actividades susceptibles de este reconocimiento aprobada previamente por la CACG.

2. Criterios para laresolucién del reconocimiento

Con caracter general, el reconocimiento se llevara a cabo valorando la adecuacion de competencias y contenidos de
las materias y las asignaturas que ha superado el estudiante en relacion con las materias y las asignaturas definidas
en el plan de estudios del titulo de grado al que accede.

En caso de que el estudiante haya cursado estudios de grado, se puede reconocer la formacién basica que estable-
ce esta norma como créditos de formacién basica de la rama, sin necesidad de identificar materias o asignaturas su-
peradas o reconocidas.

En el caso de resolver el reconocimiento por créditos de formacion basica de la rama o por créditos parciales de
materias del titulo de grado, la resolucion debe incluir la relacion de asignaturas que debe cursar el estudiante para
completar los créditos que establece la titulacion para obtener el titulo.

En el caso de solicitudes de reconocimiento de estudios cursados en ensefianzas superiores oficiales no universi-
tarios que se indican en el apartado 1.b, Unicamente pueden ser objeto de reconocimiento estudios finalizados. Sin
embargo, también pueden ser objeto de reconocimiento los estudios parciales, siempre que acrediten oficialmente
en créditos ECTS. Los créditos reconocidos en base a estos estudios no pueden superar el 60 por 100 de los crédi-
tos del plan de estudios o del curriculo del titulo que se pretende cursar.

Los titulos extranjeros deben haber sido homologados en alguno de los titulos espafioles oficiales de educacion su-
perior, de acuerdo con la normativa aplicable en cada caso para ser objeto de reconocimiento.

Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o cual-
quier otra universidad que no han sido objeto de reconocimiento se transferiran al expediente académico del estu-
diante, siempre que no hayan conducido a obtener un titulo oficial. No deben transferirse al nuevo expediente acadé-
mico del estudiante los créditos obtenidos en ensefianzas universitarios oficiales previos que no han conducido a ob-
tener un titulo cuando el interesado manifieste previamente la voluntad de simultanear las ensefianzas.

3. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos consiste en incluir en todos los documentos académicos oficiales acreditativos de en-
sefianzas seguidas por el estudiante, los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad a la
Universidad de Barcelona o en cualquier otra universidad espafiola, siempre que no hayan conducido a obtener un
titulo oficial y que no hayan sido objeto de reconocimiento. Unicamente seran transferidos créditos obtenidos en en-
sefianzas universitarias oficiales cursadas previamente por el estudiante, en el caso de que el estudiante haya solici-
tado un reconocimiento o si solicita la transferencia de créditos expresamente.

4. Efectos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo (SET).

Los créditos reconocidos se tendran en cuenta para computar los créditos que debe superar el estudiante para ob-
tener el titulo oficial, pero Gnicamente los créditos superados en el titulo oficial y los reconocidos basandose en estu-
dios oficiales o en estudios propios que hayan extinguido por la implantacién del titulo oficial se computan por calcu-
lar la media del expediente académico del estudiante.
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Los créditos transferidos no se tienen en cuenta a efectos de computar créditos que hay que superar para obtener el
titulo oficial ni de calcular la media del expediente académico del estudiante.

Disposicion derogatoria

Estas normas derogan la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Barcelona
aprobada anteriormente, el anexo a la normativa mencionada y cualquier otra normativa de rango igual o inferior que
se oponga.

Entrada en vigor

Esta normativa entrara en vigor a partir del momento en que se apruebe.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Teoria

Teoricopréctica

Précticas de Problemas

Précticas de ordenador

Précticas de |aboratorio

Précticas externas

Préacticas (otras)

Salidas de campo

Trabgjo tutelado

Trabajo auténomo

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activadel alumnado

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de formaoral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de compafieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa

Seminario: Técnica de dinamica de grupos que consiste en unas sesiones de trabajo de un grupo maés bien reducido que investigaun
tema mediante el didlogo y ladiscusion, bajo la direccion de un profesor o un experto. Se pueden hacer seminarios para profundizar
sobre temas monograficos, a partir de lainformacion proporcionada previamente por € profesorado. Otra posibilidad es aportar a
las sesiones de puesta en comun los resultados o | os criterios personal es obtenidos después de determinadas lecturas

Trabajo en grupo: Actividad de aprendizaje que se tiene que hacer mediante |a colaboracion entre los miembros de un grupo

Trabajo escrito: Actividad consistente en la presentacion de un documento escrito

Aprendizaje basado en problemas: Se utiliza el aprendizaje basado en problemas como método de promover el aprendizaje

apartir de problemas seleccionados de lavidareal. Es necesario que cada alumno identifique y analice el problema, formule
interrogantes para convertirlos en objetivos de aprendizaje, busgque informacion para darle respuesta e interaccione, socializando asi
este conocimiento. Este tipo de metodol ogia permite adquirir conocimientos conceptuales y desarrollar habilidades y actitudes de
manera que Se convierte en una estrategia especialmente interesante para alcanzar competencias.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €
aumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo

Busqueda de informacion: La busqueda de informacion, organizada como blsqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicion de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencién de informacion.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacion del proyecto

Estudio de casos: Método utilizado para estudiar un individuo, unainstitucion, un problema, etc. de manera contextua y detallada
(hay que desarrollar procesos de andlisis). También es una técnica de simulacién en que hay que tomar una decision respecto de un
problema (se presenta un caso con un conflicto que hay que resolver: hay que desarrollar estrategias de resolucion de conflictos).

Visita: Actividad de un grupo de estudiantes, dirigida por el profesorado, que consiste en ir aver un determinado lugar para obtener
informacion directa que favorezca el proceso de aprendizaje

Précticas: Permiten aplicar y configurar, anivel préctico, la teoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas escritas: examen, cuestionarios (de el eccidn entre diferentes respuestas, de distincién verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas (respuestas simples, completar lafrase...), pruebas de ensayo, mapas conceptualesy similares,
actividades de aplicacion, estudio de casos, resolucion de problemas.

Pruebas orales: entrevistas o exdmenes, puestas en comun, exposi Ciones...

Instrumentos basados en la observacion: listados de control, escalas de estimacidn, registros...
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Trabajos realizados por € estudiante: memorias, dosieres, proyectos, carpeta de aprendizaje...

Simulaciones

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Quimica
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica Béasica 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimca Bésica 2
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica Aplicada 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica Aplicada 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Poder nombrar y formular los compuestos quimicos Inorgéanicos y Organicos.

Poder resolver cualquier problema bésico relativo a la determinacién de las férmulas empiricas y moleculares de los compuestos.

Saber expresar la composicion de las substancias quimicas y de sus mezclas en las unidades estandares establecidas.

Saber resolver problemas cuantitativos sencillos relativos a los procesos quimicos, tanto en el equilibrio como desde un punto de vista cinético.
Disponer de conocimientos y habilidades experimentales suficientes para utilizar correcta y seguramente los productos y el material mas habitual en un
laboratorio quimico siendo consciente de sus caracteristicas mas importantes incluyendo peligrosidad y posibles riesgos.

Habilidad para utilizar bajo condiciones de seguridad técnicas experimentales en un laboratorio quimico.

Tener la destreza de adquirir habilidades experimentales que le lleven a asimilar otras mas complejas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura atémica.

Tabla periédica de los elementos. Propiedades periédicas.
Nomenclatura quimica: inorgénica y organica.
Estequiometria.

El enlace quimico: teorias y tipos de enlace.

Estados de agregacion de la materia.
Termodinamica quimica.

Cinética quimica.

Equilibrio quimico.

Equilibrios i6nicos en disolucion.

Quimica de los grupos funcionales organicos.
Disoluciones.

Fundamentos de la reactividad quimica.

Manejo del material de laboratorio y seguridad.
Introduccién a las técnicas basicas del laboratorio.
Organizacion y gestion de la calidad en el laboratorio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion
de los conocimientos a la précticalcapacidad de tomar decisiones'y adaptacion a nuevas situaciones) Observaciones o comentarios
respecto la competencia: El egresado debera mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad |as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CGS5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su @mbito/capacidad de
manifestar visiones integradas y sistematicas) Observaciones o comentarios respecto la competencia: El egresado ha de estar
capacitado paravalorar el impacto social y ambiental de las actividades propias de la Quimica.

CG9 - Capacidad de organizacion y planificacién Observaciones o comentarios respecto la competencia: La capacidad de
organizacion y planificacion esta ligada conceptualmente ala capacidad de gestion o direccién. Muy probablemente esta
competencia seraimprescindible en lavida profesional del quimico, sea cual sea su ambito de trabajo. Un buen entrenamiento
para alcanzar esta competencia puede conseguirse haciendo, en lamedida de lo posible que el futuro egresado aprenda a gestionar
su trabajo en €l laboratorio y su propio tiempo en cuanto adedicacién a estudio y otras actividades personales. El espiritu de
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esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacién de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcarcel.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad para demostrar €l conocimiento y la comprensién de los aspectos principal es rel acionados con la terminologia
guimica, lanomenclatura, los conveniosy las unidades

CE2 - Capacidad para explicar los fenémenos y procesos relacionados con aspectos béasicos de la Quimica

CES3 - Ser capaz de relacionar, diferenciar y reconocer el comportamiento de |os elementos quimicos y sus compuestos, asi como
predecir sus propiedades en base a |as rel aciones establ ecidas segiin €l tipo de enlace, estructura o reactividad

CE16 - Capacidad de resolver problemas de tipo cualitativo y cuantitativo seguin |os model os previamente desarrollados

CEL17 - Capacidad de evaluacion, interpretacion y sintesis de los datos e informacién quimica
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 90 100

Précticas de Problemas 30 100

Précticas de laboratorio 80 100

Trabajo tutelado 100 20

Trabajo auténomo 300 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €l
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo

Practicas: Permiten aplicar y configurar, anivel préactico, lateoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 100.0 100.0
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucion de problemas.

NIVEL 2: Fisica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
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Béasica

Ciencias

Fisica

ECTSNIVEL2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disponer de los fundamentos teéricos minimos que permitan la comprensién de los aspectos de la quimica que se relacionan con el movimiento trasla-
cional, rotacional y vibracional molecular.

Disponer de los fundamentos teéricos minimos que permitan la comprensién de los aspectos de la Quimica relacionados con la mecanica de fluidos
(gases y liquidos) de interés en los procesos quimicos industriales y en otros aspectos de la Quimica Fisica.

Disponer de los fundamentos te6ricos minimos que permitan la comprensién de los aspectos de la quimica relacionados con las fuerzas intermolecula-
res electrostaticas entre iones y dipolos moleculares.

Disponer de los fundamentos teéricos minimos que permitan la comprensién de los aspectos de la quimica relacionados con la espectroscopia atémi-
cay molecular.

Poder explicar de manera comprensible fenémenos y procesos relacionados con aspectos basicos de la Fisica.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a la medida e Instrumentacion
Movimiento de una particula en una y tres dimensiones: cinematica
Dinamica del movimiento de una particula

Sistemas de particulas

Solido rigido. Rotacion alrededor de un eje

Fuerzas centrales: gravitacion

Movimiento arménico simple

Movimiento ondulatorio

Fluidos

Campo y potencial eléctrico

Circuitos eléctricos. Corriente continua

Campo magnético. Introduccién al electromagnetismo
Corriente alterna. Induccién magnética

Ecuaciones de Maxwell y ondas electromagnéticas
Reflexién y refraccién de la luz

Espejos, dioptrios y lentes finas

Interferencia y difraccion

Contenidos practicos minimos:

Conjunto de cuatro practicas en los que se trabajaran temas de medida de longitudes y masas, cinematica y movimiento ondulatorio.

Laboratorio de experimentacién dedicado al aprendizaje de la metodologia y de las técnicas de medida empleadas en Fisica, con especial énfasis en
aquellas relacionadas con la mecénica, los fluidos, el movimiento oscilatorio y ondulatorio.

Conjunto de ocho practicas en las que se trabajaran temas de circuitos eléctricos con corriente continua y alterna, campos eléctricos y magnéticos, 6p-
tica geométrica y difraccion de la luz. Se hara énfasis en la utilizacion de equipos de medida electrénicos, tanto

anal6gicos como digitales.

Laboratorio de experimentacion dedicado al aprendizaje de la metodologia y de las técnicas de medida empleadas en Fisica, con especial énfasis en
aquellas relacionadas con los campos eléctricos y magnéticos y con los usos y aplicaciones de la 6ptica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion
de los conocimientos ala préctica/capaci dad de tomar decisiones y adaptacidn a nuevas situaciones) Observaciones 0 comentarios
respecto la competencia: El egresado debera mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad |as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacién de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcércel.

CG9 - Capacidad de organizacion y planificacion Observaciones o comentarios respecto la competencia: La capacidad de
organizacion y planificacion esta ligada conceptua mente a la capacidad de gestion o direccion. Muy probablemente esta
competencia serdimprescindible en la vida profesional del quimico, sea cual sea su &ambito de trabajo. Un buen entrenamiento
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para alcanzar esta competencia puede conseguirse haciendo, en lamedida de lo posible que el futuro egresado aprenda a gestionar
su trabajo en €l laboratorio y su propio tiempo en cuanto adedicacién a estudio y otras actividades personales. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacién de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcarcel.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Ser capaz de conocer los fundamentos tedricos minimos que permitan la comprension de los aspectos de la quimica
relacionados con el movimiento, lamecanica de fluidosy el €lectromagnetismo

CE16 - Capacidad de resolver problemas de tipo cualitativo y cuantitativo segin los model os previamente desarrollados
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 60 100

Précticas de Problemas 20 100

Précticas de laboratorio 20 100

Trabajo tutelado 50 20

Trabajo auténomo 150 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo

Précticas. Permiten aplicar y configurar, anivel préactico, la teoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 100.0 100.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucién de problemas.

NIVEL 2: Matematicas
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ciencias Mateméticas
ECTSNIVEL2 12
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mateméticas |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematicas ||

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disponer de los fundamentos matematicos necesarios para poder entender aquellos aspectos de la Fisica y de la Quimica que no son meramente con-
ceptuales y que necesitan de estas herramientas operativas para la deduccién de las relaciones entre las variables y las funciones fisico-quimicas que
aparecen principalmente en los médulos de Fisica, Quimica Fisica e Ingenieria Quimica.

55.1.3 CONTENIDOS

Espacios vectoriales.

Aplicaciones lineales.

Teoria de matrices. Diagonalizacion de una matriz. Formas cuadraticas.
Funciones de una y varias variables.

Diferenciacion e integracion.

Célculo diferencial e integral. Series funcionales y transformadas integrales.
Ecuaciones diferenciales.

Métodos numéricos.

Introduccion a la teoria y aplicaciones de la estadistica.

Andlisis y propagacion de errores de datos experimentales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion
de los conocimientos ala préctica/capaci dad de tomar decisiones y adaptacidn a nuevas situaciones) Observaciones 0 comentarios
respecto la competencia: El egresado debera mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad |as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacién de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcércel.

CG9 - Capacidad de organizacion y planificacion Observaciones o comentarios respecto la competencia: La capacidad de
organizacion y planificacion esta ligada conceptualmente a la capacidad de gestion o direccién. Muy probablemente esta
competencia serdimprescindible en la vida profesional del quimico, sea cual sea su &ambito de trabajo. Un buen entrenamiento
para alcanzar esta competencia puede conseguirse haciendo, en lamedida de lo posible que el futuro egresado aprenda a gestionar
su trabajo en el laboratorio y su propio tiempo en cuanto adedicacion al estudio y otras actividades personales. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Ser capaz de movilizar los fundamentos mateméticos como herramientas operativas para entender aquellos aspectos de la
Fisicay de la Quimica que no son puramente conceptuales

CE16 - Capacidad de resolver problemas de tipo cualitativo y cuantitativo seguin |os model os previamente desarrollados

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 60 100

Précticas de Problemas 30 100

Trabajo tutelado 40 20

Trabgjo auténomo 170 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €l

aumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas. examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, actividades de aplicacion,

estudio de casos, resolucion de problemas.

100.0

100.0

NIVEL 2: Biologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Ciencias

Biologia

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biologia
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los aspectos mas basicos del funcionamiento de las células y entenderlos en términos quimicos. Conocer los hechos basicos del metabolis-
mo Yy las rutas metabdlicas.

Disponer de los fundamentos teéricos que permitan la comprensién del comportamiento de los sistemas biolégicos en términos de procesos quimicos.
Habilidad para la manipulacion segura de muestras biolégicas con fines analiticos o preparativos en laboratorios biosanitarios.

Poder explicar de manera comprensible fendmenos y procesos relacionados con la Biol6gica.

Comprender y utilizar la informacion bibliogréfica y técnica referida a los sistemas bioldgicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La celula. Membrana celular
Transporte a través de la mebrana
Metabolismo celular

Respiracion celular

Fermentacion

Introduccion a la genética
Ecosistemas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontol 6gicas) Observaciones o comentarios respecto la competencia: Esta competencia debe permitir desarrollar la preocupacion
por la deontologia de la profesién y por tanto el compromiso ético con la sociedad y €l mundo que nos rodea. El espiritu de esta
competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacién de las competencias
especificas del grado de Quimica', coordinado por el profesor MJ. Valcarcel.

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion
de los conocimientos ala préctica/capaci dad de tomar decisiones y adaptacidn a nuevas situaciones) Observaciones 0 comentarios
respecto la competencia: El egresado debera mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad |as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacién de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcarcel.

CG9 - Capacidad de organizacion y planificacion Observaciones o comentarios respecto la competencia: La capacidad de
organizacion y planificacion esta ligada conceptualmente ala capacidad de gestion o direccion. Muy probablemente esta
competencia seraimprescindible en la vida profesional del quimico, sea cual sea su ambito de trabajo. Un buen entrenamiento
para alcanzar esta competencia puede conseguirse haciendo, en lamedida de lo posible que el futuro egresado aprenda a gestionar
su trabgjo en el laboratorio y su propio tiempo en cuanto adedicacién a estudio y otras actividades personales. El espiritu de
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esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacién de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcarcel.

CG10 - Capacidad de andlisis y sintesis Observaciones o comentarios respecto |la competencia: El graduado en Quimica hade
ser capaz de recopilar informacién de diferentes fuentes, analizarla, reconocer la que es relevante y generar 1os correspondientes
informes (un informe de andlisis, un trabajo de investigacion, el desarrollo de un método o un proceso, etc.).

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Capacidad de resolver problemas de tipo cualitativo y cuantitativo segin los model os previamente desarrollados
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 37 100

Précticas de Problemas 13 100

Trabajo tutelado 36 20

Trabajo auténomo 64 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesorasin la participacion activadel alumnado

Seminario: Técnica de dinamica de grupos que consiste en unas sesiones de trabajo de un grupo maés bien reducido que investigaun
tema mediante el didlogo y ladiscusion, bajo la direccion de un profesor o un experto. Se pueden hacer seminarios para profundizar
sobre temas monograficos, a partir de lainformacion proporcionada previamente por € profesorado. Otra posibilidad es aportar a
las sesiones de puesta en comun los resultados o | os criterios personal es obtenidos después de determinadas lecturas

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque e
aumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 100.0 100.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptuales

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucion de problemas.

NIVEL 2: Informatica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Recursos | nfor maticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquisicion de una vision global y de los conceptos fundamentales de la informética.
Conocimiento de las estructuras algoritmicas béasicas.
Capacidad para estructurar la resolucién de un problema construyendo un algoritmo adecuado, y traducirlo a un lenguaje de programacion.
Conocimiento de las principales herramientas de calculo matematico y de representacion gréafica, aplicadas a la resolucién de

problemas quimicos y destreza en la utilizacién de algunas de ellas.
Capacidad para evaluar criticamente la validez de los resultados numéricos obtenidos mediante métodos numéricos y/o gréficos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos de informatica. Algoritmos y lenguajes de programacion.
Introduccién a un lenguaje de programacion.

Hojas de célculo y otras aplicaciones matematicas y de representacion grafica.
Aplicaciones al calculo numérico y al tratamiento estadistico de datos.
Aplicaciones para la representacion de estructuras quimicas.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion
de los conocimientos a la préctica/capaci dad de tomar decisiones y adaptacién a nuevas situaciones) Observaciones 0 comentarios
respecto la competencia: El egresado debera mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad |as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacién de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcércel.

CG9 - Capacidad de organizacion y planificacion Observaciones 0 comentarios respecto la competencia: La capacidad de
organizacion y planificacion esta ligada conceptual mente a la capacidad de gestion o direccion. Muy probablemente esta
competencia seraimprescindible en lavida profesional del quimico, sea cual sea su ambito de trabajo. Un buen entrenamiento
para alcanzar esta competencia puede conseguirse haciendo, en la medida de lo posible que el futuro egresado aprenda a gestionar
su trabajo en el laboratorio y su propio tiempo en cuanto a dedicacion a estudio y otras actividades personales. El espiritu de
esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcércel.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Capacidad de resolver problemas de tipo cualitativo y cuantitativo segun |os model os previamente desarrollados
5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 5 100

Précticas de ordenador 45 100

Trabajo tutelado 50 20

Trabajo auténomo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado

Trabajo en grupo: Actividad de aprendizaje que se tiene que hacer mediante |a colaboracion entre los miembros de un grupo

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €l
aumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo

Précticas. Permiten aplicar y configurar, anivel préctico, la teoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas. examen, cuestionarios 40.0 60.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
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(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucién de problemas.

Identificador : 2500505

Trabgjos realizados por € estudiante:
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

40.0

60.0

NIVEL 2: Quimica Analitica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

28,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
4,5 6 12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica Analitica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Laboratorio Basico de Quimica Analitica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisis | nstrumental

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ampliacion de Quimica Analitica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Laboratorio de Quimica Analitica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el proceso analitico, las etapas que lo integran y saber aplicarlo a la resolucién de problemas de diversa indole.
Adquirir los conocimientos basicos de equilibrios en disolucion y de sus aplicaciones analiticas.

Conocer y saber aplicar las principales metodologias de toma y tratamiento de muestra.

Conocer el fundamento y saber aplicar las principales técnicas instrumentales de analisis.

Saber seleccionar, desarrollar, validar y aplicar metodologia analitica adecuada.

Conocer y saber aplicar herramientas quimiométricas basicas para el tratamiento de datos y el calculo de resultados.
Conocer las caracteristicas especificas del andlisis de trazas, en relacién al tratamiento de muestra y a las
precauciones a tomar para garantizar resultados de calidad.

Conocer y saber aplicar herramientas para la gestion de calidad del proceso analitico y de los resultados del mismo.
Disponer de los conocimientos te6ricos y practicos sobre la gestion de residuos quimicos y la seguridad en el
laboratorio.

Saber explicar de manera comprensible fenémenos y procesos relacionados con la Quimica Analitica.

Conocer, saber seleccionar y utilizar la informacién bibliogréafica y técnica referida a los procesos analiticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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ED

Proceso analitico

Equilibrios en disolucién

Toma de muestra

Tratamiento de muestra

Identificacién y cuantificacién de especies quimicas
Técnicas volumétricas y gravimétricas

Técnicas instrumentales: clasificacion, calibrado y parametros de calidad
Técnicas opticas

Técnicas electroanaliticas

Técnicas cromatogréficas

Quimiometria basica

Andlisis de trazas

Gestién de calidad del proceso analitico

Contenidos practicos minimos:
Aplicaciones de las principales técnicas:
Volumétricas

Gravimétricas

Espectroscopicas

Electroanaliticas

Cromatograficas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion
de los conocimientos a la précticalcapacidad de tomar decisionesy adaptacion a nuevas situaciones) Observaciones o comentarios
respecto la competencia: El egresado deberd mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad |as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcércel.

CG5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito/capacidad de
manifestar visiones integradas y sisteméticas) Observaciones 0 comentarios respecto la competencia: El egresado ha de estar
capacitado paravalorar el impacto social y ambiental de las actividades propias de la Quimica.

CG7 - Resolucion de problemas Observaciones o comentarios respecto la competencia: El quimico debe haber adquirido alo largo
de sus estudios la capacidad de resolver de forma eficaz y €ficiente problemas relacionados con su &mbito profesional. Debe por
ello promoverse que e futuro egresado adquiera una capacidad progresiva de trabajar de forma autonoma siendo capaz de resover
nuevas situaciones. El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo "
Evaluacion de las competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG8 - Toma de decisiones Observaciones 0 comentarios respecto |la competencia: Latoma de decisiones es una competencia

que el futuro egresado desarrollaraalo largo de latitulacion en infinidad de ocasiones, especialmente en aquellas asignaturas

de caracter experimental que requieran saber elegir adecuadamente un procedimiento o técnica, aunque también alahora de
resolver problemas de tipo numérico o conceptual. El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto
EA2007-0243 con € titulo " Evaluacion de las competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ.
Valcéredl.

CG9 - Capacidad de organizacion y planificacion Observaciones o comentarios respecto la competencia: La capacidad de
organizacion y planificacion esta ligada conceptualmente a la capacidad de gestion o direccion. Muy probablemente esta
competencia serdimprescindible en la vida profesional del quimico, sea cual sea su dambito de trabajo. Un buen entrenamiento
para alcanzar esta competencia puede conseguirse haciendo, en lamedida de lo posible que el futuro egresado aprenda a gestionar
su trabajo en el laboratorio y su propio tiempo en cuanto adedicacion al estudio y otras actividades personales. El espiritu de
esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG10 - Capacidad de andlisis y sintesis Observaciones o comentarios respecto la competencia: El graduado en Quimica ha de
ser capaz de recopilar informacion de diferentes fuentes, analizarla, reconocer la que es relevante y generar 1os correspondientes
informes (un informe de andlisis, un trabajo de investigacion, el desarrollo de un método o un proceso, €tc.).

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Capacidad para demostrar |os conocimientos tedricos y practicos necesarios para planificar, aplicar y gestionar la
metodol ogia analitica para abordar problemas de cualquier indole relacionada con sustancias quimicas

CE12 - Ser capaz de manipular con seguridad productos quimicosy de hacer una valoracién de los riesgos en el uso de los mismos,
asi como en los procedimientos de laboratorio y laindustria
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CE14 - Capacidad para demostrar €l conocimiento y comprensién de los hechos esenciales, conceptos, principiosy teorias

relacionadas con las areas de las Quimica

CE15 - Capacidad de reconocer y analizar nuevos problemasy plantear estrategias para poder solucionarlos

CE16 - Capacidad de resolver problemas de tipo cualitativo y cuantitativo segun |os model os previamente desarrollados

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 80 100

Précticas de Problemas 40 100

Précticas de ordenador 125 100

Précticas de laboratorio 120 100

Trabajo tutelado 200 20

Trabgjo auténomo 260 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €

alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo

Practicas: Permiten aplicar y configurar, anivel préactico, lateoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; examen, cuestionarios
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/falso, de
emparegjamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptuales

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucidn de problemas.

60.0

80.0

Pruebas orales: entrevistas o examenes,
puestas en comun, eXposiCiones...

10.0

20.0

Trabajos realizados por el estudiante:
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizagje...

10.0

20.0

NIVEL 2: Quimica Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

28,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
10,5 6 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica Fisical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: QuimicaFisicall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Quimica Fisicalll

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Laboratorio Basico de Quimica Fisi

ca

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Laboratorio de Quimica Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

6

Obligatoria

Semestral

39/93
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para definir el estado de un sistema quimico y analizar la evolucién espontanea del mismo en funcién de sus propiedades macroscopicas.
Capacidad para comprender y predecir el comportamiento y reactividad de &tomos y moléculas a partir de sus caracteristicas estructurales, que po-
drén determinarse a partir de datos espectroscépicos o de célculos quimicocuanticos.

Destreza en el manejo de las principales técnicas instrumentales empleadas en quimica y en la determinacién experimental de las propiedades estruc-
turales, termodinamicas y cinéticas de los sistemas quimicos.

Destreza en el andlisis de error de las magnitudes medidas en el laboratorio y en la utilizaciéon de programas informéaticos para el tratamiento de datos
experimentales

Destreza en el empleo de programas informaticos de célculo de propiedades de la materia y de simulacién de fenémenos quimicos.

Comprension y utilizacion de la informacion bibliografica y técnica referida a estudios fisicoquimicos.

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos teéricos minimos:

Energia libre: equilibrio fisico, quimico y electroquimico.
Fendémenos de superficie

Macromoléculas

Sistemas coloidales

Fenémenos de transporte

Cinética quimica y catalisis

Procesos de electrodo

Estructura molecular. Quimica Cuéntica

Distribuciones moleculares y Termodindmica estadistica
Fuerzas intermoleculares

Espectroscopia

Propiedades eléctricas y magnéticas de la materia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion
de los conocimientos a la précticalcapacidad de tomar decisiones'y adaptacion a nuevas situaciones) Observaciones o comentarios
respecto la competencia: El egresado debera mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad |as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG3 - Trabajo en equipo (capacidad de colaborar con los demés'y de contribuir a un proyecto comin/capacidad de colaborar en
equipos interdisciplinares y en equipos multiculturales) Esta competencia debe permitir al egresado ser capaz de trabajar en equipo ,
siendo este multidisciplinar 0 no, ya que este es uno de los requerimientos mas demandados desde el mundo laboral. Ademés sea
cual sealasalidaprofesiona del egresado, siempre tendrala necesidad de integrarse en un equipo, ya sea para desarrollar un nuevo
producto, paratrabajar en un grupo de investigacion o paraincorporarse a un equipo docente. El espiritu de esta competenciay su
importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias especificas del grado de
Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.
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CG5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su @mbito/capacidad de
manifestar visiones integradas y sisteméticas) Observaciones o comentarios respecto la competencia: El egresado ha de estar
capacitado paravalorar el impacto social y ambiental de las actividades propias de la Quimica.

CG10 - Capacidad de andlisis y sintesis Observaciones o comentarios respecto la competencia: El graduado en Quimica ha de
ser capaz de recopilar informacion de diferentes fuentes, analizarla, reconocer la que es relevante y generar 1os correspondientes
informes (un informe de andlisis, un trabajo de investigacion, el desarrollo de un método o un proceso, €tc.).

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Ser capaz de definir el estado de un sistema quimico en funcidn de sus propiedades macroscopicas, asi como comprender y
predecir €l comportamiento y reactividad de atomosy moléculas a partir de su estructura

CE12 - Ser capaz de manipular con seguridad productos quimicosy de hacer una valoracién de los riesgos en el uso de los mismos,
asi como en los procedimientos de laboratorio y laindustria

CE13 - Capacidad parallevar a cabo procedimientos esténdares de |aboratorios implicados en trabajos de tipo analitico o de sintesis
en relacion con sistemas quimicos

CE14 - Capacidad para demostrar €l conocimiento y comprensién de los hechos esenciales, conceptos, principiosy teorias
relacionadas con las areas de las Quimica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 80 100

Précticas de Problemas 40 100

Précticas de ordenador 125 100

Précticas de laboratorio 120 100

Trabajo tutelado 200 20

Trabgjo auténomo 260 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo

Practicas: Permiten aplicar y configurar, anivel préactico, lateoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; examen, cuestionarios 60.0 80.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/falso, de
emparegjamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptuales

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucion de problemas.

Pruebas orales: entrevistas o examenes, 10.0 20.0
puestas en comun, exposiCiones...

Trabajos realizados por el estudiante: 10.0 20.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de

aprendizgje...

NIVEL 2: Quimica | norganica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 28,5
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 45 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica Inorganical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica Inorganicall

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

42 /93
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimicalnorganicalll

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Laboratorio Basico de Quimica I norgéanica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

45

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Laboratorio de Quimica | norganica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Relacionar, diferenciar y reconocer el comportamiento de los elementos quimicos y sus compuestos.
Conocer las propiedades, tipo de enlace, estructura y reactividad de los elementos y compuestos inorganicos.
Conocer los métodos de obtencién de los elementos y compuestos inorganicos de interés y sus aplicaciones.

Predecir las propiedades y reactividad de de compuestos no descritos en base a las propiedades de grupo y variaciones establecidas.
Conocer las técnicas experimentales de determinacion estructural para compuestos inorganicos.

Comprender y utilizar la informacién bibliogréafica y técnica referida a los compuestos inorganicos.
Poder explicar de manera comprensible fenémenos y procesos relacionados con la Quimica Inorgénica.

Interpretar los datos procedentes de observaciones y medidas en el laboratorio en términos de su significacion y de las teorias que los

sustentan.

Planificar y llevar a cabo, experimentalmente, sintesis sencillas de compuestos inorganicos utilizando las técnicas adecuadas.

Habilidad para manipular los reactivos quimicos y compuestos inorganicos con seguridad.
Reconocer y analizar nuevos problemas y plantear estrategias para solucionarlos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos teéricos minimos:
Origen de los elementos.
Enlace quimico y estructura molecular.

Fases condensadas: enlace y estructura en el estado sélido.

Reactividad: red-ox y acido-base.

Propiedades periddicas de elementos y compuestos inorganicos.
Quimica descriptiva de los elementos y compuestos: obtencion, estructura, propiedades y reactividad.

Compuestos inorganicos de interés industrial.

Técnicas espectroscopicas de determinacion estructural.

Quimica de Coordinacion.
Estado sélido.

Otras técnicas de determinacion estructural.

Contenidos practicos minimos:

Sintesis de compuestos inorgénicos y estudio de su reactividad.
Empleo de diferentes técnicas preparativas y de separacion.
Realizacién de reacciones quimicas inorganicas a escala semimicro.
Interpretacion de los procesos quimicos que tienen lugar.
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Normas de seguridad.

Sintesis de compuestos inorgénicos.
Metodologias de sintesis avanzada.

Empleo de técnicas de determinacién estructural.
Realizacion de informes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion
de los conocimientos a la précticalcapacidad de tomar decisiones'y adaptacion a nuevas situaciones) Observaciones o comentarios
respecto la competencia: El egresado debera mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad |as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CGS5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su @mbito/capacidad de
manifestar visiones integradasy sisteméticas) Observaciones o comentarios respecto la competencia: El egresado ha de estar
capacitado para valorar el impacto social y ambiental de las actividades propias de la Quimica.

CG10 - Capacidad de andlisis y sintesis Observaciones o comentarios respecto |la competencia: El graduado en Quimicahade
ser capaz de recopilar informacién de diferentes fuentes, analizarla, reconocer la que es relevante y generar los correspondientes
informes (un informe de andlisis, un trabajo de investigacion, el desarrollo de un método o un proceso, etc.).

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Ser capaz de relacionar, diferenciar y reconocer el comportamiento de los elementos quimicos y sus compuestos, asi como
predecir sus propiedades en base a las rel aciones establ ecidas segiin €l tipo de enlace, estructura o reactividad

CE12 - Ser capaz de manipular con seguridad productos quimicosy de hacer una valoracion de los riesgos en el uso de los mismos,
asi como en los procedimientos de laboratorio y laindustria

CE13 - Capacidad parallevar a cabo procedimientos estandares de laboratorios implicados en trabajos de tipo analitico o de sintesis
en relacion con sistemas quimicos

CE14 - Capacidad parademostrar €l conocimiento y comprensién de los hechos esenciales, conceptos, principiosy teorias
relacionadas con las areas de las Quimica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 100 100

Précticas de Problemas 325 100

Précticas de laboratorio 120 100

Trabajo tutelado 200 20

Trabgjo auténomo 260 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €l
aumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo

Practicas: Permiten aplicar y configurar, anivel préactico, lateoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Quimica Organica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 28,5
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 10,5
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica Organica |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica Organicall

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica Organicalll

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Laboratorio Basico de Quimica Organica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

45

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No

47193
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Laboratorio de Quimica Organica
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender las propiedades estructurales y la reactividad de los compuestos organicos aplicandolos a la solucién de problemas sintéticos y estructu-
rales.

Habilidad para manipular reactivos y compuestos organicos con seguridad.

Planificar y ejecutar procesos quimico-organicos sencillos con seguridad y utilizando las técnicas adecuadas.

Elucidar la estructura de los compuestos organicos sencillos, utilizando técnicas espectroscépicas.

Poder explicar de manera comprensible fenémenos y procesos relacionados con la Quimica Orgéanica.

Conocer la estructura geométrica y orbitalica , asi como la reactividad de los grupos funcionales organicos mas comunes que se mencionan explicita-
mente en el apartado de contenidos minimos.

Ser capaz de relacionar la estructura orbitélica con la estructura tridimensional y la reactividad de las moléculas organicas.

Adquirir la formacién e instruccion practica necesaria para aplicarla a la sintesis y determinacién estructural de compuestos orgénicos.

Desarrollar una actitud critica de perfeccionamiento en la labor experimental y buscando soluciones a los problemas diarios en el laboratorio incluyen-
do los aspectos de seguridad.

Conocer y saber utilizar las técnicas experimentales habituales en la determinacién estructural de compuestos organicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura electrénica y enlace de los compuestos organicos. Acidos y bases. Estructura y propiedades fisicas de los principales tipos de compuestos
organicos. Introduccién a la reactividad organica: Termodinamica y cinética. Estereoquimica y andlisis conformacional. Nucledfilos y electréfilos. Reac-
ciones de sustitucion, de eliminacién y de adicién.

Determinacion estructural de compuestos organicos: EM, IR, UV, RMN. Quimica de los compuestos organicos oxigenados y nitrogenados. Aromatici-
dad. Reactividad de compuestos aromaticos.

Reactividad en alfa al grupo carbonilo. Introduccién a la sintesis organica. Heterociclos. Compuestos bioorganicos (carbohidratos, aminoacidos y deri-
vados, lipidos, nucledsidos y derivados). Polimeros. Reacciones periciclicas. Contenidos practicos minimos:

Laboratorio de experimentacién en Quimica Organica, con especial énfasis en las técnicas, métodos de sintesis y caracterizacién de compuestos or-
ganicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

[}
Q
a
o
o
c
kel
o
©
=
R
£
S
S
<
[}
o
o}
(2
=
»
o
=
e
®©
c
S
kel
©
kel
=
(@]
©
L)
©
o
2
©
(@]
>
kel
o
L
B
Q
o
o
o)
c
kel
<}
©
o
=1
S
o}
[}
o
o}
»
=
o
o
=
=
c
o}
Qo
o
o
o
=
=
o
>
]
Te)
I3
—
N
—
Y
N~
%)
N
N
<
<
o)
N
N
©
e}
N
~
©
@
e}
N~
™
>
[0}
(@]

48/ 93




Identificador : 2500505

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion
de los conocimientos a la précticalcapacidad de tomar decisiones'y adaptacion a nuevas situaciones) Observaciones o comentarios
respecto la competencia: El egresado debera mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad |as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CGS5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su @mbito/capacidad de
manifestar visiones integradas y sistematicas) Observaciones o comentarios respecto la competencia: El egresado ha de estar
capacitado paravalorar el impacto social y ambiental de las actividades propias de la Quimica.

CG10 - Capacidad de andlisis y sintesis Observaciones o comentarios respecto la competencia: El graduado en Quimica hade
ser capaz de recopilar informacién de diferentes fuentes, analizarla, reconocer la que es relevante y generar los correspondientes
informes (un informe de andlisis, un trabajo de investigacion, el desarrollo de un método o un proceso, etc.).

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Ser capaz de conocer y comprender |as propiedades estructurales y lareactividad de los compuestos y los grupos funcionales
organicosy aplicarlos ala solucion de problemas de sintesis o de determinacion estructural

CE12 - Ser capaz de manipular con seguridad productos quimicosy de hacer una valoracién de los riesgos en el uso de los mismos,
asi como en los procedimientos de laboratorio y laindustria

CE13 - Capacidad parallevar a cabo procedimientos estandares de laboratorios implicados en trabajos de tipo analitico o de sintesis
en relacion con sistemas quimicos

CE14 - Capacidad parademostrar €l conocimiento y comprensién de los hechos esenciales, conceptos, principiosy teorias
relacionadas con las &reas de las Quimica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 100 100

Précticas de Problemas 325 100

Précticas de laboratorio 120 100

Trabajo tutelado 200 20

Trabgjo auténomo 260 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €l
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo

Practicas: Permiten aplicar y configurar, anivel préactico, lateoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 60.0 80.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/falso, de
emparegjamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptuales

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucion de problemas.

Pruebas orales: entrevistas o examenes, 10.0 20.0
puestas en comun, eXposiCiones...

Trabajos realizados por el estudiante: 10.0 20.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de

aprendizagje...
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NIVEL 2: Bioquimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bioguimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disponer de los fundamentos teéricos que permitan la comprensién del comportamiento de los sistemas biol6égicos en términos de procesos quimicos.
Dotar al alumno de las habilidades que le permitan entender, seguir y actuar en proyectos industriales biotecnolégicos.

Dotar al alumno de las habilidades que le permitan entender, seguir y actuar en proyectos de investigacién bioquimica y biotecnolégica.

Disponer de los fundamentos que le permitan explicar de manera comprensible fendmenos y procesos relacionados con la Bioquimica.

Comprender y utilizar la informacion bibliografica y técnica referida a los compuestos bioquimicos.

Dotar al alumno de la habilidad de relacionar e integrar conceptos.

Dotar al alumno de habilidades para la planificacion del trabajo y realizacién de actividades participativas.
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Dotar al alumno de la capacidad de resolver problemas siguiendo una metodologia cientifica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura y funcién de macromoléculas
Informacion genética.

Membranas biolégicas.

Catdlisis y control de las reacciones bioquimicas
Bioenergética.

Fundamentos de la regulacion metabélica
Metabolismo.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontol 6gicas) Observaciones o comentarios respecto la competencia: Esta competencia debe permitir desarrollar la preocupacion
por ladeontologia de la profesién y por tanto el compromiso ético con la sociedad y el mundo que nos rodea. El espiritu de esta
competenciay su importancia esta de acuerdo con €l proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica’, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion
de los conocimientos a la précticalcapacidad de tomar decisiones'y adaptacion a nuevas situaciones) Observaciones o comentarios
respecto la competencia: El egresado deberd mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad |as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG9 - Capacidad de organizacion y planificacién Observaciones o comentarios respecto la competencia: La capacidad de
organizacion y planificacion esta ligada conceptualmente ala capacidad de gestion o direccién. Muy probablemente esta
competencia seraimprescindible en lavida profesional del quimico, sea cual sea su ambito de trabajo. Un buen entrenamiento
para alcanzar esta competencia puede conseguirse haciendo, en lamedida de lo posible que el futuro egresado aprenda a gestionar
su trabajo en €l laboratorio y su propio tiempo en cuanto adedicacién a estudio y otras actividades personales. El espiritu de
esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacién de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcarcel.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEY - Capacidad para conocer y comprender |os fundamentos tedricos del comportamiento de los sistemas biol 6gicos en términos
quimicos

CE14 - Capacidad para demostrar €l conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principiosy teorias
relacionadas con las areas de las Quimica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 37 100

Précticas de Problemas 13 100

Trabajo tutelado 36 20

Trabajo auténomo 64 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque e
aumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas. examen, cuestionarios 100.0 100.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
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(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucién de problemas.

NIVEL 2: Cienciade Materiales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cienciade Materiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Disponer de los conocimientos teéricos minimos que permitan entender el fundamento de las aplicaciones de los diferentes materiales,
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de acuerdo con su estructura y sus propiedades fisico-quimicas.

Discriminar entre los diferentes materiales y escoger los més idéneos de acuerdo a las prestaciones requeridas tecnolégicamente.

Comprender y utilizar la informacion bibliogréfica y técnica basica referida a los materiales de uso mas comun. Disponer de los conocimientos para ad-
quirir habilidades experimentales en un laboratorio de materiales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos teéricos minimos:

Clasificacion y tipos de materiales. Estructura. Defectos cristalinos. Microestructura. Tratamientos térmicos, mecanicos y quimicos.

Propiedades mecanicas, eléctricas, magnéticas, térmicas y épticas. Materiales metdlicos, ceramicos, polimeros, compuestos y nanomateriales. Obten-
cién y procesado. Corrosion y degradacion. Reciclado de materiales

Contenidos practicos minimos:
Caracterizacion de materiales
Ensayos de materiales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion
de los conocimientos a la préctical/capacidad de tomar decisiones'y adaptacion a nuevas situaciones) Observaciones o comentarios
respecto la competencia: El egresado debera mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad las decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG8 - Toma de decisiones Observaciones 0 comentarios respecto |a competencia: Latoma de decisiones es una competencia

que el futuro egresado desarrollaraalo largo de latitulacién en infinidad de ocasiones, especialmente en aquellas asignaturas

de caracter experimental que requieran saber elegir adecuadamente un procedimiento o técnica, aunque también ala horade
resolver problemas de tipo numérico o conceptual. El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con €l proyecto
EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ.
Valcarcel.

CG10 - Capacidad de andlisis y sintesis Observaciones o comentarios respecto la competencia: El graduado en Quimica ha de
ser capaz de recopilar informacion de diferentes fuentes, analizarla, reconocer la que es relevante y generar 1os correspondientes
informes (un informe de andlisis, un trabajo de investigacion, el desarrollo de un método o un proceso, €tc.).

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL11 - Capacidad para conocer y comprender os conoci mientos tedricos minimos que permitan entender el fundamento de la
utilizacion de los diferentes materiales en laindustria, de acuerdo a sus propiedades fisico-quimicas, asi como discriminar entre los
diferentes materiales y escoger los més idéneos de acuerdo a las prestaciones requeridas tecnol égicamente

CE14 - Capacidad para demostrar €l conocimiento y comprensién de los hechos esenciales, conceptos, principiosy teorias
relacionadas con las &reas de las Quimica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 33 100

Précticas de Problemas 9 100

Précticas de laboratorio 15 100

Trabajo tutelado 13 20

Trabajo autbnomo 80 0

55.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activadel alumnado

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo

Précticas. Permiten aplicar y configurar, anivel préactico, la teoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas escritas; examen, cuestionarios
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucion de problemas.

75.0

75.0

Trabajos realizados por el estudiante:
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

250

250

NIVEL 2: Ingenieria Quimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria Quimica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

54/93
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disponer de los fundamentos teéricos que le capacitan para la representacion de los procesos industriales mediante diagramas de flujo identificando
correctamente los equipos y las operaciones unitarias implicadas asi como para la seleccién de las operaciones adecuadas en diferentes situaciones
practicas.

Capacidad para plantear y resolver balances macroscopicos tanto en estado estacionario como no estacionario, seleccionando la metodologia particu-
lar para resolver los diferentes problemas industriales.

Conocimiento del comportamiento de los reactores quimicos y capacidad de aplicar estos conocimientos al disefio de reactores.

Capacidad para desarrollar modelos tedricos y teérico-experimentales capaces de ser utilizados en la cuantificacion de los sistemas reales, determi-
nando su validez y alcance.

Poder explicar de manera comprensible fenémenos y procesos relacionados con la Ingenieria Quimica.

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos teéricos minimos:

Proceso quimico e industria quimica.

Balance de materia y energia.

Mecanismos de transporte. Transporte molecular y convectivo.

Operaciones unitarias: circulacién de fluidos, intercambio de calor y separacion.
Reactores quimicos.

Contenidos practicos minimos:
Visita de industria quimica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion
de los conocimientos a la précticalcapacidad de tomar decisiones'y adaptacion a nuevas situaciones) Observaciones o comentarios
respecto la competencia: El egresado debera mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad |as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG10 - Capacidad de andlisis y sintesis Observaciones o comentarios respecto la competencia: El graduado en Quimica hade
ser capaz de recopilar informacién de diferentes fuentes, analizarla, reconocer la que es relevante y generar los correspondientes
informes (un informe de andlisis, un trabajo de investigacion, el desarrollo de un método o un proceso, etc.).

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Ser capaz de conocer y comprender |os fundamentos tedricos que le capacitan parala representacion de los procesos
industriales mediante diagramas de flujo identificando correctamente los equipos y |as operaciones unitarias implicadas asi como
parala seleccion de las operaciones adecuadas en diferentes situaciones précticas

CE14 - Capacidad para demostrar €l conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principiosy teorias
relacionadas con las areas de las Quimica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 20 100

Précticas de Problemas 20 100

Salidas de campo 5 100

Trabajo tutelado 45 20

Trabajo auténomo 60 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado
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Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €
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aumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo

Précticas. Permiten aplicar y configurar, anivel préctico, la teoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas. examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucion de problemas.

100.0

100.0

NIVEL 2: Documentacion, Calidad y Prevencion de Riesgos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Calidad y Prevencion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Documentacion Quimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ses de datos.

Introduccion a la gestién de Calidad.

Conocer los princios de la prevencién de riesgos laborales.

Saber analizar las posibles causas del riesgo quimico y las formas de eliminarlo o minimizarlo con el uso de las técnicas de prevencion establecidas.

Conocer y saber utilizar las fuentes de documentacion quimica mas usuales en formato papel como en formato digital, con especial atencién a las ba-

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién a la Documentacion.

- Fuentes de informacién: Fuentes primarias y fuentes secundarias.
- Chemical Abstracts Service: Scifinder Scholar.

- Web of Knowledge: Science Citation Index.

- Discovery Gate: Beilstein, Gmelin, Derwent.

- Tablas y handbooks.

- Farmacopeas y otras obras de referencia.

- Normas, marcas y patentes.

- Iniciacién a algunes bases de datos estructurales y Protein Data Base.
- Introduccion a la gestién de calidad.

- Principios de la prevencion de riesgos laborales.

- Estudio de le las causas de riesgo quimico.

- Técnicas de prevencion del riesgo quimico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGS5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su @mbito/capacidad de
manifestar visiones integradas y sistematicas) Observaciones o comentarios respecto la competencia: El egresado ha de estar
capacitado paravalorar el impacto social y ambiental de las actividades propias de la Quimica.
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CG9 - Capacidad de organizacion y planificacion Observaciones o comentarios respecto la competencia: La capacidad de
organizacion y planificacion esta ligada conceptualmente a la capacidad de gestion o direccion. Muy probablemente esta
competencia seraimprescindible en lavida profesional del quimico, sea cual sea su &ambito de trabajo. Un buen entrenamiento
para alcanzar esta competencia puede conseguirse haciendo, en lamedida de lo posible que el futuro egresado aprenda a gestionar
su trabajo en el laboratorio y su propio tiempo en cuanto adedicacion al estudio y otras actividades personales. El espiritu de
esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG10 - Capacidad de andlisis y sintesis Observaciones o comentarios respecto la competencia: El graduado en Quimica ha de
ser capaz de recopilar informacion de diferentes fuentes, analizarla, reconocer la que es relevante y generar 1os correspondientes
informes (un informe de andlisis, un trabajo de investigacion, el desarrollo de un método o un proceso, €tc.).

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Ser capaz de manipular con seguridad productos quimicosy de hacer una valoracion de los riesgos en el uso de los mismos,
asi como en los procedimientos de laboratorio y laindustria

CE17 - Capacidad de evaluacion, interpretacion y sintesis de los datos e informacién quimica
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 25 100

Précticas de ordenador 25 100

Trabgjo tutelado 50 20

Trabajo auténomo 50 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activadel alumnado

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo

Busqueda de informacion: La busqueda de informacion, organizada como blsqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicion de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencién de informacion.

Précticas: Permiten aplicar y configurar, anivel préctico, lateoria de un &mbito de conocimiento en un contexto concreto
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 70.0 70.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptuales

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucién de problemas.

Trabajos realizados por € estudiante: 30.0 30.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

NIVEL 2: Proyectosy Trabajo Final de Grado
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

18

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Gestion de proyectos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Trabajo Final de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12
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a
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Organizacion, planificaciéon y control de proyectos.

Documentacién y normativa.

Calidad y evaluacion de proyectos.

Estudio econémico y presupuesto.

Contacto con los problemas reales del quimico.

Aprender a tomar decisiones ante un problema real.

Adquirir versatilidad en la aplicacion inteligente de los conocimientos teéricos y de laboratorio aprendidos a la resolucién de un problema determinado.
Defensa sélida de los puntos de vista personales apoyandose en conocimientos cientificos bien fundados.

Destreza en la elaboracién de informes cientificos complejos, bien estructurados y bien redactados y en la presentacion oral del trabajo, utilizando los
medios audiovisuales mas habituales.

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos teéricos minimos:

Bases generales de proyectos

Gestion de la produccioén y de los inventarios
Mantenimiento

Sistemas integrados de gestion

Contenidos practicos:
Realizacién de un proyecto en equipo
Realizacioén del trabajo final de grado

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El trabajo de fin de grado debe ser un proyecto orientado al desarrollo de una investigacion, una intervencién o una innovacion en el campo profesio-
nal. El TFG debe ser un elemento clave del curriculum y debe cumplir una funcién importante en la determinacion de la evaluacién del Grado. Median-
te el TFG el estudiante debe integrar y aplicar las competencias adquiridas a lo largo del grado e incorporar nuevas relaciones especificas con el TFG
y, también, ofrecer una solucién eficiente a los problemas derivados del mismo TFG.

Normativa general de la UB referente al TFG.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontol 6gicas) Observaciones o comentarios respecto la competencia: Esta competencia debe permitir desarrollar la preocupacion
por ladeontologia de la profesién y por tanto el compromiso ético con la sociedad y el mundo que nos rodea. El espiritu de esta
competenciay su importancia esta de acuerdo con €l proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica’, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG2 - 100002 Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion
de los conocimientos a la précticalcapacidad de tomar decisiones'y adaptacion a nuevas situaciones) Observaciones o comentarios
respecto la competencia: El egresado debera mostrar esta compentencia cuando deba enfrentarse a problemas o entornos
desconocidos, asi como debera asumir con responsabilidad | as decisiones que tome en el contexto profesional. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes) Observaciones 0 comentarios respecto la competencia: Esta competencia debe permitir a
egresado ser capaz de proponer, gestionar o dirigir de forma eficaz y eficiente una tarea determinada en un entorno nuevo o frente a
situaciones de cambio. El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con €l proyecto EA2007-0243 con €l titulo
" Evaluacion de las competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ. Valcarcel.

CG6 - Capacidad comunicativa (capacidad de comprender y de expresarse oralmente y por escrito en catalan,castellano y en
unaterceralengua, dominando el lenguaje especializado/capacidad de buscar, usar y integrar lainformacion) Observaciones o
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comentarios respecto la competencia: El egresado debe ser capaz de comumicarse dentro del ambito profesional de forma oral

y escritaen laslenguas oficialesy en inglés. Este idioma se ha convertido en lalengua vehicular de la cienciay los negocios.

El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion delas
competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por € profesor MJ. Valcarcel.

CG8 - Toma de decisiones Observaciones 0 comentarios respecto |a competencia: Latoma de decisiones es una competencia

que el futuro egresado desarrollaraalo largo de latitulacion en infinidad de ocasiones, especialmente en agquellas asignaturas

de caracter experimental que requieran saber elegir adecuadamente un procedimiento o técnica, aunque también alahora de
resolver problemas de tipo numérico o conceptual. El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto
EA2007-0243 con € titulo " Evaluacion de las competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ.
Valcéredl.

CG10 - Capacidad de andlisis y sintesis Observaciones o comentarios respecto la competencia: El graduado en Quimica hade
ser capaz de recopilar informacion de diferentes fuentes, analizarla, reconocer la que es relevante y generar 10s correspondientes
informes (un informe de andlisis, un trabajo de investigacion, el desarrollo de un método o un proceso, etc.).

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE15 - Capacidad de reconocer y analizar nuevos problemasy plantear estrategias para poder solucionarlos

CEL17 - Capacidad de evaluacion, interpretacion y sintesis de los datos e informacién quimica

CE18 - Capacidad para disefiar, elaborar y gjecutar proyectos en el &mbito de la Quimica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 25 100
Teoricopréactica 75 100

Trabajo tutelado 150 15

Trabgjo auténomo 200 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €l
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo

Busqueda de informacion: La busqueda de informacion, organizada como blsqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicion de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencion de informacion.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacion del proyecto

Précticas: Permiten aplicar y configurar, anivel préctico, lateoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 10.0 20.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptuales

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucion de problemas.

Pruebas orales: entrevistas o examenes, 40.0 45.0
puestas en comun, eXpOosi Ciones...

Trabajos realizados por € estudiante: 40.0 45.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de

aprendizgje...

NIVEL 2: Ampliacion de Quimica
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

33

33

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ingenieria de Procesos e I ngenieria del Producto

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Quimiometria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Superficiesy Catélisis

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sistemas Coloidalesy Macromoléculas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Quimica Computacional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Tecnologia Electroquimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral
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ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2500505

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Quimica Ambiental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sintesis Organica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ST DE ESPANA
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GOBIERMO MIMISTERID
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2500505

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Quimica Organica Estructural y Espectr oscopica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Quimica Bioorganica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2500505

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Introduccion a la Nanotecnologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Tecnologias del Medio Ambiente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

67/93
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ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2500505

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Biomateriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Bioquimica Analiticay Clinica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

68/93

[}
Q
a
o
o
c
kel
o
©
o
=
R
£
S
S
<
[}
o
o}
(2
=
»
o
=
e
®©
c
S
kel
©
kel
=
(@]
©
L)
©
o
2
©
(@]
>
o
o
L
(72}
i}
a
o
o)
c
kel
<}
©
o
=1
S
o}
[}
o
@
2
=
o
o
=
e
c
o}
Qo
o
o
o
=
=
o
>
]
Te)
I3
—
N
—
Y
N~
%)
N
N
<
<
o)
N
N
©
e}
N
N~
©
@
e}
N~
™
>
[0}
(@]




i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2500505

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Reconocimiento e | nteracciones M olecular es

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Bioquimicay Microbiologia Industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

69/93
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ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2500505

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Materialesy Medio Ambiente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Polimerosen la Industria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

70/93
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ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2500505

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Geoguimica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Cristalografia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

71/93
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ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2500505

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Bioguimica Analiticay Clinica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Materiales | norganicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

72193
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ST DE ESPANA
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GOBIERMO MIMISTERID
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2500505

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Procesos Industrialesy Catalisis Aplicada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Bioinorganica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No

73/93
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Quimica Supramolecular

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Organometdlicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ampliacion de Andlisis I nstrumental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Técnicas de Separacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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L
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Profundizacion y sintesis en las diferentes areas de conocimiento de la Quimica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Algunas de las asignaturas optativas ofreciidas corresponden a otros grados:
- Ingenieria de procesos e Ingenieria del Producto - Ingenieria Quimica

- Tecnologias del Medio Ambiente - Ingenieria Quimica

- Introduccién a la Nanotecnologia - Ingenieria de Materiales

- Biomateriales - Ingenieria de Materiales

- Bioquimiva Analitica y Clinica - Ciencias Biomédicas

- Reconocimiento e Interacciones moleculares - Bioquimica

- Bioquimica y Microbiologia Industriales - Bioquimica

- Materiales y Medio Ambiente - Ingenieria de Materiales

- Polimeros en la IndUstria - Ingenieria de Materiales

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG7 - Resolucion de problemas Observaciones o comentarios respecto la competencia: El quimico debe haber adquirido alo largo
de sus estudios la capacidad de resolver de forma eficaz y €ficiente problemas relacionados con su dmbito profesional. Debe por
ello promoverse que el futuro egresado adquiera una capacidad progresiva de trabajar de forma autonoma siendo capaz de resover
nuevas situaciones. El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo "
Evaluacion de las competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG8 - Toma de decisiones Observaciones 0 comentarios respecto |la competencia: Latoma de decisiones es una competencia

que el futuro egresado desarrollaraalo largo de latitulacion en infinidad de ocasiones, especialmente en agquellas asignaturas

de caracter experimental que requieran saber elegir adecuadamente un procedimiento o técnica, aunque también alahora de
resolver problemas de tipo numérico o conceptual. El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto
EA2007-0243 con € titulo " Evaluacion de las competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por el profesor MJ.
Valcéredl.

CG9 - Capacidad de organizacion y planificacion Observaciones o comentarios respecto |la competencia: La capacidad de
organizacion y planificacién esta ligada conceptualmente a la capacidad de gestion o direccion. Muy probablemente esta
competencia serdimprescindible en la vida profesional del quimico, sea cual sea su &ambito de trabajo. Un buen entrenamiento
para alcanzar esta competencia puede conseguirse haciendo, en lamedida de lo posible que el futuro egresado aprenda a gestionar
su trabajo en el laboratorio y su propio tiempo en cuanto adedicacion al estudio y otras actividades personales. El espiritu de
esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG10 - Capacidad de andlisis y sintesis Observaciones o comentarios respecto la competencia: El graduado en Quimica ha de
ser capaz de recopilar informacion de diferentes fuentes, analizarla, reconocer la que es relevante y generar 1os correspondientes
informes (un informe de andlisis, un trabajo de investigacion, el desarrollo de un método o un proceso, €tc.).

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CE14 - Capacidad para demostrar €l conocimiento y comprensién de los hechos esenciales, conceptos, principiosy teorias

relacionadas con las areas de las Quimica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoricopréactica 200 100

Trabajo tutelado 200 20

Trabajo auténomo 200 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de formaoral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €

aumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo

Practicas: Permiten aplicar y configurar, anivel préctico, lateoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; examen, cuestionarios
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, actividades de aplicacion,

estudio de casos, resolucion de problemas.

60.0

80.0

Pruebas orales: entrevistas o examenes,
puestas en comun, eXposiCiones...

10.0

20.0

Simulaciones

10.0

20.0

NIVEL 2: Précticas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicas Externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

77193
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas Externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicas Externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
9 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Desarrollo de un trabajo tutorizado en una empresa. Este trabajo sera supervisado por un profesor de la Facultad y un responsable de la empresa don-
de éste se realice.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Normativa de practicas aprobada en la UB

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG8 - Toma de decisiones Observaciones o comentarios respecto |a competencia: Latoma de decisiones es una competencia

que el futuro egresado desarrollaraalo largo de latitulacién en infinidad de ocasiones, especial mente en aquellas asignaturas

de caracter experimental que requieran saber elegir adecuadamente un procedimiento o técnica, aungue también ala horade
resolver problemas de tipo numérico o conceptual. El espiritu de esta competenciay su importancia esta de acuerdo con €l proyecto
EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ.
Valcarcel.

CG9 - Capacidad de organizacion y planificacion Observaciones o comentarios respecto la competencia: La capacidad de
organizacion y planificacion esta ligada conceptualmente a la capacidad de gestion o direccion. Muy probablemente esta
competencia seraimprescindible en lavida profesional del quimico, sea cual sea su &ambito de trabajo. Un buen entrenamiento
para alcanzar esta competencia puede conseguirse haciendo, en lamedida de lo posible que el futuro egresado aprenda a gestionar
su trabajo en el laboratorio y su propio tiempo en cuanto adedicacion al estudio y otras actividades personales. El espiritu de

esta competenciay su importancia esta de acuerdo con el proyecto EA2007-0243 con €l titulo " Evaluacion de las competencias
especificas del grado de Quimica, coordinado por €l profesor MJ. Valcarcel.

CG10 - Capacidad de andlisis y sintesis Observaciones o comentarios respecto la competencia: El graduado en Quimica ha de
ser capaz de recopilar informacion de diferentes fuentes, analizarla, reconocer la que es relevante y generar 1os correspondientes
informes (un informe de andlisis, un trabajo de investigacion, el desarrollo de un método o un proceso, €tc.).

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - Capacidad parallevar a cabo procedimientos estandares de |aboratorios implicados en trabajos de tipo analitico o de sintesis
en relacion con sistemas quimicos

CE14 - Capacidad para demostrar €l conocimiento y comprension de los hechos esenciales, conceptos, principiosy teorias
relacionadas con las areas de las Quimica

CE15 - Capacidad de reconocer y analizar nuevos problemas y plantear estrategias para poder solucionarlos

CE16 - Capacidad de resolver problemas de tipo cualitativo y cuantitativo seguin |os model os previamente desarrollados

CEL17 - Capacidad de evaluacion, interpretacion y sintesis de los datos e informacién quimica
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Précticas externas 150 100

Trabajo tutelado 100 20

Trabgjo auténomo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Précticas. Permiten aplicar y configurar, anivel préactico, la teoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajos realizados por € estudiante: 100.0 100.0

memorias, dosieres, proyectos, carpeta de

aprendizaje...
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Barcelona Otro personal 19.1 43.6 11,2
docente con
contrato laboral
Universidad de Barcelona Profesor Titular |41 100 54,3
Universidad de Barcelona Profesor 19.8 31.6 15,7
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Barcelona Profesor Titular |1 66.7 9
de Escuela
Universitaria
Universidad de Barcelona Catedrético de 15.3 100 14,4
Universidad
Universidad de Barcelona Profesor 3.8 100 35
Contratado
Doctor
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
51 25 87

CODIGO TASA VALOR %

5 Tasade eficiencia 87

6 Tasa de abandono 25

7 Tasade graduacion 51

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

a) Resultados de aprendizaje

La UB dentro del marco del sistema interno de aseguramiento de la garantia de calidad de las titulaciones, tal como se indica en el punto 9, tiene esta-
blecido en su programa AUDIT-UB el proceso de andlisis y evaluacion de los resultados de aprendizaje a través de tres acciones generales:

La Agencia de Politicas y Calidad de la UB, se encarga de recoger toda la informacién para facilitar el proceso del andlisis de los datos sobre los resul-
tados obtenidos en cada centro respecto a sus diferentes titulaciones. Anualmente se envian al decano/director, como minimo los datos sobre rendi-
miento académico, abandono, graduacion y eficiencia para que las haga llegar a los jefes de estudios correspondientes para su posterior analisis.

También en el momento de disefiar un nuevo plan de estudios, el centro hace una estimacion de todos los datos histéricos que tiene, justificando dicha
estimacion a partir del perfil de ingreso recomendado, el tipo de estudiantes que acceden, los objetivos planteados, el grado de dedicacién de los estu-
diantes en la carrera y otros elementos de contexto que consideren apropiados. Estas estimaciones se envian a la Agencia de Politicas y Calidad de la
UB.

Anualmente, el Consejo de Estudios hace un seguimiento para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. También revisa
las estimaciones de los indicadores de rendimiento académico, tasa de abandono y de graduacién y define las acciones derivadas del seguimiento que
se remiten al decanato/direccion del centro.
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b) Resultados de la insercién laboral

AQU Catalunya en colaboracién con los Consejos Sociales de las universidades catalanas gestiona, con una periodicidad de 3 afios, las encuestas de
insercion laboral de los graduados del sistema universitario catalan. Una vez realizada la encuesta, AQU Catalunya remite los ficheros a la Universidad
con dichos datos.

La Agencia de Politicas y Calidad de la UB, a su vez, remite estos datos al decano/director del centro.

El decanato/direccion del centro analiza los datos y elabora un informe ¢resumeng, para conocer las vias por las que se hace la transicion de los gra-
duados al mundo laboral y para conocer el grado de satisfaccion de los graduados con la formacién recibida en la universidad. Dicho informe se deba-
te en la Junta de Centro.

¢) Resultados de satisfaccién de los diferentes miembros de la comunidad universitaria del centro

La Agencia de Politicas y Calidad de la UB, remite al decano/director, jefe de estudios, coordinadores de méster y directores de departamento los re-
sultados de la encuesta de opinién de los estudiantes sobre la accién docente del profesorado.

Los directores de departamento informan de los resultados en el consejo de departamento. Los jefes de estudio/coordinadores de master solicitan a
los jefes de departamento que elaboren un informe sobre la accién docente del profesorado, como también, las acciones que se llevaran a cabo para
mejorarla.

El jefe de estudios/coordinador de master, con los resultados de la encuesta de opinién de los estudiantes sobre la accién docente del profesorado, y
los informes elaborados por los directores de departamento elaboran un documento de sintesis que presenta al consejo de estudios/comision de coor-
dinacién de master para analizarlo.

La administracién del centro gestiona las encuestas de satisfaccion de los usuarios respecto a los recursos y servicios del centro y elabora un informe
de los resultados de satisfaccion de los usuarios respecto a los recursos y servicios del centro junto con la propuesta de mejora. El informe se debate
en la Junta de centro.

La UB ha iniciado el proceso de recogida de las opiniones de los estudiantes que han completado sus estudios de Grado a través de una encuesta.
Pera hacerlo, se ha usado un cuestionario que se ha consensuado con el resto de Universidades catalanas y con AQU Catalunya con el objetivo de
gue sea posible hacer una valoracién conjunta de los resultados y establecer comparaciones, etc.

A partir del curso 2015-16, la UB lanza una encuesta institucional al profesorado tanto de grado como de méster, para recoger evidencias sobre su sa-
tisfaccién con la actividad docente realizada, asi como con el disefio, implantacién y resultados de cada titulacion.

En los informes de seguimiento elaborados por cada consejo de estudios de grados, y tiene que ser presentada para discusion y posterior aprobacion

al centro. Esta tendra que incluir las siguientes acciones especificas que vienen condicionadas por la pecuhandad de cada titulacion:
En el caso del trabajo de fin de grado cada titulacion tendra que disponer de los resultados de la evaluacion del comité externo, que puede estar compuesto por
miembros del consejo asesor o personas propuestas por €l mismo, que evaluaran la calidad de los mismos. Précticas externas, la UB dispone de una normativa
pararegular €l proceso de précticas externas y analizar su calidad, donde los tutores de préacticas en laempresai/o ingtitucién y el tutor interno, mediante un pro-
tocolo establecido evaluara la situacion del estudiantey los progresos obtenidos, asi como en funcion de los puntos débiles destacados se propondran mejoras en
el programa. Este feed-back también se extiende, al andlisis de |as encuestas realizadas y ala opinion expresada en las encuestas que mediaran la satisfaccion del
estudiante en las précticas realizadas.
L os consejos asesores de cada centro tienen entre sus funciones la de asesorar al centro sobre |as competencias necesarias de |os titulados que contratan y los re-
sultados obtenidos en el mercado de trabajo, de acuerdo a sus experiencias de contratacion.
Por Gltimo, est& previsto en los préximos afios desarrollar un programa de seguimiento especifico de grupos de control en determinadas titul aciones que permita
en un periodo de cinco afios, poder evaluar las competencias, habilidades y destrezas adquiridas por €l estudiante. La progresion salarial y profesional del estu-
diante integrante de dicho grupo de control, ser& el mejor indicador parallevarlo a cabo.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.ub.edu/agenciaqualitat/documentos/documento_sgic_audit.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2009

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

La UB aprueba por sus 6rganos de gobierno los titulos de grado que se implantan y los que se extinguen por la implantaciéon de esos nuevos titulos.

En las memorias de los nuevos titulos y también en el acuerdo se incorpora informacién sobre el cronograma de extincion a aplicar a cada titulo, indi-
cando el curso en que el titulo inicia su extincién, y el curso en que estara totalmente extinguido.

Asimismo, se informard a los estudiantes mediante los canales usuales de difusion y junto al proceso de extincién de les asignaturas, de la tabla de re-
conocimiento entre las asignaturas del titulo que se extingue y las del nuevo titulo que se implanta y que también figura en este apartado.

Los estudiantes matriculados en el titulo que inicia su extincién podran optar por continuar sus estudios en el plan de estudios iniciado, teniendo en
cuenta la informacién facilitada relativa a la extincion de las asignaturas, o bien optar por pasar al nuevo titulo, donde se les aplicara el reconocimiento
establecido en la tabla de reconocimiento.

El 6rgano responsable de la propuesta de extincién de las asignaturas es la comisién académica del centro, que elevara su propuesta a la Junta de
Facultad y se elevara a la CACG para su aprobacion.

El jefe de estudios del grado seré el responsable de asesorar a los estudiantes sobre si continuar en el titulo en extincion o pasar al nuevo titulo.
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titulo.

Identificador : 2500505

El jefe de estudios del grado resolvera, aplicando la tabla aprobada, los reconocimientos de asignaturas a los estudiantes que decidan pasar al nuevo

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3074000-08032971

Licenciado en Quimica-Facultad de Quimica

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
EMAIL MOVIL FAX CARGO
Vicerrectora de Ordenacion
Académicay Calidad
11.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
EMAIL MOVIL FAX CARGO

Vicerrectora de Ordenacion
Académicay Calidad

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
EMAIL MOVIL FAX CARGO

Vicerrectora de Ordenacion
Académicay Calidad
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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Barcelona Facultad de Informacion y Medios 08070477
Audiovisuales
NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Gestion de Informacion y Documentacion Digital

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Gestion de Informacion y Documentacion Digital por la Universidad de Barcelona

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Vicerrectora de Ordenacion Academicay Calidad

Tipo Documento Numer o Documento
NIF

CSV: 373344929571082920639589 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Vicerrectora de Docenciay Ordenacion Académica

Tipo Documento Numer o Documento
NIF

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Vicerrectora de Ordenacion Académicay Calidad

Tipo Documento Numer o Documento
NIF
2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

E-MAIL PROVINCIA FAX
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de |o dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Barcelona, AM 25 de febrero de 2020
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2503826

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Gestion de Informacion No Ver Apartado 1:
y Documentacion Digital por laUniversidad de Anexo 1.
Barcelona

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas

Biblioteconomia,
documentacion y archivos

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

004 Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

12

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30 129 9
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Barcelona
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

08070477

Facultad de Informacion y Medios Audiovisuales

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Informacién y Medios Audiovisuales

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

Si

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

70

70

70
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Identificador : 2503826

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

70 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 46.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 18.0 45.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ub.edu/acad/noracad/permanenci a.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

494
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CG3 - Trabajo en equipo (capacidad de colaborar con los demas'y de contribuir a un proyecto comun/capacidad de colaborar en
equiposinterdisciplinares y en equipos multiculturales).

CGL1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticasy
deontol 6gicas).

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion de los
conocimientos a la practica/capacidad de tomar decisionesy adaptacion a nuevas situaciones).

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes).

CGS5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su @mbito/capacidad de
manifestar visiones integradasy sistematicas).

CG6 - Capacidad comunicativa (capacidad de comprender y de expresarse oralmente y por escrito en catalan, castellano y en una
terceralengua, dominando el lenguaje especializado/capacidad de buscar, usar e integrar lainformacion).

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion en los
diferentes entornos profesionales.

CT2 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre dispositivos y aplicaciones de elaboracion de material
audiovisual en los diferentes entornos profesionales.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE3 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar los conocimientos basicos de otras disciplinas necesarios para €l desarrollo
delaprofesion en los diferentes entornos de informacion.

CEL1 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de |os diferentes entornos, sistemasy unidades de
informacion y de los procesos que les son propios.

CE2 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de la evolucion histéricay de lareaidad
socioecondmica de lainformacion, el conocimientoy el patrimonio documental.

CE4 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca del marco juridico y administrativo naciona e
internacional de lagestion y difusion de informacion.

CES5 - Capacidad paraanalizar los lenguajes y model os comunicativos, comprender sus principios tedricos y saberlos aplicar.

CES6 - Capacidad de aplicar las técnicas de planificacion parallevar a cabo proyectos que respondan alas necesidades de
informacion que optimicen el funcionamiento de |as organizaciones.

CE7 - Capacidad de analizar el entorno de las unidades y servicios de informacion y las necesidades de los usuarios a partir de
resultados de estudios de usuarios.

CES8 - Capacidad de gestionar adecuadamente fondos 'y colecciones a partir de la elaboracion y aplicacion de criterios y técnicas de
captura, seleccion, adquisicidn, preservacion, conservacion y eliminacién de documentos.
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CE9 - Capacidad de definir criteriosy aplicar las normativas y otros instrumentos de estructuracion, descripcion y representacion de
datos e informacion en diferentes entornos y contextos.

CE10 - Capacidad de dar respuesta alas necesidades de los usuarios reales y potenciales de las organizaciones, y de proporcionarles
apoyo, materiales y formacion que les permitan usar y explotar lainformacion.

CEL11 - Capacidad de identificar las fuentesy recursos mas adecuados para resolver problemas y necesidades de informacion.

CE12 - Capacidad de andlisis, evaluacién y creacién de productos para la comunicacion de informacion.

CE13 - Capacidad de identificar, aplicando indicadores de evaluacion, |os puntos fuertes y débiles de una organizacion, de un
servicio o de un producto de informacion, y elaborar propuestas de mejora.

CE14 - Capacidad de aplicar instrumentos y estrategias de marketing en los diferentes entornos de informacién y comunicacion.

CE15 - Capacidad de aplicar técnicasy desarrollar habilidades de biisqueday recuperacién de lainformacion.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Requisitos de acceso y criterios de admision

NORMATIVA RELATIVA AL ACCESO Y ADMISION DE APLICACION AL SISTEMA UNIVERSITARIO DE CATALUNA El acceso alas ensefianzas universitarias oficiales de grado se realizaen la Universi-
dad de Barcelona de acuerdo con lo estipulado en el RD 1892/2008 y en el RD 412/2014, de acuerdo a la vigenciatemporal recogida en su disposicion adicional cuarta ACCESO Para acceder a estudios de grado hay que
cumplir uno de los siguientes requisitos: - Haber obtenido el titulo de bachillerato o equivalente y haber superado las pruebas de acceso ala universidad (PAU), més conocidas como selectividad. - Haber obtenido un titulo de
ciclo formativo de grado superior, ciclo formativo de artes plésticas y disefio o de ensefianzas deportivas. - Haber superado |as pruebas de acceso ala universidad para mayores de 25 afos 0 para mayores de 45 afios. - Cumplir
las condiciones para el acceso para mayores de 40 afios. - Tener homologado el titulo de bachillerato de acuerdo al RD 412/2014 que desarrollala LOMCE (tinicamente no residentes no comunitarios y no suscriptores de convej
nios bilaterales) Las personas mayores de 40 afios, sin titulacion académica que habilite para acceder ala universidad por otras vias de acceso, que quieran iniciar estudios de grado en la Universidad de Barcelona pueden acce-
der aellos mediante |a acreditacion de experiencialaboral o profesional. Paraello han de formalizar unainscripcion y superar |as fases de valoracion de méritosy de entrevista personal. Cada afio la Universidad de Barcelona
establece una reserva para esta via de acceso de hasta un 1% de |as plazas que ofrezca la ensefianza de grado. L as personas mayores de 45 afios, sin latitulacion exigida por lanormativa vigente, que quieran iniciar estudios dej
grado en laUniversidad de Barcelona pueden acceder a ellos mediante |arealizacion de las pruebas de acceso ala universidad para mayores de 45 afios. Para ello han de superar una prueba de acceso y una entrevista personal .
Los candidatos que accedan ala universidad por medio de las pruebas de acceso a mayores de 45 afios tienen reservado un 1 % de las plazas de cada ensefianza. ADMISION  Los estudiantes procedentes de PAU, de Ciclos
formativosy de la prueba de mayores de 25 afios, para acceder al primer curso de un estudio universitario en cualquiera de |as siete universidades piblicas de Catalufia, deben realizar la preinscripcion universitaria.  Lapreins-
cripcion universitaria en Catalufia es un sistema coordinado de distribucion de los estudiantes que garantiza laigualdad de condiciones en el proceso de ingreso al primer curso de cualquier estudio universitario entre los que se
incluye el grado. No se utiliza este sistema para el acceso alos estudios de méster. En el momento de formalizar la preinscripcién universitaria, el estudiante puede solicitar hasta 8 preferencias, las cuales han de estar ordenadag
por orden de interés. Esta preinscripcion es compatible con otras solicitudes a universidades privadas, a distancia o de otras comunidades auténomas, aun cuando el estudiante solo podra matricularse en un solo centro. Lainfor-
macion relativaalas vias de acceso a los estudios universitarios la facilita cada curso académico la Generalitat de Catalunyay se actualiza en funcién de |as decisiones tomadas en el Consgjo Interuniversitario de Catalunya, ya|
que el sistema de admisién es Ginico parta todas las universidades pliblicas de la comunidad auténoma. Finalmente hay que indicar que laasignacién de plazas por parte de la Comunidad auténoma se realizaré segiin lo indicado|
en el capitulo VI Admisién alas universidades publicas espafiolas del REAL DECRETO 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso alas ensefianzas universitarias oficiales de grado y
los procedimientos de admisién alas universidades pablicas espafiolas, y, asimismo, seregird por el RD 412/2014, de acuerdo alavigencia temporal recogida en su disposicion adicional cuarta. La Generdlitat de Catalunya hd
establ ecido también un procedimiento especifico de acceso y admisién paratitulaciones de grado, dirigido a estudiantes procedentes de sistemas de educacién de estados no miembros de la Unién Europea o de otros estados cor
los cuales no se hayan subscrito acuerdos internacionales en régimen de reciprocidad, que no tengan nacionalidad de un estado miembro de la Unién Europeay que no tengan residenciaen el estado espaiiol. La Oficinade Ac-
ceso alaUniversidad de la Generalitat de Catalunya es la encargada de gestionar la admision de estos estudiantes en las universidades publicas catalanas. Lainformacion relativa a acceso alos estudios universitarios por parte
de estos estudiantes la facilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya: http://univer sitatsir ecer ca.gencat.cat/ca/03_ambits_dactuacio/acces i_admissio_a_la_universitat/acces-per-a-estudiants-estr anger g/batx
llerat/ Acreditacion de conocimiento de unaterceralengua a acabar los estudios En cuanto ala acreditacion de conocimiento de unaterceralengua, la Universitat de Barcel ona tiene recogido en su Plan de lenguas, aprobadd
por el Consejo de Gobierno de 12 de junio de 2013, la misién inequivoca de contribuir a los principios de comunicacién eficaz, enriquecimiento cultural mutuo e intercomprensién que la adquisicion de la competencia lingliis-
tica en unaterceralengua garantiza. En su apuesta por el multilingtiismo, la UB da prioridad al conocimiento y uso del inglésinternacional, lengua de intercambio y comunicacion en lamayoria de disciplinas académicasy len-
guavehicular en diversos &mbitos de |as relaciones internacionales, juntamente con el alemdn, el francésy el italiano. La adquisicion de esta competencia ha de permitir que |os estudiantes sean capaces de tener un conocimien:
to instrumental de una de estas lenguas que |es permita el acceso alabibliografiay ala produccion cientifica, el intercambio universitario y |as posibilidades de internacionalizacion. De acuerdo con las directrices del Consejo|
Interuniversitario de Catalunya sobre el requerimiento que | os estudiantes alcancen la competencia lingUistica en unaterceralengua al finalizar los estudios, y de acuerdo nuevamente alo descrito en €l citado Plan de Lenguas,
los centros han de prever que la adquisicién progresiva de la competencia permita, de maneragradual *Ser capaz en primer y segundo curso de consultar bibliografiay utilizar adecuadamente recursos didécticos en esta lengu
segUn las Especialidades y a partir del nivel de salidadel bachillerato *Ser capaz, en tercer curso de seguir unaclase en esta lengua, es decir, haber obtenido un determinado nivel de comprensién oral y escrita de acuerdo al ni
vel B1 del Marco europeo comin de referencia. * Ser capaz, en cuarto curso, de poder expresarse correctamente de maneraoral y escrita en estalengua, de acuerdo al nivel B2 del Marco europeo comin de referencia.  En estd]
sentido, la UB apuesta de manera decidida por facilitar al estudiante el diagnéstico sobre su situacion inicial en cuanto a la competencia lingtiistica para poderlo ubicar correctamente de acuerdo con las premisas anteriormente
citadas. De estamanera, en €l caso que el estudiante no llegue ala universidad con la competencia conseguida, 1a UB le ofrece, através de su Escuela de |diomas Modernos un amplio abanico de cursos, ordinarios, intensivos
0 semipresenciales, que han de permitir mejorar la competencia lingtiisticay acreditarla adecuadamente. A esta oferta afiade, en lamedida de las posibilidades presupuestarias, la convocatoria de ayudas para financiar larealizaj
cién de estos cursos. A continuacion, se aportan |as siguientes normativas de acceso y admisién de la Universitat de Barcelona que han sido aprobadas por la CACG de la Universidad de Barcelona de 30 de enero de 2015 y
Consell de Govern de 11 de febrero de 2015. NORMATIVA REGULADORA PARA ACCEDER A LASENSENANZAS UNIVERSI TARIAS OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD DE BARCEL ONA
PARA PERSONAS MAYORES DE CUARENTA ANOSMEDIANTE LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL. Articulo 1. Régimen juridico El acceso alaUniversidad de Barce|
lona para las personas mayores de cuarenta afos se rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa béasica de |os procedimientos de admisién alas ensefianzas universita-
rias oficiales de grado, en el capitulo IV, «Procedimientos especificos de acceso y admision», seccion 23 articulo 16, «acceso mediante acreditacion de experiencialaboral o profesional», y por |o dispuesto en esta Normativa.
Articulo 2. Requisitos de acceso Las personas que quieran concurrir al acceso ala Universidad de Barcelona para mayores de cuarenta afios deben cumplir los siguientes requisitos: 1. Tener o cumplir cuarenta afios el afio natu-|
ral de comienzo del curso académico. 2. No poseer ninguna titulacion académica que habilite para acceder ala Universidad mediante otras vias. 3. Acreditar experiencialabora y profesional en relacion con la ensefianza univer]
sitariaoficial de grado solicitado. Articulo 3. Inscripcion ala prueba Las personas interesadas en el acceso para mayores de cuarenta afios deberan dirigir su solicitud correspondiente al Rector de la Universidad de Barcelona
Indicando |a ensefianza universitaria oficial de grado ofrecido que quieren cursar. Las solicitudes deben presentarse en Gestién Académica - Acceso y Titulos en horario de 9 a 13 h durante el periodo de matricula establecido
en laconvocatoria. En la solicitud necesariamente se acompafiara la siguiente documentacion: - a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte. b) EI comprobante bancario de haber abonado el precio
publico de las pruebas de acceso para mayores de cuarenta afios, con |as exenciones y bonificaciones aplicables que establezca lalegislacion vigente. c) El curriculum detallado. d) Una carta de motivacion en que se justifique
el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido. Ademés, |a persona interesada deberd presentar la documentacion que acredite |os méritos que hace constar en el curriculo: &) Documentacion acreditativa de la ex:
periencialaboral y profesional relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: a experiencia profesional se considerard acreditada si se aporta el contrato o nombramiento con funcionesy certificacion ofi-
cial de periodos de cotizacion al Régimen General de la Seguridad Social o cualquier otro medio que posibilite la acreditacién. b) Documentacion acreditativa de la formacion relacionada con la ensefianza universitaria oficial
de grado elegida: esta formacion se acredita con el correspondiente certificado del curso, en el que deben constar, necesariamente, la denominacion y las horas de duracion. ¢) Documentacion acreditativa de conocimiento del
cataldn: se acredita con el certificado correspondiente, expedido u homologado por la Secretaria de Politica Lingliistica de la Generalitat de Catalunya, por la Universidad de Barcelona o por otras universidades catalanas. d) Doj
cumentacion acreditativa de conocimiento de terceras lenguas: deben haber expedido los certificados correspondientes la Escuela de Idiomas Modernos de la Universidad de Barcelona u otras escuelas de idiomas de las univer-
sidades catalanas. Asimismo, la Comision Evaluadora puede vaorar |as certificaciones equival entes emitidas por entidades académicas de reconocido prestigio, de acuerdo con el marco comun europeo de referencia (MECR),
asi como otros que puedan establecer |as autoridades competentes. La documentacion se debe justificar dentro del plazo de presentacion de la solicitud. No se valoran los méritos del curriculum que no queden acreditados. Ar-|
ticulo 4. Estructura El acceso ala Universidad paralas personas mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencia laboral y profesional se estructuraen dos fases: PRIMERA FASE. VALORACION L os méritos se vy
loran de acuerdo con €l siguiente baremo: @) Experiencialabora y profesional La Comisién Evaluadora valorard que la experiencialaboral y profesional se haya desarrollado en las familias profesionales adscritas alarama d
conocimiento ala que se vincula la ensefianza universitaria oficial de grado elegido. Este apartado se califica con un méximo de seis puntos, con una calificacién numérica expresada con tres decimales. En particular, se valora
laexperiencia adquiriday demostrable en trabajos que se relacionen especificamente con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado: hasta un méximo de 0,05 puntos por mes completo de experiencia profesional, y
hasta un méximo de 0,025 puntos por mes completo parala experiencia no especifica en las familias profesional es adscritas a la rama de conocimiento ala que se vincule la ensefianza universitaria oficial de grado elegido. b)
Formacién Laformacion se califica con un méximo de dos puntos, con una calificacién numérica expresada con tres decimales. Se valoran |os cursos de formacién y perfeccionamiento con contenidos directamente relaciona-
dos con |a ensefianza universitaria oficial de grado solicitado, de duracién igual o superior aquince horas, de acuerdo con lasiguiente escala: 0,002 puntos por hora. Asimismo, se valoran los cursos de formacion y perfeccio-

namiento con contenidos incluidos en las familias profesionales adscritas ala rama de conocimiento, pero no directamente rel acionados con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado, de duracién igual o superior a
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Identificador : 2503826

quince horas, con 0,001 puntos por hora. c) Conocimiento de cataldn El conocimiento del catalan se valora con un punto como méximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia: - Certificado de nivel elemental (A): 0,300 pun:
tos - Certificado de nivel intermedio (B): 0,600 puntos - Certificado de nivel de suficiencia (C): 0,900 puntos - Certificado de nivel superior (D): 1,000 puntos Unicamente se puntda el nivel més alto obtenido. d) Conocimiento
de terceras lenguas El conocimiento de terceras lenguas se valora en total con un punto como méximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia: - Certificado de nivel A2: 0,100 puntos - Certificado de nivel B1: 0,300 puntos -
Certificado de nivel B2: 0,500 puntos - Certificado de nivel C1: 0,800 puntos - Certificado de nivel C2: 1,000 puntos Unicamente se punttiael nivel més alto obtenido en cada lengua. Resultado de |a primera fase de valoracion
El resultado final de esta primera fase de valoracion tiene una puntuacion cuantitativa entre cero y diez puntos, expresada con tres decimales. L os candidatos que obtienen una calificacion inferior a cinco puntos no superan la
prueba de acceso, y los que obtienen una puntuacion igual o superior acinco puntos tienen derecho ala entrevista personal. La superacion de esta primera fase no tiene ningun tipo de equivalencia con la ensefianza secundaria.
SEGUNDA FASE. ENTREVISTA PERSONAL Una vez superada la primera fase, |la Comisién Evaluadora convoca la persona solicitante a una entrevista personal. El lugar, el diay la hora se hacen piblicos através de laweq
de la Universidad de Barcelona (www.ub.edu), en el apartado de Futuros Estudiantes - Admisiones, y en el tablén de anuncios de Gestion Académica - Acceso y Titulos (Travessera de les Corts, 131-159, Pabell6n Rosa, recin
to de laMaternidad, 08028 Barcelona). No asistir ala entrevista personal en el lugar, el diay la hora sefialados hace decaer todos |os derechos de |a persona solicitante. En la entrevista personal se valoray aprecialamadurez e
idoneidad de |a persona candidata para seguir con éxito la ensefianza universitaria oficial de grado elegido. En esta segunda fase se calificaal candidato como Apto o No apto. Obtener la calificacion de No apto significano ha-
ber superado la prueba de acceso para las personas mayores de cuarenta afios en la Universidad de Barcelona.  Articulo 5. Calificacion final del acceso ala Universidad paralas personas mayores de cuarenta afios El resultado
fina eslacalificacion cuantitativa obtenida en la primera fase (valoracion), siempre que la Comision Evaluadora haya evaluado el candidato como Apto en |a segunda fase (entrevista personal). Articulo 6. Comision Eval uador
Paraorganizar y gestionar el desarrollo del acceso paralas personas mayores de cuarenta afios mediante la acreditacion de experiencialaboral y profesional, la Universidad de Barcelona nombra una comisién evaluadora para
cada una de las ramas de conocimiento en que se ofrecen grados. Esta comision esta formada por: - Un presidente - Un secretario - Un vocal Cada uno de estos miembros debe pertenecer a alguno de los &mbitos de conoci-
miento siguientes: - artesy humanidades - ciencias - ciencias de lasalud - ciencias socialesy juridicas - ingenieriay arquitectura Paracomunicaciones, y paracualquier otraincidencia, la Comision tiene su sede en la unidad dej
Gestion Académica - Acceso y Titulos (Travessera de les Corts, 131-159, Pabellon Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona). El funcionamiento de la Comisién Evaluadora debe adaptarse alas normas establecidas en
el capitulo Il delaLey 30/1992, de 26 de noviembre. Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en esta Normativa. Ademés, se debe velar por que se adopten las medidag
adecuadas para garantizar el secreto de la documentacion aportada por |as personas interesadas. Articulo 7. Reclamaciones La persona interesada puede presentar una reclamacion sobre la caificacion final obtenida. El plazo
de presentacion es de tres dias hébiles, a contar desde la fecha de publicacion de las calificaciones. La reclamacion debe presentarse en la Oficina del Registro del Pabellon Rosa o en cualquiera de los registros de la Universi-
dad de Barcelonay sedirigiraa presidente de la Comision Evaluadora del acceso paralas personas mayores de cuarenta afios correspondiente. Transcurrido el plazo de presentacion de reclamacionesy una vez resueltas -en el
caso de que se hayan presentado-, se publicalarelacion definitiva de calificaciones. Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, la persona interesada podrd interponer recurso contencioso administrativo ante lasala
de lo contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Catalufiaen el plazo de dos meses, a contar desde |a fecha de publicacion de esta resolucién, sin perjuicio que puedainterponer cuaquier otro que considere|
pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de |as administraciones pablicasy del procedimiento administrativo comun, modificada por laLey 4/1999, de 13 de enero.
Articulo 8. Compatibilidad con otras vias de acceso Las personas que puedan acceder ala Universidad por la via de mayores de 25 afios, mayores de 40 afios y mayores de 45 afios y quieran hacer uso de |as tres vias pueden ha{
cerlo formalizando lainscripcion correspondiente a cada una de las pruebas, y abonando los precios correspondientes alas tresinscripciones.  Articulo 9. Calendario y convocatoria La Universidad de Barcel ona convoca anual
mente el acceso a grado para las personas mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencialaboral o profesional haciendo publico el calendario en laweb. Disposicion final. Entrada en vigor Esta Normativa entrara
envigor e diaquese aprueba.  NORMATIVA REGULADORA DE LA ENTREVISTA PARA ACCEDER A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD DE BAR
CELONA PARA PERSONASMAYORES DE CUARENTA Y CINCO ANOS. Atrticulo 1. Régimen juridico El acceso ala Universidad de Barcelona para las personas mayores de cuarentay cinco afios se rige por |0 es-
tablecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por e que se establece la normativa bésica de los procedimientos de admisién a ensefianzas universitarias oficiales de grado, previsto en el capitulo 1V, «Procedimientos es|
pecificos de acceso y admisién», seccion 33 articulo 17, «Acceso paramayores de 45 afios», y por |o dispuesto en esta Normativa.  Articulo 2. Convocatoria de la entrevista La Universidad de Barcel ona convocaré anual mente}
entrevistas alas personas mayores de cuarentay cinco afios que, habiendo superado |as pruebas previas, quieran acceder a una de las ensefianzas oficiales de grado de laUB. La convocatoria con lafechay el lugar de laentre-
vista, el periodo de inscripcién, asi como cualquier otrainformacion de interés relacionada, se anunciaré con una antelacion minima de siete dias. Con carécter general, las entrevistas se llevan a cabo los meses dejunio y julio.
La convocatoria se publicaraen el tablon de anuncios de Gestion Académica- Acceso y Titulos (Travessera de les Corts, 131-159, Pabellon Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona) y en laweb de la Universidad de
Barcelona (www.ub.edu), en el apartado de acceso alaUniversidad. Articulo 3. Presentacion alaentrevista Las personas mayores de cuarentay cinco afios que quieran acceder a una ensefianza oficial de grado delaUniversi-|
dad por esta via s6lo pueden presentarse a una Gnica entrevista. En el momento de la presentacion, deben entregar ala Comisién Evaluadora la siguiente documentacion: a) Una fotocopia del documento nacional de identidad,
NIE o pasaporte b) El curriculum detallado c) Una carta de motivacion en que justifiquen el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido No asistir ala entrevista personal en el lugar, €l diay la hora sefialados ha-
ce decaer todos |os derechos de la persona solicitante.  Articulo 4. Calificacion Unavez hechala entrevista, cada candidato obtiene la calificacion de Apto o No apto. Para ser admitido ala ensefianza oficial de grado solicita-
do, es condicion necesaria haber obtenido la calificacion de Apto. Laentrevistasdlo esvédidaparael afio en que se presentala solicitud y parala ensefianza oficial de grado solicitado. Articulo 5. Comisién Evaluadora A efec-}
tos de laorganizacion y lagestion del desarrollo del acceso para personas mayores de cuarenta'y cinco afios, la Universidad de Barcelona nombra una comisién evaluadora para cada una de |as ramas de conocimiento en que se|
ofrecen grados. Esta comisién esta formada por: - Un presidente - Un secretario - Un vocal  Cada uno de estos miembros debe pertenecer a alguno de los &mbitos de conocimiento siguientes: artes y humanidades ciencias cier]
ciasdelasaud ciencias sociaesy juridicasingenieriay arquitectura Para comunicaciones, y para cuaquier otraincidencia, la Comision tiene su sede en la unidad de Gestion Académica - Acceso y Titulos (Travesserade les
Corts, 131-159, Pabellén Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona). El funcionamiento de la Comisién Evaluadora debe adaptarse alas normas establecidas en el capitulo |1 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre. Par]
que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en esta Normativa. Ademés, se debe velar para que se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentaci6n)
aportada por las personas interesadas.  Articulo 6. Convocatoriay calendario El calendario de la convocatoria ala entrevistalo fija cada curso académico el 6rgano competente de la Universidad de Barcelona. Disposicion fi-
nal. Entradaen vigor EstaNormativa entrarden vigor el diaque se aprueba

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

En la misma linea que lo expresado en el apartado 4.1, la UB desde cada uno de sus centros realiza actividades y programas especificos de informa-
cién y de atencién al estudiante matriculado en la universidad, en colaboracion con el SAE (Servicio de atencion al estudiante) que abarcan todas las
fases de sus estudios.

Estas actividades y programas estan enmarcadas en el plan de accién tutorial de la Universidad de Barcelona (PAT).
Se trata de un plan institucional de cada ensefianza que especifica los objetivos y la organizacion de la accién tutorial.

Cada plan de accién tutorial esta bajo la responsabilidad de un profesor coordinador nombrado por el jefe de estudios que tiene las funciones de:
Coordinarse con el decanato/direccion de centro, secretaria de docencia y estudiantes, coordinador de movilidad, jefe de estudios y con el SAE; Velar
por el desarrollo correcto del PAT; Proponer tutores ; Coordinar, dinamizar y hacer el seguimiento de los tutores de la ensefianza; Asesorar y dar apo-
yo para que los tutores puedan desarrollar sus funciones; Definir necesidades de formacién de tutores y colaborar con el coordinador de formacién del
profesorado del centro; Colaborar con el SAE en las actividades de captacién de estudiantes y coordinarse con coordinadores de otras ensefianzas
para impartir charlas y proporcionar informacién por ambitos de conocimiento; Identificar los problemas de transicién del bachillerato y de los ciclos for-
mativos a la UB y organizar, con el apoyo del SAE y del ICE, jornadas de intercambio con profesorado de secundaria; Recopilar la informacién nece-
saria de la titulacion a fin de que el SAE la confeccione y la difunda; Hacer de enlace entre el PAT y otras instancias de la titulacién, del centro o de la
UB; Velar para que la informacion que se ofrece desde la web del centro dirigida a los estudiantes de educacién secundaria sea la adecuada; Elaborar
el informe de evaluacion final; entre otras.

Cada plan de accién tutorial dispone del apoyo, por una parte, del Servicio de atencién al estudiante (SAE), mencionado anteriormente, y, por otra, del
Instituto de ciencias de la educacion (ICE), que se encarga de las actividades de formacién y de intercambio para coordinadores de planes de accién
tutorial y para tutores. También gestiona una web institucional de informacién para la accién tutorial. Ademas, el Campus Virtual de la UB ofrece pres-
taciones para el seguimiento tutorial semipresencial y apoyo tecnolégico para gestionar los planes de accion tutorial. Los coordinadores trabajan el do-
cumento del PAT con las funciones mencionadas anteriormente y, en estrecha colaboracion con el SAE, realizan acciones que podemos sintetizar de
esta manera:

- Acciones en la fase inicial de los estudios universitarios

Se incluyen en esta fase, la difusién de actividades de acogida al centro y a la ensefianza dirigidas a todos los estudiantes que incluyen: informacion
sobre la matricula, sobre la organizacién del centro y del titulo, sobre el servicio de tutoria y sobre las actividades que se realizan en el centro relacio-
nadas con la profesion en la que inician su formacién. En concreto, en la Facultad de Biblioteconomia y Documentacién, en el momento de proceder a
la primera matricula, los estudiantes son convocados a una reunién informativa en la que el vicedecano correspondiente, el o la Jefe de estudios, los
responsables de Secretaria y los responsables del Plan de Accién Tutorial informan de los pasos a seguir por parte del estudiante. Se da la bienveni-
da al Centro y se explica la estructura de la titulacion, las salidas profesionales, las actividades complementarias y las ayudas que la Universidad de
Barcelona pone a disposicion del alumnado. Los alumnos reciben el nombre del tutor que se les ha sido asignado y que les convocara a una primera
reunion justo antes de empezar el curso. También se explica con detalle el proceso de matricula. Ademas, en el proceso de matricula, y después de

comprobar la documentacién, se dispone de ayuda para el proceso de automatricula.
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- Acciones durante el desarrollo de los estudios universitarios

A lo largo de los estudios, se realizan diversas acciones con el objetivo de informar a los alumnos de programas y servicios de su interés: Programas
Erasmus, SICUE o equivalentes; becas, préstamos y ayudas; complementos de formacién con vistas a la continuidad de los estudios.

- Acciones en la fase final de los estudios universitarios

El centro organiza sesiones de formacién y orientacién al estudiante para la insercién profesional y para la continuidad en otros estudios que se reali-
zan en colaboracion con el SAE de la Universitat de Barcelona.

- Acciones dirigidas a dar apoyo al alumnado con caracteristicas o perfiles especificos

Estudiantes con minusvalias, extranjeros, con rendimiento de excelencia, deportistas de élite, etc. Promover la igualdad de oportunidades de los estu-
diantes con discapacidad no sélo es otro objetivo prioritario de la Universidad de Barcelona sino de todas las universidades del sistema universitario
catalan a través del Consejo Interuniversitario de Catalufia (CIC).

Ante la necesidad de promover lineas de atencién comunes a los estudiantes con discapacidad, la Comisién de Acceso y Asuntos estudiantiles del
CIC acord6 en septiembre del 2006 la creacion de la Comision Técnica UNIDISCAT (Universidad y Discapacidad en Catalufia), en la que estan repre-
sentadas todas las universidades catalanas y cuyos objetivos principales son:

# Analizar la situacién actual y las necesidades de los estudiantes con discapacidad para establecer un protocolo de actuacién y respuesta.

# Crear un espacio de trabajo conjunto entre las universidades catalanas para mantener una buena coordinacién en este tema y promover lineas de
actuacion comunes.

# Estudiar el marco legal y juridico relacionado con las adaptaciones curriculares.
# Establecer colaboraciones con otros departamentos o entidades que también traten aspectos relacionados con las personas con disminucion.

# Elevar propuestas a la Comision de Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC. Asimismo, a lo largo de los estudios universitarios el estudiante dispone
de diversas figuras para facilitarle un seguimiento y orientaciéon, como son:

# Tutoria docente: Orientacion y seguimiento en contenidos especificos de asignaturas/materias de las titulaciones. Esta orientacion la lleva a término

el profesor propio de cada asignatura con los estudiantes matriculados en la misma. La finalidad de esta orientacién es planificar, guiar, dinamizar, se-

guir y evaluar el proceso de aprendizaje del estudiante teniendo en cuenta tanto su perfil, intereses, necesidades y conocimientos previos como las ca-
racteristicas/exigencias del contexto (EEES, perfil académico/profesional, demanda sociolaboral, etc.). Si la materia/asignatura que se imparte es pre-

sencial, estas funciones se desarrollaran en un entorno presencial. Si es semipresencial, las citadas funciones se desarrollaran en entornos presencia-
les y virtuales a través de la herramienta virtual de Campus.

# Tutoria de practicas: Esta orientacion se desarrolla a través de tutores externos (tutores ubicados profesionalmente en la institucién/centro donde
el estudiante realiza las practicas) y tutores internos o de centro (profesores del centro). Se trata de una figura especifica que realiza el seguimiento y
evaluacion del estudiante en su periodo de practicas.

# Tutoria de movilidad: El responsable de movilidad internacional del centro es quien se encarga de la orientacion, la supervision y el seguimiento de
la matricula de los estudiantes del centro (como los procedentes de universidades o centros de educacion superior extranjeros) que participan en los
programas internacionales o nacionales.

El titulo cuenta con dos mecanismos fundamentales de coordinacion docente. En primer lugar, el ¢ Consejo de Estudios¢, del Grado. El ¢ Consejo de
Estudios, esta formado por un profesor/a de cada uno de los departamentos que imparten docencia en el Grado, asi como una representacion de los
estudiantes. Las funciones basicas del Consejo de Estudios del Grado son: garantizar la coherencia e interrelacion de las materias del Grado; revisar
los planes docentes de las asignaturas de las materias; garantizar que la docencia y evaluacion se adapten a los planes docentes de las asignaturas;
organizar la temporalidad y los horarios del Grado y garantizar el buen funcionamiento docente y académico.

En segundo lugar, el Grado cuenta con ¢ equipos docentes¢, para cada una de las materias de formacion basica y obligatorias del plan de estudios del
Grado. Dichos equipos docentes, formados por profesorado de los departamentos que tienen asignada la docencia, tienen como objetivo la coordina-
cion vertical y horizontal de las materias y asignaturas del plan de estudios. Concretamente, revisan, discuten e informan sobre los contenidos que se
transmiten; analizan la temporalidad y progreso en la adquisicién de conocimientos, los criterios evaluativos, la metodologia docente, asi como la in-
corporacién en el desarrollo de las asignaturas de las competencias transversales y especificas del grado.

Ademas, dichos equipos docentes tienen como cometido final el establecimiento de propuestas de coordinacién entre diversas asignaturas en la reali-
zacion de trabajos practicos por parte de los estudiantes que incorporen conocimientos, habilidades y técnicas de diversas materias y, por tanto, que
estos trabajos practicos sean presentados y evaluados en diferentes asignaturas.

INFORMACION ESPECIFICA CORRESPONDIENTE AL CENTRO

En cuanto a la concrecién del soporte y apoyo del alumnado en el centro una vez matriculado, las acciones descritas en el PAT de centro y temporali-
zadas en el calendario del PAT del grado, van en la linea de la accién tutorial de la UB ya expuesta. En el caso del grado que se reverifica se ha elabo-
rado un programa especifico ¢ Pasaporte a la profesiong,

gue incluye acciones que se realizan a lo largo de los cursos, en algunos casos en el marco de las asignaturas y en otros en el marco de la ensefian-
za, que tienen como objetivo aproximar a los estudiantes a la realidad profesional, dando a conocer perfiles y salidas que no son tan visibles o tan co-
nocidas pero que, en estos momentos, constituyen una fuente importante de ofertas de trabajo.

Se realizan acciones de tipo informativo, pero también de intervencién formativa y de orientacién. En los alumnos de nuevo acceso estas acciones
consisten en tutorias de grupo, seminarios, talleres o conferencias, algunas de ellas integradas en asignaturas concretas y parte de ellas en colabora-
cién con el SAE, asi como tutorias individuales a requerimiento del alumno. Se le ayuda a analizar su proceso de aprendizaje, a modificar habitos, a
adquirir técnicas de planificacion del trabajo y gestion del tiempo, etc. Empieza ya a orientarse al alumno sobre la manera en que puede ir pensando y
construyendo su perfil de profesional competente.

En cuanto a los alumnos ya veteranos, la accion tutorial se realiza basicamente con acciones informativas, con tutorias individuales y con seminarios,
talleres y conferencias que incluyen tanto el desarrollo de competencias transversales como la continuacion del desarrollo de su perfil profesional.
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Ademas, existen las tutorias docentes, centradas en contenidos de asignaturas concretas, que pueden realizar con cualquier profesor siempre que lo
soliciten.

El grupo de alumnos de nuevo acceso de la modalidad semipresencial se reiine presencialmente con su tutor dos veces a lo largo del curso para tratar
de temas comunes al grupo (planificacién y gestion del tiempo de trabajo, formas de auto-seguimiento y auto-evaluacion, etc.). Ademas, los estudian-
tes pueden solicitar tutorias individuales al tutor siempre que lo necesiten.

En cuanto a la tutoria docente, los alumnos del grupo semipresencial estan obligados a realizar dos tutorias presenciales de seguimiento de las asig-
naturas a lo largo del semestre en el que se imparte. En ellas se analiza junto con el alumno el seguimiento que este va haciendo de la asignatura, los
problemas que pueda tener, el ritmo de realizacién de actividades, el tiempo de dedicacién al estudio, etc. Ademas, afiadidas a estas tres tutorias obli-
gatorias, los estudiantes pueden solicitar al profesorado de cada asignatura otras tutorias de resolucién de dudas o comentarios sobre contenidos con-
cretos.

Paralelamente a este apoyo presencial, el profesor pone a disposicién del alumno la tutorizaciéon no presencial necesaria a través de las herramientas
del campus virtual, ya sea de forma asincrona a través de mensajes en los diferentes tipos de foro de las asignaturas o al correo electrénico institucio-
nal de cada profesor (tiempo maximo de respuesta establecido: 48 horas), ya sea mediante herramientas de comunicacion sincrona en el espacio vir-
tual de cada asignatura a horas pactadas por cada profesor, como son el chat o el videoteléfono (i.e. Skype).

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 60
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

36

4.4.4. Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos

NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO Y PARA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LAS ENSENAN-
ZAS OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Aprobada por:

Comision Académica de Consejo de Gobierno de 5 de mayo de 2011
Consejo de Gobierno de 7 de junio de 2011

Modificada por:

Comision Académica de Consejo de Gobierno de 5 de abril de 2013, de 21 de septiembre de 2015 y de 5 de
julio de 2016
Consejo de Gobierno de 29 de mayo de 2013, de 8 de octubre de 2015 y de 13 de julio de 2016

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universi-
tarias oficiales de grado, master y doctorado impartidos por las universidades espafiolas en todo el territorio nacio-
nal, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, establece como uno de los objetivos fundamentales
de la organizacion de las ensefianzas fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa como en
otras partes del mundo y, sobre todo, entre las diferentes universidades espafiolas y dentro de una misma univer-
sidad.

Con esta finalidad, es imprescindible disponer de un sistema de reconocimiento, de transferencia y de acumula-
cién de créditos en el que se reconozca los créditos cursados previamente y se incorporen al expediente del estu-
diante.

Estas normas pretenden regular el procedimiento a seguir y los criterios a emplear en la Universidad de Barcelona
de acuerdo con la legislacion vigente.
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1. El reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos es la aceptacion, por parte de la Universidad de Barcelona, de la formacién o de la
experiencia profesional que figura a continuacion, que se computan al expediente de otras ensefianzas que el es-
tudiante esté cursando a efectos de obtener un titulo oficial. En ningin caso se pueden reconocer los créditos co-
rrespondientes al trabajo de fin de grado.

Formacién o experiencia profesional objeto de reconocimiento académico:

a) Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o
cualquier otra universidad, por lo que computan en las nuevas ensefanzas oficiales, a efectos de obtener un titulo
oficial.

Si se trata de titulos oficiales de universidades espafiolas y el titulo al que accede el alumno pertenece a la misma
rama de conocimiento que el titulo de grado cursado anteriormente, deben ser objeto de reconocimiento al me-
nos un nimero de créditos que sea al menos el 15% del total de créditos del titulo, correspondientes a materias
de formacion basica de la misma rama.

Si el titulo al que se accede pertenece a una rama de conocimiento diferente, son también objeto de reconoci-
miento los créditos obtenidos en las materias de formacion basica pertenecientes a la rama de conocimiento del
titulo al que se pretende acceder.

Cuando la formacién basica superada en los estudios de origen no esté en concordancia con las competencias y
los conocimientos asociados a las materias de formacion basica de la nueva ensefianza, el Jefe de Estudios, jun-
to con el estudiante, pueden acordar el reconocimiento de otros créditos de la titulacion, respetando siempre el
numero minimo de créditos a reconocer.

El resto de créditos, excepto los del trabajo de fin de grado, pueden ser reconocidos teniendo en cuenta la ade-
cuacion entre las competencias y los conocimientos adquiridos.

b) Los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales que conducen a la obtencion del titulo de técni-
co superior de formacion profesional, técnico superior de artes plasticas y disefio, técnico deportivo superior y gra-
duados en ensefianzas artisticas.

c) Los créditos cursados en ensefianzas universitarias conducentes a otros titulos amparados por el articulo 34.1
de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades.

d) La experiencia laboral y profesional, siempre que esté relacionada con las competencias de la titulacién que es-
ta cursando el estudiante.

El limite de créditos que se pueden reconocer en base a otras ensefianzas universitarias no oficiales y en la expe-
riencia profesional (apartados c y d) no puede ser superior, en conjunto, el 15% de los créditos del plan de estu-
dios que esté cursando el estudiante.

Unicamente se puede reconocer un porcentaje superior al 15%, hasta la totalidad de créditos del plan de estudios,
excepto el trabajo final de grado, cuando el titulo propio haya sido extinguido y sustituido por el titulo oficial, y asi
conste en la memoria del titulo oficial verificada en las condiciones establecidas en los articulos 6.4 y 6.5 del Real
Decreeto 861/2010

e) Seis créditos computables como optativos en la titulacion de grado por la participacion en actividades institucio-
nales universitarias de tipo cultural, deportivo, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, las activi-
dades deberan haberse llevado a cabo dentro del mismo periodo en que se cursa la ensefianza, excepto en el ca-
so de actividades institucionales o universitarias realizadas verano inmediatamente anterior a lo que el estudiante

accede a la titulacién de grado de la UB.

La equivalencia de las actividades institucionales universitarias se fija en 1 crédito por cada 25 horas de dedica-
cion del estudiante.

Actividades institucionales objeto de reconocimiento académico:

Actividades organizadas por servicios centrales de la UB y entidades del Grupo UB.

Actividades institucionales universitarias organizadas por otras universidades.

Actividades de representacion estudiantil en los casos de miembros electos y activos de los consejos de de-
partamento, consejos de estudios, de la Junta de Facultad, de las comisiones delegadas de Junta, del Claus-
tro, del Consejo de Gobierno, de las comisiones delegadas del Consejo de Gobierno y de los consejos directi-
vos de los colegios mayores, del Consejo del Alumnado y de sus comisiones permanente y delegadas. Se re-
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conocen a razon de 1,5 créditos por cada mandato y érgano / comisién, con una participacion minima del 80%
de las sesiones.
Actividades institucionales organizadas por el centro mismo (propio o adscrito).

La Comision Académica del Consejo de Gobierno (CACG) aprobara anualmente la relacion de los servicios cen-
trales de la UB y de las entidades del Grupo UB que pueden ofrecer actividades institucionales universitarias sus-
ceptibles de ser reconocidas por los centros para obtener reconocimiento académico que se establece en el ar-
ticulo 12.8 del Real Decreto 1393/2007.

La comision académica de los centros o de los centros de trabajo, o el 6rgano en quien delegue, aprobara las ac-
tividades organizadas por el centro susceptible de reconocimiento académico. Los centros deben hacer difusion,
mediante la web, de la oferta susceptible de reconocimiento académico, tanto de la oferta de actividades organi-
zada por el centro, como de la relacion de servicios centrales UB o de entidades del Grupo UB que organizan acti-
vidades susceptibles de este reconocimiento aprobada previamente por la CACG.

2. Criterios para laresolucién del reconocimiento

Con caracter general, el reconocimiento se llevara a cabo valorando la adecuaciéon de competencias y contenidos
de las materias y las asignaturas que ha superado el estudiante en relacion con las materias y las asignaturas de-
finidas en el plan de estudios del titulo de grado al que accede.

En caso de que el estudiante haya cursado estudios de grado, se puede reconocer la formacion béasica que esta-
blece esta norma como créditos de formacién basica de la rama, sin necesidad de identificar materias o asignatu-
ras superadas o reconocidas.

En el caso de resolver el reconocimiento por créditos de formacion basica de la rama o por créditos parciales de
materias del titulo de grado, la resolucién debe incluir la relacion de asignaturas que debe cursar el estudiante pa-
ra completar los créditos que establece la titulacion para obtener el titulo.

En el caso de solicitudes de reconocimiento de estudios cursados en ensefianzas superiores oficiales no univer-
sitarios que se indican en el apartado 1.b, Unicamente pueden ser objeto de reconocimiento estudios finalizados.
Sin embargo, también pueden ser objeto de reconocimiento los estudios parciales, siempre que acrediten oficial-
mente en créditos ECTS. Los créditos reconocidos en base a estos estudios no pueden superar el 60 por 100 de
los créditos del plan de estudios o del curriculo del titulo que se pretende cursar.

Los titulos extranjeros deben haber sido homologados en alguno de los titulos espafioles oficiales de educacion
superior, de acuerdo con la normativa aplicable en cada caso para ser objeto de reconocimiento.

Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o cual-
quier otra universidad que no han sido objeto de reconocimiento se transferiran al expediente académico del es-
tudiante, siempre que no hayan conducido a obtener un titulo oficial. No deben transferirse al nuevo expediente
académico del estudiante los créditos obtenidos en ensefianzas universitarios oficiales previos que no han condu-
cido a obtener un titulo cuando el interesado manifieste previamente la voluntad de simultanear las ensefianzas.

3. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos consiste en incluir en todos los documentos académicos oficiales acreditativos de en-
seflanzas seguidas por el estudiante, los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad a
la Universidad de Barcelona o en cualquier otra universidad espafiola, siempre que no hayan conducido a obtener
un titulo oficial y que no hayan sido objeto de reconocimiento. Unicamente seran transferidos créditos obtenidos
en ensefianzas universitarias oficiales cursadas previamente por el estudiante, en el caso de que el estudiante ha-
ya solicitado un reconocimiento o si solicita la transferencia de créditos expresamente.

4. Efectos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo (SET).

Los créditos reconocidos se tendran en cuenta para computar los créditos que debe superar el estudiante para
obtener el titulo oficial, pero Unicamente los créditos superados en el titulo oficial y los reconocidos basandose en
estudios oficiales o en estudios propios que hayan extinguido por la implantacion del titulo oficial se computan por
calcular la media del expediente académico del estudiante.

Los créditos transferidos no se tienen en cuenta a efectos de computar créditos que hay que superar para obtener
el titulo oficial ni de calcular la media del expediente académico del estudiante.

Disposicion derogatoria
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Estas normas derogan la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Barcelona
aprobada anteriormente, el anexo a la normativa mencionada y cualquier otra normativa de rango igual o inferior
gue se oponga.

Entrada en vigor

Esta normativa entrara en vigor a partir del momento en que se apruebe.
INFORMACION ESPECIFICA CORRESPONDIENTE AL CENTRO
Experiencia laboral y profesional

En cuanto a los criterios que se aplican al reconocimiento de la experiencia laboral y profesional, de acuerdo con
la legislacion y normativa vigentes, se podran reconocer hasta 36 créditos (el 15 % del total del titulo).

Podran ser reconocidas por experiencia laboral y profesional asignaturas obligatorias u optativas, con las Unicas
excepciones del Trabajo Final de Grado y el Practicum.

Los criterios para poder reconocer dichos créditos tendran en cuenta los entornos profesionales, las funciones
desempefiadas y tareas llevadas a cabo, y el tiempo de duracion.

Este reconocimiento se realizara en base a competencias y contenidos de materias y asignaturas. Por este moti-
vo, para obtener el reconocimiento el estudiante tendra que acreditar, mediante los certificados laborales corres-
pondientes, la documentacién exigida por normativa y el curriculum vitae, que ha llevado a cabo las funciones y
tareas que permitirian desarrollar y demostrar las competencias asignadas a materias o asignaturas concretas del
grado, de acuerdo con las establecidas en el apartado 5.5 de esta memoria de verificacion.

Ademas, el desempefio de dichas funciones debe haber tenido lugar durante un periodo minimo de dos afios.
Créditos cursados en titulos propios y en ensefianza superior no universitaria

Igual que en el caso de la experiencia laboral y profesional, de acuerdo con la legislacion y normativa vigentes,
por haber cursado titulos propios de nivel universitario se podran reconocer hasta 36 créditos (el 15 % del total del
titulo)

En cuanto a la formacion obtenida mediante ensefianza superior no universitaria, como es el caso de los ciclos
formativos de grado superior o formacion profesional equivalente, en el caso de este grado, se podra reconocer
un maximo de 60 créditos.

Podran ser reconocidas por haber cursado ensefianzas de nivel superior asignaturas obligatorias u optativas, con
las Unicas excepciones del Trabajo Final de Grado y el Practicum. Este reconocimiento se realizara en base a
competencias y contenidos de asignaturas concretas, reflejados en sus planes docentes.

El criterio que se valorara a la hora de aprobar el reconocimiento serd la coincidencia del 85 % entre los conteni-
dos de asignaturas del titulo superior superado y los contenidos especificados en el plan docente de la asignatura
a reconocer, de manera que pueda garantizarse que el alumno ha adquirido las mismas competencias y que son
equivalentes los resultados de aprendizaje establecidos. Por este motivo, para obtener el reconocimiento el estu-
diante tendra que aportar la documentacion exigida por la normativa, que incluye la acreditacion de superacion de
dichos estudios y los planes docentes, o documentos equivalentes, que muestren los contenidos y competencias
trabajadas en las asignaturas de dichos estudios que puedan ser objeto de reconocimiento.

En el caso del reconocimiento de créditos por estudios cursados de Ciclos Formativos de Grado Superior, el cen-
tro dispone, para cada uno de los grados que imparte, de una lista de asignaturas que pueden reconocerse en los
diferentes

CFGS existentes. Esta lista se actualiza de forma periddica y se hace llegar a los 6rganos competentes de la univer-
sidad que, a su vez, la facilitan al gobierno autonémico, encargado de difundir la informacién a los futuros alumnos
universitarios.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Teoria

Tedrico-practico
Seminarios
Précticas de ordenador

Practicas orales comunicativas

Practicas de problemas

Précticas externas

Salidas de campo
Trabgjo tutelado

Trabajo auténomo

Teoria semipresencial

Tedrico-practica semipresencial

Seminarios semipresencial

Practicas de ordenador semipresencial

Practicas orales comunicativas semipresenciales

Précticas de problemas semipresencial

Précticas externas semipresenciales

Salidas de campo semipresencial

Trabajo tutelado semipresencial

Trabajo autdnomo semipresencial
5.3 METODOLOGIASDOCENTES

Clases magistrales

Seminarios

Trabajo en grupo

Trabajo escrito

Ejercicios précticos

Busqueda de informacién

Estudio de casos

Visita

Précticas

Clases expositivas

Conferencias
Debate dirigido

Rueda de intervenciones

Aprendizaje basado en problemas

Resolucién de problemas

Simulacién

Clases magistrales semipresencial

Clases expositivas semipresencial
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Conferencias semipresencial

Debate dirigido semipresencial

Rueda de intervenciones semipresencial

Seminarios semipresencial

Trabajo en grupo semipresencial

Trabajo escrito semipresencial

Aprendizaje basado en problemas semipresencial

Resolucién de problemas semipresencial

Ejercicios practicos semipresencial

Busqueda de informacidn semipresencia

Estudio de casos semipresencial

Simulacién semipresencial

Visita semipresencial

Précticas semipresencial

Précticas de ordenador

Practicas de ordenador semipresencial
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas escritas: Examen, cuestionarios (de eleccidn entre diferentes respuestas, de distincién verdadero/falso, de
emparegjamiento...), pruebas objetivas (respuestas simples, completar lafrase...), pruebas de ensayo, mapas conceptualesy similares,
estudio de casos, resolucion de problemas... En el caso especifico de la modalidad semipresencial larealizacion de un minimo de
dos horas de evaluacion en presencia del profesor es una especificidad que resultaimportante resefiar. Esta evaluacion podra ser
escrita o bien realizada con soporte informético, siendo cada vez habitual la realizacion de cuestionarios en € marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccion y permiten almacenar las evidencias de eval uacion con garantias.

Pruebas orales: Entrevistas 0 exdmenes, puestas en comun, exposiciones... Estas pruebas son especialmente importantes en aquellas
asignaturas que tengan especificamente asignada la competencia comunicativa (competencia CG6) y obligatorias en el Trabajo de
Fin de Grado. Su realizacion se contempla tanto en lamodalidad presencial como en la semipresencial .

Instrumentos basados en la observacion: listados de control, escalas de estimacion, registros...

Trabajos realizados por € estudiante: Memorias, dosieres, proyectos, carpeta de aprendizaje... En este sentido una herramienta muy
importante para el dlumno, ya sea presencial o semipresencial, es el campus virtual y, especialmente la opcion de entregar las tareas
mediante el mismo campus. Aunque esto es importante en ambas modalidades, en la modalidad semipresencial esvita y, ademas,
permite que las evidencias de eval uacion queden registradas para un futuro.

5.5 NIVEL 1: Sin médulo
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Comunicacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Béasica Ciencias Socialesy Juridicas Comunicacion

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Identificador : 2503826

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicas de Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Elaborar resefias

- Comprender las bases linguisticas del lenguaje general y de los lenguajes de especialidad.

- Distinguir las tipologias textuales méas habituales en la comunicacion divulgativa, cientifica y empresarial.

- Demostrar habilidades de comunicacién oral en presentaciones y debates.

- Demostrar habilidades de comunicacién escrita en varios contextos, incluyendo el uso de recursos gréficos y de los
instrumentos basicos de comunicacién participativa en Internet.

55.1.3 CONTENIDOS

Comunicacioén interpersonal y comunicacién no verbal. Potencialidades y limitaciones del lenguaje. Contextualizacién y pragmatica. Lengua general y
lenguajes de especialidad. Caracteristicas de la comunicacion cientifica y empresarial. Tipologias textuales y tipologias de documentos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

deontol 6gicas).

CG1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion de los
conocimientos ala préctica/capacidad de tomar decisiones y adaptacidn a nuevas situaciones).

CG6 - Capacidad comunicativa (capacidad de comprender y de expresarse oralmente y por escrito en catalan, castellano y en una
terceralengua, dominando el lenguaje especializado/capacidad de buscar, usar e integrar lainformacion).

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

15/94
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Identificador : 2503826

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

diferentes entornos profesional es.

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre las tecnologias de lainformacién y de la comunicacion en los

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Capacidad paraanalizar los lenguajes y model os comunicativos, comprender sus principios tedricos y saberlos aplicar.

CE12 - Capacidad de andlisis, evaluacion y creacion de productos para la comunicacion de informacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tedrico-practico 35 100

Practicas orales comunicativas 15 100

Trabajo tutelado 50 20

Trabgjo auténomo 50 0
Teodrico-practica semipresencial 12 100

Practicas orales comunicativas 4 100
semipresenciales

Trabajo tutelado semipresencial 84 20

Trabajo auténomo semipresencial 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Trabajo en grupo

Trabajo escrito

Ejercicios précticos

Busqueda de informacion

Estudio de casos

Clases expositivas

Clases magistrales semipresencial

Clases expositivas semipresencial

Trabajo escrito semipresencial

Ejercicios practicos semipresencial

Busqueda de informacidn semipresencia

Estudio de casos semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; Examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En €l caso especifico

de lamodalidad semipresencial la
realizacion de un minimo de dos horas de
evaluacion en presencia del profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en el marco del campus

50.0

16/ 94

50.0

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
o
@
0
D
™
©
=}
N
o2}
I
©
=}
-
N~
)
o2}
N
o)
<
<
I}
e
N~
™
>
[0}
(@]




! Identificador : 2503826
TN T COBERNO MINISTERIO:
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPCIRTE

virtual puesto que facilitan la correccion
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

Pruebas orales: Entrevistas o exdmenes, 50.0 50.0
puestas en comun, exposiciones... Estas
pruebas son especia mente importantes
en aquellas asignaturas que tengan
especificamente asignada |la competencia
comunicativa (competencia CG6) y
obligatorias en €l Trabgjo de Fin de
Grado. Su realizacién se contempla tanto
en lamodalidad presencial como en la
semipresencial.

NIVEL 2: Derecho
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Derecho
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aspectos legales de lainformacion
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
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= Identificador : 2503826
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer la legislacion vigente sobre la propiedad intelectual con relacion al uso de la informacion y a la proteccion de
datos personales.

- Comprender las obligaciones externas que impone la ordenacién administrativa a las organizaciones publicas y privadas.
- Distinguir entre ética y legalidad en lo respectivo a la produccién y uso de informacién.

- Comprender las funciones y la utilidad de los distintos tipos de contratos entre autores y productores, y las licencias de
materiales electronicos.

- Conocer los derechos e infracciones legales en la creacion, transformacion y explotacion digital de las obras en Internet.

55.1.3 CONTENIDOS

La organizacién administrativa del Estado. Derecho publico y derecho privado. La titularidad de los bienes. Responsabilidades del Estado relativas a
la informacién. Derechos sobre el acceso a la informacién y procedimientos para la obtencién de contenidos protegidos. Estudio de las obligaciones
externas que la ordenacién administrativa impone sobre las organizaciones publicas y privadas. Régimen legal de las publicaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontolégicas).

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion de los
conocimientos a la practica/capacidad de tomar decisionesy adaptacion a nuevas situaciones).

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar los conocimientos bésicos de otras disciplinas necesarios para el desarrollo
de laprofesion en los diferentes entornos de informacion.

CE4 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca del marco juridico y administrativo naciona e
internacional de lagestion y difusion de informacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 30 100
Tedrico-practico 20 100

Trabajo tutelado 50 20

Trabgjo auténomo 50 0
Tedrico-practica semipresencial 16 100

Trabgjo tutelado semipresencial 84 20

Trabajo auténomo semipresencial 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Clases magistrales

Trabajo en grupo

Trabgjo escrito

Ejercicios préacticos
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Identificador : 2503826

Busqueda de informacién

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Clases magistrales semipresencial

Trabajo escrito semipresencial

Resolucién de problemas semipresencial

Ejercicios practicos semipresencial

Busqueda de informacidn semipresencia

Estudio de casos semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: Examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/falso, de
emparegjamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptuales

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En €l caso especifico
delamodalidad semipresencial la
realizacion de un minimo de dos horas de
evaluacion en presencia del profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en el marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccion
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

50.0

100.0

Trabajos realizados por el estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizaje... En este sentido

una herramienta muy importante

parael aumno, ya sea presencia o
semipresencial, es el campus virtua y,
especialmente la opcion de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencial es vital

y, ademés, permite que las evidencias de
eval uacion queden registradas para un
futuro.

0.0

50.0

NIVEL 2: Documentacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Otras Ramas

ECTSNIVEL2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

19/94
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Identificador : 2503826

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Busqueday uso de informacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

bliogréficas.

- Distinguir entre datos, informacién y conocimiento. Concepto de documento.
- Analizar, concretar y expresar necesidades de informacion.
- Distinguir la idoneidad de tipologias de fuentes de informacién para responder a necesidades concretas.

- Demostrar habilidades basicas de busqueda de informacion en los diversos entornos y fuentes de informacion existentes.

- Aplicar criterios de valoracion y contraste de los resultados de informacion de diversa tipologia obtenidos en las busquedas de informacion.

- Utilizar herramientas informéticas para la gestién y organizacion de los recursos de informacién de uso personal.

- Aplicar los valores éticos en la integracion de informacién externa en el propio trabajo mediante la citacion y la elaboracién correcta de referencias bi-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Proceso de busqueda de informacién. Andlisis y expresion de necesidades de informacién. Informacion y fuentes de informacion. Blusqueda de infor-
macion. Valoracion, verificacion y contraste de los resultados de busqueda. Uso ético de la informacién, técnicas de citacion y elaboracion de referen-
cias bibliogréficas. Gestion y organizacion de la informacion personal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

de FB de la titulacion (36 créditos).

Se trata de una materia de formacion basica aprobada por los érganos de gobierno de la UB, que se adscribe a la rama de Ciencias Sociales, cum-
pliéndose asi lo establecido por el RD 43/2015, que las materias de formacién béasica de la rama principal del titulo supongan el 60 % de los créditos

5.5.1.5 COMPETENCIAS

20/ 94
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

deontol 6gicas).

CG1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion de los
conocimientos a la practica/capacidad de tomar decisionesy adaptacion a nuevas situaciones).

nuevos conocimientos y actitudes).

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar

CG6 - Capacidad comunicativa (capacidad de comprender y de expresarse oralmente y por escrito en catalan, castellano y en una
terceralengua, dominando el lenguaje especializado/capacidad de buscar, usar e integrar lainformacion).

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

diferentes entornos profesional es.

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre las tecnologias de lainformacién y de la comunicacion en los

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE11 - Capacidad de identificar las fuentes y recursos mas adecuados para resolver problemas y necesidades de informacién.

CE15 - Capacidad de aplicar técnicas y desarrollar habilidades de busqueday recuperacion de lainformacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tedrico-practico 30 100

Précticas de ordenador 20 100

Trabajo tutelado 50 20

Trabgjo auténomo 50 0

Teodrico-practica semipresencial 10 100

Practicas de ordenador semipresencial 6 100

Trabajo tutelado semipresencial 84 20

Trabajo auténomo semipresencial 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Trabajo en grupo

Trabgjo escrito

Ejercicios précticos

Busqueda de informacién

Debate dirigido

Aprendizaje basado en problemas

Debate dirigido semipresencial

Trabajo escrito semipresencial

Aprendizaje basado en problemas semipresencial

Ejercicios practicos semipresencial

Busqueda de informacién semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: Examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/falso, de
emparegjamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),

30.0
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pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En € caso especifico

de lamodalidad semipresencial la
realizacion de un minimo de dos horas de
evaluacion en presenciadel profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en € marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccion
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

Identificador : 2503826

Trabgjos realizados por € estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizgje... En este sentido

una herramienta muy importante

parael aumno, ya sea presencia o
semipresencial, es el campusvirtua y,
especiamente la opcién de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencial esvital

y, ademés, permite que las evidencias de
evaluacion queden registradas paraun
futuro.

50.0

70.0

NIVEL 2: Historia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Artesy Humanidades

Historia

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia del patrimonio documental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

22194
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ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID
s Ot FA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 2503826

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

de la historia.

que los ha generado.

- Analizar los factores que han determinado las formas de creacién, materializaciéon y consumo de informacion a lo largo
- Identificar las caracteristicas formales y las funciones de los documentos con relacién a la sociedad y periodo histérico

- Comprender la evolucién de las instituciones responsables de la transmision y difusion del conocimiento a lo largo de la historia.
- Comprender los sistemas de produccion, distribucién y venta propios del patrimonio documental hasta el siglo XX.

5.5.1.3 CONTENIDOS

monio documental actual.

Concepto de patrimonio documental. El documento como registro del conocimiento y como producto a lo largo de la historia, caracteristicas y funcio-
nes. Instituciones creadoras del patrimonio documental. Organizacién, conservacion y difusion de los documentos a lo largo de la historia y del patri-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion de los
conocimientos ala préctica/capacidad de tomar decisiones y adaptacion a nuevas situaciones).

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de |os diferentes entornos, sistemasy unidades de
informacion y de los procesos que |es son propios.

CE2 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de la evolucion histéricay de larealidad
socioecondmica de lainformacion, €l conocimientoy el patrimonio documental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 30 100
Tedrico-practico 10 100

Seminarios 4 100

Salidas de campo 100

Trabajo tutelado 50 20

23/ 94
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Identificador : 2503826

Trabajo auténomo 50 0
Teoria semipresencial 10 100
Tedrico-practica semipresencial 6 100
Trabajo tutelado semipresencial 84 20
Trabajo autdnomo semipresencial 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Seminarios

Trabajo escrito

Ejercicios précticos

Visita

Clases magistrales semipresencial

Trabajo escrito semipresencia

Ejercicios practicos semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: Examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En €l caso especifico

de lamodalidad semipresencial la
realizacién de un minimo de dos horas de
evaluacion en presencia del profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en €l marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccién
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

30.0

100.0

Trabgjos realizados por €l estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizgje... En este sentido

una herramienta muy importante

parael alumno, ya sea presencia o
semipresencial, es el campus virtual vy,
especialmente la opcion de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto esimportante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencial esvital

y, ademas, permite que las evidencias de
evaluacion queden registradas para un
futuro.

0.0

70.0

NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ciencias Socialesy Juridicas

Empresa

ECTSNIVEL2

12

24194
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! Identificador : 2503826
TplC T GOBIERND MINISTERIC
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
™LA ¥ DEPORTE

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Organizacion e informacion en la empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Industrias culturalesy sociedad del

ainformacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

25/94
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= Identificador : 2503826
b T GOBERND  MIMISTERD
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprender los cambios introducidos por las TIC en los sistemas de produccion, distribuciéon y modelos de negocio

relacionados con la informacion en el s. XXI.

- Definir, caracterizar y relacionar las diferentes industrias del sector cultural actual que intervienen en la creacion, difusién y consumo de la informa-
cion.

- Demostrar la aplicacién de los indicadores de la sociedad de la informacién para caracterizar los usuarios potenciales de unidades y servicios de in-
formacion.

- Conocer las politicas de informacion del Estado espafiol, de la Unién Europea y de los principales organismos

internacionales.

- Comprender conceptos relacionados con el contexto econémico y organizativo de las organizaciones publicas y privadas.

- Distinguir entre las formas juridicas, las estructuras orgénicas de las organizaciones publicas y privadas, y las funciones

directivas béasicas.

- Comprender el valor estratégico de la informacién en las organizaciones y establecer las caracteristicas de los flujos y

circuitos mas adecuados para la toma de decisiones.

- Establecer el coste parcial, completo y marginal de un producto o servicio y elaborar un presupuesto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Caracterizacion e indicadores de la Sociedad de la informacién. Marco social, econémico y politico en el que actla el profesional de la informacion. Po-
liticas de informacién a nivel nacional e internacional. Acceso abierto y cambios en los modelos de produccion y negocio. Definicion y caracterizacion
de las industrias culturales. Concepto y definicién de organizacién y de empresa. Tipologia de organizaciones. Estructuras organicas y funcionales.
Funciones directivas y gestion econémica en la empresa. Comunicacion y circuitos de informacioén en las organizaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Trabajo en equipo (capacidad de colaborar con los demas'y de contribuir a un proyecto comun/capacidad de colaborar en
equipos interdisciplinares y en equipos multiculturales).

CGL1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontol 6gicas).

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion de los
conocimientos a la practica/capacidad de tomar decisionesy adaptacion a nuevas situaciones).

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes).

CG5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su @mbito/capacidad de
manifestar visiones integradasy sistematicas).

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion en los
diferentes entornos profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de |os diferentes entornos, sistemasy unidades de
informacion y de los procesos que |es son propios.

CE2 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de la evolucién histéricay de larealidad
socioecondmica de lainformacidn, €l conocimientoy € patrimonio documental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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Identificador : 2503826

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 20 100
Tedrico-préctico 60 100

Practicas de problemas 20 100

Trabajo tutelado 100 20

Trabajo autbnomo 100 0

Tedrico-practica semipresencial 22 100

Précticas de problemas semipresencial 10 100

Trabajo tutelado semipresencial 168 20

Trabajo auténomo semipresencial 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Trabajo en grupo

Trabajo escrito

Ejercicios practicos

Busqueda de informacion

Estudio de casos

Debate dirigido

Resolucién de problemas

Clases magistrales semipresencia

Debate dirigido semipresencial

Resolucién de problemas semipresencial

Ejercicios practicos semipresencial

Busgueda de informacion semipresencia

Estudio de casos semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: Examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En € caso especifico
delamodalidad semipresencial la
realizacién de un minimo de dos horas de
evaluacion en presencia del profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en € marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccién
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

30.0

100.0

Trabgjos realizados por € estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizgje... En este sentido

una herramienta muy importante

0.0

27194

70.0

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
o
@
0
D
™
©
=}
N
o2}
I
©
=}
-
N~
)
o2}
N
o)
<
<
I}
e
N~
™
>
[0}
(@]




! Identificador : 2503826
TN T COBERNO MINISTERIO:
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPCIRTE

parael adumno, ya sea presencia o
semipresencial, es el campus virtua y,
especiamente la opcién de entregar las

tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,

en lamodalidad semipresencia esvital
y, ademés, permite que las evidencias de
evaluacion queden registradas paraun
futuro.

NIVEL 2: Estadistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Estadistica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica aplicada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

28194
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Identificador : 2503826

¥ GOBIERND MIMISTERICH
T DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCRTE
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Formular un problema estadistico.

- Elaborar el disefio, la planificacién y la aplicacién de un anélisis estadistico sencillo.

- Aplicar las técnicas de recogida y registro de datos.

- Comprender las distintas aplicaciones de las técnicas estadisticas en el &mbito de Informacién y Documentacion.

- Realizar el andlisis y la interpretacion critica de los datos de un estudio de evaluacién o de investigacion, y su presentacién gréfica.

55.1.3 CONTENIDOS

Conceptos basicos y definicién de estadistica. El andlisis y la interpretacién de datos en el marco de Informacién y Documentacién. Tipos de variables.
Estadistica descriptiva: univariable, bivariable y multivariable. Series temporales y nimeros indice. Fundamentos de modelos de probabilidad. Inferen-
cia estadistica. Aplicaciones y fundamentos de la decisién estadistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontolégicas).

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion de los
conocimientos a la practica/capacidad de tomar decisionesy adaptacion a nuevas situaciones).

CG5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar € impacto social y medioambiental de actuaciones en su @ambito/capacidad de
manifestar visiones integradas y sisteméticas).

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar los conocimientos bésicos de otras disciplinas necesarios para el desarrollo
de laprofesion en los diferentes entornos de informacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 10 100
Tedrico-practico 30 100

Practicas de problemas 10 100

Trabajo tutelado 50 20

Trabajo auténomo 50 0

Tedrico-practica semipresencial 10 100

Précticas de problemas semipresencial 6 100

Trabajo tutelado semipresencial 84 20

Trabajo auténomo semipresencial 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Trabajo en grupo

Ejercicios précticos

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Resolucién de problemas semipresencial

Ejercicios practicos semipresencial
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Identificador : 2503826

Estudio de casos semipresencial

Précticas de ordenador

Practicas de ordenador semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; Examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/falso, de
emparegjamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptuales

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En €l caso especifico
delamodalidad semipresencial la
realizacion de un minimo de dos horas de
evaluacion en presencia del profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podré ser escrita
o bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en el marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccion
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

30.0

100.0

Trabajos realizados por el estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizgje... En este sentido

una herramienta muy importante

para el aumno, ya sea presencia o
semipresencial, es el campus virtua y,
especialmente la opcion de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencial es vital

y, ademés, permite que las evidencias de
eval uacion queden registradas para un
futuro.

0.0

70.0

NIVEL 2: Informatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ingenieriay Arquitectura

Informética

ECTSNIVEL2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Informacion y formatos digitales

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Edicién web

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Bases de datos
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer los componentes principales de un dispositivo informatico y distinguir sus funciones y caracteristicas mas
importantes para poder seleccionar los dispositivos y soportes de almacenamiento y gestiéon mas adecuados.

- Comprender la codificacion binaria y la naturaleza, estructuracion y disefio de funcionamiento general del software.

- Distinguir, crear y gestionar los formatos de ficheros y de edicion digital mas extendidos, y realizar la conversién entre
distintos formatos.

- Conocer y aplicar los principales lenguajes de programacién, marcado y etiquetado: SGML, HTML, DHTML, XML, XHTML,
CSS...

- Conocer las principales estructuras de organizacién de contenidos en paginas web y utilizar plantillas y gestores de
contenido para su creacion.

- Planificar, disefiar y crear conjuntos de multiples paginas web y enlazarlas con menus de navegacion.

- Conocer los principales modelos de bases de datos y su relacién con la organizacion y recuperacion de informacion.

- Comprender y aplicar la metodologia para el disefio y gestién de bases de datos, en especial de modelo relacional.

- Conocer y aplicar los fundamentos técnicos para la publicacién de bases de datos e informacién web siguiendo principios de accesibilidad y usabili-
dad.

55.1.3 CONTENIDOS

Tipologia, componentes y funciones de dispositivos informaticos. Codificacién binaria, estructura del software y lenguajes de programacion. Ficheros,
formatos y aplicaciones: datos numéricos, texto, imagen, sonido, producto multimedia y audiovisual.

Fundamentos de redes informaticas y seguridad informatica. Intercambio de informacién entre sistemas y aplicaciones

informéticas. Lenguajes de programacién, marcado y creacion de paginas web: HTML, XTML, CSS, PHP, XML... Disefio e implementacién de bases
de datos. Lenguaje de consulta SQL. Planificacion y disefio para la publicaciéon de bases de datos e informacién accesible en Internet.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Trabajo en equipo (capacidad de colaborar con los demas'y de contribuir a un proyecto comun/capacidad de colaborar en
equipos interdisciplinares y en equipos multiculturales).

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion de los
conocimientos a la practica/capacidad de tomar decisionesy adaptacion a nuevas situaciones).

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes).

CG5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su @ambito/capacidad de
manifestar visiones integradas y sisteméticas).

[}
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
o
8
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
5]
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
o
@
0
D
™
©
=}
N
o2}
I
©
=}
-
N~
)
o2}
N
o)
<
<
I}
e
N~
™
>
[0}
(@]

32/94




Identificador : 2503826

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion en los
diferentes entornos profesionales.

CT2 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre dispositivos y aplicaciones de elaboracion de material
audiovisual en los diferentes entornos profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar los conocimientos basicos de otras disciplinas necesarios para €l desarrollo
delaprofesion en los diferentes entornos de informacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tedrico-practico 60 100

Précticas de ordenador 90 100

Trabgjo tutelado 150 20

Trabajo auténomo 150 0

Tedrico-practica semipresencial 18 100

Practicas de ordenador semipresencial 30 100

Trabajo tutelado semipresencial 252 20

Trabajo auténomo semipresencial 150 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Trabajo en grupo

Ejercicios practicos

Busqueda de informacion

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Clases magistrales semipresencia

Resolucién de problemas semipresencial

Ejercicios practicos semipresencial

Busqueda de informacidn semipresencia

Estudio de casos semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; Examen, cuestionarios 0.0 70.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En €l caso especifico

de lamodalidad semipresencial la
realizacion de un minimo de dos horas de
evaluacion en presencia del profesor es
una especificidad que resultaimportante
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resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en € marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccion
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

Identificador : 2503826

Trabgjos realizados por € estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizgje... En este sentido

una herramienta muy importante

parael aumno, ya sea presencia o
semipresencial, es el campusvirtua y,
especiamente la opcién de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencia esvita

y, ademés, permite que las evidencias de
evaluacion queden registradas paraun
futuro.

30.0

100.0

NIVEL 2: Unidades, sistemasy servicios de informacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 12
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bibliotecas, archivosy centros de documentacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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Identificador : 2503826

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Repositoriosy bibliotecas digitales

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fuentes deinformacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Serviciosalosusuarios

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

internacional.

- Conocer las fases de la evolucion de la disciplina, y los sistemas de informacién y documentaciéon de &mbito nacional e

- Comprender las funciones del profesional de la Informacién y la Documentacion, y las diferencias que impone la tipologia de unidades y servicios.
- Distinguir los principales servicios y equipamiento de los archivos publicos y administrativos, las bibliotecas puablicas y

universitarias, los centros de documentacion y los servicios de informacion en empresas e instituciones.

- Caracterizar la produccion y los usos de informacion relativos a un dominio de especialidad.

- Elaborar un diagnéstico sobre las necesidades informativas de un colectivo o de una organizacion.

- Tipificar los recursos y las prestaciones de los servicios de referencia.

- Elaborar un plan de formacién para un colectivo determinado, elaborar una guia de uso de instrumentos o aplicaciones

documentales y otros materiales de ayuda.

- Actuar de acuerdo con los principios éticos de la profesion en la atencién a los usuarios y en la colaboracién con otros

profesionales.

55.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento de las tipologias de unidades y entornos de informacién. Procesos y servicios. Definicién de las fuentes de

informacién necesarias en contextos especificos de informacién. Funciones de los profesionales y adquisicion de los valores que configuran la identi-
dad de la profesion. Andlisis e interpretacion del entorno informativo de las organizaciones y de las necesidades informativas de sus usuarios reales y
potenciales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1BASICASY GENERALES

CG3 - Trabajo en equipo (capacidad de colaborar con los demas'y de contribuir a un proyecto comun/capacidad de colaborar en
equiposinterdisciplinares y en equipos multiculturales).

CGL1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontol 6gicas).
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CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes).

CG5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su @mbito/capacidad de
manifestar visiones integradasy sistematicas).

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion en los
diferentes entornos profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de |os diferentes entornos, sistemasy unidades de
informacion y de los procesos que |es son propios.

CEY7 - Capacidad de analizar el entorno de las unidadesy servicios de informacion y las necesidades de los usuarios a partir de
resultados de estudios de usuarios.

CE10 - Capacidad de dar respuesta a las necesidades de |os usuarios reales y potenciales de las organizaciones, y de proporcionarles
apoyo, materiales y formacion que les permitan usar y explotar lainformacion.

CE11 - Capacidad de identificar las fuentes y recursos mas adecuados para resolver problemas y necesidades de informacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 30 100
Tedrico-practico 100 100
Seminarios 20 100
Précticas de ordenador 36 100
Salidas de campo 14 100
Trabgjo tutelado 200 20
Trabajo auténomo 200 0
Tedrico-practica semipresencial 34 100
Seminarios semipresencial 12 100
Practicas de ordenador semipresencial 18 100
Trabgjo tutelado semipresencial 336 20
Trabajo auténomo semipresencial 200 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Seminarios

Trabajo en grupo

Trabgjo escrito

Ejercicios précticos

Busqueda de informacién

Estudio de casos

Visita

Clases expositivas

Debate dirigido

Rueda de intervenciones

Clases magistrales semipresencia

Rueda de intervenciones semipresencial

Seminarios semipresencial
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Trabajo escrito semipresencia

Ejercicios practicos semipresencial

Busqueda de informacién semipresencial

Estudio de casos semipresencial
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; Examen, cuestionarios 0.0 50.0
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En €l caso especifico

de lamodalidad semipresencial la
realizacion de un minimo de dos horas de
evaluacion en presencia del profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en el marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccién
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

Trabajos realizados por el estudiante: 50.0 100.0
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta

de aprendizaje... En este sentido

una herramienta muy importante

para el aumno, ya seapresencia o
semipresencial, es el campusvirtua vy,
especialmente la opcion de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencial esvital

y, ademés, permite que las evidencias de
eval uacion queden registradas para un
futuro.

NIVEL 2: Planificacion, organizacion y evaluacion de sistemas de informacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 39

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 12 21

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Desarrollo de colecciones

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion de unidades de informacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Sistemas de gestion digital de lainformacion |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas de gestion digital de lainformacion 11

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion documental en la empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

40/ 94
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Preservacion digital

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Evaluacion y calidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

41/ 94
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer los principios teéricos y metodoldgicos de la planificacién, organizacion y evaluacién de unidades y servicios de informacién y documenta-
cion.

- Comprender la cultura organizativa de la institucién y adaptarse a ella, seleccionar estrategias de gestion adecuadas a ella y ajustadas a los recursos
disponibles, favoreciendo buenas practicas de comunicacién en el equipo.

- Diagnosticar e identificar los factores que condicionan la evaluacion de unidades, servicios y productos de informacion,

aplicar indicadores de evaluacion y formular propuestas de mejoras en el marco de gestién de la calidad.

- Definir requisitos y criterios para el establecimiento de politicas de desarrollo de colecciones en base a necesidades de

usuarios.

- Conocer y comprender mecanismos, fuentes y problematica en la seleccién y adquisicién de materiales en diferentes

soportes y formatos, adecuados a las caracteristicas de la coleccion, la financiacién y el uso.

- Intervenir en el establecimiento de politicas, criterios y procedimientos normalizados para la creacién, el tratamiento y la

evaluacion de la documentacion interna de una organizacion.

- Intervenir en el establecimiento de politicas y criterios de preservacion y conservacion de los documentos analdgicos y

digitales y aplicar los métodos y técnicas mas adecuados.

- Comprender los conceptos y procesos relacionados con los sistemas de gestion automatizada de la informacién e identificar las principales tipologias
y funcionalidades, asi como los mas importantes del mercado en diferentes periodos.

- Intervenir (en equipos multidisciplinares) en la formulacién de requisitos para la seleccién de un sistema de gestion

automatizada, en su implementacion, establecimiento de criterios de configuracion, explotacién y evaluacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Procesos de gestion en las unidades de informacion: planificacién, organizacion y evaluacion. Definicién de politicas de coleccién y de gestiéon docu-
mental y de preservacion y conservacion de materiales de diversa indole. Instalacion y utilizacion de herramientas informéaticas de soporte a los proce-
sos de gestion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

CG3 - Trabajo en equipo (capacidad de colaborar con los demas'y de contribuir a un proyecto comun/capacidad de colaborar en
equiposinterdisciplinares y en equipos multiculturales).

CGL1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticasy
deontol 6gicas).

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion de los
conocimientos a la préctica/capacidad de tomar decisionesy adaptacion a nuevas situaciones).

CG5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su @mbito/capacidad de
manifestar visiones integradasy sisteméticas).

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion en los
diferentes entornos profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar |os conocimientos basicos de otras disciplinas necesarios para el desarrollo
delaprofesion en los diferentes entornos de informacion.
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CEL1 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de |os diferentes entornos, sistemasy unidades de
informacion y de los procesos que |es son propios.

CE4 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca del marco juridico y administrativo naciona e
internacional de lagestion y difusion de informacion.

CEG6 - Capacidad de aplicar las técnicas de planificacion parallevar a cabo proyectos que respondan alas necesidades de
informacion que optimicen el funcionamiento de las organizaciones.

CE7 - Capacidad de analizar €l entorno de las unidades 'y servicios de informacién y las necesidades de los usuarios a partir de
resultados de estudios de usuarios.

CE8 - Capacidad de gestionar adecuadamente fondos y colecciones a partir de la elaboracion y aplicacion de criterios y técnicas de
captura, seleccion, adquisicion, preservacion, conservacion y eliminacion de documentos.

CE10 - Capacidad de dar respuesta a las necesidades de |os usuarios reales y potenciales de |as organizaciones, y de proporcionarles
apoyo, materiales y formacion que les permitan usar y explotar lainformacion.

CE13 - Capacidad de identificar, aplicando indicadores de evaluacion, los puntos fuertes y débiles de una organizacién, de un
servicio o de un producto de informacion, y elaborar propuestas de mejora.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 45 100
Tedrico-practico 220 100
Seminarios 10 100
Précticas de ordenador 32 100
Précticas de problemas 18 100
Trabajo tutelado 325 20
Trabgjo auténomo 325 0
Tedrico-practica semipresencial 51 100
Seminarios semipresencial 21 100
Practicas de ordenador semipresencial 26 100
Précticas de problemas semipresencial 6 100
Trabajo tutelado semipresencial 546 20
Trabajo auténomo semipresencial 325 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Seminarios

Trabajo en grupo

Trabajo escrito

Ejercicios précticos

Busqueda de informacion

Estudio de casos

Aprendizaje basado en problemas

Clases magistrales semipresencia

Seminarios semipresencial

Trabajo escrito semipresencial

Aprendizaje basado en problemas semipresencial

Ejercicios practicos semipresencial

Busqueda de informacién semipresencia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

43/ 94
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Pruebas escritas; Examen, cuestionarios
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En €l caso especifico

de lamodalidad semipresencial la
realizacion de un minimo de dos horas de
evaluacion en presencia del profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en el marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccién
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

0.0

50.0

Trabajos realizados por el estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizaje... En este sentido

una herramienta muy importante

para el aumno, ya seapresencia o
semipresencial, es el campusvirtua vy,
especialmente la opcion de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencial esvital

y, ademés, permite que las evidencias de
evaluacion queden registradas para un
futuro.

50.0

100.0

NIVEL 2: Organizacion y representacion de lainformacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Representacion dela informacion: Metadatos

441 94
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Identificador : 2503826

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisis de contenido escrito y audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Representacion de la informacién: Catalogacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45/ 94
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! Identificador : 2503826
TN T COBERNO MINISTERIO:
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPCIRTE

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tratamiento del material audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

controlados o sistemas de clasificacion.

tas para la realizacién de estos procesos.

- Crear y mantener los instrumentos de acceso a los datos, referencias o documentos.
- Definir la politica de descripcién, indizacién y clasificacion de colecciones y series documentales, y elaborar un manual de procedimiento con las pau-

- Comprender y aplicar los principios generales de la organizacién de la informacién y de los documentos.

- Elaborar el disefio de la estructura de una base de datos para la organizaciéon de documentos y colecciones de documentos en cualquier soporte.

- Seleccionar las normas de descripcion y los instrumentos de representacion del contenido adecuados segun las funcionalidades del contexto, la tipo-
logia del fondo o coleccion, y las necesidades de los usuarios.
- Identificar los elementos de informacién que caracterizan un documento y transcribirlos en un sistema de descripcion estandar.
- Caracterizar el tema y el uso potencial de un documento, y elaborar su representacion mediante lenguaje natural, vocabularios

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definicion de los criterios y aplicacion de las técnicas, las normativas y otros instrumentos empleados en la estructuracion, la descripcion y la represen-
tacion de todo tipo de informacién y documentacién de cualquier naturaleza y en cualquier soporte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Identificador : 2503826

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion de los
conocimientos a la practica/capacidad de tomar decisionesy adaptacion a nuevas situaciones).

CGS5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito/capacidad de
manifestar visiones integradas y sisteméticas).

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre | as tecnologias de lainformacion y de la comunicacion en los
diferentes entornos profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de |os diferentes entornos, sistemasy unidades de
informacion y de los procesos que |es son propios.

CE9 - Capacidad de definir criteriosy aplicar las normativasy otros instrumentos de estructuracion, descripcion y representacion de
datos e informacion en diferentes entornos y contextos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 30 100
Tedrico-practico 100 100
Seminarios 30 100
Précticas de ordenador 40 100
Trabajo tutelado 200 20
Trabgjo auténomo 200 0
Teodrico-practica semipresencial 40 100
Seminarios semipresencial 6 100
Practicas de ordenador semipresencial 18 100
Trabajo tutelado semipresencial 336 20
Trabajo auténomo semipresencial 200 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Seminarios

Trabajo en grupo

Trabajo escrito

Ejercicios précticos

Busqueda de informacion

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Clases magistrales semipresencia

Seminarios semipresencial

Trabajo escrito semipresencial

Resolucién de problemas semipresencial

Ejercicios practicos semipresencial

Busqueda de informacién semipresencia

Estudio de casos semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

47194
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Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2503826

Pruebas escritas; Examen, cuestionarios
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En €l caso especifico

de lamodalidad semipresencial la
realizacion de un minimo de dos horas de
evaluacion en presencia del profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en el marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccién
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

0.0

50.0

Trabajos realizados por el estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizaje... En este sentido

una herramienta muy importante

para el aumno, ya seapresencia o
semipresencial, es el campusvirtua vy,
especialmente la opcion de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencial esvital

y, ademés, permite que las evidencias de
evaluacion queden registradas para un
futuro.

50.0

100.0

NIVEL 2: Comunicacion de la informacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

39

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12 3
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

481 94
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Identificador : 2503826

NIVEL 3: Recuperacion de informacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Visualizacion deinformacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Disefio deinteraccion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

49/ 94
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Comunicacién en lared

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marketing

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

50/ 94
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Metodologia de la investigacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Web seméntica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No

51/94
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= Identificador : 2503826
b T GOBERND  MIMISTERD
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Organizar y planificar un proyecto o investigacion en Informacién y Documentacion utilizando la metodologia adecuada al objeto de estudio.

- Realizar bisquedas de informacién para usuarios externos o dentro de un equipo de gestion de proyectos, y elaborar un

informe para la comunicacion de los resultados relevantes

- Seleccionar el modo de explotacién y difusién de la informacion adecuado a las necesidades del contexto y emplear

instrumentos y técnicas de personalizacién en el subministro de productos y servicios de informacion.

- Realizar un andlisis de situacion de la actividad en el contexto estratégico y de competencia, promover la actividad mediante los instrumentos ade-
cuados de captacion de mercado.

- Aplicar indicadores para evaluar interfaces de busqueda, visualizacion de resultados, y rendimiento de sistemas de tratamiento automatico para ela-
borar nuevas propuestas.

- Entender y aplicar los principios fundamentales de tipo técnico y cognitivo al disefio de interfaces de interaccion.

- Analizar conjuntos de datos para identificar relaciones que permitan elaborar una visualizacién adecuada para su explotacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Seleccion y uso de herramientas metodolégicas para analizar e interpretar datos e informacion. Estructuracion formal y semantica de la informacion
para su recuperacion y comunicacion en diferentes entornos y unidades de informacion. Presentacién y comunicacién de la informacion en el &mbito
cientifico, en Internet y en otros entornos especificos. Estrategias de difusion de la informacion. Disefio, implementacion y evaluacion de productos in-
formativos y audiovisuales para que puedan ser utilizados de forma eficaz, eficiente y satisfactoria por su publico objetivo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticasy
deontol 6gicas).

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes).

CG6 - Capacidad comunicativa (capacidad de comprender y de expresarse oralmente y por escrito en catalan, castellano y en una
terceralengua, dominando el lenguaje especializado/capacidad de buscar, usar e integrar lainformacion).

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion en los
diferentes entornos profesionales.

CT2 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre dispositivos y aplicaciones de elaboracion de material
audiovisual en los diferentes entornos profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar |os conocimientos basicos de otras disciplinas necesarios para el desarrollo
delaprofesion en los diferentes entornos de informacion.

CEL1 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de los diferentes entornos, sistemasy unidades de
informacion y de los procesos que les son propios.

CE4 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca del marco juridico y administrativo naciona e
internacional de lagestion y difusion de informacion.

CES5 - Capacidad para analizar los lenguajes y model os comunicativos, comprender sus principios tedricos y saberlos aplicar.

CE7 - Capacidad de analizar e entorno de las unidades y servicios de informacion y las necesidades de los usuarios a partir de
resultados de estudios de usuarios.

CE11 - Capacidad de identificar las fuentes y recursos més adecuados para resolver problemas y necesidades de informacion.

CE12 - Capacidad de andlisis, evaluacion y creacién de productos para la comunicacion de informacién.

CE14 - Capacidad de aplicar instrumentosy estrategias de marketing en los diferentes entornos de informacion y comunicacion.
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CE15 - Capacidad de aplicar técnicas y desarrollar habilidades de busqueday recuperacion de lainformacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 60 100
Tedrico-practico 145 100
Seminarios 25 100
Précticas de ordenador 95 100
Trabajo tutelado 325 20
Trabajo auténomo 325 0
Tedrico-practica semipresencial 56 100
Seminarios semipresencial 10 100
Practicas de ordenador semipresencial 38 100
Trabajo tutelado semipresencial 546 20
Trabajo auténomo semipresencial 325 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Seminarios

Trabajo en grupo

Trabajo escrito

Ejercicios précticos

Busqueda de informacion

Estudio de casos

Simulacién

Clases magistrales semipresencial

Seminarios semipresencial

Trabajo escrito semipresencial

Ejercicios practicos semipresencial

Busqueda de informacidn semipresencia

Estudio de casos semipresencial

Simulacion semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: Examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En € caso especifico

de lamodalidad semipresencial la
realizacion de un minimo de dos horas de
evaluacion en presenciadel profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en € marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccion

0.0
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y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

Trabgjos realizados por € estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizgje... En este sentido

una herramienta muy importante
parael aumno, ya sea presencia o
semipresencial, es el campusvirtua vy,
especiamente la opcién de entregar las

tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,

en lamodalidad semipresencia esvita

y, ademés, permite que las evidencias de

evaluacion queden registradas paraun
futuro.

50.0

100.0

NIVEL 2: Précticas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Preparacion al practicum

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

5494
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Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicum

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Los resultados del aprendizaje estan condicionados en gran parte por el tipo de unidad o servicio y las actividades

desarrolladas por el estudiante durante el periodo de practicas. A nivel global cabe destacar:

- Comprender la cultura organizativa de la institucién y adaptarse a ella y desarrollar buenas practicas de comunicacion y colaboracién para integrarse
en un equipo, unidad o servicio.

- Elaborar un informe de evaluacién y formular propuestas de mejora que tomen en consideracion los recursos disponibles en la organizacién o proyec-
to.

- Actuar de acuerdo con los principios éticos de la profesion en la atencién a los usuarios y en la colaboracién con otros profesionales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las practicas externas permiten al estudiante conocer un entorno profesional real y también aplicar los conocimientos obtenidos en el resto de las ma-
terias de la titulacién. En este proceso tiene cuatro agentes principales: el coordinador de practicas, el tutor de practicas de la titulacién, el tutor de
préacticas del centro y el estudiante.

Las actividades previstas en el conjunto de la asignatura son las siguientes

Sesidn de presentacion de las précticas externas dentro de la asignatura Evaluacion y Calidad por parte del coordinador de précticas.
Solicitud por parte del alumno del centro de précticas deseado. El estudiante podré optar a una amplia oferta por parte de la facultad que incluye archivos e insti-
tuciones patrimoniales, bibliotecas pablicas, bibliotecas escolares, bibliotecas universitarias y especializadas, servicios de informacién en empresas (u otras orga-
nizaciones) y empresas del sector de lainformacion y la documentacion.

. Asignacion del centro de précticas por parte del coordinador de latitulacion e inclusion del alumno dentro de un grupo de précticas coordinado por €l tutor de
précticas de latitulacion
Estanciaen el centro de précticas. Esta estancia, de 240 h proporciona una vision directay global del funcionamiento de una unidad o servicio de informacion.
Lastareas aredlizar durante esta estancia varian en funcién del centro o de los proyectos que se tengan en el centro durante el periodo concreto de la estancia,
pero deben ser siempre adecuados al programa formativo que se consensua con |os responsables por parte de la titulacion. También esimprescindible que el
alumno sea dirigido en las tareas por un titulado en Informacién y Documentacion, Biblioteconomiay documentacién o Documentacion
Realizacion de seminarios de grupo. Laexperienciaindividua del estudiante en el entorno real de trabajo profesional se complementa con los seminarios de gru-
po realizados en la Facultad y guiados por €l tutor de précticas de latitulacion. Lafinalidad de los seminarios es poner de manifiesto |as relaciones entre la teoria
y laprécticay proporcionar elementos de comparacion a partir de la puesta en comun de las experiencias de |os estudiantes en los diferentes centros.
Evaluacion. El alumno presenta una serie de evidencias de eval uacion entre | as cual es destaca la memoria de précticas, donde se realiza un andlisis de los dife-
rentes elementos del contexto de launidad o servicio de informacién, una valoracion de sus fortalezas y debilidades, y se elabora una propuesta de mejora. Por
su parte €l tutor de précticas del centro evallialas competencias transversales y especificas del alumno manifestadas por este durante su estanciaen el centro de
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précticas. Elementos adicionales de evaluacion son laasistenciay la participacion en las sesiones presencialesy la elaboracion de un informe donde valora su ex-
periencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para realizar el Practicum es necesario haber cursado previamente un minimo de 150 créditos, incluyendo Preparacion al Practicum. La Facultad de
Biblioteconomia y Documentacion, de acuerdo a lo establecido en la normativa de la Universidad de Barcelona, ha elaborado un procedimiento de
Gestién de las Practicas Externas (aprobado el 23 de abril de 2012), que forma parte de su sistema de garantia de la calidad (SAIQU). Este documen-
to regula los procesos y las responsabilidades en la firma de los convenios de practicas externas, la publicidad de la oferta anual de centros de prac-
ticas, la solicitud por los alumnos del centro de practicas, su asignacion, el seguimiento y la evaluacion de los resultados curriculares. El procedimien-
to para la eleccion de centro, el calendario y cualquier otra informacion relativa a las practicas esta disponible para el alumnado en el web de la titula-
cion (http://www.ub.edu/biblio/grau-dinformacio-i-documentacio/practicum.html). La facultad dispone una amplia oferta de centros con los cuales tiene
convenio para la realizacién de practicas curriculares: (http://www.ub.edu/biblio/informacio-per-a-estudiants/centres-de-practiques-curriculars/totes-les-
pagines-2.html) . Esta lista se va actualizando periédicamente.

La normativa general de la UB (http://www.ub.edu/feinaub/docs/normativa_practiques_2012.pdf) indica, ademas, que el seguimiento del alumno ird a
cargo de un tutor de practicas designado por la empresa o institucién y por un tutor académico designado por la Facultad entre el profesorado del gra-
do. La evaluacion se basara en el grado de cumplimiento del proyecto formativo valorado, como minimo, a partir del informe emitido por el tutor de la
empresa o institucion y de la memoria realizada por el alumno.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Trabajo en equipo (capacidad de colaborar con los demés'y de contribuir a un proyecto comin/capacidad de colaborar en
equiposinterdisciplinares y en equipos multiculturales).

CG1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontol 6gicas).

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion de los
conocimientos ala préctica/capacidad de tomar decisiones y adaptacin a nuevas situaciones).

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes).

CG6 - Capacidad comunicativa (capacidad de comprender y de expresarse oralmente y por escrito en catalan, castellano y en una
terceralengua, dominando el lenguaje especializado/capacidad de buscar, usar e integrar lainformacion).

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion en los
diferentes entornos profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES3 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar los conocimientos basicos de otras disciplinas necesarios para €l desarrollo
delaprofesion en los diferentes entornos de informacion.

CEL1 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de |os diferentes entornos, sistemasy unidades de
informacion y de los procesos que |es son propios.

CE7 - Capacidad de analizar €l entorno de las unidades y servicios de informacién y las necesidades de los usuarios a partir de
resultados de estudios de usuarios.

CE11 - Capacidad de identificar las fuentes y recursos mas adecuados para resolver problemas y necesidades de informacién.
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CE13 - Capacidad de identificar, aplicando indicadores de evaluacion, los puntos fuertes y débiles de una organizacién, de un
servicio o de un producto de informacion, y elaborar propuestas de mejora.

CE15 - Capacidad de aplicar técnicas y desarrollar habilidades de bisqueday recuperacion de lainformacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 40 100
Précticas externas 240 0
Salidas de campo 20 100
Trabajo tutelado 25 20
Trabajo auténomo 50 0
Seminarios semipresencial 40 100
Préacticas externas semipresenciales 240 0
Salidas de campo semipresencia 20 100
Trabajo tutelado semipresencial 25 20
Trabajo auténomo semipresencial 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Visita

Préacticas

Conferencias

Conferencias semipresencial

Visita semipresencial

Practicas semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Instrumentos basados en |a observacion:
listados de control, escalas de estimacién,
registros...

50.0

100.0

Trabajos realizados por el estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizgje... En este sentido

una herramienta muy importante

parael aumno, ya sea presencia o
semipresencial, es el campus virtua y,
especialmente la opcion de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencial es vital

y, ademés, permite que las evidencias de
eval uacion queden registradas para un
futuro.

0.0

100.0

NIVEL 2: Trabajo final de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

57194
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9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo final de grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Disefiar un trabajo de investigacion o un proyecto de desarrollo en Informacién y Documentacion.

- Elaborar una revisién bibliogréafica sobre un tema en Informacién y Documentacion.

- Realizar una recogida empirica de datos i analizarlos.

- Calcular los recursos humanos, materiales y temporales para la realizaciéon de un trabajo de investigacién o un proyecto de desarrollo en Informacién
y Documentacion.

- Defender publicamente los resultados el trabajo realizado ante un tribunal de evaluacion.

55.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo de Fin de Grado debe ser un proyecto orientado al desarrollo de una investigacién, una intervencién o una innovacién en el campo profesio-
nal.

Para la realizacion del Trabajo de Fin de Grado, el alumno debe haber cursado la mayor parte de los créditos de la titulacion (180) ya que necesita ha-
ber asimilado ya la mayor parte de las competencias asignadas al grado. Asimismo, el hecho de tener que preparar y desarrollar un proyecto, necesi-
ta de unos conocimientos y unas capacidades minimas, por lo que el estudiante deberia haber superado la asignatura de Metodologia de la Investiga-
cién. Finalmente se recomienda haber realizado ya las practicas externas por las competencias y experiencia practica que éstas permiten adquirir al
alumno. El Trabajo de Fin de Grado, incluso, puede ser una continuidad o un complemento de las tareas realizadas en el periodo de las practicas ex-
ternas.

58/94

[}
Q
a
o
o
c
kel
o
©
o
=
R
c
S
S
<
[}
o
o}
(2
=
»
o
=
e
®©
c
S
kel
©
kel
=}
(@]
©
L)
©
o
2
©
(@]
>
kel
o
L
B
Q
o
o
o)
c
kel
<}
©
o
=1
S
o}
[}
o
o}
»
=
o
o
=
=
c
o}
Qo
o
o
o
=
=
o
>
]
o}
e}
0
o)}
™
©
o
N
o2}
N
©
S
=
N~
0
o2}
N
o)
<
<
I}
I
N~
™
>
[0}
(@]




= Identificador : 2503826
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
3 J'o ¥ DEPORTE

En el Trabajo de Fin de Grado intervienen diversos agentes: El coordinador de la asignatura (como persona que pone en marcha y organiza la asig-
natura), el tutor del trabajo (que le guia a lo largo del proceso de confeccién), el propio alumno, y el tribunal que valora la defensa de la labor realizada
por parte del estudiante.

El trabajo tiene diferentes fases

1. Eleccion del trabajo por parte del alumno y seleccidn de un tutor por parte del coordinador de la asignatura. El alumno puede escoger entre diferentes lineas te-
méticas del ambito profesional, que le son propuestas desde |a coordinacién de las asignaturas. Asimismo, también se le ofrecen temas concretos que puede desa-
rrollar en caso de que no manifieste tener un foco especifico de interés. Algunos temas posibles son los vinculados a disefio de productos y servicios (bases de
datos webs, tutoriales), gestion de unidades de informacion y documentos, andlisisy evaluacion de productosy servicios,

2. Planificacion. Establecimiento de contacto con €l tutor y realizacion de una primera tutoria de seguimiento. De esta fase debe resultar un plan de trabajo que el
estudiante consensuara con su tutor y que le permitird afrontar |as siguientes fases. Esta fase debe ser evaluada por €l tutor y, de no superarse, €l alumno no podra
continuar con la siguiente

3. Desarrollo. El alumno llevard a cabo su plan de trabajo. Durante el mismo el estudiante deberd asistir a seminarios obligatorios (que le ayudaran a perfilar dife-
rentes aspectos de su trabajo y a experimentar también |o que hacen los otros alumnos) y realizar también informes de progreso que entregara a su tutor. Esta fa-
sefinaliza con la entrega de un borrador del trabajo. Al igual que lafase de planificacién, esta fase debe ser también evaluada por €l tutor y, de no superarse, el
alumno no podré continuar con lasiguiente

4. Entregadel trabajo definitivo + fase de autoconsciencia del trabajo realizado. El alumno debe presentar alavez un informe de autoandlisis, el trabajo de fin de
grado y los diferentes informes de progreso, proponiendo una calificacion razonada de su trabajo. Por su parte el tutor debe comunicar a coordinador de laasig-
naturay a propio alumno su aceptacion del trabajo. Asimismo, el alumno debera entregar el documento donde manifieste su compromiso de honestidad acadé-
mica.

5. Realizacion del resumen ejecutivo y defensa publica delante de un tribunal. Se contemplala posibilidad de evaluar la suficiencia en las competencias de comuni-
cacion en lenguainglesa mediante la presentacion de un resumen gjecutivo en inglésy de larealizacion de parte de la defensa oral en estalengua

La evaluacion final del alumno se realiza atendiendo a las mencionadas fases i a partir de ribricas que van evaluando las diferentes competencias y
como se expresan en cada cuna de las fases

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Para realizar el Trabajo de Fin de Grado es necesario haber cursado previamente un minimo de 180 créditos, entre los que se recomienda especial-
mente los correspondientes a Metodologia de la investigacion.

En el caso del Trabajo de Fin de Grado las competencias especificas que el estudiante adquirira variaran en funcién de la tematica escogida como ob-
jeto del estudio o proyecto.

La Universidad de Barcelona cuenta con unas Normas generales reguladoras de los Trabajos de Fin de Grado (aprobadas por la Comisién Académica
del Consejo de Gobierno de 29 de marzo de 2011, por el Consejo de Gobierno de 7 de junio de 2011) (http://wwwz2.giga.ub.edu/acad/gdoc/fitxers/pdf/
normes_TFG.pdf). La Facultad de Biblioteconomia y Documentacion, de acuerdo a lo establecido en la normativa de la Universidad de Barcelona, ha
elaborado una Normativa reguladora de los Trabajos de Fin de Grado Universitario (aprobada el 9 de febrero de 2012) (http://www.ub.edu/biblio/docs/
grau/TFG-BID.pdf). Esta normativa regula la planificacion y aprobacion del TFG, los criterios de orientacién del alumno, aprobacién de los proyectos,
asignacion de tutor y evaluacion de los mismos. En la normativa también quedan recogidos los derechos y obligaciones del alumno, asi mismo regu-
la sobre la posibilidad de la disponibilidad publica del TFG en el Dep6sito Digital de la Universitat de Barcelona. Todos estos aspectos y algunos otros
guedan recogidos en el Procedimiento especifico de calidad que se sigue para gestionar los trabajos de fin de grado y de master que contempla el sis-
tema de calidad de la Facultad y se difunden publicamente en una guia para el alumnado disponible en el web del grado. La informacién sobre el pro-
ceso y organizacion de esta asignatura esta publicada y accesible para los alumnos en:

http://www.ub.edu/biblio/grau-dinformacio-i-documentacio/treball-de-fi-de-grau.html

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontolégicas).

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacidn de los
conocimientos a la practica/capacidad de tomar decisionesy adaptacion a nuevas situaciones).

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes).

CG6 - Capacidad comunicativa (capacidad de comprender y de expresarse oralmente y por escrito en catalan, castellano y en una
terceralengua, dominando el lenguaje especializado/capacidad de buscar, usar e integrar lainformacion).

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan |a capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion en los

diferentes entornos profesionales.

55.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Capacidad para analizar los lenguajes y model os comunicativos, comprender sus principios tedricos y saberlos aplicar.

CES6 - Capacidad de aplicar las técnicas de planificacion parallevar a cabo proyectos que respondan alas necesidades de

informacion que optimicen el funcionamiento de |as organizaciones.

CE11 - Capacidad de identificar las fuentes y recursos més adecuados para resolver problemas y necesidades de informacion.

CE12 - Capacidad de andlisis, evaluacion y creacién de productos para la comunicacion de informacion.

CE15 - Capacidad de aplicar técnicas y desarrollar habilidades de busqueday recuperacion de lainformacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjo tutelado 15 20

Trabajo auténomo 210 0

Trabajo tutelado semipresencial 15 20

Trabajo auténomo semipresencial 210 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Trabgjo escrito

Seminarios semipresencial

Trabajo escrito semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales: Entrevistas 0 exdmenes,
puestas en comun, exposiciones... Estas
pruebas son especia mente importantes
en aquellas asignaturas que tengan
especificamente asignada |la competencia
comunicativa (competencia CG6) y
obligatorias en €l Trabgjo de Fin de
Grado. Su realizacién se contempla tanto
en lamodalidad presencial como en la
semipresencial.

10.0

30.0

Trabgjos realizados por € estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizgje... En este sentido

una herramienta muy importante

parael alumno, ya sea presencia o
semipresencial, es el campus virtual vy,
especialmente la opcion de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aunque
esto es importante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencial esvital

y, ademés, permite que las evidencias de
evaluacion queden registradas paraun
futuro.

70.0

90.0

NIVEL 2: Bibliotecasy archivos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa
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ECTSNIVEL 2

21

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Bibliotecas de investigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Bibliotecas escolaresy promocion de la lectura

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Bibliotecas publicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Catalogacion con RDA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

62 /94
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Clasificacion y descripcion de fondos de ar chivo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Patrimonio e instituciones de la memoria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer la funcién, los servicios y la organizacién de diferentes bibliotecas segun su tipologia.

- Establecer politicas y criterios de desarrollo de una coleccién destinada a nifios y jévenes.

- Promover un programa integral de custodia y difusién de bienes patrimoniales con la participacién de museos, archivos y bibliotecas.
- Clasificar y describir los fondos documentales de diferentes archivos de acuerdo a los intereses de la audiencia 'y a las
caracteristicas del archivo.

- Comprender y aplicar adecuadamente los contenidos fundamentales de la normativa RDA.

55.1.3 CONTENIDOS

La biblioteca de un centro educativo: centro de recursos para el aprendizaje. Funcion, servicios y organizacién de las bibliotecas publicas y de las bi-
bliotecas de investigacion. Politicas culturales de las instituciones de custodia y difusion de colecciones de valor patrimonial. Sistemas de descripcion y
clasificacion de fondos en los archivos. Descripcién y acceso a materiales a través de RDA.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Trabajo en equipo (capacidad de colaborar con los demas'y de contribuir a un proyecto comun/capacidad de colaborar en
equiposinterdisciplinares y en equipos multiculturales).

CGL1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontol 6gicas).

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion de los
conocimientos a la préctica/capacidad de tomar decisionesy adaptacion a nuevas situaciones).

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes).

CGS5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su @mbito/capacidad de
manifestar visiones integradasy sisteméticas).

CG6 - Capacidad comunicativa (capacidad de comprender y de expresarse oralmente y por escrito en catalan, castellano y en una
terceralengua, dominando el lenguaje especializado/capacidad de buscar, usar e integrar lainformacion).

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion en los
diferentes entornos profesionales.

CT2 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre dispositivos y aplicaciones de elaboracion de material
audiovisual en los diferentes entornos profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de |os diferentes entornos, sistemasy unidades de
informacion y de los procesos que |es son propios.

CE2 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de la evolucion histéricay de larealidad
socioecondmica de lainformacion, el conocimientoy €l patrimonio documental.

CES5 - Capacidad paraanalizar los lenguajes y model os comunicativos, comprender sus principios tedricos y saberlos aplicar.

CE7 - Capacidad de analizar €l entorno de las unidades y servicios de informacién y las necesidades de los usuarios a partir de
resultados de estudios de usuarios.

CES8 - Capacidad de gestionar adecuadamente fondos y colecciones a partir de la elaboracion y aplicacion de criterios y técnicas de
captura, seleccion, adquisicion, preservacion, conservacion y eliminacion de documentos.

CE9 - Capacidad de definir criteriosy aplicar las normativas y otros instrumentos de estructuraciéon, descripcion y representacion de
datos e informacion en diferentes entornos y contextos.

CE10 - Capacidad de dar respuesta a las necesidades de |os usuarios reales y potenciales de |as organizaciones, y de proporcionarles
apoyo, materiales y formacion que les permitan usar y explotar lainformacion.

CE11 - Capacidad de identificar las fuentes y recursos mas adecuados para resolver problemas y necesidades de informacién.

CE12 - Capacidad de andlisis, evaluacion y creacion de productos parala comunicacion de informacion.

CE13 - Capacidad de identificar, aplicando indicadores de evaluacién, 10s puntos fuertes y débiles de una organizacién, de un
servicio o de un producto de informacién, y elaborar propuestas de mejora.

CE14 - Capacidad de aplicar instrumentosy estrategias de marketing en los diferentes entornos de informacion y comunicacién.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tedrico-préctico 110 100
Seminarios 10 100
Précticas de ordenador 55 100
Trabgjo tutelado 175 20
Trabajo auténomo 175 0
Tedrico-practica semipresencial 35 100
Seminarios semipresencial 6 100
Practicas de ordenador semipresencial 15 100
Trabgjo tutelado semipresencial 301 20
Trabajo auténomo semipresencial 175 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Seminarios

Trabajo en grupo

Trabgjo escrito
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Ejercicios précticos

Busqueda de informacién

Estudio de casos

Conferencias

Debate dirigido

Clases magistrales semipresencial

Debate dirigido semipresencial

Seminarios semipresencial

Trabajo escrito semipresencial

Ejercicios practicos semipresencia

Busqueda de informacidn semipresencia

Estudio de casos semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: Examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En € caso especifico

de lamodalidad semipresencial la
realizacion de un minimo de dos horas de
evaluacion en presenciadel profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en € marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccion
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

0.0

50.0

Trabgjos realizados por € estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizgje... En este sentido

una herramienta muy importante

parael adumno, ya sea presencia o
semipresencial, es el campusvirtua y,
especiamente la opcién de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencia esvital

y, ademés, permite que las evidencias de
evaluacion queden registradas paraun
futuro.

50.0

100.0

NIVEL 2: Informacién y organizaciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Creacion y gestion de empresas documentales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Eticay dentologia profesional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Informacién especializada en ciencias humanasy sociales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Servicios para usuarios con necesidades especiales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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3
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Informacién especializada en ciencia y tecnologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

- Seleccionar un conjunto de fuentes de informacién de un campo tematico destinado a un determinado colectivo de usuarios potenciales.

- Elaborar una propuesta de servicios de explotacién de fuentes de informacién especializadas.

- Elaborar un plan de desarrollo de una coleccion de referencia especializada a partir de las estadisticas de uso de recursos y servicios.

- Conocer el funcionamiento del &rea comercial y de marquetin de una organizacion, y seleccionar recursos de informacién para realizar el seguimiento
de los clientes, los competidores y los agentes reguladores.

- Comprender la conexion entre la ética profesional y la calidad de los servicios, y resolver los conflictos éticos que plantea el ejercicio de la profesion.

- Analizar las limitaciones y exigencias de un colectivo con necesidades especiales y disefiar los servicios de informacion

adecuados.

- Analizar los aspectos empresariales necesario para poner en marcha una iniciativa emprendedora y disefiar un proyecto viable.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura y dindmica de la informacién en &mbitos de especialidad. Necesidades y conducta informativa de los usuarios de la especialidad. Producto-
res, proveedores y servicios de valor afiadido caracteristicos de la especialidad. Fuentes de informacién de las disciplinas pertenecientes al &mbito de
especialidad. El cédigo deontoldgico profesional, ética aplicada a la seleccién y organizacion de la coleccion, la preservacion, la gestiéon y el acceso a

[}
Q
a
o
o
c
kel
o
©
o
=
R
c
S
S
<
[}
o
o}
(2
=
»
o
=
e
®©
c
S
kel
©
kel
=}
(@]
©
L)
©
o
2
©
(@]
>
kel
o
L
B
Q
o
o
o)
c
kel
<}
©
o
=1
S
o}
[}
o
o}
»
=
o
o
=
=
c
o}
Qo
o
o
o
=
=
o
>
]
o}
e}
0
o)}
™
©
o
N
o2}
N
©
S
=
N~
0
o2}
N
o)
<
<
I}
I
N~
™
>
[0}
(@]

69/ 94




Identificador : 2503826

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

la informacion. Politicas de servicios publicos destinados a comunidades especificas de usuarios: nifios y jévenes, personas de edad avanzada, mino-
rias etnolingliisticas, personas con discapacidades, etc. La creatividad y la innovacion. La idea y la oportunidad de negocio. Introduccién a la organiza-
cién y gestiéon de empresas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG3 - Trabajo en equipo (capacidad de colaborar con los demas'y de contribuir a un proyecto comun/capacidad de colaborar en
equiposinterdisciplinares y en equipos multiculturales).

CGL1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontol 6gicas).

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion de los
conocimientos ala préctica/capacidad de tomar decisiones y adaptacidn a nuevas situaciones).

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes).

CGS5 - Sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito/capacidad de
manifestar visiones integradas y sistematicas).

CG6 - Capacidad comunicativa (capacidad de comprender y de expresarse oralmente y por escrito en catalan, castellano y en una
terceralengua, dominando el lenguaje especializado/capacidad de buscar, usar e integrar lainformacion).

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion en los
diferentes entornos profesionales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca de |os diferentes entornos, sistemasy unidades de
informacion y de los procesos que |es son propios.

CE4 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar conocimientos acerca del marco juridico y administrativo naciona e
internacional de lagestion y difusion de informacion.

CEG6 - Capacidad de aplicar las técnicas de planificacion parallevar a cabo proyectos que respondan alas necesidades de
informacion que optimicen el funcionamiento de las organizaciones.

CE7 - Capacidad de analizar €l entorno de las unidades 'y servicios de informacién y las necesidades de los usuarios a partir de
resultados de estudios de usuarios.

CE8 - Capacidad de gestionar adecuadamente fondos y colecciones a partir de la elaboracion y aplicacion de criterios y técnicas de
captura, seleccion, adquisicion, preservacion, conservacion y eliminacion de documentos.

CE10 - Capacidad de dar respuesta a las necesidades de |os usuarios reales y potenciales de |as organizaciones, y de proporcionarles
apoyo, materiales y formacion que les permitan usar y explotar lainformacion.

CE11 - Capacidad de identificar las fuentes y recursos més adecuados para resolver problemas y necesidades de informacion.

CE13 - Capacidad de identificar, aplicando indicadores de evaluacion, los puntos fuertes y débiles de una organizacién, de un
servicio o de un producto de informacion, y elaborar propuestas de mejora.

CE14 - Capacidad de aplicar instrumentosy estrategias de marketing en los diferentes entornos de informacion y comunicacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tedrico-practico 100 100
Seminarios 5 100
Précticas de ordenador 45 100
Trabajo tutelado 150 20
Trabajo auténomo 150 0
Tedrico-practica semipresencial 35 100
Seminarios semipresencial 3 100
Practicas de ordenador semipresencial 10 100
Trabajo tutelado semipresencial 258 20
Trabajo auténomo semipresencial 150 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Seminarios

Trabajo en grupo

Trabajo escrito

Ejercicios précticos

Busqueda de informacién

Estudio de casos

Conferencias

Debate dirigido

Clases magistrales semipresencial

Debate dirigido semipresencial

Seminarios semipresencial

Trabajo escrito semipresencia

Ejercicios practicos semipresencial

Busqueda de informacién semipresencial

Estudio de casos semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; Examen, cuestionarios
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En €l caso especifico

de lamodalidad semipresencial la
realizacion de un minimo de dos horas de
evaluacion en presencia del profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitua larealizacion
de cuestionarios en el marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccién
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

0.0

50.0
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Trabajos realizados por el estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizaje... En este sentido

una herramienta muy importante

para el aumno, ya sea presencia o
semipresencial, es el campus virtua y,
especialmente la opcion de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencial esvital

y, ademés, permite que las evidencias de
eval uacion queden registradas para un
futuro.

50.0

100.0

NIVEL 2: Entorno digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Analitica web

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Big data

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Posicionamiento SEO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Proyectos de digitalizacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Seguridad informatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Video digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Establecer la politica de seguridad de la informacion de una organizacion.

- Planificar la digitalizacién de un fondo de imagenes. Gestionar grandes volimenes de datos.
- Aplicar instrumentos para estudiar el comportamiento de los usuarios en entornos web.

- Introducir cambios en los servicios web de una organizacién para mejorar el posicionamiento.

- Gestionar informacién en formato video

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conocimiento y uso de sistemas de gestion de seguridad de la informacién. Criterios de evaluacién de la seguridad. Sistemas de encriptacién de da-
tos. Digitalizacion de archivos fotograficos y audiovisuales. Criterios para la elecciéon de formatos, planificacion y ejecucién del proceso. Creacion y
adaptacion de sistemas de clasificacion en la organizacioén de colecciones y contenidos digitales.

Descripcion y uso de datos Utiles para la organizacion. Técnicas para evaluar la experiencia y el comportamiento de los usuarios en entornos web. Ele-
mentos de mejora del posicionamiento de paginas web en buscadores. Tecnologia del video digital y su uso en la gestiéon de informacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

deontol 6gicas).

CGL1 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticasy

CG2 - Capacidad de aprendizaje y responsabilidad (capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion de los
conocimientos a la practica/capacidad de tomar decisionesy adaptacion a nuevas situaciones).
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CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes).

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de adquirir, actualizar y aplicar conocimientos sobre dispositivos y aplicaciones de elaboracion de material
audiovisual en los diferentes entornos profesionales.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Capacidad de adquirir, comprender y actualizar los conocimientos bésicos de otras disciplinas necesarios para el desarrollo
de laprofesion en los diferentes entornos de informacion.

CES5 - Capacidad para analizar los lenguajes y model os comunicativos, comprender sus principios tedricos y saberlos aplicar.

CES6 - Capacidad de aplicar las técnicas de planificacion parallevar a cabo proyectos que respondan alas necesidades de
informacion que optimicen el funcionamiento de |as organizaciones.

CE7 - Capacidad de analizar el entorno de las unidadesy servicios de informacion y las necesidades de los usuarios a partir de
resultados de estudios de usuarios.

CE9 - Capacidad de definir criteriosy aplicar las normativas y otros instrumentos de estructuracién, descripcion y representacion de
datos e informacion en diferentes entornos y contextos.

CE11 - Capacidad de identificar las fuentes y recursos mas adecuados para resolver problemas y necesidades de informacién.

CE12 - Capacidad de andlisis, evaluacion y creacion de productos parala comunicacion de informacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tedrico-practico 80 100
Seminarios 10 100
Précticas de ordenador 60 100
Trabajo tutelado 150 20
Trabgjo auténomo 150 0
Teodrico-practica semipresencial 35 100
Seminarios semipresencial 3 100
Practicas de ordenador semipresencial 10 100
Trabajo tutelado semipresencial 258 20
Trabajo auténomo semipresencial 150 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Seminarios

Trabajo en grupo

Trabajo escrito

Ejercicios précticos
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Busqueda de informacién

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Clases magistrales semipresencial

Seminarios semipresencial

Trabajo escrito semipresencial

Resolucién de problemas semipresencial

Ejercicios practicos semipresencial

Busqueda de informacién semipresencial

Estudio de casos semipresencial

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; Examen, cuestionarios
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase...),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, estudio de casos, resolucion
de problemas... En €l caso especifico

de lamodalidad semipresencial la
realizacion de un minimo de dos horas de
evaluacion en presencia del profesor es
una especificidad que resultaimportante
resefiar. Esta evaluacion podra ser escrita
0 bien realizada con soporte informético,
siendo cada vez habitual larealizacion
de cuestionarios en el marco del campus
virtual puesto que facilitan la correccién
y permiten almacenar las evidencias de
evaluacion con garantias.

0.0

50.0

Trabajos realizados por el estudiante:
Memorias, dosieres, proyectos, carpeta
de aprendizaje... En este sentido

una herramienta muy importante

para el aumno, ya seapresencia o
semipresencial, es el campusvirtua vy,
especialmente la opcion de entregar las
tareas mediante el mismo campus. Aungue
esto es importante en ambas modalidades,
en lamodalidad semipresencial esvital

y, ademés, permite que las evidencias de
evaluacion queden registradas para un
futuro.

50.0

100.0

77194
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad Auténoma de Barcelona Catedrético de 21 100 1
Universidad

Universidad de Barcelona Profesor 8.5 100 55
Agregado

Universidad de Barcelona Profesor 36.2 17.6 27,7
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Barcelona Profesor 85 100 8,7
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado

Universidad de Barcelona Profesor Titular |21.3 100 20,6
de Universidad

Universidad de Barcelona Profesor Titular |17 0 30,2
de Escuela
Universitaria

Universidad de Barcelona Profesor 6.4 100 6,3
Contratado
Doctor

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
27 40 85
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

TEXTO GENERAL DE LOS TITULOS DE GRADO DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

La UB dentro del marco del sistema interno de aseguramiento de la garantia de calidad de las titulaciones, tal como se indica en el punto 9, tiene esta-
blecido en su programa AUDIT-UB el proceso de andlisis y evaluacion de los resultados de aprendizaje a través de tres acciones generales:

a) Resultados de aprendizaje

La Agencia de Politicas y Calidad de la UB, se encarga de recoger toda la informacién para facilitar el proceso del andlisis de los datos sobre los resul-
tados obtenidos en cada centro respecto a sus diferentes titulaciones. Anualmente se envian al decano/director, como minimo los datos sobre rendi-
miento académico, abandono, graduacion y eficiencia para que las haga llegar a los jefes de estudios correspondientes para su posterior analisis.
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También en el momento de disefiar un nuevo plan de estudios, el centro hace una estimacién de todos los datos histéricos que tiene, justificando dicha
estimacion a partir del perfil de ingreso recomendado, el tipo de estudiantes que acceden, los objetivos planteados, el grado de dedicacion de los estu-
diantes en la carrera y otros elementos de contexto que consideren apropiados. Estas estimaciones se envian a la Agencia de Politicas y Calidad de la
UB.

Anualmente, el Consejo de Estudios hace un seguimiento para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. También revisa
las estimaciones de los indicadores de rendimiento académico, tasa de abandono y de graduacién y define las acciones derivadas del seguimiento que
se remiten al decanato/direccion del centro.

b) Resultados de la insercién laboral

AQU Catalunya en colaboracién con los Consejos Sociales de las universidades catalanas gestiona, con una periodicidad de 3 afios, las encuestas de
insercion laboral de los graduados del sistema universitario catalan. Una vez realizada la encuesta, AQU Catalunya remite los ficheros a la Universidad
con dichos datos.

La Agencia de Politicas y Calidad de la UB, a su vez, remite estos datos al decano/director del centro.

El decanato/direccion del centro analiza los datos y elabora un informe ¢resumen¢, para conocer las vias por las que se hace la transicion de los gra-
duados al mundo laboral y para conocer el grado de satisfaccion de los graduados con la formacién recibida en la universidad. Dicho informe se deba-
te en la Junta de Centro.

¢) Resultados de satisfaccion de los diferentes miembros de la comunidad universitaria del centro

La Agencia de Politicas y Calidad de la UB, remite al decano/director, jefe de estudios, coordinadores de méster y directores de departamento los re-
sultados de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre la accion docente del profesorado.

Los directores de departamento informan de los resultados en el consejo de departamento. Los jefes de estudio/coordinadores de master solicitan a
los jefes de departamento que elaboren un informe sobre la accién docente del profesorado, como también, las acciones que se llevaran a cabo para
mejorarla.

El jefe de estudios/coordinador de méster, con los resultados de la encuesta de opinién de los estudiantes sobre la accion docente del profesorado, y
los informes elaborados por los directores de departamento elaboran un documento de sintesis que presenta al consejo de estudios/comision de coor-
dinacion de master para analizarlo.

La administracion del centro gestiona las encuestas de satisfaccion de los usuarios respecto a los recursos y servicios del centro y elabora un informe
de los resultados de satisfaccion de los usuarios respecto a los recursos y servicios del centro junto con la propuesta de mejora. El informe se debate
en la Junta de centro.

La UB ha iniciado el proceso de recogida de las opiniones de los estudiantes que han completado sus estudios de Grado a través de una encuesta.
Pera hacerlo, se ha usado un cuestionario que se ha consensuado con el resto de Universidades catalanas y con AQU Catalunya con el objetivo de
gue sea posible hacer una valoracién conjunta de los resultados y establecer comparaciones, etc.

A partir del curso 2015-16, la UB lanza una encuesta institucional al profesorado tanto de grado como de méster, para recoger evidencias sobre su sa-
tisfaccién con la actividad docente realizada, asi como con el disefio, implantacién y resultados de cada titulacion.

En los informes de seguimiento elaborados por cada consejo de estudios de grados, y tiene que ser presentada para discusién y posterior aprobacion
al centro. Esta tendra que incluir las siguientes acciones especificas que vienen condicionadas por la peculiaridad de cada titulacion:

En el caso del trabajo de fin de grado cada titulacion tendra que disponer de los resultados de la evaluacion del comité externo, que puede estar compuesto por
miembros del consejo asesor 0 personas propuestas por el mismo, que evaluaran la calidad de los mismos. Précticas externas, la UB dispone de una normativa
pararegular €l proceso de précticas externas y analizar su calidad, donde los tutores de préacticas en laempresai/o institucién y el tutor interno, mediante un pro-
tocolo establecido evaluarala situacion del estudiante y |os progresos obtenidos, asi como en funcion de los puntos débiles destacados se propondréan mejoras en
el programa. Este feedback también se extiende, al andlisis de las encuestas realizadas y ala opinién expresada en las encuestas que mediaran |a satisfaccion del
estudiante en las précticas realizadas.

L os consejos asesores de cada centro tienen entre sus funciones la de asesorar a centro sobre las competencias necesarias de | os titulados que contratan y los re-
sultados obtenidos en el mercado de trabajo, de acuerdo con sus experiencias de contratacion.

Por ultimo, esta previsto en los préximos afios desarrollar un programa de seguimiento especifico de grupos de control en determinadas titul aciones que permita
en un periodo de cinco afios, poder evaluar las competencias, habilidades y destrezas adquiridas por €l estudiante. La progresion salarial y profesional del estu-
diante integrante de dicho grupo de control, ser& el mejor indicador parallevarlo a cabo.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE http://www.ub.edu/agenciaqualitat/documentos/documento_sgic_audit.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
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Identificador : 2503826

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

LaUB aprueba por sus drganos de gobierno los titulos de grado que seimplantan y los que se extinguen por laimplantacién de esos nuevos titulos. En las memorias de |os nuevos titulos y también en el acuerdo se incorpora
informacion sobre el cronograma de extincion a aplicar a cadatitulo, indicando el curso en que el titulo iniciasu extincion, y el curso en que estara total mente extinguido. Asimismo, se informara a los estudiantes mediante los
canaes usuaes de difusion y junto al proceso de extincion de les asignaturas, de la tabla de reconocimiento entre las asignaturas del titulo que se extinguey las del nuevo titulo que seimplantay que también figura en este apar
tado. Los estudiantes matriculados en €l titulo que inicia su extincién podrén optar por continuar sus estudios en el plan de estudiosiniciado, teniendo en cuenta lainformacion facilitada relativa ala extincion de las asignaturas,
0 bien optar por pasar a nuevo titulo, donde se les aplicara el reconocimiento establecido en la tabla de reconocimiento. El drgano responsable de la propuesta de extincion de las asignaturas es la comision académica del cen-
tro, que elevara su propuesta ala Junta de Facultad y se elevardala CACG para su aprobacion. El jefe de estudios del grado seré el responsable de asesorar a los estudiantes sobre si continuar en el titulo en extincién o pasar

al nuevo titulo. El jefe de estudios del grado resolverd, aplicando |a tabla aprobada, los reconocimientos de asignaturas a los estudiantes que decidan pasar al nuevo titulo. En latabla no aparecen las asignaturas que no han teni-
do alumnos matriculados a pesar de haber sido programadas (361313 Técnicas bibliométricas, 361315 Disefio de Servicios de Red, 361317 Clasificacion Avanzada, 361321 Vigilancia Tecnoldgica e Inteligencia Competitiva,
361322 Serviciosy Colecciones para Nifios y Jovenes, 361324 Serviciosy Cooperacion en el Ambito Local, 361325 Cultura Patrimonial, 364540 Técnicas Aplicadas al Tratamiento de Fondos Histéricos y 364542 Recursosy
Servicios para Nifios y Jovenes).

TITULO ANTERIOR NUEVO TITULO
Asignaturals Nimero de Créditos Asignaturals Numero de Créditos
360034 Técnicas de Comunicacion = 6 Técnicas de comunicacion (MB) 6
(MB)
360035 Blisqueday uso deinfor- 6 Busqueday uso de informacion 6
macién (MB) (MB)
360036 Aspectos Legalesde la 6 Aspectos Legales de laInforma- 6
Informacion (MB) cion (MB)
360037 Teoriade las Organizacio- 6 Organizacién einformaciénenla = 6
nes (MB) empresa (MB)
360038 Estadistica Aplicada (MB) = 6 Estadistica aplicada (MB) 6
360039 Fundamentos de Cognicién 6 Disefio de interaccion (OB) 6
Humana (MB)
360040 Informacion y Sociedad 6 Industrias culturalesy sociedad de = 6
(MB) lainformacion (MB)
360041 Historia Social del Conoci- 6 Historiadel patrimonio documental 6
miento (MB) (MB)
360042 Fundamentos de Tecnolo- = 6 Edicién web (MB) 6
gia(MB)
360043 Informacion y Formatos 6 Informacion y formatos digitales 6
Digitales (MB) (MB)
360044 Introduccion alos Sistemas 12 Bibliotecas, archivosy centrosde 6
d'Informacié y Documentaci6 (OB) documentacién (OB)

Bibliotecas publicas (OP) 3

Bibliotecas deinvestigacion (OP) 3

360045 Recuperacion de Informa- = 6 Recuperacion de informacién (OB) 6
cién (OB)
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Identificador : 2503826

MIMISTERIO:
DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

360046 Recursosy Servicios de 6 Fuentes de informacién (OB) 6
Referencia (OB)

360047 Soporte y Formacion de 6 Servicios alos usuarios (OB) 6
Usuarios (OB)

360048 Andlisis de Necesidadesde 6 Servicios para usuarios con necesi- 3
Informacion (OB) dades especiaes (OP)

360049 Metodologiade lalnvesti- = 6 Metodologia de lainvestigacion 6
gacion (OB) (OB)

360050 Métodosy Técnicas de 6 Gestion de unidades de informa- 6
Planificacion (OB) cién (OB)

360051 Evaluacién y Calidad (OB) 9 Evaluacion y cdlidad (OB) 3

Preparacion a Précticum (OB) 3

360052 Méarquetin (OB) 6 Mérquetin 3
360053 Disefio de Sistemasde Re- = 12 Bases de datos (OB) 6
cuperacion (OB)

Representacion de lainformacién: = 6

Metadatos (OB)
360054 Catalogacion e Indexacion = 12 Andlisisde contenido escritoy au- 6
(0B) diovisual (OB)

Representacion de lainformacion: = 6

Catalogacion (OB)
360055 Formalizacién Seméntica = 6 Web seméntica (OB) 6
(0B)
360056 Desarrollo de Colecciones = 6 Desarrollo de colecciones (OB) 6
(0B)
360057 Gestion Documental enlas 6 Gestion documental enlaempresa = 6
Organizaciones (OB) (OB)
360058 Preservaciony Conserva- 6 Preservacion digital (OB) 6
cion (OB)
360059 Sistemas de Gestion Auto- = 6 Sistemas de gestion digital dela 6
matizada | (OB) informacion | (OB)
360060 Sistemas de Gestion 6 Sistemas de gestion digital dela 6

informacién 11 (OB)

Automatizadal (OB)

360237 Préacticum (OB) 12 Précticum (OB) 12
360238 Clasificacion y Descrip- 6 Clasificacion y descripcion defon- 6
ci6én de Documentos de Archivo dos de archivo (OP)

(0B)

361311 Inglés aplicado alaBiblio- = 3 Reconocimiento créditos optativos = 3
teconomiay la Documentacion P

(OP)

361312 Estudios de Usuarios (OP) = 3 Analiticaweb (OP) 3
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MIMNISTERID

DE EDUCACION, CULTURA

¥ DEPORTE

361314 Autenticidad y Seguridad
de laInformacion Digital (OP)

361316 Tratamiento delalmageny
Digitalizacion (OP)

361319 Fuentesy Serviciosde In-
formacion en Cienciay Tecnologia
(OP)

361320 Fuentesy Serviciosde In-
formacién en Humanidadesy Cien-
cias Sociaes (OP)

361323 Servicios para Usuarios
con Necesidades Especiales (OP)

361326 Deontologiay Etica Profe-
sional (OP)

363009 Inglés aplicado ala Biblio-
teconomiay la Documentacion 11
(OP)

364217 Técnicas de Edicion (OP)

364218 Sistemas de Organizacion
y Recuperacion de Contenidos en
el Web (OP)

364219 Gestion Electrénicade Do-
cumentos Multimedia (OP)

364220 Automatizacion de Archi-
vos (OP)

364221 Servicios Especides (OP)

364222 Organizacion de Empresas
de Servicios Documentales (OP)

364258 Administracion Local y
Unidades de Informacion (OP)

364333 Fuentes de Informacién en
Cienciay Tecnologia (OP)

364355 Bibliotecas Escolares (OP)

364356 Bibliotecas Universitarias
y de Investigacion (OP)

364357 Fuentes de Informacién en
Contextos de Especialidad (OP)

3

6

3

3

3

6

3

3

Identificador : 2503826

Seguridad informética (OP)

Proyectos de digitalizacion (OP)

Informacion especiaizadaen cien-
ciay tecnologia (OP)

Informacion especiaizadaen cien-
cias humanasy sociales (OP)

Servicios para usuarios con necesi-
dades especiaes (OP)

Eticay deontologfa profesional
(OP)

Reconocimiento créditos optativos
(OP)

Edicién web (MB)

Disefio de interaccién (OB)

Sistemas de gestion digital dela

informacion | (OB)

Sistemas de gestion digital dela
informacion | (OB)

Servicios para usuarios con necesi-
dades especiales (OP)

Creacion y gestion de empresas
documentales (OP)

Bibliotecas publicas (OP)

Informacién especializada en cien-
ciay tecnologia (OP)

Bibliotecas escolares y promocion
delalectura (OP)

Bibliotecas de investigacion (OP)

Informacion especiaizadaen cien-
ciay tecnologia (OP)
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Identificador : 2503826

MIMISTERIO:
DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

364357 Fuentes de Informaciénen = 3 Informacion especiaizadaen cien- 3
Contextos de Especialidad (OP) cias humanasy sociales (OP)
364358 Elaboracion de Productos = 6 Visualizacion de informacion (OB) 6
Informativos (OP)
364359 Bibliotecasy Profesion Bi- = 3 Bibliotecas publicas (OP) 3
bliotecariaen la Catal ufia Contem-
porénea (OP)
364360 Patrimonio Documental: 6 Patrimonio eingtituciones dela 3
Instituciones de laMemoria, Servi- memoria (OP)
ciosy Usuaris (OP)
364361 Proyectes de Digitalizacion. 3 Proyectos de digitalizacién (OP) 3
(OP)
364362 Tratamiento del Material 6 Tratamiento del material audiovi- = 6
Audiovisual (OP) sual (OB)
(]
Q
Q
o
364363 Creacion y Gestion deEm- = 6 Creacion y gestion de empresas 6 o
presas Documentales (OP) documentales (OP) 8
©
[
=
B2
364364 Habitos Lectoresy Promo- = 3 Bibliotecas escolaresy promocion = 3 c
cién delaLectura (OP) delalectura (OP) £
©
©
(0]
°
364365 Indexacion y Clasificacion = 3 Reconocimiento créditos optativos = 3 8
Automatizada (OP) (OP) =
[%2]
joN
=
R
364366 Metadatos Especidizados = 3 Catalogacion con RDA (OP) 3 g
(OP) ©
o
364367 Explotacion de Informa 6 Reconocimiento créditos materia = 6 g
cion Empresarial e Inteligencia Informacién y organizaciones (OP) =]
Competitiva (OP) O
]
)
[0}
o
fu
©
364368 Propiedad Intelectual (OP) = 3 Eticay deontologia profesional 3 (i
(OP) o
364369 Servicios para Usuarios 6 Servicios para usuarios con necesi- 3 %
con Necesidades Especiales (OP) dades especiales (OP) (0]
Q
o
o
c
364538 Seguridad Informética 3 Seguridad informética (OP) 3 Ke)
(©oP) ®
364539 Catalogacion de Libro An- - 6 Patrimonio einstituciones de la 3 >
tiguo (OP) memoria (OP) 8
[
O
(0]
2
364541 Gestion del Conocimiento = 3 Reconocimiento créditos materia 3 =
(oP) Informacién y organizaciones (OP) 3
=
e
c
[0}
365641 Bases de Datos (OB) 6 Bases de datos (OB) 6 [0}
Ke)
®
365642 Metadatos (OB) 6 Representacion de lainformacion: 6 f—_)
Metadatos (OB) o
>
'
[o)]
365643 Web Seméntica (OB) 6 Web seméntica (OB) 6 fg
[©2]
3
365644 Fuentes de Informaciénen = 6 Informacion especiadizadaen cien- 3 o
Contextos de Especialidad (OP) ciay tecnologia (OP) g
N
[ce]
o
—
Informaci6n especiaizadaen cien- 3 B
cias humanes y sociales (OP) g
(o]
<
<
[32]
o
N~
[sp]
>
[0}
O
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FMIPISTERMD:
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

i
"M comerno
CHRLT  DE ESPANA
AW e

Calendario:
Asignaturas 2019-20
Primero En extincion
Segundo Docencia
Tercero Docencia
Cuarto Docencia

2020-21 2021-22 2022-23 2023-24

En extincion EXTINGUIDO

Enextincion/ Docencia* | En extincion Extincion EXTINGUIDO
Docencia Enextincién / Docéncia = Enextincion/ Docencia*  En extincion

Docencia Docencia

Identificador : 2503826

En extincién / Docencia* ~ En extincion

*Se imparten asignaturas en cursos posteriores en el itinerario de doble titulacién

2024-2025 2025-26

En extincion EXTINGUIDO

En extincién EXTINGUIDO

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

2500507-08070477

Graduado o Graduada en Informacion y Documentacién por la Universidad de Barcelona-
Facultad de Informacion y Medios Audiovisuales

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
EMAIL MOVIL FAX CARGO
Vicerrectora de Ordenacion
Académicay Calidad
11.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
EMAIL MOVIL FAX CARGO

Vicerrectora de Docenciay
Ordenacién Académica

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
EMAIL MOVIL FAX CARGO

Vicerrectora de Ordenacion
Académicay Calidad
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o Identificador : 2503826
L] ¥  GORIE MISTERID
pﬁq ETEPANA  DF EDUCACION. CULTURA
i A ¥ DEPORTE

Apartado 2: Anexo 1
Nombre:02_justificacio_2020.pdf
HASH SHA1 :3259501F169C01125A 7D9081F9760EBD258DA6BD

Cadigo CSV :366650932690814099694083
Ver Fichero: 02_justificacio_2020.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:GID_2018_4.1docx.pdf
HASH SHA1 :545C47E3B34CA019A6B56CB547F2DEF22E7A 0436
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Ver Fichero: GID_2018 4.1docx.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
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Apartado 6: Anexo 1
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