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La CAUB proposa modificar els seglients punts de la Normativa reguladora del procediment
de creacid i funcionament de les Catedres i Aules UB.

Article 2 punt 1 Iniciativa

On diu “La proposta de creacié de Catedres i Aules UB pot venir dels organs de govern de la
universitat, les facultats, centres i departaments de la UB. També podra presentar la
proposta el personal docent i investigador (PDI) amb vinculacié permanent, adscrits a
qualsevol dels seus departaments.” es proposa suprimir “amb vinculacié permanent”.

Article 5. punt 1 Direccid

On diu “Les catedres i les aules han de comptar amb un director que sera nomenat pel
Rector a proposta de la CAUB. El nomenament del carrec de director ha d’estar consensuat
amb l'entitat o I'empresa amb la qual se signi I'acord i haura de recaure en personal
academic permanent de la Universitat de Barcelona amb dedicacié a temps complet.” es
proposa suprimir “permanent i amb dedicacié a temps complet”.

Article 5 punt 3 Remuneracié del Director

On diu “- Catedres amb una assignacié anual superior a 75.000€: dega de facultat” es
proposa fer la seglient modificacid ” Catedres amb una assignacié anual compresa entre
75.001€-100.000€: dega de facultat. - Catedres amb una assignacié anual superior a
100.000€: Vicerector”.

Es proposa afegir el seglient text “El Director de la Catedra o Aula podra cedir part de la
retribucié addicional a una de les persones adscrites a la Catedra sempre que es tracti de

personal academic de la UB”.

Es proposa afegir el seglient text “En cap cas dirigir una Catedra o Aula UB suposara cap
tipus de reduccié docent al PDA”.

Article 10 punt 5 Comissid de Seguiment de Catedres UB

On diu “La Comissio de Seguiment, a través del Director, remetra al Secretari de la CAUB la
memoria anual de activitats en el temps i forma que indiqui aquest” es proposa afegir “El
Secretari elevara I'esmentada memoria a la CAUB per a la seva revisio”.



