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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad de Barcelona Escuela Superior de Relaciones Piblicas 08070453

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Publicidad, Relaciones Piblicasy Marketing

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Publicidad, Relaciones Plblicasy Marketing por la Universidad de Barcelona

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Vicerrectora de Docenciay Ordenacion Académica

Tipo Documento Numer o Documento
NIF
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NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Vicerrectora de Docenciay Ordenacion Académica

Tipo Documento Numer o Documento
NIF

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Vicerrectora de Docenciay Ordenacion Académica

Tipo Documento Numer o Documento
NIF
2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Gran Viade les Corts Catalanes, 585 08007 Barcelona

E-MAIL PROVINCIA FAX

vr.docencia@ub.edu Barcelona 934031155
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de |o dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Barcelona, AM 20 de abril de 2018

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Publicidad, Relaciones No Ver Apartado 1:
Pablicasy Marketing por la Universidad de Anexo 1.
Barcelona

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas

Marketing y publicidad

Ciencias socialesy del
comportamiento

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

004 Universidad de Barcelona
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

48 120 12
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Barcelona
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

08070453 Escuela Superior de Relaciones Publicas

1.3.2. Escuela Superior de Relaciones Publicas
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

Si

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

150 150

150

3/138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 2503827

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

150 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 46.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 18.0 45.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ub.edu/acad/noracad/permanenci a.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG3 - Quelos estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones PUblicasy e Marketing.

CG4 - Quelos estudiantes sean capaces de aplicar los derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy el Marketing.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorgani zacion, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual .

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alareaidad dela
organizacion.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dindmicas interdisciplinares de trabajo.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptualesy profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar lateoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacion de las marcas, |as instituciones o las organi zaciones.

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |0s objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de |os procesos, 10s perfilesy |as estructuras de las empresas anunciantes, 10s
medios de comunicacion y las agencias de publicidad y de relaciones plblicas para desarrollar su labor profesional.
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CES8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE9 - Que |os estudiantes sean capaces de planear, organizar, desarrollar y defender un Trabajo Fina de Grado relacionado con los
ambitos de la Publicidad, las Relaciones Plblicas o el Marketing, atendiendo a las condiciones necesarias de rigor académico, y a
partir de laintegracion de los conocimientos adquiridos alo largo del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los enfoques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

CE12 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar 1os fundamentos del lenguaje audiovisua con e fin de aplicarlos a andlisis de
cualquier producto audiovisua y ala construccion de productos audiovisuales publicitarios.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicas y € marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os procesos y procedimientos creativos de la publicidad con €l fin de aplicarlos a
lapropuesta, desarrollo y presentacién de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.1. Requisitos de acceso

Para el acceso al Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universitat de Barcelona debe acreditarse el conjunto de requisitos ne-
cesarios para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado en Universidades espafiolas, el cumplimiento de los cuales ha de ser previo a la ad-
mision a la universidad, de acuerdo con el articulo 2 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los pro-

cedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

Al amparo del articulo 3 de dicho Real Decreto, pueden acceder a los estudios universitarios oficiales del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y
Marketing por la Universitat de Barcelona en las Universidades espafiolas quienes reiinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

c¢) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

d) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida al efecto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional relacionada con la publicidad, las relaciones publicas o el Marketing.
i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida al efecto.

j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesién de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

l) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
génica 8/2013, de 9 de diciembre.
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4.2.2. Criterios de admisién

Los estudiantes procedentes de PAU, de Ciclos formativos y de la prueba de mayores de 25 afios, para acceder al primer curso de un estudio universi-
tario en cualquiera de las siete universidades publicas de Catalufia, deben realizar la preinscripcién universitaria.

La preinscripcién universitaria en Catalufia es un sistema coordinado de distribucién de los estudiantes que garantiza la igualdad de condiciones en el
proceso de ingreso al primer curso de cualquier estudio universitario entre los que se incluye el grado. No se utiliza este sistema para el acceso a los
estudios de master. En el momento de formalizar la preinscripcion universitaria, el estudiante puede solicitar hasta 8 preferencias, las cuales han de
estar ordenadas por orden de interés. Esta preinscripcién es compatible con otras solicitudes a universidades privadas, a distancia o de otras comuni-
dades auténomas, aun cuando el estudiante sélo podra matricularse en un solo centro. La informacién relativa a las vias de acceso a los estudios uni-
versitarios la facilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya y se actualiza en funcion de las decisiones tomadas en el Consejo Interuniver-
sitario de Catalunya, ya que el sistema de admision es Unico parta todas las universidades publicas de la comunidad autbnoma. Finalmente hay que
indicar que la asignacion de plazas por parte de la Comunidad auténoma se realizara segun lo indicado en el capitulo VI Admisién a las universidades
publicas espafiolas del REAL DECRETO 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafiolas, y, asimismo, se regira por el RD 412/2014, de
acuerdo a la vigencia temporal recogida en su disposicién adicional cuarta.

La Generalitat de Catalunya ha establecido también un procedimiento especifico de acceso y admisién para titulaciones de grado, dirigido a estudian-
tes procedentes de sistemas de educacién de estados no miembros de la Unién Europea o de otros estados con los cuales no se hayan subscrito
acuerdos internacionales en régimen de reciprocidad, que no tengan nacionalidad de un estado miembro de la Unién Europea y que no tengan resi-
dencia en el estado espafiol. La Oficina de Acceso a la Universidad de la Generalitat de Catalunya es la encargada de gestionar la admisién de estos
estudiantes en las universidades publicas catalanas. La informacién relativa al acceso a los estudios universitarios por parte de estos estudiantes la fa-
cilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya:

http://universitatsirecerca.gencat.cat/ca/03_ambits_dactuacio/acces_i_admissio_a_la_universitat/acces-per-a-estudiants-estrangers/batxille-
rat/

PROCEDIMIENTO DE ACCESO A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO PARA PERSONAS MAYORES DE CUARENTA
ANOS MEDIANTE LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL

1. Régimen juridico

El acceso a la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, para las personas mayores de cuarenta afios se
rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establecen los procedimientos de admision a las ensefianzas universi-
tarias oficiales de grado, en el capitulo IV, «Procedimientos especificos de acceso y admision», seccién 22, articulo 16, «acceso mediante acreditacion
de experiencia laboral o profesional», y por lo dispuesto en este documento.

2. Requisitos de acceso

Las personas que quieran concurrir al acceso a la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, para mayo-
res de cuarenta afios deben cumplir los siguientes requisitos:

1. Tener o cumplir cuarenta afios el afio natural de comienzo del curso académico.

2. No poseer ninguna titulacién académica que habilite para acceder a la Universidad mediante otras vias.

3. Acreditar experiencia laboral y profesional en relacién con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado.
3. Inscripcién ala prueba

Las personas interesadas en el acceso para mayores de cuarenta afios deberan dirigir su solicitud correspondiente a la Direccién de la Escola Supe-
rior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, indicando la ensefianza universitaria oficial de grado ofrecido que quieren
cursar.

Las solicitudes deben presentarse en la Secretaria del centro en horario de 9 a 21 h durante el periodo de matricula establecido en la convocatoria. En
la solicitud necesariamente se acompafiara la siguiente documentacion:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte.

b) El comprobante bancario de haber abonado el precio de las pruebas de acceso para mayores de cuarenta afios, con las exenciones y bonificacio-
nes aplicables que establezca la legislacion vigente.

c) El curriculum detallado.
d) Una carta de motivacion en que se justifique el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido.
Ademas, la persona interesada debera presentar la documentacién que acredite los méritos que hace constar en el curriculo:

a) Documentacion acreditativa de la experiencia laboral y profesional relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: la experien-
cia profesional se considerara acreditada si se aporta el contrato o nombramiento con funciones y certificacion oficial de periodos de cotizacién al Régi-
men General de la Seguridad Social o cualquier otro medio que posibilite la acreditacion.

b) Documentacion acreditativa de la formacion relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: esta formacién se acredita con el
correspondiente certificado del curso, en el que deben constar, necesariamente, la denominacion y las horas de duracion.

¢) Documentacién acreditativa de conocimiento del catalan: se acredita con el certificado correspondiente, expedido u homologado por la Secretaria de
Politica Lingliistica de la Generalitat de Catalunya, por la Universidad de Barcelona o por otras universidades catalanas.
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d) Documentacién acreditativa de conocimiento de terceras lenguas: deben haber expedido los certificados correspondientes la Escuela de Idiomas
Modernos de la Universidad de Barcelona u otras escuelas de idiomas de las universidades catalanas. Asimismo, la Comisién Evaluadora puede valo-
rar las certificaciones equivalentes emitidas por entidades académicas de reconocido prestigio, de acuerdo con el marco comun europeo de referencia
(MECR), asi como otros que puedan establecer las autoridades competentes.

La documentacion se debe justificar dentro del plazo de presentacion de la solicitud.
No se valoran los méritos del curriculum que no queden acreditados.
4. Estructura

El acceso a la Universidad para las personas mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencia laboral y profesional se estructura en dos fa-
ses:

PRIMERA FASE. VALORACION
Los méritos se valoran de acuerdo con el siguiente baremo:
a) Experiencia laboral y profesional

La Comisién Evaluadora valorara que la experiencia laboral y profesional se haya desarrollado en las familias profesionales adscritas a la rama de co-
nocimiento a la que se vincula la ensefianza universitaria oficial de grado elegido.

Este apartado se califica con un maximo de seis puntos, con una calificacion numérica expresada con tres decimales.

En particular, se valora la experiencia adquirida y demostrable en trabajos que se relacionen especificamente con la ensefianza universitaria oficial de

grado solicitado: hasta un maximo de 0,05 puntos por mes completo de experiencia profesional, y hasta un méaximo de 0,025 puntos por mes completo
para la experiencia no especifica en las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento a la que se vincule la ensefianza universitaria oficial
de grado elegido.

b) Formacion
La formacién se califica con un méximo de dos puntos, con una calificacién numérica expresada con tres decimales.

Se valoran los cursos de formacién y perfeccionamiento con contenidos directamente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado soli-
citado, de duracién igual o superior a quince horas, de acuerdo con la siguiente escala: 0,002 puntos por hora.

Asimismo, se valoran los cursos de formacion y perfeccionamiento con contenidos incluidos en las familias profesionales adscritas a la rama de cono-
cimiento, pero no directamente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado, de duracién igual o superior a quince horas, con
0,001 puntos por hora.

¢) Conocimiento de catalan

El conocimiento del catalan se valora con un punto como méximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia:
- Certificado de nivel elemental (A): 0,300 puntos

- Certificado de nivel intermedio (B): 0,600 puntos

- Certificado de nivel de suficiencia (C): 0,900 puntos

- Certificado de nivel superior (D): 1,000 puntos

Unicamente se puntta el nivel mas alto obtenido.

d) Conocimiento de terceras lenguas

El conocimiento de terceras lenguas se valora en total con un punto como méaximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia:
- Certificado de nivel A2: 0,100 puntos

- Certificado de nivel B1: 0,300 puntos

- Certificado de nivel B2: 0,500 puntos

- Certificado de nivel C1: 0,800 puntos

- Certificado de nivel C2: 1,000 puntos

Unicamente se puntda el nivel méas alto obtenido en cada lengua.

Resultado de la primera fase de valoracion

El resultado final de esta primera fase de valoracién tiene una puntuacién cuantitativa entre cero y diez puntos, expresada con tres decimales. Los can-
didatos que obtienen una calificacién inferior a cinco puntos no superan la prueba de acceso, y los que obtienen una puntuacién igual o superior a cin-
co puntos tienen derecho a la entrevista personal.

La superacién de esta primera fase no tiene ningun tipo de equivalencia con la ensefianza secundaria.

8/138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 2503827
OBIERMO MIMISTERID:
& ¥ DEPORTE

SEGUNDA FASE. ENTREVISTA PERSONAL

Una vez superada la primera fase, la Comisién Evaluadora convoca la persona solicitante a una entrevista personal. El lugar, el dia y la hora se hacen
publicos a través de la web de la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, (www.esrp.net), en el apar-
tado de Futurs Alumnes, y en el tablén de anuncios de Gestién Académica.

No asistir a la entrevista personal en el lugar, el dia y la hora sefialados hace decaer todos los derechos de la persona solicitante.

En la entrevista personal se valora y aprecia la madurez e idoneidad de la persona candidata para seguir con éxito la ensefianza universitaria oficial

de grado elegido. En esta segunda fase se callifica al candidato como Apto o No apto. Obtener la calificacién de No apto significa no haber superado la
prueba de acceso para las personas mayores de cuarenta afios en la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Bar-
celona.

5. Calificacion final del acceso para las personas mayores de cuarenta afios

El resultado final es la calificacién cuantitativa obtenida en la primera fase (valoracion), siempre que la Comisién Evaluadora haya evaluado el candida-
to como Apto en la segunda fase (entrevista personal).

6. Comision Evaluadora

Para organizar y gestionar el desarrollo del acceso para las personas mayores de cuarenta afios mediante la acreditacién de experiencia laboral y pro-
fesional, el centro nombra una comisién evaluadora para cada una de las ramas de conocimiento afines a las titulaciones del centro.

Esta comision esta formada por:
- Un presidente

- Un secretario

- Un vocal

Para comunicaciones, y para cualquier otra incidencia, la Comision tiene su sede en la unidad de Gestion Académica. El funcionamiento de la Comi-
sion Evaluadora debe adaptarse a las normas establecidas en el capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en este documento.

Ademas, se debe velar por que se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentacion aportada por las personas interesa-
das.

7. Reclamaciones

La persona interesada puede presentar una reclamacion sobre la calificacion final obtenida. El plazo de presentacion es de tres dias habiles, a contar
desde la fecha de publicacion de las calificaciones. La reclamacion debe presentarse en la Secretaria del centro y se dirigira al presidente de la Comi-
si6n Evaluadora del acceso para las personas mayores de cuarenta afios correspondiente.

Transcurrido el plazo de presentacién de reclamaciones y una vez resueltas -en el caso de que se hayan presentado-, se publica la relacién definitiva
de calificaciones. Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, la persona interesada podra interponer recurso contencioso administrativo
ante la sala de lo contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia en el plazo de dos meses, a contar desde la fecha de publi-
cacion de esta resolucion, sin perjuicio que pueda interponer cualquier otro que considere pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comdn, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

8. Compatibilidad con otras vias de acceso

Las personas que puedan acceder a la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, por la via de mayores
de 25 afios, mayores de 40 afios y mayores de 45 afios y quieran hacer uso de las tres vias pueden hacerlo formalizando la inscripcién correspondien-
te a cada una de las pruebas, y abonando los precios correspondientes a las tres inscripciones.

9. Calendario y convocatoria

La Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, convoca anualmente el acceso al grado para las personas
mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencia laboral o profesional haciendo publico el calendario en la web.

PROCEDIMIENTO DE LA ENTREVISTANPARA ACCEDER A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO PARA PERSONAS
MAYORES DE CUARENTA Y CINCO ANOS.

1. Régimen juridico

El acceso a la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, para las personas mayores de cuarenta y cinco
afios se rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establecen los procedimientos de admisién a ensefianzas uni-
versitarias oficiales de grado, previsto en el capitulo 1V, «Procedimientos especificos de acceso y admisién», seccién 32, articulo 17, «Acceso para ma-
yores de 45 afios», y por lo dispuesto en este documento.

2. Convocatoria de la entrevista

La Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, convocaré anualmente entrevistas a las personas mayores
de cuarenta y cinco afios que, habiendo superado las pruebas previas, quieran acceder a una de las ensefianzas oficiales de grado del centro.
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La convocatoria con la fecha y el lugar de la entrevista, el periodo de inscripcién, asi como cualquier otra informacién de interés relacionada, se anun-
ciard con una antelacién minima de siete dias. Con caracter general, las entrevistas se llevan a cabo los meses de junio y julio.

La convocatoria se publicara en el tablén de anuncios de Gestién Académica y en la web de la Escola Superior de Relacions Publiques, centro adscri-
to a la Universidad de Barcelona, (www.esrp.net), en el apartado de acceso al centro.

3. Presentacion a la entrevista

Las personas mayores de cuarenta y cinco afios que quieran acceder a una ensefianza oficial de grado del centro por esta via s6lo pueden presentar-
se a una Unica entrevista.

En el momento de la presentacién, deben entregar a la Comisiéon Evaluadora la siguiente documentacion:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte

b) El curriculum detallado

¢) Una carta de motivacion en que justifiquen el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido

No asistir a la entrevista personal en el lugar, el dia y la hora sefialados hace decaer todos los derechos de la persona solicitante.
4. Calificacion

Una vez hecha la entrevista, cada candidato obtiene la calificaciéon de Apto o No apto. Para ser admitido a la ensefianza oficial de grado solicitado, es
condicién necesaria haber obtenido la calificacién de Apto.

La entrevista sélo es valida para el afio en que se presenta la solicitud y para la ensefianza oficial de grado solicitado.
5. Comisién Evaluadora

A efectos de la organizacion y la gestion del desarrollo del acceso para personas mayores de cuarenta y cinco afios, la Escola Superior de Relacions
Publiques, centro adscrito a la Universidad de Barcelona, nombra una comisién evaluadora para cada una de las ramas de conocimiento afines a las
titulaciones del centro.

Esta comision esté formada por:
- Un presidente

- Un secretario

- Un vocal

Para comunicaciones, y para cualquier otra incidencia, la Comision tiene su sede en la unidad de Gestion Académica. El funcionamiento de la Comi-
sion Evaluadora debe adaptarse a las normas establecidas en el capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en este documento. Ademas, se debe velar para
que se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentacién aportada por las personas interesadas.

6. Convocatoriay calendario

El calendario de la convocatoria a la entrevista lo fija cada curso académico el érgano competente de la Escola Superior de Relacions Publiques, cen-
tro adscrito a la Universidad de Barcelona.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.1. Plan de Acogida y Orientacion

El Centro desarrolla anualmente un Plan de Acogida y Orientacién (PAO) para el alumnado de nuevo ingreso y el de intercambio. La Unidad de Aten-
cién al Alumnado es el 6rgano responsable de su gestion, bajo la directa supervision de la Direccién del Centro.

En el marco de este Plan, al inicio de cada curso académico la Unidad de Atencion al Alumnado convoca al nuevo alumnado a una primera sesién de
formacion general (que se duplican en horario de mafiana y tarde y se graban para su visionado posterior en web) sobre los siguientes aspectos:

- Régimen de funcionamiento de los servicios universitarios del Centro (ubicacion, horarios, etc.) y competencias atribuidas a cada uno de ellos.

- Sistema general de comunicacion de la comunidad universitaria del Centro, asignacion de correo electrénico y uso de la plataforma de e-learning.
- Procedimientos de matriculacién y expedicion de certificaciones, calificaciones y titulos universitarios.

- Becas y ayudas al estudio.

- Programas de movilidad académica.

En una segunda sesién se abordan aspectos especificos de los estudios y en ella intervienen sus coordinadores responsables y el profesorado:
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- Ordenacién del Plan de Estudios

- Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacion
- Reconocimiento y transferencia de créditos

- Régimen de funcionamiento de las practicas externas.

- Normativa y metodologia del Trabajo Fin de Estudios.

Finalmente, el Plan de Acogida determina que, una vez matriculado, el alumnado de nuevo ingreso sea acogido por su tutor personal, que le acompa-
fiard a lo largo de sus estudios y le ayudara a superar las dificultades orientandole sobre las mejores opciones académicas.

4.3.2. Plan de Acci6n Tutorial
El Centro tiene desarrollado un Plan de Accién Tutorial (PAT) que tiene como objetivo programatico facilitar al alumnado:

1. Una tutoria personal. Todos y cada uno de los alumnos y alumnas matriculados en unos estudios del Centro tienen asignada una persona como res-
ponsable de su tutoria durante todos los cursos del programa. Todas las incidencias que puedan sobrevenir en el marco del desarrollo de los estudios,
asi como toda la labor de informacién y orientacién, son canalizadas directamente a través de dicha persona, de forma que el alumnado no precisa di-

rigirse a ninguna otra unidad u persona del Centro durante sus estudios.

2. Una tutoria completa. La funcién tutorial comprende tanto la recepcion de todo tipo de incidencias académicas vinculadas a las materias y a su pro-
fesorado, informacion sobre la organizacién de los estudios o avisos sobre funcionamiento o metodologia de las actividades formativas y evaluativas,
como a la asesoria sobre la eleccién de materias optativas, movilidad, becas, practicas o trabajo fin de estudios, y la orientacién para la insercion labo-
ral o la continuidad de la formacién superior.

3. Una tutoria profesionalizada. La funcion tutorial del Centro la realiza un equipo de personas especialmente conocedoras de los estudios y del fun-
cionamiento del Centro, que han estado formadas en la metodologia tutorial de la educacion superior y que se organizan en el marco de un Servicio
de Atencion Tutorial que asume la responsabilidad de su coordinacion y de formacién permanente en la labor tutorial. A diferencia de otros modelos, la
funcién tutorial del Centro la desarrollan tnicamente dichos profesionales especializados, los cuales no asumen ningln otro encargo académico.

4. Una tutoria dindmica. La accion tutorial del Centro contempla la convocatoria anual de eventos para el alumnado dedicados a la promocién y la in-
formacion de programas de estudios, de intercambios, de practicas externas, etc.., asi como de presentacion de empresas y de organizaciones asocia-
tivas y corporativas del sector profesional, siendo el objetivo de esta actividad la consecucién de un nivel 6ptimo de orientacién académica y profesio-
nal del alumnado.

La accioén tutorial del Centro es desarrollada por la Unidad de Accién Tutorial. Dicha unidad, directamente vinculada a la Direccién del Centro, la con-
forman un conjunto de quince personas especialistas, coordinadas por la correspondiente prefectura. Disponen de los medios tecnol6gicos necesarios
para su labor de comunicacion continuada con el alumnado a través de la plataforma de e-learning, asi como de los espacios precisos para la atencion
directa y personal en el Centro.

Todos los miembros de la Unidad de Accién Tutorial tienen la obligacion de mantener actualizado el expediente tutorial de acuerdo con el modelo nor-
malizado y en los plazos previstos dentro de la plataforma de gestién docente. El sistema ordena todas las comunicaciones de forma que las gestiones
comprometidas sean conocidas por los responsables de los estudios o de los servicios universitarios a la vez que por las personas interesadas, asegu-
randose asi la coordinacion necesaria en los procesos de solicitudes, avisos, informes, incidencias o propuestas.

El seguimiento de la labor de la Unidad se lleva a cabo a través de la Comisién de Accién Tutorial, presidida por la Direccién del Centro y formada por
las personas responsables de los estudios implantados, la persona responsable del Servicio de Calidad, el representante del Consejo del Alumnado y
la Secretaria del Centro, que ejerce dichas funciones en la Comision.

La Unidad de Accién Tutorial elabora un informe anual que recoge las principales dimensiones de la funcion tutorial desempefiada y en el que se sefia-
lan los aspectos detectados que requieren una accién de mejora por parte de las unidades del Centro. Dicho Informe anual se eleva a la Comision de
Accién Tutorial para su consideracion y valoracion, trasladandose a la Comision de Calidad del Centro aquellas aportaciones que correspondan en ra-
z6n de oportunidad.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 144
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO Y PARA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LAS ENSENANZAS
OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA
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Aprobada por:

- Comision Académica de Consejo de Gobierno de 5 de mayo de 2011
. Consgjo de Gobierno de 7 de junio de 2011

Modificada por:

. Comision Académica de Consegjo de Gabierno de 5 de abril de 2013, de 21 de septiembre de 2015y de 5 dejulio de 2016
. Consgjo de Gobierno de 29 de mayo de 2013, de 8 de octubre de 2015 y de 13 de julio de 2016

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales de grado, master y doctorado impartidos por las universidades espafiolas en todo el territorio nacional,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, establece como uno de los objetivos fundamentales de la or-
ganizacion de las ensefianzas fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa como en otras par-
tes del mundo y, sobre todo, entre las diferentes universidades espafiolas y dentro de una misma universidad.

Con esta finalidad, es imprescindible disponer de un sistema de reconocimiento, de transferencia y de acumulacién
de créditos en el que se reconozca los créditos cursados previamente y se incorporen al expediente del estudiante.

Estas normas pretenden regular el procedimiento a seguir y los criterios a emplear en la
Universidad de Barcelona de acuerdo con la legislacion vigente.

1. El reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos es la aceptacion, por parte de la Universidad de Barcelona, de la formacion o de la ex-
periencia profesional que figura a continuacién, que se computan al expediente de otras ensefianzas que el estu-
diante esté cursando a efectos de obtener un titulo oficial. En ningln caso se pueden reconocer los créditos corres-
pondientes al trabajo de fin de grado.

Formacién o experiencia profesional objeto de reconocimiento académico:

a) Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o cual-
quier otra universidad, por lo que computan en las nuevas ensefianzas oficiales, a efectos de obtener un titulo oficial.

Si se trata de titulos oficiales de universidades espafiolas y el titulo al que accede el alumno pertenece a la misma
rama de conocimiento que el titulo de grado cursado anteriormente, deben ser objeto de reconocimiento al menos
un namero de créditos que sea al menos el 15% del total de créditos del titulo, correspondientes a materias de for-
macion basica de la misma rama.

Si el titulo al que se accede pertenece a una rama de conocimiento diferente, son también objeto de reconocimiento
los créditos obtenidos en las materias de formacién basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que
se pretende acceder.

Cuando la formacién béasica superada en los estudios de origen no esté en concordancia con las

competencias y los conocimientos asociados a las materias de formacion basica de la nueva ensefianza, el Jefe de
Estudios, junto con el estudiante, pueden acordar el reconocimiento de otros créditos de la titulacién, respetando
siempre el nimero minimo de créditos a reconocer.

El resto de créditos, excepto los del trabajo de fin de grado, pueden ser reconocidos teniendo en cuenta la adecua-
cién entre las competencias y los conocimientos adquiridos.

b) Los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales que conducen a la obtencion del titulo de técnico
superior de formacion profesional, técnico superior de artes plasticas y disefio, técnico deportivo superior y gradua-
dos en ensefianzas artisticas.

c) Los créditos cursados en ensefianzas universitarias conducentes a otros titulos amparados por el articulo 34.1 de
la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades.

d) La experiencia laboral y profesional, siempre que esté relacionada con las competencias de la titulacion que esta
cursando el estudiante.

El limite de créditos que se pueden reconocer en base a otras ensefianzas universitarias no oficiales y en la expe-
riencia profesional (apartados ¢ y d) no puede ser superior, en conjunto, el 15% de los créditos del plan de estudios
que esta cursando el estudiante. (ver nota al pie *1)

Unicamente se puede reconocer un porcentaje superior al 15%, hasta la totalidad de créditos del plan de estudios,
excepto el trabajo final de grado, cuando el titulo propio haya sido extinguido y sustituido por el titulo oficial, y asi
conste en la memoria del titulo oficial verificada en las condiciones establecidas en los articulos 6.4 y 6.5 del Real
Decreto 861/2010.
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e) Seis créditos computables como optativos en la titulacion de grado por la participacion en actividades instituciona-
les universitarias de tipo cultural, deportivo, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, las activida-
des deberan haberse llevado a cabo dentro del mismo periodo en que se cursa la ensefianza, excepto en el caso de
actividades institucionales o universitarias realizadas verano inmediatamente anterior a lo que el estudiante accede a
la titulacion de grado de la UB.

La equivalencia de las actividades institucionales universitarias se fija en 1 crédito por cada 25 horas de dedicacion
del estudiante.

Actividades institucionales objeto de reconocimiento académico:

- Actividades organizadas por servicios centrales dela UB y entidades del Grupo UB.

. Actividades institucional es universitarias organizadas por otras universidades.

. Actividades de representacion estudiantil en los casos de miembros electosy activos de |os consejos de departamento, conse-
jos de estudios, de la Junta de Facultad, de las comisiones delegadas de Junta, del Claustro, del Consejo de Gobierno, de las
comisiones delegadas del Consgjo de Gobierno y de los consejos directivos de los colegios mayores, del Consgjo del Alum-
nado y de sus comisiones permanente y delegadas. Se reconocen arazon de 1,5 créditos por cada mandato y 6rgano / comi-
sidn, con una participacién minima del 80% de |as sesiones.

. Actividades institucional es organizadas por € centro mismo (propio o adscrito).

La Comision Académica del Consejo de Gobierno (CACG) aprobara anualmente la relacién de los servicios centra-
les de la UB y de las entidades del Grupo UB que pueden ofrecer actividades institucionales universitarias suscepti-
bles de ser reconocidas por los centros para obtener reconocimiento académico que se establece en el articulo 12.8
del Real Decreto 1393/2007.

La comision académica de los centros o de los centros de trabajo, o el 6rgano en quien delegue, aprobara las activi-
dades organizadas por el centro susceptible de reconocimiento académico.

Los centros deben hacer difusion, mediante la web, de la oferta susceptible de reconocimiento académico, tanto de
la oferta de actividades organizada por el centro, como de la relacion de servicios centrales UB o de entidades del
Grupo UB gque organizan actividades susceptibles de este reconocimiento aprobada previamente por la CACG.

2. Criterios para la resoluciéon del reconocimiento

Con caracter general, el reconocimiento se llevara a cabo valorando la adecuacion de competencias y contenidos de
las materias y las asignaturas que ha superado el estudiante en relacién con las materias y las asignaturas definidas
en el plan de estudios del titulo de grado al que accede.

En caso de que el estudiante haya cursado estudios de grado, se puede reconocer la formacién basica que estable-
ce esta norma como créditos de formacion basica de la rama, sin necesidad de identificar materias o asignaturas su-
peradas o reconocidas.

En el caso de resolver el reconocimiento por créditos de formacion basica de la rama o por créditos parciales de
materias del titulo de grado, la resolucion debe incluir la relacion de asignaturas que debe cursar el estudiante para
completar los créditos que establece la titulacion para obtener el titulo.

En el caso de solicitudes de reconocimiento de estudios cursados en ensefianzas superiores oficiales no universi-
tarios que se indican en el apartado 1.b, Unicamente pueden ser objeto de reconocimiento estudios finalizados. Sin
embargo, también pueden ser objeto de reconocimiento los estudios parciales, siempre que acrediten oficialmente
en créditos ECTS. Los créditos reconocidos en base a estos estudios no pueden superar el 60 por 100 de los crédi-
tos del plan de estudios o del curriculo del titulo que se pretende cursar.

Los titulos extranjeros deben haber sido homologados en alguno de los titulos espafioles oficiales de educacion su-
perior, de acuerdo con la normativa aplicable en cada caso para ser objeto de reconocimiento.

Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o cual-
quier otra universidad que no han sido objeto de reconocimiento se transferiran al expediente académico del estu-
diante, siempre que no hayan conducido a obtener un titulo oficial. No deben transferirse al nuevo expediente acadé-
mico del estudiante los créditos obtenidos en ensefianzas universitarios oficiales previos que no han conducido a ob-
tener un titulo cuando el interesado manifieste previamente la voluntad de simultanear las ensefianzas.

3. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos consiste en incluir en todos los documentos académicos oficiales acreditativos de en-
sefianzas seguidas por el estudiante, los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad a la
Universidad de Barcelona o en cualquier otra universidad espafiola, siempre que no hayan conducido a obtener un
titulo oficial y que no hayan sido objeto de reconocimiento. Unicamente seran transferidos créditos obtenidos en en-
sefianzas universitarias oficiales cursadas previamente por el estudiante, en el caso de que el estudiante haya solici-
tado un reconocimiento o si solicita la transferencia de créditos expresamente.

13/138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



= Identificador : 2503827
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

4. Efectos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo (SET).

Los créditos reconocidos se tendran en cuenta para computar los créditos que debe superar el estudiante para ob-
tener el titulo oficial, pero Gnicamente los créditos superados en el titulo oficial y los reconocidos basandose en estu-
dios oficiales o en estudios propios que hayan extinguido por la implantacién del titulo oficial se computan por calcu-
lar la media del expediente académico del estudiante.

Los créditos transferidos no se tienen en cuenta a efectos de computar créditos que hay que superar para obtener el
titulo oficial ni de calcular la media del expediente académico del estudiante.

Disposicion derogatoria

Estas normas derogan la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Barcelona
aprobada anteriormente, el anexo a la normativa mencionada y cualquier otra normativa de rango igual o inferior que
se oponga.

Entrada en vigor

Esta normativa entrara en vigor a partir del momento en que se apruebe.

- LAS MATERIAS SUSCEPTIBLES DE SER RECONOCIDAS POR ACREDITACION DE EXPERIOENCIA LABO-
RAL Y PROFESIONAL (maximo 36 créditos ECTS):

23. Taller de Expresién Audiovisual (OB ¢, 6 ECTS)

24. Taller de Expresion Escrita (OB ¢, 6 ECTS)

25. Taller de Documentacion (OB ¢, 6 ECTS)

26. Taller de Creatividad (OB ¢, 6 ECTS)

27. Taller de Liderazgo e Innovacion (OB ¢, 6 ECTS)

41. Taller de Habilidades Profesionales (OP ¢, 6 ECTS)

42. Taller de Recursos TIC Especializados (OP ¢, 6 ECTS)

43. Taller de Creacion de Empresas (OP ¢ 6 ECTS)

40. Précticas Especializadas (OP ¢, 12 ECTS)

*1: Se reconocera la experiencia laboral y profesional siempre que esté relacionada con las competencias de la titu-
lacién que esta cursando el estudiante.

Se solicitara la documentacion acreditativa de la experiencia laboral y profesional relacionada con la ensefianza
universitaria oficial de grado elegida: la experiencia profesional se considerara acreditada si se aporta el contrato o
nombramiento con funciones y certificacion oficial de periodos de cotizacion al Régimen General de la Seguridad So-
cial o cualquier otro medio que posibilite la acreditacion.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

El Centro no contempla un curso de adaptacién al Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing para titula-
dos.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2503827

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades Formativas Tedricas

Actividades Formativas Practicas

Actividades Formativas Participativas

Actividades Formativas Colaborativas

Actividades Formativas Individuales

Précticas Profesionales

Trabajo Fin de Grado

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios précticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

Memorias de précticas profesionales

Tutorias de practicas profesionaes

Trabgjos individuales de trabajo de fin de grado

Direccion de trabajo de fin de grado

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen escrito de evaluacion de las actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacién de | as actividades formativas practicas

Evaluacién de participacion en Foros de debate

Evaluacion de trabajos colectivos y simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones individuales

Evaluacion de las préacticas profesionales

Evaluacion de Trabgjo Fin de Grado

5.5 NIVEL 1: Fundamentos Basicos de la Comunicacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Comunicacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Comunicacion
ECTSNIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principios de Comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principios de Publicidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principios de Relaciones Publicas

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de identificar el objeto de estudio de la Teoria de la Comunicacién y su vinculacién con las materias del Grado, podra describir e
integrar el conocimiento de las teorias clasicas de la Comunicacién Persuasiva, conocerd y comprendera las estructuras de la Comunicacion Persua-
siva, adquirird conocimiento practico referente a la Comunicacién Persuasiva, Cultura y Sociedad, sabra identificar las caracteristicas de la Teoria del
Framing y la Norma Social, podra reconocer y discriminar objetivamente los Signos, la Semiética y la Hermenéutica, sera capaz de definir los concep-
tos fundamentales de la Publicidad, adquirira conocimientos sobre el desarrollo de los hechos mas significativos de la trayectoria de la Publicidad, in-
tegrara las caracteristicas principales y diferenciadoras de las Marcas Publicitarias, identificara las principales Agencias Publicitarias, conocera los Me-
dios Publicitarios més relevantes, desarrollara habilidades en la Planificacion y Estrategia Publicitaria, podra definir los conceptos fundamentales de las
Relaciones Publicas, adquirird conocimientos sobre el desarrollo de los hechos mas significativos de las Relaciones Publicas, sabra identificar los Mo-
delos de gestion de las Relaciones Publicas, se familiarizara con los principales rasgos del Sector profesional de las Relaciones Publicas, sera capaz
de distinguir los distintos perfiles profesionales en el sector de las Relaciones Publicas y reconocera los retos de la investigacion en Relaciones Publi-

cas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Objeto de estudio de la Teoria de la Comunicacién, Teorias clasicas de la Comunicacién persuasiva, Estructuras de la Comunicacion Persuasiva, Co-
municacién persuasiva, cultura y sociedad, Teoria del framing y norma social, Signos. Semiética. Hermenéutica, Conceptos fundamentales de la Pu-
blicidad, Historia de la Publicidad, Marcas Publicitarias, Agencias Publicitarias, Medios Publicitarios, Planificacion y Estrategia Publicitaria, Conceptos
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fundamentales de las Relaciones Publicas, Historia de las Relaciones Publicas, Modelos de gestion de las Relaciones Publicas, Sector profesional de
las Relaciones Publicas, Perfiles profesionales en el sector de las Relaciones Publicas y Retos de investigacion en Relaciones Publicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La materia Principios de Comunicacién adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Teoria de la Comunicacién del Grado
en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670),
asi como Teoria de la Comunicacién Informativa del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT:
2503176), referentes académicos principales del titulo.

La materia Principios de Publicidad adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Teoria de la Publicidad del Grado en Pu-
blicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), In-
troduccion a la Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull
(RUCT: 2503176), asi como Fundations of Advertising del Bachelor of Marketing, Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Aus-
tralia), referentes académicos principales del titulo.

La materia Principios de Relaciones Publicas adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Teoria de las Relaciones Pu-
blicas del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona
(RUCT: 2500670), Introduccion a la Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Uni-
versidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), asi como Fundations of Public Relations del Bachelor of Marketing, Advertising and Public Relations por la
Universidad E. Cowan (Australia), referentes académicos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CES8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 195 35
Actividades Formativas Précticas 60 35
Actividades Formativas Participativas 45 50
Actividades Formativas Colaborativas 60 25
Actividades Formativas Individuales 90 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales
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Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Psicologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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No No

NIVEL 3: Psicologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno comprendera los conceptos fundamentales de la Psicologia, analizara las principales caracteristicas de la Psicologia Social, podra describir
el desarrollo de la Psicologia del Consumidor, conocerd la definicién del lenguaje, el pensamiento y la creatividad, seré capaz de entender el funciona-
miento de la Comunicacién en la Interaccién Social y sabré analizar el desarrollo de las Relaciones Interpersonales y Sociales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales de la Psicologia, Psicologia Social, Psicologia del Consumidor, Lenguaje, Pensamiento y Creatividad, Comunicacion en la
Interaccion Social y Relaciones Humanas e Interpersonales y Relaciones Sociales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay la procedente de las ciencias socia es para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy € Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.
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CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacién
recibida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una camparia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CE8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los entornos laborales de la publicidad, |as relaciones plblicasy € marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesional es inherentes a los perfiles |aborales
propios del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 65 35
Actividades Formativas Précticas 20 35
Actividades Formativas Participativas 15 50
Actividades Formativas Colaborativas 20 25
Actividades Formativas Individuales 30 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacién de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Sociologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Sociologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Definicion de los conceptos fundamentales de la Sociologia, Descripcion de la Sociologia de la Comunicacion, Definicion de la Opinién Publica, Cono-
cimiento de los Medios de Comunicacién Social, Descripcion de la Sociologia del Consumo y Descripcion de la Sociologia Politica y Electoral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El alumno comprendera los conceptos fundamentales de la Sociologia, analizara las principales caracteristicas de la Sociologia de la Comunicacion,
podré describir el desarrollo de la Opinién Publica, ser& capaz de entender el funcionamiento de los Medios de Comunicacién Social, analizara las
principales caracteristicas de la Sociologia del Consumo y analizara los rasgos principales de la Sociologia Politica y Electoral.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Sociologia y Sociologia de la Comunicacion del Grado en Publici-
dad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), uno de los referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y |os valores democréticos y 10s propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Publicasy € Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones plblicas.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 65 35
Actividades Formativas Practicas 20 35
Actividades Formativas Participativas 15 50
Actividades Formativas Colaborativas 20 25
Actividades Formativas Individuales 30 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciaes

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online
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Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evauacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivosy 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

55NIVEL 1: Fundamentos Béasicos de la Empresa

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Empresa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Sociaesy Juridicas Empresa
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principios de Organizacién de Emp

resas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Principiosde Marketing

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

nacional

El alumno comprendera los conceptos fundamentales de la Organizacion de Empresas, se familiarizara con los principales rasgos del Area Financiera
de la empresa, del Area Comercial y de Marketing de la empresa, del Area de Produccién de la empresa, del Area de Administracién de la empresa,
del Area de Recursos Humanos de la empresa, comprendera y sabra definir los conceptos fundamentales del Marketing, sera capaz de comprender el
vocabulario Basico del Marketing, conocera los aspectos basicos del Mercado y de la Competencia, adquirira habilidades para realizar el anélisis del
Consumidor, sabra identificar los aspectos basicos de la Ley de la Oferta y la Demanda y conocera las caracteristicas del Marketing Sectorial e Inter-

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales de la Organizacién de Empresas, Area Financiera de la empresa, Area Comercial y de Marketing de la empresa, Area de
Produccion de la empresa, Area de Administracion de la empresa, Area de Recursos Humanos de la empresa, Conceptos fundamentales del Marke-
ting, Vocabulario basico del Marketing, Aspectos basicos del Mercado y de la Competencia, Andlisis del Consumidor, Aspectos basicos de la Ley de la
Oferta y la Demanda y Marketing Sectorial e Internacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Organizacion Empresarial y Fundamentos y evolucién del Marke-
ting del Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), Introduc-
cién a la Publicidad, RRPP y Marketing del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176),
asi como Marketing Principles & Practices del Bachelor of Marketing, Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Australia), referen-
tes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la €laboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual .

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacién
recibida

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketingy en el
proceso de la comunicacidn de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CES8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, |as relaciones publicasy el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesional es inherentes a los perfiles |aborales
propios del Grado.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicas y € marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 130 35
Actividades Formativas Practicas 40 35
Actividades Formativas Participativas 30 50
Actividades Formativas Colaborativas 40 25
Actividades Formativas Individuales 60 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online
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Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacién de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Derecho

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Derecho
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Béasica

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno definir4 los conceptos fundamentales del Derecho, se familiarizara con los principales rasgos del Derecho Mercantil y Empresarial, del Dere-
cho de la Informacién, del Derecho de la Comunicacion, del Derecho de la Publicidad y del Derecho de la Competencia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales del Derecho, Derecho Mercantil y Empresarial, Derecho de la Informacion, Derecho de la Comunicacion, Derecho de la Pu-
blicidad y Derecho de la Competencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Derecho laboral del Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones
Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Derecho de la Comunicacién del Grado en Publici-
dad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay |a procedente de las ciencias social es para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy el Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especializado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad dela
organizacion.

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 65 35
Actividades Formativas Practicas 20 35
Actividades Formativas Participativas 15 50
Actividades Formativas Colaborativas 20 25
Actividades Formativas Individuales 30 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios précticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacién de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Economia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Sociaesy Juridicas Economia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economia

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno definira los conceptos fundamentales de la Economia y conocera las caracteristicas de los mercados y los sistemas econémicos, de la Mi-
croeconomia, de la Macroeconomia, de las Politicas Econémicas y del Comercio Internacional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales de la Economia, Mercados y Sistemas Econémicos, Microeconomia, Macroeconomia, Politicas Econémicas y Comercio In-
ternacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Introduccién a la Economia y Andlisis Contable y Financiero | del
Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Econo-
mia e Gestione del Territorio de la Laurea Magistrale in Marketing e Comunicazione d impresa por la Universita Ca Foscari de Venezia (ltalia), referen-
tes académicos principales del titulo.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacion
recibida.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar lateoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacion de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CE8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los entornos laborales de la publicidad, |as relaciones plblicasy € marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesional es inherentes a los perfiles |aborales
propios del Grado.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, 1as relaciones publicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 65 35
Actividades Formativas Précticas 20 35
Actividades Formativas Participativas 15 50
Actividades Formativas Colaborativas 20 25
Actividades Formativas Individuales 30 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

31/138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 2503827

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Etica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Etica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Etica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno definiré los conceptos fundamentales de la Etica, analizara los conceptos fundamentales de la Etica Publica y la Etica Privada, se familiari-
zard con los principales rasgos de los Derechos Fundamentales y la Actividad Profesional, conocera los dilemas éticos y politicos que plantea la Socie-
dad de la Informacion y de la Comunicacion, seré capaz de describir las Deontologias Profesionales y el Corporativismo Profesional y desarrollara ha-
bilidades en la Comunicacién para la Igualdad

55.1.3 CONTENIDOS

Conceptos fundamentales de la Etica, Etica Pablica y Etica Privada, Derechos Fundamentales y Actividad Profesional, Dilemas éticos y politicos de la
Sociedad de la Informacion y de la Comunicacién, Deontologias Profesionales y Corporativismo Profesional y Comunicaciéon para la Igualdad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Philosophical Issues in Contemporary Management de la Laurea
Magistrale in Marketing e Comunicazione d impresa por la Universita Ca Foscari de Venezia (ltalia), referente académico principal del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy € Marketing.

su éreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

55.1.5.2 TRANSVERSALES

organizacion.

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

propios del Grado.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 65 35
Actividades Formativas Practicas 20 35
Actividades Formativas Participativas 15 50
Actividades Formativas Colaborativas 20 25
Actividades Formativas Individuales 30 25

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales
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Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas précticas

20.0

30.0

Evaluacion de participacion en Foros de
debate

10.0

30.0

Evaluacion de trabajos colectivos y
simulaciones en grupo

10.0

20.0

Evaluacion de trabajos y simulaciones
individuales

10.0

20.0

5.5 NIVEL 1: Elementos de Publicidad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Técnicas Publicitarias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Técnicas Publicitarias

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno comprendera las fases de la Gestién de Patrocinios, conocera el disefio de programas de CRM, sera capaz de analizar la Publicidad en el
punto de venta, se familiarizara con los conceptos fundamentales del Advertainment y Advergaming, podré identificar la Publicidad de 'guerrilla’ y desa-
rrollard otras técnicas especializadas.

55.1.3 CONTENIDOS

Gestién de Patrocinios, Disefio de programas de CRM, Publicidad en el punto de venta, Advertainment y Advergaming, Publicidad de ‘guerrilla’ y Otras
técnicas especializadas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Técnicas publicitarias del Grado en Publicidad y Relaciones Publi-
cas por la Universitat de Barcelona (RUCT: 2500670).

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.
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CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacién de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

relaciones plblicas.

CEB6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 10s procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Estrategias Publicitarias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estrategias Publicitarias

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conoceré el Concepto de Estrategia en la Actividad Publicitaria, podra definir la Estrategia Publicitaria en el Plan de Marketing, comprende-
ra los Conceptos Estratégicos Basicos: briefing, objetivos de comunicacién y medios de comunicacién, podra identificar los Elementos de la Estrategia
Publicitaria: target, &mbito geografico, cobertura, afinidad, estacionalidad e intensidad, desarrollaré los mecanismos estratégicos de base conductista,
motivacional y cognitiva y sera capaz de identificar las tipologias de estrategias segun la orientacion al canal de distribucién o al consumidor final: push
y pull

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Concepto de Estrategia en la Actividad Publicitaria, La Estrategia Publicitaria en el Plan de Marketing, Conceptos Estratégicos Basicos: briefing, ob-
jetivos de comunicacién y medios de comunicacion, Elementos de la Estrategia Publicitaria: target, &ambito geogréfico, cobertura, afinidad, estacionali-

37/138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 2503827

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

dad e intensidad, Mecanismos estratégicos de base conductista, motivacional y cognitiva y Tipologias de estrategias segun la orientacion al canal de
distribucion o al consumidor final: push y pull.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Principies and Strategies of Advertising and Public Relations del
Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813)

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacidn y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy €l Marketing.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una camparia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacién, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y €l Marketing.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales
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Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

individuales

NIVEL 2: Planificacion y Gestion de Medios Publicitarios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Planificacion y Gestion de Medios Publicitarios

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno comprendera conceptos basicos como medio, soporte, espacio y formato publicitario, podra identificar los principales actores en la Planifica-
cién de Medios, sera conocedor del andlisis de los Medios Publicitarios, adquirira el dominio de las fuentes y herramientas de Investigacién en Medios,
desarrollara el andlisis de la Estrategia de Medios y adquirird habilidades para la Planificacién, Negociacion y Gestiéon de las Camparias de Medios.

55.1.3 CONTENIDOS

Conceptos Basicos: medio, soporte, espacio y formato publicitario, Principales actores en la Planificaciéon de Medios, Andlisis de los Medios Publicita-
rios, Fuentes y herramientas de Investigacion en Medios, La Estrategia de Medios y Planificacion, Negociacién y Gestiéon de las Campafias de Medios.

55.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Técnicas de Planificaciéon de Medios del Grado en Publicidad,
Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), Media and Advertising Material Research and Planning del Grado
en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Advertising
Management del Bachelor of Marketing, Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Australia), referentes académicos principales
del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar las tecnologias de lainformacién y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicasy €l Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacién
recibida.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacion como canal paralatransmision de mensajes alos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.
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relaciones plblicas.

CEB6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de los procesos, los perfilesy las estructuras de las empresas anunciantes, los
medios de comunicacion y las agencias de publicidad y de relaciones publicas para desarrollar su labor profesional.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios précticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Gestion y Desarrollo de Campanias de Publicidad

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion y Desarrollo de Campanas de Publicidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno dominara el desarrollo del briefing y el contrabriefing, podra definir el analisis DAFO, los objetivos de la campafia y el publico objetivo, se-
ra capaz de definir el disefio de la Estrategia Creativa: tono y manera, concepto creativo, insight, reason way, copy, slogan, USP, describira el Plan de
Medios y Soportes Publicitarios, desarrollara habilidades para la Investigacion Publicitaria: pre-test y post-test y podra definir el presupuesto, el calen-
dario y el control de la Campafia de Publicidad.

55.1.3 CONTENIDOS

El briefing y contrabriefing, Andlisis DAFO, objetivos de la campafia y publico objetivo, Disefio de la estrategia creativa: tono y manera, concepto creati-
Vo, insight, reason way, copy, slogan, USP, Plan de medios y soportes publicitarios, Investigacion publicitaria: pre-test y post-test y Presupuesto, calen-
dario y control de la campafia de publicidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Gestion de projet de communication del Bachelor Stratégie de
Communication & Marketing por la Ecole Supérieure de Publicité, de Communication et de Marketing de Paris (Francia).

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonadosy de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CES6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones plblicas.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

L aboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo
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Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Branding

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Branding

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno identificara la marca como motor del proceso de Comunicacién Estratégica, conocera el Branding de producto, Branding de personalidad y
Branding de consumidor, sera capaz de definir los Modelos de Identidad, podra definir el Branding Cultural y Relacional y conocera las Tendencias de
Brand Management

55.1.3 CONTENIDOS

La Marca como motor del proceso de Comunicacién Estratégica, Branding de producto, Branding de personalidad y Branding de consumidor, Arquitec-
tura de marca, Modelos de identidad, Branding cultural y relacional y Tendencias de Brand Management.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Brand Management del Grado en Publicidad, Marketing y Rela-
ciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Strategic Branding del Bachelor of Marketing,
Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Australia), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacidn y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicas y € Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorgani zacién, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual .

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacion
recibida

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades Formativas Tedricas 40 35

45/138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 2503827

Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

individuales

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Elementos de Relaciones Publicas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Técnicas de las Relaciones Publicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

46/ 138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 2503827

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicas de las Relaciones Publicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno comprendera la contextualizacién de las Técnicas de Relaciones Publicas, describira las técnicas de coorientacion entre las organizaciones
y sus publicos, las técnicas de relaciones internas, las técnicas de relaciones externas y las técnicas de Relaciones Publicas de apoyo al Marketing y a
la Comunicacién Politica y dominara la evaluacion de la eficacia de las Técnicas de Relaciones Publicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contextualizacién de las Técnicas de las Relaciones Publicas, Técnicas de coorientacién entre las organizaciones y sus publicos, Técnicas de relacio-
nes internas, Técnicas de relaciones externas, Técnicas de Relaciones Publicas de apoyo al Marketing y a la Comunicacién Politica y Evaluacién de la
eficacia de las Técnicas de las Relaciones Publicas.

55.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Técnicas de las Relaciones Publicas del Grado en Publicidad y
Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), asi como Teoria
y Técnicas de las Relaciones Publicas del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), re-

ferentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de

los datos investigados.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alareaidad de la
organizacion.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a |os cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de |os procesos, 10s perfilesy |as estructuras de las empresas anunciantes, 10s
medios de comunicacion y las agencias de publicidad y de relaciones plblicas para desarrollar su labor profesional.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 10s procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacién de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0

actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0

actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0

debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0

simulaciones en grupo
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Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Estrategias de las Relaciones Publicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estrategias de las Relaciones Piblicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conocera la filosofia gerencial de las Relaciones Publicas, sera capaz de realizar la auditoria de Relaciones Publicas, podra definir el mapa
de publicos, sabra establecer las metas y objetivos de Relaciones Publicas, desarrollara habilidades para describir el presupuesto, los recursos huma-
nos y la gestién del tiempo y analizara el control de calidad de los servicios de Relaciones Publicas.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Filosofia gerencial de las Relaciones Publicas, Auditoria de relaciones publicas, Mapa de publicos, Metas y objetivos de Relaciones Publicas, Presu-
puesto, recursos humanos y gestion del tiempo y Control de calidad de los servicios de Relaciones Publicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Estrategias de las Relaciones Publicas del Grado en Publicidad,
Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), referente académico principal del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacidn y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy el Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutoriasindividuales
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacién de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evauacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivosy 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Cultura Organizacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cultura Organizacional

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno podré identificar el concepto de Cultura, definira la Teoria Organizacional, describira la naturaleza y las funciones de la Cultura Organizacio-
nal, describird la Estrategia Organizacional, ser& capaz de analizar la Cultura Organizacional y la Responsabilidad Social Corporativa y desarrollara
habilidades para la evaluacion de la Cultura Organizacional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto de Cultura, Teoria Organizacional, Naturaleza y funciones de la Cultura Organizacional, Estrategia Organizacional, Cultura Organizacional y
Responsabilidad Social Corporativa y Evaluacion de la Cultura Organizacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay |a procedente de las ciencias socia es para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorgani zacion, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual .

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptuaes y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, 1as relaciones plblicasy €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales
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Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

individuales

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

NIVEL 2: Gestion y Desarrollo de Camparias de Relaciones Publicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion y Desarrollo de Campafias de Relaciones Publicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno definira las claves del Posicionamiento Corporativo, podra desarrollar las campafias orientadas a la gestion del cambio en la Cultura Orga-
nizacional, conocera los fundamentos de la campafia de Comunicacion Interna, los fundamentos de la campafia de Comunicacion Interna, los funda-
mentos de la campafia de Comunicacién en el Sector Publico, El alumno conocera los fundamentos de la campafia de Comunicacién Corporativa y do-
minaré las bases de las campafias de Comunicacién Politica y Electoral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Claves del Posicionamiento Corporativo, Campafias orientadas a la gestién del cambio en la Cultura Organizacional, Fundamentos de la campafia de
Comunicacién Interna, Fundamentos de la campafia de Comunicacion en el Sector Publico, Fundamentos de la campafia de Comunicacién Corporati-
va y Bases de las campafias de Comunicacion Politica y Electoral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Metodologia de la Actividad de las Relaciones Publicas del Grado
en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670),
asi como Corporate Communication, Issues and Crises del Bachelor of Marketing, Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Aus-
tralia), referentes académicos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas

Relaciones Publicasy e Marketing.

basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de |a profesion.

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajes alos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CES6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones plblicas.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Protocolo y Organizacion de Eventos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Protocolo y Organizacion de Eventos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de desarrollar la Planificacién y Gestién de Eventos, conocera los Planes de Comunicacion de los Eventos, dominara el Protoco-

lo Oficial, el Protocolo Social, el Protocolo Empresarial y podra describir el programa de Protocolo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Planificacion y Gestion de Eventos, Planes de Comunicacién de los Eventos, Protocolo Oficial, Protocolo Social, Protocolo Empresarial y Programa de

Protocolo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Taller: Organizacion de Congresos del Grado en Publicidad y
Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), Taller: Gestion
Empresarial de Eventos del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universi-
dad de Barcelona (RUCT: 2500670), Protocolo: Teoria y Técnica del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones
Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), asi como Public Relations Event Management del Bachelor of Marketing,
Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Australia), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de

los datos investigados.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones plblicas.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicasy €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0

actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0

actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0

debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0

simulaciones en grupo
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Evaluacion de trabajos y simulaciones
individuales

10.0

20.0

55NIVEL 1: Elementosdel Marketing

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Politicas de M arketing

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Politicas de Marketing

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

58/ 138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 2503827

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

El alumno ser& conocedor del Marketing, la actividad econémica y la Empresa, comprendera las Decisiones sobre Politicas de Producto, las Decisio-
nes sobre Politicas de Precio, las Decisiones sobre Politicas de Distribucién, las Decisiones sobre Politicas de Promocion y las Decisiones sobre la
Gestion del Presupuesto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Marketing, actividad econémica y Empresa, Decisiones sobre Politicas de Producto, Decisiones sobre Politicas de Precio, Decisiones sobre Politicas
de Distribucién, Decisiones sobre Politicas de Promocién y Decisiones sobre la Gestién del Presupuesto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Andlisis del Consumidor del Grado en Publicidad, Marketing y
Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Marketing del Grado en Publicidad, Rela-
ciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacidn y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicas y € Marketing.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los derechos humanos, y los val ores democréticos y os propios de una cultura de
lapaz en susandlisisy en su reflexién de la actividad de Publicidad, las Relaciones Plblicas y el Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorgani zacion, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual .

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacion de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Pablicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, 1as relaciones piblicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales
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Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Investigacion Social y Comercial

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Investigacion Social y Comercial
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno analizara las fuentes de Informacién para la Investigacién Social y Comercial, podré describir el proceso y el disefio de la Investigacién Co-
mercial, definird las Técnicas de Investigacion Cualitativas, definird las Técnicas de Investigacion Cualitativas, comprendera la teoria y practica del
Muestreo y dominaré el andlisis de datos e informe de Resultados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a las Fuentes de Informacion para la Investigacién Social y Comercial, Proceso y Disefio de la Investigacion Social y Comercial, Técnicas
de Investigacion Cualitativas, Técnicas de Investigacion Cuantitativas: Medidas y Escalas de Medida en Marketing, Teoria y Practica del Muestreo y
Andlisis de datos e informe de Resultados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Investigacién de Mercados | e Investigacion de Mercados Il del
Grado en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), uno de los refe-
rentes académicos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar las tecnologias de lainformacion y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy €l Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacién de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Publicasy el Marketing.

CE1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evauacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Marketing Estratégico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marketing Estratégico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno podré identificar la Estrategia, el Marketing y la Ventaja Competitiva, sera capaz de realizar un anélisis estratégico del entorno competitivo:
identificacion de Oportunidades estratégicas para la empresa, ser& capaz de realizar un andlisis estratégico del Comportamiento de Compra de los
Consumidores y de la Cartera de Productos, identificara las Estrategias de Segmentacién de Mercados, las Estrategias Competitivas y las Estrategias
del Marketing Mix.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estrategia, Marketing y Ventaja Competitiva, Andlisis Estratégico del Entorno competitivo: identificacion de Oportunidades estratégicas para la empre-
sa, Andlisis Estratégico del Comportamiento de Compra de los Consumidores y de la Cartera de Productos, Estrategias de Segmentacién de Merca-
dos, Estrategias Competitivas y Estrategias del Marketing Mix.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Marketing Estratégico y Operativo del Grado en Publicidad, Mar-
keting y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), Marketing Operativo y Estratégico del Gra-
do en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), asi como Strategia di Marketing de la Laurea Ma-
gistrale in Marketing e Comunicazione d impresa por la Universita Ca Foscari de Venezia (Italia), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y |os valores democréticos y 10s propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Publicasy € Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacién de las marcas, las instituciones o las organizaciones.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos
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Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Marketing Digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marketing Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno podré interpretar la definicién, los objetivos y la utilidad del Marketing Digital, dominaré las principales técnicas de Marketing Digital, domi-
naré los Motores de Busqueda Marketing (SEO), comprendera la Medicién de Marketing Digital: KPIs, podra desarrollar un Plan de Marketing Digital y
sera capaz de analizar las Tendencias de Futuro en Marketing Digital.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definicion, Objetivos y Utilidad del Marketing Digital, Principales Técnicas de Marketing Digital, Motores de Blsqueda Marketing (SEO), Medicion de
Marketing Digital: KPIs, Plan de Marketing Digital y Tendencias de Futuro en Marketing Digital.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Estrategias de Comunicacién Digital del Grado en Publicidad,
Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Marketing Digital y Gestion
de Contenidos Digitales del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), referentes acadé-
micos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy e Marketing.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 1os derechos humanos, y los val ores democréticos y os propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Publicasy € Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad dela
organizacion.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Marketing Plan

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marketing Plan

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno podré interpretar la definicién, los objetivos y la utilidad del Plan de Marketing, comprendera la informacién previa al Plan de Marketing y la
Toma de Decisiones Estratégicas, dominara la Creacion del Plan de Marketing, desarrollara habilidades para la Implementacién del Plan de Marketing
y reconocera los Sistemas de Control del Plan de Marketing.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Definicion, Objetivos y Utilidad del Plan de Marketing, Informacién previa al Plan de Marketing y Toma de Decisiones Estratégicas, Creacién del Plan
de Marketing, Presupuesto en el Plan de Marketing, Implementacion del Plan de Marketing y Sistemas de Control del Plan de Marketing.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Plan de Marketing del Grado en Publicidad, Marketing y Relacio-

nes Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813).

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de

los datos investigados.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar las tecnologias de lainformacion y de la comunicacién como herramientas

basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las

Relaciones Publicasy el Marketing.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacién de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar los medios de comunicacion como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos pararealizar los planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los entornos laborales de la publicidad, las relaciones piblicas y € marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes alos perfiles |aborales
propios del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
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Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas précticas

20.0

30.0

Evaluacion de participacion en Foros de
debate

10.0

30.0

Evaluacién de trabajos colectivos y
simulaciones en grupo

10.0

20.0

Evaluacion de trabajos y simulaciones
individuales

10.0

20.0

5.5 NIVEL 1: Talleresde Comunicacién

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Taller de Expresion Audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Expresion Audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno analizara la narrativa audiovisual en la comunicacién publicitaria y de Relaciones Publicas, desarrollara habilidades para la construccion del
relato audiovisual (storytelling), seré capaz de analizar el sonido en la dimensién comunicativa, sera capaz de analizar los elementos del montaje au-
diovisual, desarrollara habilidades para la Postproduccién audiovisual y comprenderd las estructuras narrativas interactivas.

55.1.3 CONTENIDOS

Narrativa audiovisual en la comunicacion publicitaria y de Relaciones Publicas, Construccién del relato audiovisual (storytelling), Sonido en la dimen-
sién comunicativa, Elementos del montaje audiovisual, Postproduccién audiovisual y Estructuras narrativas interactivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Narrativa Multimedia del Grado en Publicidad y Relaciones Publi-
cas por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503180), asi como Lenguaje y Técnica de la Imagen y el Sonido del Grado en Publicidad, Relaciones Pu-
blicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy €l Marketing.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar los medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajes alos
distintos publicos objetivos pararealizar los planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

CE12 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os fundamentos del lenguaje audiovisua con € fin de aplicarlos al andlisis de
cualquier producto audiovisua y ala construccion de productos audiovisuales publicitarios.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 1os procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales
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Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Taller de Expresion Escrita

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Expresion Escrita

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno analizaré el perfil de Redactor publicitario (copy) y redactor de Relaciones Publicas, analizara los Elementos de la redaccién publicitaria y de
Relaciones Publicas, desarrollara habilidades para la Redaccion publicitaria en medios impresos y audiovisuales, la Redaccién publicitaria e imagen, la
Redaccion en Relaciones Publicas y la Redaccién online en Publicidad y Relaciones Publicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Redactor publicitario (copy) y redactor de Relaciones Publicas, Elementos de la redaccién publicitaria y de Relaciones Publicas, Redaccién publicitaria
en medios impresos y audiovisuales, Redaccién publicitaria e imagen, Redaccién en Relaciones Publicas y Redaccién online en Publicidad y Relacio-
nes Publicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Redaccién Publicitaria del Grado en Publicidad y Relaciones Pu-
blicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), asi como Redaccioén en Re-
laciones Publicas del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de
Barcelona (RUCT: 2500670), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy €l Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacién, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Plblicasy € Marketing.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades Formativas Tedricas 40 35
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Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Taller de Documentacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Documentacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno desarrollara habilidades para la Documentacion aplicada a la Publicidad y las Relaciones Publicas, conoceré los centros de documentacion
en las Agencias de Publicidad y en las de Relaciones Publicas, sera capaz de identificar las Fuentes documentales, comprendera la Gestién de Inter-
net como fuente de informacién, conocera el Capital intelectual de las organizaciones y desarrollara habilidades para la Gestién del conocimiento en

las organizaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Documentacion aplicada a la Publicidad y las Relaciones Publicas, Centros de documentacién en las agencias de Publicidad y en las de Relaciones
Publicas, Fuentes documentales, Gestién de Internet como fuente de informacién, Capital intelectual de las organizaciones y Gestién del conocimiento

en las organizaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Documentacion Informativa del Grado en Publicidad y Relaciones
Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), Innovacién en la Comunica-
cién Empresarial del Grado en Marketing y Comunicacién Empresarial por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502718),
asi como Gestién de la Informacion del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176), refe-

rentes académicos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacidn social.
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CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicasy €l Marketing.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de planear, organizar, desarrollar y defender un Trabgjo Final de Grado relacionado con los
ambitos de la Publicidad, las Relaciones Publicas o el Marketing, atendiendo alas condiciones necesarias de rigor académico, y a
partir de laintegracion de los conocimientos adquiridos alo largo del Grado.

CE11 - Quelos estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacién, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas
Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0
debate
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Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Taller de Creatividad

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Creatividad

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

771138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 2503827

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

El alumno comprendera las claves del Pensamiento creativo y la comunicacién persuasiva, serd capaz de desarrollar el Proceso creativo en la Comu-
nicacion, podré identificar los Modelos del proceso creativo, los Modelos del proceso creativo, el perfil profesional del creativo y conocera la Cultura
creativa en las organizaciones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Pensamiento creativo y comunicacién persuasiva, Proceso creativo en la comunicacion, Modelos del proceso creativo, Direccion de Arte, Perfil profe-
sional del creativo y Cultura creativa en las organizaciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Creatividad Publicitaria del Grado en Publicidad y Relaciones Pu-
blicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), Innovacion en la Comunica-
cién Empresarial del Grado en Marketing y Comunicacién Empresarial por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502718),
asi como Creatividad del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503180), referentes académicos princi-
pales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de |a profesion.

CE12 - Que |os estudiantes sean capaces de manejar |os fundamentos del lenguaje audiovisua con € fin de aplicarlos al andlisis de
cualquier producto audiovisua y ala construccion de productos audiovisuales publicitarios.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los procesosy procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacién de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

L aboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online
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Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evauacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivosy 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Taller de Liderazgo e Innovacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Taller de Liderazgo e Innovacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno comprendera la definicién de liderazgo y las caracteristicas de los lideres, podra describir las implicaciones éticas de los lideres, conocera el
contexto del lider, sera capaz de describir los procesos identitarios del liderazgo, podra analizar la Innovacién, los conceptos clave y sus aplicaciones y

comprendera la innovacién en la gestiéon de programas y campafias de Comunicacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Definicion de liderazgo y caracteristicas de los lideres, Implicaciones éticas de los lideres, Contexto del lider, Procesos identitarios del liderazgo, Inno-
vacién. Conceptos y aplicaciones e Innovacién en la gestién de programas y campafias de Comunicacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Liderazgo y Formacién de Equipos de Trabajo del Grado en Pu-
blicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), Inno-
vacion en la Comunicacién Empresarial del Grado en Marketing y Comunicacién Empresarial por la Universidad de Vic-Universidad Central de Cata-

lunya (RUCT: 2502718), asi como Individual and Group Behaviour for Innovation de la Laurea Magistrale in Marketing e Comunicazione d impresa por

la Universita Ca Foscari de Venezia (lItalia), referentes académicos principales del titulo.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de

los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy €l Marketing.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no

especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la

organizacion.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de los procesos, los perfilesy las estructuras de las empresas anunciantes, los
medios de comunicacion y las agencias de publicidad y de relaciones publicas para desarrollar su labor profesional.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicasy el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales

propios del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
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Actividades Formativas Colaborativas 25 25

Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

L aboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

5.5 NIVEL 1: Elementos para la Especializacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Publicidad Digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Publicidad Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conocera los Fundamentos de la Publicidad online, dominaré los soportes y formatos audiovisuales publicitarios en Internet, sera capaz de
analizar la Publicidad en buscadores y enlaces patrocinados, serd capaz de analizar la Publicidad en telefonia mévil, comprendera la planificacion y las
formas de insercion y pago de la publicidad online y podra analizar las ratios de los principales formatos publicitarios: display, search, email-marketing.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Fundamentos de la publicidad online, Soportes y formatos audiovisuales publicitarios en Internet, Publicidad en buscadores y enlaces patrocinados,
Publicidad en telefonia movil, Planificacion y formas de insercién y pago de la publicidad online y Ratios de los principales formatos publicitarios: dis-
play, search, email-marketing .

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay |a procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar los medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajes alos
distintos publicos objetivos pararealizar los planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 10s procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
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Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacién de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Empresa Publicitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Empresa Publicitaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno identificara la empresa publicitaria en el sistema econémico, sera capaz de describir la tipologia de empresas del sector publicitario, conoce-
ra la estructura organizativa de la empresa publicitaria, comprendera la gestién econémico-financiera de la empresa publicitaria, sera capaz de definir
los modelos de remuneracién y conocera la estructura de la relacion empresarial Cliente/Empresa publicitaria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La empresa publicitaria en el sistema econémico, Tipologia de empresas del sector publicitario, Estructura organizativa de la empresa publicitaria,
Gestion econémico-financiera de la empresa publicitaria, Modelos de remuneracién y Estructura de la relacion empresarial Cliente/Empresa publicita-
ria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Empresas de Comunicacion y Modelos de Negocio del Grado
en Publicidad, Marketing y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813) y Gestiéon de Empre-
sas de Publicidad y RRPP. Business Management del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT:
2503176).

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Quelos estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones PUblicasy e Marketing.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptualesy profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de los procesos, los perfilesy las estructuras de las empresas anunciantes, los
medios de comunicacién y las agencias de publicidad y de relaciones publicas para desarrollar su labor profesional.

CES8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicasy el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

individuales

NIVEL 2: Produccion y Realizacion Publicitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Produccion y Realizacion Publicitaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno definir4 el proceso de produccion y realizacién publicitaria, dominara los Instrumentos técnicos y materiales de produccion y realizacion pu-
blicitaria, desarrollara habilidades para interpretar la documentacion técnica, seré capaz de analizar el presupuesto de produccién publicitaria, domina-
ra la realizacion y el montaje audiovisual y dominara la produccion y realizacion publicitaria en el contexto digital.

55.1.3 CONTENIDOS

El proceso de produccion y realizacion publicitaria, Instrumentos técnicos y materiales de produccion y realizacion publicitaria, Documentacion técnica,
El presupuesto de produccién publicitaria, Realizacion y montaje audiovisual y La produccién y realizacién publicitaria en el contexto digital.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Técnicas Creativas y Procesos de Produccion y Realizacion Tele-
visiva del Grado en Publicidad, Relaciones Publicas y Marketing por la Universidad Ramon Llull (RUCT: 2503176).

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicas y € Marketing.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacién que le permita organizar todo
€l proceso que va desde | os objetivos de comunicacion y la aplicacion de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones plblicas.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE12 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os fundamentos del lenguaje audiovisua con € fin de aplicarlos al andlisis de
cualquier producto audiovisua y ala construccion de productos audiovisuales publicitarios.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios précticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas
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Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Taller de Especializacién en Publicidad

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Taller de Especializacién en Publicidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno conocera los Recursos de la Publicidad, dominara las herramientas especializadas en la Publicidad, comprendera los ambitos de especiali-
zacion en la Publicidad, identificara las nuevas competencias profesionales de la Publicidad, dominara los nuevos mercados de la Publicidad y conoce-
ra las tendencias en el sector de la Publicidad.

55.1.3 CONTENIDOS

Recursos de la Publicidad, Herramientas especializadas en la Publicidad, Ambitos de especializacién en la Publicidad, Nuevas Competencias profesio-
nales de la Publicidad, Nuevos mercados de la Publicidad y Tendencias en el sector de la Publicidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicasy € Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Que los estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante la incorporacion a grupos
detrabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de planear, organizar, desarrollar y defender un Trabajo Final de Grado relacionado con los
ambitos de la Publicidad, las Relaciones Publicas o el Marketing, atendiendo a las condiciones necesarias de rigor académico, y a
partir de laintegracién de los conocimientos adquiridos alo largo del Grado.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacién, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Plblicas y € Marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los procesosy procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacién de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online
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Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evauacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivosy 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Relaciones Publicas Digitales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NIVEL 3: Relaciones Publicas Digitales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de analizar la reputacion online y Gobierno Corporativo, conocera las estructuras basicas de trabajo en Comunicacién Online,
podréa describir el perfil de Bloggers e influencers: tipologia y caracteristicas especificas, analizara los informes de gestion y evaluacion en Comunica-
cién Online y conocera las nuevas tendencias en Comunicacién Online.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Reputacién online y Gobierno Corporativo, Estructuras basicas de trabajo en Comunicacion Online, Bloggers e influencers: tipologia y caracteristicas
especificas, Perfiles profesionales en el sector, Informes de gestion y evaluaciéon en Comunicacién Online, Nuevas tendencias en Comunicacion Onli-
ne.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Taller: Estrategia de PR Digital del Grado en Publicidad y Re-
laciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), asi como Taller:
Reputacion online y Gestién y Prevencién de crisis en Internet del Grado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones
Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), referentes académicos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay |a procedente de las ciencias socia es para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.
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CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y €l marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |0s procesos y procedimientos creativos de la publicidad con €l fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas
Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate
Evaluacion de trabajos colectivosy 10.0 20.0
simulaciones en grupo
Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales
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NIVEL 2: Comunicacién de Crisis

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Comunicacién de Crisis

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumno seré& capaz de identificar la naturaleza de las crisis, analizara el Plan de comunicacién de crisis, podra identificar los elementos que inciden
en una crisis, sera capaz de analizar la Crisis online, desarrollara habilidades para la gestién de crisis y dominara la respuesta de una crisis.

55.1.3 CONTENIDOS

Naturaleza de las crisis, Plan de comunicacion de crisis, Elementos que inciden en una crisis, Crisis online, Gestién de crisis y Respuesta de una cri-
sis.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Taller: La comunicacién de crisis del Grado en Publicidad y Rela-
ciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), referente académico
principal del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Quelos estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacién
recibida.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar los medios de comunicacion como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos pararealizar los planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una camparia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Publicas y € Marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales
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Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

individuales

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  |10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

NIVEL 2: Seminario de Formacién de Portavoces

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Seminario de Formacién de Portavoces

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

96/138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



L]
7
a

Identificador : 2503827

w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
T DE ESPARIA

DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno analizara el papel de los portavoces en el capital relacional de las organizaciones, conocera la estructura de portavoces de las organizacio-
nes y la oficina del portavoz, sera capaz de planificar presentaciones eficaces, sera capaz de planificar las entrevistas y las comparecencias ante los
medios, analizara el perfil del portavoz en la Comunicacién Online y dominara los procesos de negociacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Papel de los portavoces en el capital relacional de las organizaciones, Estructura de portavoces de las organizaciones y la oficina del portavoz, Pre-
sentaciones eficaces, Entrevistas y las comparecencias ante los medios, Portavoz en la Comunicacién Online y Procesos de negociacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referente en sus contenidos y competencias obligatorias: Taller: Formacién de Portavoces del Grado en Publicidad y Rela-
ciones Publicas por la Escuela Superior de Relaciones Publicas, centro adscrito a la Universidad de Barcelona (RUCT: 2500670), referente académico
principal del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 1os derechos humanos, y los val ores democréticos y |os propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Publicasy € Marketing.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacion
recibida

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de |a profesion.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar los enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones plblicas y €l marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades Formativas Tedricas 40 35
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Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutoriasindividuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

individuales

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

NIVEL 2: Taller de Especializacién en Relaciones Publicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Taller de Especializacién en Relaciones Publicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sera capaz de identificar los Recursos de las Relaciones Publicas, dominara las herramientas especializadas en las Relaciones Publicas,

conocera los &mbitos de especializacién en las Relaciones Publicas, conocera las nuevas competencias profesionales de las Relaciones Publicas, se-

ra capaz de analizar los nuevos mercados de las Relaciones Publicas y conocera las tendencias en el sector de las Relaciones Publicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Recursos de las Relaciones Publicas, Herramientas especializadas en las Relaciones Publicas, Ambitos de especializacién en las Relaciones Publi-
cas, Nuevas Competencias profesionales de las Relaciones Publicas, Nuevos mercados de las Relaciones Publicas y Tendencias en el sector de las

Relaciones Publicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas

basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las

Relaciones Publicasy e Marketing.
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabgjar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar los medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajes alos
distintos publicos objetivos pararealizar los planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de planear, organizar, desarrollar y defender un Trabajo Final de Grado relacionado con los
ambitos de la Publicidad, las Relaciones Plblicas o el Marketing, atendiendo a las condiciones necesarias de rigor académico, y a
partir de laintegracion de los conocimientos adquiridos alo largo del Grado.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Publicasy el Marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 10s procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
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Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacién de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: E-Commerce

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: E-Commerce

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de definir los conceptos y aspectos fundamentales del E-Commerce, dominara la planificacion en el &mbito del E-Commerce
(Plan Estratégico y Plan de Negocio), adquirira habilidades para la Analitica y Marketing Online para E-Commerce, conocera el funcionamiento de la
tienda Online y las soluciones tecnoldgicas, sera capaz de definir las Estrategias de eBranding y multicanalidad en el marco del eBranding y identifica-
ra las Tendencias de futuro y fidelizacién de clientes con el E-Commerce.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos y aspectos fundamentales del E-Commerce, Planificacion en el &mbito del E-Commerce (Plan Estratégico y Plan de Negocio), Analitica y
Marketing Online para E-Commerce, La Tienda Online: soluciones tecnolégicas, Estrategias de eBranding y multicanalidad en el marco del eBranding
y Tendencias de futuro y fidelizacién de clientes con el E-Commerce.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacién social.

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajes alos
distintos publicos objetivos pararealizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, 1as relaciones publicas y €l marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 10s procesos y procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacion de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales
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Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Gestion Comercial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Gestion Comercial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de definir el Concepto de Gestién Comercial y Estrategia de Ventas, podré describir la Tipologia de Establecimientos Comercia-
les y Canales de Distribucion, la Tipoplogia y Planificacion Operativa de las Estrategias de Ventas y las Técnicas de Negociacion, dominara el Cate-
gory Management (Administracion de Categorias) y dominara el CRM como filosofia de empresa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto de Gestion Comercial y Estrategia de Ventas, Tipologia de Establecimientos Comerciales y Canales de Distribucién, Tipoplogia y Planifica-
cién Operativa de las Estrategias de Ventas, Técnicas de Negociacién, Category Management (Administracion de Categorias) y CRM como filosofia
de empresa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Logistica y Distribucién del Grado en Publicidad, Marketing y Re-
laciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), uno de los referentes académicos principales del titu-
lo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy €l Marketing.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y 1os propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicasy € Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Quelos estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como formade
acanzar la plena madurez intelectual.

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacién de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CES8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios practicos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabajos individuaes

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
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Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas

Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate

Evaluacién de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Retail Marketing

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Retail Marketing

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno definira los conceptos y aspectos fundamentales del Retail Marketing, seré capaz de analizar las decisiones de Surtido en la Distribucién
Detallista y Gestion del Espacio del Lineal, podra definir el concepto y las funciones del Merchandising, adquirir4 habilidades para el desarrollo del
Merchandising en la Gestion (implantacion) del Punto de Venta, adquirira habilidades para el desarrollo del Merchandising en la Ambientacién (comu-
nicacion) del Punto de Venta y sera capaz de definir el Neuromarketing y el Merchandising sensorial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Conceptos y aspectos fundamentales del Retail Marketing, Decisiones de Surtido en la Distribucion Detallista y Gestion del Espacio del Lineal, Con-
cepto y Funciones del Merchandising, Merchandising en la Gestién (implantacién) del Punto de Venta, Merchandising en la Ambientacién (comunica-
ci6n) del Punto de Venta y Neuromarketing y Merchandising sensorial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia adopta como referentes en sus contenidos y competencias obligatorias: Direccién Comercial y Ventas del Grado en Publicidad, Marketing
y Relaciones Publicas por la Universidad de Vic-Universidad Central de Catalunya (RUCT: 2502813), asi como Retail Marketing del Bachelor of Marke-
ting, Advertising and Public Relations por la Universidad E. Cowan (Australia), referentes académicos principales del titulo.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores demacréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Plblicas y € Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a |os cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar la teoria del marketing en laimplementacion del plan de marketingy en el
proceso de la comunicacién de las marcas, las instituciones o las organizaciones.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Publicasy el Marketing.

CE1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

individuales

NIVEL 2: Taller de Especializacion en Marketing

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Taller de Especializacion en Marketing

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno dominara los Recursos del Marketing, dominara las herramientas especializadas en el Marketing, identificara los &mbitos de especializacion
en el Marketing, conocera las nuevas competencias profesionales del Marketing, analizara los nuevos mercados del Marketing y comprendera las ten-
dencias en el sector del Marketing.

55.1.3 CONTENIDOS

Recursos del Marketing,Herramientas especializadas en el Marketing, Ambitos de especializacién en el Marketing, Nuevas Competencias profesiona-
les del Marketing, Nuevos mercados del Marketing y Tendencias en el sector del Marketing.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacién como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades a la hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones PUblicasy e Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorgani zacion, como forma de
acanzar la plena madurez intelectual .

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar lateoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacién de las marcas, |as instituciones o |as organizaciones.

CES - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como cana paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos pararealizar los planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Plblicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciaes

Clases précticas online

Laboratorios précticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas
Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate
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Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

5.5NIVEL 1: Elementos para la Profesionalizacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas Profesionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicas Profesionales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

111/138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



L Identificador : 2503827
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno analizara la eleccion de la empresa o institucion y del mercado, desarrollara la elaboracién de la candidatura, seré capaz de realizar la se-
leccién del candidato, adquirird habilidades para el seguimiento y la adecuacion al puesto, comprendera el funcionamiento de la evaluacion y la certifi-
cacion de las practicas y comprendera el crecimiento y la preparacién profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Eleccion de la empresa o institucién: Analisis del mercado, Elaboracion de la candidatura, Seleccién del candidato, Seguimiento y adecuacion al pues-
to, Evaluacion y certificacion de las practicas y Crecimiento y preparacion profesional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Normativa de Précticas aprobada en la Universidad de Barcelona:

http://www.ub.edu/feinaub/docs/normativa_practiques_2012.pdf

No se ofrecen Practicas Profesionales al alumnado de la modalidad no presencial, de forma que en caso de querer matricularlas debera solicitar una
especial autorizacién, acreditando su plena disposicién para cursarlas presencialmente.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de laformacién
recibida

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de los procesos, |os perfilesy las estructuras de las empresas anunciantes, los
medios de comunicacidn y las agencias de publicidad y de relaciones publicas para desarrollar su labor profesional.

CES8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, |as relaciones publicas y el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesional es inherentes a los perfiles |aborales
propios del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Précticas Profesionales 300 20

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Memorias de précticas profesionales

Tutorias de précticas profesionales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Evaluacion delas précticas profesionales  |100.0 100.0

NIVEL 2: Taller de Habilidades Profesionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Taller de Habilidades Profesionales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

manager.

El alumno conocera las caracteristicas del trabajo en equipo, sera capaz de elaborar del briefinga la evaluacion, desarrollara habilidades para la redac-
cién de proyectos, para las presentaciones profesionales y para la elaboracién de presupuestos, e identificara el perfil de Product managervs Project

5.5.1.3 CONTENIDOS

Caracteristicas del trabajo en equipo, Del briefing a la evaluacion, Redaccién de proyectos, Presentaciones profesionales, Elaboracién de presupues-
tos y Product manager vs Project manager.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CG4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os derechos humanos, y los valores democréticos y los propios de una cultura de
lapaz en sus andlisisy en su reflexion de la actividad de Publicidad, las Relaciones Piblicas y €l Marketing.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Quelos estudiantes sean capaces de colaborar con otros para alcanzar objetivos comunes, mediante laincorporacion a grupos
de trabajo ya existentes o bien siendo capaz de crear grupos propios.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de |os procesos, 10s perfilesy |as estructuras de las empresas anunciantes, 10s
medios de comunicacion y las agencias de publicidad y de relaciones plblicas para desarrollar su labor profesional.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones pablicasy el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfogques y las metodol ogias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciales

Conferencias online

Clases précticas presenciaes

Clases précticas online

Laboratorios précticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabagjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacion de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas
Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas précticas
Evaluacion de participacion en Forosde | 10.0 30.0
debate
114/ 138

CSV: 314706587731986047416524 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



¥ GOBIERND HIMISTERSC

i
ol [
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2503827

individuales

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo
Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0

NIVEL 2: Taller de Recursos TIC Especializados

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Taller de Recursos TIC Especializados

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno adquirird conocimiento de las TIC aplicadas a las Relaciones Publicas, a la Publicidad, al Marketing, a la Planificaciéon de Medios, a la Pro-
gramacion de Eventos y a la Programacion del Trabajo Racional.

55.1.3 CONTENIDOS

TIC aplicadas a las Relaciones Publicas, TIC aplicadas a la Publicidad, TIC aplicadas al Marketing, TIC aplicadas a la Planificacién de Medios, TIC
aplicadas de la Programacion de Eventos y TIC aplicadas a la Programacion del Trabajo Racional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar las tecnologias de lainformacién y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Publicasy €l Marketing.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT5 - Quelos estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dinamicas interdisciplinares de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de planear, organizar, desarrollar y defender un Trabajo Fina de Grado relacionado con los
ambitos de la Publicidad, las Relaciones Plblicas o el Marketing, atendiendo a las condiciones necesarias de rigor académico, y a
partir de laintegracién de los conocimientos adquiridos alo largo del Grado.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacién, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los ambitos propios de Publicidad, las Relaciones Plblicasy € Marketing.

CE12 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os fundamentos del lenguaje audiovisua con € fin de aplicarlos al andlisis de
cualquier producto audiovisual y ala construccion de productos audiovisuales publicitarios.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tedricas 40 35
Actividades Formativas Practicas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clases tedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases préacticas online

Laboratorios préacticos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabajos colectivos
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Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individuales

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen escrito de evaluacion de las
actividades formativas tedricas

40.0

50.0

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

NIVEL 2: Taller de Creacion de Empresas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Taller de Creacion de Empresas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante comprendera el andlisis estratégico de la idea a la empresa, sera capaz de analizar la eleccién de la personalidad juridica, identificara los
aspectos financieros, legales e impositivos, dominara la cartera de clientes, dominara la gestiéon de los Recursos Humanos y sera capaz de analizar la
crisis de crecimiento.

55.1.3 CONTENIDOS

Andlisis estratégico: de la idea a la empresa, Eleccién de la personalidad juridica, Aspectos financieros, legales e impositivos, Cartera de clientes, Ges-
tién de los Recursos Humanos y Crisis de crecimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Que los estudiantes conozcan criticamente la tradicion humanisticay la procedente de las ciencias sociales para poder aplicar
dicho conocimiento a andlisis de los temas propios de la comunicacion social.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Que los estudiantes sean capaces de trabajar de forma auténomay con capacidad de autoorganizacion, como forma de
acanzar la plena madurez intel ectual.

CT2 - Que los estudiantes sean capaces de tomar |as decisiones necesarias para aplicar sus conocimientos alarealidad de la
organizacion.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de mangjar |os instrumentos conceptuales y profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacidn de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones publicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades Formativas Tebricas 40 35
Actividades Formativas Précticas 45 35
Actividades Formativas Participativas 15 60
Actividades Formativas Colaborativas 25 25
Actividades Formativas Individuales 25 25
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas presenciales

Clasestedricas online

Conferencias presenciaes

Conferencias online

Clases précticas presenciales

Clases précticas online

Laboratorios practicos presenciales

Laboratorios préacticos online

Foros de debate presenciales

Foros de debate online

Trabgjos colectivos

Simulaciones virtuales en grupo

Tutorias en grupo

Trabgjos individuales

Simulaciones virtuales individual es

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen escrito de evaluacién de las 40.0 50.0
actividades formativas tedricas

Examen escrito de evaluacion de las 20.0 30.0
actividades formativas practicas

Evaluacion de participacion en Forosde  [10.0 30.0
debate

Evaluacion de trabajos colectivos y 10.0 20.0
simulaciones en grupo

Evaluacion de trabajos y simulaciones 10.0 20.0
individuales

55NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Méster 12 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
12
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de elaborar y presentar la Propuesta de TFG, conocera la programacion del Trabajo y su Seguimiento, dominard la Investigacion
y su Desarrollo, sera capaz de elaborar la Redaccion del Trabajo Final, desarrollara habilidades para la preparacién del Trabajo Expositivo y dominara
la Defensa oral ante el Tribunal.

55.1.3 CONTENIDOS

Elaboracién y Presentacion de la Propuesta, Programacion del Trabajo y Seguimiento, Investigacién y Desarrollo, Redaccion del Trabajo Final, Prepa-
racion del Trabajo Expositivo y Defensa oral ante el Tribunal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Normativa de TFG aprobada en la Universidad de Barcelona:
http://www.giga.ub.edu/acad/gdoc/fitxers/pdf/normes_TFG.pdf
Normativa Reguladora Provisional del Proceso de Elaboracién y Evaluacion de TFG

https://lwww.esrp.net/images/pdf/Normas_TFE.pdf

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Que los estudiantes sean capaces de articular discursos argumentativos razonados y de plantear andlisis criticos, a partir de
los datos investigados.
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CG3 - Que los estudiantes sean capaces de utilizar |as tecnologias de lainformacién y de la comunicacion como herramientas
basicas y habituales de trabajo, y aprovechar todas sus potencialidades ala hora de desarrollar actividades propias de Publicidad, las
Relaciones Plblicasy €l Marketing.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse a los cambios conceptuales, instrumentales y laborales a partir de la formacion
recibida.

CT5 - Que los estudiantes sean capaces de incorporarse y de adaptarse a dindmicas interdisciplinares de trabajo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Que los estudiantes sean capaces de manejar |os instrumentos conceptualesy profesionales de la publicidad y las relaciones
publicas para el gercicio de los distintos ambitos de la profesion.

CE4 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar lateoria del marketing en laimplementacion del plan de marketing y en el
proceso de la comunicacion de las marcas, |as instituciones o las organizaciones.

CES5 - Que los estudiantes sean capaces de planificar |os medios de comunicacién como canal paralatransmision de mensajesalos
distintos publicos objetivos para realizar 1os planes de medios de forma eficiente y eficaz.

CEG6 - Que los estudiantes sean capaces de elaborar y aplicar una estrategia de comunicacion que le permita organizar todo
el proceso que va desde |os objetivos de comunicacion y la aplicacién de dichos objetivos en una campafia de publicidad y/o
relaciones publicas.

CE7 - Que los estudiantes sean capaces de valerse de |os procesos, 10s perfilesy |as estructuras de las empresas anunciantes, 10s
medios de comunicacion y las agencias de publicidad y de relaciones plblicas para desarrollar su labor profesional.

CEB8 - Que los estudiantes sean capaces de adaptarse alos entornos laborales de la publicidad, las relaciones publicasy el marketing
desde el conocimiento de los procesos de la profesion y a partir de las actitudes profesionales inherentes a los perfiles laborales
propios del Grado.

CE9 - Que los estudiantes sean capaces de planear, organizar, desarrollar y defender un Trabajo Final de Grado relacionado con los
ambitos de la Publicidad, las Relaciones Plblicas o el Marketing, atendiendo a las condiciones necesarias de rigor académico, y a
partir de laintegracion de los conocimientos adquiridos alo largo del Grado.

CE10 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar |os enfoques y las metodologias propios de la Publicidad, las Relaciones
Publicasy el Marketing sobre los temas de estudio especificos de esta disciplina.

CE11 - Que los estudiantes sean capaces de buscar, organizar y manejar documentacion, tanto de fuentes primarias como
secundarias, en los &mbitos propios de Publicidad, las Relaciones Piblicas y € Marketing.

CE12 - Que | os estudiantes sean capaces de manejar |os fundamentos del lenguaje audiovisua con € fin de aplicarlos a andlisis de
cualquier producto audiovisua y ala construccion de productos audiovisuales publicitarios.

CEL1 - Que los estudiantes sean capaces de emplear |as bases tedricas de la publicidad, las relaciones pablicas y el marketing.

CE2 - Que los estudiantes sean capaces de aplicar 10s procesosy procedimientos creativos de la publicidad con el fin de aplicarlos a
la propuesta, desarrollo y presentacién de productos comunicativos propios de las actividades profesionales del Grado.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjo Fin de Grado 300 30

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Trabgjos individuales de trabajo de fin de grado

Direccion de trabajo de fin de grado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Evauacion de Trabgjo Fin de Grado 100.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2503827

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Barcelona Profesor Adjunto |28 100 34
Universidad de Barcelona Profesor 44 100 42
Agregado
Universidad de Barcelona Profesor 28 0 24
colaborador
Licenciado

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

70

15

90

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

1. Objetivo

2. Ambito de aplicacién

taria del Centro.

3. Definiciones

4. Procedimientos relacionados
Gestié i millora dels recursos materials
Gesti6 i millora dels serveis

5. Normativa y documentos aplicables

Régimen juridico universitario estatal

Régimen juridico universitario de Catalunya
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El Sistema de Garantia Interna de la Calidad del Centro contempla un procedimiento especifico de calidad Analisi dels Resultats para la valoracion del
proceso formativo y sus resultados. Dicho procedimiento especifico de calidad se describe en los términos que siguen a continuacion:

Establecer una gestion en el Centro para poder recoger, mesurar y analizar los datos referentes al aprendizaje de las ensefianzas, a la insercion labo-
ral de los egresados y a la satisfaccion de los usuarios con los recursos y servicios del Centro.

Todos los estudios oficiales de grado y master universitario implantados en el Centro, asi como todos los servicios prestados a la comunidad universi-

Tasa de Graduacion: porcentaje del alumnado que finaliza sus estudios en el tiempo previsto por el plan de estudios o en un curso posterior, en rela-
cién con el nimero total de estudiantes que lo iniciaron.

Tasa de Eficiencia: relacién porcentual entre el nimero total de créditos ECTS establecidos en el plan de estudios y el nimero total matriculado por el
conjunto de egresados de una determinada promocién académica.

Tasa de Abandono: relacién porcentual entre el nimero total de alumnado de nuevo ingreso que deberian haber finalizado unos estudios en el curso
académico anterior y que no se han matriculado ni en el anterior ni en el presente.
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Régimen juridico de la Universidad de Barcelona

Régimen juridico de la Escuela Superior de Relaciones Publicas
Régimen juridico de la proteccién de datos personales

6. Desarrollo

El procedimiento se desarrolla en tres dimensiones:

Aprendizaje: La Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona envia anualmente a la Direccién del Centro los datos relativos al
aprendizaje en sus estudios implantados, recogidos a partir de la informacién centralizada que ofrece el sistema de gestiéon académica de la Universi-
dad. Como minimo, estos datos incluyen las tasa de abandono, de graduacién y de eficiencia.

La Direccion del Centro traslada los datos a las personas responsables de la Coordinacién de cada estudio implantado para que procedan a exponer-
las y analizarlas en el seno de la comisién de seguimiento de los estudios. Dichas comisiones de seguimiento elaboran anualmente la memoria de se-
guimiento, en la cual analizan sisteméaticamente, siguiendo el modelo normalizado al efecto, el progreso de los resultados obtenidos por el alumnado,
incluyendo los facilitados por la Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona, con objeto de identificar las razones que explican
las tasas y tras ello proponer medidas para su mejora. Asi mismo, en dicha memoria se introduce el andlisis comparativo de la evolucién de los resul-
tados de los estudios.

La Direccién del Centro recibe las memorias de las comisiones de seguimiento y convoca la comisiéon de Calidad del centro para su consideracion, es-
tudio y proposicion, si procede. Las acciones que en esta sede se aprueban se hacen constar en la memoria anual de calidad del Centro.

En caso de considerar necesaria una modificacion del plan de estudios, la Direccién propone a la Junta del Centro la constitucién de una comisién en-
cargada de elaborar una ponencia que disefie un nuevo plan de estudios para la titulaciéon. Ademas del informe de seguimiento del aprendizaje, la po-
nencia deberé tener presente en su labor el perfil de ingreso recomendado y el perfil real del alumnado de los estudios, los objetivos y competencias
planteados y aquellos elementos del contexto que se consideren apropiados, especialmente la insercién laboral y la progresién académica o cientifica
posterior del alumnado.

Insercién laboral: AQU Catalunya, en colaboracién con los consejos sociales de las siete universidades publicas catalanas, gestiona trianualmente
las encuestas de insercion laboral de los egresados del sistema universitario catalan. Una vez sistematizadas, AQU Catalunya envia a la Agencia de
Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona los datos relativos a sus centros y estudios, que a su vez son remitidos a la Direccién o Decana-
to correspondiente y publicados.

En el marco del Centro, los resultados de la encuesta son analizados por cada una de las comisiones de seguimiento de los estudios que, si procede,
remiten a la Direccioén un documento de propuestas de mejora. Dichos documentos son sometidos por la Direccién del Centro a la consideracion de la
Comisién de Calidad del Centro, que puede elevar a la Junta de Centro las propuestas o acciones de mejora que considere procedentes.

Si los resultados de la encuesta de insercion laboral de AQU Catalunya, asi como los datos recopilados por la Unidad de Atencién al Alumnado y a los
Titulados sobre este tema, aconsejan replantear el plan de estudios implantado, la Direccién procedera a seguir el protocolo previsto en el punto ante-
rior.

Satisfaccion del alumnado con los estudios: La Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona elabora un modelo de encuesta
gue se formaliza en todos los centros de la Universidad para evaluar el nivel de satisfaccion de su alumnado con la docencia recibida y con la planifica-
cién de las materias del plan de estudios.

La Direccion del Centro ordena a los responsables de la Coordinacién de cada estudio la organizacién y el seguimiento del proceso de dicha encuesta
hasta su envio final a la Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona, comunicando cualquier incidencia surgida durante el proce-
so.

El resultado de las encuestas es transmitido por la Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona a la Direccion del centro, que a
su vez lo remite a las Coordinaciones de estudios respectivas, que deben ponerlo en conocimiento de la correspondiente comisién de seguimiento y
proceder al andlisis de dichos resultados para, finalmente, elaborar un informe que se eleva a la Direccién del Centro, incluyendo en dicho documento
las acciones de revisién y mejora previstas.

Si los resultados de la encuesta de satisfaccion del alumnado con los estudios elaborada por la Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de
Barcelona, aconsejan replantear el plan de estudios implantado, la Direccién procedera a seguir el protocolo previsto en el punto primero.

Satisfaccion del alumnado con los servicios y recursos del Centro: La Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona elabora
un modelo de encuesta que se formaliza en todos los centros de la Universidad para evaluar el nivel de satisfaccién de su alumnado con los servicios
y recursos del Centro.

La Secretaria del Centro es el érgano responsable de organizar el proceso para dicha encuesta y sus resultados le son directamente remitidos desde
la Agencia de Politicas y de Calidad de la Universidad de Barcelona. La Secretaria pone en comunicacién de la Administracién del Centro los resulta-
dos obtenidos para que proceda a su andlisis y, si corresponde, proponga las mejoras convenientes para la mejora del nivel de satisfaccion. El informe
de la Administracién se eleva a la Direccién del Centro para su traslado, si procede, a los 6rganos colegiados competentes para adoptar las decisiones
gue comporten las mejoras propuestas.

7. Seguimiento y mejora

A partir de los tres andlisis precedentes, la Direccién del Centro, de acuerdo con la Secretaria, la Administracién y las Coordinaciones de los estudios
implantados, asume las propuestas de acciones de mejora ante la Junta de Centro y el Patronato. Dichas mejoras se concretan en la Comision de Ca-
lidad del centro y se hacen constar en su memoria anual.

Por otro lado, la Direccién debe tener presente dichas propuestas a la hora de disefiar planes estratégicos o de caracter plurianual, asi como conve-
nios o contratos programas con agentes terceros, a fin de asegurar la coherencia de las decisiones tomadas y las acciones emprendidas.

8. Registro y archivo
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La memoria anual de calidad del Centro recopila las evidencias del desarrollo de los diversos procesos vinculados y se publica en el web institucional
del Centro, asi como en el depésito digital del Centro.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | https://www.esrp.net/images/pdf/ESRP_Sistema_deGarantia_Interno_Calidad.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2019

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

La UB aprueba por sus 6rganos de gobierno los titulos de grado que se implantan y los que se extinguen por la implantaciéon de esos nuevos titulos.

En las memorias de los nuevos titulos y también en el acuerdo se incorpora informacién sobre el cronograma de extincién a aplicar a cada titulo, indi-
cando el curso en que el titulo inicia su extincién, y el curso en que estara totalmente extinguido.

Asimismo, se informara a los estudiantes mediante los canales usuales de difusion y junto al proceso de extincién de les asignaturas, de la tabla de re-
conocimiento entre las asignaturas del titulo que se extingue y las del nuevo titulo que se implanta y que también figura en este apartado.

Los estudiantes matriculados en el titulo que inicia su extinciéon podran optar por continuar sus estudios en el plan de estudios iniciado, teniendo en
cuenta la informacion facilitada relativa a la extincioén de las asignaturas, o bien optar por pasar al nuevo titulo, donde se les aplicara el reconocimiento
establecido en la tabla de reconocimiento.

El 6rgano responsable de la propuesta de extincion de las asignaturas es la comisién ejecutiva del centro, que informara de su propuesta al consejo
rector para su ratificacion.

Direccion o persona en quien delegue sera el responsable de asesorar a los estudiantes sobre si continuar en el titulo en extincién o pasar al nuevo ti-
tulo.

Direccion resolverd, aplicando la tabla aprobada, los reconocimientos de asignaturas a los estudiantes que decidan pasar al nuevo titulo.

Las materias del Nuevo Plan de Estudios se adaptaran a las del Plan Vigente de acuerdo con la siguiente relacion:

TITULO ANTERIOR: Grado en Publicidad y Relaciones Publicas NUEVO TiTULO: Grado en Publicidad, RRPP y Marketing
TIPO CréditosECTS Crédito/s/ Materia/a/ TIPO CréditosECTS Crédito/s/ Materia/a/
Asignatura/s Asignatura/s
FB 6 TeoriadelaOpinion PG-  FB 6 Principios de Comunica
blica (adapta solo una cion
asignatura)
oB 6 Cultura Organizacional
FB 6 Estructurade los Sistemas FB 6 Principios de Comunica
Comunicativos |: Dimen- cién
siones (adapta solo una oB 6 Cultura Organizacional
asignatura)
FB 6 Psicologia Socia y del FB 6 Psicologia
Consumo
oB 6 Principiosde Marketing =~ FB 6 Principios de Marketing
FB 6 Comunicacién parala FB 6 Etica
Igualdad: Eticay Deonto-
logia
FB 6 Principios de Sociologia = FB 6 Sociologia
FB 6 Estructurade los Sistemas FB 6 Principios de Comunica
Comunicativos I1: Secto- cién

res (adapta solo una asig-
natura)
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TeoriadelaPublicidad

Teoriadelas Relaciones
Publicas

Seminario: Anédlisis de
Casos de Publicidad y
Relaciones Publicas

TeorfadelaComunica-

cién

Derecho Publicoy Priva-
do

Redaccién en Relaciones
Pdblicas

Redaccién Publicitaria

Redaccion Periodistica

Principios de Economia

Técnicas de Investigacion
Sociolégica

Documentacién Informa-
tiva

Retdricay Oratoria (adap-
tasolo una asignatura)

Inglés: Expresion Escrita

Técnicas Publicitarias

Técnicas de las Relacio-
nes Publicas

Creatividad Publicitaria

Plan de Marketing

Gestion Empresarial y
Financiera

Planificacion y Medios
Publicitarios

Legislacion Publicitariay
de RRPP

OB

FB

FB

oT

FB

FB

OB

OB

oB

FB

OB

OB

oT

or

oT

OB

OB

oB

OB

FB

OB

FB
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Cultura Organizacional

Principios de Publicidad

Principios de Relaciones
Publicas

Taller de Habilidades Pro-
fesionales

Principios de Comunica-
cién

Derecho

Estrategias de las Relacio-
nes Plblicas

Estrategias Publicitarias

Taller de Expresion Escri-
ta

Economia

Investigacién Social y
Comercial

Taller de Documentacion

Seminario de Formacion
de Portavoces

Taller de Habilidades Pro-
fesionales

Taller de Habilidades Pro-
fesionales

Técnicas Publicitarias

Técnicas de las Relacio-
nes Publicas

Taller de Creatividad

Marketing Plan

Principios de Organiza-
cién de Empresas

Planificacion y Gestion de
Medios Publicitarios

Derecho
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12

Recursos Humanos

Inglés: Expresion Oral

Précticas| + Précticas |1

Metodologiade laActivi-
dad Publicitaria

Metodologia de laActivi-
dad de RRPP

Taller de Publicidad y Re-
laciones Publicas (adapta,

como méximo, dos asig-
naturas)

Debe cursarse obligato-
riamente

Agenda Setting y Grupos
de Presion

Comportamiento Socia y
Dinémica de Grupos

Liderazgo y Formacion de
Equipos de Trabajo

Nuevas Tecnologias Apli-
cadas ala Publicidad

(adapta solo una asigna-
tura)

Nuevas Tecnologias Apli-
cadas alas RRPP (adapta
solo una asignatura)

Protocolo: Teoriay Téc-
nica

oT

oT

OB

OB

OB

oT

oT

oT

or

oT

oT

OB

TR

or

oB

OB

oT

oT

oT

oB
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12

12

Taller de Creacién de Em-
presas

Taller de Habilidades Pro-
fesionaes

Précticas Especializadas

Gestion y Desarrollo de
Campaiias de Publicidad

Gestion y Desarrollo de
Campafias de Relaciones
Plblicas

Branding

Empresa Publicitaria

Comunicacién de Crisis

Seminario de Formacion
de Portavoces

Produccion y Realizacion
Publicitaria

Taller de Recursos TIC
Especializados

Taller de Creacién de Em-
presas

Taller de Expresion Au-
diovisual

Trabajo Fin de Grado

Taller de Especiaizacion
en Relaciones Plblicas

Cultura Organizacional

Taller deLiderazgo e In-
novacion

Publicidad Digital

Taller de Recursos TIC
Especializados

Relaciones Publicas Digi-
tales

Taller de Recursos TIC
Especializados

Protocolo y Organizacion
de Eventos
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oT 6
oT 6
or 6
or 6
oT 6
oT 6
oT 6

Publicidad en Sectores oT
Especializados

Responsabilidad Social oT
Corporativa (adapta solo
una asignatura)

oT

Relaciones Publicas en oT
Sectores Especializados

Sistemas de Organizacion  OT
Politicay Administrativa

Técnicas de Negociacion =~ OT
y Toma de Decisiones

Negociaciony Tomade = OT
Decisiones

dn correspondencia. De- OB
be cursarse obligatoria-
mente

Sn correspondencia. De- OB
be cursarse obligatoria-
mente

Sn correspondencia. De- OB
be cursarse obligatoria-
mente

Sn correspondencia. De-  OT
be cursarse obligatoria-
mente

Sin correspondencia. De-  OT
be cursarse obligatoria-
mente

dn correspondencia. De- = OT
be cursarse obligatoria-
mente

Identificador : 2503827

Taller de Especializacion
en Publicidad

Taller de Especializacion
en Publicidad

Taller de Especializacion
en Relaciones Publicas

Taller de Especiaizacion
en Relaciones Plblicas

Taller de Especializacion
en Relaciones Plblicas

Taller de Especializacion
en Marketing

Taller de Habilidades Pro-

fesionales

Politicas del Marketing

Marketing Estratégico

Marketing Digital

Gestién Comercial

Retail Marketing

E-Commerce

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

2500670-08070453

Graduado o Graduada en Publicidad y Relaciones PUblicas por la Universidad de
Barcelona-Escuela Superior de Relaciones Pdblicas

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viade les Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO
titolsgrau@ub.edu 934031155 Vicerrectora de Docenciay

Ordenacién Académica

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF

NOMBRE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

DOMICILIO

CODIGO POSTAL

PROVINCIA

MUNICIPIO
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Gran Viade les Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vr.docencia@ub.edu 934031155 Vicerrectora de Docenciay
Ordenacién Académica

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

titolsgrau@ub.edu 934031155 Vicerrectora de Docenciay
Ordenacién Académica
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2_ALEGACIONESy Justificacion.pdf
HASH SHA1 :2CF050F220CBAF1BF8D078722016F7569DBC6E43

Codigo CSV :314674945984283087446141
Ver Fichero: 2 ALEGACIONES y Justificacion.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1 Sistemas de informacion previos Grado en Publicidad, RRPPy MKT por la Universidad de Barcel ona.pdf
HASH SHA1 :57B913E802B2A 296E6F81E1A A DF5925096763500

Caodigo CSV :297785866003711156776912
Ver Fichero: 4.1 Sistemas de informacion previos Grado en Publicidad, RRPPy MKT por la Universidad de Barcelona.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5.1.Descripcién del plan de estudios Grado en Publicidad, RRPPy MKT por la Universidad de Barcelona.pdf
HASH SHA1 :B613423B34BC8E6847BOF5F56EF5D14F2A01D1C6

Caodigo CSV :314603448920291451541309
Ver Fichero: 5.1.Descripcion del plan de estudios Grado en Publicidad, RRPPy MKT por la Universidad de Barcel ona.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre:6.1. Personal Académico del Grado.pdf
HASH SHA1:AB21F8C3171495F022F4266BAF3CI0EFFD1B3F6E

Caodigo CSV :314387532090964858450958
Ver Fichero: 6.1. Personal Académico del Grado.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre:6.2. Otros Recursos Humanos del Grado en Publicidad, RRPPy MKT por la Universidad de Barcel ona.pdf
HASH SHA1:76A997A0EC7DF20FB71BB51176FD5A601322BDA8

Caodigo CSV :285215266733115244695748
Ver Fichero: 6.2. Otros Recursos Humanos del Grado en Publicidad, RRPPy MKT por la Universidad de Barcelona.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre:7. Recursos materiales y servicios del Grado en Publicidad, RRPPy MKT por la Universidad de Barcel ona.pdf
HASH SHA1 :B083D26D2037E0BB884D1B61F83327AFAAF76536

Caodigo CSV :314603571761453809250640
Ver Fichero: 7. Recursos materialesy servicios del Grado en Publicidad, RRPPy MKT por la Universidad de Barcel ona.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :8.1. Justificacion de los val ores propuestos Grado en Publicidad, RRPPy MKT por la Universidad de Barcelona.pdf
HASH SHA1 :7F1F36A51324CAA11628B2CB94B4B2030CAEDSOE

Caodigo CSV :284558891625809771166143
Ver Fichero: 8.1. Justificacion de los valores propuestos Grado en Publicidad, RRPPy MKT por la Universidad de Barcel ona.pdf
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Apartado 10: Anexo 1
Nombre :10.1. Cronograma de implantacion Grado de Publicidad, RRPPy MKT por la Universidad de Barcel ona.pdf
HASH SHA1 :871552E228E869904151CC2A 3C6450CB4A0B2782

Cadigo CSV :293315656138330513153871
Ver Fichero: 10.1. Cronograma de implantacién Grado de Publicidad, RRPPy MKT por la Universidad de Barcelona.pdf
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Apartado 11: Anexo 1
Nombr e : Delegacié competencia Rector en VR.pdf
HASH SHA1 :67FEE6BED1FDDF974C2350B6BA C0444E2A CF3407

Caodigo CSV :297609145465583335721027
Ver Fichero: Delegacié competéncia Rector en VR.pdf
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