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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad de Barcelona ENTI - Escuelade Nuevas Tecnologias 08072255
Interactivas
NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Produccion Musical

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Produccién Musical por la Universidad de Barcelona

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

AMELIA DIAZ ALVAREZ Vicerectora de Docenciay Ordenacion Académica

Tipo Documento Numer o Documento

NIF 46321077C
e

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

AMELIA DIAZ ALVAREZ Vicerectora de Docenciay Ordenacion Académica

Tipo Documento Numer o Documento

NIF 46321077C
e

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

AMELIA DIAZ ALVAREZ Vicerectora de Docenciay Ordenacién Académica

Tipo Documento Numer o Documento

NIF 46321077C

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Gran Viade les Corts Catalanes, 585 08007 Barcelona 679729690
E-MAIL PROVINCIA FAX
suportmaster@ub.edu Barcelona 934035511
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Barcelona,a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Produccién Musical por la |No Ver Apartado 1:
Universidad de Barcelona Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Artesy Humanidades Mdusicay artes del Técnicas audiovisualesy
espectaculo medios de comunicacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

004 Universidad de Barcelona
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

180 54 6

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6 108 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Barcelona
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

08072255 ENTI - Escuelade Nuevas Tecnologias Interactivas

1.3.2. ENTI - Escuela de Nuevas Tecnologias | nter activas
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si No No

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
60 60 60

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
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60 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 46.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 18.0 45.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ub.edu/acad/noracad/permanenci a.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Valorar, disefiar y gestionar actividades profesionales utilizando la criticay autocritica respal dadas por actitudes coherentes
con |las concepciones éticas y deontol gicas.

CG2 - Trabajar auténomamente, de forma organizaday con resistencia alas situaciones frustrantes y con tension.

CG3 - Colaborar con los demés para contribuir a un proyecto comuin, trabajando en equipos interdisciplinares y en contextos
multiculturales.

CG4 - Formular, disefiar y gestionar proyectos buscando e integrando nuevos conocimientosy aptitudes desde la Creatividad.

CGS5 - Actuar en actividades précticas adaptandose al cambio y enfrentandose a nuevas situaciones de manera creativay tenaz.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL - Identificar y analizar la estética de los movimientos musicales desde |a mUsica clésica hastala misicamodernay electronica.

CE2 - Utilizar el conocimiento socioldgico y antropol 6gico musical parala creacion del discurso propio.

CE3 - Reconocer y utilizar la propia voz como instrumento clave en la generacion de ideas musicales y medio de desarrollo del
propio oido musical.

CE4 - Analizar y comprender cualquier pieza musical, tanto desde el punto de vista compositivo como del  contexto histérico y
social en que fue creada.

CE5 - Aplicar técnicasy lengugjes contemporaneos de la composicion musical y sus posibilidades en la produccién de misica
audiovisuales.

CEG6 - Analizar objetivamente el materia videogréafico, y saber adaptar €l discurso narrativo musical en base a sus necesidades
concretas.

CEY - Reconocer |as caracteristicas fisicas de |as ondas sonoras asi como su tratamiento durante el proceso de grabacion y mezcla
de una produccién musical.

CES8 - Aplicar las herramientas y técnicas de mezcla para adecuar las producciones alaindustriadel entretenimiento.

CE9 - Generar ambientacion musical y/o sonora para cualquier medio de entretenimiento digital, através de la produccion,
grabacion o sintesis digital .

CE10 - Planificar, componer, producir, mezclar y masterizar una pieza musical y/o sonora paracine, publicidad, multimedia, apps o
videojuegos.

CE11 - Gestionar proyectos musicales en el ambito del cine, videojuegos, publicidad y demas entretenimiento digital.

CE12 - Comunicar ideas musicales con un lenguaje apropiado y efectivo en el entorno profesional de lamusica.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
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Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

NORMATIVA RELATIVA AL ACCESO Y ADMISION DE APLICACION AL SISTEMA UNIVERSITARIO DE CATALUNA

El acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado se realiza en la Universidad de Barcelona de acuerdo con lo estipulado en el RD
1892/2008 y en el RD 412/2014, de acuerdo a la vigencia temporal recogida en su disposiciéon adicional cuarta.

ACCESO
Para acceder a estudios de grado hay que cumplir uno de los siguientes requisitos:

- Haber obtenido el titulo de bachillerato o equivalente y haber superado las pruebas de acceso a la universidad (PAU), mas conocidas como selectivi-
dad.

- Haber obtenido un titulo de ciclo formativo de grado superior, ciclo formativo de artes plasticas y disefio o de ensefianzas deportivas.

- Haber superado las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 afios o para mayores de 45 afios.

- Cumplir las condiciones para el acceso para mayores de 40 afios.

- Tener homologado el titulo de bachillerato de acuerdo al RD 412/2014 que desarrolla la LOMCE (Unicamente no residentes no comunitarios y no sus-
criptores de convenios bilaterales)

Asimismo, y puesto que el Grado en Empresa Internacional se imparte integramente en inglés, se recomienda a los estudiantes que soliciten el acceso
gue cuenten como minimo con un nivel B1 del Marco Europeo de Referencia en dicha lengua ¢ nivel que se tiene tras cursar el Bachillerato.

Las personas mayores de 40 afios, sin titulacién académica que habilite para acceder a la universidad por otras vias de acceso, que quieran iniciar es-
tudios de grado en la Universidad de Barcelona pueden acceder a ellos mediante la acreditacion de experiencia laboral o profesional. Para ello han de
formalizar una inscripcién y superar las fases de valoracion de méritos y de entrevista personal. Cada afio la Universidad de Barcelona establece una
reserva para esta via de acceso de hasta un 1% de las plazas que ofrezca la ensefianza de grado.

Las personas mayores de 45 afios, sin la titulacion exigida por la normativa vigente, que quieran iniciar estudios de grado en la Universidad de Barce-
lona pueden acceder a ellos mediante la realizacion de las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 45 afios. Para ello han de superar una
prueba de acceso y una entrevista personal. Los candidatos que accedan a la universidad por medio de las pruebas de acceso a mayores de 45 afios
tienen reservado un 1 % de las plazas de cada ensefianza.

ADMISION

Los estudiantes procedentes de PAU, de Ciclos formativos y de la prueba de mayores de 25 afios, para acceder al primer curso de un estudio universi-
tario en cualquiera de las siete universidades publicas de Catalufia, deben realizar la preinscripcion universitaria.

La preinscripcion universitaria en Catalufia es un sistema coordinado de distribucion de los estudiantes que garantiza la igualdad de condiciones en el
proceso de ingreso al primer curso de cualquier estudio universitario entre los que se incluye el grado. No se utiliza este sistema para el acceso a los
estudios de master. En el momento de formalizar la preinscripcion universitaria, el estudiante puede solicitar hasta 8 preferencias, las cuales han de
estar ordenadas por orden de interés. Esta preinscripcién es compatible con otras solicitudes a universidades privadas, a distancia o de otras comuni-
dades auténomas, aun cuando el estudiante sélo podra matricularse en un solo centro. La informacién relativa a las vias de acceso a los estudios uni-
versitarios la facilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya y se actualiza en funcién de las decisiones tomadas en el Consejo Interuniver-
sitario de Catalunya, ya que el sistema de admision es Unico parta todas las universidades pUblicas de la comunidad auténoma. Finalmente hay que
indicar que la asignacion de plazas por parte de la Comunidad auténoma se realizara segun lo indicado en el capitulo VI Admision a las universidades
publicas espafiolas del REAL DECRETO 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de grado y los procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas, y, asimismo, se regira por el RD 412/2014, de
acuerdo a la vigencia temporal recogida en su disposicién adicional cuarta.

La Generalitat de Catalunya ha establecido también un procedimiento especifico de acceso y admisién para titulaciones de grado, dirigido a estu-
diantes procedentes de sistemas de educacién de estados no miembros de la Unién Europea o de otros estados con los cuales no se hayan subs-
crito acuerdos internacionales en régimen de reciprocidad, que no tengan nacionalidad de un estado miembro de la Unién Europea y que no ten-
gan residencia en el estado espafiol. La Oficina de Acceso a la Universidad de la Generalitat de Catalunya es la encargada de gestionar la admi-
sién de estos estudiantes en las universidades publicas catalanas. La informacion relativa al acceso a los estudios universitarios por parte de es-
tos estudiantes la facilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya: http://universitatsirecerca.gencat.cat/ca/03_ambits_dactuacio/
acces_i_admissio_a_la_universitat/acces-per-a-estudiants-estrangers/batxillerat/

Acreditacion de conocimiento de una tercera lengua al acabar los estudios

En cuanto a la acreditacién de conocimiento de una tercera lengua, la Universitat de Barcelona tiene recogido en su Plan de lenguas, aprobado por el
Consejo de Gobierno de 12 de junio de 2013, la misién inequivoca de contribuir a los principios de comunicacién eficaz, enriquecimiento cultural mu-
tuo e intercomprension que la adquisicion de la competencia lingliistica en una tercera lengua garantiza. En su apuesta por el multilingtiismo, la UB da
prioridad al conocimiento y uso del inglés internacional, lengua de intercambio y comunicacién en la mayoria de disciplinas académicas y lengua vehi-
cular en diversos ambitos de las relaciones internacionales, juntamente con el aleman, el francés y el italiano. La adquisicién de esta competencia ha
de permitir que los estudiantes sean capaces de tener un conocimiento instrumental de una de estas lenguas que les permita el acceso a la bibliogra-
fia y a la produccién cientifica, el intercambio universitario y las posibilidades de internacionalizacién.

De acuerdo con las directrices del Consejo Interuniversitario de Catalunya sobre el requerimiento que los estudiantes alcancen la competencia linguis-
tica en una tercera lengua al finalizar los estudios, y de acuerdo nuevamente a lo descrito en el citado Plan de Lenguas, los centros han de prever que
la adquisicion progresiva de la competencia permita, de manera gradual

*Ser capaz en primer y segundo curso de consultar bibliografia y utilizar adecuadamente recursos didacticos en esta lengua, segun las Especialidades
y a partir del nivel de salida del bachillerato

*Ser capaz, en tercer curso de seguir una clase en esta lengua, es decir, haber obtenido un determinado nivel de comprension oral y escrita de acuer-
do al nivel B1 del Marco europeo comun de referencia.

*Ser capaz, en cuarto curso, de poder expresarse correctamente de manera oral y escrita en esta lengua, de acuerdo al nivel B2 del Marco europeo
comun de referencia.
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En este sentido, la UB apuesta de manera decidida por facilitar al estudiante el diagnéstico sobre su situacién inicial en cuanto a la competencia lin-
guistica para poderlo ubicar correctamente de acuerdo con las premisas anteriormente citadas. De esta manera, en el caso que el estudiante no lle-
gue a la universidad con la competencia conseguida, la UB le ofrece, a través de su Escuela de Idiomas Modernos un amplio abanico de cursos, ordi-
narios, intensivos o semipresenciales, que han de permitir mejorar la competencia linglistica y acreditarla adecuadamente. A esta oferta afiade, en la
medida de las posibilidades presupuestarias, la convocatoria de ayudas para financiar la realizaciéon de estos cursos.

A continuacién se aportan las siguientes normativas de acceso y admisién de la Universitat de Barcelona que han sido aprobadas por la CACG de la
Universidad de Barcelona de 30 de enero de 2015 y Consell de Govern de 11 de febrero de 2015.

NORMATIVA REGULADORA PARA ACCEDER A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD DE BAR-
CELONA PARA PERSONAS MAYORES DE CUARENTA ANOS MEDIANTE LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL.

Articulo 1. Régimen juridico

El acceso a la Universidad de Barcelona para las personas mayores de cuarenta afios se rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de
junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado, en el capitulo
1V, «Procedimientos especificos de acceso y admisién», seccién 22, articulo 16, «acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional», y
por lo dispuesto en esta Normativa.

Articulo 2. Requisitos de acceso

Las personas que quieran concurrir al acceso a la Universidad de Barcelona para mayores de cuarenta afios deben cumplir los siguientes requisitos:
1. Tener o cumplir cuarenta afios el afio natural de comienzo del curso académico.

2. No poseer ninguna titulacién académica que habilite para acceder a la Universidad mediante otras vias.

3. Acreditar experiencia laboral y profesional en relacién con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado.

Articulo 3. Inscripcién a la prueba

Las personas interesadas en el acceso para mayores de cuarenta afios deberan dirigir su solicitud correspondiente al Rector de la Universidad de Bar-
celona

indicando la ensefianza universitaria oficial de grado ofrecido que quieren cursar.

Las solicitudes deben presentarse en Gestiéon Académica - Acceso y Titulos en horario de 9 a 13 h durante el periodo de matricula establecido en la
convocatoria. En la solicitud necesariamente se acompariara la siguiente documentacion:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte.

b) El comprobante bancario de haber abonado el precio publico de las pruebas de acceso para mayores de cuarenta afios, con las exenciones y bonifi-
caciones aplicables que establezca la legislacion vigente.

c) El curriculum detallado.

d) Una carta de motivacion en que se justifique el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido.

Ademas, la persona interesada debera presentar la documentacion que acredite los méritos que hace constar en el curriculo:

a) Documentacion acreditativa de la experiencia laboral y profesional relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: la experien-
cia profesional se considerara acreditada si se aporta el contrato o nombramiento con funciones y certificacion oficial de periodos de cotizacién al Régi-
men General de la Seguridad Social o cualquier otro medio que posibilite la acreditacion.

b) Documentacion acreditativa de la formacion relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: esta formacién se acredita con el
correspondiente certificado del curso, en el que deben constar, necesariamente, la denominacion y las horas de duracion.

¢) Documentacion acreditativa de conocimiento del catalan: se acredita con el certificado correspondiente, expedido u homologado por la Secretaria de
Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya, por la Universidad de Barcelona o por otras universidades catalanas.

d) Documentacion acreditativa de conocimiento de terceras lenguas: deben haber expedido los certificados correspondientes la Escuela de Idiomas
Modernos de la Universidad de Barcelona u otras escuelas de idiomas de las universidades catalanas. Asimismo, la Comisién Evaluadora puede valo-
rar las certificaciones equivalentes emitidas por entidades académicas de reconocido prestigio, de acuerdo con el marco comun europeo de referencia
(MECR), asi como otros que puedan establecer las autoridades competentes.

La documentacion se debe justificar dentro del plazo de presentacion de la solicitud.

No se valoran los méritos del curriculum que no queden acreditados.

Articulo 4. Estructura
El acceso a la Universidad para las personas mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencia laboral y profesional se estructura en dos fa-
ses:

PRIMERA FASE. VALORACION
Los méritos se valoran de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Experiencia laboral y profesional

La Comisién Evaluadora valorara que la experiencia laboral y profesional se haya desarrollado en las familias profesionales adscritas a la rama de co-
nocimiento a la que se vincula la ensefianza universitaria oficial de grado elegido.

Este apartado se califica con un méximo de seis puntos, con una calificacién numérica expresada con tres decimales.

En particular, se valora la experiencia adquirida y demostrable en trabajos que se relacionen especificamente con la ensefianza universitaria oficial de
grado solicitado: hasta un maximo de 0,05 puntos por mes completo de experiencia profesional, y hasta un méaximo de 0,025 puntos por mes completo
para la experiencia no especifica en las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento a la que se vincule la ensefianza universitaria oficial
de grado elegido.

b) Formacion

La formacién se califica con un méximo de dos puntos, con una calificacién numérica expresada con tres decimales.

Se valoran los cursos de formacién y perfeccionamiento con contenidos directamente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado soli-
citado, de duracion igual o superior a quince horas, de acuerdo con la siguiente escala: 0,002 puntos por hora.

Asimismo, se valoran los cursos de formacién y perfeccionamiento con contenidos incluidos en las familias profesionales adscritas a la rama de cono-
cimiento pero no directamente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado, de duracién igual o superior a quince horas, con
0,001 puntos por hora.

¢) Conocimiento de catalan

El conocimiento del catalan se valora con un punto como maximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia:

- Certificado de nivel elemental (A): 0,300 puntos

- Certificado de nivel intermedio (B): 0,600 puntos

- Certificado de nivel de suficiencia (C): 0,900 puntos

- Certificado de nivel superior (D): 1,000 puntos

Unicamente se puntda el nivel mas alto obtenido.

d) Conocimiento de terceras lenguas
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El conocimiento de terceras lenguas se valora en total con un punto como méaximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia:

- Certificado de nivel A2: 0,100 puntos

- Certificado de nivel B1: 0,300 puntos

- Certificado de nivel B2: 0,500 puntos

- Certificado de nivel C1: 0,800 puntos

- Certificado de nivel C2: 1,000 puntos

Unicamente se puntua el nivel méas alto obtenido en cada lengua.

Resultado de la primera fase de valoracion

El resultado final de esta primera fase de valoracion tiene una puntuacion cuantitativa entre cero y diez puntos, expresada con tres decimales. Los can-
didatos que obtienen una calificacion inferior a cinco puntos no superan la prueba de acceso, y los que obtienen una puntuacion igual o superior a cin-
co puntos tienen derecho a la entrevista personal.

La superacion de esta primera fase no tiene ningln tipo de equivalencia con la ensefianza secundaria.

SEGUNDA FASE. ENTREVISTA PERSONAL

Una vez superada la primera fase, la Comisiéon Evaluadora convoca la persona solicitante a una entrevista personal. El lugar, el dia y la hora se ha-
cen publicos a través de la web de la Universidad de Barcelona (www.ub.edu), en el apartado de Futuros Estudiantes - Admisiones, y en el tablén de
anuncios de Gestién Académica - Acceso y Titulos (Travessera de les Corts, 131-159, Pabell6n Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona).

No asistir a la entrevista personal en el lugar, el dia y la hora sefialados hace decaer todos los derechos de la persona solicitante.

En la entrevista personal se valora y aprecia la madurez e idoneidad de la persona candidata para seguir con éxito la ensefianza universitaria oficial
de grado elegido. En esta segunda fase se califica al candidato como Apto o No apto. Obtener la calificacién de No apto significa no haber superado la
prueba de acceso para las personas mayores de cuarenta afios en la Universidad de Barcelona.

Articulo 5. Calificacion final del acceso a la Universidad para las personas mayores de cuarenta afios

El resultado final es la calificacién cuantitativa obtenida en la primera fase (valoracion), siempre que la Comisién Evaluadora haya evaluado el candida-
to como Apto en la segunda fase (entrevista personal).

Articulo 6. Comision Evaluadora

Para organizar y gestionar el desarrollo del acceso para las personas mayores de cuarenta afios mediante la acreditacion de experiencia laboral y pro-
fesional, la Universidad de Barcelona nombra una comisién evaluadora para cada una de las ramas de conocimiento en que se ofrecen grados.

Esta comisién esta formada por:
- Un presidente

- Un secretario

- Un vocal

Cada uno de estos miembros debe pertenecer a alguno de los &mbitos de conocimiento siguientes:
- artes y humanidades

- ciencias

- ciencias de la salud

- ciencias sociales y juridicas

- ingenieria y arquitectura

Para comunicaciones, y para cualquier otra incidencia, la Comision tiene su sede en la unidad de Gestion Académica - Acceso y Titulos (Travessera
de les Corts, 131-159, Pabellén Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona). El funcionamiento de la Comisiéon Evaluadora debe adaptarse a las
normas establecidas en el capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en esta Normativa.

Ademas, se debe velar por que se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentacion aportada por las personas interesa-
das.

Articulo 7. Reclamaciones

La persona interesada puede presentar una reclamacion sobre la calificacion final obtenida. El plazo de presentacion es de tres dias héabiles, a contar
desde la fecha de publicacion de las calificaciones. La reclamacién debe presentarse en la Oficina del Registro del Pabell6n Rosa o en cualquiera de
los registros de la Universidad de Barcelona y se dirigira al presidente de la Comisién Evaluadora del acceso para las personas mayores de cuarenta
afios correspondiente.

Transcurrido el plazo de presentacién de reclamaciones y una vez resueltas -en el caso de que se hayan presentado-, se publica la relacién definitiva
de calificaciones. Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, la persona interesada podra interponer recurso contencioso administrativo
ante la sala de lo contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia en el plazo de dos meses, a contar desde la fecha de publi-
cacion de esta resolucion, sin perjuicio que pueda interponer cualquier otro que considere pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

Articulo 8. Compatibilidad con otras vias de acceso

Las personas que puedan acceder a la Universidad por la via de mayores de 25 afios, mayores de 40 afios y mayores de 45 afios y quieran hacer uso
de las tres vias pueden hacerlo formalizando la inscripcién correspondiente a cada una de las pruebas, y abonando los precios correspondientes a las
tres inscripciones.

Articulo 9. Calendario y convocatoria
La Universidad de Barcelona convoca anualmente el acceso al grado para las personas mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencia la-
boral o profesional haciendo publico el calendario en la web.

Disposicion final. Entrada en vigor
Esta Normativa entrara en vigor el dia que se aprueba.

NORMATIVA REGULADORA DE LA ENTREVISTA PARA ACCEDER A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO DE LA UNI-
VERSIDAD DE BARCELONA PARA PERSONAS MAYORES DE CUARENTA Y CINCO ANOS.

Articulo 1. Régimen juridico

El acceso a la Universidad de Barcelona para las personas mayores de cuarenta y cinco afios se rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014,
de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a ensefianzas universitarias oficiales de grado, previsto
en el capitulo IV, «Procedimientos especificos de acceso y admision», seccién 32, articulo 17, «Acceso para mayores de 45 afios», y por lo dispuesto
en esta Normativa.

Articulo 2. Convocatoria de la entrevista

La Universidad de Barcelona convocara anualmente entrevistas a las personas mayores de cuarenta y cinco afios que, habiendo superado las prue-
bas previas, quieran acceder a una de las ensefianzas oficiales de grado de la UB.

La convocatoria con la fecha y el lugar de la entrevista, el periodo de inscripcién, asi como cualquier otra informacion de interés relacionada, se anun-
ciara con una antelacién minima de siete dias. Con caracter general, las entrevistas se llevan a cabo los meses de junio y julio.
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La convocatoria se publicara en el tablén de anuncios de Gestion Académica - Acceso y Titulos (Travessera de les Corts, 131-159, Pabellén Rosa, re-
cinto de la Maternidad, 08028 Barcelona) y en la web de la Universidad de Barcelona (www .ub.edu), en el apartado de acceso a la Universidad.

Articulo 3. Presentacion a la entrevista

Las personas mayores de cuarenta y cinco afios que quieran acceder a una ensefianza oficial de grado de la Universidad por esta via sélo pueden
presentarse a una Unica entrevista.

En el momento de la presentacién, deben entregar a la Comisién Evaluadora la siguiente documentacion:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte

b) El curriculum detallado

¢) Una carta de motivacién en que justifiquen el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido

No asistir a la entrevista personal en el lugar, el dia y la hora sefialados hace decaer todos los derechos de la persona solicitante.

Articulo 4. Calificacion

Una vez hecha la entrevista, cada candidato obtiene la calificacion de Apto o No apto. Para ser admitido a la ensefianza oficial de grado solicitado, es
condicién necesaria haber obtenido la calificacion de Apto.
La entrevista sélo es valida para el afio en que se presenta la solicitud y para la ensefianza oficial de grado solicitado.

Articulo 5. Comision Evaluadora
A efectos de la organizacion y la gestién del desarrollo del acceso para personas mayores de cuarenta y cinco afios, la Universidad de Barcelona nom-
bra una comisién evaluadora para cada una de las ramas de conocimiento en que se ofrecen grados.

Esta comision esta formada por:
- Un presidente

- Un secretario

- Un vocal

Cada uno de estos miembros debe pertenecer a alguno de los &mbitos de conocimiento siguientes:
artes y humanidades

ciencias

ciencias de la salud

ciencias sociales y juridicas

ingenieria y arquitectura

Para comunicaciones, y para cualquier otra incidencia, la Comision tiene su sede en la unidad de Gestion Académica - Acceso y Titulos (Travessera
de les Corts, 131-159, Pabellén Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona). El funcionamiento de la Comisién Evaluadora debe adaptarse a las
normas establecidas en el capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en esta Normativa. Ademas, se debe velar para
gue se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentacion aportada por las personas interesadas.

Articulo 6. Convocatoria y calendario
El calendario de la convocatoria a la entrevista lo fija cada curso académico el drgano competente de la Universidad de Barcelona.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta Normativa entrara en vigor el dia que se aprueba

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

En la misma linea que en el apartado anterior la UB y desde cada uno de sus centros realiza actividades y programas especificos de informacién y de
atencion al estudiante matriculado en la universidad, en colaboracién con el SAE (Servicio de atencién al estudiante) que abarcan todas las fases de
sus estudios.

Estas actividades y programas estan enmarcadas en el plan de accién tutorial de la Universidad de Barcelona (PAT).
Se trata de un plan institucional de cada ensefianza que especifica los objetivos y la organizacion de la accion tutorial. Se puede consultar el PAT de
ENTI-UB y el proceso de orientacion al estudiante (PEQ ENTI-050) en http://enti.cat/normativa-i-qualitat/

Cada plan de accién tutorial esta bajo la responsabilidad de un profesor coordinador nombrado por el director que tiene las funciones de: Coordinar-
se con el coordinador de grado, secretaria de docencia y estudiantes, coordinador de movilidad y jefe de estudios; velar por el desarrollo correcto del
PAT,; Coordinar, dinamizar y hacer el seguimiento de los tutores de la ensefianza. Asesorar y dar apoyo para que los tutores puedan desarrollar sus
funciones. Definir necesidades de formacién de tutores y colaborar con el coordinador de formacion del profesorado del centro. Colaborar en las activi-
dades de captacion de estudiantes y coordinarse con coordinadores de otras ensefianzas para impartir charlas y proporcionar informacién por &mbitos
de conocimiento. Identificar los problemas de transicién del bachillerato y de los ciclos formativos a ENTI-UB y organizar, con el apoyo del SAE y del
ICE, jornadas de intercambio con profesorado de secundaria. Recopilar la informacién necesaria de la titulacion a fin de que se confeccione y se difun-
da. Hacer de enlace entre el PAT y otras instancias de la titulacién, del centro o de la UB. Velar para que la informacién que se ofrece desde la web del
centro dirigida a los estudiantes de educacion secundaria sea la adecuada. Participar en la redaccién del informe de seguimiento.

Cada titulacién dispone de su propio Plan de Accién Tutorial, y todos ellos estan coordinados por el director de ENTI-UB.

Cada plan de accién tutorial dispone del apoyo, por una parte, del Servicio de atencién al estudiante (SAE), mencionado anteriormente, y, por otra, del
Instituto de ciencias de la educacion (ICE), que se encarga de las actividades de formacién y de intercambio para coordinadores de planes de accién
tutorial y para tutores. También gestiona una web institucional de informacion para la accién tutorial. Ademas, el Campus Virtual de la UB ofrece pres-
taciones para el seguimiento tutorial semipresencial y apoyo tecnolégico para gestionar los planes de accion tutorial. Los coordinadores trabajan el do-
cumento del PAT con las funciones mencionadas anteriormente y realizan acciones que podemos sintetizar de esta manera:

- Acciones en la fase inicial de los estudios universitarios

Difusién de actividades de acogida al centro y a la ensefianza para estudiantes con plaza. Actividades especificas dirigidas a la acogida del alumna-
do que no proviene del bachillerato, especialmente al colectivo de mayores de 25 afios. Prestacion de servicios al estudiante: informacién sobre aloja-
mientos, gestion de seguros y de otros. Informacién al estudiante sobre el servicio de tutoria. Colaboracién en actividades de acogida para estudiantes
de programas de movilidad matriculados en ENTI-UB. Actividades de formacién transversal de orientacion para el aprovechamiento académico. Con-
cretamente, en ENTI-UB, en el momento de proceder a la primera matricula, los estudiantes son convocados a una reunién informativa en la que el
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coordinador correspondiente, el o la Jefe de estudios, los responsables de Secretaria y los responsables del Plan de Accion Tutorial informan de los
pasos a seguir por parte del estudiante. Se da la bienvenida al Centro y se explica la estructura de la titulacion, las salidas profesionales, las activida-
des complementarias y las ayudas que la Universidad de Barcelona y ENTI pone a disposicion del alumnado. Los alumnos reciben el nombre del tutor
gue se les ha asignado y que les convocara a una primera reunion justo antes de empezar el curso.También se explica con detalle el proceso de ma-
tricula. Ademas, en el proceso de matricula, y después de comprobar la documentacion, se dispone de ayuda para el proceso de matriculacién (tutoria
individual de matricula).

El contenido de la sesion de bienvenida de ENTI-UB incluir& explicaciones sobre:

¢, Ubicacioén fisica de los estudios dentro de ENTI-UB.

¢, Objetivos formativos de la titulacién. Motivacién para cursar éstos estudios.

¢ Estructuracioén de los estudios.

¢ Importancia del aprendizaje auténomo.

¢ Importancia de los resultados del estudio (notas) para estudios posteriores o0 acceso a becas, plazas de residencia, etc.

¢ Servicios de la Universidad: biblioteca, sala de ordenadores, correo electrénico, Internet, intranet y toda la red informatica a disposicién de los estu-
diantes para que la utilicen con finalidad exclusivamente académica.

¢ Presentacion con més detalle de lo que el estudiante puede encontrar en la web de la UB.

En la sesién de bienvenida, se entrega un dossier informativo que contiene:

¢ Informacion general de ENTI-UB (responsables y direcciones de secretaria académica de ENTI-UB, coordinacion de estudios, seccién informatica,
conserjeria, biblioteca, delegacién de estudiantes, servicio de fotocopias, etc.).

¢ Informacién sobre el sistema de gobierno de ENTI-UB.

¢ Informacién académica (plan de estudios, calendario académico, estructura y horarios de las unidades de aprendizaje por objetivos, fechas y meto-
dologia de las evaluaciones, etc.).

¢ Informacioén de los recursos tecnoldgicos a disposicion de los estudiantes de la UB y de ENTI -UB (web institucional, intranet docente, catalogo de
servicios informaticos, correo electrénico, etc.).

- Acciones durante el desarrollo de los estudios universitarios

Informacion diversa al profesorado tutor. Informacién al profesorado sobre el seguimiento del alumnado que ha sido tutorizado. Informacién de interés
para el estudiante: Programas Erasmus, SICUE o equivalentes; becas, préstamos y ayudas; complementos de formacién con vistas a la continuidad
de los estudios. En ENTI-UB, los tutores disponen de un espacio virtual para la comunicacién con los estudiantes y los convocan a una serie de entre-
vistas personales y grupales durante los diferentes semestres.

En ENTI-UB los alumnos y alumnas pueden solicitar tutoria con cualquier de los profesores existentes en los centros gracias a las franjas habilitadas
para ello. Las tutorias pueden solicitarse presencial o teleméaticamente y se atienden con prioridad.

También se establece un sistema de autorregulacion por parte del propio alumnado y de autoayuda o ayuda en grupo, a la vez que se trabaja espe-
cialmente la competencia de trabajo en equipo, mediante un sistema por el cual el grupo se divide en diversos subgrupos, de esta forma se establece
un modelo de expectativa comin que favorece el interés del grupo porque nadie quede descolgado asi como el interés y responsabilidad del individuo
por trabajar en aras del beneficio comun. Se prevé la creacion de sistemas de ayuda dentro del mismo subgrupo y de co-evaluaciones entre sus miem-
bros. Tanto de grupos que valoran y critican positivamente a otros grupos como miembros de un mismo grupo que se facilitan la misma informacién a
nivel interno.

Tutoria de précticas externas. Esta orientacion se desarrolla a través de tutores externos (tutores ubicados profesionalmente a la institucién/centro
donde el estudiante realiza las préacticas) y tutores internos o de centro (profesores de la universidad).

Se trata de una figura especifica que realiza el seguimiento y evaluacién del estudiante en su periodo de précticas.

Este tipo de seguimiento tiene un caracter especifico, en funcién del &mbito en que el estudiante realiza las practicas.

En concreto, los beneficios que aporta al estudiante son:

¢ Le ayuda a ubicarse con mas facilidad en el entorno profesional de practicas.

¢ Le ayuda a vincular los conocimientos teéricos con los practicos.

¢ Le orienta para un mejor aprovechamiento académico y profesional de las practicas externas.

Ell centro tiene convenios de practicas establecidos con:

¢ Digital Legends Entertainment (www.digital-legends.com)
¢ Themed Entertaiment Association (www.teaconnect.org)
¢ ZhenGames (wwwzehngames.com)

¢ PAD (www.padweb.org)

¢ DEV (www.dev.org.es)

¢, Hewlett Packard (www.hp.com)

¢ Arsgames (www.arsgames.net)

¢ Edl Creative water (www.edl.cat)

¢ Undercoders (www.undercoders.com)

¢ La Factoria d¢imatges (www.lafactoriainteractiva.com)
¢ Tetrdvol (www.tetravol.com)

¢ Dear Fear (www.dearfear.net)

¢ Btripple (www.btripple.com)

¢ Bloom (www.bloom.cat)

¢ Keradgames (www. keradgames.com)

¢ Unreal Engine (www.unrealengine.com)

¢ Blinzy (www.blinzy.com)

Y en relacién a los intecambios internacionales, ENTI-UB proporciona una amplia informacion de los mismos asi como de las practicas externas.

Los estudiantes de la UB tienen la posibilidad de participar en programas de intercambio internacional y realizar una estancia de habitualmente uno o
dos semestres en una universidad extranjera. El programa en el que participan méas estudiantes es el Erasmus, pero también hay convenios generales
y especificos, de condiciones muy similares a los del programa Erasmus, que posibilitan los intercambios con universidades tanto europeas como de
otros continentes.

Asi como en el caso de los acuerdos de ENTI-UB con otros centros extranjeros que permite la celebracion de eventos de caracter internacional y en
algunos casos utilizando la metodologia de trabajo ¢ gamejam¢,. Esta consiste en la cooperacion de diferentes grupos de estudiantes de diferentes pai-
ses, en red o presencial, que disefian productos digitales en periodos de tiempo limitados. ENTI-Ub tiene firmados convenios de movilidad con:

¢, Dania Academy of Higher Education (Dinamarca)

¢ FH JOANNEUM University of Applied Sciences (Austria)

¢ Viden jurs (Dinamarca)

Tal y como se comenté anteriormente, el programa de grado es muy novedoso en la que se refiere a la produccién musical dentro del ambito de la
economia digital en nuestro pais. Si que es cierto que existen iniciativas similares en el resto de Europa y del mundo y por lo tanto es més que factible
generar puentes de colaboracién a nivel de asignaturas e incluso materias. De hecho hemos presentado algunas de estas iniciativas en el apartado de
referentes internacionales.
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ENTI-UB también realiza sesiones de orientacion para la eleccién de assignatures optatives y la organizacién y desarrollo del Trabajo de Fin de Grado
(TFG).

- Acciones en la fase final de los estudios universitarios

Formacion y orientacién al estudiante para la insercién profesional y para la continuidad en otros estudios. Informacién sobre recursos relacionados
con la insercién laboral (ENTI Alumni). También se realiza una sesién informativa sobre las diferentes asociaciones profesionales y la tramitacion del
titulo cuando los estudiantes se encuentran la fase final del Grado.

- Acciones dirigidas a dar apoyo al alumnado con caracteristicas o perfiles especificos

Acciones destinades a estudiantes con minusvalias, extranjeros, con rendimiento de excelencia, deportistas de élite, etc.. Promuever la igualdad de
oportunidades de los estudiantes con discapacidad no sélo es otro objetivo prioritario de la Universidad de Barcelona sino de todas las universidades
del sistema universitario catalan a través del Consejo Interuniversitario de Catalufia (CIC).

Ante la necesidad de promover lineas de atencién comunes a los estudiantes con discapacidad, la Comisién de Acceso y Asuntos estudiantiles del
CIC acord6 en septiembre del 2006 la creacion de la Comisién Técnica UNIDISCAT (Universidad y Discapacidad en Catalufia), en la que estan repre-
sentadas todas las universidades catalanas y cuyos objetivos principales son:

# Analizar la situacion actual y las necesidades de los estudiantes con discapacidad para establecer un protocolo de actuacion y respuesta.

# Crear un espacio de trabajo conjunto entre las universidades catalanas para mantener una buena coordinacién en este tema y promover lineas de
actuaciéon comunes.

# Estudiar el marco legal y juridico relacionado con las adaptaciones curriculares.

# Establecer colaboraciones con otros departamentos o entidades que también traten aspectos relacionados con las personas con disminucion.

# Elevar propuestas a la Comision de Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC. Asimismo, a lo largo de los estudios universitarios el estudiante dispone
de diversas figuras para facilitarle un seguimiento y orientacién, como son:

# Tutoria docente: Orientacién y seguimiento en contenidos especificos de asignaturas/materias de las titulaciones. Esta orientacion la lleva a término
el profesor propio de cada asignatura con los estudiantes matriculados en la misma. La finalidad de esta orientacién es planificar, guiar, dinamizar, se-
guir y evaluar el proceso de aprendizaje del estudiante teniendo en cuenta tanto su perfil, intereses, necesidades y conocimientos previos como las ca-
racteristicas/exigencias del contexto (EEES, perfil académico/profesional, demanda sociolaboral, etc.). Si la materia/asignatura que se imparte es pre-
sencial, estas funciones se desarrollaran en un entorno presencial. Si es semipresencial, las citadas funciones se desarrollaran en entornos presencia-
les y virtuales a través de la herramienta virtual de Campus.

# Tutoria de practicas: Esta orientacion se desarrolla a través de tutores externos (tutores ubicados profesionalmente en la institucién/centro donde

el estudiante realiza las practicas) y tutores internos o de centro (profesores del centro). Se trata de una figura especifica que realiza el seguimiento y
evaluacion del estudiante en su periodo de practicas.

# Tutoria de movilidad: El responsable de movilidad internacional del centro es quien se encarga de la orientacién, la supervisién y el seguimiento de
la matricula de los estudiantes del centro (como los procedentes de universidades o centros de educacién superior extranjeros) que participan en los
programas internacionales o nacionales.

El titulo cuenta con dos mecanismos fundamentales de coordinacion docente. En primer lugar el ¢ Claustro de Gradog, del Grado. El ¢ Claustro de
Gradoy, esta formado por los profesores que imparten docencia en el Grado, asi como una representacion de los estudiantes. Las funciones basicas
del ¢ Claustro de Grado¢, son: proponer criterios para la coordinacién general de las actividades docentes; garantizar la coherencia e interrelacién de
las materias del Grado; organizar la temporalidad y los horarios del Grado y garantizar el buen funcionamiento docente y académico; promover iniciati-
ves en el &mbito de la experimentacion y la investigacién pedagogica universitaria; analitzar y proponer, si se estima oportuno, a la Junta de Govierno
de ENTI-UB todas las iniciatives académicas que se consideren necesariarias o interesantes para el desarrollo del centro y la eficiencia de sus recur-
SOS.

En segundo lugar, el Grado cuenta con ¢ equipos de coordinacion por areasg, para las materias de formacion basica, obligatorias y optativas del plan
de estudios del Grado. Dichos equipos docentes, formados por profesorado que tienen asignada la docencia, tienen como objetivo la coordinacién ver-
tical y horizontal de las materias y asignaturas del plan de estudios. Concretamente, revisan, discuten e informan sobre los contenidos que se transmi-
ten; analizan la temporalidad y progreso en la adquisicion de conocimientos, los criterios evaluativos, la metodologia docente, asi como la incorpora-
cion en el desarrollo de las asignaturas de las competencias transversales y especificas del grado.

Ademas dichos equipos docentes tienen como cometido final el establecimiento de propuestas de coordinacién entre diversas asignaturas en la reali-
zacion de trabajos préacticos por parte de los estudiantes que incorporen conocimientos, habilidades y técnicas de diversas materias. Y por tanto, que
estos trabajos practicos sean presentados y evaluados en diferentes asignaturas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 27
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 27

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

MAXIMO

6

27

Aprobada por:

NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO Y PARA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LAS ENSENANZAS
OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA
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# Comision Académica de Consejo de Gobierno de 5 de mayo de 2011

# Consejo de Gobierno de 7 de junio de 2011

Modificada por:

# Comision Académica de Consejo de Gobierno de 5 de abril de 2013, de 21 de septiembre de 2015 y de 5 de julio
de 2016

# Consejo de Gobierno de 29 de mayo de 2013, de 8 de octubre de 2015 y de 13 de julio de 2016

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales de grado, master y doctorado impartidos por las universidades espafiolas en todo el territorio nacional,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, establece como uno de los objetivos fundamentales de la or-
ganizacion de las ensefianzas fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa como en otras par-
tes del mundo y, sobre todo, entre las diferentes universidades espafiolas y dentro de una misma universidad.

Con esta finalidad, es imprescindible disponer de un sistema de reconocimiento, de transferencia y de acumulacion
de créditos en el que se reconozcan los créditos cursados previamente y se incorporen al expediente del estudiante.
Estas normas pretenden regular el procedimiento a seguir y los criterios a emplear en la

Universidad de Barcelona de acuerdo con la legislacion vigente.

1. El reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos es la aceptacion, por parte de la Universidad de Barcelona, de la formacion o de la ex-
periencia profesional que figura a continuacion, que se computan al expediente de otras ensefianzas que el estu-
diante esté cursando a efectos de obtener un titulo oficial. En ninglin caso se pueden reconocer los créditos corres-
pondientes al trabajo de fin de grado.

Formacién o experiencia profesional objeto de reconocimiento académico:

a) Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o cual-
quier otra universidad, por lo que computan en las nuevas ensefianzas oficiales, a efectos de obtener un titulo oficial.

Si se trata de titulos oficiales de universidades espafiolas y el titulo al que accede el alumno pertenece a la misma
rama de conocimiento que el titulo de grado cursado anteriormente, deben ser objeto de reconocimiento al menos
un numero de créditos que se al menos el 15% del total de créditos del titulo, correspondientes a materias de forma-
cion bésica de la misma rama.

Si el titulo al que se accede pertenece a una rama de conocimiento diferente, son también objeto de reconocimiento
los créditos obtenidos en las materias de formacién béasica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que
se pretende acceder.

Cuando la formacién béasica superada en los estudios de origen no esté en concordancia con las

competencias y los conocimientos asociados a las materias de formacion bésica de la nueva ensefianza, el Jefe de
Estudios, junto con el estudiante, pueden acordar el reconocimiento de otros créditos de la titulacién, respetando
siempre el nimero minimo de créditos a reconocer.

El resto de créditos, excepto los del trabajo de fin de grado, pueden ser reconocidos teniendo en cuenta la adecua-
cion entre las competencias y los conocimientos adquiridos.

b) Los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales que conducen a la obtencion del titulo de técnico
superior de formacién profesional, técnico superior de artes plasticas y disefio, técnico deportivo superior y gradua-
dos en ensefianzas artisticas.

c¢) Los créditos cursados en ensefianzas universitarias conducentes a otros titulos amparados por el articulo 34.1 de
la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades.

d) La experiencia laboral y profesional, siempre que esté relacionada con las competencias de la titulacion que esta
cursando el estudiante.

El limite de créditos que se pueden reconocer en base a otras ensefianzas universitarias no oficiales y en la expe-
riencia profesional (apartados c y d) no puede ser superior, en conjunto, el 15% de los créditos del plan de estudios
que esta cursando el estudiante.

Unicamente se puede reconocer un porcentaje superior al 15%, hasta la totalidad de créditos del plan de estudios,
excepto el trabajo final de grado, cuando el titulo propio haya sido extinguido y sustituido por el titulo oficial, y asi
conste en la memoria del titulo oficial verificada en las condiciones establecidas en los articulos 6.4 y 6.5 del Real
Decreto 861/2010.

e) Seis créditos computables como optativos en la titulacion de grado por la participacion en actividades instituciona-
les universitarias de tipo cultural, deportivo, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, las activida-
des deberan haberse llevado a cabo dentro del mismo periodo en que se cursa la ensefianza, excepto en el caso de
actividades institucionales o universitarias realizadas verano inmediatamente anterior a lo que el estudiante accede a
la titulacion de grado de la UB.

La equivalencia de las actividades institucionales universitarias se fija en 1 crédito por cada 25 horas de dedicacion
del estudiante.
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Actividades institucionales objeto de reconocimiento académico:

# Actividades organizadas por servicios centrales de la UB y entidades del Grupo UB.

# Actividades institucionales universitarias organizadas por otras universidades.

# Actividades de representacion estudiantil en los casos de miembros electos y activos de los consejos de departa-
mento, consejos de estudios, de la Junta de Facultad, de las comisiones delegadas de Junta, del Claustro, del Con-
sejo de Gobierno, de las comisiones delegadas del Consejo de Gobierno y de los consejos directivos de los cole-
gios mayores, del Consejo del Alumnado y de sus comisiones permanente y delegadas. Se reconocen a razén de
1,5 créditos por cada mandato y érgano / comision, con una participacion minima del 80% de las sesiones.

# Actividades institucionales organizadas por el centro mismo (propio o adscrito).

La Comision Académica del Consejo de Gobierno (CACG) aprobara anualmente la relacién de los servicios centra-
les de la UB y de las entidades del Grupo UB que pueden ofrecer actividades institucionales universitarias suscepti-
bles de ser reconocidas por los centros para obtener reconocimiento académico que se establece en el articulo 12.8
del Real Decreto 1393/2007.

La comision académica de los centros o de los centros de trabajo, o el 6rgano en quien delegue, aprobara las activi-
dades organizadas por el centro susceptible de reconocimiento académico.

Los centros deben hacer difusiéon, mediante la web, de la oferta susceptible de reconocimiento académico, tanto de
la oferta de actividades organizada por el centro, como de la relacion de servicios centrales UB o de entidades del
Grupo UB que organizan actividades susceptibles de este reconocimiento aprobada previamente por la CACG.

2. Criterios para la resolucion del reconocimiento

Con caracter general, el reconocimiento se llevara a cabo valorando la adecuacion de competencias y contenidos de
las materias y las asignaturas que ha superado el estudiante en relacion con las materias y las asignaturas definidas
en el plan de estudios del titulo de grado al que accede.

En caso de que el estudiante haya cursado estudios de grado, se puede reconocer la formacién basica que estable-
ce esta norma como créditos de formacién basica de la rama, sin necesidad de identificar materias o asignaturas su-
peradas o reconocidas.

En el caso de resolver el reconocimiento por créditos de formacion basica de la rama o por créditos parciales de
materias del titulo de grado, la resolucion debe incluir la relacion de asignaturas que debe cursar el estudiante para
completar los créditos que establece la titulacion para obtener el titulo.

En el caso de solicitudes de reconocimiento de estudios cursados en ensefianzas superiores oficiales no universi-
tarios que se indican en el apartado 1.b, Unicamente pueden ser objeto de reconocimiento estudios finalizados. Sin
embargo, también pueden ser objeto de reconocimiento los estudios parciales, siempre que acrediten oficialmente
en créditos ECTS. Los créditos reconocidos en base a estos estudios no pueden superar el 60 por 100 de los crédi-
tos del plan de estudios o del curriculo del titulo que se pretende cursar.

Los titulos extranjeros deben haber sido homologados en alguno de los titulos espafioles oficiales de educacion su-
perior, de acuerdo con la normativa aplicable en cada caso para ser objeto de reconocimiento.

Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o cual-
quier otra universidad que no han sido objeto de reconocimiento se transferiran al expediente académico del estu-
diante, siempre que no hayan conducido a obtener un titulo oficial. No deben transferirse al nuevo expediente acadé-
mico del estudiante los créditos obtenidos en ensefianzas universitarios oficiales previos que no han conducido a ob-
tener un titulo cuando el interesado manifieste previamente la voluntad de simultanear las ensefianzas.

3. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos consiste en incluir en todos los documentos académicos oficiales acreditativos de en-
sefianzas seguidas por el estudiante, los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad a la
Universidad de Barcelona o en cualquier otra universidad espafiola, siempre que no hayan conducido a obtener un
titulo oficial y que no hayan sido objeto de reconocimiento. Unicamente seran transferidos créditos obtenidos en en-
sefianzas universitarias oficiales cursadas previamente por el estudiante, en el caso de que el estudiante haya solici-
tado un reconocimiento o si solicita la transferencia de créditos expresamente.

4. Efectos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo (SET).

Los créditos reconocidos se tendran en cuenta para computar los créditos que debe superar el estudiante para ob-
tener el titulo oficial, pero Gnicamente los créditos superados en el titulo oficial y los reconocidos basandose en estu-
dios oficiales o en estudios propios que hayan extinguido por la implantacién del titulo oficial se computan por calcu-
lar la media del expediente académico del estudiante.

Los créditos transferidos no se tienen en cuenta a efectos de computar créditos que hay que superar para obtener el
titulo oficial ni de calcular la media del expediente académico del estudiante.

Disposicién derogatoria

Estas normas derogan la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Barcelona
aprobada anteriormente, el anexo a la normativa mencionada y cualquier otra normativa de rango igual o inferior que
se oponga.

Entrada en vigor
Esta normativa entrara en vigor a partir del momento en que se apruebe.
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En cuanto a los criterios que se aplican al reconocimiento de la experiencia laboral y profesional, se tendran en
cuenta la categoria laboral y los afios de experiencia en la misma y las funciones desarrolladas por el trabajador pa-
ra determinar que asignaturas podran ser objeto de reconocimiento siempre intentando reconocer aquellas asignatu-
ras obligatorias y optativas practicas las competencias de las cuales el alumno haya consolidado durante su vida la-
boral.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Teoria

Teoricopréctica

Seminarios

Précticas de problemas

Précticas de ordenador

Précticas de |aboratorio

Précticas externas

Trabajo tutelado

Trabajo autbnomo

53METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de formaoral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado.

Coloquios: Los coloquios consisten en actividades de intercambio de opiniones entre el alumnado bajo la direccion del profesorado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de formaoral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de compafieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Conferencias: Exposicion publica sobre un tema de carécter cientifico, técnico o cultural llevada a cabo por una persona experta.

Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene el objetivo de promover la expresion y la comprension oral en una
conversacion colectivaen lacual e tema puede ser preparado, pero no el desarrollo de las intervenciones.

Seminario: Técnica de dindmica de grupos que consiste en unas sesiones de trabajo de un grupo més bien reducido que investigaun
temamediante el didlogo y ladiscusion, bajo ladireccién de un profesor o un experto. Se pueden hacer seminarios para profundizar
sobre temas monogréaficos, a partir de lainformacion proporcionada previamente por €l profesorado.

Trabajo en grupo: Actividad de aprendizaje que se tiene que hacer mediante la colaboracidn entre los miembros de un grupo.

Trabajo escrito: Actividad consistente en |a presentacion de un documento escrito.

Actividades de aplicacion: Con las actividades de aplicacion se consigue contextualizar el aprendizaje tedrico através de su
aplicacion a un hecho, suceso, situacion, dato o fendmeno concreto, seleccionado para que facilite el aprendizaje.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo.

Realizacion carpeta aprendizaje: La realizacion de una carpeta de aprendizaje del estudiante permite recoger |os esfuerzos del
alumnado y los resultados del proceso de aprendizaje, incorporando trabajos elaborados por €l estudiante.

Laboratorio de problemas: El laboratorio de problemas se organiza con grupos reducidos en los que el alumnado resuelve
problemas con la ayuday orientacion de un profesor o profesora.

Ejercicios précticos: la actividad basada en 10s gjercicios précticos consiste en la formulacion, andlisis, resolucion o debate de un
problema relacionado con la temética de la asignatura.

Busqueda de informacion: La busqueda de informacion, organizada como blsqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicion de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencion de informacion.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacion del proyecto.

Simulacién: Actividad en que, ante un caso o un problema, cada estudiante o cada grupo tiene asignado un rol o papel segin la cual
tiene que intervenir en el desarrollo de la situacion.

Précticas: Permiten aplicar y configurar, anivel préctico, lateoria de un dmbito de conocimiento en un contexto concreto.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION
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Pruebas escritas: examen, cuestionarios (de eleccidn entre diferentes respuestas, de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas (respuestas simples, completar lafrase...), pruebas de ensayo, mapas conceptualesy similares,
actividades de aplicacion, estudio de casos, resolucion de problemas...

Pruebas orales: entrevistas 0 examenes, puestas en comun, exposiCiones...

Trabajos realizados por € estudiante: memorias, dosieres, proyectos, carpeta de aprendizaje...

Simulaciones

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Expresion artistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Bésica Artes y Humanidades Expresion Artistica
Bésica Artesy Humanidades Expresion Artistica
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

12

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Composicion 1

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Composicion 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Formacion auditiva 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Formacién auditiva 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Formacién auditiva 1:

Utilizar eficientemente la teoria y el lenguaje musical en el proceso de creacién musical.

Disponer de una educacion del oido musical basica y utilizarlo como herramienta vital en la creacion musical y la transmision de ideas musicales.
Formacion auditiva 2:

Utilizar eficientemente la teoria y el lenguaje musical en el proceso de creacién musical.

Disponer de una educacién del oido musical basica y utilizarlo como herramienta vital en la creacién musical y la transmisién de ideas musicales.
Composicion 1:

Utilizar eficientemente la teoria y el lenguaje musical en el proceso de creacién musical.

Reconocer los léxicos propios del lenguaje musical, la armonia y la escritura musical.

Composicion 2:

Utilizar eficientemente la teoria y el lenguaje musical en el proceso de creacién musical.
Reconocer los léxicos propios del lenguaje musical, la armonia y la escritura musical.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Formacion auditiva 1:

# Piano / Teclados 1

# Expresion Ritmica.

# Lectura musical.

# Afinacion vocal y trabajo auditivo.

Formacion auditiva 2:

# Piano / Teclados 2.

# Interpretacién vocal grupal.

# Expresion Ritmica 2.

# Lectura musical 2.

# Afinacion vocal y trabajo auditivo 2 .

Composicién 1:
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# Fundamentos de teoria musical y lenguaje musical.

# Ritmo melddico y arménico.

# Fundamentos de la notacion musical y lectura.

# Afinacion y trabajo auditivo.

# Fundamentos de armonia.

# Creacion a partir de melodias y progresiones armoénicas.

Composicién 2:

# Armonia tonal triddica y cuatriadica.

# Funcionalidad tonal.

# Composicién musical horizontal y vertical.

# Creacion musical en diferentes estilos.

# Armonia en el Pop / Rock y la musica electrénica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGS5 - Actuar en actividades précticas adaptandose al cambio y enfrentandose a nuevas situaciones de manera creativay tenaz.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Reconocer y utilizar la propia voz como instrumento clave en la generacion de ideas musicales y medio de desarrollo del
propio oido musical.

CES5 - Aplicar técnicasy lenguajes contemporaneos de la composicion musical y sus posibilidades en la produccién de misica
audiovisuales.

CE12 - Comunicar ideas musicales con un lenguaje apropiado y efectivo en el entorno profesional de lamusica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 120 100
Teoricopréctica 48 100

Précticas de ordenador 48 100

Trabajo tutelado 160 20

Trabajo auténomo 224 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de forma oral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de comparieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Actividades de aplicacion: Con las actividades de aplicacion se consigue contextualizar €l aprendizaje tedrico através de su
aplicacion aun hecho, suceso, situacion, dato o fendmeno concreto, seleccionado para que facilite el aprendizaje.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €
aumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo.

Ejercicios précticos: la actividad basada en 10s gjercicios précticos consiste en la formulacion, andlisis, resolucion o debate de un
problema relacionado con latemética de la asignatura.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas. examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

30.0

70.0

Pruebas orales: entrevistas 0 examenes,
puestas en comun, eXpOsi Ciones...

0.0

50.0

Trabajos realizados por € estudiante:
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

20.0

70.0

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Ingenieriay Arquitectura

Fisica

Béasica

Ingenieriay Arquitectura

Fisica

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aclstica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender las caracteristicas fisicas del sonido.
Saber medir y objetivar los parametros basicos del sonido.
Identificar y conocer las caracteristicas acusticas basicas de las principales familias de instrumentos musicales (viento, cuerda, percusion).

Comprender e identificar la relacion entre pardmetros fisicos y musicales del sonido.

55.1.3 CONTENIDOS

# Naturaleza Fisica del Sonido

# Propagacion del Sonido

# Formas de Representacion y Monitorizacién Sonora
# Medidas Acusticas Bésicas

# AcuUstica Fisioldgica i Psicoacustica

# Acustica Musical

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Trabajar auténomamente, de forma organizaday con resistencia alas situaciones frustrantes y con tension.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Reconocer |as caracteristicas fisicas de las ondas sonoras asi como su tratamiento durante €l proceso de grabacién y mezcla
de una produccién musical.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 24 100

Précticas de problemas 24 100

Précticas de laboratorio 6 100

Trabajo tutelado 40 20

Trabgjo auténomo 56 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado.

Actividades de aplicacion: Con las actividades de aplicacidn se consigue contextualizar €l aprendizaje tedrico a través de su
aplicacion aun hecho, suceso, situacion, dato o fendmeno concreto, seleccionado para que facilite el aprendizaje.
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Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €
aumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo.

Laboratorio de problemas: El laboratorio de problemas se organiza con grupos reducidos en los que el alumnado resuelve

problemas con la ayuday orientacion de un profesor o profesora.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

50.0

70.0

Trabgjos realizados por €l estudiante: 30.0 50.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de

aprendizgje...

NIVEL 2: Informéatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informética
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: DAW 1

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: DAW 2

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DAW 1:

Adgquirir los conocimientos tedricos y practicos necesarios para desenvolverse profesionalmente en el DAW mediante el uso de sus herramientas de

grabacién, edicién y recursos creativos.

DAW 2:

Conocer las herramientas y técnicas profesionales del DAW y ser capaz de utilizarlas para desarrollar producciones musicales con éxito.

Ser capaz de producir piezas musicales con la ayuda de instrumentos virtuales y/o muestras de audio.

55.1.3 CONTENIDOS

DAW 1:

¢, Configuracién basica.
¢ Gestion de archivos.

¢ Secuenciador, elementos de la interface y organizacién de proyectos.

¢ Grabacion y edicién de audio.
¢ Grabacién y edicién midi.
¢ FX e instrumentos.

¢ Mixer. Ruteo de audio, canales auxiliares y tipos de envio.
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¢, Exportacion de Audio, formatos y caracteristicas.

DAW 2:

¢ Configuracién avanzada de audio.

¢ Produccién de proyectos, creacion de plantillas.

¢ Herramientas avanzadas para la grabacion y edicién de audio.
¢ Herramientas avanzadas para la grabacion y edicién midi.

¢ Sincronizacion con hardware externo.

¢ Técnicas avanzadas de mezcla. Automatizacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Trabajar autbnomamente, de forma organizaday con resistencia alas situaciones frustrantes y con tension.

CG3 - Colaborar con los demés para contribuir a un proyecto comun, trabajando en equipos interdisciplinares y en contextos
multiculturales.

CG4 - Formular, disefiar y gestionar proyectos buscando e integrando nuevos conocimientos y aptitudes desde la Creatividad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB8 - Aplicar las herramientas y técnicas de mezcla para adecuar las producciones alaindustriadel entretenimiento.

CE9 - Generar ambientacion musical y/o sonora para cualquier medio de entretenimiento digital, através de la produccion,
grabacion o sintesis digital .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 48 100

Précticas de ordenador 48 100

Trabajo tutelado 58 20

Trabajo auténomo 146 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activadel alumnado.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €l
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo.

Readlizacion carpeta aprendizaje: Larealizacion de una carpeta de aprendizaje del estudiante permite recoger |os esfuerzos del
aumnado y los resultados del proceso de aprendizaje, incorporando trabajos elaborados por €l estudiante.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas. examen, cuestionarios 20.0 50.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptuales y similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...
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Trabajos realizados por € estudiante: 50.0 80.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de

aprendizgje...

NIVEL 2: Historia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Historia
Bésica Artesy Humanidades Historia
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historiay estéticadela musica 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historiay estética de la misica 2
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Historia y estética de la musica 1:

Reconocer los distintos periodos artisticos de la musica desde la edad media hasta la misica moderna y los contextos histéricos que los determinan.
Identificar las principales construcciones estilisticas y estructuras musicales utilizadas a lo largo de la historia y tener la capacidad de aplicarlas a futu-
ras creaciones.

Historia y estética de la musica 2:

Demostrar comprension detallada de la influencia que han tenido los movimientos culturales y sociales, en el desarrollo estético y estilistico de la musi-
ca moderna.

Identificar las principales caracteristicas estilisticas relativas a los movimientos musicales del ultimo siglo, reconociendo las manifestaciones y practi-
cas artisticas mas relevantes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Historia y estética de la misica 1:

# Edad Media. Canto gregoriano

# Renacimiento, musica y estética.

# Barroco, aparicion del bajo continuo y el sistema tonal. Barroco temprano, medio y tardio.

# Clasicismo. Surgimiento de la orquesta y nuevas formas musicales.

# Romanticismo. Aparicién del piano. La Sinfonia. El nacionalismo, concepto y principales compositores.

# Impresionismo.

Historia y estética de la misica 2:

# Musica Moderna y contemporanea. Cambios de paradigma en la composicién y en la forma, apariciéon del Jazz, evolucién y desarrollo estilistico. Fu-
sién con otros estilos.

# Musica popular del siglo XX. El Pop y el Rock y su importancia en los movimientos juveniles de la segunda mitad de siglo.

# La mUsica electronica, origen y transformacion. Nuevas tendencias de la electrénica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Valorar, disefiar y gestionar actividades profesionales utilizando la criticay autocritica respal dadas por actitudes coherentes
con |las concepciones éticas y deontol gicas.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL - Identificar y analizar la estética de los movimientos musicales desde |a musica clasica hastala muisica modernay electronica.

CE2 - Utilizar el conocimiento sociolégico y antropol gico musical paralacreacion del discurso propio.

CE4 - Analizar y comprender cualquier pieza musical, tanto desde el punto de vista compositivo como del  contexto historico y
social en que fue creada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 100 100

Seminarios 20 100

Trabajo tutelado 40 20

Trabgjo auténomo 140 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado.

Coloquios: Los coloquios consisten en actividades de intercambio de opiniones entre el alumnado bajo ladireccion del profesorado.

Conferencias: Exposicién publica sobre un tema de carécter cientifico, técnico o cultural llevada a cabo por una persona experta.

Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene el objetivo de promover laexpresién'y la comprension oral en una
conversacion colectiva en la cual € tema puede ser preparado, pero no €l desarrollo de lasintervenciones.

Trabgjo escrito: Actividad consistente en la presentacion de un documento escrito.

Busqgueda de informacién: La busqueda de i nformacion, organizada como bisqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicion de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencién de informacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 40.0 60.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

Trabajos realizados por € estudiante: 40.0 60.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

NIVEL 2: Disefio de sonido

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Disefio de sonido 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Disefio de sonido 2

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disefio de sonido 1:

Mostrar dominio de los diferentes tipos de técnicas para el disefio de sonido, ya sea de manera digital a través de la sintesis, el sampling o combinan-
do ambas.

Generar, con las diferentes técnicas dominadas, la ambientacién sonora de material audiovisual o videojuegos con el fin de realizar ambientaciones
realistas y profesionales.

Disefio de sonido 2:

Mostrar dominio de los diferentes tipos de técnicas para el disefio de sonido, ya sea de manera digital a través de la sintesis, el sampling o combinan-
do ambas.

Generar, con las diferentes técnicas dominadas, la ambientacién sonora de material audiovisual o videojuegos con el fin de realizar ambientaciones
realistas y profesionales.

55.1.3 CONTENIDOS

Disefio de sonido 1:

Introduccién al disefio sonoro.
Sonido directo en audiovisuales.
Foley.

Disefiando sonido 1.

Disefiando sonido 2.

ADR doblaje y dilogos.
Proyecto final.

Disefio de sonido 2:

Sintesis digital.

Audio para videojuegos.
Manipulacién de voces.

Sintesis granular.

Creacion de FX.

Montaje e integracion del sonido.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEB6 - Analizar objetivamente el material videografico, y saber adaptar €l discurso narrativo musical en base a sus necesidades
concretas.

CE9 - Generar ambientacion musical y/o sonora para cualquier medio de entretenimiento digital, através de la produccion,
grabacion o sintesis digital .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 40 100

Précticas de problemas 60 100

Trabajo tutelado 48 20

Trabajo auténomo 152 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activadel aumnado.

Actividades de aplicacion: Con las actividades de aplicacion se consigue contextualizar el aprendizaje tedrico através de su
aplicacion a un hecho, suceso, situacion, dato o fenémeno concreto, seleccionado para que facilite el aprendizaje.

Resolucion de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, €l profesorado presenta una cuestion compleja que el
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo.

Ejercicios précticos: la actividad basada en 1os gjercicios préacticos consiste en la formulacion, andlisis, resolucion o debate de un
problema relacionado con la temética de la asignatura.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 30.0 50.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

Trabajos realizados por € estudiante: 50.0 70.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

NIVEL 2: Emprendimiento y gestion musical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Der ecos de autor

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marketing musical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Creacion empresarial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Derechos de autor:

Comprender los principios tedricos y las herramientas fundamentales en materia de propiedad intelectual, gestion artistica, discogréafica y editorial, y
utilizarlas como recursos para la autogestién musical.

Creaciéon empresarial:

Aplicar los conocimientos teéricos y metodolégicos innovadores necesarios para la puesta en marcha de modelos de negocio viables y escalables, a
través del disefio de un plan de empresa y adquiriendo la formacion basica sobre la gestién de sus distintas areas funcionales.

Marketing musical:

Aplicar las principales herramientas del marketing para el disefio y ejecucion de estrategias para captar, fidelizar y posicionar clientes para servicios y
productos de caracter musical, estableciendo relaciones clave que refuercen los objetivos de empresa.

55.1.3 CONTENIDOS

Derechos de autor:

# Ingresos en la masica: autoria y master

# Ley de la propiedad intelectual

# Entidades de gestion: SGAE, AIE, AGEDI

# Declaracion de obras

# Editoriales, funciones y servicios.

# Contratos de edicion, coedicion y subedicién
# Licencias de terceros, sincros.

Creacion empresarial:

# El mercado. Estructura y principales modelos de negocio.

# Plan econémico y financiero. Proyeccién econémica de proyectos empresariales.
# Auténomo vs SL.

# Constitucion de una empresa, fases y herramientas de control empresarial.

# Fiscalidad de las empresas.

Marketing musical:
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# Introduccién al marketing.

# Marketing en Music business, andlisis y busqueda de propuestas de valor diferencial.
# Plan estratégico: andlisis interno y externo.

# Concrecién de objetivos.

# Implementacion: segmentacion, targeting y posicionamiento.

# Presupuestos,

# Estrategias: disefio de acciones en base a objetivos.

# Campafias online y offline. Redes sociales, sus caracteristicas y aplicaciones.

# Organizacion y calendarios.

# Evaluacion de la estrategia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Gestionar proyectos musicales en el ambito del cine, videojuegos, publicidad y demas entretenimiento digital.

CE12 - Comunicar ideas musicales con un lenguaje apropiado y efectivo en el entorno profesional de lamusica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 104 100
Teoricopréactica 16 100

Précticas de problemas 44 100

Trabajo tutelado 82 20

Trabajo auténomo 204 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del aumnado.

Coloquios: Los coloquios consisten en actividades de intercambio de opiniones entre el alumnado bajo ladireccion del profesorado.

Conferencias: Exposicion publica sobre un tema de caracter cientifico, técnico o cultural [levada a cabo por una persona experta.

Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene el objetivo de promover laexpresion y lacomprension oral en una
conversacion colectivaen la cual el tema puede ser preparado, pero no € desarrollo de las intervenciones.

Seminario: Técnica de dinamica de grupos que consiste en unas sesiones de trabajo de un grupo mas bien reducido que investiga un
tema mediante el didlogo y ladiscusion, bajo la direccion de un profesor o un experto. Se pueden hacer seminarios para profundizar
sobre temas monograficos, a partir de lainformacion proporcionada previamente por el profesorado.

Trabajo escrito: Actividad consistente en |a presentacion de un documento escrito.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo.

Ejercicios précticos: |la actividad basada en los gjercicios précticos consiste en laformulacion, andlisis, resolucion o debate de un
problema relacionado con latemética de la asignatura.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 30.0 80.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
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de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

Identificador : 2503704

Trabgjos realizados por € estudiante:
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

20.0

70.0

NIVEL 2: Integracion del audio en los videojuegos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Audioinmersivo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Motor de videojuegos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Audio inmersivo:

Comprender las bases fisicas del sonido y de cémo este conocimiento se convierte en herramientas de produccion de audio inmersivo.

Desarrollar un proyecto creativo de produccion y/o grabacién de audio inmersivo integrado en un videojuego y/o multimedia.

Motor de videojuegos:

Conocer los parametros necesarios a la hora de incorporar sonidos en el videojuego.
Implementar musica sin el uso de middleware.

55.1.3 CONTENIDOS

Audio inmersivo:

¢ Tecnologia binaural

¢, Wavefield Synthesis

¢, Ambisonics

¢ Amplitude panning

¢ Sonido inmersivo para VR y videojuegos
¢ Sonido inmersivo para Musica

¢ Proyecto creativo

Motor de videojuegos:

¢, Pardmetros de los sonidos.
¢ Implementacion en stingers.
¢, Creacion de fuentes sonoras.

¢ Implementacién de la musica y el sonido sin middleware

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Formular, disefiar y gestionar proyectos buscando e integrando nuevos conocimientos y aptitudes desde la Creatividad.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB6 - Analizar objetivamente el material videografico, y saber adaptar el discurso narrativo musical en base a sus necesidades
concretas.

CE7 - Reconocer |as caracteristicas fisicas de las ondas sonoras asi como su tratamiento durante €l proceso de grabacién y mezcla
de una produccién musical.

CE11 - Gestionar proyectos musicales en el ambito del cine, videojuegos, publicidad y demas entretenimiento digital.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 48 100

Précticas de ordenador 48 100

Précticas de laboratorio 14 100

Trabajo tutelado 50 20

Trabgjo auténomo 140 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €l
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo.

Laboratorio de problemas: El laboratorio de problemas se organiza con grupos reducidos en los que el alumnado resuelve
problemas con laayuday orientacion de un profesor o profesora.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacion del proyecto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; examen, cuestionarios 20.0 50.0
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

Trabajos realizados por el estudiante: 50.0 80.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

NIVEL 2: Produccién musical aplicada al audiovisual y videojuegos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Narrativa audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Film scoring 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Film scoring 2
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Narrativa audiovisual:
Comprender y aplicar los lenguajes musicales y narrativos desarrollados en entornos audiovisuales.
Film scoring 1:
Mostrar dominio de las técnicas compositivas utilizadas en la creacién de musica para audiovisual.
Disefiar contenido musical y sonoro apropiado para el producto audiovisual y sus objetivos narrativos y comerciales.
Film scoring 2:
Mostrar dominio de las técnicas compositivas utilizadas en la creacién de musica para audiovisual.
Disefiar contenido musical y sonoro apropiado para el producto audiovisual y sus objetivos narrativos y comerciales.
55.1.3 CONTENIDOS
Narrativa audiovisual:
# Estructuras i codigos de la narracién audiovisual
# Componentes de la narracién audiovisual
# Estructuras narrativas de los diferentes medios (TV, Cine, Radio, videojuegos)
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# La enunciacion audiovisual
# Tiempo y espacio del relato televisivo y multimedia
# Componentes de la historia: personajes, acciones y transformaciones

Film scoring 1:

# Produccién de MUsica para la imagen

# Técnicas especificas de composicién para la imagen
# Principios de Instrumentacién para audiovisuales

# Narrativa musical en audiovisuales

# Estéticas de la musica para audiovisuales

# Gestion de proyectos musicales para el audiovisual

Film scoring 2:

# Produccién de MUsica para la imagen interactiva

# Sistemas de musica para entornos interactivos

# Instrumentacién orquestal en el audiovisual

# Técnicas especificas de composicién para la imagen interactiva
# Conceptualizacion musical

# Gestion de proyectos musicales para videojuegos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Formular, disefiar y gestionar proyectos buscando e integrando nuevos conocimientos y aptitudes desde la Creatividad.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y analizar la estética de los movimientos musicales desde la mUsica clasica hastala muisica modernay electrénica.

CE2 - Utilizar el conocimiento sociol6gico y antropol6gico musical paralacreacion del discurso propio.

CES5 - Aplicar técnicasy lenguajes contemporaneos de la composicion musical y sus posibilidades en la produccién de misica
audiovisuales.

CEG6 - Analizar objetivamente el material videografico, y saber adaptar €l discurso narrativo musical en base a sus necesidades
concretas.

CE9 - Generar ambientacién musical y/o sonora para cual quier medio de entretenimiento digital, através de la produccion,
grabacion o sintesis digital .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 84 100
Teoricopréctica 8 100

Practicas de problemas 12 100

Précticas de ordenador 48 100

Précticas de laboratorio 24 100

Trabajo tutelado 74 20

Trabajo auténomo 200 0
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de formaoral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado.

Coloquios: Los coloquios consisten en actividades de intercambio de opiniones entre el alumnado bajo ladireccion del profesorado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de formaoral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de compafieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Conferencias: Exposicion publica sobre un tema de carécter cientifico, técnico o cultural llevada a cabo por una persona experta.

Resolucion de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, €l profesorado presenta una cuestion compleja que el
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo.

Laboratorio de problemas: El laboratorio de problemas se organiza con grupos reducidos en los que el alumnado resuelve
problemas con la ayuday orientacion de un profesor o profesora.

Elaboracion de proyectos: Metodol ogia de ensefianza activa que promueve €l aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:

idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacién del proyecto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

20.0

60.0

Trabgjos realizados por €l estudiante:
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

40.0

80.0

NIVEL 2: Sonidoy tecnologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia audiovisual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

40/ 83




i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2503704

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicas de grabacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tecnologia audiovisual:

Técnicas de grabacion:

pio o externo.
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Desenvolverse con destreza en un estudio de grabacion, aplicando la técnica en pro de la creatividad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Tecnologia audiovisual:

# Fundamentos de audio analégico
# Fundamentos de audio digital

# Monitorizacion de la sefial de audio
# Fundamentos de video digital

# Sincronizacién de audio y video

Técnicas de grabacion:

# Microfénica

# Conexionado

# Equipos del estudio de grabacién
# Captacion sonora

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Reconocer |as caracteristicas fisicas de las ondas sonoras asi como su tratamiento durante el proceso de grabacion y mezcla
de una produccién musical.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 66 100

Précticas de problemas 14 100

Précticas de ordenador 12 100

Précticas de laboratorio 24 100

Trabajo tutelado 68 20

Trabgjo auténomo 116 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del aumnado.

Trabajo en grupo: Actividad de aprendizaje que se tiene que hacer mediante la colaboracién entre los miembros de un grupo.

Actividades de aplicacion: Con las actividades de aplicacion se consigue contextualizar €l aprendizaje tedrico a través de su
aplicacion aun hecho, suceso, situacion, dato o fendmeno concreto, seleccionado para que facilite el aprendizaje.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €l
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo.

Laboratorio de problemas: El laboratorio de problemas se organiza con grupos reducidos en los que el alumnado resuelve
problemas con laayuday orientacion de un profesor o profesora.

Simulacién: Actividad en que, ante un caso o un problema, cada estudiante o cada grupo tiene asignado un rol o papel seguin la cual
tiene que intervenir en el desarrollo de la situacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas escritas; examen, cuestionarios
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

40.0

60.0

Trabajos realizados por el estudiante:
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

30.0

50.0

Simulaciones

10.0

30.0

NIVEL 2: Técnicas de composicién musical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisismusical

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Edicién musical

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Composicion avanzada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

44/ 83




u
b Q DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

Identificador : 2503704
¥ GOBIERND MIMISTERICH

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Andlisis musical:

Comprender los procesos propios de la produccién musical y de sonido en aplicaciones audiovisuales y dominar las herramientas necesarias para su
realizacion efectiva.

Edicién musical:

Demostrar la comprension del proceso de creacion de partituras a partir de MIDI, con el objetivo de comunicarse con los musicos en las sesiones de
grabacion.

Composicién avanzada:

Componer musica utilizando un amplio abanico de estilos, instrumentaciones y técnicas compositivas, ya sea para discogréficas, cine, publicidad o vi-
deojuegos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisis musical:

# Andlisis armonico, formal y instrumental
# Andlisis auditivo

# Andlisis de partituras orquestales

# Andlisis Estético

Edicién musical:

# Edicion de partituras profesionales
# Creacion de archivos MIDI a partir de una partitura
# Creacion del material necesario para grabacién en estudio

Composicién avanzada:

# Armonia tonal avanzada

# Armonia modal

# Extratonalidad

# Técnicas de rearmonizacion

# Composicién orquestal y estructuras

# Armonia en la musica para cine y videojuegos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Valorar, disefiar y gestionar actividades profesionales utilizando la criticay autocritica respaldadas por actitudes coherentes
con las concepciones éticas y deontol dgicas.

CGS5 - Actuar en actividades précticas adaptandose al cambio y enfrentandose a nuevas situaciones de manera creativay tenaz.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y analizar la estética de los movimientos musicales desde la mUsica clasica hastala misica modernay electrénica.

CE2 - Utilizar el conocimiento socioldgico y antropol6gico musical paralacreacion del discurso propio.

CE3 - Reconocer y utilizar la propia voz como instrumento clave en la generacién de ideas musicales y medio de desarrollo del
propio oido musical.

CE4 - Analizar y comprender cualquier pieza musical, tanto desde el punto de vista compositivo como del  contexto historico y
social en que fue creada.
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CES5 - Aplicar técnicasy lenguajes contemporaneos de la composicién musical y sus posibilidades en la produccién de misica
audiovisuales.

CE9 - Generar ambientacion musical y/o sonora para cualquier medio de entretenimiento digital, através de la produccion,
grabacion o sintesis digital .

CE10 - Planificar, componer, producir, mezclar y masterizar una pieza musical y/o sonora paracine, publicidad, multimedia, apps o

videojuegos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 100 100

Précticas de problemas 20 100

Précticas de ordenador 48 100

Trabajo tutelado 68 20

Trabajo auténomo 214 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de forma oral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de comparieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Conferencias. Exposicion publica sobre un tema de caracter cientifico, técnico o cultural [levada a cabo por una persona experta.

Trabajo en grupo: Actividad de aprendizaje que se tiene que hacer mediante la colaboracion entre los miembros de un grupo.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo.

Busqueda de informacion: La busqueda de informacion, organizada como bisgqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicion de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencién de informacion.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de la realizacién de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacién del proyecto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 20.0 80.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

Trabajos realizados por € estudiante: 20.0 80.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

NIVEL 2: Tratamiento del audio y postproduccion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mezclay masterizacion 1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Mezclay masterizacion 2

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Mezcla y masterizacion 1:

Conocer y saber aplicar las técnicas de tratamiento del audio con el fin de adaptar la calidad del mismo, a los estandares que elige la industria musical
y audiovisual.

Mezcla y masterizacion 2:

Adaptar el sonido a las caracteristicas estilisticas en las diferentes producciones que se realizaran.
Comprender los estandares de emision del broadcast

5.5.1.3 CONTENIDOS

Mezcla y masterizacion 1:

¢ Andlisis de mezclas

¢ Preparacion y edicion de mezclas
¢, Ecualizacion

¢, Efectos de dinamica

¢, Efectos de tiempo

¢ Trabajo con analizadores

Mezcla y masterizacion 2:

¢, Estandares del broadcast

¢, Postproduccién y restauracion del audio
¢, Précticas estilisticas

¢ Mastering

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGS5 - Actuar en actividades précticas adaptandose al cambio y enfrentandose a nuevas situaciones de manera creativay tenaz.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE7 - Reconocer |as caracteristicas fisicas de |as ondas sonoras asi como su tratamiento durante €l proceso de grabacién y mezcla
de una produccién musical.

CE9 - Generar ambientacién musical y/o sonora para cual quier medio de entretenimiento digital, através de la produccion,
grabacion o sintesis digital .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 52 100
Précticas de ordenador 40 100
Précticas de laboratorio 20 100
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Trabajo tutelado 50 20

Trabajo auténomo 138 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activadel aumnado.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo.

Laboratorio de problemas: El laboratorio de problemas se organiza con grupos reducidos en los que el alumnado resuelve
problemas con laayuday orientacién de un profesor o profesora.

Elaboracion de proyectos: Metodol ogia de ensefianza activa que promueve €l aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacién del proyecto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 30.0 50.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdaderoffal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

Trabajos realizados por € estudiante: 50.0 70.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

NIVEL 2: Proyectosy gestion digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

¢ Trabajar en equipo para un proyecto coman.

¢, Desarrollar, en grupos pequefios, proyectos de produccién musical que incluyan todos los procesos; composicion, grabacién/produccién, mezcla 'y
masterizacion.

¢ Evaluar y ajustar los distintos aspectos de la produccién para adecuarla a su formato final.

5.5.1.3 CONTENIDOS

¢, Composicion musical.

¢ Grabacion instrumental.

¢ Produccién y arreglos.

¢ Mezcla y mastering.

¢, Como presentar y promocionar la produccion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Trabajar autdnomamente, de forma organizaday con resistencia alas situaciones frustrantes y con tension.

CG3 - Colaborar con los demés para contribuir a un proyecto comun, trabajando en equipos interdisciplinares y en contextos
multiculturales.

CG4 - Formular, disefiar y gestionar proyectos buscando e integrando nuevos conocimientos y aptitudes desde la Creatividad.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE5 - Aplicar técnicasy lengugjes contemporaneos de la composicion musical y sus posibilidades en la produccion de misica
audiovisuales.

CES8 - Aplicar las herramientas y técnicas de mezcla para adecuar |as producciones alaindustriadel entretenimiento.

CE9 - Generar ambientacién musical y/o sonora para cual quier medio de entretenimiento digital, através de la produccion,
grabacion o sintesis digital .

CE10 - Planificar, componer, producir, mezclar y masterizar una pieza musical y/o sonora paracine, publicidad, multimedia, apps o
videojuegos.

CE11 - Gestionar proyectos musicales en el ambito del cine, videojuegos, publicidad y demas entretenimiento digital.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Précticas de ordenador 24 100

Précticas de laboratorio 24 100

Trabajo tutelado 60 20

Trabajo auténomo 42 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas: En las clases expositivas uno 0 més estudiantes presentan de forma oral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de comparieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Trabajo en grupo: Actividad de aprendizaje que se tiene que hacer mediante la colaboracidn entre los miembros de un grupo.

Realizacion carpeta aprendizaje: Larealizacién de una carpeta de aprendizaje del estudiante permite recoger |os esfuerzos del
aumnado y los resultados del proceso de aprendizaje, incorporando trabajos elaborados por €l estudiante.

Laboratorio de problemas:. El laboratorio de problemas se organiza con grupos reducidos en los que el alumnado resuelve
problemas con laayuday orientacion de un profesor o profesora.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacion del proyecto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas. examen, cuestionarios 20.0 50.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

Pruebas orales: entrevistas 0 examenes, 20.0 40.0
puestas en comun, eXposi Ciones...

Trabajos realizados por € estudiante: 40.0 60.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

NIVEL 2: Complementos de integracion del audio en los videojuegos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Introduccién al middleware

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender la funcionalidad de los motores gréaficos existentes, a través del andlisis y desarrollo de proyectos con Middleware.
Identificar los conceptos necesarios relacionados con la arquitectura especifica del entorno del videojuego y ser capaz de utilizar software intermedio
con el fin de implementar funcionalidades concretas dentro del videojuego.

55.1.3 CONTENIDOS

# Introduccion al Middleware. Configuracion e interface.

# Middleware para la creacién de videojuegos sobre consolas y dispositivos moviles.

# Sincronizacién de imagen y audio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Colaborar con los demés para contribuir a un proyecto comun, trabajando en equipos interdisciplinares y en contextos

multiculturales.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Aplicar las herramientas y técnicas de mezcla para adecuar |las producciones alaindustria del entretenimiento.

CE10 - Planificar, componer, producir, mezclar y masterizar una pieza musical y/o sonora paracine, publicidad, multimedia, apps o

videojuegos.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 15 100

Précticas de ordenador 15 100

Trabajo tutelado 20 20

Trabajo auténomo 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de formaoral por parte de un profesor o
profesora sin la parti cipacion activa del alumnado.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €l
aumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; examen, cuestionarios
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucién de
problemas...

30.0

50.0

Trabajos realizados por e estudiante:
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

50.0

70.0

NIVEL 2: Complementos de produccion musical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Practica instrumental
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Orquestacion midi

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Produccién de musica electr 6nica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Practica instrumental:

Orquestacion midi:

Produccién de musica electrénica:

Interpretar musica, solo o en formacién instrumental, desarrollando los distintos roles posibles como instrumentista de musica en vivo.

Conocer y aplicar las diferentes técnicas de edicién y gestion midi para la elaboraciéon de composiciones musicales de caracter orquestal, atendiendo a
las caracteristicas articulativas y de expresion propias de los instrumentos que se emulan.

Dominar las técnicas de composicién contemporanea y los lenguajes musicales y narrativos propios de los estilos de musica electrénica, asi como los
procesos propios de su produccion y las herramientas necesarias para su realizacion efectiva.
Crear producciones de musica electrénica de una manera eficaz, teniendo la capacidad de adaptarse a los continuos cambios de esta.

55.1.3 CONTENIDOS

Préactica instrumental:

# Interpretacion grupal

# Cohesion sonora

# Técnicas de acompafiamiento

# Técnicas de improvisacion

# Interpretacion de partituras en distintos estilos
# Repertorio

Orquestacion midi:

# La ¢ demog, orquestal.

# Elementos de orquestacion.

# Cuerdas, maderas, metales, percusion, arpa i piano.

# Técnicas de secuenciacion por familias instrumentales.
# Librerias orquestales

# Sampleado y efectos

# Proceso de Mezcla y Masterizacion.

Produccién de musica electronica:
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# Estilos y subgéneros de la musica electrénica

# Andlisis e identificacion de elementos instrumentales, arménicos y ritmicos.
# Estructuras, discurso y narrativa musical

# Composicion de estilos

# Mezcla y Masterizacion aplicados a la produccién de musica electrénica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Colaborar con los demés para contribuir a un proyecto comun, trabajando en equipos interdisciplinares y en contextos
multiculturales.

CG4 - Formular, disefiar y gestionar proyectos buscando e integrando nuevos conocimientos y aptitudes desde la Creatividad.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Planificar, componer, producir, mezclar y masterizar una pieza musical y/o sonora paracine, publicidad, multimedia, apps o
videojuegos.

CE11 - Gestionar proyectos musicales en el ambito del cine, videojuegos, publicidad y demas entretenimiento digital.

CE12 - Comunicar ideas musicales con un lenguaje apropiado y efectivo en el entorno profesional de lamusica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 28 100

Précticas de ordenador 54 100

Trabajo tutelado 39 20

Trabgjo auténomo 104 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del alumnado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de forma oral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de comparieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Trabajo en grupo: Actividad de aprendizaje que se tiene que hacer mediante la colaboracion entre los miembros de un grupo.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €l
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; examen, cuestionarios 20.0 50.0
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptuales y similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

Trabajos realizados por el estudiante: 50.0 80.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizagje...

NIVEL 2: Complementos de disefio de sonido

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Foley

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Disefio de sonido 3

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Foley:

Conocer las diferentes técnicas para el disefio sonoro de videojuegos, mediante la recreacion de efectos y ambientes a partir del empleo de sintesis
digital, material pregrabado y la grabacién de foley.

Disefio de sonido 3:

Ser capaz de realizar grabaciones sonoras profesionales, a través de la correcta toma de decisiones técnicas en base a unos requisitos y resultando
Gtil para ser incorporada e integrada en cualquier proyecto, propio o externo.

Aplicar las herramientas y planificar los procesos de disefio sonoro propios del &mbito de los videojuegos, adecuando la ambientacién sonora al pro-
ducto visual y sus objetivos narrativos y/o comerciales.

55.1.3 CONTENIDOS

Foley:

# Sonorizacién de escenas.

# Andlisis de necesidades sonoras.

# Creacion de imaginario sonoro

# Grabacion: microfonia, técnicas y recursos especificos.
# Sonorizacion combinada

# Sincronizacién con la imagen.

Disefio de sonido 3:

# Introduccion a la sintesis: historia y tipos de sintesis.

# Osciladores: tipos de ondas, tablas y sampling.

# Filtros, envolventes, moduladores, efectos y LFO

# Creacion de sonidos pulsados, con detune y modulados
# Creacion de efectos sonoros.

# Andlisis de estructuras y caracteristicas sonoras.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG4 - Formular, disefiar y gestionar proyectos buscando e integrando nuevos conocimientosy aptitudes desde la Creatividad.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y analizar la estética de los movimientos musicales desde |a musica clsica hastala misicamodernay electrénica.

CE2 - Utilizar el conocimiento socioldgico y antropol 6gico musical parala creacion del discurso propio.

CE10 - Planificar, componer, producir, mezclar y masterizar una pieza musical y/o sonora paracine, publicidad, multimedia, apps o
videojuegos.

CE11 - Gestionar proyectos musicales en el @ambito del cine, videojuegos, publicidad y demas entretenimiento digital.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 20 100

Précticas de ordenador 28 100

Précticas de laboratorio 8 100

Trabajo tutelado 20 20

Trabajo auténomo 74 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del aumnado.

Actividades de aplicacion: Con las actividades de aplicacion se consigue contextualizar €l aprendizaje tedrico através de su
aplicacion aun hecho, suceso, situacion, dato o fendbmeno concreto, seleccionado para que facilite el aprendizaje.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion compleja que €l
aumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo.

Laboratorio de problemas: El laboratorio de problemas se organiza con grupos reducidos en los que el alumnado resuelve
problemas con la ayuday orientacion de un profesor o profesora.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 30.0 50.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

Trabgjos realizados por €l estudiante: 50.0 70.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

NIVEL 2: Complementos de emprendimiento y gestion musical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Creacion web

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Demostrar los conocimientos necesarios sobre los elementos basicos, arquitectura y estructura del entorno web a través de un gestor de contenidos.
Comprender y aplicar las diferentes técnicas para la elaboracion de una web como herramienta de promocion, a través del andlisis y la optimizacion

del disefio y los contenidos en base a las necesidades del cliente o producto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

# Conceptos béasicos de desarrollo web

# Hosting, FTP, BBDD MySq|, DNS y Dominios

# Gestor de contenidos: instalacion y configuracion.

# Elementos basicos del gestor de contenidos.

# Desarrollo de proyecto web: conceptualizacion, disefio y creacion de contenido.
# Conceptos de analitica web y SEO.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Trabajar auténomamente, de forma organizaday con resistencia alas situaciones frustrantes y con tension.

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Gestionar proyectos musicales en el ambito del cine, videojuegos, publicidad y demas entretenimiento digital.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 12 100

Précticas de ordenador 18 100

Trabajo tutelado 15 20

Trabajo auténomo 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del aumnado.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €
alumnado debe resolver, ya sea trabajando individualmente, o en equipo.

Ejercicios précticos: |a actividad basada en los gjercicios précticos consiste en laformulacion, andlisis, resolucion o debate de un
problema relacionado con latemética de la asignatura.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas: examen, cuestionarios 30.0 50.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,
de distincién verdadero/fal so, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

Trabajos realizados por € estudiante: 50.0 70.0
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

NIVEL 2: Complementos de sonido y tecnologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Acusticay audicion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Mejorar la capacidad de objetivacion de parametros del sonido a partir de la escucha.
Identificar las relaciones entre formas, tamafios, disefios y materiales de las salas y su interrelaciéon con sus caracteristicas acusticas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

¢, Percepcion Auditiva

¢ Entrenamiento del Oido

¢ Acustica de Salas

¢, Monitores de Estudio

¢, Acondicionamiento Acustico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Trabajar auténomamente, de forma organizaday con resistencia alas situaciones frustrantes y con tension.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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con un ato grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

de una produccién musical.

CEY - Reconocer |as caracteristicas fisicas de |as ondas sonoras asi como su tratamiento durante el proceso de grabacion y mezcla

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Teoria 8 100

Practicas de problemas 8 100

Précticas de laboratorio 8 100

Trabajo tutelado 31 20

Trabajo autbnomo 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de formaoral por parte de un profesor o
profesora sin la parti cipacion activa del alumnado.

Resolucién de problemas: En la actividad de resolucion de problemas, el profesorado presenta una cuestion complejaque €l
aumnado debe resolver, ya sea trabajando individual mente, o en equipo.

Laboratorio de problemas:. El laboratorio de problemas se organiza con grupos reducidos en los que el alumnado resuelve
problemas con laayuday orientacion de un profesor o profesora.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas; examen, cuestionarios
(de eleccién entre diferentes respuestas,
de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento...), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar la

frase...), pruebas de ensayo, mapas
conceptualesy similares, actividades de
aplicacion, estudio de casos, resolucion de
problemas...

50.0

70.0

Trabajos realizados por el estudiante:
memorias, dosieres, proyectos, carpeta de
aprendizgje...

30.0

50.0

NIVEL 2: Précticas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1

ECTSAnual 2

ECTSAnual 3

6

ECTSAnual 4

ECTSAnual 5

ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No

GALLEGO

VALENCIANO

INGLES

No

No

Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas externas

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas 6 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar el conocimiento teérico, técnico y creativo adquirido en las diferentes materias realizadas en un entorno laboral profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Précticas pre-profesionales y con una evaluacion final de competencias por parte del centro y el tutor de
practicas que permita integrar los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores, adquiridos en las
materias de la titulacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

ENTI dispone de diversos convenios firmados con empresas del sector. Estos convenios se han ido, y seguiran, desarrollando durante los préximos
afios de despliegue sucesivo del grado teniendo en cuenta que las practicas son obligatorias en este grado.

Las empresas con las que se ha establecido ya colaboracién en este sentido son, por una parte, productoras de distintos tipos de contenidos digitales
(productoras de videojuegos, VR, publicidad, multimedia, sistemas web, ¢), y, por otra, empresas de otros sectores como estudios de grabacion, de te-
levisién, radio.

En la direccién http://www.ub.edu/feinaub/docs/normativa_practiques_2012.pdf se puede encontrar la normativa de practicas aprobada por la Uni-
versidad de Barcelona que servird como marco para las practicas de esta titulacién que se regiran de acuerdo a los procedimientos que a continuacién
se describen:

Para el seguimiento y evaluacién de las practicas, ENTI-UB contara con una comisién de practicas en empresas.

Podran realizar las practicas aquellos estudiantes que hayan superado el médulo de materias basicas.

Las practicas podran realizarse en empresas u otras entidades, publicas o privadas, incluyendo universidades y organismos dependientes de la Admi-
nistracion Publica. Las empresas formalizaran su participacion mediante la firma de un Convenio de Cooperacién Educativa con ENTI-UB.

El estudiante no podrd mantener ninguna relacién contractual con la empresa, institucién o entidad publica o privada o la propia universidad en la que
se van a realizar las practicas.

Antes de la realizacion de las practicas, o en el plazo maximo de un mes una vez iniciadas (en caso de préacticas extracurriculares) el alumno debe
presentar una solicitud al centro informando de las tareas a realizar para considerar su posible aprobacion.

Al finalizar el periodo de las préacticas, previamente acordadas segun el procedimiento anterior, el estudiante solicitara su evaluacion. Para ello debera
presentar una memoria de las actividades realizadas y un informe de seguimiento del tutor de la empresa.

El informe de seguimiento del tutor valorard los siguientes aspectos:

o Capacidad técnica: formacién y conocimientos para desarrollar las tareas encomendadas.

o Capacidad de aprendizaje.

o Administracion de trabajos: organizacion de tareas asignadas para la jornada laboral.

0 Habilidades de comunicacion oral y escrita.

o Sentido de la responsabilidad

o Facilitad de adaptacion a las normas de la empresa.

o Creatividad e iniciativa.

o Implicacién personal.

o Motivacion.

o Receptividad de las criticas.

o Puntualidad en el respeto al horario y en la entrega de trabajos.

o Relaciones con su entorno laboral.

o Capacidad de trabajo en equipo.
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La comision de practicas externas del centro calificara las practicas teniendo en cuenta la memoria de los trabajos realizados y el informe del tutor de
la empresa, pudiendo requerir al alumno informacién adicional si lo estima conveniente.

El centro tiene convenios de practicas establecidos con:

¢ Digital Legends Entertainment (www.digital-legends.com)
¢ Themed Entertaiment Association (www.teaconnect.org)
¢ ZhenGames (wwwzehngames.com)

¢ PAD (www.padweb.org)

¢ DEV (www.dev.org.es)

¢ Hewlett Packard (www.hp.com)

¢ Arsgames (www.arsgames.net)

¢ EdI Creative water (www.edl.cat)

¢ Undercoders (www.undercoders.com)

¢ La Factoria d¢imatges (www.lafactoriainteractiva.com)
¢ Tetrdvol (www.tetravol.com)

¢, Dear Fear (www.dearfear.net)

¢ Btripple (www.btripple.com)

¢ Bloom (www.bloom.cat)

¢ Keradgames (www. keradgames.com)

¢ Unreal Engine (www.unrealengine.com)

¢ Blinzy (www.blinzy.com)

El modelo de convenio de practicas es:

CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA DE PRACTIQUES ACADEMIQUES EXTERNES DELS ESTUDIANTS DE LA ESCOLA DE NOVES TEC-
NOLOGIES INTERACTIVES, CENTRE ADSCRIT A LA UNIVERTITAT DE BARCELONA EN ENTITATS COL-LABORADORES

Conveni de practiques nim. __X__
PARTS

D¢ una part, el Sr. Maria Jidez, amb DNI nimero 77.999.655-P, en representacié de U.College of New Technologies, SL (Escola de Noves Tecnolo-
gies Interactives) amb CIF nimero B-55140453, amb domicili on es desenvolupa la seva activitat al carrer Diputacio, 231, 08007, d¢ara endavant ¢ EN-
TI-UB¢,, Escola Universitaria adscrita a la Universitat de Barcelona. Actua como administrador Unic en virtut de escriptura de constitucié de data 6 de
juny de 2012, atorgada davant del Notari de Palafrugell Sr. José Maria Chiner Vives, amb el nimero 587 del seu protocol.

D¢ una altre part, la Sr. (....), amb DNI nimero (....), que actua com a representant legal de ******* amb CIF nimero (¢,.), i domicili @ ****xsisriin,
aproven els segiients,

ACORDS

1. L¢ objecte d¢aquest conveni és el desenvolupament de practiques académiques externes d¢ estudiants (a partir d¢ara practiques d¢ estudiants) de
ENTI-UB, a través d¢entitats col-laboradores, com ara empreses, institucions i entitats publiques i privades (a partir d¢,ara empreses i institucions).

2. Aquest conveni esta reglamentat pel RD 592/2014, d¢ 11 de juliol, pel qual es regulen les practiques academiques externes dels estudiants universi-
taris; pel RD 1493/2011, de 24 d¢octubre, pel qual es regulen els termes i les condicions d¢ inclusié en el Régim General de la Seguretat Social de les
persones que participen en programes de formaci6; pel RD-Llei 8/2014, de 4 de juliol, d¢aprovacié de mesures urgents per al creixement, la competiti-
vitat i l¢ eficiéncia, i per la Normativa de practiques académiques externes d¢estudiants de la Universitat de Barcelona.

3. La col-laboraci6 d¢aquest conveni es concreta en un projecte formatiu per estudiant, que ha de constar com a document annex. Es poden dur a ter-
me tants projectes formatius de practiques com s¢acordin entre ENTI-UB i les empreses i institucions.

4. El projecte formatiu ha de ser verificat i signat pels responsables de les practiques d¢ estudiants de cada part signataria d¢,aquest conveni, i per

I¢ estudiant. A més, cada part signataria d¢,aquet conveni es compromet a nomenar els tutors de I¢ estudiant, els quals s¢han de responsabilitzar de
garantir l¢ activitat educativa objecte d¢aquest acord, i també de tenir cura dels drets i deures assenyalats en la Normativa de practiques dels estu-
diants de la ENTI-UB.

5. El projecte formatiu recull la informaci6 i el tractament de la proteccié de dades de caracter personal de I¢estudiant, i de I¢,acord de confidencialitat
entre l¢empresa o institucié signataria d¢aquest conveni, i ¢ estudiant.

6. La valoraci6 del resultat de I¢estada en practiques de I¢estudiant I¢han de fer conjuntament ENTI-UB i les empreses i institucions, d¢acord amb la
Normativa de practiques d¢ estudiants vigent. Pel que fa a la valoracié estrictament academica de les practiques dels estudiants implicats en aquest
conveni, és competéncia exclusiva de ENTI-UB.

7. La realitzacié de les practiques en cap cas no produeix obligacions propies d¢un contracte laboral entre els estudiants i les empreses o institucions.
8. Qualsevol eventualitat d¢accident ha de tractar-se sota el régim de I¢,asseguranca escolar obligatoria per a estudiants menors de 28 anys, tot i que
I¢,asseguranca cobreix tot Igany en el qual I¢ estudiant compleixi aquesta edat, i si s6n més grans, a través de I¢asseguranga d¢accidents correspo-
nent, la qual ha de ser formalitzada per ¢ estudiant. ENTI-UB té contractada una pdlissa de responsabilitat civil que cobreix qualsevol risc de danys a
tercers derivats de les practiques de ¢ estudiant. No s¢aplica el régim d¢assegurances de les lleis laborals, ja que no hi ha cap contracte laboral, ex-
cepte en els casos que els estudiants estiguin donats d¢ alta al régim de la Seguretat Social per part de I¢,empresa, segons la clausula 9 d¢aquest con-
veni.

9. Aquest conveni pot preveure l¢aportacié per part de les empreses i institucions d¢una quantitat economica o en espécie a l¢ estudiant en con-

cepte d¢ajut o borsa d¢ estudis. En cas que aixi s¢acordi, s¢ha d¢ especificar la quantitat en el projecte formatiu individual de I¢ estudiant, annex a
aquest conveni. En el cas que ¢ estudiant rebi una remuneracié en concepte d¢ ajut o borsa d¢ estudis, I¢,empresa I¢haura de donar d¢alta i baixa a

la Seguretat Social, i caldra liquidar les cotitzacions davant la Tresoreria de la Seguretat Social segons les normes previstes, el RD 1493/2011, de 24
d¢octubre, i el RD-llei 8/2014, de 4 de juliol,

10. Aquest conveni pot preveure ¢ aportacié per part de les empreses i institucions, d¢una quantitat economica a ENTI-UB, en concepte de gesti6 i for-
malitzacié del programa de practiques. En cas que aixi s¢,acordi, s¢ha d¢especificar la quantitat en el projecte formatiu individual de I¢ estudiant, annex
a aquest conveni.

11. Les dues parts signataries d¢aquest conveni es comprometen a complir el régim de permisos de I¢estudiant, en els termes establerts en la Norma-
tiva de practiques d¢ estudiants de la Universitat de Barcelona.

12. L¢estudiant en el suposit de ser autor de la creacié (projecte, programa...), té els drets morals inherents a l¢autoria, els drets d¢explotacié corres-
pondran a ENTI-UB, qui en el seu cas, pactara convenientment amb I¢ estudiant i I¢ entitat col-laboradora la forma d¢explotaci6 .A peticié dels tutors
de l¢empresa o institucié, ENTI-UB ha de reconéixer les tasques de tutoria dutes a terme d¢,acord amb la Normativa de practiques d¢ estudiants de la
UB.

13. En el cas d¢eventuals conflictes derivats de les practiques dels estudiants, els tutors, i en Ultima instancia les parts signataries d¢aquest conveni,
han d¢intervenir-hi per trobar-hi solucions pel bon desenvolupament de les practiques.

14. Aquest conveni té una durada d¢,un curs académic, o del periode establert, i queda automaticament renovat si no consta una dentncia escrita de
finalitzacié per qualsevol d¢,ambdues parts, o es produeix qualsevol altra de les causes de resolucié anticipada previstes en la Normativa de practiques
d¢ estudiants de la UB, i per la legislacio vigent.
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15. El projecte formatiu annex a aquest conveni té vigéncia segons el periode de les practiques acordat, i es pot rescindir anticipadament segons les
causes previstes en la Normativa de practiques d¢ estudiants de la UB, i per la legislacio vigent.

En prova de conformitat, les parts interessades signen aquest conveni en el lloc i en la data esmentats més avall.

Barcelona, 12 de juny de 2015
El centre

MARIA JUDEZ PI

ENTI-UB

L¢ entitat col-laboradora

FhkFEIAFFKK

| el modelo de proyecto formativo es:

PROJECTE FORMATIU DE PRACTIQUES ACADEMIQUES EXTERNES
DELS ESTUDIANTS DE LA ESCOLA DE NOVES TECNOLOGIES INTERACTIVES, CENTRE ADSCRIT A LA UNIVERSITAT DE BARCELONA EN
ENTITATS COL-LABORADORES

Projecte formatiu nim. annex al conveni de practiques nim.

1. DADES DEL PROJECTE FORMATIU | DEL CONVENI DE PRACTIQUES AL QUAL S;ANNEXA
1.1 Numero del projecte formatiu:

1.2 Data del projecte formatiu:

1.3 Numero del conveni de practiques (al qual s¢.annexa aquest projecte formatiu):
1.4 Data del conveni de practiques (al qual s¢,annexa aquest projecte formatiu):

2. DADES DE LA UNIVERSITAT

2.1 Nom del centre on esta matriculat I¢ estudiant: ESCOLA DE NOVES TECNOLOGIES INTERACTIVES, CENTRE ADSCRIT A LA UNIVERSITAT
DE BARCELONA

2.2 Nom del tutor:

2.3 Teléfon de contacte del tutor:

2.4 Correu electronic de contacte del tutor:

3. DADES DE L¢EMPRESA O INSTITUCIO

3.1 Nom de |¢empresa o institucio:

3.2 Nom del tutor:

3.3 Telefon de contacte del tutor:

3.4 Correu electronic de contacte del tutor:

4. DADES DE L¢{ESTUDIANT

4.1 Nom i cognoms:

4.2 DNI, NIE, passaport...:

4.3 Teléfon de contacte:

4.4 Correu electronic de contacte:

5. DADES ACADEMIQUES DE LES PRACTIQUES

5.1 Tipus d¢ensenyament: GRAU

5.2 Nom de l¢.ensenyament matriculat per I¢estudiant: PRODUCCIO MUSICAL

5.3 Tipus de practiques (indiqueu si sén curriculars o extracurriculars):

5.4 Nom de I¢assignatura, només en cas que siguin practiques curriculars:

5.5 Nombre de crédits ECTS, només en cas que siguin practiques curriculars:

6. DADES DEL PROJECTE FORMATIU

6.1 Nombre total d¢hores de practiques:

6.2 Nombre d¢ hores per dia:

6.3 Horari:

6.4 Periode:

6.5 Adreca postal on I¢estudiant fara les practiques:

6.6 Nom del departament o area funcional de I¢,empresa o institucié on I¢estudiant fara les practiques:
6.7 Descripci6 de les tasques que ha de desenvolupar ¢ estudiant en les practiques:

6.8 Descripci6 de les competéncies especifiques del titol que ha de desenvolupar I¢ estudiant en les practiques:

CEL1. Identificar i analitzar I'estética dels moviments musicals des de la musica classica fins a la musica moderna i electronica.

CE2. Utilitzar el coneixement sociologic i antropologic musical per a la creacié del discurs propi.

CES3. Reconeixer i utilitzar la propia veu com a instrument clau en la generacié d'idees musicals i mig de desenvolupament del propi oida musical.
CE4. Analitzar i comprendre qualsevol pega musical, tant des del punt de vista compositiu com del context historic i social en qué va ser creada.
CES. Aplicar tecniques i llenguatges contemporanis de la composicié musical i les seves possibilitats en la produccié de musica audiovisuals.

CES6. Analitzar objectivament el material videografic, i saber adaptar el discurs narratiu musical en base a les seves necessitats concretes.

CE7. Reconeéixer les caracteristiques fisiques de les ones sonores aixi com el seu tractament durant el procés de gravacié i mescla d'una produccié
musical.

CES8. Aplicar les eines i tecniques de mescla per adequar les produccions a la indUstria de I'entreteniment.

CE9. Generar ambientacié musical i / o sonora per qualsevol mitja d'entreteniment digital, a través de la produccié, enregistrament o sintesi digital.
CE10. Planificar, compondre, produir, barrejar i masteritzar una pega musical i / 0 sonora per a cinema, publicitat, multimedia, apps o videojocs.
CEL11. Gestionar projectes musicals en I'ambit del cinema, videojocs, publicitat i altres entreteniment digital.

CE12. Comunicar idees musicals amb un llenguatge apropiat i efectiu en I'entorn professional de la musica.

6.9 Descripci6 de les competéncies basiques i generals que ha de desenvolupar l¢estudiant en les practiques:

CB1 - Que els estudiants hagin demostrat posseir i comprendre coneixements en una area d'estudi que parteix de la base de I'educaci6 secundaria ge-
neral, i se sol trobar a un nivell que, si bé es recolza en llibres de text avangats, inclou també alguns aspectes que impliquen coneixements procedents
de l'avantguarda del seu camp d'estudi

CB2 - Que els estudiants sapiguen aplicar els seus coneixements al seu treball o vocacié d'una forma professional i posseeixin les competéncies que
solen demostrar-se per mitja de I'elaboraci6 i defensa d'arguments i la resolucié de problemes dins la seva area d'estudi

CB3 - Que els estudiants tinguin la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants (normalment dins la seva area d'estudi) per emetre judicis que in-
cloguin una reflexié sobre temes rellevants d'indole social, cientifica o ética

CB4 - Que els estudiants puguin transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public tant especialitzat com no especialitzat

CB5 - Que els estudiants hagin desenvolupat aquelles habilitats d'aprenentatge necessaries per emprendre estudis posteriors amb un alt grau
d'autonomia.
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CG1 - Valorar, dissenyar i gestionar activitats professionals utilitzant la critica i autocritica recolzades per actituds coherents amb les concepcions éti-
gues i deontologiques.

CG2 - Treballar autonomament, de forma organitzada i amb resisténcia a les situacions frustrants i amb tensié.

CG3 - Col-laborar amb els altres per contribuir a un projecte comd, treballant en equips interdisciplinaris i en contextos multiculturals.

CG4 - Formular, dissenyar i gestionar projectes buscant i integrant nous coneixements i aptituds des de la Creativitat.

CGS5 - Actuar en activitats practiques adaptant al canvi i enfrontant-se a noves situacions de manera creativa i tenag.

6.10 Descripci6 del perfil professional relacionat amb les tasques i competéncies que l¢ estudiant desenvolupara durant les practiques:

7. AJUT | CONTRAPRESTACIO DE SERVEIS

7.1 Ajut o borsa a I¢ estudi de I¢ estudiant, si escau:

7.2 Contraprestacié economica a la UB, si escau:

8. OBSERVACIONS

Aquest projecte formatiu esta verificat i signat pels responsables de les practiques d¢ estudiants de cada part signataria del conveni de coopera-

cié educativa. Els responsables de les practiques, a més dels continguts d¢aquest projecte formatiu, poden afegir-ne d¢ altres després d¢ un acord
d¢ambdues parts. En cas que s¢ hi incloguin altres continguts, caldra adjuntar-los en un full a part d¢,aquest projecte formatiu.

9. INFORMACIO SOBRE LA PROTECCIO DE DADES DE CARACTER PERSONAL DE L¢ESTUDIANT

Les dades de caracter personal que apareixen en aquest conveni sén incorporades al fitxer «Feina UB>» per a la gestié de les practiques académiques
dels estudiants. L¢ 0rgan responsable del fitxer és la Secretaria General. S¢han de cedir les dades personals necessaries a l¢ entitat col-laboradora

en la qual es dura a terme el projecte formatiu de practiques, que es compromet a no fer-ne Us per a una finalitat distinta, a no comunicar-les a tercers
sense consentiment dels interessats, i també a complir les mesures de seguretat i altres obligacions derivades de la legislacié de proteccié de dades
de caracter personal. En qualsevol cas, es poden exercir els drets d¢accés, rectificacid, cancel-lacié i oposicié mitjancant una comunicacié escrita,
adjuntant una fotocopia del DNI o d¢ un altre document identificatiu, dirigida a la Secretaria General de la UB, Gran Via de les Corts Catalanes, 585,
08007 Barcelona, o mitjangant un correu electronic a l¢adrega segiient: secretaria.general@ub.edu

10. ACORD DE CONFIDENCIALITAT

L¢entitat col-laboradora pot oferir a ¢ estudiant la formalitzacié d¢un acord de confidencialitat amb la finalitat de protegir tota la informacié que, en
I¢.execuci6 d¢aquest projecte formatiu, es pugui revelar per escrit, de paraula o per qualsevol altre mitja o suport, tangible o intangible, actualment co-
negut o que possibiliti la tecnologia en el futur. En concret i simplement a l¢ efecte exemplificatiu, es tracta d¢informacio relativa a la informacié técnica,
als meétodes i idees de treball, productes, dibuixos, disseny de processos, models de marques, drets de copyright, protocols, contractes, serveis, meto-
des de formacid, plans de negoci, costos i altres programes d¢ ordinador. Amb la signatura d¢aquest acord de confidencialitat, I¢ estudiant es compro-
met a no revelar, utilitzar, ni publicar aquesta informacié de caracter confidencial.

El centre

MARIA JUDEZ PI
ENTI-UB

L¢estudiant en practiques

L¢ entitat col-laboradora

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Valorar, disefiar y gestionar actividades profesionales utilizando la criticay autocritica respal dadas por actitudes coherentes
con |las concepciones éticas y deontol 6gicas.

CG2 - Trabajar auténomamente, de forma organizaday con resistencia alas situaciones frustrantes y con tension.

CG3 - Colaborar con los demés para contribuir a un proyecto comun, trabajando en equipos interdisciplinares y en contextos
multiculturales.

CG4 - Formular, disefiar y gestionar proyectos buscando e integrando nuevos conocimientos y aptitudes desde la Creatividad.

CG5 - Actuar en actividades précticas adaptandose al cambio y enfrentandose a nuevas situaciones de manera creativay tenaz.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL - Identificar y analizar la estética de |os movimientos musicales desde la musica clésica hastala misica modernay electronica.

CE2 - Utilizar el conocimiento sociolégico y antropol6gico musical paralacreacion del discurso propio.

CE3 - Reconocer y utilizar la propia voz como instrumento clave en la generacion de ideas musicales y medio de desarrollo del
propio oido musical.
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CE4 - Analizar y comprender cualquier pieza musical, tanto desde €l punto de vista compositivo como del  contexto histérico y
social en que fue creada.

CES5 - Aplicar técnicasy lenguajes contemporaneos de la composicion musical y sus posibilidades en la produccién de misica
audiovisuales.

CEG6 - Analizar objetivamente el material videografico, y saber adaptar €l discurso narrativo musical en base a sus necesidades
concretas.

CEY - Reconocer |as caracteristicas fisicas de |as ondas sonoras asi como su tratamiento durante el proceso de grabacion y mezcla
de una produccién musical.

CES8 - Aplicar las herramientas y técnicas de mezcla para adecuar las producciones alaindustria del entretenimiento.

CE9 - Generar ambientacion musical y/o sonora para cualquier medio de entretenimiento digital, através de la produccion,
grabacion o sintesis digital.

CE10 - Planificar, componer, producir, mezclar y masterizar una pieza musical y/o sonora para cine, publicidad, multimedia, apps o
videojuegos.

CE11 - Gestionar proyectos musicales en el ambito del cine, videojuegos, publicidad y demas entretenimiento digital.

CE12 - Comunicar ideas musicales con un lenguaje apropiado y efectivo en el entorno profesional de lamusica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Précticas externas 35 100

Trabajo tutelado 80 20

Trabajo auténomo 35 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Practicas: Permiten aplicar y configurar, anivel préctico, lateoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajos realizados por e estudiante: 0.0 100.0

memorias, dosieres, proyectos, carpeta de

aprendizgje...

NIVEL 2: Trabajo final de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo final de grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar el conocimiento tedrico, técnico y creativo adquirido en las diferentes materias realizadas en a un trabajo original.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo de fin de grado permitira a los estudiantes relacionar todas las facetas de la produccién musical
aprendidas con las diferentes materias cursadas, y crear un flujo de trabajo y aprendizaje propio

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Normativa general UB: http://www2.giga.ub.edu/acad/gdoc/fitxers/pdf/normes_TFG.pdf

Normativa propia ENTI-UB: http://enti.cat/wp-content/uploads/NORMATIVA_TFG.pdf http://www.giga.ub.edu/acad/gdoc/fitxers/pdf/
normes_TFG.pdf

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Valorar, disefiar y gestionar actividades profesionales utilizando la criticay autocritica respaldadas por actitudes coherentes
con las concepciones éticas y deontol dgicas.

CG2 - Trabajar auténomamente, de forma organizaday con resistencia alas situaciones frustrantes y con tension.

CG3 - Colaborar con los demés para contribuir a un proyecto comun, trabajando en equipos interdisciplinares y en contextos
multiculturales.

CG4 - Formular, disefiar y gestionar proyectos buscando e integrando nuevos conocimientos y aptitudes desde la Creatividad.

CGS5 - Actuar en actividades précticas adaptandose al cambio y enfrentandose a nuevas situaciones de manera creativay tenaz.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

69/83


http://www2.giga.ub.edu/acad/gdoc/fitxers/pdf/normes_TFG.pdf
http://enti.cat/wp-content/uploads/NORMATIVA_TFG.pdf
http://www.giga.ub.edu/acad/gdoc/fitxers/pdf/normes_TFG.pdf
http://www.giga.ub.edu/acad/gdoc/fitxers/pdf/normes_TFG.pdf

Identificador : 2503704

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y analizar la estética de los movimientos musicales desde la mUsica clasica hastala misica modernay electronica.

CE2 - Utilizar el conocimiento sociolégico y antropol gico musical paralacreacion del discurso propio.

CE3 - Reconocer y utilizar la propia voz como instrumento clave en la generacién de ideas musicales y medio de desarrollo del
propio oido musical.

CE4 - Analizar y comprender cualquier pieza musical, tanto desde el punto de vista compositivo como del  contexto historico y
social en que fue creada.

CES5 - Aplicar técnicasy lenguajes contemporaneos de la composicion musical y sus posibilidades en la produccion de misica
audiovisuales.

CEB6 - Analizar objetivamente el material videografico, y saber adaptar €l discurso narrativo musical en base a sus necesidades
concretas.

CE7 - Reconocer |as caracteristicas fisicas de |as ondas sonoras asi como su tratamiento durante el proceso de grabacion y mezcla
de una produccién musical.

CES8 - Aplicar las herramientas y técnicas de mezcla para adecuar las producciones alaindustria del entretenimiento.

CE9 - Generar ambientacién musical y/o sonora para cual quier medio de entretenimiento digital, através de la produccion,
grabacion o sintesis digital .

CE10 - Planificar, componer, producir, mezclar y masterizar una pieza musical y/o sonora paracine, publicidad, multimedia, apps o
videojuegos.

CEL11 - Gestionar proyectos musicales en el ambito del cine, videojuegos, publicidad y demés entretenimiento digital.

CE12 - Comunicar ideas musicales con un lenguaje apropiado y efectivo en el entorno profesional de lamusica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo tutelado 20 20
Trabgjo auténomo 130 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Trabajo escrito: Actividad consistente en la presentacion de un documento escrito.

Busqueda de informacién: La busqueda de informacidn, organizada como blsqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicién de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencidn de informacion.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacién, desarrollo y evaluacion del proyecto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas orales; entrevistas o examenes, 20.0 40.0

puestas en comUin, eXposiciones...

Trabajos realizados por el estudiante: 60.0 80.0

memorias, dosieres, proyectos, carpeta de

aprendizgje...
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Otros Centros de Nivel Universitario Profesor Adjunto (13.4 134 134

Otros Centros de Nivel Universitario Profesor 45 45 45
Agregado

Otros Centros de Nivel Universitario Ayudante 417 0 41,7

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
60 20 80
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

TEXTO GENERAL DELS TiTOLS DE GRAU UB DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

La UB dentro del marco del sistema interno de aseguramiento de la garantia de calidad de las titulaciones, tal como se indica en el punto 9, tiene esta-
blecido en su programa AUDIT-UB el proceso de andlisis y evaluacion de los resultados de aprendizaje a través de tres acciones generales:

a) Resultados de aprendizaje

La Agencia de Politicas y Calidad de la UB, se encarga de recoger toda la informacién para facilitar el proceso del andlisis de los datos sobre los resul-
tados obtenidos en cada centro respecto a sus diferentes titulaciones. Anualmente se envian al decano/director, como minimo los datos sobre rendi-
miento académico, abandono, graduacion y eficiencia para que las haga llegar a los jefes de estudios correspondientes para su posterior analisis.

También en el momento de disefiar un nuevo plan de estudios, el centro hace una estimacion de todos los datos histéricos que tiene, justificando dicha
estimacion a partir del perfil de ingreso recomendado, el tipo de estudiantes que acceden, los objetivos planteados, el grado de dedicacion de los estu-
diantes en la carrera y otros elementos de contexto que consideren apropiados. Estas estimaciones se envian a la Agencia de Politicas y Calidad de la
UB.

Anualmente, el Consejo de Estudios hace un seguimiento para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. También revisa
las estimaciones de los indicadores de rendimiento académico, tasa de abandono y de graduacién y define las acciones derivadas del seguimiento que
se remiten al decanato/direccion del centro.

b) Resultados de la insercion laboral

AQU Catalunya en colaboracién con los Consejos Sociales de las universidades catalanas gestiona, con una periodicidad de 3 afios, las encuestas de
insercion laboral de los graduados del sistema universitario catalan. Una vez realizada la encuesta, AQU Catalunya remite los ficheros a la Universidad
con dichos datos.

La Agencia de Politicas y Calidad de la UB, a su vez, remite estos datos al decano/director del centro.

El decanato/direccion del centro analiza los datos y elabora un informe ¢resumen¢, para conocer las vias por las que se hace la transicion de los gra-
duados al mundo laboral y para conocer el grado de satisfaccién de los graduados con la formacién recibida en la universidad. Dicho informe se deba-
te en la Junta de Centro.

¢) Resultados de satisfaccién de los diferentes miembros de la comunidad universitaria del centro

La Agencia de Politicas y Calidad de la UB, remite al decano/director, jefe de estudios, coordinadores de méster y directores de departamento los re-
sultados de la encuesta de opinién de los estudiantes sobre la accién docente del profesorado.

Los directores de departamento informan de los resultados en el consejo de departamento. Los jefes de estudio/coordinadores de master solicitan a
los jefes de departamento que elaboren un informe sobre la accién docente del profesorado, como también, las acciones que se llevaran a cabo para
mejorarla.
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El jefe de estudios/coordinador de master, con los resultados de la encuesta de opinién de los estudiantes sobre la accién docente del profesorado, y
los informes elaborados por los directores de departamento elaboran un documento de sintesis que presenta al consejo de estudios/comisién de coor-
dinacion de master para analizarlo.

La administracion del centro gestiona las encuestas de satisfaccion de los usuarios respecto a los recursos y servicios del centro y elabora un informe
de los resultados de satisfaccion de los usuarios respecto a los recursos y servicios del centro junto con la propuesta de mejora. El informe se debate
en la Junta de centro.

La UB ha iniciado el proceso de recogida de las opiniones de los estudiantes que han completado sus estudios de Grado a través de una encuesta.
Pera hacerlo, se ha usado un cuestionario que se ha consensuado con el resto de Universidades catalanas y con AQU Catalunya con el objetivo de
gue sea posible hacer una valoracién conjunta de los resultados y establecer comparaciones, etc.

A partir del curso 2015-16, la UB lanza una encuesta institucional al profesorado tanto de grado como de master, para recoger evidencias sobre su sa-
tisfaccién con la actividad docente realizada, asi como con el disefio, implantacién y resultados de cada titulacion.

En los informes de seguimiento elaborados por cada consejo de estudios de grados, y tiene que ser presentada para discusion y posterior aprobacion
al centro. Esta tendré que incluir las siguientes acciones especificas que vienen condicionadas por la peculiaridad de cada titulacion:

¢ En el caso del trabajo de fin de grado cada titulacién tendra que disponer de los resultados de la evaluacion del comité externo, que puede estar
compuesto por miembros del consejo asesor o personas propuestas por el mismo, que evaluaran la calidad de los mismos. Practicas externas, la UB
dispone de una normativa para regular el proceso de practicas externas y analizar su calidad, donde los tutores de practicas en la empresa i/o insti-
tucién y el tutor interno, mediante un protocolo establecido evaluara la situacién del estudiante y los progresos obtenidos, asi como en funcién de los
puntos débiles destacados se propondran mejoras en el programa. Este feed-back también se extiende, al andlisis de las encuestas realizadas y a la
opinién expresada en las encuestas que mediaran la satisfaccion del estudiante en las practicas realizadas.

¢ Los consejos asesores de cada centro tienen entre sus funciones la de asesorar al centro sobre las competencias necesarias de los titulados que
contratan y los resultados obtenidos en el mercado de trabajo, de acuerdo a sus experiencias de contratacion.

¢ Por Ultimo, esté previsto en los préximos afios desarrollar un programa de seguimiento especifico de grupos de control en determinadas titulaciones
gue permita en un periodo de cinco afios, poder evaluar las competencias, habilidades y destrezas adquiridas por el estudiante. La progresién salarial
y profesional del estudiante integrante de dicho grupo de control, sera el mejor indicador para llevarlo a cabo.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://enti.cat/wp-content/uploads/SISTEMA-DE-GARANTIA-DE-CALIDAD-ENTI.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2018

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

La UB aprueba por sus 6rganos de gobierno los titulos de grado que se implantan y los que se extinguen por la implantaciéon de esos nuevos titulos.

En las memorias de los nuevos titulos y también en el acuerdo se incorpora informacién sobre el cronograma de extincion a aplicar a cada titulo, indi-
cando el curso en que el titulo inicia su extincién, y el curso en que estara totalmente extinguido.

A los efectos de informar a los estudiantes que estan cursando el titulo de méaster que iniciard su extincién, cada centro aprobara el proceso de extin-
cién de cada una de las asignaturas del plan de estudios que se han impartido en el curso 2015-16.

Asimismo, se informara a los estudiantes mediante los canales usuales de difusion y junto al proceso de extincién de les asignaturas, de la tabla de re-
conocimiento entre las asignaturas del titulo que se extingue y las del nuevo titulo que se implanta y que también figura en este apartado.

Los estudiantes matriculados en el titulo que inicia su extinciéon podran optar por continuar sus estudios en el plan de estudios iniciado, teniendo en
cuenta la informacion facilitada relativa a la extincién de las asignaturas, o bien optar por pasar al nuevo titulo, donde se les aplicara el reconocimiento
establecido en la tabla de reconocimiento.

El 6rgano responsable de la propuesta de extincién de las asignaturas es la comisién académica del centro, que elevara su propuesta a la Junta de
Facultad y se elevara a la CACG para su aprobacion.

El jefe de estudios del grado sera el responsable de asesorar a los estudiantes sobre si continuar en el titulo en extincién o pasar al nuevo titulo.

El jefe de estudios del grado resolvera, aplicando la tabla aprobada, los reconocimientos de asignaturas a los estudiantes que decidan pasar al nuevo
titulo.

Por lo que hace a criterios de adaptacion, al ser un estudio de nueva implantacién, no se adaptan estudios previos.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

46321077C AMELIA DIAZ ALVAREZ
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DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

suportmaster @ub.edu 679729690 934035511 Vicerectorade Docenciay
Ordenacién Académica

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

46321077C AMELIA DIAZ ALVAREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

suportmaster@ub.edu 679729690 934035511 Vicerectorade Docenciay

Ordenacién Académica

El Rector dela Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

46321077C AMELIA DIAZ ALVAREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

suportmaster @ub.edu 679729690 934035511 Vicerectorade Docenciay
Ordenacién Académica
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2.- Justificacion - PM 2.pdf
HASH SHA1 :8911475E89105CA43619CFADFD3FFD5075842D88

Caodigo CSV :270579178243984291481393
Ver Fichero: 2.- Justificacion - PM 2.pdf
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Apartado 4: Anexo 1

Nombre:4.1.- Sistemas de informacion previaalamatriculacion y procedimientos accesibles de acogiday orientacion de los
estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion ala Universidad y la titulacion.pdf

HASH SHA1 :40AC63A4F357B239ACB9A1DFD1B1BCOAF5D80DD6

Codigo CSV :264905479432043157001332

Ver Fichero: 4.1.- Sistemas de informacion previaalamatriculacion y procedimientos accesibles de acogiday orientacién de los
estudiantes de nuevo ingreso parafacilitar su incorporacion ala Universidad y latitulacion.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1. Estructura de las ensefianzas 2.pdf
HASH SHA1 :269B5A 74175187F25DD267D1E8BA 1CBOEEO30F16

Caodigo CSV :270584779557311003037330
Ver Fichero: 5.1. Estructura de las ensefianzas 2.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre:6.1.- Profesorado disponible parallevar a cabo el plan de estudios propuesto.pdf
HASH SHA1 :948BE4362A COB5001EA046ED074BD60D27C08A7A

Cadigo CSV :270598878925938694405693
Ver Fichero: 6.1.- Profesorado disponible parallevar acabo € plan de estudios propuesto.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre :6.2.- Otros recursos humanos disponibles .pdf
HASH SHA1 :3F59468ABD45DFEF21B41D511BF13543803CA 654

Caodigo CSV :264906909649686536167990
Ver Fichero: 6.2.- Otros recursos humanos disponibles .pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre:7.1.- Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles 2.pdf
HASH SHA1 :E04F2802DD6887CCAAA7A2DDC8D362473C3AF429

Codigo CSV :272377969727441791777746
Ver Fichero: 7.1.- Justificacién de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles 2.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :8.2.- Justificacion.pdf
HASH SHA1 :0004374C767B599808D49C442BEAFC2BCEFASFA9

Cadigo CSV :264907089714956936140404
Ver Fichero: 8.2.- Justificacion.pdf
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Apartado 10: Anexo 1
Nombre:10.1.- Cronograma de implantacién de latitulacion .pdf
HASH SHA1:28287096DF1B3194B54F4DF7866C682A 66449E91

Codigo CSV :264907247612352851629078
Ver Fichero: 10.1.- Cronograma de implantacion de latitulacion .pdf
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Apartado 11: Anexo 1
Nombr e : Delegacié competencia Rector en VR.pdf
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Caodigo CSV :272633775066193946507761
Ver Fichero: Delegacié competéncia Rector en VR.pdf
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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Barcelona Facultad de Medicinay Ciencias de la Salud | 08072826

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Imagen Médicay Radioterapia

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Imagen Médicay Radioterapia por la Universidad de Barcelona

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Cienciasde la Salud No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
AMELIA DIAZ ALVAREZ Vicerectora de Docenciay Ordenacion Académica
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 46321077C
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
AMELIA DIAZ ALVAREZ Vicerectora de Docenciay Ordenacion Académica
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 46321077C
[ETOEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
AMELIA DIAZ ALVAREZ Vicerectorade Docenciay Ordenacion Académica
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 46321077C

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Gran Viade les Corts Catalanes, 585 08007 Barcelona 679729690

E-MAIL PROVINCIA FAX

titolsgrau@ub.edu Barcelona 934035511
1/140
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Barcelona, AM 17 de octubre de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad

2/140

csv: 273519063424276663001467



OEIER MO

w¥ G HIMISTERSC
v Q DE ESPANA
L]

DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2503703

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Imagen Médicay No Ver Apartado 1:
Radioterapia por la Universidad de Barcelona Anexo 1.
LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

CienciasdelaSalud

Tecnologia de diagnéstico y | Medicina
tratamiento médico

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

004 Universidad de Barcelona
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60

60

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6 108 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Barcelona
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

08072826

Facultad de Medicinay Ciencias de la Salud

1.3.2. Facultad de Medicinay Ciencias de la Salud
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

50 50

50

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
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50 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 46.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 18.0 45.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ub.edu/acad/noracad/permanenci a.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

41140

csv: 273519063424276663001467
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol dgicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol 6gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CGS5 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y de comunicar y transmitir conocimientos, procedimientos, resultados,
habilidades y destrezas( oral y escrita) en lengua nativay extranjera

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo o en grupo multidisciplinar

CG7 - Habilidad paratrabajar de manera autbnoma

CG8 - Capacidad deiniciativa, espiritu emprendedor y liderazgo.

CG9 - Conocimiento de materias basicas y tecnoldgicas, que e capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de busqueda de recursos bibliogréficos o de informacion relacionada con
las tecnol ogias médicas rel acionadas con laradiologia, radioterapiay medicina nuclear

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Capacidad criticay autocritica

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol 6gicas

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion del conocimiento ala practica

CT4 - Capacidad de tomar decisiones y de adaptacion a nuevas situaciones

CT5 - Capacidad de colaborar con los otros'y de contribuir aun proyecto comin

CT6 - Capacidad de colaborar en equipos interdisciplinarios y en equipos multiculturales

CT7 - Capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

CT9 - Capacidad de valorar €l impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito

CT10 - Capacidad de manifestar visionesintegradas y sistémicas

CT11 - Capacidad de comprender y expresarse oralmente y por escrito en catalén y castellano y en unaterceralengua, con dominio
del lenguaje especializado de la disciplina

CT12 - Capacidad de buscar, usar e integrar lainformacion

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS
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CEL1 - Planificar la obtencion del consentimiento informado, estableciendo unarelacion empéticay proactiva con €l paciente

CE2 - Valorar las perspectivas y estado del paciente, |0s aspectos técnicos, clinicosy psicosociales durante la realizacion del
examen / tratamiento.

CE3 - Planificar lainformacién necesaria para el paciente,antes durante y después del examen / tratamiento.

CE4 - Vaorar los requisitos individuales del pacientey proporcionar los cuidados necesarios

CES5 - Describir procedimientos para la confidencialidad de datos de pacientes conforme ala legislacién vigente.

CES6 - Describir procedimientos de comportamientos éticos con pacientes, cuidadoresy otros profesionales de salud , asi como con
€l publico en general.

CE7 - Identificar las normas de seguridad referidas al uso de radiaciones ionizantes.

CES8 - Planificar todos | os procesos,para garantizar la seguridad al pacientey profesional respetando e principio ALARA. ("As
Low As Reasonably Achievable" )

CE9 - Argumentar lano larealizacién de los examenes/ tratamientos, que sean desaconsejables, por criterios de seguridad para el
paciente.

CE10 - Reconocer complicaciones o situaciones de emergencia.

CE11 - Planificar las funciones de trabajo en condiciones de Seguridad e Higiene

CE12 - Identificarlas propias limitaciones del profesional, buscando asesoramiento y orientacion siempre que sea necesario.

CE13 - Identificar las contraindicaciones de contrastes y farmacos.

CE14 - Planificar una actitud criticay reflexiva, teniendo en cuenta el codigo deontol dgico, normas y procedimientos juridicos en
vigor

CE15 - Formular acciones para optimizar la gestion del departamento en el que se halle integrado, colaborando en la detecciéon de
problemas y posibles soluciones.

CE16 - Planificar tareas de liderazgo y gestion en relacidn a sus funciones

CEL17 - Describir acciones de gestion en unainstitucion o departamento relacionadas con la actividad profesional.

CE18 - Planificar € trabajo de formaindependiente y también como parte de un equipo de profesionales de la salud.

CE19 - Formular acciones desde su punto de vista dentro de un equipo multidisciplinar.

CE21 - Comparar |as propias acciones con |as de otros componentes del equipo multidisciplinar, en base ala experiencia
profesional de cada miembro

CE24 - Evaluar laaplicacién de las ideas, teorias, conceptos y resultados de investigaciones cientificas, referidas alas técnicas
propias de laprofesion

CE25 - Evaluar latoma de decisiones acerca del cuidado al paciente, las ideas,teorias, conceptos y resultados de investigaciones
cientificas, aplicando los resultados a su préctica profesional (Practica basada en laevidencia).

CE27 - Planificar la participacion en investigaciones aplicadas para el desarrollo de su préctica profesional.

CE28 - Planificar la presentacion y publicaciones de |os resultados de investigaciones aplicadas.

CE30 - Planificar auditorias de forma independiente o en colaboracidn con otros colegas, paramejorar la calidad de asistencial

CE23 - Describir laestructuray lafuncion celular, asi como las técnicas para su estudio

CE20 - Describir los conceptos 'y € lenguaje biomédico

CE22 - Identificar lacomposicion y estructura de los elementos, sus propiedades y cdmo interaccionan en laformacion de las
moléculas, asi como lanomenclaturay caracteristicas de los compuestos inorganico- organicosy de lamateriaviva.

CE26 - Identificar las alteraciones de la estructuray funcién de los diferentes tipos de células

CE29 - Describir la estructuray funcién normal de los diferentes aparatos y sistemas, sus mecanismos homeostéticosy de
regulacion.

CE31 - Formular los fundamentos fisicos de interaccion de | as radiaciones con €l organismo humano y de las técnicas utilizadas en
radioterapiay el diagnostico por laimagen

CE32 - Describir laetiologiay la fisiopatologia de las enfermedades més importantes de los diversos sistemas y aparatos

CE33 - Reconocer |os equipos e instrumentos que estén establecidos para el diagnéstico, € tratamiento, laprevenciony la
investigacion de la enfermedad
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CE34 - Describir los fundamentos mateméticos, fisicos, y de laingenieria necesarios para interpretar, seleccionar, vaorar y crear
nuevos conceptos, teorias, usos y desarrollos tecnol 6gicos aplicados alabiologiay la medicina

CE35 - Describir los elementos basicos de economia, necesidades de la empresay de los sistemas de salud, principios de actividad
empresaria y de recursos humanosy de gestion de |os sistemas sanitarios

CE36 - Identificar redes, sistemas, servicios e infraestructuras de informéticay telecomunicacién en contextos hospitalarios, para un
mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y social

CE37 - Formular acciones de compromiso socia con € desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

CE38 - Describir la planificacion y administracion sanitaria a nivel mundial, empleo, espafiol y autondémico

CES39 - |dentificar los fundamentos de la éticamédica

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

NORMATIVA RELATIVA AL ACCESO Y ADMISION DE APLICACION AL SISTEMA UNIVERSITARIO DE CATALUNA

El acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado se realiza en la Universidad de Barcelona de acuerdo con lo estipulado en el RD
1892/2008 y en el RD 412/2014, de acuerdo a la vigencia temporal recogida en su disposicién adicional cuarta.

ACCESO

Para acceder a estudios de grado hay que cumplir uno de los siguientes requisitos:

- Haber obtenido el titulo de bachillerato o equivalente y haber superado las pruebas de acceso a la universidad (PAU), mas conocidas como selectivi-
dad.

- Haber obtenido un titulo de ciclo formativo de grado superior, ciclo formativo de artes plasticas y disefio o de ensefianzas deportivas.
- Haber superado las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 afios o para mayores de 45 afios.
- Cumplir las condiciones para el acceso para mayores de 40 afios.

- Tener homologado el titulo de bachillerato de acuerdo al RD 412/2014 que desarrolla la LOMCE ((nicamente no residentes no comunitarios y no sus-
criptores de convenios bilaterales)

Las personas mayores de 40 afios, sin titulacién académica que habilite para acceder a la universidad por otras vias de acceso, que quieran iniciar es-
tudios de grado en la Universidad de Barcelona pueden acceder a ellos mediante la acreditacion de experiencia laboral o profesional. Para ello han de
formalizar una inscripcién y superar las fases de valoracion de méritos y de entrevista personal. Cada afio la Universidad de Barcelona establece una
reserva para esta via de acceso de hasta un 1% de las plazas que ofrezca la ensefianza de grado.

Las personas mayores de 45 afios, sin la titulacion exigida por la normativa vigente, que quieran iniciar estudios de grado en la Universidad de Barce-
lona pueden acceder a ellos mediante la realizacion de las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 45 afios. Para ello han de superar una
prueba de acceso y una entrevista personal. Los candidatos que accedan a la universidad por medio de las pruebas de acceso a mayores de 45 afios
tienen reservado un 1 % de las plazas de cada ensefianza.

ADMISION

Los estudiantes procedentes de PAU, de Ciclos formativos y de la prueba de mayores de 25 afios, para acceder al primer curso de un estudio universi-
tario en cualquiera de las siete universidades publicas de Catalufia, deben realizar la preinscripcion universitaria.

La preinscripcién universitaria en Catalufia es un sistema coordinado de distribucién de los estudiantes que garantiza la igualdad de condiciones en el
proceso de ingreso al primer curso de cualquier estudio universitario entre los que se incluye el grado. No se utiliza este sistema para el acceso a los
estudios de master. En el momento de formalizar la preinscripcion universitaria, el estudiante puede solicitar hasta 8 preferencias, las cuales han de
estar ordenadas por orden de interés. Esta preinscripcion es compatible con otras solicitudes a universidades privadas, a distancia o de otras comuni-
dades auténomas, aun cuando el estudiante sélo podra matricularse en un solo centro. La informacién relativa a las vias de acceso a los estudios uni-
versitarios la facilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya y se actualiza en funcion de las decisiones tomadas en el Consejo Interuniver-
sitario de Catalunya, ya que el sistema de admisién es Unico parta todas las universidades publicas de la comunidad auténoma. Finalmente hay que
indicar que la asignacion de plazas por parte de la Comunidad auténoma se realizara segun lo indicado en el capitulo VI Admisién a las universidades
publicas espafiolas del REAL DECRETO 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas uni-
versitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafiolas, y, asimismo, se regira por el RD 412/2014, de
acuerdo a la vigencia temporal recogida en su disposicién adicional cuarta.
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La Generalitat de Catalunya ha establecido también un procedimiento especifico de acceso y admisién para titulaciones de grado, dirigido a estu-
diantes procedentes de sistemas de educacién de estados no miembros de la Unién Europea o de otros estados con los cuales no se hayan subs-
crito acuerdos internacionales en régimen de reciprocidad, que no tengan nacionalidad de un estado miembro de la Unién Europea y que no ten-
gan residencia en el estado espafiol. La Oficina de Acceso a la Universidad de la Generalitat de Catalunya es la encargada de gestionar la admi-
sién de estos estudiantes en las universidades puUblicas catalanas. La informacion relativa al acceso a los estudios universitarios por parte de es-
tos estudiantes la facilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya: http://universitatsirecerca.gencat.cat/ca/03_ambits_dactuacio/
acces_i_admissio_a_la_universitat/acces-per-a-estudiants-estrangers/batxillerat/

Acreditacion de conocimiento de una tercera lengua al acabar los estudios

En cuanto a la acreditacién de conocimiento de una tercera lengua, la Universitat de Barcelona tiene recogido en su Plan de lenguas, aprobado por el
Consejo de Gobierno de 12 de junio de 2013, la misién inequivoca de contribuir a los principios de comunicacion eficaz, enriquecimiento cultural mu-
tuo e intercomprension que la adquisicion de la competencia lingliistica en una tercera lengua garantiza. En su apuesta por el multilingtiismo, la UB da
prioridad al conocimiento y uso del inglés internacional, lengua de intercambio y comunicacién en la mayoria de disciplinas académicas y lengua vehi-
cular en diversos &mbitos de las relaciones internacionales, juntamente con el aleman, el francés y el italiano. La adquisicién de esta competencia ha
de permitir que los estudiantes sean capaces de tener un conocimiento instrumental de una de estas lenguas que les permita el acceso a la bibliogra-
fiay a la produccién cientifica, el intercambio universitario y las posibilidades de internacionalizacion.

De acuerdo con las directrices del Consejo Interuniversitario de Catalunya sobre el requerimiento que los estudiantes alcancen la competencia lingtiis-
tica en una tercera lengua al finalizar los estudios, y de acuerdo nuevamente a lo descrito en el citado Plan de Lenguas, los centros han de prever que
la adquisicion progresiva de la competencia permita, de manera gradual

*Ser capaz en primer y segundo curso de consultar bibliografia y utilizar adecuadamente recursos didacticos en esta lengua, segun las Especialidades
y a partir del nivel de salida del bachillerato

*Ser capaz, en tercer curso de seguir una clase en esta lengua, es decir, haber obtenido un determinado nivel de comprensién oral y escrita de acuer-
do al nivel B1 del Marco europeo comun de referencia.

*Ser capaz, en cuarto curso, de poder expresarse correctamente de manera oral y escrita en esta lengua, de acuerdo al nivel B2 del Marco europeo
comun de referencia.

En este sentido, la UB apuesta de manera decidida por facilitar al estudiante el diagnéstico sobre su situacion inicial en cuanto a la competencia lin-
guistica para poderlo ubicar correctamente de acuerdo con las premisas anteriormente citadas. De esta manera, en el caso que el estudiante no lle-
gue a la universidad con la competencia conseguida, la UB le ofrece, a través de su Escuela de Idiomas Modernos un amplio abanico de cursos, ordi-
narios, intensivos o semipresenciales, que han de permitir mejorar la competencia linglistica y acreditarla adecuadamente. A esta oferta afiade, en la
medida de las posibilidades presupuestarias, la convocatoria de ayudas para financiar la realizaciéon de estos cursos.

A continuacion se aportan las siguientes normativas de acceso y admisién de la Universitat de Barcelona que han sido aprobadas por la CACG de la
Universidad de Barcelona de 30 de enero de 2015 y Consell de Govern de 11 de febrero de 2015.

NORMATIVA REGULADORA PARA ACCEDER A LAS ENSENANNZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD DE
BARCELONA PARA PERSONAS MAYORES DE CUARENTA ANOS MEDIANTE LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL O PRO-
FESIONAL.

Articulo 1. Régimen juridico

El acceso a la Universidad de Barcelona para las personas mayores de cuarenta afios se rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de
junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de grado, en el capitulo
1V, «Procedimientos especificos de acceso y admisién», seccién 22, articulo 16, «acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional», y
por lo dispuesto en esta Normativa.

Articulo 2. Requisitos de acceso

Las personas que quieran concurrir al acceso a la Universidad de Barcelona para mayores de cuarenta afios deben cumplir los siguientes requisitos:

1. Tener o cumplir cuarenta afios el afio natural de comienzo del curso académico.

2. No poseer ninguna titulacién académica que habilite para acceder a la Universidad mediante otras vias.

3. Acreditar experiencia laboral y profesional en relacién con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado.

Articulo 3. Inscripcién a la prueba

Las personas interesadas en el acceso para mayores de cuarenta afios deberan dirigir su solicitud correspondiente al Rector de la Universidad de Bar-
celona
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indicando la ensefianza universitaria oficial de grado ofrecido que quieren cursar.

Las solicitudes deben presentarse en Gestién Académica - Acceso y Titulos en horario de 9 a 13 h durante el periodo de matricula establecido en la
convocatoria. En la solicitud necesariamente se acompafiaré la siguiente documentacion:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte.

b) El comprobante bancario de haber abonado el precio publico de las pruebas de acceso para mayores de cuarenta afios, con las exenciones y bonifi-
caciones aplicables que establezca la legislacién vigente.

c) El curriculum detallado.

d) Una carta de motivacion en que se justifique el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido.

Ademas, la persona interesada debera presentar la documentacion que acredite los méritos que hace constar en el curriculo:

a) Documentacion acreditativa de la experiencia laboral y profesional relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: la experien-
cia profesional se considerara acreditada si se aporta el contrato o nombramiento con funciones y certificacion oficial de periodos de cotizacién al Régi-
men General de la Seguridad Social o cualquier otro medio que posibilite la acreditacion.

b) Documentacién acreditativa de la formacion relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: esta formacion se acredita con el
correspondiente certificado del curso, en el que deben constar, necesariamente, la denominacion y las horas de duracion.

¢) Documentacion acreditativa de conocimiento del catalan: se acredita con el certificado correspondiente, expedido u homologado por la Secretaria de
Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya, por la Universidad de Barcelona o por otras universidades catalanas.

d) Documentacion acreditativa de conocimiento de terceras lenguas: deben haber expedido los certificados correspondientes la Escuela de Idiomas
Modernos de la Universidad de Barcelona u otras escuelas de idiomas de las universidades catalanas. Asimismo, la Comisién Evaluadora puede valo-
rar las certificaciones equivalentes emitidas por entidades académicas de reconocido prestigio, de acuerdo con el marco comun europeo de referencia
(MECR), asi como otros que puedan establecer las autoridades competentes.

La documentacion se debe justificar dentro del plazo de presentacién de la solicitud.

No se valoran los méritos del curriculum que no queden acreditados.

Articulo 4. Estructura

El acceso a la Universidad para las personas mayores de cuarenta afios con acreditacién de experiencia laboral y profesional se estructura en dos fa-
ses:

PRIMERA FASE. VALORACION

Los méritos se valoran de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Experiencia laboral y profesional

La Comisién Evaluadora valorara que la experiencia laboral y profesional se haya desarrollado en las familias profesionales adscritas a la rama de co-
nocimiento a la que se vincula la ensefianza universitaria oficial de grado elegido.

Este apartado se califica con un maximo de seis puntos, con una calificacion numérica expresada con tres decimales.

En particular, se valora la experiencia adquirida y demostrable en trabajos que se relacionen especificamente con la ensefianza universitaria oficial de

grado solicitado: hasta un méaximo de 0,05 puntos por mes completo de experiencia profesional, y hasta un méaximo de 0,025 puntos por mes completo
para la experiencia no especifica en las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento a la que se vincule la ensefianza universitaria oficial
de grado elegido.

b) Formacion
La formacién se califica con un méximo de dos puntos, con una calificacion numérica expresada con tres decimales.

Se valoran los cursos de formacion y perfeccionamiento con contenidos directamente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado soli-
citado, de duracion igual o superior a quince horas, de acuerdo con la siguiente escala: 0,002 puntos por hora.

Asimismo, se valoran los cursos de formacién y perfeccionamiento con contenidos incluidos en las familias profesionales adscritas a la rama de cono-
cimiento pero no directamente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado, de duracién igual o superior a quince horas, con
0,001 puntos por hora.

c¢) Conocimiento de catalan
El conocimiento del catalan se valora con un punto como maximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia:

- Certificado de nivel elemental (A): 0,300 puntos
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- Certificado de nivel intermedio (B): 0,600 puntos

- Certificado de nivel de suficiencia (C): 0,900 puntos

- Certificado de nivel superior (D): 1,000 puntos

Unicamente se puntta el nivel mas alto obtenido.

d) Conocimiento de terceras lenguas

El conocimiento de terceras lenguas se valora en total con un punto como méaximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia:
- Certificado de nivel A2: 0,100 puntos

- Certificado de nivel B1: 0,300 puntos

- Certificado de nivel B2: 0,500 puntos

- Certificado de nivel C1: 0,800 puntos

- Certificado de nivel C2: 1,000 puntos

Unicamente se puntda el nivel méas alto obtenido en cada lengua.
Resultado de la primera fase de valoracion

El resultado final de esta primera fase de valoracién tiene una puntuacién cuantitativa entre cero y diez puntos, expresada con tres decimales. Los can-
didatos que obtienen una calificacion inferior a cinco puntos no superan la prueba de acceso, y los que obtienen una puntuacién igual o superior a cin-
co puntos tienen derecho a la entrevista personal.

La superacién de esta primera fase no tiene ningun tipo de equivalencia con la ensefianza secundaria.

SEGUNDA FASE. ENTREVISTA PERSONAL

Una vez superada la primera fase, la Comisién Evaluadora convoca la persona solicitante a una entrevista personal. El lugar, el dia y la hora se ha-
cen publicos a través de la web de la Universidad de Barcelona (www.ub.edu), en el apartado de Futuros Estudiantes - Admisiones, y en el tablén de
anuncios de Gestién Académica - Acceso y Titulos (Travessera de les Corts, 131-159, Pabellén Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona).

No asistir a la entrevista personal en el lugar, el dia y la hora sefialados hace decaer todos los derechos de la persona solicitante.

En la entrevista personal se valora y aprecia la madurez e idoneidad de la persona candidata para seguir con éxito la ensefianza universitaria oficial
de grado elegido. En esta segunda fase se califica al candidato como Apto o No apto. Obtener la calificacién de No apto significa no haber superado la
prueba de acceso para las personas mayores de cuarenta afios en la Universidad de Barcelona.

Articulo 5. Calificacion final del acceso a la Universidad para las personas mayores de cuarenta afios

El resultado final es la calificacién cuantitativa obtenida en la primera fase (valoracién), siempre que la Comisién Evaluadora haya evaluado el candida-
to como Apto en la segunda fase (entrevista personal).

Articulo 6. Comision Evaluadora

Para organizar y gestionar el desarrollo del acceso para las personas mayores de cuarenta afios mediante la acreditacién de experiencia laboral y pro-
fesional, la Universidad de Barcelona nombra una comisién evaluadora para cada una de las ramas de conocimiento en que se ofrecen grados.

Esta comision esté formada por:

- Un presidente

- Un secretario

- Un vocal

Cada uno de estos miembros debe pertenecer a alguno de los ambitos de conocimiento siguientes:
- artes y humanidades

- ciencias

- ciencias de la salud

- ciencias sociales y juridicas

- ingenieria y arquitectura
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Para comunicaciones, y para cualquier otra incidencia, la Comision tiene su sede en la unidad de Gestion Académica - Acceso y Titulos (Travessera
de les Corts, 131-159, Pabellén Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona). El funcionamiento de la Comisiéon Evaluadora debe adaptarse a las
normas establecidas en el capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en esta Normativa.

Ademas, se debe velar por que se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentacion aportada por las personas interesa-
das.

Articulo 7. Reclamaciones

La persona interesada puede presentar una reclamacion sobre la calificacion final obtenida. El plazo de presentacion es de tres dias habiles, a contar
desde la fecha de publicacién de las calificaciones. La reclamacién debe presentarse en la Oficina del Registro del Pabellén Rosa o en cualquiera de
los registros de la Universidad de Barcelona y se dirigira al presidente de la Comisién Evaluadora del acceso para las personas mayores de cuarenta
afios correspondiente.

Transcurrido el plazo de presentacién de reclamaciones y una vez resueltas -en el caso de que se hayan presentado-, se publica la relacién definitiva
de callificaciones. Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, la persona interesada podré interponer recurso contencioso administrativo
ante la sala de lo contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia en el plazo de dos meses, a contar desde la fecha de publi-
cacion de esta resolucion, sin perjuicio que pueda interponer cualquier otro que considere pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

Articulo 8. Compatibilidad con otras vias de acceso

Las personas que puedan acceder a la Universidad por la via de mayores de 25 afios, mayores de 40 afios y mayores de 45 afios y quieran hacer uso
de las tres vias pueden hacerlo formalizando la inscripcién correspondiente a cada una de las pruebas, y abonando los precios correspondientes a las
tres inscripciones.

Articulo 9. Calendario y convocatoria

La Universidad de Barcelona convoca anualmente el acceso al grado para las personas mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencia la-
boral o profesional haciendo publico el calendario en la web.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta Normativa entrara en vigor el dia que se aprueba.

NORMATIVA REGULADORA DE LA ENTREVISTA PARA ACCEDER A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO DE LA
UNIVERSIDAD DE BARCELONA PARA PERSONAS MAYORES DE CUARENTA Y CINCO ANOS.
Articulo 1. Régimen juridico

El acceso a la Universidad de Barcelona para las personas mayores de cuarenta y cinco afios se rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014,
de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a ensefianzas universitarias oficiales de grado, previsto
en el capitulo IV, «Procedimientos especificos de acceso y admision», seccién 32, articulo 17, «Acceso para mayores de 45 afios», y por lo dispuesto
en esta Normativa.

Articulo 2. Convocatoria de la entrevista

La Universidad de Barcelona convocara anualmente entrevistas a las personas mayores de cuarenta y cinco afios que, habiendo superado las prue-
bas previas, quieran acceder a una de las ensefianzas oficiales de grado de la UB.

La convocatoria con la fecha y el lugar de la entrevista, el periodo de inscripcién, asi como cualquier otra informacion de interés relacionada, se anun-
ciara con una antelacién minima de siete dias. Con caracter general, las entrevistas se llevan a cabo los meses de junio y julio.

La convocatoria se publicara en el tabl6n de anuncios de Gestién Académica - Acceso y Titulos (Travessera de les Corts, 131-159, Pabell6n Rosa, re-
cinto de la Maternidad, 08028 Barcelona) y en la web de la Universidad de Barcelona (www .ub.edu), en el apartado de acceso a la Universidad.
Articulo 3. Presentacion a la entrevista

Las personas mayores de cuarenta y cinco afios que quieran acceder a una ensefianza oficial de grado de la Universidad por esta via sélo pueden
presentarse a una Unica entrevista.

En el momento de la presentacién, deben entregar a la Comisién Evaluadora la siguiente documentacion:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte
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b) El curriculum detallado
¢) Una carta de motivacion en que justifiquen el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido

No asistir a la entrevista personal en el lugar, el dia y la hora sefialados hace decaer todos los derechos de la persona solicitante.
Articulo 4. Calificacion
Una vez hecha la entrevista, cada candidato obtiene la calificaciéon de Apto o No apto. Para ser admitido a la ensefianza oficial de grado solicitado, es

condicion necesaria haber obtenido la calificacion de Apto.

La entrevista sélo es valida para el afio en que se presenta la solicitud y para la ensefianza oficial de grado solicitado.

Articulo 5. Comisién Evaluadora

A efectos de la organizacién y la gestion del desarrollo del acceso para personas mayores de cuarenta y cinco afios, la Universidad de Barcelona nom-
bra una comision evaluadora para cada una de las ramas de conocimiento en que se ofrecen grados.

Esta comision esta formada por:

- Un presidente

- Un secretario

- Un vocal

Cada uno de estos miembros debe pertenecer a alguno de los &mbitos de conocimiento siguientes:

artes y humanidades

ciencias

ciencias de la salud

ciencias sociales y juridicas

ingenierfia y arquitectura

Para comunicaciones, y para cualquier otra incidencia, la Comision tiene su sede en la unidad de Gestion Académica - Acceso y Titulos (Travessera

de les Corts, 131-159, Pabellén Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona). El funcionamiento de la Comisién Evaluadora debe adaptarse a las
normas establecidas en el capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en esta Normativa. Ademas, se debe velar para
gue se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentacion aportada por las personas interesadas.

Articulo 6. Convocatoria y calendario

El calendario de la convocatoria a la entrevista lo fija cada curso académico el 6rgano competente de la Universidad de Barcelona.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta Normativa entrara en vigor el dia que se aprueba

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

ORIENTACION AL ESTUDIANTE EN LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD DE BARCELONA (GRADO EN IMAGEN
MEDICA Y RADIOTERAPIA)

1.O0BJETIVO

Establecer como el centro define, revisa, actualiza y mejora los procedimientos relacionados con las acciones de acogida, de apoyo y de orientacién
profesional de sus estudiantes.

2. AMBITO DE APLICACION

La aplicacion de este documento se extiende a todas las ensefianzas oficiales del centro (grado y master) .

3. DEFINICIONES
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Acogida : Se dirige a informar a los estudiantes sobre el plan de estudios , la gestion administrativa y los servicios de los que pueden disfrutar .
Tutorfa: Se dirige a informar, orientar y ayudar a los estudiantes durante toda su estancia en la Universidad.

Orientacion laboral: Se dirige a informar a los estudiantes sobre las salidas profesionales, en colaboracién con el Servicio de Atencién al Estudiante
(SAE) .

Plan de accion tutorial (PAT): Plano institucional de cada ensefianza que especifica los objetivos y la organizacién de la accién tutorial en la ensefianza
y adapta las directrices generales de la UB.

Servicio de Atencién al Estudiante (SAE): Servicio transversal de informacién y de atencién al estudiante de la UB.

4 . PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS

No procede.

5. NORMATIVA APLICABLE Y REFERENCIAS DOCUMENTALES

- Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

- Estatuto de la UB.

- Proyecto institucional de politica docente de la UB.

- Informacién, orientacién y apoyo al estudiante: Accién tutorial en la Universidad de Barcelona. (documento aprobado por el Consejo de Gobierno el
dia 5 de julio de 2007) .

- Politica y objetivos de calidad de la UB.

- Politica y objetivos de calidad del centro.

- Plan estratégico de centro.

- Contrato programa académico docente del centro.

- Reglamento de centro.

- Memoria anual de la calidad en el centro.

6. DESARROLLO

6.1. El plan de accion tutorial (PAT) en el centro.

6.1.1. Elaboracién del PAT:

El jefe de estudios / coordinador de master propone al consejo de estudios / comision de coordinacién de master un coordinador por PAT que formara
parte de su equipo. El decano lo nombra e informa al vicerrectorado competente.

El jefe de estudios / coordinador de master propone las lineas generales de actuacién en que el coordinador del PAT debe elaborar el documento del
plan de accién tutorial. Este documento seré el marco para la ensefianza y se debera revisar y mejorar cada afio. Una vez redactado el PAT, el conse-
jo de estudios / comisién de coordinacién de master lo aprueba.

A continuacion se envia a la comisién académica del centro para su ratificacion. Finalmente se envia una copia de los documentos del PAT al vicerrec-
torado competente.

6.1.2. Tutores del PAT:

El coordinador del PAT presenta una propuesta de tutores al jefe de estudios / coordinador de master, quien la lleva al consejo de estudios / comisién
de coordinacién de master, que sera aprobado.

Formacion de los tutores del PAT: El coordinador del PAT, a partir de la oferta del ICE y de las necesidades concretas, propone unos cursos especifi-
cos de formacion segun las necesidades concretas.

Por la coordinacion de todas las acciones del PAT se realizan reuniones periédicas de los coordinadores del PAT de las ensefianzas adscritas al cen-
tro.

6.1.3. Resumen esquematico

QUE cOMO QUIEN CUANDO/ PLAZOS

Elaboracion del PAT Elaboracion de un documento marco para la ensefianza Coordinador del PAT Durante laimplantacion de la ensefianza
basado en las normativas adecuadas y determinadas
por ningln estudio / coordinador deL GRADO

Aprobacion del PAT En reunién del Consejo de Estudios/ Co- Consgjo de estudios/ Comision Durante laimplantacion de la ensefianza
misién de coordinacién del GRADO de coordinacién del GRADO
Ratificacion del PAT En reunién de la comision académicadel centro. Comision académica Durante laimplantacion de la ensefianza
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Nombramiento de lostutores del PAT Analizando la propuesta del coordinador del

PAT en reunién del consgjo de estudios.

Coordinador del PAT Consejo de Estudios/ Anual
Comisién de coordinacion del GRADO

Coordinacion delasaccionesdelos PAT del centre En las reuniones periédicas de los coordina-
dores del PAT de |as ensefianzas/ GRADOS

Coordinadores del PAT Anual

6.2. Acogida , tutoria y orientacion profesional

Los coordinadores trabajan en el documento del PAT con las funciones mencionadas en el apartado 9 (donde se detalla sus responsabilidades) y en
estrecha colaboracién con el SAE.

Las acciones que abarcan incluyen:

- Acciones de antes del inicio del curso académico.

- Acciones que deben realizarse en la fase inicial de los estudios universitarios (jornadas de acogida, orientacion del itinerario curricular recomendado,
informacion de los servicios disponibles, etc.).

- Acciones a realizar durante el desarrollo de los estudios universitarios (organizacién de sesiones en que se hace difusiéon de los programas de becas
de movilidad, convenios de cooperacién educativa, de insercién laboral, etc.).

- Acciones que deben realizarse en la fase final de los estudios ( atencién personalizada al estudiante para orientarlo , especialmente respecto a su
insercién profesional y de continuidad de los estudios , asi como acciones coordinadas con el SAE en cuanto a ferias de trabajo, foros de empresas,
etc..).

El decanato coordina todas las acciones de los PAT de las ensefianzas adscritas a su centro.

El alcance del despliegue de la accidn tutorial ( por ejemplo, el primer curso o todos los cursos) se decide en funcién de los objetivos y las prioridades
de la ensefianza, de la disponibilidad de profesorado tutor y de la ratio tutor / estudiantes.
6.2.1. Acogida y tutoria para alumnos de nuevo acceso

QUE cOMO QUIEN CUANDO/ PLAZOS

Informacion preliminar alos futuros alumnos Jornada de puertas abiertas de la Fa-

cultad. Cologuio con los alumnos

Equipo decanal/jefes de estudios Abril

Jornada de acogida Recepcion conjunta de los alumnos, Explica-
cién del funcionamiento y serviciosdelaFa-
cultad Esquemadel plan de estudios, coloquio

con los aumnosyy visita guiada ala Facultad.

Equipo decanal/jefes de estu- Primer diade curso

dios /coordinadores de méster

Orientacion curricular Informacién sobre tutores. Planifica-

ci6n reuniones tutores / estudiantes

Coordinador PAT

Durante el primer semestre

6.2.2 Tutoria y orientacién profesional para alumnos que no son de nuevo acceso

QUE cOMO QUIEN CUANDO/PLAZOS

Jornadas de orientacion profesional Elaboracion de un programa especifico de orientacion

profesional para estudiantes en colaboracion con SAE

Informacién sobre becas, estudios, etc Informacion clara, actualizaday f&cilmente disponi-

ble en laWEB. Darlaa conocer alos estudiantes

Tutoriafinal estudios Planificacion de tutorias indivi-

duales de orientacion profesional

7 . SEGUIMIENTO Y MEJORA

Plan de accion tutorial

Equipo decanal/Jefes de Estudios/Personal SAE

Vicedecanos/Jefes de estudios/Respon-
sables de cooperacion e intercambios

Coordinador PAT

anual

anual

anual

En cuanto al plan de accién tutorial (PAT) el consejo de estudios / comisién de coordinacién del GRADO es el encargado de supervisar las tutorias

académicas de sus ensefianzas.

La gestion diaria del PAT corresponde al coordinador del PAT, que es el encargado de evaluarlo con vistas a optimizarlo.
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El coordinador del PAT elabora el informe de evaluacion final que contiene, como minimo informacion sobre:

- La dedicacion de los tutores.

- El grado de uso de la tutoria que hace el alumnado.

- La opinién de los estudiantes, los tutores y del coordinador del PAT.

- Conjunto de propuestas de mejora para el préximo curso académico (estas propuestas se basan en la experiencia adquirida por el equipo del PAT a
lo largo del curso, asi como en los resultados obtenidos con los diversos instrumentos de evaluacién continuada que se han utilizado durante la ejecu-
cion del PAT).

El coordinador del PAT presenta el informe al consejo de estudios / comisién de coordinacién de master y el decanato de centro una vez cerrado el
curso académico.

8 . DOCUMENTOS, REGISTROS Y ARCHIVO

La memoria anual de la calidad en el centro, elaborada por el decanato del centro, recopila las evidencias de cémo se han desarrollado y se han revi-
sado los aspectos relacionados con este proceso.

La memoria, una vez aprobada por la Junta de Centro, se publica en la web del centro

Registro/documento Soporte de archivo Responsable Tiempo de conservacion *
de la custodia

Carta del decano en qué se nom- Digital Administracion de centro
braal coordinador del PAT.

Acta de aprobacion del Consejo de Estudios/comision Digital Administracién de centro
de coordinacion del GRADO de los tutores del PAT.

Acta del consejo de estudios/comision de coordi- Digital Administracion de centro
nacién del GRADO en que se aprueba el PAT.

Guiadel estudiante. WEB Administracién de centro
Informe de evaluacion del coordinador del PAT. Digital Administracién de centro
Acta del consejo de estudios/comisién de coor- Soporte electrénico Administracién de centro

dinacién del GRADO en que se presenta el
informe final del PAT por curso académico

9. RESPONSABILIDADES

Vicerrectorados competentes en politica docente y de estudiantes

- Disefiar el marco general para la informacién, orientacion y apoyo al estudiante en la UB.

Comisién académica de la UB

- Velar por el correcto desarrollo de los planes de accién tutorial.

Servicio de Atencién al Estudiante (SAE)

- Relacionarse con el coordinador de los PAT, el vicedecano responsable de asuntos de estudiantes y los vicerrectorados competentes en politica do-
cente y estudiantes.

ACCIONES:

Acciones previas al ingreso del estudiante de la UB

- Actividades dirigidas a alumnado de educacién secundaria para la transiciéon educacién secundaria ¢, universidad.

- Jornadas de intercambio con profesorado de educacién secundaria.

- Difusion y apoyo a la organizacion de las jornadas de puertas abiertas del centro y otras jornadas dirigidas a informar al estudiante.

- Confeccién y difusién de materiales informativos sobre las ensefianzas.

- Organizacion de la participacion en salones, ferias y otros acontecimientos informativos para estudiantes, para difundir las ensefianzas.
- Oferta de la pagina web UB- Secundaria, con enlaces a la pagina web de cada centro.

Acciones en la fase inicial de los estudios universitarios:

- Difundir las actividades de acogida en el centro ya la ensefianza para estudiantes con plaza.

- Gestionar las actividades especificas dirigidas a la acogida del alumnado que no proviene del bachillerato, especialmente del colectivo de mayores
de 25 afios.

- Prestar servicios al estudiante (informacién sobre alojamientos, gestiéon de seguros y otros).

- Informar al estudiante sobre el servicio de tutoria y lo que ofrece el SAE.

- Colaborar en actividades de acogida para estudiantes de programas de movilidad matriculados en la UB.

- Actividades de formacién transversal de orientacién para el aprovechamiento académico.

Acciones durante el desarrollo de los estudios universitarios:

- Proporcionar informacién al profesorado tutor sobre los recursos y servicios de orientacion y apoyo al estudiante.

- Informar al profesorado tutor del seguimiento del alumnado que ha sido enviado al SAE desde la tutoria.

- Proporcionar informacién de interés para el estudiante: estancias formativas fuera de la UB (programas Erasmus, SICUE o equivalentes); becas,
préstamos y ayudas; complementos de formacion con vistas a la continuidad de los estudios, y otros.

Acciones en la fase final de los estudios universitarios:

- Formar y orientar al estudiante para la insercién profesional y para la continuidad en otros estudios.

- Informar sobre recursos del SAE relacionados con la insercion laboral.

Acciones dirigidas a dar apoyo al alumnado con caracteristicas o perfiles especificos:

- Estudiantes con minusvalia, extranjeros, estudiantes con rendimiento de excelencia ¢, excelencia, deportistas de élite, etc.

Instituto de Ciencias de la Educacién (ICE)

- Apoyar al coordinador en la puesta en marcha de nuevos PAT, asi como en la mejora de los ya existentes.
Decanato del centro

- Nombrar coordinador e informar los vicerrectorados correspondientes.

- Coordinar las acciones de los PAT de las ensefianzas adscritas a su centro.
Consejo de Estudios / comision de coordinacion de master

- Aprobar la designacién de coordinador propuesto por el jefe de estudios.

- Aprobar y supervisar el PAT de su ensefianza.

- Aprobar el nombramiento de tutores.

Jefe de estudios / coordinador de master

- Proponer unas lineas generales para la elaboracion del PAT al coordinador.
- Proponer el coordinador en el consejo de estudios.

- Asesorar a los estudiantes no cubiertos por el PAT.

- Asumir las responsabilidades del coordinador del PAT si el centro no tiene.
Comisién Académica del centro

- Ratificar el PAT e informar a los vicerrectorados correspondientes.

15/140

csv: 273519063424276663001467



Identificador : 2503703

Coordinador del PAT

- Elaborar la propuesta de trabajo del PAT de la ensefianza.

- Proponer el equipo de tutores.

- Dinamizar y coordinar el equipo de tutores: formacién, seguimiento y evaluacion.

- Proporcionar recursos y estrategias de accién a los tutores para que desarrollen sus funciones.

- Definir necesidades de formacién de tutores y colaborar con el coordinador de formacién del profesorado del centro.

- Informar al consejo de estudios sobre el funcionamiento del PAT.

- Informar a los responsables institucionales del funcionamiento del PAT.

- Hacer de enlace entre el PAT y otras instancias de la ensefianza, del centro o de la UB.

- Colaborar con el SAE en las actividades de captacion de estudiantes y colaborar con coordinadores de otras ensefianzas para impartir charlas y pro-
porcionar informacién por &mbitos del conocimiento.

- Identificar los problemas de transicién del bachillerato y de los ciclos formativos a la UB y organizar, con el apoyo del SAE y del ICE, jornadas de in-
tercambio con profesorado de secundaria.

- Coordinarse con el decanato / direccién, con el jefe de la SED del centro, con el coordinador de movilidad del centro, con el SAE, con los vicerrecto-
rados competentes en temas de accion tutorial y de estudiantes y con la cabeza de estudios de la ensefianza.

- Proporcionar informacion de interés para el estudiante: estancias formativas fuera de la UB (programas Erasmus, SICUE o equivalentes); becas,
préstamos y ayudas; complementos de formacién con vistas a la continuidad de los estudios; convenios de cooperacion educativa; salidas profesiona-
les, y otros.

- Elaborar el informe de evaluacion final con vistas a optimizar a partir de la evaluacién de los tutores y de los estudiantes.

Tutores de la ensefianza

- Participar en la elaboracion y disefio de todas las acciones e instrumentos de gestion del PAT.

- Acoger los estudiantes de nuevo acceso para reducir y resolver los problemas de transicion del bachillerato y de los ciclos formativos en la universi-
dad.

- Informar, formar y orientar a los estudiantes en relacién con la universidad, el centro, la ensefianza y la profesionalizacion futura.

- Contribuir a la difusion de la informacion y los recursos que puedan ser de utilidad entre los estudiantes.

- Orientar al estudiante a lo largo de la carrera a planificar su itinerario curricular e informarle de las posibilidades que tiene al acabar los estudios, tanto
en cuanto a la formacién continuada como salidas profesionales.

- Realizar el seguimiento académico y formativo del estudiante.

- Derivar al estudiante, cuando lo considere oportuno, el SAE o los servicios de apoyo especializados de la UB.

Secretaria de Estudiantes y Docencia (SED)

- Difundir las actividades del PAT.

- Elaborar y difundir la guia del estudiante.

- Colaborar en las acciones de acogida del centro.

- Informar al alumnado sobre las cuestiones administrativas de matricula y de gestién del expediente.

En la misma linea que en el apartado anterior la UB y desde cada uno de sus centros realiza actividades y programas especificos de informacién y
de atencién al estudiante matriculado en la universidad, en colaboracién con el SAE (Servicio de atencion al estudiante) que abarcan todas las fa-
ses de sus estudios.

Estas actividades y programas estan enmarcadas en el plan de accion tutorial de la Universidad de Barcelona (PAT). Se trata de un plan institucio-
nal de cada ensefianza que especifica los objetivos y la organizacion de la accién tutorial.

Cada plan de accién tutorial esta bajo la responsablidad de un profesor coordinador nombrado por el jefe de estudios que tiene las funciones de:
Coordinarse con el decanato/direccion de centro, secretaria de docencia y estudiantes, coordinador de movilidad, jefe de estudios y con el SAE

Velar por el desarrollo correcto del PAT

Coordinar, dinamizar y hacer el seguimiento de los tutores de la ensefianza. Asesorar y dar apoyo para que los tutores puedan desarrollar sus fun-
ciones.

Definir necesidades de formacién de tutores y colaborar con el coordinador de formacioén del profesorado del centro.

Colaborar con el SAE en las actividades de captacion de estudiantes y coordinarse con coordinadores de otras ensefianzas para impartir charlas y
proporcionar informacién por ambitos de conocimiento.

Identificar los problemas de transicion del bachillerato y de los ciclos formativos a la UB y organizar, con el apoyo del SAE y del ICE,
jornadas de intercambio con profesorado de secundaria.

Recopilar la informacién necesaria de la titulacion a fin de que el SAE la confeccione y la difunda. Hacer de enlace entre el PAT y otras instancias
de la titulacion, del centro o de la UB.

Velar para que la informacién que se ofrece desde la web del centro dirigida a los estudiantes de educacién secundaria sea la adecuada.

Elaborar el informe de evaluacion final.

Proponer tutores.

Cada plan de accién tutorial dispone del apoyo, por una parte, del Servicio de atencién al estudiante (SAE), mencionado anteriormente, y, por otra,

del Instituto de ciencias de la educacion (ICE), que se encarga de las actividades de formacion y de intercambio para coordinadores de planes de
accién tutorial y para tutores. También gestiona una web institucional de informacién para la accién tutorial.

Ademas, el Campus Virtual de la UB ofrece prestaciones para el seguimiento tutorial semipresencial y apoyo tecnolégico para gestionar los planes
de accion tutorial.

Los coordinadores trabajan el documento del PAT con las funciones mencionadas anteriormente y, en estrecha colaboracién con el SAE, realizan
acciones que podemos sintetizar de esta manera:
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Acciones en lafase inicial de los estudios universitarios:

Difusién de actividades de acogida al centro y a la ensefianza para estudiantes con plaza.

Actividades especificas dirigidas a la acogida del alumnado que no proviene del bachillerato, especialmente al colectivo de mayores de 25 afios.
Prestacion de servicios al estudiante: informacién sobre alojamientos, gestién de seguros y de otros.

Informacion al estudiante sobre el servicio de tutoria.

Colaboracién en actividades de acogida para estudiantes de programas de movilidad matriculados en la UB. Actividades de formacion transversal
de orientacion para el aprovechamiento académico.

Acciones durante el desarrollo de los estudios universitarios:

Informacion diversa al profesorado tutor.

Informacion al profesorado tutor del seguimiento del alumnado que ha sido enviado al Servicio de atencién al estudiante desde la tutoria

Informacién de interés para el estudiante: Programas Erasmus, SICUE o equivalentes; becas, préstamos y ayudas; complementos de formacién con

vistas a la continuidad de los estudios.

Acciones en la fase final de los estudios universitarios:

Formacion y orientacién al estudiante para la insercién profesional y para la continuidad en otros estudios. Informacién sobre recursos del SAE relacio-
nados con la insercion laboral (Programa Feina UB).

Acciones dirigidas a dar apoyo al alumnado con caracteristicas o perfiles especificos: estudiantes con minusvalias, extranjeros, con rendi-
miento de excelencia, deportistas de élite, etc.

Promover la igualdad de oportunidades de los estudiantes con discapacidad no sélo es otro objetivo prioritario de la Universidad de Barcelona sino de
todas las universidades del sistema universitario catalan a través del Consejo Interuniversitario de Catalufia (CIC). Ante la necesidad de promover li-
neas de atencién comunes a los estudiantes con discapacidad, la Comisién de Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC acordé en septiembre del 2006
la creacion de la Comision Técnica UNIDISCAT (Universidad y Discapacidad en Catalufia), en la que estan representadas todas las universidades ca-
talanas y cuyos objetivos principales son:

# Analizar la situacion actual y las necesidades de los estudiantes con discapacidad para establecer un protocolo de actuacion y respuesta.

# Crear un espacio de trabajo conjunto entre las universidades catalanas para mantener una buena coordinacién en este tema y promover lineas de
actuacion comunes.

# Estudiar el marco legal y juridico relacionado con las adaptaciones curriculares.

# Establecer colaboraciones con otros departamentos o entidades que también traten aspectos relacionados con las personas con disminucion.

# Elevar propuestas a la Comision de Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC.

Asimismo, a lo largo de los estudios universitarios el estudiante dispone de diversas figuras para facilitarle un seguimiento y orientacién, como son:
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# Tutoria docente: Orientacién y seguimiento en contenidos especificos de asignaturas/materias de las titulaciones. Esta orientacion la lleva a término
el profesor propio de cada asignatura con los estudiantes matriculados en la misma. La finalidad de esta orientacién es planificar, guiar, dinamizar, se-
guir y evaluar el proceso de aprendizaje del estudiante teniendo en cuenta tanto su perfil, intereses, necesidades y conocimientos previos como las

caracteristicas/exigencias del contexto (EEES, perfil académico/profesional, demanda sociolaboral, etc.).
Si la materia/asignatura que se imparte es presencial, estas funciones se desarrollaran en un entorno presencial.
Si es semipresencial, las citadas funciones se desarrollaran en entornos presenciales y virtuales a través de la herramienta virtual de Campus.

# Tutoria de practicas: Esta orientacion se desarrolla a través de tutores externos (tutores ubicados profesionalmente en la institucién/centro donde el
estudiante realiza las practicas) y tutores internos o de centro (profesores del centro).

Se trata de una figura especifica que realiza el seguimiento y evaluacion del estudiante en su periodo de practicas.

# Tutoria de movilidad: El responsable de movilidad internacional del centro es quien se encarga de la orientacion, la supervisiéon y el seguimiento de
la matricula de los estudiantes del centro (como los procedentes de universidades o centros de educacién superior extranjeros) que participan en los
programas internacionales o nacionales.

Procedimiento especifico del Centro
Una vez que los alumnos se han matriculado, la Facultad tiene diversos sistemas de orientacion y soporte:

1. Atencioén al estudiante, situado en la secretaria de estudiantes y docencia.

2. Un sistema de tutorias, reflejado basicamente en los coordinadores de las distintas asignaturas.
3. Los jefes de Estudios, como responsable de las tutorias.

4. Cualquiera de los miembros del equipo decanal

5. Campus Virtual, a través del cual se puede accedir a informacién directamente con el coordinador responsable, o bien a través de los forums del sis-
tema Moodle.

6. Pagina web de la Facultad, donde se puede acceder permanentemente a toda la informacién docente y de cualquier otro tipo (movilidad, actos, jor-
nadas).

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 12
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

34

NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO Y PARA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LAS ENSENANZAS
OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Aprobada por:
- Comision Académica de Consejo de Gobierno de 5 de mayo de 2011

- Consejo de Gobierno de 7 de junio de 2011
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Modificada por:

- Comision Académica de Consejo de Gobierno de 5 de abril de 2013, de 21 de septiembre de 2015 y de 5 de julio
de 2016

- Consejo de Gobierno de 29 de mayo de 2013, de 8 de octubre de 2015 y de 13 de julio de 2016

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales de grado, master y doctorado impartidos por las universidades espafiolas en todo el territorio nacional,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, establece como uno de los objetivos fundamentales de la or-
ganizacion de las ensefianzas fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa como en otras par-
tes del mundo y, sobre todo, entre las diferentes universidades espafiolas y dentro de una misma universidad.

Con esta finalidad, es imprescindible disponer de un sistema de reconocimiento, de transferencia y de acumulacion
de créditos en el que se reconozcan los créditos cursados previamente y se incorporen al expediente del estudiante.

Estas normas pretenden regular el procedimiento a seguir y los criterios a emplear en la
Universidad de Barcelona de acuerdo con la legislacion vigente.

1. El reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos es la aceptacion, por parte de la Universidad de Barcelona, de la formacién o de la ex-
periencia profesional que figura a continuacién, que se computan al expediente de otras ensefianzas que el estu-
diante esté cursando a efectos de obtener un titulo oficial. En ninglin caso se pueden reconocer los créditos corres-
pondientes al trabajo de fin de grado.

Formacién o experiencia profesional objeto de reconocimiento académico:

a) Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o cual-
quier otra universidad, por lo que computan en las nuevas ensefianzas oficiales, a efectos de obtener un titulo oficial.

Si se trata de titulos oficiales de universidades espafiolas y el titulo al que accede el alumno pertenece a la misma
rama de conocimiento que el titulo de grado cursado anteriormente, deben ser objeto de reconocimiento al menos
un namero de créditos que se al menos el 15% del total de créditos del titulo, correspondientes a materias de forma-
cién béasica de la misma rama.

Si el titulo al que se accede pertenece a una rama de conocimiento diferente, son también objeto de reconocimiento
los créditos obtenidos en las materias de formacion basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que
se pretende acceder.

Cuando la formacién basica superada en los estudios de origen no esté en concordancia con las competencias y los
conocimientos asociados a las materias de formacion béasica de la nueva ensefianza, el Jefe de Estudios, junto con
el estudiante, pueden acordar el reconocimiento de otros créditos de la titulacion, respetando siempre el nimero mi-
nimo de créditos a reconocer.

El resto de créditos, excepto los del trabajo de fin de grado, pueden ser reconocidos teniendo en cuenta la adecua-
cion entre las competencias y los conocimientos adquiridos.

Asignaturas susceptibles de ser convalidadas:

Grado en Enfermeria

. Anatomia humana
Bioquimicay nutricién
Fisiologia
Bioguimica
Psicologia
Informética
Fisiopatologia
Farmacologia
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Grado en Medicina

Bioestadistica
Bioguimica
FisicaMédica
Fisiologia
Anatomia humana
Farmacologia

Grado en Podologia

Biologia
Anatomia humana
Estadistica
Fisiologia
Psicologia
Farmacologia

Grado en Farmacia

Estadistica

Bioguimica

Bioquimicay biologia molecular
Fisiologia

Farmacologiay farmacoterapia

Grado en Nutricion Humanay Dietética

Anatomia Humana
Bioquimica
Estadistica aplicada
Fisiologia
Estedistica
Psicologia

Grado fisioterapeuta

Anatomia Humana
Biologia

Fisica

Fisiologia Humana
Informética
Psicologia

b) Los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales que conducen a la obtencion del titulo de técnico
superior de formacién profesional, técnico superior de artes plasticas y disefio, técnico deportivo superior y gradua-
dos en ensefianzas artisticas, ( reconocimiento HASTA UN MAXIMO DE 12 CREDITOS). Los créditos que se defi-
nen a continuacion son las equivalencias Oficiales de las asignaturas de los Ciclos Formativos, aunque existen asig-
naturas de 13 créditos, solo se reconoceran 12 a efectos de convalidacion.

CFGS Imagen parael diagnéstico y medicina nuclear (CFPS SAI0) ANATOMIA POR LA IMAGEN 198 horas Equivalencia en créditos ECTS: 13 PROTECCION RA-
DIOL OGICA 132 horas Equivalenciaen créditosECTS: 9 FUNDAMENTOSFISICOSY EQUIPOS 198 horas Equivalenciaen créditos ECTS: 13

CFGS Laboratorio clinico y biomédico (CFPS SAEQ) BIOLOGIA MOLECULAR Y CITOGENETICA 132 horas Equivalenciaen créditos ECTS: 11

CFGS Radioterapiay dosimetria (CFPS SAFO) ANATOMIA POR LA IMAGEN 198 horas Equivalenciaen créditos ECTS: 13 PROTECCION RADIOLOGICA 132 ho

ras Equivalenciaen créditos ECTS: 9 DOSIMETRIA FISICA'Y CLINICA 132 horas Equivalenciaen créditos ECTS: 9 FUNDAMENTOSFISICOS Y EQUIPOS 198
horas Equivalencia en créditos ECTS: 13

c) Los créditos cursados en ensefianzas universitarias conducentes a otros titulos amparados por el articulo 34.1 de
la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades.
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d) La experiencia laboral y profesional, siempre que esté relacionada con las competencias de la titulacién que esta
cursando el estudiante.

El limite de créditos que se pueden reconocer en base a otras ensefianzas universitarias no oficiales y en la expe-
riencia profesional (apartados c y d) no puede ser superior, en conjunto, el 15% de los créditos del plan de estudios
que esté cursando el estudiante.

Unicamente se puede reconocer un porcentaje superior al 15%, hasta la totalidad de créditos del plan de estudios,
excepto el trabajo final de grado, cuando el titulo propio haya sido extinguido y sustituido por el titulo oficial, y asi
conste en la memoria del titulo oficial verificada en las condiciones establecidas en los articulos 6.4 y 6.5 del Real
Decreto 861/2010.

Los 34 créditos maximos convalidables hacen referencia a las practicas. Para convalidar estos créditos el alumno
deberd presentar una acreditacion oficial del centro de trabajo, donde se explecifique :

1- un minimo de dos afios de experiencia laboral( excepto Laboratorio de Medicina Nuclear que sera de 3 meses)

2- las funciones desarrolladas en el ambito de experiencia profesional como técnico de radiologia y medicina
nuclear.

3- areas donde ha desarrollado las funciones de su experiencia laboral y que se describen a continuacion:
-Radiologia Convencional y Quiréfano

-Tomografia Computerizada

-Resonancia Magnética

-Ecografia

-Medicina Nuclear ( Gamagrafia y PET)

-Laboratorio Medicina Nuclear ( minima experiancia 3 meses)

-Procedimientos terapeuticos y tratamientos en Radioterapia.

Asimismo en el certificado oficial del centro de trabajo donde el alumno haya desarrollado las funciones que preten-
de convalidar, deben constar los siguoentes puntos:

-Funciones desarrolladas en cada &rea descrita anteriormente

-NUumero de afios de experiencia en las funciones y areas que se desciban

-Ambito de experiencia profesional

e) Seis créditos computables como optativos en la titulacion de grado por la participacion en actividades instituciona-
les universitarias de tipo cultural, deportivo, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, las activida-
des deberan haberse llevado a cabo dentro del mismo periodo en que se cursa la ensefianza, excepto en el caso de
actividades institucionales o universitarias realizadas verano inmediatamente anterior a lo que el estudiante accede a

la titulacion de grado de la UB.

La equivalencia de las actividades institucionales universitarias se fija en 1 crédito por cada 25 horas de dedicacién
del estudiante.

Actividades institucionales objeto de reconocimiento académico:

- Actividades organizadas por servicios centrales de la UB y entidades del Grupo UB.

- Actividades institucional es universitarias organizadas por otras universidades.

- Actividades de representacion estudiantil en los casos de miembros electos y activos de los consejos de departamento, conse-
jos de estudios, de la Junta de Facultad, de las comisiones delegadas de Junta, del Claustro, del Consegjo de Gobierno, de las
comisiones delegadas del Consegjo de Gobierno y de los consejos directivos de los colegios mayores, del Consejo del Alum-
nado y de sus comisiones permanente y delegadas. Se reconocen arazédn de 1,5 créditos por cada mandato y érgano / comi-
sion, con una participacion minima del 80% de las sesiones.

- Actividades institucional es organizadas por € centro mismo (propio o adscrito).
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La Comision Académica del Consejo de Gobierno (CACG) aprobara anualmente la relacion de los servicios centra-
les de la UB y de las entidades del Grupo UB que pueden ofrecer actividades institucionales universitarias suscepti-
bles de ser reconocidas por los centros para obtener reconocimiento académico que se establece en el articulo 12.8
del Real Decreto 1393/2007.

La comision académica de los centros o de los centros de trabajo, o el 6rgano en quien delegue, aprobara las activi-
dades organizadas por el centro susceptible de reconocimiento académico.

Los centros deben hacer difusién, mediante la web, de la oferta susceptible de reconocimiento académico, tanto de
la oferta de actividades organizada por el centro, como de la relacion de servicios centrales UB o de entidades del
Grupo UB que organizan actividades susceptibles de este reconocimiento aprobada previamente por la CACG.

2. Criterios parala resolucion del reconocimiento

Con caracter general, el reconocimiento se llevara a cabo valorando la adecuacion de competencias y contenidos de
las materias y las asignaturas que ha superado el estudiante en relacién con las materias y las asignaturas definidas
en el plan de estudios del titulo de grado al que accede.

En caso de que el estudiante haya cursado estudios de grado, se puede reconocer la formacion basica que estable-
ce esta norma como créditos de formacion basica de la rama, sin necesidad de identificar materias o asignaturas su-
peradas o reconocidas.

En el caso de resolver el reconocimiento por créditos de formacion basica de la rama o por créditos parciales de
materias del titulo de grado, la resolucion debe incluir la relacion de asignaturas que debe cursar el estudiante para
completar los créditos que establece la titulacion para obtener el titulo.

En el caso de solicitudes de reconocimiento de estudios cursados en ensefianzas superiores oficiales no universi-
tarios que se indican en el apartado 1.b, Unicamente pueden ser objeto de reconocimiento estudios finalizados. Sin
embargo, también pueden ser objeto de reconocimiento los estudios parciales, siempre que acrediten oficialmente
en créditos ECTS. Los créditos reconocidos en base a estos estudios no pueden superar el 60 por 100 de los crédi-
tos del plan de estudios o del curriculo del titulo que se pretende cursar.

Los titulos extranjeros deben haber sido homologados en alguno de los titulos espafioles oficiales de educacion su-
perior, de acuerdo con la normativa aplicable en cada caso para ser objeto de reconocimiento.

Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o cual-
quier otra universidad que no han sido objeto de reconocimiento se transferiran al expediente académico del estu-
diante, siempre que no hayan conducido a obtener un titulo oficial. No deben transferirse al nuevo expediente acadé-
mico del estudiante los créditos obtenidos en ensefianzas universitarios oficiales previos que no han conducido a ob-
tener un titulo cuando el interesado manifieste previamente la voluntad de simultanear las ensefianzas.

3. Transferencia de créditos

La transferencia de créditos consiste en incluir en todos los documentos académicos oficiales acreditativos de en-
sefianzas seguidas por el estudiante, los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad a la
Universidad de Barcelona o en cualquier otra universidad espafiola, siempre que no hayan conducido a obtener un
titulo oficial y que no hayan sido objeto de reconocimiento. Unicamente seran transferidos créditos obtenidos en en-
sefianzas universitarias oficiales cursadas previamente por el estudiante, en el caso de que el estudiante haya solici-
tado un reconocimiento o si solicita la transferencia de créditos expresamente.

4. Efectos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo (SET).

Los créditos reconocidos se tendran en cuenta para computar los créditos que debe superar el estudiante para ob-
tener el titulo oficial, pero Gnicamente los créditos superados en el titulo oficial y los reconocidos basandose en estu-
dios oficiales o en estudios propios que hayan extinguido por la implantacién del titulo oficial se computan por calcu-
lar la media del expediente académico del estudiante.

Los créditos transferidos no se tienen en cuenta a efectos de computar créditos que hay que superar para obtener el
titulo oficial ni de calcular la media del expediente académico del estudiante.

Disposicion derogatoria
Estas normas derogan la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de la Universidad de Barcelona

aprobada anteriormente, el anexo a la normativa mencionada y cualquier otra normativa de rango igual o inferior que
se oponga.
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Entrada en vigor

Esta normativa entrara en vigor a partir del momento en que se apruebe.

Informacié: Seguint les indicacions d¢,AQU, per a cada titol s¢ haura d¢,aportar informacié sobre els criteris de valo-
racié de I¢ experiencia professional com el tipus de funcions, el nivell/anys d¢ experiéncia, |¢,ambit d¢ experiéncia pro-
fessional, o la tipologia d¢,assignatures que podran ser objecte de reconeixement.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2503703

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

TEORIA

TEORICOPRACTICAS

SEMINARIOS

PRACTICAS DE PROBLEMAS

SALIDASDE CAMPO Y SALIDAS CULTURALES

ACTIVIDADES TUTELADAS

ACTIVIDADES AUTONOMAS

PRACTICAS CON DOCUMENTOS

PRACTICAS DE ORDENADOR

53METODOL OGIASDOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

SEMINARIOS

TRABAJO EN GRUPO

COLOQUIOS.

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

EJERCICIOS PRACTICOS

SIMULACION Y SIMULACION CLINICA

TRABAJO ESCRITO

PRACTICAS

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

PRUEBAS ESCRITAS

PRUEBAS ORALES

INSTRUMENTOS BASADOS EN LA OBSERVACION

TRABAJOS REALIZADOS POR EL ESTUDIANTE

SIMULACIONES

INSTRUMENTOS DE CO-EVALUACION

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Anatomia Humana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica CienciasdelaSaud Anatomia Humana
Bésica CienciasdelaSaud Anatomia Humana
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomia Humana |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomia Humanalll

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno al finalizar el curso sera capaz de:

Conocer |a organizacion anatomica general de los aparatosy sistemas del cuerpo humano

Conocer las bases para la orientacion espacial que se emplean en el estudio de la anatomia humana (planosy ejes).

Aplicar y emplear correctamente la terminologiay nomenclatura anatémica es fundamental paralas ciencias biomédicas.

Conocer los fundamentos cientificos de la anatomia humana (aparatos y sistemas)

Conocer laformacion del disco embrionario y sus principales derivados.

dConocer las estructuras anatémicas que constituyen los diferentes aparatos y sistemas corporales en estado de salud en las grandes etapas del ciclo vital y en los
oS sexos.

Reconocer e Cuerpo Humano como una estructura Unica, Dindmica e Integral con capacidad de adaptacion.

Conocer |os fundamentos anatémicos de la estructuray la funcién de los componentes que forman el sistema locomotor en sus diferentes partes (cabeza, cuello,

tronco, extremidad superior y extremidad inferior).

Conocer la IZI tlermi nologiay nomenclatura anatémica de los elementos 6seos, articulares y musculares, su orientacion topogréficay las relaciones que estos pre-

sentan entre ellos.

Identificar los mecanismos morfogenéticos de las principales alteraciones en el desarrollo del aparato Locomotor.

Conocer |os conocimientos anatémicos para deducir €l mecanismo de produccion de ateraciones clinicas que afecten a aparato locomotor.

Conocer €l origeny ladistribucion de los elementos que forman el sistema nervioso periférico y laforma en la que éstos dan inervacién motoraal sistema loco-

motor.

Conocer la constitucion y trayecto de [os nervios sensitivos periféricosy los territorios superficiales de inervacion sensitiva.

Conocer la anatomia del craneo, béveda craneana, huesos de |a cabeza, 6rbitasy articulaciones.

Conocer la musculatura de la cabeza.

Conocer la anatomia del corazén y grandes vasos del cuerpo humano, incluyendo sus proyecciones superficiales.

Comprender lafuncion y laorganizacion de las arterias coronarias y la posicion y funcion de las vélvulas cardiacas.

Conocer la distribucion anatémica de |os elementos vascul ares relacionados con el térax, abdomen, cabeza, cuello, pevisy miembro superior einferior.

Comprender lafuncion y laorganizacion de la circulacion arterial y venosa

Conocer lacirculacion linféticay Colectores linfaticos.

Comprender las funciones de la circulacion linfética. Relacionar la circulacion linfética como via de acceso de los liquidos intersticiales y sus componentes hacia

la circulacion sanguinea. Conocer la circulacion linfética como via de eliminacién de las proteinas acumuladas en el liquido intersticial. Conocer lacirculacion

linfética como medio de transporte hacia la sangre de |as grasas de cadena larga absorbidas por el intestinodelgado (quilo).

Relacionar la circulacion linfética como respuestainmunol égicay mecanismo de resistencia a las enfermedades (Inmunidad).

Conocerlos fundamentos cientificos de la anatomia humana.

Conocer las estructuras anatémicas que conforman los diferentes aparatos y sistemas corporales

Conocer |as estructuras anatémicas, la organizacion y lamorfogénesis del aparato respiratorio, del aparato digestivo, del aparato genitourinario y neurol égico.

Conocer las estructuras anatdmicas que constituyen los diferentes aparatos y sistemas corporales en las grandes etapas del ciclo vital y en los dos sexos.

Comprender Ilqs mecanismos morfogenéticos de |as principales ateraciones en el desarrollo del aparato respiratorio, del aparato digestivo, del aparato genitouri-

nario y neurol 6gico.

Recor%/ocer los gonoci mientos anatémicos para deducir el mecanismo de produccién de alteraciones clinicas que afecten alos aparatos: respiratorio, digestivo, ge-

nitourinario y neurol égico.

Reconocer las divisiones del Aparato respiratorio. Desarrollo embrionario. Fosas nasales. Nasofaringe.

Conocer la morfologia externa, cartilagos de lalaringe. Morfologiainterna. Musculatura laringea. Vascularizacion e inervacion.

Tener conocimientos del 6rgano de la Tréqueay bronquios principales. Morfologia. Divisones bronquiales. Cisuras, [6bulosy segmentos pulmonares. Pleuravis-

ceral. Pleura parietal Cavidad pleural. Arteria pulmonar. VVenas pulmonares. Circulacion bronquial. Linféticos pulmonares.

Tener conocimientos de los érganos branquiégenos. Tiroides. Paratiroides. Timo.

Tener conocimientos del tubo digestivo y glandulas digestivas. Diferencias topogréficas del Aparato Digestivo. Peritoneo.

Tener conocimientos de la cavidad oral. Labios. Encias. Dientes. Lengua. Istmo de las fauces.

glandulas salivares. Parétida. Submaxilar. Sublingual.

Tener conocimientos de la estructurade la Faringe y del es6fago Morfologia Externa e Interna. Cavidad faringea. Estructura. Relaciones.V ascularizacion. Iner-

vacion. Esdfago: Descripcion. Topografia. Morfologia externa e interna. Vascularizacié. Inervacion.

Tener conocimientos del Estémago. Morfologia Externa e Interna. Estructura. Vascularizacion. Inervacion. Funcion.

Duodeno y pancreas. Duodeno. Partes. Estructura. Pancreas. Partes. Estructura. Vias pancredticas. Vascularizacion. Inervacion. Funcion.

Tener conocimientos del 6rgano del higado, vias biliares y bazo. Morfologia. Segmentacion Hepética. Relaciones topograficas. Vascularizacion. [nervacion.

Vias biliaresintrahepéticas. Vias biliares extrahepéticas. Vesiculabiliar. Bazo.

Tener conocimientos del intestino delgado, yeyuno e ileon. Diferencias. Mesenterio. Relaciones. VVascularizaciéon. Inervacion.

Tener conocimientos del intestino grueso. recto. ano. Caracteristicas generales del intestino grueso. Colon. Partes. Topografia. Peritoneo. Vascularizacion. Iner-

vacion. Morfologia externa e interna. Partes. Peritoneo rectal. Vascularizacion e inervacion. Morfologia del Ano. Esfitneres anales. MUscul os extrinsecos del

ano.

Tener conocimientos del 6rgano del rifion. Generalidades del Aparato urinario. Embriologia. Morfologia externa de los rifiones. Topografiay Relaciones. Glan-

dulas suprarrenales. Morfologiainterna de los rifiones. Vias urinarias proximales. Pelvis renal. Vascularizacion renal .

Tener conocimientos del uréter. Vejiga urinaria. Uretra. Morfologiay estructura. Trayecto ureetreal. Vascularizacion e inervacion. Morfologia externa e interna.

Partes. Estructura. Vascularizacion. Inervacion y funcion. Uretra masculina. Uretra femenina

Tener conocimientos del Aparato genital femenino. ovario. trompas uterinas. Utero. Morfologia. Topografia. Elementos de fijacion. Relaciones. Vascularizacion

Inervacion.

Vagina.genitales externos. glandula mamaria. Morfologia. Partes, Funcién. Vascularizacion. Inervacion.

Tener conocimientos del Aparato genital masculino. testiculo. vias esperméticas. Morfologia. Estructura. Vascularizacion. Inervacién. Vias esperméticas testicu-

lares. Epididimo. Conducto deferente. Cordén espermético.

Tener conocimientos de la glandul de la Prostata. vesiculas seminales. glandulas bulbouretrales. 6rganos genitales externos del varén. Definicion. Ubicacion.

Partes. Relaciones. Vascularizacion. Inervacion. Pene. Cuerpos cavernosos. Cuerpo esponjoso. Vascularizacion. Inervacion. Bolsas escrotales.

Conocer la organizacion general del sistema nervioso. Componentes anatémicos. Sistemas nervioso central y periférico. Sistema nervioso de relacion, vegetativo

y reticular. Neurulacion primariay secundaria. Evolucion del tubo neural. Evoluciéon de las vesiculas cerebrales.

Tener conocimientos de las Meninges, liquido cefalo-raquideo. sistema ventricular. Concepto e importancia. Duramadre. Aracnoides. Piamadre. Sistema ventri-

cular. Formacion, circulacion y reabsorcion del liquido cefalo-raquideo. 3

Tener conocimientos de la Sustancia gris cerebral. cortex cerebral. Tipos de sustancia gris cerebral. Sistematizacién de las neuronas del cortex cerebral. Areas

funcionales del cortex.
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Tener conocimientos de |la sustancia blanca cerebral Sistematizacion, funciony conexiones. Cuerpo estriado. Palido. Claustro. Hipocampo. Nucleo amigdalino.
Téaamo. Hipotdlamo. Hipdfisis. Eje hipotélamo hipofisario. Subtélamo. Epitdlamo. Fibras de asociacion. Fibras comisuraes. Fibras de proyeccion.

Conocer lamorfologiainterna del tronco del encéfalo y del cerebelo Generalidades. NUcleos grises del tronco del encéfalo. Sustancia blanca del tronco del encé-
falo. Sustanciagris del cerebelo. Sustancia blanca del cerebelo.

Conocer lamorfologia de lamédula espinal. Morfologia externa de la médula. Morfologiainterna de lamédula. Sustancia gris medular. Sustancia blanca medu-
lar.

Conocer lavascularizacion del sistema nervioso. Sistemade la carétidainterna. Sistema de la arteria vertebral. Poligono de Willis. Venas del Encéfalo. Senos
venosos de la duramadre.

Tener conocimientos de |os pares craneales. Generalidades. Clasificacion. Pares craneal es sométicos o somiticos.

Tener conocimientos de |os pares craneales viscerales o branquiales. Nervio trigémino. Nervio facia. Nervio glosofaringeo. Nervio vago. Nervio accesorio.
Conocer €l sistema nervioso vegetativo. Generalidades. Divisiones del SNV. Sistema nervioso simpético. Sistema nervioso parasimpdtico.

Conocer el sistema sensorial gustativo y viscerosensitivo general. Nervios facial, glosofaringeo y vago. Vias viscerosensitivay gustativa ascendentes (transtal &
micay trans-parabraquial). Corteza gustativay viscerosensitiva. Otros mecanismos quimiosensitivos: Quimiosensibilidad directay sistema neuro-humoral.
Conocer el sistemavisua. Desarrollo del globo ocular y de sus componentes. Fotosensibilidad y estructura neuronal de |a retina; mecanismos visual es retinianos.
Vias opticas centrales: Fasciculo 6ptico, quiasmayy cintilla éptica, con sus multiples campos de proyeccién; caracteristicas funcionales de cada uno de ellos.
Globo ocular. Estructuray vascularizacion. Globo ocular: Paredes. Medios transparentes. Parpados: Conjuntiva. Vias lacrimales. Vasos oftdlmicos. Vasculariza-
cion.

Conocer el cuerpo geniculado lateral (dorsal) y la via geniculo-calcarina. Corteza visual primariay otras éreas visuales de la corteza. Integracion cortical de la
vision segiin modalidades. Reflejos y circuitos de control de lamirada: Reflgjos pupilar y de acomodacién; movimientos conjugado, convergente, sacadico, de
fijacion, de seguimiento y optoquinético; reflejo vestibulo-ocular.

Tener conocimientos del oido externo y paredes de la cagjadel timpano. Aparato motor y cadena de huesecillos. Cavidades mastoideas y trompa de Eustaquio.
Tener conocimientos del laberinto 6seo y laberito membranoso. Laberinto 6seo. Trayecto intrapetroso del V11 par craneal. Laberinto membranoso. Trayecto in-
trapetroso del V111 par craneal.

Conocer el ganglio espiral y nervio acUstico. NUcleos cocleares, formacion olivar superior y vias centrales (cuerpo trapezoide y lemnisco lateral). Ndcleos del
lemnisco lateral y tubérculo cuadrigémino inferior. Cuerpo geniculado medial (estacion talamica aclistica). Corteza aclistica primariay otras cortezas relaciona-
das con €l oido. Modulacion centrifuga de la sensacion acUstica. Fonacion y nervio espinal. Reflegjo de los misculos del martilloy el estribo.

Conocer el ganglio y nervio vestibular. Nicleos vestibulares y vias vestibulares de accion refleja (vestibulooculomotora, vestibulo-espinal), perceptiva (vestibu-
lo-télamo-cortical) y de control motor (vestibulocerebel osa). Papel suprasegmentario del vestibulo cerebelo.

Tener conocimientos del sistema olfativo. Vias sensitivas y reflejos asociados. Sistema olfatorio: Quimiosensibilidad olfatoria. Mucosa olfatoria, bulbo olfatorio,
tracto olfatorio, alocértex olfatorio y corteza olfatoria secundaria. Olfacion consciente. Aspectos ingtintivos del olfato. Reflejos positivos y negativos ante esti-
mulos olfatorios. Interrelacion de olfato y gusto en la percepcion de las cualidades de los alimentos.

55.1.3 CONTENIDOS

Concepto de Anatomia. Constitucién del cuerpo humano. Aparatos y sistemas
Posicién anatémica. Ejes y planos. Terminologia anatémica. Variaciones anatémicas.
Concepto de Embriologia.

Formacion de aparatos y sistemas.

Aparato Locomotor Concepto de aparato locomotor. Desarrollo del aparato locomotor. Constitucion del nervio raquideo y clasificacién ontogénica de la
musculatura del aparato locomotor.

Aparato Locomotor. Generalidades sobre los huesos, articulaciones y misculos.
Aparato Locomotor. Extremidad Superior. Regién Troncoescapular. Hombro.
Aparato Locomotor. Extremidad Superior. Brazo y Codo.

Aparato Locomotor. Extremidad Superior. Antebrazo, Mufieca y Mano y Dedos.
Aparato Locomotor. Extremidad Inferior. Regiones de la Cadera y Glutea.
Aparato Locomotor. Extremidad Inferior. Muslo y Rodilla.

Extremidad Inferior. Aparato Locomotor Pierna y Pie.

Aparato Locomotor Extremidad Inferior. Pie y Dedos.

Tronco. Columna Vertebral.

Tronco. Pelvis.

Tronco. Térax.

Tronco. Abdomen.

Tronco. Cuello.

Craneo. Huesos de la cabeza. Béveda craneana. Huesos de la cabeza: macizo facial y mandibula. fosas orbitarias y nasales. Articulacién temporo-
mandibular. Musculatura mimica y masticatoria.

Aparato cardiovascular. Embriologia del corazén. corazén. partes del corazén. posicién cardiaca. grandes vasos.

Aparato cardiovascular. Estructura del corazén. Vascularizacién cardiaca. Endocardio. Miocardio. Aparato de conduccién. Pericardio. Vasos corona-
rios.
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Circulacion arterial. Arco adrtico. Aorta descendente toracica. Aorta descendente abdominal. Arterias de la extremidad superior. Ramas toracicas, ab-
dominales y pelvianas de la aorta. Vascularizacion arterial de la cabeza. Arterias de la extremidad inferior y superior.

Aparato cardiovascular. Circulacién venosa. Vena cava superior. Vena cava inferior. Vena acigos. Venas de la pelvis, abdomen y torax. Sistema porta.

Vascularizacion venosa de la cabeza. Venas de las extremidades.

Aparato cardiovascular. Funciones.Caracteristicas morfuncionales. Capilares linfaticos. la Linfa. Bombeo del capilar linfatico.
Aparato Respiratorio.Generalidades. Desarrollo del aparato respiratorio.
Aparato Respiratorio.Nariz: piramide nasal y fosas nasales. Senos paranasales.
Aparato Respiratorio.Laringe.

Aparato Respiratorio.Traquea. Bronquios principales.

Aparato Respiratorio.Pulmones. Arbol bronquial.

Aparato Respiratorio.Pleura. Mediastino.

Aparato Digestivo.Generalidades. Desarrollo del aparato digestivo

Aparato Digestivo.Cavidad bucal. Paladar duro y blando.

Aparato Digestivo.Lengua. Encias y dientes.

Aparato Digestivo.Glandulas salivares: glandula parétida, glandulas submandibular y sublingual.
Aparato Digestivo.Faringe

Aparato Digestivo.Glandula tiroides. Paratiroides. Timo.

Aparato Digestivo.Eséfago.

Aparato Digestivo.Estémago.

Aparato Digestivo.Duodeno-pancreas

Aparato Digestivo.Higado. Segmentacion hepatica.

Aparato Digestivo.Vesicula biliar. Vias biliares extrahepaticas

Aparato Digestivo.Bazo

Aparato Digestivo.Intestino delgado.

Aparato Digestivo.Intestino grueso

Aparato Digestivo.Recto y canal anal

Aparato Digestivo.Peritoneo y cavidad peritoneal.

Aparato Genitourinario.Generalidades. Desarrollo del aparato urinario.

Aparato Genitourinario Rifién.Glandulas suprarrenales

Aparato Genitourinario Pelvis renal. Uréter.

Aparato Genitourinario Vejiga.Uretra masculina y femenina.

Aparato Genitourinario Desarrollo del aparato genital masculino y femenino.
Aparato Genitourinario Aparato genital femenino. Ovario.

Aparato Genitourinario Trompa uterina. Utero.

Aparato Genitourinario Vagina. Vulva

Aparato Genitourinario Mama.

Aparato Genitourinario Aparato genital masculino. Testiculo y escroto

Aparato Genitourinario Conducto deferente. Vesiculas seminales. Conducto eyaculador. Prostata.Pene.
Aparato Genitourinario Periné.

Neuroanatomia. Desarrollo del sistema nervioso central
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Neuroanatomia Médula espinal.

Neuroanatomia Tronco del encéfalo.

Neuroanatomia Cerebelo.

Neuroanatomia Nervios craneales clasificacion

Neuroanatomia. Cerebro. Corteza cerebral y &reas corticales
Neuroanatomia Diencéfalo. Epitalamo.Talamo. Hipotadlamo.Subtalamo. Hipéfisis
Neuroanatomia Formacién reticular

Neuroanatomia Via gustativa.

Neuroanatomia Organos de la visién

Neuroanatomia Organo de la audicién. Organo del oido

Neuroanatomia Sistema somatosensitivo

Neuroanatomia Via motora voluntaria. Via piramidal. Fasciculo geniculado.

Neuroanatomia Control del movimiento por los nucleos de la base. Control del movimiento por el cerebelo. Estructuras que intervienen en el control de
los movimientos oculares.

Neuroanatomia Control del equilibrio. Via vestibular.
Neuroanatomia Estructuras limbicas. Complejo amigdalino y amigdala. Hipocampo. Nucleos septales. Corteza limbica.
Neuroanatomia Sistema nervioso auténomo. Sistema nervioso simpatico. Sistema nervioso parasimpatico.

Neuroanatomia Desarrollo postnatal del sistema nervioso central y periférico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol dgicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol dgicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG7 - Habilidad paratrabajar de manera autbnoma

CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de blusqueda de recursos bibliogréficos o de informacidn relacionada con
las tecnol ogias médicas relacionadas con laradiologia, radioterapiay medicina nuclear

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol 6gicas
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CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacién del conocimiento ala practica

CT4 - Capacidad de tomar decisionesy de adaptacion a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE19 - Formular acciones desde su punto de vista dentro de un equipo multidisciplinar.

CE21 - Comparar |as propias acciones con |as de otros componentes del equipo multidisciplinar, en base ala experiencia

profesional de cada miembro

CE24 - Evaluar laaplicacion de las ideas, teorias, conceptos y resultados de investigaciones cientificas, referidas alas técnicas

propias de la profesion

CE25 - Evaluar latoma de decisiones acerca del cuidado al paciente, las ideas,teorias, conceptos y resultados de investigaciones
cientificas, aplicando los resultados a su préctica profesional (Practica basada en laevidencia).

CE27 - Planificar la participacion en investigaciones aplicadas para el desarrollo de su préactica profesional.

CE20 - Describir los conceptosy € lenguaje biomédico

CE22 - Identificar lacomposicion y estructura de los elementos, sus propiedades y cdmo interaccionan en laformacion delas
moléculas, asi como lanomenclaturay caracteristicas de |os compuestos inorganico- organicosy de lamateriaviva.

CE29 - Describir la estructuray funcion normal de los diferentes aparatos y sistemas, sus mecanismos homeostéticosy de

regulacion.

CE37 - Formular acciones de compromiso socia con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 100 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 100 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

TRABAJO EN GRUPO

COLOQUIOS.

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

EJERCICIOS PRACTICOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

PRUEBASESCRITAS 60.0 100.0
PRUEBAS ORALES 5.0 100.0
INSTRUMENTOS BASADOSEN LA 5.0 100.0
OBSERVACION

TRABAJOS REALIZADOS POR EL 30.0 100.0
ESTUDIANTE

NIVEL 2: Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisica Atomica-Nuclear

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer de |as bases fi#si co-matemaéticas que rigen las estructuras ato#micay molecular; comprenderat |as aplicaciones de |a teori#a cuatintica en |os sistemas
ato#fmico y molecular

. Conocer los conceptos y metodol ogi#as badsicas de la fi#sica ato#micay molecular

. Aplicar los conocimientos adquiridos para resolver problemas concretos

. Manejar los meftodos matemaéfticos y numetricos comu#nmente utilizados en el estudio de a#tomos y moleticulas,

. Utilizar datos experimental es para comprobar |a validez de los model os desarrollados:

. Conocer laestructuray constituyentes de los nu#cleos ato#micos.

. Conocer |os procesos nucleares, incluyendo desintegraciones, reacciones, e influencia de |os nut#cleos

. enlaestructura ato#mica

. Conocer |as aplicaciones en otros campos de la cienciay de lateticnica de la Fi#tsica Nuclear

. comprendiendo |os fundamentos fi#sicos de las mismas.

. Conocer |os componentes fundamentales de la Naturaleza

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Introduccio#n alafi#sica ato#mica. La fi#sicaato#micaantes de 1913. El modelo ato#mico antes de 1913. Los model os ato#micos de Bohr y Sommerfeld.
Meca#nica cuaénticay fi#sica ato#mica.

. Estructura ato#mica. Configuraciones, capasy subcapas. El sistema perio#dico de los elementos. Potencial es de ionizacio#n. 1sétopos.

. Lainteraccio#n spin-offrbita.

. Espectros ato#micos. I nteraccio#n de a#tomos con campos el ectromagnetiticos. Probabilidades de transicio#n.

. Rayos X. Produccio#n de rayos X. Terminol ogi#a.

- Radiactividad. Procesos de desintegracion radiactiva.

. Espectros atémicos. Espectro electromagnético. Ondas'y corplscul os.
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. Estructura molecular. Espectros moleculares.

. Colisiones ato#micas y moleculares. Tipos de colisio#n.

- Radiacion y materia. Relacion carga/masa del electron.

. Efecto fotoeléctrico, efecto Compton, Formacion de pares.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol dgicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol 6gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG9 - Conocimiento de materias basicas y tecnolégicas, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como gue le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de blusqueda de recursos bibliogréficos o de informacién relacionada con
las tecnol ogias médicas relacionadas con laradiologia, radioterapiay medicina nuclear

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad criticay autocritica

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol 6gicas

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacidn del conocimiento ala practica

CT7 - Capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

CT9 - Capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Vaorar las perspectivas y estado del paciente, |0s aspectos técnicos, clinicosy psicosociales durante la realizacion del
examen / tratamiento.

CE4 - Vaorar los requisitos individuales del paciente y proporcionar los cuidados necesarios

CES6 - Describir procedimientos de comportamientos éticos con pacientes, cuidadores y otros profesionales de salud , asi como con
el publico en general.

CE7 - Identificar las normas de seguridad referidas al uso de radiaciones ionizantes.

CES8 - Planificar todos | os procesos,para garantizar la seguridad al pacientey profesional respetando e principio ALARA. ("As
Low As Reasonably Achievable" )

CE10 - Reconocer complicaciones o situaciones de emergencia.

CE14 - Planificar una actitud criticay reflexiva, teniendo en cuenta el cddigo deontol égico, normasy procedimientos juridicos en
vigor

CE18 - Planificar €l trabajo de formaindependiente y también como parte de un equipo de profesionales de la salud.
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CE25 - Evaluar latoma de decisiones acerca del cuidado al paciente, las ideas,teorias, conceptos y resultados de investigaciones
cientificas, aplicando los resultados a su préctica profesional (Practica basada en la evidencia).

CE28 - Planificar la presentacion y publicaciones de | os resultados de investigaciones aplicadas.

CE3L1 - Formular los fundamentos fisicos de interaccion de las radiaciones con € organismo humano y de las técnicas utilizadas en

radioterapiay el diagnostico por laimagen

CE34 - Describir 1os fundamentos matematicos, fisicos, y de laingenieria necesarios parainterpretar, seleccionar, valorar y crear
nuevos conceptos, teorias, usos y desarrollos tecnol dgicos aplicados ala biologiay la medicina

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 25 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 25 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

TRABAJO EN GRUPO

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

EJERCICIOS PRACTICOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

PRUEBAS ESCRITAS 70.0 100.0
TRABAJOS REALIZADOS POR EL 30.0 100.0
ESTUDIANTE

NIVEL 2: Psicologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Cienciasdela Salud Psicologia
Bésica Cienciasdela Salud Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicologia M édica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

33/ 140

csv: 273519063424276663001467



ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 2503703

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y entender:

Las funciones psiquicas y su psicopatologia

Los efectos de la enfermedad a nivel social, laboral y de grupo: la familia y la enfermedad.

La estructura y el desarrollo de la persona a lo largo del ciclo vital: infancia, adolescencia y adulto.

La relaciéon médico-paciente: las reacciones psicolégicas ante la enfermedad, el tratamiento, la cirugia, el dolor y la muerte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Concepto de Psicologia Médica
La salud y la enfermedad mental
La atencién. Psicopatologia.

La conciencia. Psicopatologia.
Los biorritmos: el suefio. Psicopatologia.
La percepcion. Psicopatologia.
La memoria. Psicopatologia.

El aprendizaje.

La motivacién. Psicopatologia.
La afectividad. Psicopatologia.
El pensamiento. Psicopatologia.
El lenguaje. Psicopatologia.

La psicomotricidad. Psicopatologia.

El ciclo vital evolutivo: la infancia.

Blogue I.- LAS FUNCIONES PSIQUICAS Y SU PSICOPATOLOGIA

Bloque Il.- ESTRUCTURA Y DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD
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El ciclo vital evolutivo: la adolescencia.

El ciclo vital evolutivo: el adulto

La personalidad.

Blogue Ill.-.- RELACION MEDICO-ENFERMO

La relaciéon médico-paciente.

Reacciones psicolégicas ante el tratamiento.
Afrontamiento, estrés y enfermedad.

El dolor y la muerte.

Bloque IV.- PSICOPATOLOGIA SOCIAL, LABORAL Y DE GRUPO
La dimensién actitudinal de la conducta.

La dimension total del comportamiento.

La familia y la enfermedad.

PROGRAMA PRACTICO:

La historia clinica.

El suefio: exploracién psicopatoldgica.

La percepcion: exploracion psicopatolégica.

La memoria: exploracién psicopatolégica.

La tristeza patolégica: exploracién psicopatolégica.
La ansiedad: exploracién psicopatoldgica.

El pensamiento: exploracion psicopatolégica.

El lenguaje: exploracion psicopatolégica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol égicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol 6gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG5 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y de comunicar y transmitir conocimientos, procedimientos, resultados,
habilidades y destrezas( oral y escrita) en lengua nativay extranjera

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo o en grupo multidisciplinar

CG7 - Habilidad paratrabajar de manera autbnoma

CG8 - Capacidad de iniciativa, espiritu emprendedor y liderazgo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol 6gicas

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacidn del conocimiento ala practica

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Valorar las perspectivas y estado del paciente, |0s aspectos técnicos, clinicosy psicosociales durante la realizacion del

examen / tratamiento.

CE3 - Planificar lainformacién necesaria para el paciente,antes durante y después del examen / tratamiento.

CE12 - Identificarlas propias limitaciones del profesional, buscando asesoramiento y orientacidn siempre que sea necesario.

CE19 - Formular acciones desde su punto de vista dentro de un equipo multidisciplinar.

CE24 - Evaluar la aplicacion de lasideas, teorias, conceptos y resultados de investigaciones cientificas, referidas alas técnicas

propias de la profesion

CE25 - Evaluar latoma de decisiones acerca del cuidado al paciente, las ideas,teorias, conceptos y resultados de investigaciones
cientificas, aplicando los resultados a su préctica profesional (Practica basada en la evidencia).

CE27 - Planificar la participacion en investigaciones aplicadas para el desarrollo de su préctica profesional.

CE20 - Describir los conceptos 'y € lenguaje biomédico

CE37 - Formular acciones de compromiso social con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

CE39 - |dentificar los fundamentos de la éticamédica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 50 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 50 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

SEMINARIOS

TRABAJO EN GRUPO

COLOQUIOS.

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
PRUEBAS ESCRITAS 60.0 100.0
PRUEBAS ORALES 10.0 100.0
INSTRUMENTOS BASADOSEN LA 10.0 100.0
OBSERVACION

TRABAJOS REALIZADOS POR EL 20.0 100.0
ESTUDIANTE

NIVEL 2: Fisiologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica CienciasdelaSaud Fisiologia
Bésica CienciasdelaSaud Fisiologia
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ECTSNIVEL2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisiologia Humana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Patologia M edico Quirdrgica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y comprender |os fundamentos bésicos de la funcion celular y su regulacion. Razonar estos conocimientos con el estudio de las funciones de cada uno
delos érganosy aparatos que integran €l cuerpo humano.

Relacionar |os conocimientos adquiridos para entender el funcionamiento del cuerpo humano de formaintegral.

Conocer las generalidades de la organizacion y funcion de los tejidos del cuerpo humano.

Conocer las principal es técnicas experimental es en fisiologiay su utilidad en investigacion basicay clinica.

Distinguir las diferencias basicas entre los tipos de tejidos por sus caracteristicas histolégicas y funcionales.

Conocer las principal es técnicas utilizadas en laboratorios de histologiay fisiologia.

Identificar las variaciones funcionales del organismo humano en las diferentes etapas de la viday sus principales mecanismos causales.

Conocer los fundamentos cientificos de la histologiay lafisiologia humanas. |dentificar |os mecanismos basicos de lafisiologiacelular y tisular.
Conocer las caracteristicas celulares de los tejidos con su funcidn y sus posibles alteraciones.

Utilizar correctamente |la nomenclatura histolégicay fisiolégicainternacional.

55.1.3 CONTENIDOS

Fisiologia celular. Homeostasis. Transporte a través de la membranay sefializacion celular.
Fisiologia celular. Las neuronas: sefiaes eléctricas y potencial de membrana.

Fisiologia celular. Potencial de accién.

Fisiologia celular. Sinapsis.

Fisiologia celular. Organizacion funcional del Sistema Nervioso. Sistema Nervioso Auténomo y sistema nerviosos somético.
Fisiologia celular. Masculo esquel ético. MUsculo liso y cardiaco.

Fisiologia de lasangrey el sistemainmune. Composicién y funciones de la sangre. Eritrocitos.
Fisiologiadelasangrey €l sistemainmune. Hemostasiay coagulacién.

Fisiologia de lasangrey el sistemainmune. Leucocitos e inflamacion.

Fisiologia de lasangrey el sistemainmune.lnmunidad.

Fisiologia cardiovascular. Actividad eléctrica cardiaca.

Fisiologia cardiovascular. Mecénica cardiaca.

Fisiologia cardiovascular. Hemodinamica.

Fisiologia cardiovascular. Presion arterial.

Fisiologia cardiovascular. Microcirculacion. Sistema linfético.

Fisiologia cardiovascular. Regulacion de la presion arterial.

Fisiologia respiratoria. Mecanica respiratoria.

Fisiologiarespiratoria. Ventilacion y perfusién pulmonar

Fisiologiarespiratoria. Intercambio y transporte de gases

Fisiologiarenal. Funciones del rifion. Flujo sanguineo renal. Filtracién glomerular.
Fisiologiarenal. Reabsorcidn, secrecion y excrecion.

Fisiologiarenal. Regulacion del equilibrio hidroelectrolitico.

Fisiologiarenal. Regulacion del pH corporal.

Fisiologia digestiva. Motilidad gastrointestinal .

Fisiologia digestiva. Secrecion salival y géstrica.

Fisiologia digestiva. Secrecion pancreética e intestinal.

Fisiologia digestiva. Funciones del higado.

Fisiologia digestiva. Digestion y absorcién.

Fisiologia endocrinay de lareproduccion. Mecanismos de accion hormonal

Fisiologia endocrinay de la reproduccién. Hormonas del eje hipotdlamo-hipdfisis.
Fisiologia endocrinay de lareproduccion. Pancreas endocrino.

Fisiologia endocrinay de la reproduccion. Hormonas de las gléandulas tiroides y paratiroides.
Fisiologia endocrinay de lareproduccion. Hormonas de la cortezay médula suprarrenal .
Fisiologia endocrinay de lareproduccion. Hormonas sexuales y reproduccion.

Fisiologia del sistema nervioso central. Introduccion. Sistemas motores: reflgjos

Fisiologia del sistema nervioso central. Sistemas motores: control voluntario, equilibrio
Fisiologia del sistema nervioso central. Sensibilidad somética: tacto, dolor y termocepcion.
Fisiologia del sistema nervioso central. Vision y audicion.

Fisiologia del sistema nervioso central. Gusto y olfato.

Fisiologia del sistema nervioso central. Funciones cerebrales complejas: lenguaje, aprendizaje y memoria

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol dgicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol 6gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG9 - Conocimiento de materias basicas y tecnolégicas, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como gue le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de busqueda de recursos bibliogréficos o de informacién relacionada con
las tecnol ogias médi cas relacionadas con laradiologia, radioterapiay medicina nuclear

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de tomar decisionesy de adaptacion a nuevas situaciones

CT7 - Capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE21 - Comparar |as propias acciones con |as de otros componentes del equipo multidisciplinar, en base ala experiencia
profesional de cada miembro

CE24 - Evaluar laaplicacion de las ideas, teorias, conceptos y resultados de investigaciones cientificas, referidas alas técnicas
propias de la profesion

CE25 - Evaluar latoma de decisiones acerca del cuidado al paciente, las ideas,teorias, conceptos y resultados de investigaciones
cientificas, aplicando los resultados a su préctica profesional (Practica basada en laevidencia).

CE27 - Planificar la participacion en investigaciones aplicadas para el desarrollo de su préactica profesional.

CE22 - Identificar lacomposicion y estructura de los elementos, sus propiedades y cdmo interaccionan en laformacion de las
moléculas, asi como lanomenclaturay caracteristicas de los compuestos inorgénico- organicosy de lamateriaviva.

CE26 - Identificar las alteraciones de la estructuray funcion de los diferentes tipos de células

CE29 - Describir la estructuray funcion normal de los diferentes aparatos y sistemas, sus mecanismos homeostéticosy de
regulacion.

CE37 - Formular acciones de compromiso socia con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 100 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 100 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 100 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA
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TRABAJO EN GRUPO

COLOQUICS.

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

EJERCICIOS PRACTICOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

PRUEBAS ESCRITAS 60.0 100.0
PRUEBAS ORALES 10.0 100.0
INSTRUMENTOS BASADOSEN LA 10.0 100.0
OBSERVACION

TRABAJOS REALIZADOS POR EL 20.0 100.0
ESTUDIANTE

NIVEL 2: Bioguimica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bioguimica de la | magen Médicay Radioter apia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender laldgicamolecular de los seres vivosy saber expresar correctamente con |os términos adecuados sobre |os diferentes procesos celulares a nivel mo-
lecular.

Conocer las caracteristicas estructurales y funcionales de biomacromoléculas.

Saber calcular los pardmetros cinéticos y termodindmicos que definen la unién de ligandos a macromoléculas.

gescri bli 1 |as propiedades generales de |as enzimas, su nomenclaturay clasificacion, asi como los principios basicos de la cinética enzimaticay sus mecanismos
le regulacion.

Con%%er las bases de los abordajes experimental es utilizados para la purificacion de una biomacromoléculay el estudio de su estructura de macromol éculas.

Conocer |as bases estructurales de |as interacciones entre proteinas y cidos nucleicos.

Conocer las bases termodindmicas de la bioenergética celular y del transporte a través de membranas.

Conocer los diferentes mecanismos de gestion de |la energia de | os sistemas biol 6gicos.

Disponer de los fundamentos tedricos y préacticos que permitan la comprension del comportamiento de |os sistemas biol 6gicos en términos de procesos bioquimi-

cos.

Tener conocimientos y habilidades para el trabajo experimental en el laboratorio bioquimico.

Capacidad para poder explicar de manera comprensible fendmenosy procesos sencillos relacionados con la Bioquimicay la Biologia Molecular.

Conocer las estructuras de las biomoléculas y sus transformaciones en la célula.

Conocer las principal es rutas metabélicas que intervienen en |la degradacién de farmacos.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion, concepto, desarrollo histérico y objetivos de la Bioquimicay la Biologia Molecular.Caracteristicas y componentes de la materia viva. Estructuray
organizacion celulares. Propiedades generales'y funcionales de |as biomoléculas

Estructuray funcién de proteina: Proteinas: concepto y funcién. Clasificacion de proteinas. Aminoécidos: estructuray propiedades ionicas. Reacciones quimicas
y métodos de andlisis

Estructuray funcién de proteina: Enlace peptidico. Estructura primaria de las proteinas. Estudio de la secuencia peptidica.

Estructuray funcién de proteina: Estructura secundaria: hélice alfay 1aminabeta. Conformacion proteica: Estructuras terciariay cuaternaria. Desnaturalizacion y
plegamiento de proteinas.

Estructuray funcién de proteinas: Relacion estructura-funcién. Proteinas globulares: mioglobinay hemoglobina. Proteinas fibrosas: colégeno.

Estructuray funcién de proteinas: Cuantificacion de proteinas. Aplicacion de las propiedades ionicas y de solubilidad ala separacion y purificacion de proteinas.
Otros procedimientos para el estudio de las proteinas.

Enzimas. Enzimas. concepto, nomenclaturay clasificacion. Bases de laaccion enzimética. Centro activo. Poder catalitico y especificidad enzimética. Mecanis-
mos de catélisis.

Enzimas. Cinética enzimética. Determinacion de la actividad enzimética: unidades. Efecto de la concentracion de sustrato: ecuacion de Michaelis-Menten. Paré-
metros cinéticos: Km, Vméx y Kcat.

Enzimas. Factores que modifican la actividad enzimética. Activacion e inhibicion enzimética

Enzimas. Regulacion de la actividad enzimética. Enzimas al ostéricas. Modificacion covalente de enzimas. Isoenzimasy complejos multienziméticos.
Estructuray funcién de gltcidosy lipidos. Monosacéridos. Derivados de interés. Enlace glicosidico. Disacaridos. Polisacéaridos. Glicoproteinasy proteoglicanos.
Estructuray funcién de gldcidos y lipidos: Propiedades y clasificacion de lipidos. Acidos grasos. Acilgliceroles. Fosfolipidos.Colesterol. Lipidos con actividad
biol 6gica especifica

Estructuray funcién de gltcidos y lipidos: Membranas biol 6gicas: componentes, estructuray funcion.

Estructuray funcién de glicidos'y lipidos. Sefializacion celular. Caracteristicas generales de la transduccion de sefiales. Rutas de sefializacion iniciadas por la
unioén a receptores de membrana. Rutas de sefializacion iniciadas por la union a receptores intracelulares.

Estructuray funcién de &cidos nucleicos. Funcién de los &cidos nucleicos. Estructura de nucleétidos. Estructura primaria de los écidos nucleicos. Propiedades fi-
sicoquimicas.

Estructuray funcién de écidos nucleicos. Estructura secundaria del DNA. Reglas de Chargaff. Modelo de Watson y Crick. Desnaturalizacion e hibridacion.
Estructuray funcién de &cidos nucleicos. Variaciones en la estructuradel DNA. Motivos proteicos de union al DNA.

Estructuray funcién de écidos nucleicos. Estructuras de orden superior del DNA. Superenrollamiento. Nucleosomas'y condensacion del DNA.

Estructuray funcién de &cidos nucleicos. Tipos de RNA: estructuray funciones. Estructura del ribosoma.

Estructuray funcién de écidos nucleicos. Métodos de Purif

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol dgicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG9 - Conocimiento de materias basicas y tecnolégicas, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como gue le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones
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CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de blsqueda de recursos bibliograficos o de informacién relacionada con
las tecnol ogias médi cas relacionadas con la radiologia, radioterapiay medicina nuclear

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.52 TRANSVERSALES

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion del conocimiento ala practica

CT4 - Capacidad de tomar decisionesy de adaptacion a nuevas situaciones

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - Identificar las contraindicaciones de contrastes y farmacos.

CE19 - Formular acciones desde su punto de vista dentro de un equipo multidisciplinar.

CE27 - Planificar la participacion en investigaciones aplicadas para el desarrollo de su préactica profesional.

CE23 - Describir laestructuray lafuncion celular, asi como las técnicas para su estudio

CE20 - Describir los conceptosy €l lenguaje biomédico

CE22 - Identificar lacomposicion y estructura de los elementos, sus propiedades y cdmo interaccionan en laformacion de las
moléculas, asi como la nomenclaturay caracteristicas de |os compuestos inorganico- organicosy delamateriaviva.

CE26 - Identificar |las ateraciones de la estructuray funcion de los diferentes tipos de células

regulacion.

CE29 - Describir la estructuray funcién normal de los diferentes aparatos y sistemas, sus mecanismos homeostaticosy de

CE37 - Formular acciones de compromiso social con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 25 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 25 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

TRABAJO EN GRUPO

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

EJERCICIOS PRACTICOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
PRUEBAS ESCRITAS 60.0 100.0
PRUEBAS ORALES 10.0 100.0
INSTRUMENTOS BASADOSEN LA 10.0 100.0
OBSERVACION

TRABAJOS REALIZADOS POR EL 20.0 100.0
ESTUDIANTE

NIVEL 2: Estadistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Cienciasdela Salud Estadistica
Bésica Ciencias de la Salud Estadistica
ECTSNIVEL2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bioestadistica Basica, Epidemiologia e | ntroduccion a la I nvestigacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Medicina Preventiva, Salud Publicay Estadistica Aplicada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Investigacion Aplicada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Bioestadistica basica, epidemiologia e introduccién a la investigacion

ticas.

Explicar los fundamentos del método cientifico.
Diferenciar entre preguntas de investigacion relevante y no relevante.
Listar, describir y seleccionar las técnicas descriptivas béasicas.
Identificar |os conceptos bésicos de teoria del muestreo.
Identificar e interpretar 1os conceptos bésicos de estimacion de parametros.
Explicar los fundamentos de las pruebas estadisticas de hipétesis y reconocer laimportancia de cada elemento.
Describir el estado de salud y enfermedad. Explicar el concepto actual de epidemiologiay sus aplicaciones.
Identificar y explicar |os diferentes disefios epidemiol 6gicos.
Explicar el concepto de causa en epidemiologia, reconocer los modelos causales e identificar el fendémeno de lainteraccion entre causas.
Explicar las caracteristicas de |os sesgos e identificar |os posibles sesgos en un estudio epidemioldgico y |as estrategias de control.
Listar, describir e interpretar |as principales medidas de frecuenciay asociacién utilizadas en epidemiologia.
Realizar una bisqueda bibliogréfica, con seleccion de laliteratura cientifica
. Aplicar los conocimientos de la descriptiva para realizar un andlisis exploratorio de los datos.
. Aplicar los conocimientos de la probabilidad para eval uar |a expectativa de aconteci mientos biomédicos, incluidas |as pruebas diagnésticas.
. Aplicar los conocimientos de muestreo para elaborar un disefio muestral.
. Aplicar los conocimientos de inferencia para obtener estimaciones de pardmetrosy construir intervalos de confianza.
. Aplicar los conocimientos de las pruebas de hipétesis paratomar decisiones de hipétesis estadisticas.
. Aplicar los conocimientos de probabilidad y lainferencia para calcular y evaluar posibles factores de riesgo.
. Calcular las medidas epidemiol dgicas utilizadas para describir el estado de salud y enfermedad, y para hacer asociaciones.
- Actuar con responsabilidad y capacidad de trabajo, capacidad de trabajar en grupo y participacion o implicacion activa tanto en |as clases tedricas como las préac-
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Plantear los beneficios cientificos y clinicos de unainvestigacion y las limitaciones en términos éticos y de gasto.
Identificar laimportancia del protocolo de estudio para la buena realizacion de un estudio epidemiol 6gico.
Plantear lasimplicaciones éticas de laimportancia de un correcto disefio y andlisis de datos.
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Optar por tomar medidas cuantitativas antes de un juicio de valores.
Esforzarse para trabajar con objetividad y rigor

Medicina preventiva, salud pablicay estadistica aplicada

Integrar los principios y los métodos de la medicina preventiva en la préctica asistencial.

Contextualizar los problemas de salud desde |a perspectiva de la medicina social .

Proporcionar |as bases metodol égicas y aplicadas de |a organizacion y gestion asistencial.

Capacitarse parala aplicacion de las herramientas metodol 6gicas de lainvestigacion en la evaluacion de las intervenciones sanitarias y asistenciales.
Describir las bases cientificas y operativas de la medicina clinica preventivay la promocién de la salud.

Describir las bases cientificas y operativas de la salud publica, la proteccion delasalud y lamedicina social.

Describir las bases cientificas y operativas de la planificacion, la organizacion y la gestion asistencial en |os diferentes ambitos de actuacion.

Identificar los fundamentos estadisticos y epidemiol 6gicos aplicables al andlisisy evaluacion de los problemas asistencialesy de salud.

Calcular einterpretar los indicadores de salud, de gestion y de eficiencia correspondientes a actividades sanitarias y de los servicios asistenciales.

Aplicar las técnicas de vigilancia de salud publica, de prevencidn asistencia y de investigacion de casos y contactos en los dmbitos sanitario y asistencial.
Interpretar la situacion inmunitaria de una persona en funcion de sus condicionesindividuales'y de situacion social.

Interpretar los resultados de | as pruebas de diagndstico precoz y de los instrumentos utilizados para la valoracién de los habitos de salud individuales y colecti-
VoS,

Aplicar lametodologia estadisticay epidemiol6gica de investigacion pararesolver los problemas de salud y asistenciales de una poblacion.

Desarrollar las estrategias de actuacion paralaprevenciony el control de problemas de salud con impacto sanitario y/o social en nuestro entorno.

Aplicar medidas preventivas individuales segiin el perfil de la persona

Aplicar lametodologia de la mejora continua en la resolucion de los problemas de gestion clinica en las diferentes éreas asistenciales.

Investigacion aplicada

Saber aplicar los conocimientos adquiridos sobre resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisci-
plinarios).

Saber enfrentarse ala complejidad de aplicar |os conocimientos propios paraformular juicios a partir de informaciones, a veces incompletas o limitadas, que in-
cluyan reflexiones sobre responsabilidades socialesy éticas.

Saber comunicar conocimientos, teoriasy conclusiones a publicos especializados y no especializados, de unamanera claray sin ambigiiedades.

Desarrollar habilidades de aprendizaje para seguir estudiando de manera autodirigida o auténoma.

Saber utilizar las herramientas necesarias para un desarrollo profesional adecuado en el ambito de lainvestigacion clinica, incorporando elementos de investiga
cién bésicay traslacional.

Saber trabajar en equipos de carécter interdisciplinario, colaborar con otros investigadores 'y liderar e interaccionar con otras especialidades médicas.

Aplicar y transferir el pensamiento analitico (critico, 16gico y creativo) en la aproximacion al método cientifico, con toma de decisionesy formulacion de juicios
reflexivosy éticos.

Conocer einterpretar las nuevas tecnologias diagnosticas y terapéuticas, y aplicarse alainvestigacion clinica para mejorar la atencion sanitaria.

Saber aplicar |as principal es herramientas de investigacion clinica, asi como laadquisiciony el andlisis de datos, en el mbito hospitalario y de acuerdo con prin-
cipios bioéticos.

Utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacién necesarias para difundir lainvestigacion.

Saber obtener e interpretar de forma critica lainformacion biomédica obtenida en bases de datos y otras fuentes.

Saber disefiar y elaborar un proyecto de investigacion clinicay clinico-biolégica, asi como plantear, gjecutar y coordinar un ensayo clinico.

Saber comunicar los conocimientos y resultados cientificos a audiencias tanto expertas como inexpertas.

Reconocer y aplicar los mecanismos y procesos necesarios para transferir los avances tecnol 6gicosy cientificos al sector productivo, es decir, alamedicinacli-
nica.

Analizar de manera criticay saber aplicar lasinnovaciones tecnolgicas y farmacol 6gicas en el ambito de lainvestigacion en salud sobre la base de la efectivi-
dady el coste.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bioestadistica basica, epidemiologia e introduccién a la investigacion

Introduccion alainvestigacion
o Método cientifico
o Tipo de estudio: exploratorio vs. confirmatorio
o Literaturacientifica. Estructurade un articulo
o Busqueda bibliogréficay bases de datos bibliogréficas

Bioestadistica
Descriptiva: clasificacion de variables; presentacion de datos con tablas y gréficas; medidas numéricas de resumen
Probabilidad: definicion; operaciones con éxitos y probabilidades; probabilidad condicionada; aplicaciones al diagnéstico
Distribuciones tedricas de probabilidad: binomial, de Poisson y normal
Muestreo: esquemas de muestreo, estimadores y distribucién de muestreo.
Estimacion: distribucion del estudiante; interval os de confianza; célculo de tamafio de muestra
Prueba de hipétesis: conceptos generales; tipo de errores; célculo del tamafio de muestra
Comparacion paramétrica de dos medias: muestras aparejadas e independientes
Métodos robustos no paramétricos
Inferencia sobre proporciones: distribucién muestral de una porcién; interval os de confianza; prueba de hipétesis; célculo de tamafio de muestra. Andli-
sis de frecuencias: prueba de la X2; prueba de Mc-Nemar
o Correlaciony regresion lineal simple
o Estadistica aplicada. Aplicacion de laestadisticabasicaalainvestigacion clinica
Epidemiologia
o Epidemiologia. Concepto, evolucién histéricay aplicaciones préacticas
Estudio epidemiol6gico: definicion y validez
Disefios epidemiol égicos: clasificacion y bases tedricas
Calidad de las medidas epidemiol 6gicas: Sesgos
Encuestas epidemiol 6gicas.

© oo o oo oo o

o o o o

Medicina preventiva, salud publicay estadistica aplicada
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Médulo de conceptos introductorios: Salud publicay medicina preventiva, promocién y proteccidn, historia natural, niveles de prevencion, determinantesy pro-
blemas de salud prioritarios socialmente, programas y planes de salud, planificacion y gestion clinica
Médulo de vigilancia de salud publica: Sistemas de informacion sanitariay asistencial, notificacion y bisgueda activa de casos, eval uacion de lainformacion y
métodos cualitativos, instrumentos metodol 6gicos de prevencién sanitaria
Médulo de vacunaciones: Principios, beneficios y riesgos. Calendarios de vacunacién, vacunacion del adulto. Vacunaciones en situaciones clinicas especiales.
Efectividad y eficiencia. Nuevas vacunas
Maédulo de medioambiente y salud: Cambio climético. Higiene hospitalaria, desinfeccion, esterilizacion. Importancia sanitaria del agua
Médulo de epidemiologiay prevencién de enfermedades transmisibles: Modelo epidemiolégico y bases de prevencién. Enfermedades de transmision por dife-
rentes vias con importancia sanitaria en nuestro entorno. Enfermedades importadas y salud internacional
Médulo de estilos de viday salud: Educacion sanitaria, salud mental, dependencias, dietay obesidad, actividad fisica, causas externas

. Madulo de programas de prevencion comunitaria: Estrategias de control de las enfermedades crénicas, programas de cribado de cancer, intervenciones preventi-
vas escalonadas
Mddulo de planificacion y evaluacion sanitariac Andlisis de lanecesidad, laeficacia, laeficienciay la equidad sanitarias. Evaluacion econdmicay tipos de andli-
Sis
Médulo de gestion y organizacion de los servicios asistenciales: Atencion hospitalaria, atencién primaria, atencién socio sanitaria, servicios de salud mental, ur-
gencias, servicios clinicos, servicios generales. Gestion de los recursos humanos en sanidad
Maédulo de calidad asistencial y seguridad clinica: Fundamentos y bases de la mejora continua. Indicadores de calidad técnica. Indicadores de calidad percibida.
Acreditacion de centros asistenciales
Maédulo de estadistica'y epidemiologia aplicadas: Episodio asistencial o comunitario

Investigacién aplicada

Herramientas y Metodologia de Investigacion

Instrumentos de Disefio y Andlisis en la Investigacion

Bioética Aplicaday Marco Legal en lalnvestigacion Clinica

Elaboracion de un Manuscrito Cientifico

Investigacion Traslacional

Oportunidades de Investigacion en el Sistema Sanidad y en el Enfermo

Realizacion de Ensayos Clinicos

Statistica Modeling / Modelizacion Estadistica

Investigacion aplicada en los Sistemas de Salud y Organismos Internacionales en Salud internacional

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol dgicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG9 - Conocimiento de materias basicas y tecnoldgicas, que e capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de blsqueda de recursos bibliograficos o de informacién relacionada con
las tecnol ogias médi cas relacionadas con la radiologia, radioterapiay medicina nuclear

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol égicas

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacién del conocimiento ala practica

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CE3 - Planificar lainformacion necesaria para €l paciente,antes durante y después del examen / tratamiento.

CES5 - Describir procedimientos para la confidencialidad de datos de pacientes conforme alalegislacion vigente.

CE12 - Identificarlas propias limitaciones del profesional, buscando asesoramiento y orientacién siempre que sea necesario.

problemas y posibles soluciones.

CE15 - Formular acciones para optimizar la gestion del departamento en el que se halle integrado, colaborando en la deteccion de

CE19 - Formular acciones desde su punto de vista dentro de un equipo multidisciplinar.

profesional de cada miembro

CE21 - Comparar las propias acciones con las de otros componentes del equipo multidisciplinar, en base ala experiencia

propias de la profesion

CE24 - Evaluar laaplicacion de las ideas, teorias, conceptos y resultados de investigaciones cientificas, referidas a las técnicas

CE25 - Evaluar latoma de decisiones acercadel cuidado al paciente, las ideas,teorias, conceptos y resultados de investigaciones
cientificas, aplicando los resultados a su préctica profesional (Practica basada en la evidencia).

CEZ27 - Planificar la participacion en investigaciones aplicadas para el desarrollo de su préactica profesional.

CE28 - Planificar la presentacion y publicaciones de | os resultados de investigaciones aplicadas.

CE30 - Planificar auditorias de forma independiente o en colaboracion con otros colegas, paramejorar la calidad de asistencia

CE34 - Describir los fundamentos mateméticos, fisicos, y de laingenieria necesarios parainterpretar, seleccionar, valorar y crear
nuevos conceptos, teorias, usos y desarrollos tecnol 6gicos aplicados a labiologiay lamedicina

CE35 - Describir los el ementos basi cos de economia, necesidades de la empresay de los sistemas de salud, principios de actividad
empresaria y de recursos humanosy de gestion de |os sistemas sanitarios

CE36 - Identificar redes, sistemas, servicios e infraestructuras de informética y telecomunicacion en contextos hospitalarios, para un
mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y social

CE37 - Formular acciones de compromiso social con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

CE38 - Describir la planificacién y administracion sanitariaa nivel mundial, empleo, espafiol y autonémico

CE39 - |dentificar los fundamentos de la éticamédica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 100 100
TEORICOPRACTICAS 50 100
SEMINARIOS 50 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 100 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 100 0

PRACTICAS DE ORDENADOR 50 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

SEMINARIOS

TRABAJO EN GRUPO

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

EJERCICIOS PRACTICOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

ESTUDIANTE

PRUEBAS ESCRITAS 50.0 100.0
INSTRUMENTOS BASADOSEN LA 20.0 100.0
OBSERVACION

TRABAJOS REALIZADOS POR EL 30.0 100.0

NIVEL 2: Antropologia Humana

47/ 140

csv: 273519063424276663001467



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2503703

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccién ala Salud, Antropologia, Demogr afia, Historia dela M edicina

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprender laimportancia de una concepcién holistica del individuo-personacon €l fin de enfrentarse a los problemas de salud.

. Fundamentar una comprension global del individuo-persona como consecuencia de su papel progresivo en la historia.

. Relacionar a individuo con lafamiliay lacomunidad donde vive y deducir |os efectos de esta relacion sobre |os problemas de salud.

. Interpretar los indicadores que permiten conocer |a estructura de una poblacién y la dinamica de los acontecimientos rel acionados con la salud.
- Abordar las actitudes de los individuos y de |as poblaciones frente a riesgo de enfermar y de morir.

. Conocer las causas y caracteristicas que llevan al individuo a enfermar y amorir.

. Habilidades descriptivas y de identificacion

. Identificar la concepcién de laidea de salud en cada uno de los grandes periodos histéricos.

- Proponer la solucién de un problema de relacion planteado por otros profesionales de la salud.
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Enumerar |as diferencias de |os sistemas publicos y privados de prestacion de atencidn sanitaria.
Habilidades de manejo (interpretacion) e instrumental es (procedi mientos)
Calcular losindicadores que describen |a estructura de una comunidad o poblacion.
Elaborar el gréfico de una pirdmide poblacional .
. Calcular tasas de mortalidad y de morbilidad.
. Ajustar tasas de mortalidad e indicadores de efecto de enfermedades.
Calcular la esperanza de vida de una comunidad.
Calcular indicadores de asociacion entre riesgosy problemas de salud.
Habilidades pararesolver problemas
Realizar una entrevista etnogréfica a un paciente.
Comunicar consejos/cuidados de salud a un paciente'y a su entorno.
Definir y explicar el concepto de salud en funcién de las diferentes aproximaciones histéricas y antropol 6gicas més habituales.
Describir al individuo desde el punto de vista de sus dimensiones: biol6dgica, socia y espiritual, y el efecto sinérgico que tienen ala hora de constituirlo.
Relacionar individuo y sociedad y describir |os efectos de esta relacion sobre laidea de salud y |a aparicién de enfermedades.
Describir larelacion progresiva del individuo con su entorno: familia, comunidad y sociedad.
Describir larelacién individuo-familia-comunidad desde el punto de vista de los diferentes abordajes histéricosy también de los diferentes model os actuales.
Enumerar |as principales causas de enfermedad y de muerte en las diferentes sociedades actuales y argumentar su importancia.
Describir la evolucién histérica de las principal es causas de enfermedad y muerte de la humanidad.
Describir los aspectos demogréficos de la poblacion de interés sanitario.
. Argumentar lainfluencia de los diferentes agentes que acttian sobre lamejora de la salud de una comunidad y analizar su evolucion histérica: los profesionales
sanitarios, la ordenacion del sistema, la culturay el progreso econémico.
. Argumentar como €l individuo y las comunidades han afrontado el riesgo de enfermar alo largo de la historia
Describir |as estrategias que individuo y comunidad utilizan para afrontar el riesgo de enfermar en la actualidad.
Distinguir las caracteristicas de cada sistema sanitario y los avances en la medicina en cada etapa de su desarrollo en su contexto histérico, asi como en las enfer-
medades infecciosas, cronicasy en lasalud de la comunidad
. Comunicar de forma empéticalavision adquirida de los problemas de salud de |os pacientes.
Escuchar cog altenci 6n, obtener informacion pertinente y sintetizarla sobre los problemas de salud de los pacientes y saberla elaborar convenientemente con €l fin
le comprenderla
. Argumgntar el papel y laimportanciadel entorno comunitario y social en el desarrollo y lasalud del individuo.
. Argumentar laimportancia de asumir de forma madura el riesgo sanitario en un entorno de crecimiento personal.
Exponer ventajas e inconvenientes de formar parte de una profesion.
. Argumentar las mejores estrategias de relacion con otros profesionales con el objetivo de mejorar la salud de la poblacion.
. Vadorar laimportancia de |as fuentes de informacién sanitariay demogréfica con € fin de contribuir alamejorade la salud de la poblacién

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Vision histéricadel concepto de salud
Concepto de salud y de determinantes de la salud
. Medidas de salud y sistemas de informacion
. Abordaje antropol égico de la salud
Historia de las epidemias, enfermedades y plagas en el mundo
. Teoriay métodos antropol gicos
Concepto de salud y enfermedad
Caélculos de indicadores demograficos y epidemiol 6gicos
Percepciones de personay cuerpo en diversas culturas
Historiade lasalud publica
Lapersona: las etapas vitales
Lacomunidad: pirdmides poblacionales
Natalidad y mortalidad
Familia, redes socialesy salud
. Transiciéon demogréficay epidemiolégica
Globalizacion y migraciones
Identificacion de las necesidades de salud en una comunidad
Lectura de etnografias sobre persona, cuerpo y salud
Evolucion histérica de la atencién ala personalafamiliay ala comunidad
Mortalidad especifica en Catalufia
Estandarizacion de tasas e indice de desarrollo humano
Similitudes y diferencias geogréficas con las caracteristicas poblacionaes
Fuentes de informacién y comparacion de poblaciones

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol dgicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol 6gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto a los principios éticos de la profesion

CGS5 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y de comunicar y transmitir conocimientos, procedimientos, resultados,
habilidades y destrezas( oral y escrita) en lengua nativay extranjera

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo o en grupo multidisciplinar
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CG7 - Habilidad paratrabajar de manera autbnoma

CG8 - Capacidad deiniciativa, espiritu emprendedor y liderazgo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT5 - Capacidad de colaborar con los otrosy de contribuir a un proyecto comin

CT7 - Capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE37 - Formular acciones de compromiso socia con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

CE38 - Describir la planificacién y administracion sanitaria a nivel mundial, empleo, espafiol y autonémico

CE39 - |dentificar los fundamentos de la éticamédica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 25 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 25 100
ACTIVIDADES AUTONOMAS 25 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

SEMINARIOS

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

PRACTICAS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

PRUEBAS ESCRITAS 50.0 100.0
TRABAJOS REALIZADOS POR EL 50.0 100.0
ESTUDIANTE

NIVEL 2: Mateméticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
Bésica Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matemética Aplicada a la Radiologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adquirir las competencias necesarias para comprender fendmenos fisicos a partir de la aplicacion de herramientas mateméticas basadas en el célculo en varias
dimensionesy en el concepto de sumainfinita.

. Contribuir a razonamiento l6gico y cientifico, en especial aplicado a &reade lafisicamodernay de radiacions

. Generar modelos trigonométricos a partir de problemas biomédicos parala comprension de fenémenos sinusoidal es.

. Representar funciones no triviales a partir de sumas infinitas de funciones sencillas para su interpretacion.

- Resolver sistemas de ecuaciones aplicando teoria de matrices.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Tépicos de trigonometriay célculo integral: Célculo de volimenes de sdlidos utilizando integrales dobles; modelar situaciones biomédicas utilizando funciones
sinusoidal es; transformacion de expresiones trigonométricas complejas en otras més simples aplicando identidades.

. Seriesy convergencia: Célculo de sumas infinitas de nimeros distinguiendo entre sumas convergentes y divergentes; reconocer estructuras generales de series
numéricas; determinar intervalo de convergencia de una serie de potencias; -descomponer funciones utilizando serie de Taylor; descompone funciones periodicas
utilizando serie de Fourier.

. Elementos de @l gebra lineal: realiza operaciones entre matrices.; realiza operaciones elementales por fila con matrices

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol dgicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol 6gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG9 - Conocimiento de materias basicas y tecnoldgicas, que e capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones
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CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de blsqueda de recursos bibliograficos o de informacién relacionada con
las tecnol ogias médi cas relacionadas con la radiologia, radioterapiay medicina nuclear

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol ogicas

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacién del conocimiento ala practica

CT5 - Capacidad de colaborar con los otros y de contribuir a un proyecto comin

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

55.15.3 ESPECIFICAS

CE19 - Formular acciones desde su punto de vista dentro de un equipo multidisciplinar.

CE21 - Comparar las propias acciones con las de otros componentes del equipo multidisciplinar, en base ala experiencia
profesional de cada miembro

CE24 - Evaluar laaplicacion de las ideas, teorias, conceptos y resultados de investigaciones cientificas, referidas a las técnicas
propias de la profesion

CE27 - Planificar la participacion en investigaciones aplicadas para el desarrollo de su préctica profesional.

CE37 - Formular acciones de compromiso social con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 25 100

PRACTICAS DE PROBLEMAS 25 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 50 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
PRUEBAS ESCRITAS 55.0 100.0

TRABAJOS REALIZADOS POR EL 45.0 100.0

ESTUDIANTE

NIVEL 2: Informatica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informatica
Bésica Ingenieriay Arquitectura Informatica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Informatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ware.

. Introducir a alumno en la programacion estructurada en un lenguaje apropiado
. Conocer herramientas informéticas de calculo numérico e instrumentacién para Ingenieria
. Conocer los fundamentos de |as bases de datos

. Conocer |os conceptos bésicos de la arquitectura de ordenadores y de |os servidores, asi como los principios de |os sistemas operativos.
. Conocer los fundamentos tedricos de la programacion y utilizar de forma précticalos métodos y lenguajes de programacion para el desarrollo de sistemas soft-

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Estructura de computadoras.
. Sistemas operativos.
. Programacion.

. Basesde Datos

. Herramientas informéticas de célculo numérico e instrumentacion para lmagen Médicay Radioterapia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis
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CG2 - Capacidad de organizacion y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol 6gicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG7 - Habilidad paratrabajar de manera autbnoma

CGS8 - Capacidad deiniciativa, espiritu emprendedor y liderazgo.

CG9 - Conocimiento de materias béasicas y tecnoldgicas, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que |e dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de blsqueda de recursos bibliograficos o de informacién relacionada con
las tecnol ogias médi cas relacionadas con laradiologia, radioterapiay medicina nuclear

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol dgicas

CT5 - Capacidad de colaborar con los otros y de contribuir aun proyecto comin

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

CT9 - Capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Describir procedimientos para la confidencialidad de datos de pacientes conforme ala legislacién vigente.

CE28 - Planificar la presentacidn y publicaciones de |os resultados de investigaciones aplicadas.

CE36 - Identificar redes, sistemas, servicios e infraestructuras de informéticay telecomunicacion en contextos hospitalarios, para un
mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y social

CE37 - Formular acciones de compromiso socia con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 25 100
TEORICOPRACTICAS 25 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 50 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 50 0

PRACTICAS DE ORDENADOR 50 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

EJERCICIOS PRACTICOS

PRACTICAS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
PRUEBASESCRITAS 40.0 100.0

TRABAJOS REALIZADOS POR EL 60.0 100.0

ESTUDIANTE

NIVEL 2: Salud Publicay Sistemas de Salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas de I nformacién en Salud

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

lorando el retorno de la inversion.

Saber resolver problemas con iniciativa, autonomia y creatividad.

55/ 140

Saber evaluar y seleccionar equipos y plataformas tecnolégicas para la implantacion de sistemas, servicios y aplicaciones en el &mbito de la salud, va-

Conocer el concepto de sistema de salud y su relacién con los sistemas de informacién autonémicos, nacionales e internacionales.

Saber disefiar, desarrollar, administrar, mantener y evaluar sistemas de informacién que gestionen datos relacionados con la salud.

Participar y liderar equipos multidisciplinares en un entorno multilinglie y ser capaz de comunicar conocimientos, procedimientos, resultados e ideas re-
lacionadas con las Tecnologias de la Informacién y de las Comunicaciones y su aplicacion en el &mbito de la salud.
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Saber transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesién del graduado/a en Tecnologias de la Informacién para la Salud.

Comprender y adaptar los sistemas para cubrir necesidades de escalabilidad, mantenibilidad, rendimiento, disponibilidad, seguridad y flexibilidad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién a los sistemas de informacion sanitarios

Sistemas de informacién sanitarios: HIS

1. AsistenciaAmbulatoria

2. Asistencia Hospitalaria

3. Imagen en los Servicios de Radiol 6gica, Medicina Nuclear y Radioterapia: PACS, DICOM, RIS, L7.
4. Laboratorios

Gestion documental
1. Gestion de contenidos

2. Ciclo devidadel documento fisicoy electrénico.
3. Tratamiento deimégenesyy digitalizacion de laHistoria Clinica

Conceptos basicos de seguridad de la informacién

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol 6gicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG5 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y de comunicar y transmitir conocimientos, procedimientos, resultados,
habilidades y destrezas( ora y escrita) en lengua nativay extranjera

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo o en grupo multidisciplinar

CG7 - Habilidad paratrabajar de manera autbnoma

CG8 - Capacidad deiniciativa, espiritu emprendedor y liderazgo.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol dgicas

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacién del conocimiento ala practica

CT5 - Capacidad de colaborar con los otros y de contribuir a un proyecto coman

55.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Describir procedimientos para la confidencialidad de datos de pacientes conforme ala legislacién vigente.

CE12 - Identificarlas propias limitaciones del profesional, buscando asesoramiento y orientacion siempre que sea necesario.

CE14 - Planificar una actitud criticay reflexiva, teniendo en cuenta el codigo deontoldgico, normasy procedimientos juridicos en
vigor

CE15 - Formular acciones para optimizar la gestion del departamento en el que se halle integrado, colaborando en |a deteccién de
problemas y posibles soluciones.

CEL7 - Describir acciones de gestion en unainstitucion o departamento relacionadas con la actividad profesional.
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CE19 - Formular acciones desde su punto de vista dentro de un equipo multidisciplinar.

profesional de cada miembro

CE21 - Comparar |as propias acciones con |as de otros componentes del equipo multidisciplinar, en base ala experiencia

propias de laprofesion

CE24 - Evaluar laaplicacién de las ideas, teorias, conceptos y resultados de investigaciones cientificas, referidas alas técnicas

CE25 - Evaluar latoma de decisiones acerca del cuidado al paciente, las ideas,teorias, conceptos y resultados de investigaciones
cientificas, aplicando los resultados a su préctica profesional (Practica basada en laevidencia).

CE27 - Planificar la participacion en investigaciones aplicadas para el desarrollo de su préctica profesional.

CES35 - Describir los elementos béasicos de economia, necesidades de la empresay de |os sistemas de salud, principios de actividad
empresaria y de recursos humanosy de gestion de | os sistemas sanitarios

CE36 - Identificar redes, sistemas, servicios e infraestructuras de informéticay telecomunicacion en contextos hospitalarios, para un
mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y social

CE37 - Formular acciones de compromiso socia con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

CE38 - Describir la planificacién y administracion sanitaria a nivel mundial, empleo, espafiol y autonémico

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 25 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 25 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

EJERCICIOS PRACTICOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

PRUEBAS ESCRITAS 50.0 100.0
TRABAJOS REALIZADOS POR EL 50.0 100.0
ESTUDIANTE

NIVEL 2: Introduccion ala Clinica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bioeticay Deontologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Adaquirir un conocimiento adecuado de la cienciay de los principios morales de la profesion.
Dotar de valores profesionales, actitudes y comportamientos éticos, de capacidad de andlisisy sintesis de hechosy valores.
Capacitacion humana, social y éticamente paralarelacion con el pacientey para hacer frente alos retos que presenta el gjercicio de la profesion.
Educar en el respeto a enfermo y sus derechos, asi como en las virtudesy los val ores que sustentan la profesion

Dotar de conocimientos adecuados de |a bioética como ciencia que orientala practica asistencial, su historiay fundamentacion, su metodologiay sus elementos
incluidos los principios que la orientan.
. Adaquirir habilidades en la comunicacion y en las relaciones interpersonales. En €l trabajo en equipo y el didlogo.

Dotar deinquietud por lacalidad y laexcelenciay de un compromiso ético.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Enfoque histérico y actual delabioética
Fundamentacion y principios de la bioética.
Ladeliberacion moral. Los métodos de discusion de casos en bioética
Derechos y deberes profesionales. La objecidn de conciencia. Relaciones éticas entre los profesionales sanitarios. El codigo deontol égico.
Médulo 11. Eticade larelacion asistencial
Ley 41/2002 de Autonomia del Paciente.
Etica de la comunicacion. Verdad, secreto y confidencialidad.
Lahistoria clinica. Implicaciones éticas. Eticay Legislacion. Marco legislativo actual en relacion a problemas de ética asistencial.
Médulo 111. Eticade la précticaclinica
Etica de las indicaciones médicas. La exigencia de seguridad clinica. Aspectos éticos de la Medicina Basada en la Evidenciay de las Medicinas Alternativas.
El deber de respeto ala Autonomia del paciente'y sus limites. Consentimiento informado. El rechazo de tratamiento.
Evaluacion de la competencia del paciente en latoma de decisiones clinicas.
. Voluntades Anticipadas. Decisiones por representacion.
Bioéticay economia de |la salud. Etica de las organizaciones e instituciones sanitarias. Eticay calidad asistencial.
Cuestiones éticas relacionadas con € principio de lavida. Anticoncepcion. Aborto. Reproduccién asistida.
Estatuto del embrién humano. Diagndstico y terapias génicas. Consejo genético.
Cuestiones éticas relacionadas con el menor. El menor maduro.
Cuestiones éticas relacionadas con d final delavida (1). Limitacién de Esfuerzo Terapéutico, Ordenes de No Reanimar. Rechazo deTratamiento.
Cuestiones éticas relacionadas con € final delavida (I1). Sedacion Paliativa. Marco legal de las decisiones a final de lavida. Eutanasiay Suicidio Asistido
. Aspectos Eticos de la Donacién y trasplantes de 6rganos. El donante vivo. Donante en muerte encefélica. Donante a corazén parado
. Trasplantes de érganos.
Eticade lainvestigacion sanitariay los ensayos clinicos.
Comités de Etica asistencial. Comités de Deontologia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol dgicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol 6gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG7 - Habilidad paratrabajar de manera autnoma

CG9 - Conocimiento de materias basicas y tecnolégicas, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como gue le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de busqueda de recursos bibliogréficos o de informacién relacionada con
las tecnol ogias médi cas relacionadas con laradiologia, radioterapiay medicina nuclear

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol dgicas

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacién del conocimiento ala practica

CT4 - Capacidad de tomar decisiones y de adaptacion a nuevas situaciones

CT6 - Capacidad de colaborar en equipos interdisciplinarios y en equipos multiculturales

CT7 - Capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Planificar laobtencion del consentimiento informado, estableciendo unarelacion empéticay proactiva con €l paciente

CE2 - Valorar las perspectivas y estado del paciente, |0s aspectos técnicos, clinicosy psicosociales durante la realizacion del
examen / tratamiento.

CE3 - Planificar lainformacién necesaria para el paciente,antes durante y después del examen / tratamiento.

CES5 - Describir procedimientos para la confidencialidad de datos de pacientes conforme ala legislacién vigente.

CEG6 - Describir procedimientos de comportamientos éticos con pacientes, cuidadoresy otros profesionales de salud , asi como con
el pablico en general.

CE9 - Argumentar lano larealizacion de los examenes / tratamientos, que sean desaconsejables, por criterios de seguridad para €l
paciente.

CE11 - Planificar las funciones de trabajo en condiciones de Seguridad e Higiene

CE14 - Planificar una actitud criticay reflexiva, teniendo en cuenta el codigo deontoldgico, normas y procedimientos juridicos en
vigor

CE15 - Formular acciones para optimizar la gestion del departamento en el que se halle integrado, colaborando en la deteccion de
problemas y posibles soluciones.

CE16 - Planificar tareas de liderazgo y gestion en relacidn a sus funciones

CE18 - Planificar €l trabajo de formaindependiente y también como parte de un equipo de profesionales de la salud.

CE19 - Formular acciones desde su punto de vista dentro de un equipo multidisciplinar.

CE21 - Comparar |as propias acciones con |as de otros componentes del equipo multidisciplinar, en base ala experiencia
profesional de cada miembro

CE24 - Evaluar laaplicacion de las ideas, teorias, conceptos y resultados de investigaciones cientificas, referidas alas técnicas
propias de la profesion
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CE25 - Evaluar latoma de decisiones acerca del cuidado al paciente, las ideas,teorias, conceptos y resultados de investigaciones

cientificas, aplicando los resultados a su préctica profesional (Practica basada en la evidencia).

CE27 - Planificar la participacion en investigaciones aplicadas para el desarrollo de su préctica profesional.

CE30 - Planificar auditorias de forma independiente o en colaboracion con otros colegas, paramejorar la calidad de asistencial

CE37 - Formular acciones de compromiso social con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

CE39 - |dentificar los fundamentos de la éticamédica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 25 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 25 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

SEMINARIOS

TRABAJO EN GRUPO

COLOQUIOS.

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

EJERCICIOS PRACTICOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
PRUEBAS ESCRITAS 70.0 100.0
PRUEBAS ORALES 10.0 100.0
TRABAJOS REALIZADOS POR EL 20.0 100.0
ESTUDIANTE

NIVEL 2: Procedimientos Diagnésticosy T er apeuticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 90

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Equipos e I nstrumentacion en Imagen Médica y Radioter apia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Méodos avanzados de Diagnéstico por lalmagen |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ecogr afia |

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodosy T écnicas de Diagnéstico por lalmagen y Medicina Nuclear |1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Imagen Médicall (MN)

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

NIVEL 3: Méodos/Técnicas en Radioterapia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 4 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
4
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Imagen Médicall (RT)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estudio de Casos del Sistema Nervioso Central

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 4

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estudio de Casos del Sistema Musculo- Esquelético

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Dosimetria Clinica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 4 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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Identificador : 2503703

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Control de Calidad en | magen M éd

ica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccién ala lmagen Médicay Radioter apia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estudio de casos T 6r ax-Abdomen-Pelvis

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion en los servicios de Imagen Médicay Radioterapia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Estudio de Casos en Radioterapia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Semictica en Imagen Médicay Radioterapia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ecografiall

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Identificador : 2503703

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: M étodos Avanzados de Diagndstico

por lalmagen |1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Farmacologia General y Radiofarmacia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cuidadosdel Paciente en Imagen Médicay Radioterapia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Dosimetria Fisica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procesado de Imagen M édica y Radioter apia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Radiobiologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodosy T écnicas en Diagndstico por Imagen y Medicina Nuclear |
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomia por la Imagen

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Imagen Médical (RD)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Proteccion Radiol6gica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Semestral

DESPL|EGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Equipos e instrumentacién en Imagen Médica y Radioterapia

. Comprender los fundamentos fisicos de laimagen médica

. Entender laformacion de imégenes ecogréficas.

. Conocer los fundamentos de formacién de laimagen termografiay sus aplicaciones en Medicina.

. Andlizar |as distintas densidades radiogréficas corporales.

. Comprender el proceso de atenuacién de la radiacion electromagnética (REM) con las distintas estructuras corporales.
. Entender los fundamentos fisicos de |a resonancia magnética nuclear (RMN).

. Comprender los procesos fisicos de la obtencién de iméagenes en Medicina Nuclear.

. Reconocer |as distintas técnicas de procesamiento de las imégenes médicas.

. Conocer laimportancia de la digitalizacion de imégenes'y sus aplicaciones médicas.

. Analizar laresponsabilidad que implica el procesamiento de lainformacion contenida en laimagen médica

Introduccién a la Imagen Médica y Radioterapia
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- Familiarizacion con los aspectos técnicos de |os equipos més habitual es para la adquisicién de imégenes con propésito diagnéstico y/o terapéutico.
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- Conocer la constitucién del cuerpo humano en sus diferentes 6rganos y sistemas, conciliando tres enfoques interactivos de naturaleza descriptiva, to-
pogréfica y funcional.

- Conocer, describir y aplicar todas las técnicas de diagndstico por imagen, que permitan conseguir el objetivo anterior.
- Identificar una exploracion y las diferentes proyecciones, planos o secuencias de la misma.

- Reconocer defectos técnicos de la exploracion que puedan inducir a leer imagenes erréneas.

- Reconocer y describir los 6rganos y estructuras que se vean en una exploracion.

- Reconocer y describir imadgenes elementales con sus caracteristicas.

- Identificar, describir y adecuar los factores de calidad de la imagen médica en todas las modalidades de adquisicion.
- Conocer y aplicar las diversas técnicas para optimizar el procesamiento y post-procesamiento de la imagen médica.

- Conocer los sistemas de informacién de la salud y aplicar las mejores estrategias de eficiencia y seguridad de los registros electrénicos de salud.

Aplicar €l lenguaje técnico-cientifico adecuado alatécnicaimagiol dgica con la que se obtuvieron las imégenes.

Dosimetria fisica

Conocer el equipamiento necesario pararealizar dosimetria fisica en radioterapia.
Procedimientos para realizar dosimetria fisica en radioterapia.
Aplicacién de los principios de radiobiologia ala radioterapia

Procesado de laimagen medica

Comprender los fundamentos fisicos de laimagen médica

Entender laformacion de imégenes ecogréficas.

Analizar |as distintas densidades radiogréficas corporales.

Reconocer |as distintas técnicas de procesamiento de las imégenes médicas.

Conocer laimportancia de la digitalizacion de imagenesy sus aplicaciones médicas.

Analizar laresponsabilidad que implica el procesamiento de lainformacion contenida en laimagen médicay radioterapia.
Familiarizacion con | os aspectos técnicos de | os equipos més habituales para la adquisicion de imégenes con proposito y/o terapéutico

Radiobiologia

Reconocer laimportancia que en lamedicina actual tiene la Radiologiay Medicina Fisicay como de ellano se puede prescindir en €l diagnostico y/ o terape(ti-
cade lamayor parte de las enfermedades.

Comprender los fundamentos en los que se basa el funcionamiento de las principal es técnicas diagnésticas:

Radiografia, Tomografia Computerizada, Resonancia Magnética, Ultrasonografia, PET y SPECT, asi como las

Indicacionesy riesgos de estas técnicas.

Definir las exploraciones bésicas realizadas por medios fisicos y de enumerar aquellas menos bésicas pero en ocasiones necesarias.

Distinguir las indicaciones, peligros e inconvenientes de cada exploracién valorando en cada caso si su realizacion estd o no suficientemente justificada.
Precisar, ante una sospecha clinica determinada el orden 16gico de las exploraciones aredlizar.

Conocer el mecanismo de accion de |as radiaciones ionizantes, sus efectos biol6gicos y la base de su utilizacion en el tratamiento médico.

Reconocer laimportancia de la Proteccién frente alas radiaciones ionizantes y las medidas atomar paralamayor seguridad de los pacientesy del personal pro-
fesionalmente expuesto.

Distinguir las enfermedades susceptibles de tratamiento por medios fisicos valorando |as posibilidades de combinacion con otros tratamientos,y precisar el efecto
curativo o paliativo que se puede esperar en cada caso.

Métodos y técnicas en diagnostico por laimagen y Medina Nuclear |

Los objetivos y competencias de esta unidad curricular se refieren a proporcionar conocimientos relativos alas técnicas de imagen al servicio del diagndstico en
radiologia médica. Estaunidad curricular proporcionara una perspectiva exhaustiva sobre |as técnicas médicas de imagen que se utilizan actualmente, donde se
discutiran los principios fisicos, los equipos, €l tipo de informacion que proporcionan, asi como sus ventgjas y desventajas. Los alumnos comprenderan laimpor-
tancia histérica de laimagen médica desde la primeraradiografiaa PET-RMN y al mismo tiempo aprenderan conocimientos relativos a todas |as técnicas de
imagen médica a nuestro alcance en la actualidad.

Reconocer y describir la topografia normal, variante y patol dgica de los diferentes 6rganos y sistemas.

Adaquirir laexperienciay el conocimiento para ayudar a fundamentar y determinar |a naturaleza de |os exdmenes arealizar.

Tomar |as decisiones clinicas apropiadas basandose en el conocimiento de la anatomia, fisiologia, patologiay de la cienciaradiol 6gica, bajo supervision.

Planear y realizar el examen radiol 6gico o morfo-funcional completo en el contexto del cuadro clinico.

Realizar estudios diagndsticos, tomando en consideracion los principios de atencion de salud y seguridad y responsabilidad por la proteccion contralas radiacio-
nes de | os pacientes.
Definir correctamente |os puntos de centrado y los puntos de centrado.

Controlar |as aplicaciones de las tecnol ogias de informacién, procesamiento, almacenamiento y tratamiento de datos radiol 6gicos.
Comprender el funcionamiento de los equipos de Radiodiagnéstico y Medicina Nuclear.

Métodos y técnicas en diagnostico por laimagen y Medina Nuclear Il

Se pretende que el alumno adquiera conocimientos béasi cos sobre los fundamentos fisicos de | as técnicas empleadas en laradiologiay medicinafisica, conozca
las exploraciones de diagnéstico por laimagen utilizadas en el estudio de los diferentes érganos y sistemas, y las aplicaciones terapéuticas de |os agentes fisicos.
Con ello se estableceran las bases para que, en el nivel avanzado, puedan adquirirse conocimientos mas concretos sobre las aplicaciones diagndsticas, terapéuti-
casy de rehabilitacion dirigidos a cada una de | as patologias de los diferentes érganos y sistemas.
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Métodos/técnicas en radioterapia

Conocer |os origenes de laradioterapia

Conocer como interacttian las radiaciones empleadas en radioterapia con las células y los tejidos.

Conocer como emplear |as radiaciones empleadas en radioterapia para maximizar |os efectos terapéuticos y minimizar riesgos.
Conocer los distintos métodos de radioterapia, (braquiterapia, radioterapia externa).

Conocer la organizacion, funcionalidad y categorias profesionales presentes en un servicio de radioterapia.
Conocer las diferentes areas del servicio de radioterapiay el flujo de trabajo protocolizado.

Conocer los distintos tratamientos radioterdpicos, equipos empleados y salas donde se ubican.

Conocer los errores que pueden cometerse en cada parte del proceso del tratamiento radioterapico.
Conocer los distintos modificadores del haz de radiacion.

Conocer las distintas técnicas empleadas en radioterapia.

Conocer las secuelas y efectos secundarios de |os tratamientos radi oterapicos.

Métodos Avanzados de Diagnéstico por imagen |y Il

Al final delaunidad curricular, se pretende que el estudiante pueda desarrollar e interiorizar las bases tedricas que contribuyen a desarrollo de un profesional
con capacidad para pertenecer a un equipo multidisciplinario, asociadas a conocimiento relativo alos métodosy técnicas de imagen médica avanzada.
Presentar conocimientos en las &reas de la técnica radiol égicay medicina nuclear, para alcanzar |os objetivos perseguidos (diagnéstico por imagen).

Conocer y aplicar técnicas de imagen de rutinay complementarias, para proporcionar un mejor diagnéstico médico.

Optimizar ladosis de radiacion utilizada, teniendo en cuenta la proteccion radiol6gicay los principios ALARA.

Presentar conocimientos relacionados con los diferentes procesos radiol gicos al servicio de laimagen diagndstica, teniendo en cuentalarelacion dosis/ calidad
de laimagen diagnéstica.

Conocer tipos de contrastes radiol égicos.

Conocer diferentes radiof &rmacos.

Demostrar las indicaciones de |os exdamenes de Medicina Nuclear y sus limitaciones.

Realizar estudios de Diagndstico Tomogréficos, TC, RM y PET-TC, PET-RM.

Anatomia por laimagen

Alcanzar conocimientos basicos de | as técnicas de Imagen: Radiologia convencional (Rx simple), Radiologia convencional con medios de contraste (Rx contras-
te), Tomografia computerizada (TC), Resonancia Magnética (RM), Ecografia, Gammagrafia, Densitometria, Tomografia por emision de positrones (PET) y To-
mografia computerizada de emisién monofotonica (SPECT).

Alcanzar conocimientos de la nomenclatura, fundamentos e indicaciones de las diferentes técnicas de Imagen.

Identificar las secciones anatémicas y radiol gicas (sagitales, coronalesy transversales) del cuerpo humano.

Reconocer |os diferentes rganos y aparatos del cuerpo humano y su correlacion con las diferentes técnicas de Imagen.

Reconocer, de forma auténoma, la normalidad de la anormalidad desde el punto de vista radiol 6gico en los tipos de estudio de imagen: Radiologia convencional
(Rx simple), Radiologia convencional con medios de contraste (Rx contraste), Tomografia computerizada (TC), Resonancia Magnética (RM), Ecografia, Gam-
magrafia, Densitometria, Tomografia por emisién de positrones (PET) y Tomografia computerizada de emisién monofoténica (SPECT).

Proteccidn radiolégica

Repasar y afianzar el conocimiento bésico sobre procesos radiactivos, tema ya estudiado en ¢Fundamentos de Ingenieria Nuclear¢,
Conocer la definicion de radiacion ionizante, |os tipos mas relevantes y |as caracteristicas de su interaccion con el medio material.
Asimilar conocimientos bésicos de | os efectos de la radiacion ionizante sobre la materia viva e inerte: efectos fisicosy biol 6gicos.
Conocer las magnitudes bésicas de lainteraccion de radiaciones ionizantes con la materia. Transferencia de energia.

Conocer los principales métodos précticos de deteccidn de la radiacion. Fundamentos fisicos de la deteccion.

Célculos de dosis para diversos tipos de radiacion. M étodos analiticos y computacionales.

Minimizacion de los efectos nocivos de la radiacion. Factores determinantes.

Impacto de accidentes con material radiactivo. Dispersion de radionucleidos en la atmdsfera. Dosis a publico.

Repaso de aplicaciones industriales y médicas de |as radiaciones ionizantes, tema ya estudiado en ¢Fundamentos de Ingenieria Nuclear¢, Tiposy energias de las
radiaciones més usadas en dichas précticas.

Blindaje radiol 6gico. Caracteristicas y disefio paralos diferentes tipos de radiaciones ionizantes usadas en la préctica.
L egislacion espafiola basica sobre exposicion a radiaciones ionizantes.
Instal aciones Radiactivas. Caracteristicas de |os diversos tipos.

Ecografia |

Conocer los fundamentos fisicos del sonido y su propagacion.

Conocer los fundamentos de laimagen ecogréfica

Conocer los componentes del ecografo, tipos de ecografo y su mantenimiento.

Conocer |os parametros operadordependientes y comprender como afectan alaformacion de laimagen ecografica
Conocer, comprender y solucionar los distintos artefactos que afectan alaimagen ecografica.

Conocer los controles de calidad alos que deben ser sometidos equipos ecogréficos y periodicidad de los mismos.
Conocer |os efectos biol dgicos de |os ultrasonidos, (indices térmico y dindmico).

Conocer la orientacion espacia para poder realizar una exploraciin ecografica.

Realizar exploraciones ecogréficas abdominopélvicas siguiendo |os protocol os vigentes.

Realizar exploraciones ecogréficas de cuello siguiendo |os protocol os vigentes.

Conocer la ecografia como herramienta de diagnostico post-mortem, (ecopsia)

Ecografia Il
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Conocer latécnica Doppler, (Doppler color, Doppler pulsado). Flujo venoso y flujo arterial
Conocer los distintos tipus de Doppler, (Doppler color, Doppler de potencia, Doppler pulsado).
Realizar exploraciones ecogréficas con técnica Doppler siguiendo los protocol os vigentes.
Realizar exploraciones ecogréficas ginecol ogicas siguiendo |os protocol os vigentes.

Realizar exploraciones ecogréficas de mamay axila siguiendo |os protocol os vigentes.
Realizar exploraciones ecogréficas de teste siguiendo |os protocol os vigentes.

Realizar exploraciones ecogréficas del pene siguiendo los protocol os vigentes.

Realizar exploraciones ecogréficas de pared abdominal siguiendo los protocol os vigentes.

Farmacologia General Y radiofarmacia

Conocer |as generalidades en farmacologia.

Conocer la historiade lafarmacologia.

Aplicar correctamente definicionesy conceptos.

Identificar las disciplinas que integran la farmacol ogia.

Comprender los mecanismos de accion de |los farmacos. Receptores farmacol 6gicos. | nteraccion farmaco-receptor. Farmacos agonistas y antagonistas.

Comprender la Farmacocinética. Conceptos generales. Proceso de absorcion. Proceso de distribucion. Procesos de metabolismo y de excrecion. Curvas de nive-

les plasméticos.

Corgprender la Farmacologia en los diferentes estados fisiol 6gicos y patol 6gicos. Farmacologia en el embarazo y lactancia. Pautas generales de utilizacion de

férmacos en el embarazo. Farmacologia en lalactancia. Farmacologia en pediatria. Farmacologia en geriatria. Farmacol ogia en pacientes con insuficienciarenal.

Farmacol ogia en pacientes con insuficiencia hepética.

Reconocer, identificar y argumentar |as reacciones adversas alos medicamentos. Farmacovigilancia Reacciones adversas alos medicamentos: Conceptos. Inte-

racciones farmacol égicas. Sistema Espariol de Farmacovigilancia.

Utilizar los medicamentos, evaluando |os beneficios esperados, |os riesgos asociados y |os efectos derivados de su administracion y consumo.

Conocer las caracteristica de los trazadores usados en radiofarmacia en relacién a su aplicacion

Conocer |os Radiof&rmacos autorizados en la U.E. Propiedades. Quimica de las reacciones de marcaje. Indicaciones clinicas. Preparacion y control.

E;abl ecer los criterios para realizar una adecuada seleccion de |os medicamentos radiof &rmacos, teniendo en cuenta sus indicaciones, eficacia, seguridad, cali-
coste.

Congcer los métodos radiactivos utilizados en andlisis clinicos, RIA, IRMA y en investigaciones biomédicas y otras éreas afines

Identificar y conocer los isétopos radiactivos en Andlisis clinicos

Identificar y conocer |os i sétopos radiactivos en Investigaciones Biomédicas: Bioquimica, Biologia Molecular,Farmacologia. Fisiologia, etc.

Conocer el uso de métodos radiactivos en otras éreas afines: Irradiacion de alimentos

Conocer lanormativarelativaal transporte de material Radiactivo. Objetivo de la reglamentacion, Reglamentacion internacional y espafiola.

Estudio de casos. Sistema Nervioso central

Estimular €l andlisis y razonamiento mediante la presentacion de casos que ayudaran a desarrollar estrategias parala consecucion de unos 6ptimos procedimien-
tos.

Adaquirir ladestreza paralainterpretacion de | os resultados de las exploraciones.

Conocer |os diferentes protocol os aplicados a los pacientes.

Conocer lamorfologia, estructuray funcion del Sistema nervioso central, cuello, nasofaringe, orofaringe y laringe.

Anatomia por técnicas de Imagen. Signosy patrones radiol gicos elementales.

Familiarizarse con las imégenes de normalidad obtenidas con las diferentes técnicas de imagen de Radiologiay Medicina Nuclear.

Dominar la presentacion del caso.

Conocer las sistemética de lectura. Anatomia de radiologia, resonancia magnéticay tomografia computerizada asi como semiologia basicadel SNC, cuello, na-
sofaringe, orofaringe y laringe (hemorragia, isquemia o tumor). Calidad de lasimégenes. Estructuracion y sistematizacion. Dominio y precision para su formula-
cion. Coherencia entre |os elementos. Capacidad de andlisisy sintesis

Estudio de casos. Sistema musculo-esquelético

Estimular el andlisis y razonamiento mediante la presentacion de casos que ayudaran a desarrollar estrategias para la consecucion de unos 6ptimos procedimien-
tos.

Adaquirir ladestreza paralainterpretacion de | os resultados de las exploraciones.
Conocer los diferentes protocol os aplicados a los pacientes.

Conocer lamorfologia, estructuray funcion del Sistema muscul o-esquel ético Anatomia por técnicas de Imagen. Signosy patrones elemental es identificables con
cadatécnica

Familiarizarse con las imégenes de normalidad obtenidas con las diferentes técnicas de imagen, (mediante radiaciones ionizantes, resonancia magnética nuclear
y ultrasonidos), y Medicina Nuclear.
Dominar la presentacion del caso.

Conocer |as sistemética de lectura. Anatomia de radiol ogia, resonancia magnética, tomografia computerizaday ecografia (muscular, articulacién y hueso) asi co-
mo semiologia basicadel Sistema muscul o-esquelético (lesion focal 6seay/o articular, muscular y fracturas).
Calidad de las imégenes.

Estructuracion y sistematizacion de las distintas exploraciones.
Dominio y precision para su formulacion.

Coherencia entre |os elementos.

Capacidad de andlisisy sintesis

Dosimetria clinica

Conocer las caracteristicas de |as radiaciones empleadas en radioterapia.
Conocer |os objetivos de |os tratamientos radioterapicos.

Conocer las normas ICRU.

Analizar |as imégenes obtenidas con el planeamiento.

Obtener resultados para desarrollar un esquema de fraccionamiento.
Conocer como interacttialaradiacion con las células y tejidos.

Conocer los tipos de fraccionamiento.

Conocer los distintos algoritmos empleados en dosimetria.
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Dominar las curvas de energia de radiacion empleadas en |os tratamientos radioterdpicos y los histogramas de isodosis.
Conocer |os elementos que pueden alterar el haz de radiacion.

Disefiar |os campos de radiacion de los tratamientos y |os planeamientos.

Disefiar planeamientos en braquiterapia teniendo en cuenta en nimero y caracteristicas de las fuentes de radiacion

Control de calidad en imagen Médica y Radioterapia

Conocer los principios de proteccién radiol dgica.

Conocer lasiniciativas de la Agencia Internacional de la Energia Atomicay el Consejo de Seguridad Nuclear en materia de proteccion radiol 6gica con fines
diagnésticos y terapéuticos.

Conocer |as guias de referencia de |os organismos nacional es e internacional es en materia de proteccion radiol 6gica con fines diagndsticos y terapéuticos.
Conocer y aplicar los test de control de calidad en di agndstico por imagen y radioterapia tanto del aparataje como del material empleado en los procesos de ad-
quisicion y optimizacion.

Conocer y aplicar las directivas referentes a control de calidad en diagnéstico por imagen y radioterapia.

Conocer los test de aceptacion, test periddicos y test de rutina tanto del aparataje como del material empleado en diagnéstico por imagen y radioterapia.
Conocer los errores que pueden producirse durante | os tratamientos radioterapicos: errores sisteméticos y aleatorios.

Estudio de casos en radioterapia

Estimular €l andlisis y razonamiento mediante la presentacion de casos que ayudaran a desarrollar estrategias parala consecucion de unos 6ptimos procedimien-
tos.

Adaquirir ladestreza paralainterpretacion de cada tratamiento radioterpico.

Conocer |os diferentes protocol os aplicados a cada tratamiento en radioterapia.

Conocer el proceso del paciente desde que aparece |os primeros datos clinicos de la dolencia hasta la finalizacién del tratamiento de radioterapia.
Familiarizarse con |as imégenes obtenidas de |as |esiones mediante la simulacién y sobre las mismas realizar la dosimetria del tratamiento.
Dominar la presentacion del caso.

Conocer que tratamiento ragi oterdpico, (radioterapia externay/o braquiterapia), empleado en funcién de lalesion, asi como el fraccionamiento y tipo de energia
necesario.
Conocer las secuelas y efectos secundarios de | os tratamientos radioterapicos.

Gestién en los servicios de Imagen médica y Radioterapia

Conocer los @mbitos de lacalidad y seguridad clinica

Saber analizar y evaluar los métodos e indicadores méas habituales que se hacen servir para determinar la calidad y seguridad clinica.
Saber establecer las dindmicas de disefio de planes de calidad

Saber evaluar el concepto de riesgo.

Saber identificar y gestionar |os principal es acontecimientos adversos en la practicaclinica

Saber gestionar y comunicar los incidentes més habituales en la préactica clinica

Saber usar y disefiar herramientas de transmision de lainformacion: ¢Briefings¢, de Seguridad y ¢Walk-Roundsy,

Saber usar sistemas de andlisis y/o prevencién de eventos adversos: diagramastipo Ishikawa, andlisis causa-raiz (ACR) y AMFE
Saber gestionar |os recursos humanos y materiales de los Servicios de Imagen Médicay Radioterapia.

Saber distribuir y asignar cargas de trabajo

Estudio de casos T6rax-Abdomen-Pelvis

Estimular €l andlisis y razonamiento mediante la presentacion de casos que ayudaran a desarrollar estrategias para la consecucion de unos 6ptimos procedimien-
tos.

Adquirir ladestreza paralainterpretacion de los resultados de las exploraciones.

Conocer los diferentes protocol os aplicados a | os pacientes.

Conocer lamorfologia, estructuray funcion del Sistema muscul o-esquel ético Anatomia por técnicas de Imagen. Signos'y patrones radiol 6gicos elementales.
Familiarizarse con |as imégenes de normalidad obtenidas con las diferentes técnicas de imagen de Radiologiay Medicina Nuclear.

Dominar la presentacion del caso.

Conocer |as sistemética de lectura. Anatomia de radiol ogia, resonancia magnéticay tomografia computerizada (articulacion y hueso) asi como semiologia bésica

del Sistema mscul o-esquelético (lesion focal 6seay/o articular, y fracturas). Calidad de lasimégenes. Estructuracion y sistematizacion. Dominio y precision pa-
rasu formulacion. Coherencia entre |os elementos

Semidtica de la Imagen Médica y Radioterapia

Conocer |a terminologia patol égica més comun.

Describir tanto las manifestaciones patol 6gicas basicas en funcién de los métodos de laimagen médica usados en |la evaluacion de las mismas como los trata-
mientos radioterapicos.

Reconocer y relacionar, en las diferentes vertientes, la traduccion radiol gica de | as patol ogias méas comunes y su tratamiento radioterapico.

Conocer los diferentes protocol os de enfoque radiol égico y su tratamiento radioterpico, de |as patologias més frecuentes, de todos los aparatos y sistemas del
cuerpo humano.

Relacionar los diferentes hallazgos radiol 6gicos de anatomia normal vs patol égica.

Evaluar las imégenes en funcién de su densidad / sefial, morfologia, contraste y resolucion.

Identificar correctamente patologias en |as diferentes imagenes radiol 6gicas.

Desarrollar espiritu critico y de auto-reflexion, en el andlisis de lasimégenes en funcion de la patologiay de los diferentes métodos de laimagen y de los distin-
tos tratami entos radioterapicos.
Discutir y aclarar, con colegasy otros profesionales de la salud, los diferentes hallazgos radiol égicos y tratamientos radioterapicos

Imagen medica | (RD)

Reconocer y localizar las diferentes estructuras corporales, conciliando tres enfoques interactivos de natural eza descriptiva, topogréficay funcional.
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Describir y aplicar todas las técnicas de diagnéstico de imagenes (con énfasis en latomografia computarizada (TC), resonancia magnética (RM) y ultrasonogra-
fia), que permitan la continuacion del objetivo anterior.

Establecer cudles |as técnicas diagnosticas prioritarias parala obtencion de las mejores imégenes diagndsticas de acuerdo con la anatomiay fisiologia.

Conocer y utilizar los medios de contraste méas adecuados para el estudio de los diferentes sistemas, considerando la situacién clinicadel usuario.

Aplicar €l lenguaje técnico-cientifico adecuado alas técnicas imagiol 6gicas con la que se obtuvieron lasiméagenes

Imagen medica Il (MN)

Reconocer y localizar las diferentes estructuras corporales, conciliando tres enfoques interactivos de natural eza descriptiva, topogréficay funcional.

Comprender los resultados de laimagen obtenida en Medicina Nuclear y su correspondencia con la fisiopatologia humana.

Profundizar en el conocimiento acerca de |as técnicas convencionales y especializadas de Medicina Nuclear teniendo como base situaciones clinicas realesy pro-
blemas asociados a €llas.

Conocer la utilidad de | os radiof &rmacos més adecuados para el estudio de los diferentes 6rganos y sistemas, considerando la situacion clinicadel usuario.
Mejorar el enfoque basado en el modelo de resolucién de problemas, teniendo como punto de partida situaciones reales.

Uso de terminologia médica

Imagen medica Il (MN)

Conocer eidentificar lasimagenes asociadas a | os tratamientos radioterpicos.

Conocer eidentificar lasimégenes del proceso de planeamiento y dosimetria.

Conocer eidentificar lasimagenes del proceso de simulacion.

Conocer eidentificar lasimégenes del proceso tratamiento.

Conocer eidentificar lasimagenes patol dgicas de |os distintos érganos y sistemas en radioterapia

5.5.1.3 CONTENIDOS

Equipos e instrumentacién en Imagen Médica y Radioterapia

Fundamentos de laimagen médica.

Ultrasonidos. Bases técnicas y topogréficas de ecografia médica.

Radiacion electromagnética (REM). Espectro de REM. Aplicaciones médicas.

Radiacion infrarroja, termografia corporal y tomografia de fluorescencia en Medicina.
Aplicaciones médicas de laluz visible y la ultravioleta. Fundamento de la fibra éptica. Endoscopia.
Radiacion lser. Laser diagndstico y terapéutico.

Radiactividad. Desintegracion radiactiva. Aplicaciones médicas.

Radiacion electromagnética ionizante. Aplicaciones médicas.

Interaccion de la radiacion el ectromagnética con los tejidos corporales.

Interaccion de la radiacion corpuscular con los tejidos corporales.

Unidades y magnitudes radiol égicas de aplicacion en Medicina

Deteccién y medida de |as radiaciones en Medicina.

Principios fisicos del diagndstico radiol 6gico.

Generalidades de |a utilizacion de isétopos en Medicina.

Imagen gammagréfica. Bases instrumentales de la SPECT. Fundamentos de laimagen funciona PET.
Tomografia computarizada (TC).

Resonancia magnética nuclear. Bases fisicas e instrumentacion médica

Acelerador lineal

Braguiterapia

Introduccién a la Imagen Médica y Radioterapia

- Generalidades sobre la aplicacién de las diferentes técnicas de imagen al estudio de la anatomia y fisiologia humana, con particular énfasis en la ra-
diologia convencional.

o Estudio de la anatomia radiolégica del miembro superior.

o Estudio de la anatomia radiol6égica del miembro inferior.

o Estudio de la anatomia radiolégica del craneo y la cara.

o Estudio de la anatomia radiol6gica dental.

o Estudio de la anatomia radiolégica del Cuello y las vias aéreas superiores.

o Estudio de la anatomia radiol6gica de la Columna Vertebral.

o Estudio de la anatomia radiol6gica del Térax (Pulmones y Mediastino).

o Estudio de la anatomia radiolégica del Abdomen y la pelvis.

o Estudio de la anatomia radiol6gica de los Sistemas Genito-urinario y Digestivo (exdmenes contrastados).

o Estudio de la anatomia radiol6gica de la Mama.

- Sistemas de imagen radioldgica y factores de calidad de la imagen.
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- Optimizacion de la imagen y artefactos en el sistema de imagen radiolégica convencional digital.
- Optimizacioén de la imagen y artefactos en el sistema de imagen de tomografia computarizada.

- Optimizacion de la imagen y artefactos en el sistema de imagen de Resonancia Magnética.

- Optimizacioén de la imagen y artefactos de imagen de Ultrasonografia.

- Optimizacion de la imagen y artefactos en el sistema de imagen de Gammacamara y SPECT.

- Optimizacioén de la imagen y artefactos en el sistema de imagen de PET.

- Conceptos y principios fundamentales en Sistemas de Informacién en Salud

Dosimetria fisica

Equipos de medida de la radiacion.

Propiedades de |os detectores, (exactitud; precision; linealidad; dependencia con tasa de dosis; dependencia con la energia; dependencia direccional, resolucion).
Detector en modo pulso.

Detector en modo corriente.

Tipos de dosimetria: camaras de ionizacion; dosimetria por pelicula; dosimetria por luminiscencia; dosimetros de silicio; dispositivos MOFSET; dosimetros de
diamante; dosimetria por gel.

Pruebas de calibracion de los equipos de medida.

Fantomas empleados en dosimetria fisica: maniquies de agua; maniquies solidos; maniquies antropomarficos.

Control de calidad de los equipos emisores de radiacion.

Pruebas de referenciay constancia.

Verificacion de las caracteristicas dosimétricas del haz.

Pruebas dosimétricas.

Curvas de rendimiento en profundidad.

Curvas de isodosis para fotones y electrones.

Control de calidad de las fuentes de braquiterapia.

Proceso de laimagen médica y radioterapia

Realce. En este tema se estudiaran |las técnicas de pre-procesado necesarias para adecuar y mejorar laimagen antes de ser introducida en los médulos de andlisis
posterior. Concretamente se estudiara junto con las herramientas basicas otras mas avanzadas tales como operadores no lineales, mejoralocal de los contrastes,
filtrado adaptativo.

Segmentacion. Se estudiardn técnicas utilizadas cominmente tales como crecimientos de regiones, model os deformables, técnicas fuzzy asi como segmentacion
hibrida, volumétrica, etc. Se haré especial énfasis en |as aplicaciones concretas de cada una de ellas en problemas especificos de imagen médica

Registro. Explicar las aplicaciones de CT, MRI, SPECT y ecografia 3D. Este médulo se divide en tres apartados: introduccion, registro rigido y no rigido. Dentro
del primer apartado se realizara un breve repaso a esta metodologia asi como la deteccidn de errores en el procedimiento. En el segundo se llevara a cabo un es-
tudio de las aplicaciones especialmente en la fusién de lasimégenes en medicina nuclear. En el Ultimo apartado se introduciréan las bases para el registro no-rigi-
doy se presentarén diversas aplicaciones tales como en cirugia guiada por imagen.

- Visualizacion. Descripcion de las técnicas relacionadas con la visualizacion de imagenes, especialmente todo lo relativo a la reconstruccion tridimen-
sional de volimenes, con aplicaciones tales como la colonoscopia virtual.

Radiobiologia

Radiobiologia: etapas de la accién biolégica de laradiacion. Acciones directa e indirecta. Lesiones moleculares radioinducidas: dafio inicial, reparacion y dafio
residual.

Efectos celulares de la radiacion. Perturbaciones de la dindmica celular. Efectos |etales: necrosisy apoptosis.

Efectos celulares de laradiacion. Aberraciones cromosdmicas: translocaciones, anillos dicéntricos y acéntricos. Relacion con ladosis

Efectos tisulares de laradiacion. -cinéticatisular y respuesta alaradiacion. Tipos de curacion: regeneracion y cicatrizacion. Atrofiay necrosis.

Efectos tardios de la exposicion. Lesionestisulares y déficits funcionales irreversibles. Tejidos limitantes de la dosis en odontol ogia.

Efectos agudos de lairradiacion corporal total. Dosis letal media. Expresion sindrémicaen el ser humano.

Efectos de la radiacion sobre organismos en desarrollo: Embrion y feto. Experiencia sobre animales y seres humano. Exposicion intraltero por razones médicas
u ocupacionales. Prevencion del riesgo

Caracteristicas de | os efectos deterministas y aleatorios

Carcinogénesis por radiacion: Mecanismos. Datos experimentales y experiencia en seres humanos.

Epidemiologiadel cancer radioinducido. Expresion del riesgo. Relacion dosis incidencia de cancer. Modelo lineal. Modelo lineal-cuadrético. Umbral. Asuncion
de riesgos y responsabilidades

Consideraciones estomatol égicas y tratamiento del paciente oncol égico con radioterapia.

E_x;ijos‘ (élf 6n alaradiacion por razones médicasy ocupacionales. Exploraciones radioldgicas. Justificacion y adecuada eleccion de exploraciones radiol dgicas. Do-
sisdereferencia

Métodos y técnicas en diagnostico por laimagen y Medina Nuclear |

Generalidades sobre |a aplicacion de las diferentes técnicas de imagen a estudio de la Anatomiay Fisiologia humana.

781140

csv: 273519063424276663001467



Identificador : 2503703

Enunciar los nombres de |as exploraciones radiol égicas y de medicina nuclear empleadas normalmente en el estudio de cada 6rgano o sistema, asi como los da-
tos fundamental es de la técnica de realizacion.

Reconocer y describir los rganos y estructuras que se vean en una exploracion.

Reconocer y describir imégenes elemental es con sus caracteristicas.

Artefactos en laimagen, distancia foco-pelicula, objeto-pelicula. Laampliaciény la distorsion de laimagen.

Introduccion a diagndstico mediante i stopos radiactivos. Principios de utilizacion de trazadores y radiof armacos. Concepto de tropismo. Factores de eleccion
de un trazador. Radiofarmacos. Preparacion. Administracion. Vias de eliminacion.

Métodos y técnicas en diagnostico por laimagen y Medina Nuclear Il

Identificar |as estructuras anatémicas normales y la semiologia bésica en Radiodiagnéstico y en Medicina Nuclear.
Conocer las indicacionesy contraindicaciones |as exploraciones y procedimientos terapéuticos.
Habilidades de manejo (interpretacion) e instrumental es (procedimientos):
o Radiodiagndstico y Medicina Nuclear.
o Reconocer defectos técnicos de la exploracion que puedan inducir a leer imégenes erréneas.
Conocer |os contrastes radiol 6gicos.
Conocer los radiotrazadores.
Conocer |as diferentes técnicas que se integran en el diagndstico por laimagen:
Radiologia convencional. Proyecciones, Planos y Referencias anatomicas:
Estudio radiol 6gico del Miembro superior.
Estudio radiol 6gico del Miembro Inferior.
Estudio radioldgico del Créneoy del rostro.
Estudio radiolégico del Cuelloy las vias aéreas superiores.
Estudio radioldgico del Columna Vertebral.
Estudio radiolégico del Térax (Pulmonesy Mediastino).
Estudio radiol6gico del Abdomeny la Pelvis.
Estudio radioldgico del Aparato Digestivo (exdmenes contrastados).
Radiologia Dental y Maxilofacial.

© oo oo oo o0 oo

- Estudios morfolégicos y funcionales con trazadores radiactivos. Adquisicion de imagenes planares, tomogréficas y estudios dindmicos. Divisién por
sistemas:

Sistema gastrointestinal.

Sistema respiratorio.

Sistema cardiovascular.

Sistema nervioso central.

Sistema genito-urinario.

Sistema osteoarticular.

Procesos infecciosog/inflamatorios.
Sistema linf&tico.

Sistema endocrino.

Métodos/técnicas en radioterapia

- Historia de la radioterapia: evolucion.

- Definicién de radiacion y tipos de radiacion.

- Estructura atémica de la materia.

- lonizacién y radiacion electromagnética.

- Como interactla la radiacién con la materia: transferencia de energia.

- Efecto biolégico de la radiacion: efectos de la radiacion sobre la molécula de ADN.

- Fraccionamiento de dosis: relacién entre factores radiobioldgicos y fraccionamiento.
- Radiosensibilidad y radiocurabilidad.

- Factores que influyen en el efecto de la radiacién sobre lo célula: factores fisicos, quimicos y biolégicos.
- Determinacion de dosis en funcion del tumor a tratar: radiosensibilidad tumoral.

- Fuentes de radiacion.

- Radioterapia externa.

- Braquiterapia.

- Objetivos de la radioterapia.

- Tratamientos de lesiones malignas.

- Tratamiento de lesiones benignas.

- Intencion de los tratamientos I: adyuvante; neo adyuvante.

- Intencion de los tratamientos II: curativa, profilactica, compasiva.
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- Organigrama estructural de un servicio de radioterapia.

- El flujo de trabajo en un departamento de radioterapia: etapas.

- Tomografia computerizada de planeamiento.

- Sistemas de inmovilizacién del paciente en funcién de la ubicacion de la lesion a tratar: posicionamiento.

- Sistema de imagen DICOM.

- Dosimetria: sistemas de planificacion, definicion de volimenes, curvas de isodosis, normas ICRU, definicién de isocentro.
- Reconstruccion radiogréfica digital o DRR.

- Simulacién del tratamiento, (convencional o virtual).

- Elementos del simulador.

- Tratamiento radioterapico: fuentes de radiacién externa y sus componentes, (equipos de RX, unidades de Cs-137, unidades de Co-60, ciclotrén, ace-
lerador lineal). Verificacion del posicionamiento, (imagen portal, sistema OBI).

- Verificacion de dosis: Unidades monitor; calibracion.
- Errores y accidentes.

- Seguimiento del tratamiento.

- Dispositivos de modificacién del haz en radioterapia.

- Técnicas de radioterapia externa: radioterapia 3D-CRT; IGRT; IMRT; VMAT; Rapid Arc; 4DRT; SRS, SRT; SBRT; radioterapia con protones, neutro-
nes e iones de carbono.

- Radioterapia intraoperatoria.

- Radioterapia interna o braquiterapia: braquiterapia; métodos combinados braquiterapia-radioterapia externa. Tipos de implantes, tipos de fuentes, ti-
pos de aplicadores. Braquiterapia intracavitaria, braquiterapia intersticial, plesioterapia. Braquiterapia de tasa de dosis alta, braquiterapia de dosis me-
dia, braquiterapia de dosis baja). Braquiterapia episcleral.

- Secuelas y efectos secundarios de la radioterapia, (efectos agudos, efectos tardios).

Métodos Avanzados de Diagndstico por imagen ly Il

- Introduccién a la TC y RM: Preparacién del paciente; Posicionamiento del paciente; Adquisicién del examen; Post-procesamiento.

- Diagnéstico por Tomografia de Emision de Positrones (PET): Protocolos de adquisicién PET-TC y PET-RM. Preparacién del paciente; Posiciona-
miento del paciente; Adquisiciéon de imagenes; Post-procesamiento, Fusién de imagenes PET-TC y PET-RM.

- Plan de cuidados general del paciente sometido a exploraciones diagnésticas. Contrastes radiolégicos. Tipos. Clasificacion. Reacciones adversas.
- Técnicas diagnosticas:
Gléandulas anexas al tubo Digestivo: Vias Biliares (Radiograma simple, Coleccién oral, Colangiografiaintraoperatoria, Colangiografia percutanea transhepética,
CPRE, CPTC, CPRM).
Aparato urinario: (Radiograma simple, Urografia Intravenosa, Pielografiaretrograda, Cistografia, Uretrografia, Cistogammagrafia directa e indirecta).
Aparato reproductor: Histerosalpingografia; Mamografia (estereotaxia, biopsias de mama, galactomas)
y Ecografia mamaria; Técnica SNOLL-ROLL
Radiol ogia odontol 6gica.
Evaluacion de la densidad 6sea (densitometria).
Sistema muscul oesquel ético: Artrografia; Tomografialineal.
Introduccion alaTCy RM: Preparacion del paciente; Posicionamiento del paciente; Adquisicion del examen; Post-procesamiento.

- El abordaje de estos métodos de estudio se efectlia iniciandose por los principales tépicos de cada uno, su aplicacién, indicaciones, contraindicacio-
nes, ventajas e inconvenientes con respecto a los érganos y sistemas en analisis.

Anatomia por laimagen

- Concepto de anatomia radiolégica. Nomenclatura general. Indicaciones y contraindicaciones. Efectos secundarios y Aplicaciones en Medicina.

- Radiologia convencional (Rx simple). Nomenclatura, fundamentos e indicaciones.

- Radiologia convencional con medios de contraste (Rx contraste). Nomenclatura, fundamentos e indicaciones.

- Tomografia computerizada (TC). Nomenclatura, fundamentos e indicaciones.
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- Resonancia Magnética (RM). Nomenclatura, fundamentos e indicaciones.
- Ecografia.Nomenclatura, fundamentos e indicaciones.

- Gammagrafia. Nomenclatura, fundamentos e indicaciones.

Densitometria. Nomenclatura, fundamentos e indicaciones.

Tomografia por emision de positrones (PET). Nomenclatura, fundamentos e indicaciones.

Tomografia computarizada de emisién monofoténica (SPECT). Nomenclatura, fundamentos e indicaciones.

Anatomiaradiol6gicadel térax y térax 6seo. Rx simple, Rx contraste, TC, RM, Ecografia, Gammagrafia, Densitometria, Tomografia por emision de positrones
(PET) y Tomografia computeritzada de emisién monofoténica (SPECT). Indicaciones. Normalidad y anormalidad.

Anatomia radiol6gica del abdomen. Rx simple, Rx contraste, TC, RM, Ecografia, Gammagrafia, Densitometria, Tomografia por emisién de positrones (PET) y
Tomografia computeritzada de emision monofoténica (SPECT). Indicaciones. Normalidad y anormalidad.

Anatomiaradiol6gica del craneo y cuello. Rx simple, Rx contraste, TC, RM, Ecografia, Gammagrafia, Densitometria, Tomografia por emisién de positrones
(PET) y Tomografia computeritzada de emisién monofoténica (SPECT). Indicaciones. Normalidad y anormalidad.

Anatomia radiol 6gica de la columna vertebral. Rx simple, Rx contraste, TC, RM, Ecografia, Gammagrafia, Densitometria, Tomografia por emisién de positrones
(PET) y Tomografia computeritzada de emision monofoténica (SPECT). Indicaciones. Normalidad y anormalidad.

Anatomia radiol6gica de la pelvis y miembro inferior: pelvis, caderas, fémur, rodilla, pierna, tobillo, pie y dedos. Rx simple, Rx contraste, TC, RM, Ecografia,
Gammagrafia, Densitometria, Tomografia por emisién de positrones (PET) y Tomografia computeritzada de emisién monofoténica (SPECT). Indicaciones. Nor-
malidad y anormalidad.

Anatomia radiol 6gica del miembro superior: Hombro, brazo, codo, antebrazo, mufieca, manos'y dedos. Rx simple, Rx contraste, TC, RM, Ecografia, Gammagra-
fia, Densitometria, Tomografia por emisién de positrones (PET) y Tomografia computeritzada de emisién monofoténica (SPECT). Indicaciones. Normalidad y
anormalidad

Proteccién radiolégica

Fundamentos de ingenieria de las radiaciones ionizantes.

Introduccion alaradiacion. Naturalezay tipos de radiacion.
Interaccion de la radiacion con lamateria

Magnitudes y unidades radiol 6gicas

Deteccién y medida de laradiacion

Bases de la proteccion radiolégica.

Legislacion aplicada

Blindajes

Interaccion de laradiacion con el medio biolégico

Criterios generales y medidas bési cas de Proteccion Radiol 6gica
Proteccion radiol égica en la gjecucién de las précticas

Ecografia |

Definicion de sonido.

Espectro del sonido.

Caracteristicas de |os ultrasonidos.

Naturaleza de los ultrasonidos, (radiaciones ionizantes vs radiaciones no ionizantes)

Magnitudes que definen la.onda, (amplitud, longitud, intensidad, frecuencia, periodo, frente de la onda, velocidad de propagacion, impedancia aclstica, banda de
emision delos ultrasonidos).

Caracteristicas de la onda, (absorcion, reflexion, refraccion, interferencias, divergencia, atenuacion).

Efecto Doppler.

Efecto piezoeléctrico.

Naturaleza de la onda generada por el transductor.

Focalizacion del haz.

Modos de representacion de laimagen.

Resolucion, (axial, lateral, temporal, en elevacion).

Transductores y formacién de imégenes, (partes del transductor).

Transductores especiales, (3D/4D; biplanos; |14piz ciego; transesofégicos).

Cuidados del transductor.

El ecografo, (tipos de ecografo, componentes, mantenimiento).

Parémetros operador dependientes, (potencia de transmisién, profundidad, orientacién, lateralidad, campo, foco, frecuencia, ganancia, TCG, rango dinamico, ve-
locidad, escales de grises, tinte de laimagen).

Artefactos de laimagen ecogréfica, (artefactos relacionados con la propagacion del sonido; artefactos relacionados con latécnicay material empleados).

Control delacalidad de laimagen ecogréfica

Efectos biol6gicos y seguridad en el diagnostico por ultrasonidos, (indice térmico, indice mecénico).

Orientacion espacial de laimagen ecogréfica.

Exploracion ecogréfica abdominopélvica, (técnica exploratoria e indicaciones de la ecografia pancreética, vesicular, hepética, renal, esplénica, vesical y grandes
vasos).

Expl o)racién ecogréfica del cuello, (técnica exploratoria e indicaciones de la ecografia tiroidea, glandulas parétidas, glandulas submandibulares, regién submen-
toniana, estaciones ganglionares)

Ecopsia 0 ecografia post-mortem: la ecografia como herramienta en anatomia patol 6gica. Laimagen ecogréfica del cadaver: caracteristicas. Toma de muestras
mediante ecografia

Ecografia Il

Principios del efecto Doppler, (Doppler pulsado, Doppler continuo).
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Hemodinamia: anatomiay flujo venoso. Anatomiay flujo arterial: andlisis espectral, (espectro normal y patol 6gico).
Doppler color.

Doppler de potencia.

Doppler pulsado.

Parémetros Doppler operador dependientes, (prioridad, longitud del conjunto pulso-color, filtro de pared, frecuencia de repeticion de pulso, sensibilidad del co-
lor, gananciadel color, escala de velocidad del color, mapas de color.

Artefactos Doppler: Causado por limitaciones técnicas, (aliasing, angulo Doppler inapropiado con ausencia de flujo, &hgulo Doppler indeterminado; blooming.);
causado por laanatomiadel paciente: (duplicacion especular, artefacto de flash, artefacto de seudoflujo); artefactos causados por factores del ecografo, (artefacto
de borde, artefacto de centelleo).

Estudio Doppler de troncos supra aorticos.

Estudio Doppler eje esplenoportay venas supra hepéticas.

Estudio Doppler arterias renales.

Estudio venoso miembros superiores.

Estudio venoso miembros inferiores, (insuficiencia venosa, trombosis venosa).

Estudio Doppler de 6rganos trasplantados, (rifién, higado).

Exploracion ecogréfica ginecol dgica técnica supra plbicay técnicatransvaginal . Estudio de ovarios, trompas, Utero y plexo uterino...

Ecografia de mamay axila: exploracion del tejido mamario en todos sus cuadrantes y area Retroareolar asi como estudio de ambas axilas, (estructuras muscula-
res, vasculares y ganglionares).

Exploracion ecografiadel teste: andlisis ecografia de ambos testes, cabezas de epididimo, bolsas escrotales, cordén espermético y plexo pampiniforme).
Exploracion ecogréficadel pene: andlisis de los cuerpos cavernosos y esponjosos del pene, vascularizacion y uretra peneana.

Exploracion de los planos muscul ares abdominales.

Farmacologia General Y Radiofarmacia

Introduccion. Generalidades en farmacol ogia Historia de lafarmacol ogia

Absorcion de los farmacos.

Distribucién de los farmacos.

Metabolismo de los farmacos.

.Excrecion de los farmacos.

Principios generales de la farmacocinética.

Mecanismo de accion de los farmacos. Principios generales.

Formas farmacéuticas. Formas orales liquidas. Formas orales sdlidas. Preparaciones inyectables. Implantes.

Vias de administracion. Viaoral. Viasublingual. Viainhalatoria Viaintravenosa. Viaintramuscular. Via Subcutanea. 7.7 Viatdpica. Otras vias de administra-
cion.

Bases para laindividualizacion del tratamiento. Factores que influyen en larespuestaindividual aun farmaco. Farmacogenética. Farmacogenomica. Nutrigen6-
mica

Farmacologia en los diferentes estados fisiol6gicos y patol 6gicos. Farmacologiaen el embarazo y lactancia. Pautas generales de utilizacion de farmacos en el
embarazo. Farmacologia en lalactancia. Farmacologia en pediatria. Farmacologia en geriatria.

Farmacol ogia en pacientes con insuficiencia renal. Farmacologia en pacientes con insuficiencia hepética.

Interacciones farmacol égicas. Reacciones adversas a los medicamentos. Farmacovigilancia. Reacciones adversas a los medicamentos: Conceptos. | nteracciones
farmacol 6gicas. Sistema Espafiol de Farmacovigilancia.
Conceptos General es Radiobiologia

Radiofarmacia General

Medicamentos Radiof &rmacos. Control de calidad de radiof armacos.
Aplicaciones Clinicas de los Radiof &rmacos

Normativay Legislacion

Estudio de casos. Sistema Nervioso central

Sistema Nervioso Central (1). Encéfalo. Anatomia radiol dgica seccional avanzada del encéfalo y médula espina. Resolucion de casos.
Sistema Nervioso Central (I1). Columna vertebral. Anatomia por técnicas de Imagen. Resolucién de casos.
Cuello, nasofaringe, orofaringe y laringe. Anatomia radioldgica por técnicas de Imagen. Resolucion de casos.

Estudio de casos. Sistema musculo-esquelético

Sistema miscul o-esquel ético. Anatomiay semiologia 6sea, muscular y articular de las distintas técnicas d imagen, (mediante radiaciones ionizantes, resonancia
magnética nuclear, ecografia).

Indicaciones clinicas. Aplicacion de las distintas técnicas de imagen.

Exploraciones estandar del aparato locomotor realizadas mediante |as diferentes técnicas de imagen.

Semiologia muscular y osteoarticular de las lesiones identificadas mediante las diferentes técnicas de imagen.

Alteracion focal o generalizada de la densidad de |as estructuras del aparato locomotor.

Dosimetria cinica

Definicion de dosimetriaclinica.

Caracterizacion de laradiacion empleada en radioterapia actividad, mA, KV, flujo, fluencia, KERMA, dosis absorbida, actividad, exposicion.
Definicion del objetivo del tratamiento: paliativo, curativo.

Definicion de los volimenes blanco: ICRU.

Imégenes del planeamiento.

Esquema de fraccionamiento.

Toleranciade los tejidos ala radiacion.

Efectos de laradiacion sobre lacélula.

Efectos de laradiacion en tejidos y érganos.

Respuesta celular alairradiacion: las 5R.

Modelos de muerte celular: sensibilidad del ADN; modelo lineal cuadrético; modelo LPL; modelo saturacion/reparacion; modelo de hipersensibilidad a bajas do-
Sis.
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Dosis bioldgica efectiva.

Dosis equivalente para fracciones de 2Gy.

Reparacion celular incompleta en relacion con las fracciones empleados en el tratamiento.
Interrupcion del tratamiento.

Respuesta de los tejidos alairradiacion.

Vollmenes blancos 'y érganos de riesgo.

Organizacion de érganos en serie, érganos en paraelo y organizacion mixta.

Dosis de tolerancia de los tejidos.

Fraccionamiento de la dosisy tipos de fraccionamiento.

Efectos del fraccionamiento sobre la célula.

Alteracion de la sensibilidad celular alairradiacion.

Algoritmos de calculo: AAA; CCC; Monte Carlo.

Errores de los algoritmos.

Haces de fotones, haces de el ectrones. Curva de porcentaje de dosis en profundidad.
Perfiles de ladosis.

Curvadeisodosis: energia de fotones y energia de electrones

Combinacion de campos airradiar.

Elementos que afectan al haz: multildminas; bloques de proteccion; cufias fisicas y dindmicas; bolus; filtros compensadores.
Heterogeneidades del haz.

Campos coplanares.

Campos no coplanares.

Arcoterapia

Normalizacion y andlisis de los histogramas dosis volumen.

Planeamiento inverso.

Planeamiento en braquiterapia: 1 fuente; 2 fuentes; multifuentes. Porcentaje de dosis en profundidad; perfil de dosis; radionucleidos en radioterapia; tasa de do-
Sis.

Control de calidad en imagen Médica y Radioterapia

Principios de proteccion en radiodiagnéstico: justificacion, optimizacion, limite de dosis.

Guias de referencia en materia de proteccion radiol 6gica

Aplicacién delos test de control de calidad en radiologia: examen de fuga de la ampolla; test de produccion de radiacion; test colimadores.
Examen de la produccion de radiacion en radiologia

Examen de fiabilidad de laradiacion producida.

Examen del punto focal en radiologia.

Examen del foco en radiologia.

Andlisis de perpendicularidad en radiologia.

Andlisis de |os detectores en radiologia

Anélisis de los sistemas de visualizacion, (monitores): luminancia ambiente.

Fantoma empleado en mamografia.

Examen de la caidad de imagen en mamografia

Dosis en mamografia.

Examen de los elementos de proteccién radiol 6gica, (delantales plomados, guantes, protectores tiroideos).

Niveles de referencia diagndsticos, (NRD): célculo del NRD.

NRD y Dosis.

Implementar ALARP.

Guias publicadas por organismos oficiales en relacién a control de calidad en radiologia.

Control de calidad previa alaadquisicién del equipo: fuga de radiacion; pardmetros de exposicion; coincidencia del campo luminoso con el de exposicidn.
Controles de calidad establecidos para estudios mamogréficos.

Controles de calidad establecidos para equipos de fluoroscopia.

Controles de calidad establecidos para equipos de tomografia compute rizada: dosis, evauacién del indice de dosis de la tomografia compute rizadao CTDI;
Fantoma, (alineamiento, uniformidad, resolucion de bajo contraste, resolucién de alto contraste).

Concepto de ALARA.

Control de calidad de los equipos de medicina nuclear: equipos que no forman laimagen y equipos formadores de laimagen.

Control de calidad de los equipos que no forman laimagen: calibrador de dosis, monitorizacion de laradiacion, sondesy contador de pozo.
Control de calidad de los equipos que forman laimagen: gammacamara, SPECT, PET, SPECT/CT, PET/CT, PET/RM.

Control de calidad en radioterapia: errores sisteméticosy aleatorios.

Control de calidad del simulador en radioterapia: test de aceptacion, test diarios, test semanales, test semestrales, teste anuales

Control de calidad del acelerador lineal en radioterapia: test de aceptacion, test diarios, test semanales, test semestrales, test anuales.
Control de calidad en braquiterapia: control remoto, calibracién de las distintas fuentes de braquiterapia, control de calidad de los aplicadores.
Garantia de calidad del tratamiento en braguiterapia.

Garantia de calidad en aceleradores lineales

Estudio de casos en radioterapia

Tratamientos radioterdpicos de cabezay cuello: introduccién alos datos clinicos y sintomatologia; correlacion de |as distintas pruebas de imagen y laboratorio;
estadigje delalesion, (TMN); tipos de tratamiento radioterdpico; secuelasy efectos secundarios del tratamiento.

Tratamientos radioterapicos de torax: introduccion alos datos clinicos y sintomatologia; correlacion de las distintas pruebas de imagen y laboratorio; estadiaje de
lalesion, (TMN); tipos de tratamiento radioterpico; secuelas y efectos secundarios del tratamiento.

Tratamientos radioterpicos de mama: introduccion alos datos clinicos y sintomatologia; correlacion de las distintas pruebas de imagen y laboratorio; estadiaje
delalesion, (TMN); tipos de tratamiento radioterdpico; secuelas'y efectos secundarios del tratamiento.

Tratamientos radioterdpicos del aparato gastrointestinal: introduccion alos datos clinicos y sintomatologia; correlacion de las distintas pruebas de imagen y labo-
ratorio; estadigje de lalesion, (TMN); tipos de tratamiento radioterpico; secuelasy efectos secundarios del tratamiento.

Tratamientos radioterdpicos del sistema genitourinario: introduccion alos datos clinicos y sintomatologia; correlacion de las distintas pruebas de imagen y labo-
ratorio; estadigje de lalesion, (TMN); tipos de tratamiento radioterpico; secuelasy efectos secundarios del tratamiento.

Tratamientos radioterdpicos ginecol dgicos: introduccion alos datos clinicosy sintomatologia; correlacion de las distintas pruebas de imagen y laboratorio; esta-
diaje delalesion, (TMN); tipos de tratamiento radioterdpico; secuelasy efectos secundarios del tratamiento.
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Tratamientos radioterdpicos del sistema locomotor: introduccion alos datos clinicosy sintomatologia; correlacion de |as distintas pruebas de imagen y laborato-
rio; estadigje de lalesion, (TMN); tipos de tratamiento radioterdpico; secuelas'y efectos secundarios del tratamiento.

Tratamientos radioterdpicos de |as neoplasias sistémicas: introduccion alos datos clinicos y sintomatologia; correlacion de las distintas pruebas de imagen y la-
boratorio; estadiaje de lalesion, (TMN); tipos de tratamiento radioterdpico; secuelasy efectos secundarios del tratamiento

Estudio de casos T6rax-Abdomen-Pelvis

Torax (1). Parénquima pulmonar. Anatomiay semiol ogia radiol dgica convencional. Anatomia radiolégicay semiologia mediante TC y RM. Pulmones, medias-
tino y esqueleto torécico. Silueta cardiaca. Indice cardiotoréacico. Densidades radiol dgicas. Patrones de vascularidad pulmonar normal. Imagen alveolar intersti-
cial. Nodulo pulmonar. Descripcion de la anatomia toréacicacon la TC. Ventanas para mediastino y pulmén. Semiologia bésica con TC en el térax: nédulo, cavi-
dad, quiste, masa. Patron alveolar. Lesion extrapulmonar. Resolucion de casos.

Térax (I1). Corazén y grandes vasos. Anatomia radiol 6gica por técnicas de imagen. Resolucién de casos.

Abdomen (I). RX simple de abdomen Anatomiay semiologia del tubo digestivo. Aire gastro-intestinal. Otras densidades radiol 6gicas. Resolucion de casos.
Abdomen (I1). Anatomia por técnicas de Imagen: US, TC, RM. TC aspectos técnicos. Semiologia del TC: coeficiente de atenuacion. Correlacion anatémica: hi-
gado, viabiliar, bazo, estdmago, pancreas, colon y pelvis femeninay masculina. Reconocimiento de secuencias de RM para caracterizacion tisular. Valoracion
dela anatomiay semiologia de ecogréfica abdominal: tamafio, méargenes y ecogenicidad. Resolucién de casos.

Vascular. Anatomiay semiologia vascular. El acceso vascular. Resolucion de casos.

Gestion en los servicios de Imagen médica y Radioterapia

Concepto e importanciade lacalidad y seguridad clinica

Dimensiones de la calidad asistencial: Percepcion de la calidad del paciente

Mejora continua de la calidad asistencial.

Evolucioén de los conceptos sobre calidad

Gestion de procesos. Mapa de procesos

Concepto de riesgo en laprécticaclinica

Las herramientas de andlisis (I) (jemplo préctico)

Las herramientas de andlisis (1) (gjemplo préactico)

Programas e iniciativas de seguridad clinica

Los errores de medicacion

Los efectos adversos de |os medicamentos.

Las infecciones relacionadas con la asistencia

Laprevencion de las infecciones rel acionadas con la asistencia.

El lavado de manos: ¢cémo mejorarlo?

Sistemas y errores de identificacion en los servicios de imagen médicay radioterapia
Las caidas en los Hospitales.

La percepcidn de los pacientes: quejas y reclamaciones

Las encuestas de satisfaccion.

Gestion de quejas y reclamaciones (1) (ejemplo préctico)

Gestion de quejas y reclamaciones (11) (ejemplo préctico)

Implantacién de acciones de mejora. Teoria del cambio. Fases del cambio y resistencias.
Sistemas de monitorizacion con indicadores.

Herramientas de mejora de los procesos: AMFE, ACR, DAFO, LEAN, London protocolo.
Calidad centrada en el paciente. Herramientas de medicion de satisfaccion.

Sistemas de certificacion y acreditacion: 1SO, EFQM. Model os empleados en sanidad.
Disefio de planes de calidad.

Almacengje; fungiblesy no fungibles.

Pactos de gestion.

Célculo de rendimientos.

Equipos funcionales

Semiética de la Imagen Médica y Radioterapia

Introduccién la unidad curricular

Definicion de semidtica radiol gicay radioterdpica presentacion de los objetivos de lamismay de laférmula de evaluacion.
Clasificacion de las principal es enfermedades
o Congénitas
Genética
Inflamatorias
Infecciosas,
Metabdlicas
Neoplésicas
Trauméticas

© o oo oo

Sistema musculo-esquelético

Métodos radiol 6gicos de Estudio y tratamientos radioterapicos.
Consideraciones generales y métodos de investigacion.
Patologias Osteoarticulares

Trauméticas.

Enfermedades Articulares.

Osteocondritis disecante y osteonecrosis aséptica.
Malformaciones Congénitas y Metabdlicas.

Variantes de lo normal.

Infecciones M Uscul o-esquel éticas.

© o oo oo
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o Lesiones Tumorales (Benignas o Malignas) y pseudo-Tumorales.
Tratamientos radioterapicos en patologia musculo esquel ética

Sistema nervioso central y columna

Créaneo y Columna

o Patologias trauméticasy no trauméticas.
AV C isquémico y hemorragico.
Hematoma subdural, epidural y subaracnoideo.
SPN através del area superior
SillaTurca
Ladrbita. Aparato ocular y componente 6seo.
El hueso temporal. Cadena 6seay Timpano.
Patol ogia traumética de la columna vertebral
Patologias degenerativas del disco intervertebral.
Canal Estrecho.

o Patologiatumoral del créneo y columna.
Tratamientos radioterapicos en patologia de craneo y columna

© oo o oo oo o

Sistema respiratorio

Térax (Pulmén, Mediastino, Pleura) anatomia radiol dgica normal.
Métodos de imagen médica de Estudio.
o Diagn6stico diferencial.
o Investigacion Radiol 6gica.
Patologias Pulmonares
Infecciones Pulmonares
Colapso y Consolidacion
Trauma Pulmonar
Neoplasia Pulmonar
Enfermedad Pulmonar Difusa
o Patologias complejas del Térax.
Tratamientos radioterapicos en patol ogia pulmonar
o Sistema cardiovascular v sistema cardiovascular
Corazén, anatomia radiol 6gica normal.
Métodos de imagen médica de Estudio.
o Diagnéstico diferencial .
o Investigacion Radiol 6gica
Patologias cardiacas
o Patologia Cardiaca Adquirida
o Enfermedad Cardiaca Congénita.
o Otras Patologias Cardiacas
Patologias vasculares
o Aneurismadelaaortay los diferentes tipos de clasificacion.
Dario cardiaco en los tratamientos radioterépicos

©o o o o o

Abdomen y tubo digestivo

Anatomia Radiol 6gica Normal
M étodos de imagen médica de Estudio.
Investigacion Radiol6gica No contrastaday contrastada.
o Laevaluacion morfo-estructural, Estudio simple y doble contraste.
o Evaluacion funcional (Motilidad, Peristéltico, Tonicidad).
Abdomen Traumético.
Abdomen Agudo.

Patologia tumoral del tubo digestivo
Tratamientos radioterapicos en patologia del tubo digestivo

Sistema genito-urinario

Consideraciones anatémicas

Métodos de imagen médica de Estudio.

Evaluacion funcional y morfol6gica Rines, Uréteres, Vejigay Uretra
Evaluacion morfoldgica, Prostata, Utero, Ovariosy Anexos.
Patologias

Infecciosas

Inflamatorias

Tumores

Congénitas.

Tratamientos radioterapicos en patologia del tubo digestivo

©o oo oo

Patologia mamaria

Anatomia radiol 6gica normal versus patol 6gica.
Técnicas de imagen médica de estudio.

Evaluacion y clasificacion BIRADS.

Tratamiento radioterpico de la patologia mamaria

Imagen Medica | (RD)

Estudio de situaciones clinicas reales y problemas asociados a ellas que exijan |a utilizacion de técnicas de imagen convencionalesy no convencionales.
Casos de tedrico-préctica donde los alumnos serén orientados bajo tutoria.
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Se inculcalanecesidad de aplicar conocimientos para situaciones nuevas con las que se enfrenten en el dia a dia, teniendo en cuenta los conocimientos précticos
y cientificos ya adquiridos.

. Todalaactividad del alumno seré orientada bajo el propdsito de la atencion al enfermo como un ser bio-psico-social.
El alumno pondra en préctica todos |0s conocimientos adquiridos en los afios anteriores, con vistas a la construccién de un profesional sanitario competente, efi-
caz y eficiente.
Generalidades sobre la aplicacion de las diferentes técnicas diagnosticas a estudio de la anatomiay fisiologia humana, con particular énfasis en latomografia
computarizada, resonancia magnéticay ultrasonografia.

Anatomia radiol 6gica del craneo.

Anatomia radiol6gica ocular y oido.

Anatomiaradiol6gica de lacaray senos peranasales.

Anatomia radiol 6gica de las 6rbitas.

Anatomiaradiolégicaen el cuello del cuello.

Anatomiaradiol 6gica del Térax.

o Anatomiaradiol6gicadel Abdomeny Pélvis.
. Anatomiaradiol 6gica de la columna vertebral

© o oo oo

Imagen Medica Il (MN)

Principales patol ogias de |os diversos sistemas del cuerpo humano diagnosticados en Medicina Nuclear; Técnicas especiaes y avanzadas.
Estudio de situaciones clinicas reales y problemas asociados a ellas que exijan la utilizacién de técnicas de imagen convencionales y no convencionales.
Casos de tedrico-préctica donde los alumnos serén orientados bajo tutoria.
Se inculcalanecesidad de aplicar conocimientos para situaciones nuevas con las que se enfrenten en el dia a dia, teniendo en cuenta los conocimientos précticos
y cientificos ya adquiridos.
. Todalaactividad del alumno seré orientada bajo el propdsito de la atencion al enfermo como un ser bio-psico-social.
El alumno pondra en préctica todos |0s conocimientos adquiridos en los afios anteriores, con vistas a la construccion de un profesional sanitario competente, efi-
caz y eficiente.
Glenéal idades sobre la aplicacion de las diferentes técnicas de imagen a estudio de la anatomiayy fisiologia humana, con particular énfasis en aMedicina Nu-
clear.
o Introduccién del estudio morfofuncional.
o PET-TC: Estudio seccional de imégenes hibridas (fusién de iméagenes funcionales y anatémicas) en los diferentes 6rganos y sistemas.
o Enfoque anatémico y funcional de los ganglios linféticos.
o Estudios gammagraficos.
Estudios tomogréficos para planificacion de radioterapia

Imagen Medica lll (RT)

Imagen asociada a las Técnicas de Radioterapia:

o Diagnéstico: CT diagnostico; fusion de imagen; RM; PET; gammagrafia; CT de diagndstico; BEV, (Beam Eye Vue); DRR, (radiografia reconstruida di-

gitalmente).

o Simulacion: Rx de simulacién, DRR.

o Tratamiento: Control tumora y volemia de érganos internos mediante TC; imégenes portales.
Imagen de las distintas patologias en radioterapia: tumores de cabezay cuello; tumores de mama; tumores de pulmén; tumores del tracto urinario; tumores de
piel; tumores Gseos 'y de tejidos blandos; tumores ginecol dgicos; tumores del aparato digestivo; lesiones del sistema nervioso central; hemopatiasy linfopatias;
tumores oftalmol 6gicos; tumores pediétricos; radioterapia de las patologias benignas; radioterapia de urgencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacién y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol égicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol 6gi cas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG5 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y de comunicar y transmitir conocimientos, procedimientos, resultados,
habilidades y destrezas( ora y escrita) en lengua nativay extranjera

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo o en grupo multidisciplinar

CG7 - Habilidad paratrabajar de manera autbnoma

CG8 - Capacidad de iniciativa, espiritu emprendedor y liderazgo.

CG9 - Conocimiento de materias basicas y tecnolégicas, que le capacite parael aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéti cas de blsgueda de recursos bibliograficos o de informacion relacionada con
las tecnol ogias médicas relacionadas con la radiologia, radioterapiay medicina nuclear

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad criticay autocritica

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol égicas

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacién del conocimiento ala practica

CT4 - Capacidad de tomar decisionesy de adaptacion a nuevas situaciones

CT5 - Capacidad de colaborar con los otros y de contribuir a un proyecto comin

CT7 - Capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Valorar las perspectivas y estado del paciente, |0s aspectos técnicos, clinicosy psicosociales durante la realizacion del
examen / tratamiento.

CE4 - Vaorar los requisitos individuales del pacientey proporcionar los cuidados necesarios

CES5 - Describir procedimientos para la confidencialidad de datos de pacientes conforme ala legislacién vigente.

CEG6 - Describir procedimientos de comportamientos éticos con pacientes, cuidadoresy otros profesionales de salud , asi como con
el publico en general.

CE?7 - Identificar las normas de seguridad referidas al uso de radiaciones ionizantes.

CE8 - Planificar todos | os procesos,para garantizar la seguridad al pacientey profesional respetando e principio ALARA. ("As
Low As Reasonably Achievable" )

CE10 - Reconocer complicaciones o situaciones de emergencia.

CE11 - Planificar las funciones de trabajo en condiciones de Seguridad e Higiene

CE12 - Identificarlas propias limitaciones del profesional, buscando asesoramiento y orientacidn siempre que sea necesario.

CE13 - Identificar las contraindicaciones de contrastes y farmacos.

CEZ15 - Formular acciones para optimizar la gestion del departamento en el que se halle integrado, colaborando en la deteccion de
problemas y posibles soluciones.

CE21 - Comparar |as propias acciones con |as de otros componentes del equipo multidisciplinar, en base ala experiencia
profesional de cada miembro

CE24 - Evaluar la aplicacion de las ideas, teorias, conceptos y resultados de investigaciones cientificas, referidas alas técnicas
propias de la profesion

CE23 - Describir laestructuray lafuncién celular, asi como las técnicas para su estudio

CE20 - Describir los conceptosy € lenguaje biomédico

CE22 - Identificar lacomposicion y estructura de los elementos, sus propiedades y cdmo interaccionan en laformacion de las
moléculas, asi como lanomenclaturay caracteristicas de los compuestos inorgénico- organicosy de lamateriaviva.

CE26 - Identificar las alteraciones de la estructuray funcion de los diferentes tipos de células

CE29 - Describir la estructuray funcion normal de los diferentes aparatos y sistemas, sus mecanismos homeostéticosy de
regulacion.

CE31 - Formular los fundamentos fisicos de interaccion de | as radiaciones con €l organismo humano y de las técnicas utilizadas en
radioterapiay el diagnostico por laimagen

CE32 - Describir laetiologiay la fisiopatologia de las enfermedades mas importantes de los diversos sistemas 'y aparatos
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investigacion de la enfermedad

CE33 - Reconocer 10s equipos e instrumentos que estén establecidos para el diagnéstico, € tratamiento, laprevenciony la

CE37 - Formular acciones de compromiso socia con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

CE39 - |dentificar los fundamentos de la éticamédica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 400 100
TEORICOPRACTICAS 200 100

SEMINARIOS 100 100

PRACTICAS DE PROBLEMAS 40 100

SALIDASDE CAMPO Y SALIDAS 10 100
CULTURALES

ACTIVIDADES TUTELADAS 750 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 750 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

SEMINARIOS

TRABAJO EN GRUPO

COLOQUIOS.

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

EJERCICIOS PRACTICOS

SIMULACION Y SIMULACION CLINICA

TRABAJO ESCRITO

PRACTICAS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
PRUEBAS ESCRITAS 50.0 100.0

PRUEBAS ORALES 10.0 100.0

INSTRUMENTOS BASADOSEN LA 10.0 100.0

OBSERVACION

TRABAJOS REALIZADOS POR EL 20.0 100.0

ESTUDIANTE

SIMULACIONES 10.0 100.0

NIVEL 2: Précticas Clinicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 60

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

2 2 2

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

28 26

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Préactica Clinical ( Radiologia y Radioproteccidn)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

2

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Préctica Clinicall (Medicina Nuclear)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

2

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Préctica Clinicalll (Radioterapia)

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Précticas Externas 2 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

2

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicum

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

54

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

28

26

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

90/ 140

csv: 273519063424276663001467



= Identificador : 2503703
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Préctica Clinica | (RD y Radioproteccidn)

Conocer el mecanismo de accion de |os diversos agentes fisicos utilizados en medicinay sus aplicaciones clinicas.
Conocer los procedimientos de obtencion, tratamiento y optimizacién de imégenes por cada técnica: RX convencional, tomografia axial computarizada, resonan-
cia magnética, ultrasonografia, asi como la semiologia normal y patol 6gica que proporcionan estas técnicas de Imagen en cada 6rgano o sistema.

Conocer el manejo adecuado de |as técnicas de imagen paralaresolucion y diagnéstico diferencial de casos clinicosy las técnicas de la radiol ogia intervencio-
nista

Préactica Clinica Il (Medicina Nuclear)

Conocer el mecanismo de accion de |os diversos agentes fisicos utilizados en medicinay sus aplicaciones clinicas.
Conocer |os procedimientos de obtencion, tratamiento y optimizacion de imégenes por cada técnica: gammagrafia, tomografia por emisién de fotén tnico, tomo-

grafia por emision de positrones, técnicas mixtas, asi como la semiologia normal y patol dgica que proporcionan estas técnicas de Imagen en cada 6rgano o siste-
ma.

Conocer el manejo adecuado de |as técnicas de imagen paralaresolucion y diagnéstico diferencial de casos clinicos, asi como de |os procedimientos terapéuticos
de lamedicinanuclear.

Préctica Clinica Ill (Radioterapia)

Conocer el mecanismo de accion de |os diversos agentes fisicos utilizados en medicinay sus aplicaciones clinicas.
Conocer el mangjo adecuado de |as técnicas.

Conocer los fundamentos bésicos de la oncol ogia radioterdpica, sus aplicaciones clinicasy el estudio y tratamiento adecuado de |os pacientes oncol 6gicos, asi
como de | os procedi mientos terapéuticos.

Préacticum

Conocer |as diferentes técnicas exploratorias empleadas en radiologia: radiologia general; quiréfano y portétil; tomografia computerizada; resonancia magnética
nuclear.

Conocer |as diferentes técnicas empleadas en medicina nuclear: medicina nuclear convencional; PET-TC.

Conocer los diferentes procesos para obtener radiofarmacos.

Conocer los diferentes procesos y tratamientos realizados en el servicio de radioterapia: tomografia computerizada de simulacion; acelerador lineal; braquitera-
pia; dosimetria.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Préctica Clinica | (RD y Radioproteccién)

Clases tedricas

Diagndstico por imagen. Evolucién histérica.

Concepto y contenidos del diagndstico por imagen.

Rayos x. Imagen digital. Bases fisicas. Semiologia fundamental e indicaciones clinicas.
Ultrasonidos. Bases fisicas. Semiologia fundamental e indicaciones clinicas.
Tomografia computarizada (TC) |. Bases fisicas. Semiologia fundamental.

Tomografia computarizada (TC) I1. Indicaciones clinicas.

Resonancia magnética (RM) |. Bases fisicas. Semiologia fundamental.

Resonancia magnética (RM) I1. Indicaciones clinicas.

Radiologia vascular e intervencionista

Riesgos y limitaciones de |as distintas técnicas. Contrastes. Control de calidad.
Indicaciones y manejo de |as técnicas de imagen en patol ogia torécica.

Indicaciones y manejo de |as técnicas de imagen en patol ogia abdominal.

Indicaciones y manejo de |as técnicas de imagen en patologia del aparato locomotor.
Indicaciones y manejo de las técnicas de imagen en la patologia del sistema nervioso central.
Aspectos de legislacion y Radioproteccion (1).

Aspectos de legislacion y Radioproteccion (11).

Radiobiologial.

Radiobiologiall.

Accion de las radiaciones ionizantes sobre el organismo.

Clases practicas / seminarios

Térax (I). Parénquima pulmonar. Anatomia radiol 6gica convenciona . Anatomia radiol 6gica mediante TC y RM. Resolucién de casos clinicos.
Torax (I1). Corazén y grandes vasos. Anatomia radiol 6gica por técnicas de imagen. Resolucién de casos clinicos.

Abdomen (I). RX simple de abdomen. Anatomia del tubo digestivo. Resolucién de casos clinicos.

Abdomen (I1). Anatomia por técnicas de Imagen: US, TC, RM. Resolucién de casos clinicos.

Abdomen (I11). Sistemaurinario y reproductor. Anatomia por técnicas de imagen. Resolucién de casos clinicos.

Sistema muiscul o-esquel ético. Anatomia por técnicas de magen. Resolucién de casos clinicos.

Sistema Nervioso Central (1). Encéfalo. Anatomia radiol 6gica seccional avanzada del encéfalo y médula espinal. Resolucion de casos clinicos.
Sistema Nervioso Central (I1). Columna vertebral. Anatomia por técnicas de Imagen. Resolucion de casos clinicos.

Cuello, nasofaringe, orofaringe y laringe. Anatomia radiol égica por técnicas de Imagen. Resolucién de casos clinicos. Resolucion de casos clinicos.

Préctica Clinica Il (Medicina Nuclear)

Clases tedricas

Concepto y campo de actuacion de la medicina nuclear.

Bases fisicas de lamedicina nuclear.

Sistemas de deteccion externa

Descripcion de radiofarmacos y moléculas marcadas. Vias de administracion y fijacion. Células marcadas.
Formacion de laimagen en medicina nuclear: gammagrafia.
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Fundamento de |os sistemas tomogréficos SPECT, PET y equipos mutimodalidad SPECT-CT y PET-CT.

Estudios en medicina nuclear convencional (1).

Estudios en medicina nuclear convencional (I1).

Estudios en medicina nuclear convencional (111) fundamentos de cirugia radioguiaday deteccion del ganglio centinela.
Estudios con emisores de positrones; PET y PET-TC.

Fundamentos y principales indicaciones de |a terapia con radiontclidos y moléculas marcadas.

Aspectos de legislacion y Radioproteccion en medicina nuclear (1).

Aspectos de legislacion y Radioproteccion en medicina nuclear (I1).

Clases practicas / seminarios

Semiologia estudios cardio-vasculares y pulmonares. Resolucién de casos clinicos.
Semiologia estudios digestivos y SNC. Resolucion de casos clinicos.

Semiologia estudios endocrinol gicos. Resolucion de casos clinicos.

Semiologia aparato locomotor y deteccion infecciones. Resolucién de casos clinicos.
Semiologia estudios oncol 6gicos PET/TC. Resolucién de casos clinicos.

Préctica Clinica Ill (Radioterapia)

Clases tedricas

Historianatural de la enfermedad cancerosa.

Epidemiologia del cancer.

Prevencion y diagnéstico precoz del cancer.

Diagndstico y estudio de extension en oncologia.

Lacirugia en oncologia.

Radioterapia.

Tratamientos médicos del cancer.

Estrategia terapéutica.

Factores pronosticos.

Aspectos psicol 6gicos y sociales en oncologia. Seguimiento del paciente oncol dgico.

Clases practicas / seminarios

Simulacion, planificacion y puesta en tratamiento.
Radioterapia externa.

Braquiterapia.

Control de tratamiento y seguimiento del paciente oncol égico

Practicum

Précticas en €l servicio de radiologia: radiologia general, (radiologia simple, exploraciones con contraste baritado, exploraciones con contraste iodado); quiré-
fano y portdtil; tomografia computerizada; resonancia magnética nuclear.

Précticas en el servicio de medicinanuclear: gammagrafia; PET-TAC.

Précticas en el |aboratorio de radiofarmacia:

Précticas en €l servicio de radioterapia: tomografia computerizada-simulador; dosimetria; acelerador lineal; braquiterapia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Normativa de précticas en la UB:

http://www.ub.edu/feinaub/docs/normativa_practiques_2012.pdf

Informacién general sobre las practicas :

-Son actividades formativas realizadas en empresas e instituciones, que favorecen la adquisicién de competencias que preparan para el ejercicio
profesional del estudiante universitario.

-Se llevan a cabo a lo largo del curso académico:
Préacticum (54 créditos-1350 horas) en el semestre 7y 8

Précticas Clinicas ( 6 créditos)- 150 horas) en los semestres 4,5y 6

-Se acuerda previamente el convenio con las empresas colaboradoras y los contenidos del proyecto formativo:

*periodo,
*nlimero de horas,

*horario,
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*funciones y tareas,

*competencias,

*tutores,

*etc.

El estudiante esta cubierto por el seguro escolar o voluntaria, segln la edad, ademés de por dafios a terceros. La pdliza obligatoria se hace a través
de la matricula y la voluntaria la tramita el propio estudiante. La Universidad de Barcelona tiene suscrita una poéliza que cubre la responsabilidad a
terceros de los estudiantes durante las practicas.

-El estudiante tendra un tutor de la facultad y uno de la empresa, que deberan coordinarse durante el desarrollo de la practica.

-Al tener caréacter formativo, no pueden derivar en obligaciones propias de una relacién laboral. El convenio recoge la proteccién de datos de carac-
ter personal del estudiante y la confidencialidad de datos de la empresa.

Como se seleccionan los candidatos de préacticas

La seleccién se hara en funcién de criterios internos:

-nimero de créditos aprobados,

-la nota media,

-los requisitos y la adecuacion a la oferta,

-la entrevista con el jefe de estudios ...

De estos elementos del proceso de seleccion, se pueden considerar todos o sélo algunos, y en la mayoria de casos se trata de procesos vinculados
a las préacticas obligatorias o curriculares.

-Ante la concurrencia de intereses de los estudiantes en unas mismas plazas, al final se publica la lista de asignaciones definitiva.

En todos los casos, siempre debera existir la validacion del centro UB donde estéd matriculado el estudiante. El centro, una vez valorada la calidad,
es quien finalmente aprueba la préctica.

Como se tramitan las practicas

Para poder iniciar las practicas, es necesario que se firmen el convenio de cooperacion educativa y el proyecto formativo de las practicas. El conve-
nio debe estar firmado por la empresa y el centro UB, mientras que el proyecto formativo sera firmada del estudiante, la empresa y el centro UB.

Centros con Convenios de Colaboracién

HOSPITAL CLINIC BARCELONA

HOSPITAL SANT JOAN DE DEU DE BARCELONA
HOSPITAL CAMILS

HSOPITAL SANT JOAN DE DEU DE MARTORELL
HOSPITAL DE BARCELONA

HOSPITAL DE MATARO

CEDID GRANOLLERS

CLINICA DELFOS

CREU BLANCA

HOSPITAL DE SANT PAU

CLINICA TEKNON

CLINICA QUIRON

HOSPITAL DEXEUS
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HOSPITAL SAGRADO CORAZON
HOPITAL GENERAL DE CATALUNA
HOSPITAL DE MOLLET

CLINICA CORACHAN

HOSPITAL DE VILADECANS

Centros con convenios ocasionales:

HOSPITAL DE PALLARS
MUTUA DE TERRASA
CLINICA DIAGONAL
PARC TAULI

HOSPITAL DE VIC
CLINICA PUIGVERT

HOSPITAL JOSEP TRUETA DE GIRO

FICHA PARA EL CENTRO DE PRACTICAS

EVALUACION DEL ALUMNO EN PRACTICAS

NOMBRE DEL ALUMNO :

CENTRO DE PRACTICAS:

1.INTEGRACION CON EL EQUIPO DEL CENTRO
MUY BIEN BIEN MAL

2.ACTITUD PERSONAL

MUY BIEN BIEN MAL

3.DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PREVISTAS
MUY BIEN BIEN MAL

4.CAPACIDAD DE APRENDIZAJE

MUY BIEN BIEN MAL

5.RESPONSABILIDAD

MUY BIEN BIEN MAL

6.IMPLICACION PERSONAL

MUY BIEN BIEN MAL

7.MOTIVACION

MUY BIEN BIEN MAL

8.PUNTUALIDAD

MUY BIEN BIEN MAL

9.TRATO CON EL PACIENTE

MUY BIEN BIEN MAL
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OBSERVACIONES:

GUIA DE ORGANIZACION DE LAS PRACTICAS

En primer lugar se realizard una tutoria de practicas donde se le explicara al alumno que tendra que realizar practicas hospitalarias en diferentes cen-
tros con el fin de completar su formacion académica.

El Practicum constara de 1350 horas divididas en los semestres 7y 8 .

El semestre 7 constara de 700 horas y se realizaran las practicas pertenecientes a Radiologia Convencional y Contrastada, Mamografia, Radiologia
QuirGrgica, Ecografia y Radioterapia.

El semestre 8 constara de 650 horas y se realizaran las practicas pertenecientes a Tomografia Computerizada, Resonancia Magnética, Medicina Nu-
clear, Angioradiologia y Radioterapia.

Se le explicara al alumnado :

-el funcionamiento y comportamiento dentro los centros de practicas.

-que dichas practicas estan reguladas por un contrato no laboral entre el centro, la facultad y el alumno por el cual estaran cubiertos en caso de sufrir
cualquier tipo de accidente, que dicho contrato debe estar firmado por la escuela, por el centro y por ellos mismos.

-El atuendo a llevar en un centro hospitalario.
-La obligacion de llevar un dosimetro con el correspondiente control radiol6gico mensual el cual comportara el cambio del dosimetro mensualmente.
-Se le informara de los diferentes tipos de exenciones a los que se pueden acoger

-Se le facilitara una tarjeta identificativa que deberan llevar en los diferentes centros conforme son alumnos en practicas.

Una vez concertados todos los centros hospitalarios y la cantidad de alumnos por centro de que se dispone para la realizacién de las practicas, se ini-
ciara con la planificacién de las mismas de cada alumno, teniendo en cuenta diferentes factores a la hora de enviar a los alumnos a los diferentes cen-
tros.

Con el fin de encontrar la mejor idoneidad de cada alumno, se le hara rellenar al mismo, una ficha donde nos comunicara sus datos personales: Nom-
bre, apellidos, direccion, teléfono, direccién de correo electrénico, fecha de nacimiento, DNI, y dos centros de preferencia donde les gustaria a estos
alumnos (con los diversos motivos) realizar sus practicas; esta preferencia se le explicara al alumno que es tan solo orientativa y que puede no coinci-
dir con los centros que se les asigna para realizar sus practicas.

Esta ficha nos servira también para tener los datos para poder darlos de alta en el centro de dosimetria para poder adquirir los dosimetros.

Una vez realizados los planning de practicas de los alumnos donde vendran especificados los centros asignados, el nimero de dias y de horas de la
duracién de las practicas y que especialidad radiolégica realizaran en cada centro se procedera a la elaboracién de un dossier individual para cada
alumno donde estara reflejado el planning asignado, teléfonos de contacto, informacién sobre que hay que hacer en caso de accidente y la ficha con el
control de firmas para confirmar la asistencia del alumno.

A su vez se les comunicara a los diferentes centros de préacticas los alumnos que se les ha asignado para realizar sus practicas adjuntandoles via e-
mail el planning de dichos alumnos con los dias y horarios a seguir durante todo el periodo de practicas.

Durante el periodo de practicas se les hara visitas concertadas con los responsables de cada centro para hacer el seguimiento de los alumnos y a prin-
cipio de cada mes se realizara el cambio dosimétrico.

Al finalizar el periodo de practicas se recogeran todas las fichas de practicas , selladas por el centro donde han realizado las préacticas y se entregaran
al responsable de las practicas para que queden firmados por él mismo. Se llevaran posteriormente al Departamento Correspondiente para su evalua-
cion.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol dgicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol 6gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CGS5 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y de comunicar y transmitir conocimientos, procedimientos, resultados,
habilidades y destrezas( oral y escrita) en lengua nativay extranjera

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo o en grupo multidisciplinar

CG7 - Habilidad paratrabajar de manera autbnoma

CGS8 - Capacidad de iniciativa, espiritu emprendedor y liderazgo.

CG9 - Conocimiento de materias basicas y tecnol dgicas, que e capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de busqueda de recursos bibliogréficos o de informacion relacionada con
las tecnol ogias médicas rel acionadas con laradiologia, radioterapiay medicina nuclear

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones aun publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad criticay autocritica

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol ogicas

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacién del conocimiento ala practica

CT4 - Capacidad de tomar decisionesy de adaptacion a nuevas situaciones

CT5 - Capacidad de colaborar con los otros y de contribuir a un proyecto coman

CT6 - Capacidad de colaborar en equipos interdisciplinarios y en equipos multiculturales

CT7 - Capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

CT9 - Capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Planificar laobtencién del consentimiento informado, estableciendo unarelacion empaticay proactiva con el paciente

CE2 - Vaorar las perspectivas y estado del paciente, |0s aspectos técnicos, clinicosy psicosociales durante la realizacion del
examen / tratamiento.

CE3 - Planificar lainformacién necesaria para el paciente,antes durante y después del examen / tratamiento.

CE4 - Valorar los requisitos individuales del paciente'y proporcionar |os cuidados necesarios

CES5 - Describir procedimientos para la confidencialidad de datos de pacientes conforme alalegislacion vigente.

CES6 - Describir procedimientos de comportamientos éticos con pacientes, cuidadores y otros profesionales de salud , asi como con
¢l publico en general.

CE7 - Identificar las normas de seguridad referidas al uso de radiaciones ionizantes.

CE8 - Planificar todos |os procesos,para garantizar la seguridad al paciente y profesional respetando el principio ALARA. ("As
Low As Reasonably Achievable" )
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CE9 - Argumentar lano larealizacion de los examenes / tratamientos, que sean desaconsejables, por criterios de seguridad para el
paciente.

CE10 - Reconocer complicaciones o situaciones de emergencia.

CE11 - Planificar las funciones de trabajo en condiciones de Seguridad e Higiene

CE12 - Identificarlas propias limitaciones del profesional, buscando asesoramiento y orientacidn siempre que sea necesario.

CE13 - Identificar las contraindicaciones de contrastes y farmacos.

CE14 - Planificar una actitud criticay reflexiva, teniendo en cuenta el cdigo deontol dgico, normasy procedimientos juridicos en
vigor

CE15 - Formular acciones para optimizar la gestion del departamento en el que se halle integrado, colaborando en |a deteccién de
problemas y posibles soluciones.

CE16 - Planificar tareas de liderazgo y gestion en relacion a sus funciones

CEL7 - Describir acciones de gestion en unainstitucion o departamento relacionadas con la actividad profesional.

CE18 - Planificar €l trabajo de formaindependiente y también como parte de un equipo de profesionales de la salud.

CE19 - Formular acciones desde su punto de vista dentro de un equipo multidisciplinar.

CE21 - Comparar las propias acciones con las de otros componentes del equipo multidisciplinar, en base ala experiencia
profesional de cada miembro

CE24 - Evaluar laaplicacion de las ideas, teorias, conceptos y resultados de investigaciones cientificas, referidas a las técnicas
propias de la profesion

CE25 - Evaluar latoma de decisiones acerca del cuidado al paciente, las ideas,teorias, conceptos y resultados de investigaciones
cientificas, aplicando los resultados a su préctica profesional (Practica basada en la evidencia).

CE27 - Planificar la participacion en investigaciones aplicadas para el desarrollo de su préactica profesional.

CE28 - Planificar la presentacion y publicaciones de | os resultados de investigaciones aplicadas.

CE30 - Planificar auditorias de forma independiente o en colaboracion con otros colegas, paramejorar la calidad de asistencia

CE29 - Describir laestructuray funcién normal de los diferentes aparatosy sistemas, sus mecanismos homeostéticosy de
regulacion.

CE31 - Formular los fundamentos fisicos de interaccion de | as radiaciones con €l organismo humano y de las técnicas utilizadas en
radioterapiay el diagnostico por laimagen

CE33 - Reconocer |0s equipos e instrumentos que estén establecidos para €l diagndstico, €l tratamiento, laprevenciony la
investigacion de la enfermedad

CE35 - Describir 1os elementos basi cos de economia, necesidades de laempresay de los sistemas de salud, principios de actividad
empresarial y de recursos humanos y de gestion de |os sistemas sanitarios

CE36 - Identificar redes, sistemas, servicios e infraestructuras de informéticay telecomunicacion en contextos hospitalarios, paraun
mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y social

CE37 - Formular acciones de compromiso social con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

CE38 - Describir la planificacién y administracién sanitaria a nivel mundial, empleo, espafiol y autonémico

CE39 - |dentificar los fundamentos de la éticamédica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORICOPRACTICAS 20 100
SEMINARIOS 20 100

PRACTICAS DE PROBLEMAS 10 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 1000 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 450 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

SEMINARIOS

SIMULACION Y SIMULACION CLINICA
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PRACTICAS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

INSTRUMENTOS BASADOSEN LA 50.0 100.0
OBSERVACION

TRABAJOS REALIZADOS POR EL 50.0 100.0
ESTUDIANTE

NIVEL 2: Optativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 54

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Salud Laboral y Prevencién de Riesgos L aborales en | nstituciones Radiol 6gicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Introduccion al Diagnoéstico y Tratamiento del Enfermo Critico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Medicina Nuclear Clinica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Radiologia Diagnéstica e | ntervencionista

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Iniciacion al Mindfulness

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Inglés M édico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ingles Aplicado ala Imagen Médicay Radioterapia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Habilidades de Comunicacion en la Préactica M édica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Gestion de Recursos Humanos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

NIVEL 3: Nutricion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Aplicacion dela Ecografia al estudio del Aparato L ocomotor

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NIVEL 3: Introduccion alos Sistemas de | nfor macién y Comunicacion en Medicina

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Fundamentos del Comportamiento Humano

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Plasticidad Cerebral y Conducta
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Calidad y Seguridad Clinica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Andlisis de Estudios Epidemiolgicos con SPSS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

105/ 140

csv: 273519063424276663001467



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2503703

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Situaciones de Riesgo Vital y Reanimacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Introduccion alas Ciencias Forenses

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Salud Laboral y Prevencién de Riesgos Laborales en Instituciones Radiolégicas

Conocer y comprender conocimientos en Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales.

. Aplicar los conocimientos ala précticay resolver problemas especificos dentro del area.
Emitir juicios criticos que incluyan unareflexion en Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales.
Buscar, transmitir y gestionar informacion, ideas e identificar problemasy soluciones en Salud Laboral y Prevencion de Riesgos Laborales.
Conocer |os conceptos fundamental es que conforman el campo de la seguridad y salud laboral e identificar la normativa bésica en lamateria
Interpretar correctamente la normativa bésica de prevencion de riesgos laborales entendiendo los conceptos de riesgo laboral, prevencién, accidente de trabajo y
enfermedad profesional.
Conocer eidentificar los riesgos ligados a las condiciones de seguridad. Riesgos ligados a medioambiente de trabajo. La carga de trabgjo, lafatigay lainsatis-
fa;:gi oarli laboral. Sistemas elementales de control de riesgos. Proteccién colectiva e individual. Planes de emergenciay evacuacion. El control de lasalud de los
tr, ores.
Con?)cer los riesgos relacionados con las condiciones de seguridad en Radiologia, Radioterapiay Medicina Nuclear.

. Adoptar las medidas preventivas elementales a adoptar.
Conocer la estructura, funcionamiento y finalidad de la planificacion de la prevencion en la empresa; identificar |os principios que integran la accion preventiva;
analizar |las formasy organizacion de la prevencion en laempresay conocer |as diferentes instituciones y organismos, nacionaes e internacionales, que intervie-
nen en el dmbito de la prevencion de riesgos.

. 'I"e,ne(rj (Iﬂos conot;i\| mientos basicos relativos alas normas de trabajo seguro para trabajadores expuestos a radiaciones ionizantes. Trabajador expuesto. Clasifica-
cion ersonal.

. Tener Iog conocimientos bésicos relativos ala Clasificacion de zonas. Medidas generales de proteccion para el personal expuesto. Vigilancia del ambiente de tra-
bajo. Vigilancia dosimétricaindividual. Uso del dosimetro personal.

. Tener los conocimientos relativos alalegislacion bésica sobre proteccion radiol 6gica

. Tener los conocimientos necesarios para que pueda realizar tareas de primeros auxilios en caso de emergencia.

Aplicacion de la Ecografia al estudio del Aparato Locomotor

Conocer los artefactes que se producen al realizar ecografia del aparato locomotor.

Conocer laimagen ecogréfica de misculos, tendones, ligamentos, bolsas sinoviales, cartilagos, cortical 6sea, nervios periféricos, piel y tejido celular subcutaneo.
Realizar exploraciones ecogréficas del hombro siguiendo los protocol os vigentes.

Realizar exploraciones ecogréficas del codo siguiendo |os protocol os vigentes.

Realizar exploraciones ecogréficas de la mufiecay mano siguiendo |os protocol os vigentes.

Realizar exploraciones ecogréficas de caderay muslo siguiendo |os protocol os vigentes.

Realizar exploraciones ecogréficas de larodilla siguiendo los protocol os vigentes.

Realizar exploraciones ecogréficas del tobilloy piernay pie siguiendo |os protocol os vigentes.

Realizar exploraciones ecogréficas del pie siguiendo los protocol os vigentes

Fundamentos del comportamiento humano

Saber expresarse con claridad en la redaccién de escritos adecuando €l estilo del lenguaje al interlocutor, utilizando vocabulario especifico y relevante.

. Tener capacidad de compromiso con un equipo, de colaboracién y trabajo solucionando conflictos que puedan surgir; capacidad de conocer y valorar las distin-
tas perspectivas y aportaciones procedentes de otras disciplinas, capacidad de desarrollar €l trabajo en torno a objetivos compartidos.

. Tener capacidad paraliderar grupos de trabajo, reuniones.

Saber toma de decisiones y resolucion de problemas: localizacion del problemaidentificar causasy alternativas de seleccion, solucion y evaluacion de lamés
idénea.
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Tener capacidad de analizar, sintetizar y extraer conclusiones de un articulo (ya sea de opinion o cientifico.

Tener capacidad de buscar argumentos de sentido contrario a la propia opinion.

Tener capacidad de innovacion, iniciativa, fomento de ideas e inventiva.

Tener capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las criticas, establecer plazosy cumplirlos.
Saber consultar bases de datos relevantes en el campo profesional, consulta de revistas especificas, navegacion ¢expertag, por Internet.

Que el alumno tenga conocimiento de los principal es abordajes psicol 6gicos de la conducta humana, interiorizando conceptos claves como son sensaciény per-
cepcion, aprendizaje, inteligencia, motivacion, emocion, personalidad, actitudes e influencia social.

Que el alumno sea capaz de aplicar los conocimientos adquiridos ala comprension del mundo y ala solucién de problemas que tendré que abordar cuando se en-
frente alos diferentes retos de su profesién como trabajador social.

Saber intervenir con personas, familias, grupos, organizacionesy comunidades para ayudarles a tomar decisiones bien fundamentadas acerca de |as necesidades,
circunstancias, riesgos, opciones preferentes y recursos.

Tener la capacidad de identificar |os factores psicol égicos y psicosociales que influyen en la situacion social de las personas, familias, grupos, organizacionesy
comunidades.

Comprender ladimension social de los procesos subjetivos y de formacién de identidades personales y socioculturales.

Detectar los conflictos y desajustes que aparecen alo largo del ciclo vital.

Tener la capacidad de comprender |0s aspectos psicol 6gicos en la relacién trabajador social-el usuario.

Identificar los factores que intervienen en el trabajo en equipo y en situaciones de liderazgo.

Saber responder a situaciones de crisis valorando la urgencia de las situaciones, planificando y desarrollando acciones para hacer frente alas mismasy revisando
sus resultados.

Promover el crecimiento, desarrollo e independencia de las personas identificando |as oportunidades para formar y crear grupos, utilizando la programacion y las
dindmicas de grupos para el crecimiento individual y el fortalecimiento de |as habilidades de relacién interpersonal .

Saber utilizar la mediacion como estrategia de intervencion destinada ala resolucion alternativa de conflictos.

Preparar y participar en las reuniones de toma de decisiones al objeto de defender mejor los intereses de las personas, familias, grupos, organizacionesy comuni-
dades.

Establecer y actuar paralaresolucién de situaciones de riesgo previaidentificacion y definicion de la naturaleza del mismo.

Establecer, minimizar y gestionar €l riesgo hacia uno mismo 'y los colegas a través de la planificacion, revision y seguimiento de acciones paralimitar el estrésy
el riesgo.

Plasticidad cerebral y Conducta

Conocer los procesos de plasticidad sinéptica, neuronal y cerebral

L os procesos de neurogénesis, sinaptogénesisy angiogénesis en el estado adulto;

El papel delas célulasy moléculas de sefializacion del Sistema nervioso en los procesos de neuroproteccion y neuroreparacion;

Lautilizacion de células troncales y laterapia génerica;

El restablecimiento de lafuncién neurona tras unalesiony los avances en el desarrollo de estrategias clinicas en €l tratamiento regenerativo de lesiones.

Calidad y seguridad clinica

Conocer los @mbitos de lacalidad y seguridad clinica

Saber analizar y evaluar los métodos e indicadores méas habituales que se hacen servir para determinar la calidad y seguridad clinica.
Establecer |as dindmicas de disefio de planes de calidad

Evaluar el concepto de riesgo.

Saber identificar y gestionar |os principal es acontecimientos adversos en la précticaclinica

Saber gestionar y comunicar los incidentes més habituales en la préactica clinica

Aprender, usar y disefiar herramientas de transmision de lainformacion: ¢Briefings¢, de Seguridad y ¢Walk-Rounds¢,

Aprender y usar sistemas de andlisis y/o prevencién de eventos adversos: diagramas tipo Ishikawa, andlisis causa-raiz (ACR) y AMFE.

Andlisis de estudios epidemiolégicos con SPSS

Conocer |os conceptos fundamentales del Andlisis de Regresion Mlltiple, Multivariante.

Saber aplicar los model os de regresion utilizados con més frecuencia en lainvestigacion clinicay epidemiol dgica

Saber realizar andlisis estadisticos de bases de datos epidemiol 6gicos.

Capacitar para hacer poder hacer una lectura critica de los resultados de publicaciones cientificas basadas en €l uso de modelos de regresion multivariante.

Situaciones de riesgo vital y reanimacion

Tener los conocimientos imprescindibles para valorar y tratar pacientes en situaciones de riesgo vital en los primeros momentos de lacrisis.
Saber reconocer |as situaciones agudas con peligro inmediato paralavida.

Conocer los medios clinicos e instrumental es para monitorizar las funciones vitales.

Conocer los fundamentos y la aplicacion précticadel tratamiento de reanimacion con criterios de prioridad.

Saber utilizar los diversos niveles del sistema de salud para el traslado y atencion del paciente critico.

Saber realizar las maniobras bésicas de reanimacion respiratoriay cardiovascular.

Tener conocimientos técnicos y biol dgicos parala aplicacion de instrumentos de monitorizacin neurol 6gico, cardiovascular y respiratorio.
Saber tomar decisionesy criterios de prioridad de las medidas terapéuticas.

Conocer las fuentes de informacion cientifica propias de la asignatura.

Introduccién alas ciencias forenses

Aplicar los conocimientos y herramientas sobre |as diferentes disciplinas cientificas que conforman las denominadas ciencias forenses y criminalisticas, susal-
cancesy limitaciones, asi como usarlas correctamente y qué se puede esperar de los informes periciales que produzcan.

Introduccién al Diagnoéstico y tratamiento del Enfermo Critico

Aprender los conceptos y técnicas de Soporte vital Instrumentalizado y Avanzado, segiin |as recomendaciones vigentes del European Resuscitation Council.
Conocer y desarrollar la asistencia de enfermeria a pacientes criticos y las distintas técnicas a desarrollar en este tipo de enfermos.

Diagnosticar problemas de salud. En funcién de los mismos, desarrollar planes de cuidados estandarizados e individualizados y Ilevar a cabo €l tratamiento 'y los
cuidados pertinentes.

Aplicar €l proceso de enfermeria para proporcionar y garantizar el bienestar la caidad y seguridad a las personas atendidas.
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Analizar desde una perspectiva ontol6gicay epistemol dgica, la evolucion de los conceptos centrales que configuran la disciplina de enfermeria, asi como los mo-
del os tedricos més relevantes, aplicando la metodol ogia cientifica en el proceso de cuidar y
desarrollando los planes de cuidados correspondientes.

Proponer intervenciones a pacientes atendiendo a su situacion de enfermo de cuidados criticos y de cuidados paliativos

Radiologfa diagnostica e intervencionista

Conocer, saber y valorar adecuadamente la totalidad de las exploraciones radiol dgicas intervencionistas y terapéuticas.

Al finalizar laasignatura el estudiante debe ser capaz de:

Conocer |os procedimientos radiol dgicos intervencionistas y terapéuticos a través de laimagen, tanto los endovascul ares como |os extravascul ares.

Conocer las ventgjas, desventajas, indicaciones, contraindicacionesy posibles complicaciones de las diferentes técnicas de Radiologiaintervencionistay terapéu-
tica

Conocer los protocolos, orden de prelacion, relacion coste-beneficio y repercusiones socioeconémicas de las exploraciones radiol 6gicas diagnésticas y terapéuti-
cas en las enfermedades vasculares y |0s procesos ocupantes de espacio toracoabdominal .

Iniciacion al mindfulness

Aprender a conectar con el momento presente, con lafinalidad de escoger la mejor manera de responder alas disintas situaciones que se presenten en lavidadia-
ria, sean del tipo que sean, tanto en nuestra vida personal como professional.
Responder en vez de reaccionar

Ingles médico

Comprender textos médicos escritos

Comprender enunciados orales

Comunicarse en situaciones profesionales en el entorno médico ¢Pronunciar correctamente, particularmente |os términos médicos
Producir textos relacionados con el entorno médico, fomentando |a capacidad de andlisisy sintesis

Ingles aplicado a la Imagen Médica y Radioterapia

Conocer los términos técnicos utilizados en el dmbito sanitario en general, incluyendo las partes anatémicas, equipamiento, sintomas, etc.
Ser capaz deinterpretar y entender una historia clinica, incluyendo las principales abreviaturas utilizadas.

Principales estrategias y consejos paratratar con diferentes pacientes independientemente de su edad.

Manejo del vocabulario y de las expresiones empleadas habitual mente en los Servicios de Imagen Médicay Radioterapia.

Mejorar la comprensién auditiva.

Habilidades de comunicacién en la practica médica

Conocer la naturalezay elementos de la comunicacion humanay sus principales modelos

Conocer los factores que influyen en la comunicacion

Conocer los fundamentos, utilidad, estructuray desarrollo de la entrevista médica

_Cogrcfmer los aspectos de la comunicacion con pacientes, familiaresy su entorno social: Model os de relacion clinica, entrevista, comunicacion verbal, no verbal e
interferencias

Desarrollar habilidades de observacion, empatiay escucha activa

Realizar entrevistas médicas: atendiendo a andlisis de la comunicacién y larelacion interpersonal.

Ser capaz de transmitir adecuadamente el diagndstico y |as estrategias terapéuticas

Ser capaz de transmitir lainformacién como técnica de apoyo en pacientes con enfermedades graves

Gestion de Recursos Humanos

Conocer las técnicas de gestion y administracion, segin un perfil generalista e interdisciplinar en el ambito de la gestion de recursos humanos.
Capacitar, en el dmbito de la gestion de recursos humanos, para el desarrollo de las tareas propias de los cargos, directivosy categorias laboralesy cuerpos supe-
riores de las administraciones publicas y del sector publico en general, asi como también de otras organizaciones y empresas.

Nutricion

Conocer la prevalencia de desnutricion en pacientes con cancer.

Conocer las causas que pueden influir en la desnutricién del paciente oncol égico.

Tener conocimientos sobre la caquexia tumoral: definicion y criterios diagnésticos.

Conocer |os mecanismos fisiopatol gicos que intervienen en el desarrollo de la caquexia.
Conocer las principal es técnicas de cribado y valoracion de la caguexia

Conocer |os tratamientos que pueden ser eficaces en el tratamiento parala caguexia cancerosa.
Conocer las consecuencias que tiene la desnutricion en el paciente oncol 6gico.

Concienciar de laimportancia que tiene la nutricién en el paciente oncol égico.

Ensefiar laimportancia de |as herramientas de cribado y valoracion nutricional para poder identificar individuos desnutridos o en riesgo, y poder actuar en conse-
cuencia

Conocer qué métodos de cribado nutricional son los indicados en el paciente oncol 6gico.

Comprender todas las partes de la valoracion del estado nutricional, su importancia, desempefio y aplicacion.

Capacitar a profesional parallevar acabo el cribado y lavaloracion nutricional del paciente.

Identificar qué pacientes se pueden beneficiar de unaintervencion nutricional.

Adaquirir habilidad para vigilar € estado nutricional del paciente durante su enfermedad.

Integrar lavaloracion nutricional como parte fundamental de la historia clinicadel paciente.

Facilitar al profesional el abordaje nutricional del paciente oncol 6gico.

Conocer los efectos secundarios que producen los diferentes tratamientos oncol gicos y que afectan ala alimentacion del paciente.
Saber qué recomendaciones proporcionar alos pacientes que sufren alteraciones en el aparato digestivo como consecuencia de un tratamiento oncol égico.
Recomendar alos pacientes oncol 6gicos los alimentos y elaboraciones que pueden facilitar y mejorar su ingesta.

Ofrecer al paciente oncol 6gico alternativas dietéticas que se gjusten a sus necesidades.

Conseguir una mejora en laaimentacion del paciente oncol 6gico para mantener o restablecer su estado nutricional.

Mejorar lavision del paciente ante la sintomatol ogia del tratamiento oncoldgico al dar respuesta a sus dudas sobre alimentacion.
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Adquirir los conocimientos béasicos sobre |a evidencia que existe del uso de micronutrientes especificos en la suplementacién del paciente oncol 6gico.

Anglizar las diferentes situaciones que pueden afectar a paciente oncol dgico asi como los nutrientes més estudiados, con especial atencién alaglutaminay alos
&cidos grasos #-3.

Aprend%r aidentificar las situaciones en las que la suplementacion con diferentes micronutrientes podria resultar beneficiosa.

Distinguir situaciones en las que los micronutrientes podrian prevenir el desarrollo de toxicidad por el tratamiento oncol 6gico activo.

Estudiar la evidencia cientifica que existe sobre la suplementacién con cada uno de los micronutrientes que pueden resultar beneficiosos.

Ser capaces de identificar las situaciones en las que |la suplementacion no estariaindicada o en las que deberia prestarse una especia vigilancia

Introduccién a los sistemas de informacién y comunicacién en medicina

Estructuray caracteristicas de laidentidad informética del paciente

Organizacion y estructura de la Historia Clinica electrénica

Adaptaciones en |os ambitos de trabajo (Primaria, especializaday gabinetes de diagnéstico por laboratorio e imagen)
Representacion de | os principal es procesos de extension de la actividad clinica

Elementos de interoperabilidad entre entornos e I nstituciones sanitarias

Acceso |os registros de conocimiento médico existentes en Internet y gestion de un sistema de referencias.

Saber detectar |0s elementos de informacion en el proceso asistencial.

Saber especificar relaciones entre elementos de informacién médica.

Saber tipificar el formato de los elementos de informacién y su capacidad de explotacion ulterior.

Conocer las herramientas para amacenar y tratar lainformacion.

Conocer las nociones bésicas de una arquitectura de sistemas informéticos médicos

Conocer las herramientas disponibles para enviar, comunicar y trabajar cooperativamente con profesionales sanitarios
Saber utilizar todas |as aplicaciones disponibles para comunicarse con otros profesionalesy con pacientes.
Introducirse en el trabajo con un modelo de historia clinicainformatizada.

55.1.3 CONTENIDOS

Salud Laboral y Prevencién de Riesgos Laborales en Instituciones Radiol6gicas

Conceptos Generales de Salud Laboral. Fisiologia laboral. Metodologias para lainvestigacion en salud laboral. Andlisis estadistico e interpretacion de resultados
Técnicas en Prevencion de Riesgos Laborales. Seguridad en el trabgjo. Higiene industrial. Ergonomiay Psicosociologia aplicada ala prevencion.
Clinicarelacionada con el Trabajo. Dafios derivados del trabajo. Patologias laborales producidas por agentes quimicos. Patologias laborales producidas por agen-
tesfisicos. Patologias |aboral es producidas por agentes biol dgicos. Patol ogias |aborales muscul o esquel éticas. Psicopatologialaboral. Urgenciasy emergencias
en el trabgjo.

Prevencion de las Enfermedades y Promocion de la Salud. Vigilancia de la Salud. Promocion y educacion de lasalud en el trabajo.

Gestion en Salud Laboral. Gestion y organizacion empresarial. Gestion Medioambiental . Sociol ogialaboral. Metodol ogia en salud laboral.

Marco Legislativo en Salud Laboral. L egislaciones espafiolay europea en materia de salud laboral. Dafio corporal, incapacidad laboral einvalidez. Medicinay
psiquiatrialegal forense.

Prevencion de riesgos laborales en el medio sanitario. Riesgo en los lugares y espacios de trabajo. Riesgos de seguridad. Riesgos higiénicos ¢, fisicos ¢, quimicos
¢ biolégicos. Riesgos ergondmicos, movilizacion de enfermos, posturas y manipulacion de cargas. Riesgos psicosociales. Riesgos administrativos en instalacio-
nes sanitarias. Riesgos viales.

Lacargade trabajo, lafatigay lainsatisfaccion laboral. La Carga Fisica. Criterios de evaluacion del trabajo muscular. Manipulacion manual de cargas. Movi-
mientos Repetitivos. Lacargamental. La Fatiga. La Insatisfaccion Laboral. Laorganizacion del trabajo.

Sistemas de control de riesgos. Proteccién colectiva e individual

La Proteccion Colectiva. Sefializacion. Formacion. La proteccion individual. Equipos de Proteccion Individual (EPIs). Definicion de Equipo de Proteccion Indi-
vidual. Eleccion, utilizacion y mantenimiento de EPIs. Obligaciones Referentes alos EPIs.

Planes de emergenciay evacuacion. Plan de Autoproteccion. Definicion y Objetivos del Plan de Autoproteccion. Medidas de Emergencia. Objetivos delas Me-
didas de Emergencia. Clasificacion de las emergencias. Organizacion de las emergencias. Procedimientos de actuacion. Estructura Plan de Emergencia.

Normas de trabajo seguro para trabajadores expuestos a radiaciones ionizantes. Trabajador expuesto. Clasificacion del persona. Clasificacion de zonas. Medidas
generales de proteccion para el personal expuesto. Vigilanciadel ambiente de trabgjo. Vigilancia dosimétricaindividual. Uso del dosimetro personal. Legislacion
bésica sobre proteccion radiol 6gica.

Primeros auxilios. Consejos generales de primeros auxilios. Activacion del sistema de emergencia. Los eslabones de la cadena de socorro. Socorrismo laboral.
Laevaluacion primariay secundaria de un accidentado. Emergencias médicas: técnica de la reanimacion cardio-pulmonar y hemorragias.

Aplicacion de la Ecografia al estudio del Aparato Locomotor

Artefactos de la ecografia muscul o esquel ético: Artefactos de sombra, |6bulos laterales o angulo critico, refuerzo posterior, atenuacion del sonido, imagen en es-
pejo, cola de cometa, reverberacion, anisotropia.

Estudio ecogréfico del musculo.

Estudio ecogréfico del tenddn.

Estudio ecogréfico del ligamento.

Estudio ecogréfico de las bursas sinoviales.

Estudio ecogréfico del cartilago.

Estudio ecogréfico de la cortical 6sea.

Estudio ecogréfico de los nervios periféricos.

Estudio ecogréfico de piel y tejido celular subcutaneo.

Estudio ecogréfico del hombro: tendén del biceps, tendon subescapular, tendén supraespinoso, tendén infra espinoso, articulacion acromion clavicular.
Estudio ecogréfico del codo: compartimento anterior, compartimento lateral, compartimento medial, compartimento posterior.

Estudio ecogréfico de mano y mufieca: cara anterior, cara posterior, dedos.

Estudio ecogréfico de caderay muslo: cara anterior, caralateral, cara medial cara posterior.

Estudio ecogréfico de larodilla: compartimento anterior, compartimento, lateral, compartimento medial, compartimento posterior.

Estudio ecogréfico del tobillo, piernay pie: caraanterior, caralateral, caramedial cara posterior.

Estudio ecogréfico del pie: caradorsal del pie, cara plantar del pie.

Fundamentos del comportamiento humano

La ciencia del comportamiento humano

Definicién y métodos de la psicologia
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Raices de la psicologia

Primeras escuelas psicol 6gicas
Modelosy escuelas contemporaneas
Herenciay medio

Concepto de normalidad

Procesos psicoldgicos basicos

La percepcién. Desarrollo. Factores. Componentes. Aspectos patol dgicos.

El aprendizaje. Factores. Condicionamiento clésico. Aprendizaje instrumental.
Aprendizaje social. Aprendizajey conducta.

Personalidad. Estructura. Desarrollo.

Vaoracion de la personalidad. Trastornos de |a personalidad.

Procesos afectivos, emocionales y psicosociales

Autoconcepto, autoestima, identidad.
Actitudes y comportamiento. Persuasion y cambio de actitudes.

Plasticidad cerebral y Conducta

Plasticidad neuronal y sindptica. Mecanismo, cambios estructurales y tipos.

Plasticidad durante el aprendizaje y memoria (PLPy DLP). Habituacion y sensibilizacion, condicionamiento.
Plasticidad durante el desarrollo.

Plasticidad en el sistema sensorial, motor y otras funciones cerebrales.

Plasticidad en el cerebro adulto y envejecimiento cerebral.

Factores epigenéticos moduladores de |a plasticidad (memoriay adiccion)

Interaccion neuroinmune en laresolucion del dafio.

Neurogénesis. Células troncales y nichos neurogénicos.

Sefiales extrinseca e intrinseca en laregulacién de las células troncales neuronales adultas.
Lesion cerebral y plasticidad.

Angiogénesisy contexto de dafio.

Células troncales neurales, diferenciacion reprogramacion

Calidad y seguridad clinica

Concepto e importanciade lacalidad y seguridad clinica

Dimensiones de la calidad asistencial.

Mejora continua de la calidad asistencial.

Ciclo delamejora Continua de la Calidad: Parrilla de priorizacion, diagrama del shikawa y teorema de Pareto.
El informe «To Err is Human» : importancia del problema en la actualidad

Concepto de riesgo en laprécticaclinica

Las herramientas de andlisis (I) (ejemplo préctico)

Las herramientas de andlisis (11) (jemplo préctico)

Programas e iniciativas de seguridad clinica en Catalufiay Espafia

Los errores de medicacion.

Los efectos adversos de |os medicamentos.

Lasinfecciones relacionadas con la asistencia

Laprevencion de las infecciones rel acionadas con la asistencia.

El lavado de manos: ¢co6mo mejorarlo?

Lacirugia segurasava vidas (SSSL)

Lacirugiadel lugar equivocado.

Lossistemasy errores de identificacion

Las caidas en los Hospitales.

Laseguridad transfusional.

La percepcion de los pacientes: quejas'y reclamaciones

Les encuestas de satisfaccion.

Gestion de quejas y reclamaciones (1) (ejemplo préctico)

Gestion de quejas y reclamaciones (11) (gjemplo préctico)

Implantacién de acciones de mejora. Teoria del cambio. Fases del cambio y resistencias.
Sistemas de monitorizacion con indicadores.

Herramientas de mejora de los procesos: AMFE, ACR, DAFO, LEAN, London protocol.
Calidad centrada en el paciente. Herramientas de medicion de satisfaccion.

Sistemas de certificacion y acreditacion: 1SO, EFQM. Model os empleados en sanidad.
Disefio de planes de calidad.

Andlisis de estudios epidemiolégicos con SPSS

Introduccion a Andlisis de Regresion maltiple.

Andlisis de respuestas contintias usando model os de Regresion Lineal (MRL).
Condiciones de aplicacion del modelo MRL.

Estimacion e interpretacion de parametros de los modelos lineales.

MRL de multiples variables con y sin interaccion.

Medidas de bondad de gjuste y andlisis de residuos de los modelos lineal.

Andlisis de respuestas categdricas usando model os de Regresion Logistica (MRLQ).
Estimacion e interpretacion de pardmetros de los modelos MRLg.

MRLg de mltiples variables con y sin interaccion.

Bondad de ajuste de los modelos logisticas.
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Andlisis de Supervivencia. Observaciones censuradas en estudios de cohortes.
Curvas de supervivencia: EI método de Kaplan-Meir.

Situaciones de riesgo vital y reanimacion

,(’-j\ctuaci oninicia delas circunstancias que rodean una emergenciay limitaciones de las actuaciones: priorizar acciones, seguridad de lavictimay de los reanima-
lores

Diagndstico y reanimacion del paro cardiaco

Vaoracion clinicainicial parasistemasy 6rganos del paciente con riesgo vital

Mantenimiento de lavia aéreay la ventilacion. Técnicas de oxigenoterapiay ventilacion controlada
Técnicas de caracterizacion vascular y de monitorizacion en el enfermo critico

Reanimacion de lainsuficiencia respiratoria aguda

Fluidoterapiay transfusion en el paciente critico

Reanimacion del politraumatizado

Actuacion ante la hemorragia externay las fracturas

Informacién alas familias. Interrupcion de los esfuerzos terapéuticos

Muerte cerebral

Mantenimiento del paciente donante de 6rganos 'y reanimacion del receptor

Casos clinicos, toma de decisiones.

Introduccion alas ciencias forenses

Introduccion: ciencias forenses, investigacion criminal, criminalisticay criminologia forense.
Rasgos fundamentales de lainvestigacion del delito y el proceso penal.

Laorganizacion institucional de lainvestigacion y la prueba forense.

Aspectos legales de lainvestigacion y la prueba forense

Lapruebaen e proceso penal. El informey la prueba pericial.

Régimen legal y limites constitucionales de lainvestigacion y de la prueba forense.

Retos ético-legales de |as ciencias y de lainvestigacion forense.

Problemas de acceso del conocimiento cientifico al proceso penal.

Criminologia forense

Laaplicacion de los conocimientos criminol gicos en casos contraidos

Lapericial criminolégica. Otros informes en el proceso penal.

El informe criminol 6gico en la gjecucion penal, al derecho pena de menoresy otros sectores.
Estructura del informe criminol égico: sujeto, objeto y finalidad. La elaboracion del informe criminol 6gico.
Lacontribucién de la criminologia en lainvestigacion criminal: crimina profiling.

Medicina, psiquiatriay psicologiaforenses

MedicinaLega y Forense

Psiquiatriaforense

Psicologia forense

Otras ciencias forenses

Biologiaforense.

Quimicaforense: drogasy toxicologiay otras areas afines.

Otras éreas de las ciencias forenses y de lainvestigacion criminal: dactilografia, informética, linguistica, grafologia, etc.
Nuevas fronteras: neurocienciasy otras aportaciones de la biologia del comportamiento.

Introduccién al Diagnéstico y tratamiento del Enfermo Critico

El paciente critico, entornos de cuidado y atencion. Caracteristicas del paciente critico y su familia. Complejidad de los cuidados. Seguridad del pacientey el en-
torno. La unidad de cuidados intensivos hospitalaria. Clasificacion, caracteristicas, organizacion y gestion. Profesionales del paciente critico. Plan de Cuidados
Integral del paciente critico. Comunicacion con el paciente critico y su familia. Aspectos a valorar para establecer |arelacion de ayuda

Cuidados respiratorios. monitorizacién basica. Permeabilidad de lavia aérea. Ventilacion mecanica. Cuidados avanzados de la via aérea artificial.

Cuidados cardiovascul ares: Monitorizacion hemodindmica. Control y deteccion de arritmias'y blogueos.

Necesidad de analgesiay sedacion: cuidados a paciente en comainducido. Monitorizacion neurol 6gica.

Consideraciones especiales en la administracion de farmacos en cuidados criticos.

Patol ogias respiratorias més frecuentes en el paciente critico. Insuficiencia respiratoria aguda. Tromboembolismo pulmonar.EPOC reagudizado.Status asmético.
Patol ogias abdominales més frecuentes en el paciente critico. Sepsisy shock séptico. Hemorragia digestiva. Fallo hepético. Pancreatitis aguda.

Patologias cardiocircul atorias més frecuentes en el paciente critico. Insuficiencia cardiacay edema agudo de pulmén. Cardiopatiaisquémica. Arritmias cardia-
cas. Shock cardiogénico. Aneurismay diseccion adrtica. Emergencias hipertensivas. Cirugia cardiaca.

Trastornos neurol égicos en el paciente critico. Patol ogias neurol 6gicas més frecuentes. Accidente cerebrovascular. Cédigo ICTUS. Paciente en coma. Hiperten-
sion intracraneal . Status convulsivo. Paciente en muerte encefélica-donante de 6rganos. Legislacion, normativa.

El paciente politraumatizado. El paciente politraumatizado, concepto y caracteristicas.

Valoracion inicial del paciente politraumatizado. Lesiones méas comunes en el paciente politraumatizado. Traumatismo craneoencefdlico. Traumatismo vertebral
y lesién medular. Traumatismo torécico y/o abdominal Traumatismos del aparato locomotor. Shock hipovolémico.

Radiologia diagnostica e intervencionista

Radiodiagndstico: exploraciones diagnésticas y técnicas intervencionistas'y / o terapéuticas paralaimagen en el contexto de lamedicina.
Ecografiaintervencionistay terapéutica.

Radiologia i ntervencionista mediante fluoroscopia.

Procedimientos intervencionistas mediante TCy RM.

Procedimientos intervencionistas en lamama.

Orden de prelacion, arboles de decision y relacion coste-beneficio en el diagnéstico y tratamiento radiol gico de la enfermedad vascular cerebral.
Radiologia Vascular Intervencionista. Principios tedricos.

Préctico

Materiales necesarios en radiologia intervencionistay / o terapéutica.
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Laenfermedad vascular cerebral isquémica. Tratamientos a través de laimagen.
Laenfermedad vascular cerebral hemorrégica. Tratamientos a través de laimagen.
Procedimientos intervencionistasy / o terapéuticos a través de laimagen en la patol ogia raquimedular.
Radiologiaintervencionista en la patologia vascular periférica

Radiologiaintervencionista en la patologia vascular pulmonar.

Tratamiento radiol 6gico del tromboembolismo pulmonar.

Radiologia Intervencionista en el Sindrome de Cava superior.

Radiologia Intervencionista en la patologia vascular renal y en la hipertension vascul o-renal
Fistulas arterio-venosas trauméticas.

Radiologiaintervencionista en la patologia vascular digestiva.

Embolizacién de tumores hepéticos.

Radiologiaintervencionista en las hemorragias digestivas.

Radiologiaintervencionista en las isquemias digestiva.

Iniciacion al mindfulness

Concepto de mindfulness. Explicar en qué consiste y por qué es importante conocerlo y practicarlo.

Programas basados en mindful ness que cuentan con un sélido soporte cientifico. Comentar brevemente estos programas que son utilizados en la vida académica,
en entrenamiento de habilidades y en diversas terapias.

Estado mental de modo resolucién de problemas y coémo ayuda el mindfulness. El modo de resolucién de problemas nos permite centrarnos en los objetivos y
pensar racional mente como alcanzarlos. Es muy Util pero puede causar conflictos si nos mantiene centrados en intentar cambiar |as cosas cuando el cambio es
irreal. Necesitamos técnicas que nos permitan aceptar |as realidades desagradables para poder responder a ellas.

Rumiacion. Pensamientos negativos, repetitivos, prolongados e indtiles, que no resuelven ninglin problemay empeoran la situacion. Las técnicas de mindfulness
ayudan areducirla.

Evitacion. Intento de supresion de pensamientos, emociones e impul sos indeseados. La observacion consciente de nuestros patrones de evitacion, nos ayuda a
mantenerla aejada.

Emociones. Las emociones evolucionaron para ser (tilesy, sin embargo, a menudo son causa de problemas. L as técnicas de mindfulness nos permiten conocer-
lasy detectarlas. De este modo nos datiempo para decidir |a manera de responder.

Autocritica destructiva. La autocritica destructiva es vaga e inconsistente y puede conducir a una disminucion de lamotivacion y de la energia. Las técnicas de
mindful ness nos ayudan a responder a una situacion con sensatez.

Valoresy objetivos. EI mindfulness nos ayuda aidentificar nuestros valoresy objetivos.

Técnicas de observacion plenamente consciente. Diversas técnicas nos permiten entrenar el mantener |a atencion en el momento presente.

Observacion plenamente consciente con etiquetado. El etiquetar o ponerle un nombre a lo que estamos observando nos puede ayudar en las ocasiones en que nos
sentimos confusos.
Actuar con atencion plena. Nos permite tranquilizar la mente.

Aceptacion y disposicion. Una técnica mindfulness muy importante es observar y aceptar nuestros pensamientosy sentimientos para poder seguir adelante con
|os comportamientos que son importantes para Nosotros.
Autocompasién. Consiste en tratarse a uno mismo con amabilidad. Las habilidades mindfulness desarrollan una actitud autocompasiva.

Ingles médico

Introduction

What is Medicine?

Achievementsin Medicine

Basic Principlesin Medicine: Anatomy and Physiology
Causes and Effects of Disease

At the Doctor¢s Office

Scientific Publications

Précticas

What¢s Medicine (Conventional vs Functional Medicine) & Achievementsin Medicine (Abbreviations)
Basic Principlesin Medicine (Verbalization):

Causes & Effects of Disease (medical-nonmedical terms)

At the Doctor's Office (DO): Relacionada con |os contenidos

Case History. Language used at the DO

Scientific Publications: Relacionada con los contenidos Bloque 7

Analizing Research Papers & Abstracts.

Ingles aplicado a la Imagen Médica y Radioterapia

Health care system at the hospital

Different wards

Job descriptions

Medical tools

Parts of the body

Principal parts of the body and general vocabulary
Basic instructions when dealing with the pacient
First contact

Asking questions to the pacient

Describing symptoms and pain

Patient reports

Working with kids

Patient in the department of radiology, nuclear medicine and radiotherapy

Abbreviations
Explaining drug administration to a patient
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Dealing with anew patient
Giving instructions to the pacient
Report informed consent
Vocabulary related

In the screening: the interview

Frequent questions

Model answers

Tipsand tricks

Talk about past experiences

Habilidades de comunicacién en la practica médica

Lacomunicacion asistencial: objetivos, fundamentosy utilidad. Factores que influyen en la comunicacién asistencial. Errores'y barreras en lacomunicacion asis-
tencial.

El acto médico y la asistencia médica. Modelos de relacién clinica. Peculiaridades de la comunicacion en los ambitos ambulatorios y hospitalarios.
Lacomunicacién asistencial: estructura dindmica, utilidad, fasesy modelos

La escucha activa en la comunicacion asistencial: proceso, obstéculos, ventgjas 'y factores que lafavorecen. Laempatia: concepto y fases del ciclo de laempatia
Lacomunicacién verbal y no verbal. La observacion en la comunicacion asistencial

Comunicacion asistencial: andlisis de lacomunicacion y larelacion interpersonal.

Latransmision de informacion al paciente, familiaresy otros profesionales.

Aspectos generales de lainformacién como técnica de apoyo en pacientes con enfermedades graves. Dar malas noticias.

Redaccion de historias, informes, instrucciones y otros registros de forma comprensible a paciente, alos familiaresy a otros profesionales

Elaboracion de historias clinicas con herramientas especificas. Usos informéticos aplicados ala historia clinica

Gestion de Recursos Humanos

Planificacion y ordenacion de recursos humanos.
o Lasclasesde personal.
o Losinstrumentos de clasificacion y ordenacion de personal.
o Laplanificacion de recursos humanos.
o Laofertapublicade empleoy acceso.

Las politicas de compensacion.
o Estructuray politicas retributivas.
o Lossistemas de carrera.
o Laevauacion del desempefio.

Nutricion

¢Qué eslanutriciéon?

Composicion corporal.

Metabolismo energético.

Sustratos nutricional es energéticos: carbohidratos. Lafibraen ladieta.
Sustratos nutricional es energéticos: lipidos.

Substratos proteicos: proteinas.

Micronutrientes y agua.

Equilibrio dietético. ¢Dietasana;, ¢Dieta mediterranea;,

Regulacion de laingesta alimentaria.

Regulacién nutricional de la expresion génica.

Estrés oxidativo.

Alimentos funcionales y transgénicos.

Seguridad alimentaria. Conservacion de los alimentos. Aditivos aimentarios.
Gestacion y lactancia.

Infancia, edad escolar, adolescenciay envejecimiento.

Valoracion del estado nutricional.

Desnutricion.

Papel de la alimentacion en el tratamiento de enfermedades crénicas prevalentes.
Obesidad.

Bases metabdlicas de lanutricion artificial (enteral y parenteral)

Introduccién alos sistemas de informacién y comunicacién en medicina

Introduccién a las tecnologias de la informacién y la comunicacién en Medicina.

Sanidad y tecnologias de lainformacion y de las comunicaciones.
Lainformacién y la comunicacion médicas. Datos, documentacion y flujos de trabajo. Espacios de comunicacion.

Elementos tecnolégicos.

Elementos de hardware: ordenadores, dispositivos méviles, redes de comunicacion.
Elementos de software: Sistemas operativos, aplicaciones, bases de datos.
Lenguaje médico, codificacién y comunicacion.

Ingenieria de los sistemas de informacién sanitarios.
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. Arquitecturas y modelos. HCOP. HPS.

Estandares de comunicacion.

Elementos conceptuales y representacion del conocimiento. Ontologias.
. Terminologiasy vocabularios.

Aplicacién de las tecnologias en la practica médica.

Sistemas de informacion alos diferentes entornos asistenciales. Sistemas regionales de salud
Lahistoria clinicainformatizada
Médulos de un sistema de informacion sanitario.
. Telemedicinay robotizacion.
. Aspectos legales y éticos del uso de lainformacién con soporte electrénico.
Larepresentacion del conocimiento médico en Internet el dia de hoy. Referencias, catélogos'y gestores documentales.

Tendencias de futuro.

L os sistemas de informacién como agentes. Pervasive computing.
Medicina P4: predictiva, preventiva, personalizaday participativa

Préactico

Representar, mediante el modelo relacional de base de datos o una ontologia, algiin aspecto que tenga relacién con el paciente. Los profesores sugeriran ejemplos
y los aumnos podréan formar grupos de hasta cuatro alumnos como méaximo para desarrollar el modelo.
L as habilidades practicas que se adquirirén son:

Identificar grupos de informacion relacionada: entidades.

Identificar las asociaciones entre 10s grupos. asociaciones.

Disefiar |as tablas necesarias que reflejen el aspecto elegido por los alumnos
Disefiar los elementos clave e indice del sistema

Disefiar |as consultas en SQL

Establecer |as principal es relaciones entre entidades

Crear labase de datos y llenarla con un nimero de registros minimo (5-10)
Instanciar la ontologia con un nimero de registros minimo (5-10)

Buscar un méximo de tres recursos de calidad en Internet referidos a unos temas que se ofreceran alos grupos de aumnos. Cada uno de los recursos seré evalua-
do.
L as habilidades practicas que se adquirirén son:

Utilizar los buscadores de informacion.
. Andlizar los diferentes aspectos del recurso electrénico.
. Archivar y actualizar debidamente la informacion.

Se utilizarén los recursos de las aulas de informética de la Facultad en régimen de libre disposicién del alumnado y se facilitaré un software elemental para poder
realizar |as précticas. Los profesores ofrecerén un nimero de horas para resolver dudas o consultas de los alumnos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de andlisis y sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol gicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol dgicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto a los principios éticos de la profesion

CG5 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilinglie y de comunicar y transmitir conocimientos, procedimientos, resultados,
habilidades y destrezas( oral y escrita) en lengua nativay extranjera

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo o en grupo multidisciplinar

CG7 - Habilidad paratrabajar de manera auténoma

CG8 - Capacidad deiniciativa, espiritu emprendedor y liderazgo.

CG9 - Conocimiento de materias basicas y tecnolégicas, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de blsqueda de recursos bibliograficos o de informacién relacionada con
las tecnol ogias médi cas relacionadas con la radiologia, radioterapiay medicina nuclear

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad criticay autocritica

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol égicas

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacién del conocimiento ala practica

CT4 - Capacidad de tomar decisionesy de adaptacion a nuevas situaciones

CT5 - Capacidad de colaborar con los otros y de contribuir a un proyecto comin

CT6 - Capacidad de colaborar en equipos interdisciplinarios y en equipos multiculturales

CT7 - Capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

CT9 - Capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Vaorar las perspectivas y estado del paciente, |0s aspectos técnicos, clinicosy psicosociales durante la realizacion del
examen / tratamiento.

CE3 - Planificar lainformacién necesaria para el paciente,antes durante y después del examen / tratamiento.

CES - Describir procedimientos para la confidencialidad de datos de pacientes conforme alalegislacién vigente.

CE11 - Planificar las funciones de trabajo en condiciones de Seguridad e Higiene

CE12 - Identificarlas propias limitaciones del profesional, buscando asesoramiento y orientacion siempre que sea necesario.

CE13 - Identificar las contraindicaciones de contrastes y farmacos.

CE16 - Planificar tareas de liderazgo y gestion en relacidn a sus funciones

CE19 - Formular acciones desde su punto de vista dentro de un equipo multidisciplinar.

CE21 - Comparar las propias acciones con las de otros componentes del equipo multidisciplinar, en base ala experiencia
profesional de cada miembro

CE27 - Planificar la participacion en investigaciones aplicadas para el desarrollo de su préctica profesional.

CE20 - Describir los conceptosy €l lenguaje biomédico

CE34 - Describir los fundamentos matematicos, fisicos, y de laingenieria necesarios parainterpretar, seleccionar, valorar y crear
nuevos conceptos, teorias, usosy desarrollos tecnol gicos aplicados ala biologiay la medicina

CE35 - Describir 1os elementos basi cos de economia, necesidades de laempresay de los sistemas de salud, principios de actividad
empresaria y de recursos humanosy de gestion de |os sistemas sanitarios

CE36 - Identificar redes, sistemas, servicios e infraestructuras de informéticay telecomunicacion en contextos hospitalarios, paraun
mejora continua, asi como conocer su impacto econémico y socia

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 25 100
SEMINARIOS 25 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 50 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

SEMINARIOS

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS.

EJERCICIOS PRACTICOS

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

PRUEBAS ESCRITAS

50.0

100.0

TRABAJOS REALIZADOS POR EL 50.0 100.0
ESTUDIANTE

NIVEL 2: Enfer medades Oncohematolégicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Oncologia M édica y Radioter apica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Cuidados del paciente en Imagen Medica y Radioterpia

Prestar asistencia sanitaria acorde a estado de laciencia
Lograr cuidados adecuados a las necesidades de | os pacientes.
Asegurar la continuidad de los cuidados.

Lograr cuidados que satisfagan al paciente.

Comprender laimportancia del respeto de la autonomia del paciente. El consentimiento informado. Limites del consentimiento informado. Consentimiento por
representacion. Fundamento normativo.

Tener conocimientos de que la historia clinica del paciente debe ser Unica, integraday acumulativa para cada paciente en el hospital, debiendo existir un sistema
eficaz de recuperacion de lainformacion clinica.

Interpretar la conducta del paciente: las atribuciones causales y sus sesgos. Resolver |os errores en la comunicacion personal. Mejorar individualmente o como
colectivo las habilidades de comunicacién. Demostrar amabilidad y empatia hacia el paciente.

Demostrar interésy eficaciaen el trabgjo.

Distingue los diferentes tipos de discapacidades, como se desarrollan en cada tramo de edad, y las posibilidades de adaptacién y mejoraintelectual de cada caso.
Ofrece laasistenciaintegral que mejor se adecua a su paciente, ensefiandole | as posibilidades de aprendizaje y mejora més aptos para cada tipo de discapacidad.
Posee habilidades de iniciativay auto-perfeccionamiento que puedan ayudar alos alumnos a enfrentarse al mundo laboral .

Aplicalas técnicas asistenciales en |os cuidados terapéuticos de discapacitados en las diferentes areas de atencion.

Tener conocimientos de las constantes vitales y de aquellos pardmetros que indican el estado hemodinamico del paciente.

Establecer mecanismos de evaluacion, considerando |os aspectos cientifico-técnicos y los de calidad.

Identificar el papel de técnico en los cuidados del adulto.

Prestar una atencion sanitariatécnicay profesional adecuada alas necesidades de salud de |as personas que atienden, de acuerdo con el estado de desarrollo de
los conocimientos cientificos de cada momento y con los niveles de calidad y seguridad que se establecen en las normas legales y deontol dgicas aplicables.
Conocer |as caracteristicas especificas de cuidados de pacientes en Radiologia. Atencion al paciente senil. Pacientes oncol 6gicos. Personas con dificultades en la
movilidad. Cuidados del paciente en técnicas invasivas.

Conocer |as medidas especificas de cuidados de pacientes en radiologia Intervencionista Tener conocimientos de | os diferentes medios de contraste radiol gicos.
Tipos de contrastes radiol 6gicos; sus usos. Reacciones adversas. Plan de cuidados. Medidas especificas con materiales de contraste.

Tener conocimientos del uso de mascaras, sistemas inmovilizadoresy sistemas de fijacion en radioterapia.

Conoce los cuidados de | os pacientes durante |a radioterapia.

Manejo del Dolor en Pacientes Oncol 6gicos tratados con Radioterapia.

Tener conocimientos de Psicologia Oncol 6gicay conoce | os aspectos emocionales ante el Diagnostico de |os Pacientes Oncol 6gicos.
Conocer las precauciones y cuidados posteriores a un tratamiento radioterapéutico.

Oncologia Medica y radioterapia

Conocer las caracteristicas que definen el cancer.

Conocer la clasificacion de las lesiones cancerigenes.

Conocer los distintos tipos de tratamientos oncol dgicos.

Conocer las caracteristicas de | os distintos tipos de cancer segln |os diferentes drganos y sistemes.
Inestabilidad genética de la célula

Epidemiologia.

Semiologia del cancer.

Estadigje: clasificacion TNM.

Tratamientos: curativo-paliativo; abordajes terapéuticos.

Tratamiento quirdrgico.

Tratamiento sistémico.

Tratamientos radioterdpicos: radioterapia externa; braquiterapia.

Radioterapia externa: TC de planeamiento; delineacion de volimenes; planeamiento 3D
Braquiterapia: uso de fuentes; tasa de dosis: alta dosis, bajadosis, muy baja dosis, tasa pulsada; tipos de implantes; radioisotopos utilizados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Cuidados del paciente en Imagen Medica y Radioterpia

Introduccion ala calidad. Calidad Asistencial.Mejora Continua de la calidad asistencial. Gestion de la Calidad.Gestion de la atencion a paciente en las organiza-
ciones sanitarias. Magnitud y trascendencia de |a gestion de riesgos. Proceso de gestion y mejora de la seguridad del paciente. Andlisis de situacion y contexto.
Identificacion de riesgos. Andlisisy evaluacion de riesgos. La planificacion de cuidados.

Autonomia del paciente. Definiciones legales. Derecho alainformacién sanitaria. Derecho alaintimidad. Respeto ala autonomia del paciente

Historia Clinica. Confidencialidad y accesibilidad ala historia clinica. Documentos que forman la historia clinica. Apartados de la historia clinicay su contenido.
Consentimiento informado

Lacomunicacién. Lacomunicacién no verbal. Los estilos de comunicacion. Técnicas y habilidades asertivas. Errores y barreras en la comunicacion con el pa-
ciente. Técnicas parael control de laansiedad. La escucha activa. Aprendizaje de las habilidades de comunicacién. Comunicacién en la atencidn a pacientes. Co-
municacién en el equipo de trabajo. Comunicacion de informacién asistencial. Comunicacion alafamilia.

Lainteraccion profesional de radiologia con el paciente. Comunicacion con nifios en servicios de radiologia, radioterapiay medicina nuclear. Comunicacion
efectivay habilidades sociales.

Discapacidad.Concepto de discapacidad. Deficiencias, discapacidades y minusvalias. Clasificacion de las diferencias, discapacidadesy minusvalias. Edad y apa-
ricion de las deficiencias. Marco legal internacional y nacional. Discapacidad fisica. Introduccion. Clasificacion. Derechos. Problemas sociales. Accesibilidad.
Discapacidad Psiquica. Introduccién. Clasificacion y etiologia. Modificacion de conducta en los problemas de comportamiento. Atencién y apoyo psicosocial.
Técnicas de comunicacion alternativa. Pautas de comportamiento. Habilidades de comunicacion

Valoracion de las constantes vitales del paciente. Temperatura. Respiracion. Tension arterial. Pulso. Frecuencia cardiaca.

Temperatura corporal: Objetivo. Factores condicionantes. Tipos de medicion. Valores normales: Adulto y pediatria. Alteraciones.

Tension arterial: Objetivo. Factores condicionantes. Técnicas. Esfingomanémetro y fonenedoscopio. Fases de Korotkoff. VVaores normales: Adulto y pediatria
Alteraciones. Frecuencia cardiaca. Objetivos. Caracteristicas. Factores influyentes.
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Pulso. Objetivo.Factores condicionantes. Zonas de exploracion del pulso. Valores normales: Adulto y pediatria. Alteraciones.

Frecuencia respiratoria: Evaluacion de larespiracion: el ciclo respiratorio. Objetivos. Caracteristicas. Factores influyentes. Alteraciones. Técnica paravalorar la
frecuencia respiratoria mediante inspeccion y mediante auscultacion.

Cuidados de pacientes en Radiologia. Atencién al paciente senil. Pacientes oncol 6gicos. Personas con dificultades en lamovilidad. Cuidados del paciente en téc-
nicas invasivas. Medidas especificas de radiol ogia I ntervencionista.

Medios de contraste radiol dgicos. Tipos de contrastes radiol gicos; sus usos. Reacciones adversas. Plan de cuidados. Medidas especificas con materiales de con-
traste.

Cuidados de pacientes en Medicina nuclear: Pacientes ingresados sometidos a tratamiento terapéutico con radioisétopos. M edidas especia es de radioproteccion.
Vaorar aergias a medicamentos. Cuidado de pacientes con patologia respiratoriay patologia cardiaca. Pacientes pediétricos. Valoracion de nutricion e hidrata-
cidn en pacientes sometidos a estudios renales u 6seos. Modificar |as pautas de farmacos cuando la preparacion previalo requiera, asi como ayunos. Retirada de
farmacos antidiabéticos. Tratamientos con insulina. Sondas urinarias, Irrigacion vesical. Administracion de radiof armacos por distintas vias. Valorar vias de €li-
minacién del radiofarmaco. Medios de contraste radiol 6gicos.

Cuidados de pacientes en radioterapia: Méascaras y otros sistemas inmovilizadores, sistemas de fijacion en radioterapia. Cuidados durante la radioterapia. Manejo
del Dolor en Pacientes Oncol 6gicos tratados con Radioterapia. Psicologia Oncol 6gica. Recomendaciones y acciones. Precauciones posteriores a un tratamiento
radioterapéutico.

Oncologia Medica y radioterapia

Caracteristica que definen el cancer: proliferacion celular; crecimiento celular; resistenciaala muerte celular; angiogenesis; replicacion celular; activacion dela
invasion.

Céncer de mama: epidemiologia; anatomia; preentacion clinica del tumor; clasificacion de las hallazgos de patologia mamaria: BIRADS; mamografia; ecografia;
RM de mama; exploracion de la mama; diagnostico del cancer de mama: historia clinica, examen fisico, biopsia, pruebas de imagen, andlisis sanguineos; estadia-
je; clasificacion patologicadel cancer de mama; factores prondsticos; terapias: cirugia, sistémicay radioterapica; ganglio centinela;tratamientos radioterdpicos:
caracteristicas, dosis, fraccionamiento;posicionamiento del paciente en |os tratamientos radioterapicos; delimitacion del os vol imenes: volumenes blanco, vol G-
menes ganglionares, érganos de riesgo; planeamiento; seguimiento de la paciente.

Céncer ginecoldgico: anatomia; cancer de cada estructura ginecol ogica; drenaje linfético; epidemiologia; clasificacion; clasificacion histologica; presentacion
clinica; pruebas de imagen; pruebas histol dgicas; estadiaje; factores prondsticos; terapias: cirugia, radioterapia, quimioterapia, hormonoterapia; tecnicas de
radioterapia ;tratamientos radioterdpicos: caracteristicas , dosis, fraccionamiento;posicionamiento del paciente en los tratamientos radioterpicos; delimitacion de
los volimenes: volumenes blanco, volimenes ganglionares, drganos de riesgo; planeamiento; seguimiento de la paciente.

Cancer urologico: anatomia; cancer de cada estructura del aparato urinario; drenaje linfético; epidemiologia; clasificacion; clasificacion histologica; presentacion
clinica; pruebas de imagen; pruebas histol dgicas; pruebas de |aboratorio;estadiaje; factores prondsticos; terapias: cirugia, radioterapia, quimioterapia; tecnicas de
radioterapia ;tratamientos radioterdpicos: caracteristicas, dosis, fraccionamiento;posicionamiento del paciente en |os tratamientos radioterapicos; delimitacion de
los volimenes: volumenes blanco, volimenes ganglionares, rganos de riesgo; planeamiento; seguimiento de la paciente.

Cancer del SNC: anatomia; epidemiologia; clasificacion; clasificacion histoldgica; presentacion clinica; pruebas de imagen; pruebas histol dgicas;estadiaje;
factores prondsticos; terapias: cirugia, radioterapia, quimioterapia; tecnicas de radioterapia ;tratamientos radioterdpicos: caracteristicas, dosis,
fraccionamiento;posicionamiento del paciente en los tratamientos radioterapicos; delimitacion de los volimenes: volumenes blanco, volimenes ganglionares, 6r-
ganos de riesgo; planeamiento; seguimiento de la paciente.

Cancer pulmonar: anatomia; epidemiologia; clasificacion; clasificacion histologica; presentacion clinica; pruebas de imagen; pruebas histol dgicas;estadigje;
factores pron6sticos; terapias: cirugia, radioterapia, quimioterapia; tecnicas de radioterapia ;tratamientos radioterdpicos: caracteristicas, dosis,

fracci onamiento;posicionamiento del paciente en | os tratamientos radioterapicos; delimitacion de los volimenes: volumenes blanco, vol imenes ganglionares, 6r-
ganos de riesgo; planeamiento; seguimiento de la paciente.

Melanoma de Uvea: : anatomia; epidemiologia; clasificacion; clasificacion histologica; presentacion clinica; pruebas de imagen; pruebas histol 6gicas;estadiaje;
factores prondsticos; terapias: radioterapia, ; tecnicas de radioterapia ;tratamientos radioterapicos: caracteristicas, dosis, fraccionamiento;posicionamiento del
paciente en |os tratami entos radioterapicos; delimitacion de los volimenes: volumenes blanco, érganos de riesgo; planeamiento; seguimiento de la paciente.
Linfomas: anatomia; epidemiologia; clasificacion histologica; presentacion clinica; pruebas de imagen; pruebas histol 6gicas;estadiaje; factores pronésticos; tera
pias: radioterapia, ; tecnicas de radioterapia ;tratamientos radioterdpicos: caracteristicas, dosis, fraccionamiento;posicionamiento del paciente en los tratamientos
radioterapicos; delimitacion de los volimenes: volumenes blanco, érganos de riesgo; planeamiento; seguimiento de la paciente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol dgi cas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG9 - Conocimiento de materias bésicas y tecnolégicas, que le capacite parael aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéti cas de blsgueda de recursos bibliograficos o de informacion relacionada con
las tecnol ogias médicas relacionadas con la radiologia, radioterapiay medicina nuclear

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad criticay autocritica

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol dgicas

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globales y de aplicacion del conocimiento ala practica

CT6 - Capacidad de colaborar en equipos interdisciplinarios y en equipos multiculturales

CT9 - Capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Planificar laobtencion del consentimiento informado, estableciendo unarelacion empéticay proactiva con el paciente

CE3 - Planificar lainformacién necesaria para el paciente,antes durante y después del examen / tratamiento.

CE4 - Vaorar los requisitos individuales del pacientey proporcionar los cuidados necesarios

CES5 - Describir procedimientos para la confidencialidad de datos de pacientes conforme ala legislacién vigente.

€l publico en general.

CES6 - Describir procedimientos de comportamientos éticos con pacientes, cuidadoresy otros profesionales de salud , asi como con

CE7 - Identificar las normas de seguridad referidas al uso de radiaciones ionizantes.

Low As Reasonably Achievable" )

CES8 - Planificar todos | os procesos,para garantizar la seguridad al pacientey profesional respetando el principio ALARA. ("As

CE10 - Reconocer complicaciones o situaciones de emergencia.

CE11 - Planificar las funciones de trabajo en condiciones de Seguridad e Higiene

CE12 - Identificarlas propias limitaciones del profesional, buscando asesoramiento y orientacidn siempre que sea necesario.

CEZ13 - Identificar las contraindicaciones de contrastes y farmacos.

CE18 - Planificar €l trabajo de forma independiente y también como parte de un equipo de profesionales de la salud.

CE19 - Formular acciones desde su punto de vista dentro de un equipo multidisciplinar.

profesional de cada miembro

CE21 - Comparar |as propias acciones con las de otros componentes del equipo multidisciplinar, en base ala experiencia

propias de laprofesion

CE24 - Evaluar laaplicacién de las ideas, teorias, conceptos y resultados de investigaciones cientificas, referidas alas técnicas

CE25 - Evaluar latoma de decisiones acerca del cuidado al paciente, las ideas,teorias, conceptos y resultados de investigaciones
cientificas, aplicando los resultados a su préctica profesional (Practica basada en la evidencia).

CEZ27 - Planificar la participacion en investigaciones aplicadas para el desarrollo de su practica profesional.

CE20 - Describir los conceptosy €l lenguaje biomédico

CE22 - Identificar lacomposicion y estructura de los elementos, sus propiedades y cdmo interaccionan en laformacion de las
moléculas, asi como la nomenclaturay caracteristicas de |os compuestos inorganico- organicosy delamateriaviva.

CE26 - Identificar |as alteraciones de la estructuray funcién de los diferentes tipos de células

CE32 - Describir la etiologiay la fisiopatologia de las enfermedades mas importantes de los diversos sistemas 'y aparatos

CE37 - Formular acciones de compromiso social con el desarrollo y progreso técnico y sanitario del pais

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
TEORIA 50 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 50 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

CLASE MAGISTRAL Y EXPOSITIVA

SEMINARIOS

TRABAJO EN GRUPO

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

PRUEBAS ESCRITAS

60.0

100.0

TRABAJOS REALIZADOS POR EL
ESTUDIANTE

40.0

100.0

NIVEL 2: Trabajo fin de Grado (TFG)

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo fin de Grado (TFG)

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

NORMATIVA GENERAL DEL TRABAJO FINAL DE GRADO IMAGEN MEDICA Y RADIOTERAPIA
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De acuerdo con el RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece el ordenamiento de los ensefianzas universitarias, modificado por el RD
861/2010, de 2 de julio, las ensefianzas universitarias oficiales de grado concluyen con la elaboracién y defensa de un trabajo final de grado (en ade-
lante TFG). El TFG tiene caracter obligatorio, consta de 6 a 30 créditos, debe hacerse en la fase final del plan de estudios y esta orientado a la evalua-
cién de competencias generales, transversales y especificas asociadas al titulo. De acuerdo con las normas generales reguladoras de los TFG de la
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Universidad de Barcelona, aprobadas por la Comisién Académica del Consejo de Gobierno de 29 de mayo de 2011 y del Consejo de Gobierno de 7 de
junio de 2011, se constituye la Comisién de Trabajo Final de Grado (CTFG).

1. Comisién de Trabajo Final de Grado

Esta Comision es nombrada por la Direccién del Centro. Est& formada por entre cuatro y ocho profesores los Departamentos implicados en el Grado.
Si asf lo considera, la CTFG puede proponer al profesorado implicado en la asignatura la participacion en tareas de asesoramiento y apoyo de cara a
la implementacién del TFG. Este grupo se llama Grupo de Apoyo a la CTFG.

Las funciones de la CTFG son:

- Elaborar el plan docente de la asignatura.

- Determinar los &mbitos docentes para la eleccién de temas del TFG.

- Especificar las responsabilidades de los tutores.

- Apoyar a los tutores o tutoras en caso necesario.

- Establecer y aprobar los criterios y el procedimiento para la asignacion de ambitos, tutores y la oferta de TFG por curso.
- Revisar y analizar todas las propuestas y hacer publica una lista con la asignacién del tema y del tutor correspondiente.
- Recibir las parrillas de evaluacion, el informe de los tutores y los trabajos.

- Fijar el calendario y el procedimiento de entrega de los trabajos y su presentacion.

- Especificar las condiciones de la defensa oral, que debe ser de caracter publico.

- Designar los miembros que forman parte de las comisiones evaluadoras.

- Establecer los indicadores de evaluacion del TFG, atendiendo a lo dispuesto en esta

Normativa.

- Determinar la nota final a partir de las parrillas de evaluacion y el informe de los tutores.

-Resolver las incidencias que se puedan generar en relacién con la calificacién de los TFG.

- Velar por el cumplimiento de las normas.

Las funciones de la coordinadora del TFG son:

- Presidir la CTFG.

- Introducir las calificaciones y firmar las actas.

- Velar por el cumplimiento de las funciones de la CTFG y de las comisiones evaluadoras
2. Ambito de aplicacién

2.1 La presente normativa desarrolla para el Grado de Imagen Médica y Radioterapia, los aspectos referentes a procedimientos administrativos y aca-
démicos para la solicitud, realizacién, tutorizacion, presentacion, defensa, evaluacion y, dado el caso, sistema de revisién del TFG en dicha titulacién,
adaptada al espacio europeo de educacién superior.

2.2 La unidad encargada de la organizacion, coordinacién y seguimiento del TFG es la CTFG.

2.3 La CTFG puede elevar a la Comisién Académica del Grado el desarrollo y modificacion de la presente normativa. Esta normativa debe especificar
tanto las modalidades y caracteristicas del TFG como los procedimientos para la organizacion, planificacién, evaluacion y los sistemas de revision vi-
gentes. Una vez aprobada, esta normativa debe hacerse publica en el Campus Virtual o en la pagina web.

3. Objetivo del trabajo final de grado

El TFG tiene por objetivo que el estudiante integre y aplique los contenidos formativos y las competencias adquiridas asociadas al titulo de grado me-
diante la elaboracion, presentacion oral y defensa de un trabajo ante un tribunal universitario.

4. Caracteristicas del trabajo final de grado
4.1 Los créditos ECTS obligatorios del TFG de la ensefianza de Imagen Médica y Radioterapia son 6.
4.2 El TFG podra adoptar las siguientes modalidades:

- Revision bibliogréafica sobre un tema relacionado con alguno de los &mbitos docentes establecidos en la asignatura y que se especifican en el plan
docente.

- Disefio original de un proceso de cuidados desde un modelo conceptual técnico, relacionado con las areas propias de la especialidad.

- Disefio original de un proyecto de educacién para la salud dirigido a un grupo o sector de la poblacién y enfocado a la informacion relacionada con
los procedimientos diagnésticos y terapéuticos del plan docente.
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4.3 EI TFG es un trabajo individual que el estudiante hace con la orientacién y supervisiéon de un tutor o tutora.
4.4 Los aspectos metodoldgicos y de evaluacion estan establecidos en el plan docente de la asignatura y en la Guia del TFG.
5. Organizacién y planificacion del trabajo final de grado

5.1 La CTFG solicitara a las direcciones de los departamentos la relacion de tutores disponibles para cada curso académico. Las direcciones facilitaran
también el nombre de los profesores que requieren tener una reduccion o estar exentos de tutorizar TFG durante aquel curso. Esta informacién sera
considerada por la CTFG para confeccionar la oferta docente del curso. El nimero de TFG para cada tutor, como norma general, no puede ser inferior
a dos ni superior a doce, aunque esta Ultima cifra puede variar en funcién de la necesidad de cada curso académico.

5.2 La CTFG solicitara a los tutores que elijan un dmbito docente de los que se proponen en el que quieren pertenecer, preferentemente por afinidad
de la materia impartida en el grado y area de experiencia docente. En algunos casos puntuales, la CTFG se reserva la opcién de modificar esta elec-
cién para poder mejorar la oferta de TFG en &mbitos docentes con pocos o ningun tutor disponible a priori.

5.3 La CTFG hara publica una lista con la oferta de proyectos por &mbito docente. También incluira el calendario de plazos y el método mediante el
cual el estudiante puede hacer la eleccion del ambito del tema del TFG.

5.4 Después de la matriculacién de la asignatura, y en la fecha y lugar previstos en la planificacién docente, los estudiantes haran la eleccion del &mbi-
to. Se establecera un orden de prioridad de eleccién a partir de la media ponderada del expediente académico del estudiante.

5.5 Los estudiantes pueden formular una solicitud justificada de cambio de &mbito docente del TFG ante la CTFG en el plazo establecido desde la
eleccion del &mbito. El tipo de cambio posible sera el intercambio que haga cada estudiante con otro estudiante.

5.6 Después de adjudicar el ambito del TFG, el estudiante debe ponerse en contacto con su tutor y acordar el tema del TFG y la modalidad. Es nece-
sario que el estudiante complete la ficha de datos con el titulo, los objetivos y el plan de trabajo y la haga llegar a la CTFG en el periodo establecido.
En el mes de octubre se publicara en el Campus Virtual de la asignatura la lista definitiva con los datos especificos iniciales del TFG (nombre del estu-
diante, &mbito docente o tutor asignado, titulo y modalidad de TFG).

5.7 Durante los meses de octubre a diciembre se haran las clases tedricas y las practicas de ordenador previstas en el plan docente de la asignatura.

6. Proceso de matriculacion
6.1. El TFG debe matricularse en la fase final del Grado (4° curso), una vez superados los prerrequisitos establecidos en el Plan de Estudios.
6.2. La matricula del TFG se formalizara el mes de septiembre.

6.3. Con caréacter general, el TFG debera presentarse en el segundo semestre. No obstante, y por cuestiones de organizacién en el tiempo y el correc-
to desarrollo del TFG, las tutorias y las sesiones presenciales de orientacion al estudiante comenzaran el primer semestre. El estudiante matriculado
en el TFG que no presente el trabajo o que no apruebe la asignatura en el segundo semestre, debera volver a matricularse de la asignatura al siguien-
te curso académico.

6.4. Con caracter excepcional y por circunstancias especiales, la Jefe de Estudios podré autorizar a que el alumno / a presente el TFG durante el pri-
mer semestre del curso académico en que haya matriculado esta asignatura. En caso de que el alumno / a autorizado /a a presentar el TFG durante el
primer semestre no lo presente o no apruebe la asignatura en este plazo, podra matricularse nuevamente de esta asignatura en el mismo curso acadé-
mico y dentro de los plazos de matricula previstos en el Centro, con el fin de poder presentar el trabajo durante el segundo semestre. En este caso, se
mantendra la modalidad, el &mbito y el tutor asignados al TFG al comienzo del curso académico y debera defender el trabajo en las fechas previstas
por el segundo semestre.

7. Tutorizacién del trabajo final de grado

7.1 Pueden ser tutores del TFG todos los profesores de los departamentos implicados en la docencia de la titulacion. También pueden ser tutores los
profesores eméritos que designen los directores de los departamentos.

7.2 Sus funciones incluyen:

- Orientar y supervisar el estudiante durante la realizacion del TFG.

- Entregar a la CTFG los trabajos finalizados y toda la documentacion relacionada en los plazos establecidos.
- Evaluar las competencias transversales a través del documento normalizado.

- Hacer un informe final, valorado segun los criterios establecidos por la CTFG.

- Participar en las comisiones evaluadoras y, en su caso, participar en la revisién de la evaluacién del TFG.
7.3 Los tutores en ningln caso son los responsables del resultado final del trabajo de los estudiantes.

8. Desarrollo, presentacion, defensay evaluacion del TFG

A finales del segundo semestre de tercer curso se hace una sesion informativa a los estudiantes para explicar la sistematica general de trabajo de la
asignatura. Al ser una asignatura intersemestral se organizan las sesiones tedricas mayoritariamente durante el primer semestre pero también se hace
alguna a principios del segundo. El primer contacto con el tutor o tutora debe ser durante el primer semestre, posteriormente a la asignacién de ambi-
tos y tutores.

8.1 Durante los meses de octubre a diciembre y al inicio del segundo semestre se hacen las sesiones presenciales previstas en el plan docente de la
asignatura.
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8.2 Los estudiantes deben trabajar de manera auténoma e individual y los tutores orientaran y asesoraran cada estudiante, de acuerdo con sus nece-
sidades. Entre ellos pactaran las tutorias correspondientes.

8.3 En el periodo asignado (segundo semestre), el estudiante debe colgar el Campus Virtual de la asignatura el archivo del trabajo escrito en formato
PDF y entregar tres ejemplares en formato papel debidamente encuadernados al tutor, que posteriormente remitira la CTFG conjuntamente con las pa-
rrillas correspondientes y el informe de seguimiento.

8.4 La presentacion y defensa oral del TFG se hace a mediados del segundo semestre.

8.5 La CTFG haré publicas las fechas de presentacion y de defensa de los trabajos y la composicion de las comisiones evaluadoras a través del Cam-
pus Virtual de la asignatura.

8.6 La evaluacion se realiza siguiendo los criterios establecidos en el plan docente del TFG. La evaluacion del TFG incluye:

- La evaluacién de las competencias y el informe final elaborado por el tutor sobre la evolucién del trabajo y el resultado conseguido.
- La presentacion del trabajo escrito.

- La exposicion oral y defensa ante un tribunal por parte del estudiante.

El trabajo escrito, la exposicion oral y la defensa del TFG deben atenerse a las normas de presentacion formales especificadas en la Guia del TFG, es-
tablecidas por la CTFG.

9. Comisiones evaluadoras de los trabajos finales de grado
La CTFG nombrara las comisiones evaluadoras, que estardn compuestas por tres profesores del Grado de Imagen Médica y Radioterapia.

Se nombraran tantas comisiones evaluadoras como sean necesarias asegurando que, al menos, un profesor o profesora de la comisién pertenece al
ambito docente en el que enmarca el TFG que presenta el estudiante.

El tutor del TFG formara parte de esta comisién evaluadora.

Funciones de la comisién evaluadora

- Evaluar y calificar de forma individual el trabajo escrito, la exposicion oral y la defensa, a través de la parrilla correspondiente y siguiendo la pondera-
cién definida en el plan docente.

- Introducir las calificaciones a la aplicacién correspondiente.

-Hacer un acta Unica del desarrollo de cada una de las sesiones del tribunal del TFG. -Entregar todas las parrillas (parrillas de evaluacion del trabajo
escrito, de la presentacién oral y defensa del TFG) y el acta a la coordinadora del TFG.

10. Compromiso del estudiante

Aparte de las funciones y compromisos definidos en la normativa académica y en los Estatutos de la Universidad de Barcelona, en relacién con el TFG
el estudiante se compromete también a:

- Conocer el plan docente, la normativa y la Guia del TFG, asi como la informacién facilitada a través del Campus Virtual y las sesiones presenciales
de la asignatura del TFG.

- Asistir a las sesiones presenciales planificadas.

- Presentar la ficha de propuesta del TFG a la CTFG y al tutor correspondiente en las fechas fijadas.
- Seguir las recomendaciones del tutor.

- Asistir a las tutorias acordadas con el tutor.

- Entregar el trabajo escrito y la presentacion de la exposicién oral en las fechas indicadas.

- Exponer y defender el TFG en las fechas y horarios establecidos.

11. Propiedad intelectual de los trabajos finales de grado y difusién de los trabajos mejor cualificados
La titularidad de los derechos de propiedad intelectual de los TFG corresponde a los estudiantes que han elaborado los trabajos.

En el momento de presentar el trabajo escrito, cada estudiante debe incluir el compromiso de autoria, reconociendo que el trabajo realizado es origi-
nal, no esta copiado y no hay ningun tipo de conflicto de intereses.

Anualmente, la CTFG elegiré entre los trabajos mejor calificados tres ejemplares y invitara sus autores para que los expongan en una sesion a los es-
tudiantes matriculados en el curso siguiente.

La finalidad de esta iniciativa es dar a conocer entre los estudiantes ejemplos de trabajos y poder compartir las experiencias de compafieros que ya
han hecho la asignatura. Los autores de estos trabajos recibiran un documento acreditativo conforme han colaborado en esta sesién de aprendizaje.
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La CTFG, basandose en las calificaciones finales y otros criterios de calidad, escogera los trabajos que, con el previo consentimiento de su autor o au-
tora, se propondran para ser publicados en el Depésito Digital de la UB

12. La copia, el plagio y los procedimientos fraudulentos

El Diccionario de la lengua catalana (DRAE, Instituto de Estudios Catalanes) define plagio como 'Parte de una obra ajena insertada en la propia sin in-
dicacion de la fuente'. Segun el Diccionario de la lengua espafiola (RAE) significa 'Copiar en el sustancial obras ajenas, dandolas como propias¢,. La
copia es 'Reproduccion del texto de un escrito, de una obra original, por imitacién '(DRAE). Tanto el plagio como la copia son actividades fraudulentas
gue vulneran los principios basicos y elementales del trabajo académico, en el que se pide al estudiante un ejercicio personal, reflexivo y original.

El Estatuto del estudiante universitario (RD 1791/2010, de 30 de diciembre, articulo 13.2d) establece como uno de los deberes del estudiante «Abste-
nerse de la utilizacién o cooperaciéon en procedimientos fraudulentos en las pruebas de evaluacién, en los trabajos que se realicen o en documentos
oficiales de la universidad ».

La copia o plagio en cualquier actividad evaluable obligatoria (prueba de sintesis o evaluacién Unica), asi como la utilizacién o la cooperacion en pro-
cedimientos fraudulentos para llevar a cabo estas actividades, conlleva la calificacién de 0 (suspenso) en la calificacion final de la asignatura dado que
desvirtlia la autoria del ejercicio. Aparte, se podra valorar la apertura de un expediente o acta en relacién con los hechos.

13. Evaluacion permanente y seguimiento del proceso de implementacién

La asignatura TFG debera revisarse cada curso académico en cuanto a los aspectos tanto conceptuales como organizativos.

Sobre los aspectos conceptuales se hara también una evaluacion con el objetivo de conocer el grado de cumplimiento de los objetivos de la asignatu-
ray el nivel de calidad de todos los aspectos. Esta evaluacién se hard, entre otros procedimientos, a través de encuestas de opinion a todos los parti-
cipantes del proceso.

Sobre los aspectos organizativos se hara una evaluacion dirigida a conocer la idoneidad de los procedimientos disefiados en la organizacion de la
asignatura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Normativa General de la UB:

http//www.giga.ub.edu/acad/gdoc/fitxers/pdf/normes_TFG.pdf

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad de andlisisy sintesis

CG2 - Capacidad de organizacion y gestion

CG3 - Capacidad de resolucion de problemas con iniciativa, creatividad y toma de decisiones tecnol gicas de acuerdo con criterios
de coste, calidad, seguridad, sostenibilidad, tiempo y respeto alos principios éticos de la profesion

CG4 - Capacidad de analizar, valorar y tomar decisiones tecnol 6gicas de acuerdo con criterios de coste, calidad, seguridad, impacto
social, sostenibilidad, tiempo y respeto a los principios éticos de la profesion

CG5 - Capacidad de trabgjar en un entorno multilinglie y de comunicar y transmitir conocimientos, procedimientos, resultados,
habilidades y destrezas( oral y escrita) en lengua nativay extranjera

CG6 - Capacidad de trabajo en equipo o en grupo multidisciplinar

CG7 - Habilidad paratrabajar de manera autbnoma

CG8 - Capacidad de iniciativa, espiritu emprendedor y liderazgo.

CG9 - Conocimiento de materias basicas y tecnolégicas, que le capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y tecnologias, asi
como que le dote de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones

CG10 - Capacidad para utilizar herramientas informéticas de busqueda de recursos bibliograficos o de informacion relacionada con
las tecnol ogias médi cas relacionadas con laradiologia, radioterapiay medicina nuclear

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo 0 vocacién de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad criticay autocritica

CT2 - Capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y deontol dgicas

CT3 - Capacidad de andlisis, de sintesis, de visiones globalesy de aplicacion del conocimiento ala practica

CT4 - Capacidad de tomar decisionesy de adaptacion a nuevas situaciones

CT5 - Capacidad de colaborar con los otros'y de contribuir aun proyecto comin

CT6 - Capacidad de colaborar en equipos interdisciplinarios y en equipos multiculturales

CT7 - Capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos

CT8 - Capacidad de buscar e integrar nuevos conocimientos y actitudes

CT9 - Capacidad de valorar €l impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito

CT10 - Capacidad de manifestar visionesintegradas y sistémicas

CT11 - Capacidad de comprender y expresarse oralmente y por escrito en catalén y castellano y en unaterceralengua, con dominio
del lenguaje especiaizado de la disciplina

CT12 - Capacidad de buscar, usar e integrar lainformacion

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Planificar laobtencién del consentimiento informado, estableciendo unarelacion empaticay proactiva con el paciente

CE2 - Valorar las perspectivas y estado del paciente, |0s aspectos técnicos, clinicosy psicosociales durante larealizacion del
examen / tratamiento.

CE3 - Planificar lainformacién necesaria para el paciente,antes durante y después del examen / tratamiento.

CE4 - Valorar los requisitos individuales del paciente'y proporcionar |os cuidados necesarios

CES5 - Describir procedimientos para la confidencialidad de datos de pacientes conforme alalegislacion vigente.

CES6 - Describir procedimientos de comportamientos éticos con pacientes, cuidadores y otros profesionales de salud , asi como con
¢l publico en general.

CE7 - Identificar las normas de seguridad referidas a uso de radiaciones ionizantes.

CE8 - Planificar todos |os procesos,para garantizar la seguridad al paciente y profesional respetando el principio ALARA. ("As
Low As Reasonably Achievable" )

CE10 - Reconocer complicaciones o situaciones de emergencia.

CE11 - Planificar las funciones de trabajo en condiciones de Seguridad e Higiene

CE12 - Identificarlas propias limitaciones del profesional, buscando asesoramiento y orientacion siempre que sea necesario.

CE13 - Identificar las contraindicaciones de contrastes y farmacos.

CE14 - Planificar una actitud criticay reflexiva, teniendo en cuenta el cddigo deontol égico, normasy procedimientos juridicos en
vigor

CE18 - Planificar €l trabajo de formaindependiente y también como parte de un equipo de profesionales de la salud.

CE21 - Comparar |as propias acciones con |as de otros componentes del equipo multidisciplinar, en base ala experiencia
profesional de cada miembro

CE24 - Evaluar la aplicacion de lasideas, teorias, conceptos y resultados de investigaciones cientificas, referidas alas técnicas
propias de la profesion

CE25 - Evaluar latoma de decisiones acerca del cuidado al paciente, las ideas,teorias, conceptos y resultados de investigaciones
cientificas, aplicando los resultados a su préctica profesional (Practica basada en la evidencia).

CE23 - Describir laestructuray lafuncion celular, asi como las técnicas para su estudio

CE20 - Describir los conceptosy € lenguaje biomédico

CE22 - Identificar lacomposicion y estructura de los elementos, sus propiedades y cdmo interaccionan en laformacion de las
moléculas, asi como lanomenclaturay caracteristicas de los compuestos inorganico- organicosy de lamateriaviva.

CE26 - Identificar las alteraciones de la estructuray funcién de los diferentes tipos de células

CE29 - Describir laestructuray funcién normal de los diferentes aparatos y sistemas, sus mecanismos homeostéticosy de
regulacion.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
SEMINARIOS 10 100
ACTIVIDADES TUTELADAS 22 20
ACTIVIDADES AUTONOMAS 118 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

TRABAJO ESCRITO

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

TRABAJOS REALIZADOS POR EL
ESTUDIANTE

100.0

100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Barcelona Profesor 4 100 12
Agregado

Universidad de Barcelona Profesor 21 61.9 68
Asociado

(incluye profesor
asociado de C.C.
de Salud)

Universidad de Barcelona Profesor Titular |3 100 10
de Universidad

Universidad de Barcelona Catedrético de 3 100 10
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 20 98
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y resultados

LaUB dentro del marco del sistema interno de aseguramiento de la garantia de calidad de |as titulaciones, tal como seindicaen el punto 9, tiene establecido en su programa AUDIT-UB el proceso de andlisisy evaluacion

de los resultados de aprendizaje a través de tres acciones generales: @) Resultados de aprendizaje LaAgenciade Politicasy Calidad dela UB, se encarga de recoger toda lainformacion parafacilitar el proceso del andlisis
de los datos sobre |os resultados obtenidos en cada centro respecto a sus diferentes titulaciones. Anualmente se envian al decano/director, como minimo los datos sobre rendimiento académico, abandono, graduacion y eficien-
ciaparaque las hagallegar alos jefes de estudios correspondientes para su posterior andlisis. También en el momento de disefiar un nuevo plan de estudios, el centro hace una estimacion de todos | os datos histéricos que tie-
ne, justificando dicha estimacion a partir del perfil de ingreso recomendado, €l tipo de estudiantes que acceden, |os objetivos planteados, € grado de dedicacion de los estudiantes en la carreray otros elementos de contexto
que consideren apropiados. Estas estimaciones se envian ala Agenciade Politicasy Calidad delaUB. Anuamente, el Consejo de Estudios hace un seguimiento paravalorar el progreso y |os resultados de aprendizaje de los
estudiantes. También revisalas estimaciones de los indicadores de rendimiento académico, tasa de abandono y de graduacion y define las acciones derivadas del seguimiento que se remiten al decanato/direccion del centro.

b) Resultados de lainsercion laboral  AQU Catalunya en colaboracién con los Consejos Sociales de |as universidades catalanas gestiona, con una periodicidad de 3 afios, |as encuestas de insercién laboral de los graduados del
sistema universitario catal&n. Una vez realizada la encuesta, AQU Catalunyaremite los ficheros ala Universidad con dichos datos. La Agenciade Politicasy Calidad delaUB, a su vez, remite estos datos a decano/director
del centro. El decanato/direccion del centro analizalos datosy elabora un informe ¢resumeny, para conocer |as vias por las que se hace latransicion de los graduados @ mundo laboral y para conocer el grado de satisfaccion
de los graduados con la formacién recibida en la universidad. Dicho informe se debate en la Juntade Centro. ¢) Resultados de satisfaccion de los diferentes miembros de la comunidad universitariadel centro LaAgencia
de Politicasy Calidad de la UB, remite a decano/director, jefe de estudios, coordinadores de méaster y directores de departamento los resultados de la encuesta de opinién de | os estudiantes sobre la accién docente del profe-
sorado. Los directores de departamento informan de los resultados en el consejo de departamento. Los jefes de estudio/coordinadores de méster solicitan alos jefes de departamento que elaboren un informe sobre la accion
docente del profesorado, como también, las acciones que se llevaran acabo paramejorarla. El jefe de estudios/coordinador de méster, con los resultados de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre la accién docente
del profesorado, y los informes elaborados por los directores de departamento elaboran un documento de sintesis que presentaa consejo de estudios/comision de coordinacion de méaster paraanalizarlo. Laadministracion

del centro gestiona las encuestas de satisfaccion de |os usuarios respecto alos recursos y servicios del centro y elabora un informe de |os resultados de satisfaccion de los usuarios respecto alos recursos y servicios del centro
junto con la propuesta de mejora. El informe se debate en la Junta de centro. LaUB hainiciado el proceso de recogida de |as opiniones de los estudiantes que han completado sus estudios de Grado a través de una encuesta.
Pera hacerlo, se ha usado un cuestionario que se ha consensuado con el resto de Universidades catalanasy con AQU Catalunya con el objetivo de que sea posible hacer una valoracion conjunta de los resultados y establecer
comparaciones, etc. A partir del curso 2015-16, laUB lanza una encuestainstitucional a profesorado tanto de grado como de méster, para recoger evidencias sobre su satisfaccion con la actividad docente realizada, asi co-
mo con el disefio, implantacion y resultados de cadatitulacion.  En los informes de seguimiento elaborados por cada consejo de estudios de grados, y tiene que ser presentada para discusion y posterior aprobacion al centro.
Esta tendré que incluir |as siguientes acciones especificas que vienen condicionadas por |a peculiaridad de cada titulacion:

. Enel caso del trabgjo de fin de grado cadatitulacion tendré que disponer de los resultados de la evaluacion del comité externo, que puede estar compuesto por miembros del consejo asesor o personas propuestas
por el mismo, que evaluaran la calidad de los mismos. Précticas externas, la UB dispone de una normativa pararegular el proceso de précticas externasy analizar su calidad, donde los tutores de précticas en laem-
presai/o institucion y el tutor interno, mediante un protocolo establecido evaluara la situacion del estudiantey |os progresos obtenidos, asi como en funcion de los puntos débiles destacados se propondran mejoras
en el programa. Este feed-back también se extiende, al andlisis de |as encuestas realizadas y ala opinion expresada en las encuestas que mediaran la satisfaccion del estudiante en las précticas realizadas.

L os consejos asesores de cada centro tienen entre sus funciones la de asesorar al centro sobre las competencias necesarias de |os titulados que contratan y |os resultados obtenidos en el mercado de trabajo, de
acuerdo a sus experiencias de contratacion.

Por dltimo, esté previsto en los préximos afios desarrollar un programa de seguimiento especifico de grupos de control en determinadas titulaciones que permita en un periodo de cinco afios, poder evaluar las com-
petencias, habilidades y destrezas adquiridas por el estudiante. La progresion salarial y profesional del estudiante integrante de dicho grupo de control, sera el mejor indicador parallevarlo acabo.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE | http://www.ub.edu/agenciaqualitat/documentos/documento_sgic_audit.pdf
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2018

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Procedimiento de adaptacion de los estudiantes

La UB aprueba por sus 6rganos de gobierno los titulos de grado que se implantan y los que se extinguen por la implantacién de esos nuevos titulos. En las memorias de los nuevos titulos y también
en el acuerdo se incorpora informacion sobre el cronograma de extincién a aplicar a cada titulo, indicando el curso en que el titulo inicia su extincion, y el curso en que estara totalmente extinguido. A
los efectos de informar a los estudiantes que estan cursando el titulo de master que iniciara su extincién, cada centro aprobara el proceso de extincién de cada una de las asignaturas del plan de estu-
dios que se han impartido en el curso 2015-16. Asimismo, se informara a los estudiantes mediante los canales usuales de difusion y junto al proceso de extincién de les asignaturas, de la tabla de reco!
nocimiento entre las asignaturas del titulo que se extingue y las del nuevo titulo que se implanta y que también figura en este apartado. Los estudiantes matriculados en el titulo que inicia su extincién
podran optar por continuar sus estudios en el plan de estudios iniciado, teniendo en cuenta la informacion facilitada relativa a la extincion de las asignaturas, o bien optar por pasar al nuevo titulo, donde
se les aplicara el reconocimiento establecido en la tabla de reconocimiento. EIl 6rgano responsable de la propuesta de extincion de las asignaturas es la comision académica del centro, que elevara su
propuesta a la Junta de Facultad y se elevara a la CACG para su aprobacién. El jefe de estudios del grado sera el responsable de asesorar a los estudiantes sobre si continuar en el titulo en extincion
o pasar al nuevo titulo. El jefe de estudios del grado resolvera, aplicando la tabla aprobada, los reconocimientos de asignaturas a los estudiantes que decidan pasar al nuevo titulo.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

46321077C AMELIA DIAZ ALVAREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

titolsgrau@ub.edu 679729690 934035511 Vicerectorade Docenciay
Ordenacién Académica

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

46321077C AMELIA DIAZ ALVAREZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

titolsgrau@ub.edu 679729690 934035511 Vicerectorade Docenciay
Ordenacién Académica

El Rector dela Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo estambién el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
46321077C AMELIA DIAZ ALVAREZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO
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titolsgrau@ub.edu

679729690

934035511

Vicerectorade Docenciay
Ordenacion Académica
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre:2. JUSTIFICACION.pdf
HASH SHA1 :05418B5847C628B8E23B7BCDB0356643EE110EB6

Codigo CSV :272119117636707621848706
Ver Fichero: 2. JUSTIFICACION.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1 Estructura de las ensen?anzas.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
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