
Resolució del vicerector de Recerca  de la Universitat de Barcelona, de  XX de XXXX  del 2017, 
per la qual s’estableix una dotació adicional (“Welcome Pack”) per als investigadors Ramon y 
Cajal que s’incorporin a la Universitat de Barcelona en la convocatòria 2016 i següents 

_____________________________________________________________________________ 

La Universitat de Barcelona (UB) és una universitat líder a Espanya en educació superior i 
recerca. A Europa té una presència destacada, tal I com indica la seva pertinença a la League of 
European Research Universities (LERU), que agrupa les millors universitats intensives en 
recerca d'Europa. És voluntat de l’equip de direcció de la UB el consolidar i millorar aquesta 
posició de lideratge. 

La UB, fidel a la seva aposta per la generació i transmissió del coneixement com impulsor del 
desenvolupament econòmic i social és conscient del repte que suposa la incorporació de nou 
talent investigador en un marc progressivament més competitiu. D’altra banda, aquesta 
incorporació és essencial per a una renovació i rejoveniment del personal docent i 
investigador. 

Les ajudes Ramon y Cajal que reben les universitats i centres de recerca per tal d’incorporar 
joves doctors són un component molt important del programa de renovació i rejoveniment del 
personal docent i investigador, particularment en determinades àrees de coneixement. En 
aquest context resulta especialment rellevant la possibilitat de fer de la UB un centre receptor 
atractiu per als beneficiaris del programa d’ajudes Ramón i Cajal, així com proporcionar els 
mitjans que facilitin la incorporació dels investigadors als departaments i instituts de la 
Universitat de Barcelona. 

Els beneficiaris del programa d’ajudes Ramon y Cajal reben actualment en per part del 
Ministerio de Economia. Industria y Competitividad una dotació adicional de 40.000 euros, que 
la Universitat de Barcelona te la voluntat d’incrementar per les raons abans esmentades. 

Per tot això, i en virtut de les competències que, per delegació del Rector, m'atribueix la 
legislació vigent, 

 

RESOLC 

Primer.- Es crea una dotació econòmica de fins a 40.000 euros en total, adicional a la que els 
beneficiaris  de les ajudes Ramon y Cajal reben del Ministerio de Economia. Industria y 
Competitividad, que rebran els beneficiaris en anualitats idèntiques al llarg dels cinc anys de 
contracte Ramon i Cajal i mentre mantinguin la seva vinculació com a tal amb la Universitat de 
Barcelona. 

Segon.- Aquesta dotació es destinarà als investigadors que s’incorporin per primera vegada a la 
Universitat de Barcelona en la categoría d’investigadors Ramon y Cajal amb posterioritat dla 
dia 1 d’octubre de 2017. La data de meritació serà la d’inici del contracte de l’investigador. 

Tercer.- La disponibilitat de les quantitats assignades requerirà l’autorització concurrent del 
beneficiari i del director de departament o institut on es troba adscrit l’investigador Ramon y 
Cajal. 

Quart.- Per a l’any 2018 s’assignaran 88.000 euros al finançament d’aquesta dotació. 



Cinquè.- Els conceptes elegibles per a aquesta dotació addicional seran els mateixos que són 
admissibles en la dotació económica complementària que ara reben del Ministerio de 
Economia, Industria y Competitividad, podent incloure-hi també les despeses degudes a la 
incorporació de l’investigador al seu espai de treball, així com la percepció d’un complement 
salarial en el seu cas. 

Sisè.- Publicar aquesta resolució  a la pàgina web de I'Oficina de Gestió de la Recerca sens 
perjudici de la seva difusió al personal acadèmic i investigador de la UB. 

 

 

 

Domènec Espriu 

Vicerector de Recerca 

 

Barcelona XX de XXXX de 2017 

 


