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CERTIFICA: que a la sessio ordinaria de la Comissic Economica delegada del Consell de Govern
celebrada el dia 1 de juny de 2017, s'acorda informar favorablement de la proposta

d'avantprojecte de pressupost 2017, segons documentacid adjunta, i elevar-la al Consell
Social per a la seva aprovacid, si escau,

| per tal que consti, signo aquest certificat amb el vistiplau de! president de la Comissié Econdmica
delegada del Consell de Govern, tot indicant que !'acta esta pendent d'aprovacio.

Barcelona, 2 de juny de 2017

Vist i plau,

J. Oriol Escardibul Ferra



Avantprojecte de pressupost 2017.

Origen i aplicac

ions dels recursos

Ingressos 2016 2017 Despeses 2016 2017 Déficits 2016 2017
Finangament GC 212.978.819,34 212.108.584,33 Personal 250.338.621,28 250.973.311,36 -37.359.801,94 -38.864.727,03
Ingressos académics 99.177.345,79 98.058.811,88 Funcionament 21.033.585,44 19.247.834,28
Altres ingressos propis 11.518.679,51 10.103.931,54 Despeses captives centralitzades 15.170.067,98 15.864.493,76
Ingressos de recerca 2.386.379,88 2.342.997,59 Manteniments i desp. captives 25.727.781,25 26.088.387,25

Carrega financera 1.379.700,07 1.391.577,05
Politiques 7.000.000,00 7.000.000,00
Actuacions de Grup 101.818,99 0,00
113.082.405,18 110.505.741,01 70.412.953,73 69.592.292,34 42.669.451,45 40.913.448,67
Ingressos de capital 5.000.000,00 13.833.582,55 Inversions 12.148.001,80 16.843.656,48 -7.148.001,80 -3.010.073,93
Ingressos extraordinaris 3.127.000,00 2.250.000,00 Dotacio per a contingéncies i 1.288.647,71 1.288.647,71 1.838.352,29 961.352,29
compromisos adquirits
Ingressos finalistes 37.504.035,48 39.911.175,84 Despeses amb financament finalista 37.504.035,48 39.911.175,84 0,00 0,00
Total ingressos 371.692.260,00 378.609.083,73 Total despeses 371.692.260,00 378.609.083,73 0,00 0,00
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Avantprojecte de pressupost d'ingressos 2017

Ingressos

Financament GC
Finangament basic
Model Finangament
Financament per objectius
Serra Hunter
Projectes estratégics finangats per la GC
Financament addicional
Financament acddicional increment 1% LPGE
Compensaci6 subfinangament exerc.anteriors
Dotaci6 addicional

Ingressos academics
Matricula oficial 1r i 2n cicle
Masters oficials
Altres ingressos academics
Escola d'ldiomes Moderns
Institut Estudis Hispanics

Altres ingressos propis
Prestaci6 de serveis
Els Juliols de la UB
Ingressos patrimonials
Reversio beneficis Grup
Ingressos del Grup
Convenis Altres Entitats
Altres ingressos EIM
Universitat de I'Experiéncia

Recerca
overheads

Inversions
GC-PIU
GC-Ampliacio Dret. Col-laboracié publicoprivada

Ingressos extraordinaris

Ingressos finalistes
Incentius GC per a la reforma
Postgraus, enseny. propis i escoles
Accés UB. PAU
Projectes recerca
Categories de personal Financades
PROFOR
cofinan¢ PROFOR
Col-legis Majors
Convenis amb entitats financeres

Total

ppt. 2016

212.978.819,34

184.127.544,85
12.056.378,00
2.550.000,00
9.000.000,00

2.494.896,49
2.750.000,00

99.177.345,79
64.480.000,00
11.190.000,00
19.228.053,00
3.091.642,79
1.187.650,00

11.518.679,51
6.166.489,13
297.333,00
1.140.292,78
1.795.750,00
100.000,00
1.275.184,60
396.000,00
347.630,00

2.386.379,88
2.386.379,88

5.000.000,00
5.000.000,00

3.127.000,00

37.504.035,48
2.250.000,00
7.764.302,00
727.000,00
7.024.638,21
8.250.429,27
2.371.947,00

6.715.719,00
2.400.000,00

371.692.260,00

prev. 2017

212.108.584,33

184.268.584,33
12.250.000,00
2.890.000,00
5.300.000,00

7.400.000,00

98.058.811,88
63.980.000,00
11.071.466,09
18.728.053,00
3.091.642,79
1.187.650,00

10.103.931,54
6.113.441,16
297.333,00
1.137.292,78
1.537.050,00
0,00

275.184,60
396.000,00
347.630,00

2.342.997,59
2.342.997,59

13.833.582,55
5.000.000,00
8.833.582,55

2.250.000,00

39.911.175,84
0,00
7.764.302,00
727.000,00
9.253.110,50
9.954.099,60
2.664.000,00
632.944,74
6.715.719,00
2.200.000,00

378.609.083,73

-870.235,01

141.039,48
193.622,00
340.000,00
-3.700.000,00

-2.494.896,49
-2.750.000,00
7.400.000,00

-1.118.533,91
-500.000,00
-118.533,91
-500.000,00

0,00
0,00

-1.414.747,97
-53.047,97

0,00

-3.000,00
-258.700,00
-100.000,00
-1.000.000,00
0,00

0,00

-43.382,29
-43.382,29

8.833.582,55
0,00
8.833.582,55

-877.000,00

2.407.140,36
-2.250.000,00
0,00

0,00
2.228.472,29
1.703.670,33
292.053,00
632.944,74
0,00
-200.000,00

6.916.823,73

-0,4%

-1,1%

-12,3%

-1,8%

176,7%

-28,0%

6,4%

1,9%
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Avantprojecte de pressupost de despeses 2017

Despeses
ppt. 2016 prev. 2017
Personal 250.338.621,28 250.973.311,36 634.690,08 0,3%
PDI 168.520.431,34 169.681.060,47 1.160.629,13
Noves accions PDI 1.739.802,25 1.372.751,41 -367.050,84
Financament UB categories PDI finangades 307.693,50 267.457,10 -40.236,40
PAS 78.546.993,20 78.424.335,90 -122.657,30
Noves accions PAS 553.556,70 1.171.406,48 617.849,78
Financament UB categories PAS financades 1.149.815,45 0,00 -1.149.815,45
Altre Personal 56.300,00 56.300,00 0,00
A distribuir segons incentius -535.971,16 535.971,16
Funcionament 36.203.653,42 35.112.328,04 -1.091.325,38 -3,0%
Departaments 3.367.082,29 3.367.082,29 0,00
A distribuir segons incentius 398.931,18 378.461,48 -20.469,70
Centres 661.939,20 661.939,20 0,00
A distribuir segons incentius 137.039,98 0,00 -137.039,98
Practiques de camp 70.000,00 70.000,00 0,00
Masters oficials 1.224.000,00 1.224.000,00 0,00
Escola i Programes de doctorat i tesis 500.000,00 700.000,00 200.000,00
Administracions Centres 119.149,06 119.149,06 0,00
Serveis de recerca 31.204,21 31.204,21 0,00
Organs de Govern
Funcionament general 821.236,36 821.236,36 0,00
Convenis i despeses centralitzades 1.152.167,53 799.151,64 -353.015,89
Arees transversals
Funcionament general 3.518.040,33 3.339.798,85 -178.241,48
Prestacions centralitzades 14.017.900,45 15.065.342,12 1.047.441,67
EIM i IEH 3.684.962,83 3.684.962,83 0,00
Ajut matricula i becaris decret de preus 6.500.000,00 4.850.000,00 -1.650.000,00
Manteniments i desp. captives 25.727.781,25 26.088.387,25 360.606,00 1,4%
Manteniments generals
Manteniments 21.535.260,00 21.895.866,00 360.606,00
Lloguers 653.437,00 653.437,00 0,00
Manteniments Obres 281.539,26 281.539,26 0,00
Manteniments gestionats altres institucions 1.076.253,64 1.076.253,64 0,00
Hospitals 154.361,79 154.361,79 0,00
Manteniments descentralitzats
Altres treballs 345.415,18 345.415,18 0,00
Reparaci6 aparells 682.186,64 682.186,64 0,00
Conservacio edificis 999.327,74 999.327,74 0,00
Carrega financera 1.379.700,07 1.391.577,05 11.876,98 0,9%
Politiques 7.000.000,00 7.000.000,00 0,00 0,0%
Actuacions de Grup 101.818,99 0,00 -101.818,99  -100,0%
Devolucié Ajuts a Parcs 2001-2002 101.818,99 0,00 -101.818,99
Inversions 12.148.001,80 16.843.656,48 4.695.654,68 38,7%
Projectes GC. PIU i altres 5.000.000,00 13.833.582,55 8.833.582,55
PIU 3.978.000,00 2.402.506,70 -1.575.493,30
PIU. Renting equips informatics 1.022.000,00 1.255.722,70 233.722,70
PIU. Ampliacié Dret. Equipament 1.341.770,60 1.341.770,60
GC. Ampliaci6 Dret. CCPP 8.833.582,55 8.833.582,55
Inversions propies
Devoluci6 Ajuts a Parcs 901.560,26 969.572,32 68.012,06
Devolucié UNBA 201.381,85 201.381,85 0,00
Devolucié INNOCAMPUS 1.650.467,49 0,00 -1.650.467,49
Devolucié préstec 22@ 691.572,85 718.100,41 26.527,56
Ampliacié fac. Dret - col-laboracié publicoprivada 2.750.000,00 0,00 -2.750.000,00
Torribera. Aulari 168.000,00 168.000,00
Altres actuacions compromeses 953.019,35 953.019,35 0,00
Dotacié addicional compromisos adquirits 1.288.647,71 1.288.647,71 0,00 0,0%
Despeses amb financament finalista 37.504.035,48 39.911.175,84 2.407.140,36 6,4%
Incentius generals a la reforma 2.250.000,00 0,00 -2.250.000,00
Postgraus i enseny. propis 7.764.302,00 7.764.302,00 0,00
Accés UB. PAU 727.000,00 727.000,00 0,00
Projectes recerca 7.024.638,21 9.253.110,50 2.228.472,29
Categories de personal Financades 8.250.429,27 9.954.099,60 1.703.670,33
Personal recerca (Fons PROFOR) 2.371.947,00 2.664.000,00 292.053,00
Personal recerca (cofinang PROFOR) 632.944,74 632.944,74
Col-legi Majors 6.715.719,00 6.715.719,00 0,00
Actuacions convenis financers 2.400.000,00 2.200.000,00 -200.000,00
Total 371.692.260,00 378.609.083,73 6.916.823,73 1,9%
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Distribucié del pressupost dels Departaments

Departament funcu;rg)f;\/r:ent incentius  distribuit 2017

Arts Visuals i Disseny 77.671,18 9.273,76 86.944,94
Arts i Conservacio-Restauracio 53.353,07 6.370,24 59.723,31
Filosofia 35.787,76 15.644,00 51.431,76
Historia de I'Art 34.194,65 0,00 34.194,65
Geografia 31.227,76  7.822,00 39.049,76
Antropologia Social 15.970,85 0,00 15.970,85
Historia i Arqueologia 78.583,29 23.466,00 102.049,29
Llengues i Literatures Modernes i d'Estudis Anglesos 40.903,51 7.822,00 48.725,51
Filologia Catalana i Linguistica General 26.231,76  7.822,00 34.053,76
Filologia Hispanica, Teoria de la Literatura i Comunicacio 25.601,30 7.822,00 33.423,30
Filologia Classica, Romanica i Semitica 28.753,00 7.822,00 36.575,00
Historia del Dret, Dret Roma i Dret Eclesiastic de I'Estat 14.045,86 0,00 14.045,86
Dret Privat 51.211,30 7.822,00 59.033,30
Dret Administratiu, Dret Processal i Dret Financer i Tributari 29.649,50 7.822,00 37.471,50
Dret Constitucional, Ciéncia Politica i de I'Administracid, i Filosofia del Dret 21.863,38 7.822,00 29.685,38
Dret Penal i Criminologia, i Dret Internacional Public i Relacions Internacionals 21.855,46 7.822,00 29.677,46
Bioquimica i Biomedicina Molecular 51.936,58 0,00 51.936,58
Biologia cel-lular, Fisiologia i Imnmunologia 51.157,28 7.822,00 58.979,28
Biologia Evolutiva, Ecologia i Ciencies Ambientals 133.776,94 15.644,00 149.420,94
Geneética, Microbiologia i Estadistica 85.723,77 15.644,00 101.367,77
Mineralogia, Petrologia i Geologia Aplicada 45.944,79  7.822,00 53.766,79
Dinamica de la Terra i de I'Ocea 67.198,58 7.822,00 75.020,58
Enginyeries 39.441,66 1.954,00 41.395,66
Fisica Quantica i Astrofisica 39.185,36  2.584,00 41.769,36
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Distribucié del pressupost dels Departaments

Departament funcu;rg;\/r:ent incentius  distribuit 2017

Fisica de la Matéria Condensada 36.025,25 1.927,00 37.952,25
Fisica Aplicada 30.126,38 1.357,00 31.483,38
Ciencia dels Materials i Quimica Fisica 49.761,47 7.822,00 57.583,47
Enginyeria Quimica i Quimica Analitica 83.386,38 7.822,00 91.208,38
Quimica Inorganica i Organica 85.242,08 7.822,00 93.064,08
Matematiques i Informatica 49.317,85 15.644,00 64.961,85
Farmacologia, Toxicologia i Quimica Terapeutica 68.120,08 0,00 68.120,08
Nutricio, Ciencies de I'Alimentacié i Gastronomia 18.587,92 0,00 18.587,92
Bioquimica i Fisiologia 50.176,86 7.822,00 57.998,86
Farmacia i Tecnologia Farmaceutica, i Fisicoquimica 86.932,30 7.822,00 94.754,30
Biologia, Sanitat i Medi Ambient 69.301,93 7.822,00 77.123,93
Biomedicina 56.403,33 7.822,00 64.225,33
Fonaments Clinics 32.284,05 7.822,00 40.106,05
Medicina 62.373,43  7.822,00 70.195,43
Cirurgia i Especialitats Medicoquirtrgiques 39.640,73  7.822,00 47.462,73
Ciencies Fisiologiques 30.422,86 0,00 30.422,86
Odontoestomatologia 37.294,76 0,00 37.294,76
Infermeria Fonamental i Medicoquirargica 42.391,02 0,00 42.391,02
Infermeria de Salut Publica, Salut Mental i Maternoinfantil 31.947,07 0,00 31.947,07
Ciencies Cliniques 46.476,05 7.822,00 54.298,05
Patologia i Terapéutica Experimental 42.165,43 0,00 42.165,43
Cognicié, Desenvolupament i Psicologia de I'Educacio 56.019,03 7.827,48 63.846,51
Psicologia Clinica i Psicobiologia 45.558,18 7.822,00 53.380,18
Psicologia Social i Psicologia Quantitativa 46.644,92 7.822,00 54.466,92
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Distribucié del pressupost dels Departaments

Departament funcu;rg)z::;ent incentius  distribuit 2017

Métodes d'Investigacid i Diagnostic en Educacio 21.840,66 0,00 21.840,66
Teoria i Historia de I'Educacio 23.352,68 0,00 23.352,68
Didactica i Organitzacié Educativa 25.469,17 0,00 25.469,17
Unitat de Formacio i Recerca de Treball Social 13.206,14 7.822,00 21.028,14
Educacié Linguistica i Literaria, i Didactica de les Ciéncies Experimentals i la Matematica 30.865,07 7.822,00 38.687,07
Didactica de les Ciéncies Socials, I'Educacié Musical, 'Educacié Fisica i I'Educacio Visual i Plastica 40.995,43 15.644,00 56.639,43
Biblioteconomia, Documentacié i Comunicacié audiovisual 21.056,14 0,00 21.056,14
Matematica Economica, Financera i Actuarial 24.341,08 0,00 24.341,08
Historia Econdmica, Institucions, Politica i Economia Mundial 26.478,03 3.122,00 29.600,03
Econometria, Estadistica i Economia Aplicada 36.237,92  4.700,00 40.937,92
Economia 49.463,73  7.822,00 57.285,73
Sociologia 27.725,44 10.822,00 38.547,44
Empresa 54.766,38 7.822,00 62.588,38
Total distribuit departaments 2.693.665,82 378.461,48 3.072.127,30
A distribuir per model indicadors 673.416,47 673.416,47
Total departaments 3.367.082,29 3.745.543,77
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Distribucié del pressupost de les facultats i escol es

Facultats i Escoles 2016 2017
Facultat de Belles Arts 31.216,46 31.216,46
Facultat de Geografia i Historia 45.304,60 45.304,60
Facultat de Filosofia 17.335,69 17.335,69
Facultat de Filologia 38.474,50 38.474,50
Facultat de Dret 48.425,73 48.425,73
Relacions Laborals 21.609,23 21.609,23
Facultat de Biologia 30.801,21 30.801,21
Facultat de Ciéncies de la Terra 13.239,20 13.239,20
Facultat de Fisica 17.029,75 17.029,75
Facultat de Quimica 25.977,14 25.977,14
Facultat de Matematiques 14.504,59 14.504,59
Facultat de Farmacia 30.358,61 30.358,61
Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut 70.801,95
Facultat de Medicina 29.603,75

Facultat d'Odontologia 16.087,38

Escola Universitaria d'Infermeria 25.110,82

Facultat de Psicologia 36.712,64 36.712,64
Facultat d'Educacio 87.459,01 87.459,01
Facultat de Biblioteconomia i Documentacié 17.227,19 17.227,19
Facultat d'Economia i Empresa 115.461,69 115.461,69
Total Facultats 661.939,20 661.939,20
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Distribuci6 del pressupost de les administacions de centre
Administracions de centre
reparacio conservacio altres

funcionament aparells edificis manteniments total
Belles Arts 5.295,51 8.169,14 62.872,00 6.896,00 83.232,65
Geografia Historia i Filosofia 10.061,48 17.647,02 40.610,53 3.296,00 71.615,02
Filologia 7.943,27 10.331,66 27.563,46 0,00 45.838,39
Dret 7.943,27 6.595,64 69.272,46 824,00 84.635,37
Biologia i Ciencies de la Terra 10.061,48 188.302,14 95.369,64 51.912,00 345.645,26
Fisica i Quimica 10.061,48 226.904,88 138.238,86 34.608,00 409.813,21
Matematiques 5.295,51 6.842,70 54.266,80 13.221,08 79.626,10
Farmacia 7.943,27 87.635,70 84.181,66 51.912,00 231.672,63
Medicina 7.943,27 60.854,87 89.424,34 16.480,00 174.702,49
Bellvitge 7.943,27 37.379,94 58.980,12 74.760,00 179.063,33
Psicologia 7.943,27 9.894,59 52.098,91 9.888,00 79.824,77
Educacié 10.061,48 9.405,29 70.718,10 0,00 90.184,86
Biblioteconomia 5.295,51 1.066,94 28.422,07 1.236,00 36.020,53
Economia i Empresa 15.356,98 11.156,14 127.308,78 1.648,00 155.469,90
Total 119.149,06 682.186,64 999.327,74 266.681,08 2.067.344,51
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Organs de Govern
comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Funcionament Despeses Centralitzades
Unitats Pressupost Proposta Variacio Pressupost Proposta Variacio
2016 2017 2016 2017

Consell Social
Enquesta AQU (quadriannual) 31.500,00 0,00 -31.500,00
Funcionament gral 150.000,00 150.000,00 0,00

Sindicatura de Greuges 16.245,00 16.245,00 0,00

Rectorat 95.304,00 95.304,00 0,00

Gabinet rector
Consultories 72.000,00 72.000,00 0,00
IS Global 36.000,00 36.000,00 0,00
Funcionament gral 89.859,34 106.301,86  16.442,52

Secretaria General
Eleccions rectorat 32.000,00 0,00 -32.000,00
Funcionament gral 33.442,52 40.000,00 6.557,48

Gerencia
Contractes prestacio serv (Geréncia) 125.953,58 125.953,58 0,00
Despeses FBG - IL3 445.089,27 220.573,38 -224.515,89
Conveni Col-legi Enginyers 100.000,00 0,00 -100.000,00
Despeses juridiques 115.192,00 115.192,00 0,00
IVA europeu i IGIC 10.000,00 10.000,00 0,00
Quota AQU 35.000,00 35.000,00
Funcionament gral 90.888,56 90.888,56 0,00
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Organs de Govern
comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Unitats

Equip rectoral

Antic equip rectoral (vicerectors, comissionats i delegats)

Avaluacié informe EUA
Vr. Projecci6 i Internacionalitzacio
Vr. Recerca
Vr. Promoci6 de la Recerca i Doctorat
Vr. Estudiants

Vr. Docéencia
Avaluacié informe EUA

Vr. Ordenacié Académica
Vr. PDI

Vr. Organitzacié i PAS

Vr. Economia

Vr. Arts, Cultura i Patrimoni

Vr. Transformacio6 digital

Funcionament
Pressupost Proposta
2016 2017

236.000,00 221.000,00

236.000,00

50.000,00
50.000,00
20.000,00
17.000,00

17.000,00

17.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

Variaci6

-15.000,00

50.000,00
50.000,00
20.000,00
17.000,00

17.000,00

17.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

Despeses Centralitzades

Pressupost Proposta Variacio

2016 2017
43.200,00 43.200,00 0,00
43.200,00 -43.200,00
43.200,00 43.200,00
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Organs de Govern
comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Funcionament Despeses Centralitzades
Unitats Pressupost Proposta Variacio Pressupost Proposta Variacio
2016 2017 2016 2017
Unitats de suport als OOGG 109.496,94  101.496,94 -8.000,00 141.232,68 141.232,68 0,00
Oficina de control intern, riscos i R.S.C. 5.000,00 5.000,00 0,00
Claustre de doctors 10.000,00 12.000,00 2.000,00
Agéncia de la Qualitat 20.000,00 20.000,00 0,00
Organitzacié i Qualitat 0,00
Accions qualitat 18.720,00 18.720,00 0,00
Funcionament gral 4.731,00 4.731,00 0,00
Gabinet técnic del Rectorat
Enquestes institucionals 13.896,00 13.896,00 0,00
Funcionament gral 30.780,00 30.780,00 0,00
Gestié Documental i Arxiu
Beques 108.616,68 108.616,68 0,00
Funcionament gral 7.319,67 7.319,67 0,00
Serveis Juridics i convenis 21.666,27 21.666,27 0,00
Igualtat de génere 10.000,00 0,00 -10.000,00
Total 821.236,36  821.236,36 0,00 1.152.167,53 799.151,64 -353.015,89
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Arees Transversals

comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Unitats

Campus Torribera

Parc Humanitats

Gesti6 de la recerca

CCiT- Estabularis
Tractament sanitari
Manteniment Equip
Funcionament general

CCIiT - Unitat Protec. Radiologica
Actuacions de seguretat
Despeses de laboratori
Funcionament general

CCiT- Generals
Despeses a la FPCB
Manteniments Equip
Farmatec
Funcionament gral

Area TICs
Manteniments informatics
Rentings
Beques Aules informatica
Serveis informatics
Funcionament gral

Pressupost
2016

40.300,00
77.000,00

11.869,68

67.565,20

36.504,32

849.162,24

606.133,26

Funcionament
Proposta

2017

40.300,00
64.000,00

11.869,68

67.565,20

36.504,32

849.162,24

440.891,78

Variaci6

0,00
-13.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-165.241,48

Despeses Centralitzades

Pressupost
2016

20.000,00
285.000,00

2.000,00
12.886,08

850.000,00
1.125.582,16
20.000,00

1.393.202,91
0,00
598.263,29
901.583,57

Proposta
2017

20.000,00
285.000,00

2.000,00
12.886,08

850.000,00
1.125.582,16
20.000,00

1.708.788,43
0,00
494.486,30
1.373.619,39

Variacié

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

315.585,52
0,00
-103.776,99
472.035,82
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Arees Transversals

comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Unitats

Unitats de PAS i de PDI
Transf. sindicats
Oposicions
Despeses electorals
Vestuari
Funcionament gral

Formacié
Formacio PAS
Funcionament gral

Comptabilitat
Assessoria fiscal
Unitat de Digitalitzacio
Funcionament gral

Patrimoni

Correus

Transport VH

Altres lloguers

Beques

Funcionament gral
Planificacié Economica i Pressupostos
Tresoreria

Compres

Contractacio

Funcionament

Pressupost Proposta Variacio
2016 2017
54.599,68 54.599,68 0,00
10.140,83 10.140,83 0,00
13.382,30 13.382,30 0,00
18.161,57 18.161,57 0,00
6.607,74 6.607,74 0,00
17.328,00 17.328,00 0,00
4.560,00 4.560,00 0,00
6.600,00 6.600,00 0,00

Despeses Centralitzades

Pressupost Proposta Variacio
2016 2017
16.051,20 16.051,20 0,00
10.560,00 10.560,00 0,00
9.600,00 9.600,00 0,00
50.000,00 50.000,00 0,00
165.000,00 165.000,00 0,00
130.080,00 130.080,00 0,00
28.000,00 28.000,00 0,00
147.068,32 147.068,32 0,00
132.468,11 132.468,11 0,00
2.945,71 2.945,71 0,00
14.659,92 14.659,92 0,00
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Arees Transversals
comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Funcionament Despeses Centralitzades
Unitats Pressupost Proposta Variacio Pressupost Proposta Variacio
2016 2017 2016 2017

Planificacié Académicodocent 19.680,00 19.680,00 0,00

Gestié Academica
Titols 497.830,30 497.830,30 0,00
Funcionament gral 26.438,88 26.438,88 0,00

Beques i Ajuts a I'Estudiant
Taxes i assessorament 5.497,70 5.497,70 0,00
Funcionament gral 27.782,56 27.782,56 0,00

Agéncia de Postgraus 16.051,20 16.051,20 0,00

Servei d'Atenci6 a I'Estudiant 121.074,64 121.074,64 0,00

Gestio de I'ICE
Formacio PDI 15.000,00 15.000,00 0,00
Funcionament gral 19.037,06 19.037,06 0,00

Oficina Mobilitat i Programes Internacionals 0,00
Beques col.laboracio 72.764,16 72.764,16 0,00
Funcionament gral 26.303,90 26.303,90 0,00

Accés ala UB 26.200,00 26.200,00 0,00

CRAI - Biblioteca
Revistes + Fons bibliografic 4.900.933,00 4.900.933,00 0,00
Becaris Biblioteca 280.316,80 280.316,80 0,00
Biblioteca Nacions Unides 2.307,20 2.307,20 0,00
CEDRO 229.900,00 160.000,00 -69.900,00
CSUC-subscripci6 digitat 166.280,27 166.280,27 0,00
CSUC-serveis bibliotecaris 12.796,32 12.796,32
CEDI-Digitalitzacié 13.000,00 13.000,00
Funcionament gral 319.179,94 319.179,94 0,00
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Arees Transversals

comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Unitats

CRAI - Suport a la docéncia
CRAI - Centre doc. Biovegetal
Oficina Técnica Pla Pluriannual
Obres i Manteniment

Vielha

OSSMA
Serveis Médics
Beques col.laboracio
Funcionament gral

Comunicacié
La Revista UB i altres accions
Beques col.laboracio
Funcionament gral

Entorn web
Publicacié nim. Sal6é ensenyament
Beques col.laboracio
Funcionament gral

Activitats Institucionals i Protocol
Projectes Institucionals

Els Juliols i altres proj/nomines
Funcionament gral

Pressupost
2016

5.107,20
10.951,30
14.851,25
75.722,13

729,60

14.257,60

21.302,63

10.599,85

18.198,60

31.967,68

Funcionament
Proposta
2017

5.107,20
10.951,30
14.851,25
75.722,13

729,60

14.257,60

21.302,63

10.599,85

18.198,60

31.967,68

Variaci6

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Despeses Centralitzades

Pressupost Proposta
2016 2017
50.112,00 50.112,00
10.880,00 10.880,00
58.854,40 58.854,40

4.371,84 4.371,84
12.800,00 12.800,00
4.371,84 4.371,84

237.393,33 237.393,33

Variaci6

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
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Arees Transversals
comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Funcionament Despeses Centralitzades
Unitats Pressupost Proposta Variacio Pressupost Proposta Variacio
2016 2017 2016 2017

Imatge Corporativa i Marqueting
Marxandatge 40.000,00 40.000,00 0,00
Despeses IL3 (personal+canon) 335.701,00 335.701,00
Publicitat 247.368,32 247.368,32 0,00
Funcionament gral 72.931,68 72.931,68 0,00

Serveis Linglistics
Contractes prestacio serveis 94.202,00 94.202,00 0,00
FBG - pagament ndmines 393.918,34 393.918,34 0,00
Beques 53.680,00 53.680,00 0,00
Funcionament gral 41.952,32 41.952,32 0,00

Publicacions
Transport 18.000,00 18.000,00 0,00
Drets autor 50.000,00 50.000,00 0,00
Matricula i guies 160.000,00 160.000,00 0,00
Producci6 editorial 182.000,00 182.000,00 0,00
Funcionament gral 25.760,00 25.760,00 0,00

Universitat de I'Experiencia 253.882,48 253.882,48 0,00

Alumni UB
Projectes Alumni 50.000,00 50.000,00
Funcionament gral 50.851,00 50.851,00 0,00

Seguretat 6.400,00 6.400,00 0,00
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Arees Transversals
comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Unitats

Esports
Contractes pers. Activ. Esportives
Arbitratges
Beques SEUB
Competicions
Funcionament gral

Unitat audiovisuals

Total

Funcionament
Pressupost Proposta
2016 2017

183.464,00 183.464,00
10.079,69 10.079,69

3.518.040,33 3.339.798,85

Variaci6

0,00
0,00

-178.241,48

Despeses Centralitzades

Pressupost Proposta Variacio
2016 2017
475.540,00 475.540,00 0,00
25.000,00 25.000,00 0,00
60.996,00 60.996,00 0,00

0,00 22.000,00 22.000,00

14.017.900,45 15.065.342,12 1.047.441,67
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Despeses captives i manteniments

Lloguer locals

Jardineria

Manteniment edificis
Subministraments basics
Neteja

Seguretat

Primes assegurances

Transferéncies Ajuntament i Diputacio (Conveni Cessions)

Obres

Altres petits manteniments

Conservacio d'edificis - distribuits centres
Reparacié aparells cientifics - distribuits centres
Convenis Hospitals

Gestio6 residus (tributs)

TOTAL

ppt. 2016
653.437,00
446.788,54

3.871.386,67
9.027.278,32
5.620.757,76
2.339.563,47
161.485,24
1.076.253,64
281.539,26
345.415,18
999.327,74
682.186,64
154.361,79

68.000,00

25.727.781,25

prev. 2017
653.437,00
446.788,54

3.874.657,67
9.229.478,32
5.775.892,76
2.339.563,47
161.485,24
1.076.253,64
281.539,26
345.415,18
999.327,74
682.186,64
154.361,79

68.000,00

26.088.387,25

1%

Desglossament Altres petits manteniments

Administracions Centre
Bellvitge

Manteniments centralitzats
Obres i Manteniment
Esports

CRAI

ppt. 2016

266.681,08
20.000,00
35.944,98

2.560,00
12.000,00
8.229,12

345.415,18

prev. 2017

266.681,08
20.000,00
35.944,98

2.560,00
12.000,00
8.229,12

345.415,18

0%
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BASES D'EXECUCIO DEL PRESSUPOST 2017

TITOL I. NORMES GENERALS

ART. 1 DEFINICIO

El Pressupost de la Universitat de Barcelona per al 2017 constitueix I'expressié xifrada, conjunta i sistematica de les obligacions que, com a
maxim, podra reconeixer la Universitat i els drets que esta previst liquidar durant I'exercici que compren des de I'L de gener fins el 31 de
desembre de I'any corresponent.

L’elaboracid, aprovacié i execucio del pressupost de la UB se sotmet als principis d’estabilitat pressupostaria i financera, i a les normes de
transparéncia, accés a la informacié publica i de bon govern establertes a les Lleis.

ART.2 REGIM JURIDIC

La gesti6 del Pressupost s’ha de dur a terme de conformitat amb aquestes Bases d’Execucio, d’acord amb el que disposa el titol X de
I'Estatut de la Universitat de Barcelona i la normativa vigent.

ART. 3 VIGENCIA DE LES BASES D’EXECUCIO

La vigéncia d’aquestes Bases és la mateixa que esta establerta per al pressupost.

TITOL Il. ELS CREDITS | LES SEVES MODIFICACIONS

CAPITOL I. CREDITS INICIALS

ART. 4 FINANCAMENT DELS CREDITS INICIALS

Els crédits de I'estat de despeses es financen de manera global pel total d'ingressos, exceptuant-ne els que, per la seva naturalesa o per un
acord de I'organ competent, tinguin un finangament finalista o especific.
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ART.5 CLASSIFICACIO DELS CREDITS

Els credits inclosos en I'estat de les despeses es classifiquen d’acord amb els criteris seguents:

1. Economic. Classifica la despesa d’acord amb la seva naturalesa economica i atenent la codificacié de capitol, article, concepte i
subconcepte.

2. Organic. Classifica la despesa d’acord amb I'drgan que les duu a terme. Les unitats de despesa es denominen sectors pressupostaris,
els quals s’agrupen en arees pressupostaries.

Els codis CEGE, de 14 digits de llargaria, reflecteixen la classificacio organica.
El primer digit identifica si €s un organ de govern (1), un centre (2) o una area transversal (3)
El segon i tercer digit identifiquen I'area pressupostaria
El quart digit identifica el tipus d’unitat
El cinqué i sisé digit identifiquen el centre d’adscripci6
Del seté a I'onzé digit s'identifiquen la unitat pressupostaria basica
Del dotzé al catorze digit s'identifiquen la subunitat pressupostaria.

3. Funcional o de Programa. Classifica la despesa d’acord amb la seva destinacio final i els fons que la financen. Els programes es
divideixen en genérics i especifics.

= Genérics. S6n els que corresponen a activitats universitaries de caracter general, com per exemple la docéncia. La seva
execucid no esta vinculada a I'obtencio d’ingressos especifics. No tenen fons finangadors afectats.

» Especifics. Son els que estan vinculats a un finangament propi o finalista, com ara els cursos per a postgraduats, els projectes
de recerca i les inversions reals o bé a unes actuacions concretes aixi consignades en l'estat de despeses. S'informara de la
procedencia dels fons que els financen.

Tots els sectors pressupostaris transversals actius dependran als efectes de gesti6 economica de les diferents arees transversals de
Geréncia en funcié de la seva competéncia, tot i que a nivell politic depenguin d’'un organ de govern. En el cas que no existeixi un director
d’Area especific relacionat amb la competéncia del sector, 0 no sigui assignable a cap dels directors existents, correspondra al Gerent
aquesta funcié.

El Sector Formacié complementaria queda adscrit a I'’Area de Serveis Comuns i Grup UB.

A efectes de la gesti6é pressupostaria, s’entendra per sectors el departaments/instituts/agéncies/serveis transversals, i s’entendra per arees
els Vicerectorats/les facultats de referéncia/administracions de referéncia/ arees transversals/
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ART.6 LIMITACIO | VINCULACIO DELS CREDITS

1.

Els crédits de despeses s’han de destinar exclusivament a la finalitat per a la qual han estat dotats, ja sigui en el pressupost inicial o en
posteriors modificacions pressupostaries aprovades d’acord amb aquestes Bases.

No es poden adquirir compromisos de despesa ni contreure obligacions per una quantia superior a I'import dels crédits autoritzats, i s6n
nuls de ple dret els actes i les disposicions que infringeixin aquesta norma.

Els drets liquidats i les obligacions reconegudes s’han d’aplicar al pressupost pel seu import integre. No és possible atendre obligacions
mitjan¢ant la minoracio de la liquidacio de drets.

Per als créedits de despeses la dotacio dels quals estigui directament vinculada, integrament o en part, a I'obtencié d’'uns ingressos, la
realitzacio de les despeses corresponents ha de restar condicionada a I'obtencié efectiva d’aquests ingressos, sense perjudici d’alld que
estableixen els articles 10 i 19 d’aquestes Bases.

Els credits consignats a I'estat de despeses tenen caracter vinculant a nivell de capitol, llevat dels casos que tot seguit s'indiquen en que
sera a nivell d’article o concepte i subconcepte:

e Capitols IV i VII, a nivell de concepte i subconcepte.

e Capitols VI, VIII'i IX, a nivell d’article.

CAPITOL Il. MODIFICACIONS DE CREDITS

ART. 7 DEFINICIO I TIPUS

1.

2.

Les modificacions dels credits son alteracions d’aquests respecte als aprovats inicialment.

Els tipus de modificacions que es poden fer son els seglents:
a) Transferéncies de credit
b) Generacions de crédit

c) Incorporacié de romanent

ART. 8 CREDITS AMPLIABLES

Son ampliables els segulents credits:
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b)

Dins el capitol I, els referents a les quotes de la seguretat social i altres sistemes de previsié social del personal, els triennis, i
qualssevol conceptes vinculats a la docéncia i la recerca atorgats per administracions terceres alienes a la Universitat de Barcelona.

Dins el capitol Il, els referents als subministraments i als contractes autoritzats pel Consell Social i formalitzats abans de I'entrada en
vigor del Pressupost 2017.

Qualssevol despeses derivades dels apartats a) i b) sense credit adequat i suficient i el pagament de les quals sigui inajornable sense
perjudici economic per a la UB, seran avancades mitjancant bestreta de tresoreria, fins que siguin regularitzades pressupostariament.

La competéncia per aprovar els credits ampliables és del Consell Social, a proposta del Consell de Govern, previ informe de l'interventor.

ART.9 TRANSFERENCIES DE CREDIT

1. Consisteixen en el trasllat de I'import total o parcial d'un crédit pressupostari a un altre de diferent.

2. Quan es proposi la disminucié d’'un crédit, ha de quedar garantit, mitjancant informe del responsable del mateix, que hi restara una
consignacié suficient per atendre les despeses previstes fins al final de I'exercici.

3. Les transferéncies de crédit estan sotmeses a les limitacions seguents:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

El resultat no pot disminuir els crédits per a despeses de personal, excepte en els seglients casos:
e Com a consequéncia de canvis en el pressupost de cursos de Postgrau
e Quan com a consequéncia de reformes organitzatives, s’obtinguin estalvis de despeses de personal, que podrien revertir
en els credits de funcionament de centres i departaments.

No han de reduir credits per a despeses destinats a subvencions nominatives.

No poden fer-se a carrec d’operacions de capital per financar operacions corrents, llevat dels suposits dels credits per dotar el
funcionament de noves instal-lacions procedents d’inversions executades durant I'exercici pressupostari.

No poden minorar els credits finangats amb ingressos finalistes o afectats, llevat que s’apliquin a la mateixa finalitat que va motivar
aquests ingressos.

No poden minorar els crédits incorporats com a consequéncia de romanents d’exercicis anteriors, llevat que es compensin amb
augment en altres partides incorporades procedents del mateix exercici.

El vicerector amb competeéncies en materia economica (0 el vicerector designat pel rector en el seu defecte per substitucio) ha
d’aprovar, mitjangant informe, amb caracter previ la minoracié o I'augment dels programes generals d’accions docents i de recerca
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propis de la UB. El programa de les accions de govern té caracter vinculant i, per tant, es mantindra en les transferéncies de crédit
gue comportin un canvi de sector.

En cap cas, llevat per a les operacions suportades per TRBE, TRNP i TRNC, es poden realitzar transferéncies entre credits corrents i
romanents i entre crédits afectats i genérics.

4. Proposta de transferéncia de credit. Competéncies.

A. La proposta de transferéncia de crédit és competencia del responsable del crédit cedent.

B.

Totes les propostes de transferéncia de crédit entre sectors pressupostaris 0 entre capitols han de disposar de linforme del
responsable del credit de I'area pressupostaria cedent.

5. Aprovacio de transferéncies de crédit. Competencies.

A. Transferéncies de crédit entre articles del mateix capitol. La competencia correspon al Consell de Govern i, per delegacid, al gerent

B.

prévia fiscalitzacié favorable per l'interventor. Cal tenir present que entre els credits en qué el nivell de vinculacio sigui a nivell de
capitol no caldra plantejar transferencia.

Transferencies de credit entre capitols corrents, transferencies de credit entre capitols de capital i transferéncies de credit corrent a
capital. La competéncia correspon al Consell de Govern i, per delegacio, al vicerector amb competéncies en matéria economica (o el
gerent en el seu defecte per substitucid) previa fiscalitzacié favorable per I'interventor, per a imports superiors a 18.000 euros de baixa
per expedient. Per sota d’aquest llindar, I'aprovacio es realitzara de forma automatica prévia fiscalitzacio favorable per l'interventor.
Caldra informar periodicament al Consell de Govern d’aquestes transferencies realitzades.

En el cas especific de transferencies de crédit entre capitols corrents que afectin a despeses de I'escola de doctorat, la delegacio
recau en el Director de I'Escola de doctorat.

La competéncia per aprovar les transferéncies de credit de capital a corrent, i les que disminueixin el capitol 1 de despeses de
personal, és del Consell Social, a proposta del Consell de Govern, previ informe de l'interventor. Si aquestes transferéncies comporten
una minoracio de crédits de capital, finangcat amb carrec a una subvencié de la Generalitat de Catalunya, o d’un altre organisme public,
en caldra I'autoritzaci6 prévia.

No es consideren transferéncies de credit de capital a corrent aquelles que suposin una anul-lacié o retrocessio parcial o total, quant a
import, d'una transferéncia de credit prévia de corrent a capital, motivada I'anul-laci6 o retrocessié per un ajust a la baixa en
I'adquisicio d’'inversions o la renancia parcial o total a I'adquisicio per a la qual es va realitzar préviament la transferéncia de corrent a
capital.
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D. Transferéncies de crédit entre conceptes i subconceptes del mateix article. L’'autoritzacio correspon al responsable del credit cedent.

E. No tindran la consideraci6 de transferéncies de credit i, per tant, no estaran sotmeses a les seves limitacions, les meres reassignacions
de credits produides, en un sector o entre diferents sectors pressupostaris, en els casos seglents:

a)

b)

c)

d)

e)

Traspas de crédits que apareixen assignats de manera centralitzada en el pressupost inicial, i que es fan en virtut d’acords per
concedir borses de viatge, assistencies a tribunals de tesis, despeses similars i accions de govern.

Traspas de crédit entre sectors pressupostaris per afrontar despeses comunes, com son les de subministraments.

Traspas derivat dels carrecs interns emesos per la prestacio de serveis entre diferents unitats de la UB (documents comptables
TRNC), i per a gesti6 centralitzada de beques (documents comptables TRBE).

Quan afectin retribucions del capitol I, finangades amb ingressos finalistes (ensenyaments propis, cursos de postgrau, etc.) o
genérics en el cas d'autoritzacié de I'excepcionalitat prevista a l'apartat 7 d’aquest article. En cap cas es podran destinar a
despeses finalistes de capitol | crédits que no procedeixin d’'un ingrés per prestacions de serveis 0 que no procedeixen de
subvencions per projectes docents i de recerca i que alhora comporti una remuneracio extraordinaria del personal no prevista, ni
despeses geneériques que no es financin amb majors ingressos o credits assignats a politiques dels Vicerectorats (documents
comptables TRNP).

Traspas de créedit per conversio d’'una beca en contracte laboral, per la dotacio de credit romanent de la beca que s’hagi d’aplicar al
contracte.

Aquestes reassignacions s’han de fer técnicament com a transferéncies de crédit, i I'aprovacié correspondra al responsable del sector
cedent. Pel que fa al pagament de notes de carrecs interns, es fara mitjancant el document MC de transferéncies de crédit del tipus
despesa.

En els casos en que existeixi disconformitat o informe desfavorable de I'interventor, la competéncia final per a resoldre la transferéncia
proposada recaura en el Consell Social.

L’informe de fiscalitzaci6é de l'interventor haura de tenir en compte els segients punts:

- El compliment de les limitacions aplicables en cada suposit.

- L’acreditacié de la suficiencia dels credits pressupostaris que es pretén minorar.

- Qualsevol altre aspecte que derivi de la legislacié aplicable.
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Per a TRBE i TRNP, s'autoritza al Servei de Planificacié i Pressupostos a I'aprovacid de transferéncies de credit per la correccio
d’errades en la comunicacio del cost associat a la nota de carrec.

Per al traspas de crédit per conversido d’'una beca en contracte laboral s’autoritza al Servei de Planificacié i Pressupostos a la seva
aprovacio.

6. Aquelles transferéncies que minorin credits de partides de programes de doctorat seran proposades i aprovades pel Director de I'Escola
de Doctorat

7. En cap cas es poden augmentar credits genérics de despeses de personal amb carrec a disminucions de credit generic de qualsevol altre
capitol, llevat que aquests augments es financin amb majors ingressos, 0 siguin a carrec de credits assignats a politiques dels
Vicerectorats -prioritzant el de Recerca-, requerint en aquests casos excepcionals, a més, I'autoritzacié prévia del Gerent.

ART. 10 CREDITS GENERATS PER INGRESSOS

1. Cal distingir els ingressos de caracter finalista o vinculats al financament de la despesa, dels geneérics, que sén de lliure disposicio.

a) Finalistes. Quan s’obtinguin ingressos destinats a una finalitat especifica no previstos en el pressupost inicial (extraordinaris), o
previstos en un import inferior (majors ingressos), generaran el credit corresponent en el pressupost de despeses.

Com a norma general, s’ha d’habilitar el crédit en el moment de I'efectiva recaptacié de I'ingrés exceptuant-ne els que procedeixen
d’una altra administracid, en els quals s’habilitara el credit a partir del document comptable que acrediti el reconeixement de I'obligacio
de la institucié atorgant sempre que sigui necessari per a I'execucio i justificacié del projecte. No obstant, en el cas de recepcio d’ajuts
per convocatoria en concurréncia competitiva només sera necessaria una resolucié definitiva en ferm.

Només es podra habilitar credit sense I'efectiva recaptacié de I'ingrés previ informe positiu del director de Finances. A més, en el cas
gue es tracti de projectes de recerca, caldra informe motivat del vicerector de Recerca, Innovacio i Transferencia del Coneixement,
acompanyant la resolucié d’adjudicacio de la subvencio.

També s’haura d’habilitar credit, tot i que no s’hagi produit I'efectiva recaptacié de l'ingrés, quan la resolucié o conveni que atorga el
dret estableixi la realitzacié prévia de la despesa a justificar

Cal informar periodicament d’aquests ingressos als organs de govern de la UB.

L’informe de fiscalitzacié de I'interventor haura de tenir en compte els seguents punts:
- La procedencia dels ingressos i el seu caracter finalista.

- El document aportat acreditatiu del dret o, en el seu cas, I'efectiva recaptacio del mateix.
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- L’adequacio6 de la partida pressupostaria en qué es genera el credit.

- Qualsevol altre aspecte que derivi de la legislacio aplicable.

En els casos en qué existeixi disconformitat o informe desfavorable de I'interventor, la competéncia final per a resoldre recaura en el
Consell Social.

b) Generics. Quan en els conceptes d’ingressos de caracter genéric es produeixen uns drets liquidats superiors als inicialment previstos
(majors ingressos), constituiran un recurs propi de lliure disposicid, que podra generar credit en el pressupost de despeses del mateix
exercici, o donara lloc a un romanent generic.

Es procedira a I'habilitacié de credit tal com s’especifica a I'apartat a.

Addicionalment, cal considerar aquelles despeses derivades de prestacions de serveis, imprescindibles o que impedeixin la realitzacio
del servei, per a les quals es podra habilitar credit en base als contractes formalitzats.

La destinacié d’aquests ingressos més elevats i del romanent generic ha de ser aprovada pel Consell Social, a proposta del Consell de
Govern amb l'informe de I'Interventor, excepte per als casos estipulats en aquestes Bases d’Execucio i els acords del Consell Social. En
casos d’'urgéncia, degudament motivada en la necessitat d’executar la despesa, I'aprovacio correspondra al gerent, tot informant al
Consell Social, i previ informe favorable de I'interventor.

Aquests ingressos es consideraran afectats, com a provisio, a tots els efectes mentre no siguin recaptats efectivament i no siguin posats
a disposicio dels centres gestors els credits de despesa associats.

2. Una especial consideracio requeriran aquelles unitats de la UB l'activitat de les quals consisteix en prestar serveis complementaris, a
tercers 0 a unitats i personal de la propia UB, tals com Esports, Publicacions, Area de Formaci6 Complementaria, Serveis Linguistics,
Alumni UB i Marqueting.

Aquestes unitats podran sol-licitar de forma motivada la generacio de credit addicional per majors ingressos quan la previsié d’'ingressos
contemplada en el pressupost inicial hagi estat materialitzada en caixa, com a maxim per I'excés que es produeixi seguint un criteri de
caixa.

Tant si el resultat de I'activitat és preveu negatiu (déficit) com positiu (superavit), la sol-licitud haura de ser valorada técnicament per I'Area
de Finances, a la vista de la necessitat de crédit, que elevara una proposta si s’escau al vicerector amb competéncies en matéria
economica (o al gerent en el seu defecte per substitucid), per a la seva aprovacio o denegacio.

3. En cap cas els ingressos per matricula oficial generaran crédits addicionals per a gastar, llevat les excepcions que aprovi la Comissio
economica de Consell Social
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4. En cap cas es podra generar crédit generic pels majors ingressos que generin projectes sobre els quals s’hagi realitzat una inversié prévia
a carrec del pressupost de la UB, llevat que es justifiqui que:

1. Lareversio de la inversio ha estat completament realitzada
2. Larecuperacié de despeses directes incorregudes per Campus ha estat satisfeta

3. Larecuperacié de despeses indirectes via overhead es ve realitzant

5. En cas que a resultes d’un trasllat o reintegrament d’un projecte afectat, es produeixi el retorn proporcional de I'overhead retingut, es
modificara d’ofici per Comptabilitat la partida corresponent on en el seu moment havia estat retingut.

6. La recaptacié de deutes incobrables corresponents a drets genérics liquidats amb una antiguitat de més d’un exercici, derivada d’accions
realitzades per la unitat de recaptacié del servei de Tresoreria, no generara cap credit per a gastar, aplicant la totalitat de I'ingrés al
resultat de la Universitat.

ART. 11 INCORPORACIO DE ROMANENTS

1. Els credits de despeses que el darrer dia de I'exercici pressupostari no estiguin vinculats al compliment d’obligacions ja reconegudes,
restaran nuls de ple dret.

2. No obstant aix0, es podran incorporar als créedits del pressupost de I'exercici seglent:

a) Els credits d’'operacions de capital. L'autoritzacié d’aguesta incorporacio correspon al vicerector amb competencies en matéria
economica (o al gerent en el seu defecte per substitucio) prévia fiscalitzacié de I'interventor de la proposta presentada pel mateix.

b) Els credits que emparin compromisos de despesa disposats abans de I'acabament de I'exercici pressupostari i que, per causes
justificades, no s’hagin pogut executar durant I'exercici. L’autoritzacié d’aquesta incorporacid correspon al vicerector amb
competencies en matéeria economica (o0 al gerent en el seu defecte per substitucid) previa fiscalitzacié de l'interventor de la
proposta presentada pel mateix.

En aquest cas es podra substituir la fiscalitzacio prévia per la fiscalitzacio a posteriori per mostreig

c) Els crédits generats per la recaptacié efectiva d’ingressos finalistes. No caldra disposar d’una autoritzacié prévia.

d) Els credits generats centralitzadament per la liquidacié de drets d’ingressos no finalistes, la recaptacio dels quals no és efectiva
dins I'exercici, i que es distribuiran descentralitzadament a mesura que aquella recaptacio sigui efectiva dins I'exercici en qué
s’incorporin (en relaci6 al que disposa l'article 10.b).
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f)

9)

h)

e) Els credits genérics generats addicionalment per ingressos extraordinaris en el darrer trimestre de I'exercici.

Els credits genérics retinguts per a gastar o autoritzats que s’hagin d’aplicar al cofinancament parcial de despeses de projectes amb
cofinangament parcial afectat amb convocatories externes.

Els crédits generics reservats o autoritzats, associats a procediments en matéria de contractacié i ajuts que s’hagin iniciat dins
I'exercici, per als quals el periode en que el sol-licitants o licitadors presenten les seves ofertes o sol-licituds ha quedat tancat dins
I'exercici, i que motivadament no s’hagi pogut resoldre I'adjudicacié o designacié abans de la finalitzacié de I'exercici.

Els credits generics originals disponibles sense compromis amb un tercer alie, i saldos de documents RC, RG i A, del programa
UPOESTRC “reforma estructures docents i gestio”, per a la part dels incentius que la Generalitat de Catalunya va concedir per a la
reforma d’estructures (impuls d’actuacions estrategiques de la Universitat de Barcelona), destinada per la Universitat de Barcelona als
Departaments, i que es va avancar a 2016 contra fons generics mentre no arribava la resolucidé oportuna de concessio. La
incorporacio en cap cas cobrira saldos derivats d'increments de crédit del programa via modificacions de crédit posteriors a la dotacio
original.

Els romanents incorporats segons el que preveu l'apartat anterior Gnicament es poden aplicar en I'exercici pressupostari en el qual se
n'acordi la incorporacié, amb I'excepcio:

a) Dels finalistes que ho podran ser fins I'efectiva realitzacié de la finalitat que els va motivar.
b) D’aquells generics el compromis dels quals, degudament formalitzat, repercuteixi en exercicis posteriors.

c) D’aquells genérics que s’hagin d’aplicar al cofinangcament parcial amb fons propis de despeses de projectes amb cofinancament
parcial afectat amb convocatories externes.

En els casos en que existeixi disconformitat de l'interventor, la competencia final per a resoldre recaura en el Consell Social.

L’informe de fiscalitzacié de l'interventor haura de tenir en compte els seguents punts:

- L’adequacié als suposits previstos en aquestes Bases.

Al tancament de I'exercici, el Gerent realitzara propostes de provisions centralitzades i la seva incorporacié a I'exercici seglient en
concepte de:

a. Drets pendents de recaptar a distribuir o recaptats pendents de distribuir: generacio i incorporacié automatica a proposta del
Gerent
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b. Possibles contingéncies: generacio i incorporacié a proposta del Gerent, amb fiscalitzacié de I'Oficina de control intern i amb
'aprovacio del Consell Social.

Mentre persisteixi el motiu de la provisio, aquesta es reincorporara a I'exercici/s seguent/s

5. En el cas de romanents afectats incorporats amb una antiguitat superior o igual a 5 anys a 31 de desembre de I'exercici, els saldos
disponibles es traspassaran a una provisié individualitzada per contingéncies relacionada amb el projecte, llevat que s’acrediti el
manteniment de I'afectacié. Transcorregut un any, aquella provisié individualitzada podra, per decisié del Gerent, integrar-se amb la
provisié general per tal d’atendre exclusivament reintegraments de projectes.

TITOL lll. EXECUCIO DEL PRESSUPOST
CAPITOL | GESTIO DELS INGRESSOS

ART. 12 FASES DE GESTIO DELS INGRESSOS

Les fases de gestid dels ingressos son les vigents actualment per a 'ambit de ’Administracié Publica.
1. Contret (C). Previsié d’'un ingrés acreditat davant d’un tercer.
2. Liquidacié (L). Reconeixement del dret de cobrament d’aquest ingrés.

3. Recaptacio (R). Cobrament efectiu.

ART. 13 TIPUS D'INGRES
Atenent la seva destinacio, els ingressos es classifiquen de la manera seguent:

Finalistes. Son els destinats a financar una despesa especifica i els que pel seu caracter aixi es determini de forma expressa en aquestes
Bases.

Generics. Son els destinats al finangcament global de les despeses de la UB.

ART. 14 ELS INGRESSOS PER MATRICULES | ALTRES TAXES | PREUS PUBLICS

1. Liquidacio. Es fara d’acord amb les dades subministrades pel GIGA.

2. Recaptacio.
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a) Mitjancant entitats col-laboradores. Sobre la base de les cintes magneétiques subministrades per les entitats bancaries col-laboradores,
tant pel que fa als rebuts domiciliats com pel que fa als cobraments en efectiu.

b) Cobraments efectuats a les secretaries de centre o0 a la Tresoreria. Han de ser lliurats i comptabilitzats periodicament.

3. Als ingressos per matricula de cursos gestionats per entitats vinculades a la UB se’ls aplicara una retencio del percentatge especific que
s’estableixi amb I'entitat, en concepte de quota de participaciéo de la UB pels costos suportats amb motiu de la direccié facultativa,
supervisio de programes i continguts docents i adequacio d’aquests a la catedra universitaria. Aquest import quedara a disposicié de la UB
com a ingrés generic.

ART. 15 INGRESSOS PER A PROJECTES DE RECERCA | INFRAESTRUCTURA

1. Comptabilitat ha d’assignar a cada projecte un codi de programa diferent. Aquest codi ha de figurar a la documentacié comptable com a
programa de I'aplicacié pressupostaria corresponent.

2. La justificacié incorrecta de projectes de recerca, d’'un import significatiu (superior al 2% de la subvencié aprovada), comportara, sempre
gue sigui possible, una aportaci6 minima del 10% de les quantitats reclamades (principal i interessos) en el cas que els investigadors
siguin titulars de projectes no finalistes o sense requeriment de justificacid, inclosos els gestionats per entitats del Grup Universitat de
Barcelona i els ajuts interns. El % d’aportaci6 minim del 10% s’incrementara en funcié de I'import disponible fins el 50% del total
disponible.

S’autoritza I'area de Finances per realitzar les retencions oportunes de crédit i la seva aplicacié a reintegraments de projectes i, en el seu
cas, la reclamacié d’aportacions a entitats del Grup amb la mateixa finalitat.

3. La reiteracio en la justificacid incorrecta de projectes de recerca (a partir de 3 infraccions) comportara addicionalment la possibilitat
d’inhabilitar parcialment el cobrament de direccié de projectes de recerca segons I'import reclamat a la Universitat.

Aquesta possibilitat sera aprovada en cada cas pel president de la Comissio Economica delegada del Consell de Govern, previ informe
del Vicerector de Recerca, Innovacié i Transferéncia del Coneixement i del director de I'’Area de Finances.

ART. 16 INGRESSOS PER SERVEIS EXTERNS i INTERNS PRESTATS PELS ORGANS MITJANGCANT TARIFA, CONTRACTE O
CONVENI

1. Els preus publics per la prestacio de serveis generals i técnics recurrents han de ser els que estableixin les tarifes per al 2017. No es
poden efectuar altres descomptes ni exempcions de tarifes que els previstos en aquest pressupost.

Durant I'exercici es podran aprovar pel Consell Social noves tarifes i modificacions de les establertes.
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Els ingressos que s’obtinguin com a contraprestacié de projectes i serveis de recerca i d’assisténcia técnica gestionats per la Universitat
de Barcelona, formalitzats mitjangcant conveni o contracte amb tercers, s’han de suportar en facturacions realitzades d’acord amb els
costos directes i indirectes incorreguts per a la seva realitzacio.

Distribucié dels ingressos per serveis externs:

a) El 20 % reverteix en el pressupost general de la UB, llevat del cas de projectes i serveis de recerca, en que aplicara un 15%. Les
excepcions de la normativa han de ser autoritzades pel vicerector amb competéncies en matéria economica (o el gerent en el seu
defecte per substitucid). En cap cas no es poden autoritzar retencions inferiors al 8 %.

b) EI 80 % restant, llevat del cas de projectes i serveis de recerca, en que aplicara un 85%, reverteix al pressupost de I'drgan que els
hagi prestat i incrementen l'assignacié establerta per al capitol Il per atendre, de manera prioritaria, les despeses originades per la
prestacio dels serveis.

c) Per aquells serveis prestats per la UB a entitats del Grup UB sota un preu tarifat inferior al genéric i aprovat per comissié economica
s’haura d’'informar de I'aplicacio de la tarifa reduida en el document adjuntat.

En el cas que una unitat (gestora), mitjancant la seva gestiO aconsegueixi un ingrés que reverteixi en una altra unitat (receptora), la
gestora podra reclamar un 25% de la part que li correspongui a la receptora mitjangant I'emissio d’'una nota de carrec.

En referéncia a la distribucié dels ingressos provinents de les proves de producte (samplings) que les empreses duen a terme a la
Universitat de Barcelona, servei ofert i coordinat des de la Unitat d'Imatge Corporativa i Marqueting, a la facultat on es fa la prova de
producte li correspondra un 50% de la part que li correspongui a la Unitat d’Imatge Corporativa i Marqueting.

Pels contractes signats amb la Fundacié Bosch i Gimpera, en el cas de projectes de recerca, la UB tindra dret a percebre un 8% en
concepte de transferencia de coneixement derivat de la realitzacié i acumulacié d’experiéncia cientifica, industrial i comercial. Aquest
import quedara a disposicié de la UB com a ingrés genéric.

L’autoritzacié per a la prestacioé del servei és competéncia del titular del sector pressupostari que genera el servei.
Els complements que pugui rebre el personal de la Universitat per la prestacié dels serveis han d’estar subjectes a les limitacions que

preveu la legislacio vigent i, en tot cas, s’han d’integrar especificament en el concepte del capitol | que correspongui i han de ser abonats
a través de la nOmina ordinaria.
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6.

Els investigadors o el professorat de la UB en general que sol-licitin treballs als Centres Cientifics i Tecnologics de la UB es beneficiaran
d’'una subvencid de la Universitat, fins a un maxim del 75 % del cost del servei i, en consequéncia, abonaran, com a minim, el 25 % de
'import de les tarifes del tipus A aprovades per al 2017. Si escau, s’hi ha de carregar també el cost de personal.

En el cas de prestacions de serveis entre unitats de la Universitat de Barcelona (satisfetes mitjancant notes de carrec) i de prestacions
de serveis d'unitats de la Universitat de Barcelona a projectes d’investigadors de la Universitat de Barcelona gestionats per Entitats del
Grup Universitat de Barcelona (satisfetes mitjancant factura), la morositat per serveis impagats superior a més d’'un exercici :

1. Podra implicar retencions de credit en els programes titularitat del responsable que hagi aprovat la comanda, incrementat I'import
degut en el tipus legal del diner establert a I'any anterior al de retencié calculat per a dotze mesos .

Les retencions s’aplicaran a l'inici de I'exercici, a peticié de les unitats prestadores de serveis, que hauran de lliurar a I'Area de
Finances un llistat amb els deutors, indicant import principal i Centre gestor (CEGE) i sSubCEGE on esta adscrit el responsable moros,
i documentacio justificativa que acrediti la prestacié del servei impagat.

Si en el termini de 3 mesos des de la retencié no s’acredita que s’ha fet efectiu el deute, que permetria aixecar la retencio, I'area de
Finances cancel-lara el deute sempre que el crédit retingut sigui generic, aplicant el principal a la unitat prestadora del servei, i la
penalitzacié financera al resultat de la Universitat.
2. Podra implicar addicionalment el cessament en la prestacioé del mateix tipus de serveis sol-licitats pel responsable en I'exercici.

Les unitats prestadores de serveis hauran de lliurar al Vicerector competent dins la seva area una sol-licitud individualitzada raonada
i acreditativa de la reiteracio en el requeriment de pagament, amb tres intents espaiats com a minim un mes en els darrers dotze
mesos, juntament amb la documentacio justificativa que acrediti la prestacié del servei impagat.
Si el Vicerector competent resol el cessament en la prestacié de serveis, aguesta no es restablira fins ala cancel-lacio del deute.

En cas de prestacié de serveis d’entitats del Grup Universitat de Barcelona a unitats de la Universitat de Barcelona, s’actuara amb el

mateix procediment, essent les entitats qui hauran de presentar les sol-licituds a I'Area de Finances (per a practicar retencions de crédit) i
al Vicerectorat competent ( per a resoldre el cessament en la prestacié de serveis ).
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ART. 17 AJUTS O SUBVENCIONS ESPECIFIQUES ALS ORGANS

1.

Si un organ rep un ajut especific o una subvencié d’alguna institucié o d’'un particular, haura de revertir directament en el funcionament de
'organ, el responsable del qual gestionara la disposicié de la despesa corresponent en les condicions que s’'acordin amb el gerent,
d’acord amb aquestes Bases d’Execucio.

Si I'ajut o la subvencié té com a objectiu algun tipus de remuneracié de personal o nova contractacié de la Universitat de Barcelona,
'import s’ha d’incorporar al capitol | del seu pressupost i s’ha d’abonar a través de la nomina ordinaria.

En funci6 de la tipologia de I'activitat que es realitzi amb aquests ingressos o de les particularitats de la justificacio que s’hagi de realitzar,
el gerent podra eximir o reduir I'aplicacié del percentatge corresponent en concepte d’'overhead, a revertir en la UB, establert de forma
general en un 15%, i de forma reduida en un 8%, previa peticio expressa del receptor dels ingressos, sempre que es justifiqui que la
Universitat no incorre en cap cost addicional directe i mesurable no suportat mitjangant factura i no financat per aguests ingressos, derivat
de l'organitzacio i compliment de I'activitat, incloses les despeses derivades de la gestio (cas de reduccio al 8%), o que I'entitat concedent
no admeti en cap cas la justificacié de costos directes no suportats mitjangant factura i indirectes.

Quan I'ajut requereixi, segons les bases de la convocatoria o conveni, el cofinancament de la UB per a la realitzacié de l'activitat
subvencionada, s’haura de disposar del crédit adequat i suficient en el moment de I'acceptacio de I'ajut. En el cas que aquests fons siguin
generics, s’instrumentara una transferéncia de credit de la partida pressupostaria generica a la partida pressupostaria afectada on es
recull I'ajut.

Les actuacions de micromecenatge hauran d’ésser autoritzades pel Rector, a proposta del Gabinet del Rector, i previ informe-memoria
economic i fiscal del promotor de l'actuacid, que haura de contenir una previsié de despeses i ingressos que s’estima es derivaran, aixi
com les prevencions de no inici de I'actuacio (i devolucio de quantitats rebudes) si no es recapta un import suficient i de la repercussio de
les despeses inicials incorregudes no recuperables en el centre de cost del qual és responsable el promotor (o altre que I'avali) .

A les aportacions publiques o privades per al funcionament de les catedres aplicara un overhead del 8%, a revertir en la UB, sense
possibilitat de reduccié. En el cas d’aportacions per a activitats i projectes que desenvolupen les catedres, sera d’aplicacié la norma
general establerta en aquetes bases.

ART. 18 CONGRESOS | SEMINARIS ORGANITZATS PER LA UB

Els comptes restringits d’ingressos oberts a I'efecte s’han de considerar a extingir, a mesura que es tramitin de forma centralitzada amb
ingrés en un compte corrent operatiu de la UB que designi el servei de Tresoreria.

A 2017, els responsables podran optar continuar amb el sistema vigent (ingrés en un compte corrent restringit d’'ingressos per a cada
congrés/seminari) o el nou (ingrés en compte operatiu UB).
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Com a molt tard, tres mesos després de la finalitzacié del Congrés, el seu responsable haura de realitzar la liquidaci6 comptable de I'estat
d’ingressos i despeses. En tot cas, al final de cada exercici el responsable haura de fer una liquidacié com a minim, parcial.

En el cas d’organitzacié de congressos i seminaris, es realitzara una retencio en concepte d’overhead del 10%, a revertir en el pressupost de
la UB.

ART. 19 INGRESSOS PER ESTUDIS QUE NO COMPORTIN L’'OBTENCIO D’UN TiTOL OFICIAL

1. Els preus publics pels estudis previstos a l'article 34 de la Llei Organica d’Universitats els estableix el Consell Social a proposta de la
Comissio Economica del Consell de Govern (per delegaci6 de la Junta de Govern, d'1 de febrer de 1988). Tenen la condicio de preus per
serveis academics universitaris i estan directament afectats al financament de les despeses dels estudis que els hagin generat.

El Consell Social podra aprovar per a determinats col-lectius (col-legis professionals, associacions, exalumnes de master, etc.) diferents
preus de matricula per una mateixa activitat.

A l'inici de cada ensenyament propi de postgrau i extensidé universitaria, el Director del curs signara una carta de compromisos
economics, per tal de confirmar que és coneixedor del seu contingut. En cas d’'incompliment de la carta de compromisos, especialment
pel que fa a la realitzaci6é de despeses no elegibles, el Vicerector amb competéncies economiques (0 el Gerent en el seu defecte) podran
resoldre una minoracié dels crédits disponibles per un import equivalent al triple de I'import de la despesa no elegible, sense perjudici de
les possibles responsabilitats directes derivades en aquells casos en qué la despesa no tingui una relacié directa amb I'execucié del curs i
pugui derivar-se un aprofitament d’interes no public

2. Cal aplicar les retencions segiients als ingressos generats pels estudis esmentats anteriorment:
a) Ensenyaments propis de graduat o graduat superior

— Implantats a partir del curs academic 1999-2000. La retencié sera igual a I'import de la matricula oficial. Aquesta deduccié s’ha
d’aplicar al compte d’ingressos generals de la Universitat; la resta de I'import s’ha d’assignar a I'ensenyament corresponent.

— Implantats abans del curs academic 1999-2000. Normativa anterior: retencié entre el 8 % i el 31 %. El 8 % de la deduccio s’ha
d’assignar a la Universitat, i la resta, al centre corresponent.

b) Cursos de postgrau i similars
1. Norma General:
Retencio de 24 % segons el desglossament seguient:

8 % per serveis académics
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8 % per les despeses indirectes
8 % per les despeses directes
2. Activitats de Curta durada regulades per 'Agencia de Postgrau
Retenci6 de 10 % segons el desglossament seguent:
7 % per serveis académics
3 % per les despeses directes i indirectes, sense reversio en els centres responsables

Podran quedar exempts de retencio els cursos orientats a cobrir necessitats basiques en paisos amb nivells de desenvolupament i
renda molt baixos en el marc de la contribucié de la UB en tasques de cooperacio al desenvolupament, sempre que el personal de la
UB renuncii a rebre remuneracions.

3. De manera analoga, s'aplicara la retencio del 24% a aquelles subvencions rebudes de qualsevol entitat o institucio.

Per a les subvencions atorgades per altres administracions publiques o associacions privades sense anim de lucre, el Consell Social,
previ informe no vinculant de 'Agéncia de Postgrau, podra resoldre I'exempcié parcial de la retencié. La resolucié d’exempcié es fara
atenent a la naturalesa, objectius i finalitat de I'entitat, a la finalitat de la subvencid, i a la implicacié del director o centre. En cap cas,
aguesta exempcio s’aplicara sobre el percentatge de serveis académics, mantenint el minim de la retencio del 8%.

4. El financament aportat per la propia Universitat a programes de formacio dirigits a personal de la UB resten exempts del pagament de cap
retencio. A la resta de financament obtingut per a aquests programes se li aplicara allo establert anteriorment.

5. Els ingressos per a cursos a I'empara d’'un conveni interuniversitari, amb centres adscrits o altres entitats, se li aplicara la retencié general
del 24%. En el cas que el conveni fixi una retencio diferent, aquesta haura de ser explicitament aprovada pel Consell Social, garantint en
tot cas un percentatge en concepte de serveis academcis i un altre per les despeses provocades per la gestié del curs sempre que la UB
n‘assumeixi les tasques.

Per aquells convenis de col-laboraci6 amb entitats terceres que no formin part del grup UB o de I'administracié publica catalana o
espanyola, i que els ingressos associats superin els 300.000 euros anuals, el promotor haura d’elevar la proposta de conveni, incloent la
distribucié d’aquests ingressos, al Consell Social. La reversid en els centres gestors no podra superar en cap cas els limits maxims de
500.000 euros anuals ni un percentatge superior al 76%.

6. Els cursos, les jornades, les conferencies i els seminaris organitzats per unitats de la Universitat de Barcelona estaran subjectes, com a
minim, a la retencié en concepte de serveis academics. Es consideraran com a tal aquells cursos, jornades, conferéncies i seminaris amb
una durada inferior a 15 hores lectives o tres dies.
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7. Gestié economica dels cursos de postgrau.

a)

b)

d)

f)

Codificacié. Comptabilitat ha d'assignar a cada curs un codi diferent, el qual ha de figurar com a programa a l'aplicacio
pressupostaria del curs.

Crédit provisional. Un cop aprovades les memories economiques dels cursos, Comptabilitat ha d’habilitar un crédit provisional al
capitol Il no superior al 40 % dels ingressos previstos disponibles després de restar les retencions i les despeses de personal de la
Universitat de Barcelona que participi en el curs.

Al tancament de I'exercici, s'informara al Consell Social dels crédits provisionals sense liquidacio d’ingressos comunicada

Retribucions de personal propi. S’han d’abonar mitjancant el capitol | del pressupost, a instancia del director del curs i a través de la
nomina ordinaria. El cost total del personal propi, incloent-hi el cost de la seguretat social del personal acollit al regim general, ha
d’anar a carrec del credit del curs.

Liquidacio dels ingressos. Quan l'area encarregada de la recaptacié comuniqui a Comptabilitat la recaptacio final de cada curs, se
n’ha d’ampliar o reduir el crédit provisional fins a un import igual al recaptat, una vegada se n’hagin descomptat les retencions i les
retribucions de personal.

Els ingressos dels cursos de postgrau i ensenyaments no oficials cobrats i amb una antiguitat superior a 12 mesos, que no s’hagin
comunicat a Comptabilitat (per habilitar el credit /regularitzar el crédit definitiu) o informat a quin curs corresponen, pels responsables
dels cursos o per les oficines d’afers generals, passaran a ser de lliure disposicio de la UB.

A aquests efectes, al tancament de I'exercici es liquidaran els ingressos cobrats amb més de 12 mesos d’antiguitat i no comunicats a data 31 de
desembre de I'any, per a reduir el déficit acumulat genéric de la UB

Gestio dels ingressos. Els ingressos s’han de fer per la matricula efectiva, i la recaptacié obtinguda s’ha de liquidar a la Tresoreria.

Afectacid. Els crédits relacionats directament amb la imparticié dels cursos conduents a un titol no homologat queden afectats a
aquests, d’acord amb els limits establerts a I'article 57 d’aquestes Bases.

ART. 20 RECURS A L’ENDEUTAMENT

1.

La Universitat pot concertar operacions de credit a Llarg termini amb Entitats Financeres. Tota operacié d’endeutament financer ha de
ser aprovada pel Consell Social a peticio del Consell de Govern i ha de tenir I'autoritzacio de la Generalitat de Catalunya.

Eventualment, es podra recdrrer a 'endeutament amb Entitats Financeres per atendre necessitats transitories de tresoreria. Ha de ser
autoritzat pel Consell de Govern i pel Consell Social i ha de tenir I'autoritzacio de la Generalitat de Catalunya.
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3. Per a préstecs i bestretes reemborsables obtinguts en régim de concurréncia de les Administracions Publiques, caldra I'aprovacio prévia
del Consell Social de les sol-licituds individualitzades iguals o superiors a 300.000 euros, i la del gerent per imports inferiors, i
l'autoritzacio de la Generalitat de Catalunya.

CAPITOL IIl. GESTIO DE LES DESPESES

ART. 21 EXISTENCIA DE CONSIGNACIO

1. Nomeés es poden autoritzar despeses dins del limit d’existéncia de consignacié pressupostaria adequada i suficient per atendre les
obligacions que en derivin.

2. Correspon al gerent i als responsables administratius de les arees i dels sectors pressupostaris comprovar que no s’ultrapassen els
limits dels credits disponibles en cada partida del pressupost, i 'adequacié de I'aplicacié pressupostaria d’acord amb el contingut i
I'objecte de I'expedient de despesa.

3. Son nuls de ple dret els acords, les resolucions o els actes administratius en general que s’adoptin sense que hi hagi el credit
pressupostari adequat i suficient per a la despesa de que es tracti, sense perjudici de les responsabilitats administratives, civils o
penals que en puguin derivar, d’acord amb l'article 62 d’aquestes Bases.

4. Nogensmenys l'anterior, qualssevol obligacions que no s’hagin imputat al pressupost de despeses d’exercicis anteriors a 2017 per
manca de credit adequat i suficient, s’hauran d’'imputar com a reconeixement de deute al pressupost de despeses de I'exercici 2017,
consumint pressupost corrent de lI'exercici 2017. Els documents comptables associats a aquest reconeixement de deute hauran
d’ésser fiscalitzats préviament per l'interventor de la UB, amb independeéncia del seu import, incorporant un breu informe, signat pel
responsable del crédit, identificant i detallant les factures afectades, i informant del motiu pel qual les obligacions no han pogut ésser
imputades a I'exercici en que s’hauria d’haver reconegut I'obligacio.

El rector podra establir penalitzacions addicionals sobre el credit disponible de les unitats a I'exercici 2017, per manca de disciplina
pressupostaria, en forma de retencié de credit no disponible, per un import fins el triple del reconeixement de deute imputat.

ART. 22 RETENCIO DE CREDIT NO DISPONIBLE

Als efectes de complir amb l'objectiu d’estabilitat pressupostaria de la UB, es podran efectuar retencions de crédits no disponibles (bloguejos
de pressupost de despeses) en el cas que:

a) Els ingressos previstos afectats a despeses es determinin inferiors als que consten en el pressupost d’ingressos, en el qual cas es
practicaran retencions de credit no disponibles en el moment en que es tingui coneixement mitjancant la formalitzacié o modificacié
de l'instrument juridic adequat.

Pagina 19 de 48



b) Els ingressos geneérics es determinin inferiors als que consten en el pressupost d’ingressos, en el qual cas es modificaran credits de
despesa en el moment en que es tingui coneixement, en funcio de I'efectiva recaptacié dels drets i de I'evolucié del pressupost
d’ingressos.

L’organ competent per a dictar instruccions sobre reserves de crédit no disponibles és el rector i, en el seu cas, la Comissio Economica del
Consell Social, i s’haura d’informar al responsable dels sectors i de les arees pressupostaries afectades. En el seu cas, el Consell Social sera
informat de la mesura aplicada.

La Comissié Economica del Consell Social efectuara el seguiment dels ingressos extraordinaris pressupostats, i podra acordar aplicar una
retencio de credit addicional en el cas de que no consideri que sigui factible el seu compliment. En la retencié s’indicaran, a proposta del
gerent, les partides pressupostaries afectades.

ART. 23 RESERVA DE CREDIT / RESERVA DE GESTIO

1. Definicio. Es l'acte pel qual s'afecta totalment o parcialment el crédit disponible d’una partida pressupostaria a una despesa prevista. Es
un instrument preventiu previ a la proposta i I'execucio de la despesa.

La reserva de crédit per a gastar sera fiscalitzada préviament a la seva aprovacié per l'interventor de la UB, essent només requerida en
els expedients de despesa que informi l'interventor, alternativament al document A en fase provisional.

La reserva de gestid per a gastar sera aprovada per responsable de credit sense fiscalitzacié de l'interventor de la UB, essent utilitzada de
forma voluntaria pels centres de despesa per a un millor control de la seva gestié dels crédits disponibles.

El responsable d’'un sector pressupostari pot efectuar la reserva de crédit / reserva de gestié que afecti qualsevol partida del seu sector.

ART. 24 FASES DE LA GESTIO DE LA DESPESA

1. L'execucié del pressupost de despeses s’ha de fer mitjancant les fases que estableix la legislacié vigent: autoritzacié, disposicio,
reconeixement de I'obligacio, ordenacio del pagament i pagament efectiu de la despesa.

2. Amb I'objectiu de simplificar la gestio, es poden dur a terme diverses fases en un mateix document.

ART. 25 PROPOSTA DE DESPESA

Qualsevol persona responsable d’'un programa, projecte, organ, sector o area pressupostaria pot signar la proposta de despesa d’acord amb
les seves competencies.

Qualsevol proposta de despesa estructural associada a un acord o projecte, d’import anual o pluriennal superior a 300.000 euros, regulada
juridicament mitjangcant un o un conjunt de contractes o convenis, amb efectes sobre despeses i ingressos corrents consolidables en el
temps, requerira, a més de l'informe proposta, la memoria complementaria i la declaracié establertes als articles 31, 34, 53 i 55 d’aquestes
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bases, que s’adjunti en la tramitacié davant les organs de govern, un informe no vinculant emeés per una Comissio de valoracié de riscos
economics formada per:
¢ El promotor de l'actuacio,
o Un representant de I'Oficina de Control Intern,
e Un representant de l'area de Finances
¢ | un representant de les arees de Gerencia de Recursos Humans, Suport Academico-docent, Suport a la Recerca, Tecnologies
de la Informaci6 i les Telecomunicacions, Obres i Manteniment-Pla Pluriennal, Serveis Comuns, o Internacional i Serveis a
I'Estudiant, quan s’escaigui a criteri de I'Oficina de Control Intern o de I'’Area de Finances.

L’informe avaluara els riscos economics de la proposta, com a un element més per a la presa de decisions per part dels organs de govern,
identificant opinions contradictories dels diferents representants si és el cas.

La proposta de despesa acompanyada de la memoria i declaracio establertes als articles 53 i 55 d’aquestes bases, haura de ser lliurada a
'area de Finances amb una antelacio de dues setmanes respecte de la data limit de presentacié de documentacio a la Comissié econémica
de Consell de Govern ( generalment una setmana abans de la reunio)

ART. 26 AUTORITZACIO

L’autoritzacié (fase A) de la despesa és l'acte pel qual s’acorda la realitzacio d’una despesa a carrec d’'un credit pressupostari determinat,
sense ultrapassar-ne I'import pendent d’aplicacio, calculada de manera certa o aproximada per excés. Per a aquesta finalitat es reserva la
totalitat o una part del crédit pressupostari disponible. Aquest acte encara no implica la relaci6 amb tercers, perd comporta I'inici del procés
administratiu. Per a la seva efectiva comptabilitzacio caldra fiscalitzacio previa de linterventor en els casos determinats seguint el
procediment previst en el reglament d’organitzacio, funcionament i exercici del control intern de la Universitat de Barcelona.

ART. 27 DISPOSICIO.

1. La disposici6 (fase D) o compromis de despesa és I'acte pel qual s’acorda o es concerta, segons el casos, després dels tramits legals que
siguin procedents, la realitzacié d’una despesa i representa el compromis amb un tercer en una quantia determinada exactament.

2. Quan la disposici6 té per objecte I'encarrec i la realitzacié d'obres i instal-lacions o la compra de béns o serveis i no esta lligada a un
contracte especific, es comunica i formalitza davant el proveidor mitjiangant una comanda. Per a la seva efectiva comptabilitzacio caldra
fiscalitzacio prévia de l'interventor en els casos determinats seguint el procediment previst en el reglament d’organitzacio, funcionament i
exercici del control intern de la Universitat de Barcelona.

3. La comanda oficial i obligatoria de la UB és la realitzada mitjangant el programari SAP i requereix I'emissio simultania dels documents
comptables de compromis adequats, d’acord amb els procediments establerts i amb les excepcions que es puguin establir.

Pagina 21 de 48



En casos d’'urgéncia, en abséncia del titular del credit, i sempre amb caracter extraordinari i puntual, s'autoritza I'is de la comanda
excepcional, emesa també des del programari SAP. També sera d'utilitzacio la comanda excepcional quan s’hagi d’encarregar un bitllet de
transport o una reserva d’allotjament a 'agéncia de viatges amb carrec a credits disponibles pendents d’'incorporar al pressupost.

L’Gs inadequat de la comanda excepcional podra comportar la inhabilitacié del gestor SAP per realitzar comandes d’aquest [i qualsevol]
tipus o la fiscalitzaci6é prévia de totes els documents de despesa que realitzi a partir d’'una data el centre gestor al qual dona suport
linfractor.

4. Les diferents unitats i centres gestors haurien de fer una previsié semestral o anual de la seva despesa aproximada en productes o serveis
recurrents de relativament poc import parcial per a la prestacié puntual dels quals no és raonable emetre una comanda, com ara el lloguer i/o
manteniment d’impressores i maquines multi-funcio, serveis de missatgeria, compres i serveis a les botigues i copisteries concessionaries i
emetre una comanda a favor del respectiu proveidor, amb l'import i pel concepte de la previsio, per tal que aquell pugui referenciar les
successives factures a la corresponent comanda.

5. No es contrauran compromisos de despesa amb estudiants que suposin I'emissié de certificats de col-laboracié d’estudiants, essent
nomeés possible la contraccié de compromisos amb aquest col-lectiu derivats de beques de col-laboracié, i d’encarrecs que s’han de
satisfer mitjangant factura.

ART. 28 COMPRA DE BENS | SERVEIS D'US GENERAL HOMOLOGATS

1. Correspon a la Unitat de Compres establir negociacions, homologacions, acords i acords marcs propis amb els proveidors de béns i
serveis d’'Us general com ara material d’oficina, consumibles d’'informatica, paper, viatges i altres d’utilitzaci6 comuna, que puguin ser
objecte d’homologacio mitjancant els procediments establerts a la normativa legal de contractacio publica, i impulsar 'adhesié i participacio
en altres acords amb organitzacions, consorcis o sistemes de compres. Aquests acords, quan tractin sobre serveis especialitzats d’'Us
general, seran impulsats i desenvolupats per les corresponents unitats especialitzades.

2. Els continguts d’aquests acords son vinculants per a totes les unitats de la UB, les quals han d’adrecar les seves comandes exclusivament
als proveidors seleccionats en els termes establerts als acords o contractes derivats. Es faculta el gerent per a aplicar reduccions,
aplicables al pressupost actual o seguient de la unitat i/o programa corresponent, de fins a un quintuple de I'excés de despesa incorregut
per incompliment d’aquesta norma.

A aquests efectes i per a compres puntuals, es consideren de forma excepcional equivalents a proveidors homologats les diferents
botigues de la UB. Aquesta excepcid només sera aplicable per a compres d'urgencia justificada, i també en el cas que, un cop rebuda
'oferta del proveidor homologat, s’obtingui d’'una botiga de la UB una oferta més economica pel mateix producte, deixant constancia
documental a I'expedient informatic d’ambdues ofertes.
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La Unitat de Compres podra requerir directament de les diferents unitats de la UB una copia de factures i altres documents per poder
verificar el compliment dels acords i compromisos dels proveidors, i també per poder fer analisis, una planificacié i el seguiment dels
diferents subministraments.

3. La Unitat de Compres i les altres unitats a les quals es refereix I'apartat 1 d’aquest article posaran en coneixement de I'Oficina de Control
Intern, Riscos i Responsabilitat Social Corporativa els incompliments greus o reiteratius d’aquells acords per part d'unitats o membres de
la UB.

ART. 29 RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIO

1. El reconeixement de l'obligacié (fase O) és l'operacio de contreure en comptes els crédits exigibles contra la Universitat, com a
consequeéncia que hagi estat acreditada satisfactoriament la prestacié objecte de la disposicio.

2. El reconeixement de I'obligacio s’efectua un cop s’ha rebut la factura i el producte o servei corresponent ha estat recepcionat i conformat
amb la factura

3. Per a la efectiva comptabilitzacié de les obligacions caldra fiscalitzacié prévia de linterventor en els casos determinats seguint el
procediment previst en el reglament d’organitzacid, funcionament i exercici del control intern de la Universitat de Barcelona.

4. S’habilita a la unitat que comptabilitza les obligacions relacionades amb viatges a realitzar els ajustaments comptables necessaris per tal
d’adequar I'import inicial de les comandes a I'import final de les factures relacionades, sempre que els ajustos no superin el 10% del
pressupost autoritzat, amb un limit maxim de 30 euros

5. La recepcié a la UB de factures de proveidors es realitzara en un Unic punt dentrada, amb funcions de registre en el sistema
d’'informacié comptable, amb independencia que la seva imputacié comptable en fase d'obligacid, prévia recepcio de conformitat dels
serveis, obres o subministraments, correspongui als centres gestors que han realitzat les comandes. Qualsevol factura que rebin els
centres gestors haura de ser reenviada de forma immediata a aquell punt d’entrada unic.

6. Amb I'entrada en vigor de les disposicions legals sobre la factura electronica:
A. Tots els proveidors que hagin lliurat béns o prestat serveis a la UB podran emetre i lliurar factura electronica,

B. Estaran obligats a I'is de la factura electronica i a la seva presentacio al punt d’entrada de I'’Administracio Oberta de Catalunya les
Societats anonimes i de responsabilitat limitada, les persones juridiques i entitats sense personalitat juridica que no disposin de
nacionalitat espanyola, els establiments permanents i sucursals d’entitats no residents a territori de 'Estat espanyol en els termes
gue estableix la normativa tributaria, les Unions temporals d’empreses i les Agrupacions d’interés economic, a partir del moment
gue emetin una factura d’'import superior a 5.000 euros IVA exclos, moment a partir del qual I'obligacié per al proveidor sera per a
factures de qualsevol import en I'exercici corrent i en exercicis posteriors.
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7. En relaci6 als serveis compartits entre la Universitat de Barcelona i les fundacions de tot el Grup UB en el marc del projecte Sinergies UB i
Grup UB, i mentre no estiguin establertes les futures tarifes i els convenis corresponents, es podran imputar al pressupost de 2017 les
despeses derivades de la possible compensacié economica entre entitats, atenent a costos suportats i documentats.

ART. 30 PAGAMENT EFECTIU

El pagament efectiu (fase P) és l'acte pel qual es produeix la sortida material, 0 per qualsevol via de pagament legalment prevista, del fons
de tresoreria de la Universitat, que déna lloc a la cancel-lacié del deute produit per les obligacions reconegudes davant de terceres persones.

ART. 31 ORGANS COMPETENTS PER A L’APROVACIO DE L’EXECUCIO DE LA DESPESA
A. AUTORITZACIO | DISPOSICIO
1. La competéncia correspon al rector i, per delegacio:
a) Capitol I: al gerent, excepte en les despeses de cursos de postgrau, que es delega en el responsable del curs corresponent.
Des de 300.000 euros per convocatoria, requereix I'acord positiu del Consell Social.
b) Beques i ajuts: al responsable de I'area corresponent

- A l'inici de I'exercici s’efectuara l'autoritzacié de les quanties que s’han d’abonar per aquest concepte. La disposicié es fara
mensualment.

- Les modificacions que es produeixin i que impliquin una disminucié sobre I'import inicial de 'autoritzacio s’han de formalitzar en un
document A (-).

Des de 300.000 euros per convocatoria, requereix I'acord positiu del Consell Social.

c) Despeses de funcionament, millora d’edificis, reparacions d’equipaments
Fins a 12.000 euros: al rector i, per delegaci6, al responsable del sector pressupostari.
Entre 12.000 i 300.000 euros: al rector i, per delegacié, al responsable de I'area pressupostaria.

Des de 300.000 euros: al rector amb 'acord favorable del Consell Social.
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Nogensmenys, respecte a aquests llindars previstos, es planteja la segiient excepcio:

e Per al Centre de Recursos per a I'’Aprenentatge i la Investigacid, I'autoritzacié i disposicio fins a 300.000 euros corresponen al
delegat/da del rector com a comissionat/ada responsable i representant institucional del CRAI mentre aquest carrec existeixi.

d) Credits per a postgraus i ensenyaments propis
Fins a 12.000 euros: al rector i, per delegacié, a la direccié del curs o de I'ensenyament.
Entre 12.000 i 300.000 euros: al rector i, per delegacié, al dega o la degana.

Des de 300.000 euros: al rector amb l'acord positiu del Consell Social.
Nogensmenys, respecte a aquests llindars previstos, es planteja la seguent excepcié:

e Quan I'ensenyament propi arrossegui perdues en l'edicio anterior, la delegacio del rector d’autoritzacido de despesa passara al
dega/ana per a aquest ensenyament propi des de zero euros fins al limit que marca la base d’execucio.

e Quan el degad/ana aixi ho demani explicitament al rector per la necessitat de fer un control de despesa per I'especial situacié
d’'un ensenyament propi, també canviara I'autoritzacié de despesa per a aquell ensenyament que passara a quedar delegada en
el dega/ana des de zero euros fins al limit que marca la base d’execucio.

En ambdos casos, el dega/ana realitzara una sol-licitud d’aplicacié de I'excepcié adrecada al Gabinet del Rectorat per donar
compliment de comunicacio al rector, i després el propi Gabinet del Rectorat ho tramitara a la Gerencia per a realitzar els canvis
d’autoritzacio en el sistema economicofinancer de la UB

e) Crédits de projectes de recerca

Fins a 300.000 euros, al rector i, per delegacié, al director del projecte. El rector pot fer excepcions a la norma, a peticié motivada
del director d’un projecte.

Des de 300.000 euros: al rector amb l'acord positiu del Consell Social.
f) Crédits de projectes docéncia

Fins a 12.000 euros: al rector i, per delegacio6, al director del projecte.

Entre 12.000 i 300.000 euros: al rector i, per delegacié, al dega o la degana.
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Des de 300.000 euros: al rector amb I'acord positiu del Consell Social.
g) Exempcions a 'aplicacio dels apartats a) a f)
1. S’haura d’'aplicar la seguent taula de decisio en cas que 2 o més responsables hagin d’autoritzar un document comptable:
¢ Si 2 0 més responsables pertanyen al mateix departament, I'aprovacié del document correspondra al cap de departament.

*Si 2 0 més responsables pertanyen a diferents departaments pero a la mateixa facultat, I'aprovacié del document correspondra al
dega/degana.

*Si 2 0 més responsables pertanyen a 2 facultats diferents, de la mateixa administracio, I'aprovacio del document correspondra a
'administrador, adjuntant document de conformitat dels degans/es.

¢Si 2 0 més responsables pertanyen a una facultat i a una administracié on esta adscrita la facultat, 'aprovacié del document
correspondra a I'administrador, adjuntant document de conformitat dels degans/es.

*Si 2 0 més responsables pertanyen a 2 facultats diferents, de diferent administracio, I'aprovacio del document correspondra al
gerent, adjuntant document de conformitat dels degans/es.

En el cas que una unitat o servei no depengui directament de cap director d’area de Geréencia, s'adjuntara I'autoritzacié corresponent
del responsable académic de qui depengui la unitat o servei, per a la tramitacio de I'expedient pel director d’area que el gerent estimi
oportu o pel propi gerent.

2. Per a les despeses per a les quals es centralitzi la seva contractacié en el Consorci de Serveis universitaris de Catalunya (CSUC),
mitjangant compra conjunta, no conjunta per una entitat consorciada, venda de serveis pel propi CSUC, derivada d’Acord Marc, ...,
en el cas que la naturalesa de la despesa a centralitzar estigui indicada de forma fefaent en el Pla General d’Activitats (PGA) anual
gue aprova el Consell de Govern del CSUC, només es requerira a nivell intern I'autoritzacié del Gerent de la UB per a qualsevol
import i pluriennalitat, juntament amb els informes de I'assessoria juridica (no vinculant) i de I'oficina de control intern (vinculant)
respecte dels plecs de contractacid, i de la reserva de crédit registrada en el sistema d’informacié comptable. La Comissi6
Economica del Consell Social sera informada del Pla General d’Activitats. Si la Comissié executiva del CSUC aprovés una licitacio
no contemplada en el PGA anual, no aplicara I'excepcionalitat prevista en aquest apartat, llevat autoritzacié prévia del Consell
Social de centralitzacio.

En el cas de tarifes del CSUC per prestacio de serveis a la UB en qualitat de mitja propi i servei técnic de les entitats consorciades,
només es requerira l'autoritzacié /ratificaciéo del Gerent de la UB per a qualsevol import i pluriennalitat, informant al Consell Social
si suposen una despesa estimada superior a 300.000 euros
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3. Per a les despeses de capitol IX de Passius Financers, en concepte d’amortitzacio de préstecs i bestretes, només es requerira a
nivell intern I'autoritzacio del Gerent de la UB per a qualsevol import i pluriennalitat, juntament amb la fiscalitzacié de I'oficina de
control intern, una vegada aprovats els préstecs pel Consell Social en els casos previstos a I'article 20.3 d’aquestes bases.

Quan la despesa estigui destinada a una adquisici6 que comporti afectacié d’espai fisic, o es tracti d’instal-lacions, o comporti
compromisos de despeses recurrents (per exemple: manteniments, consums, etc.), se n’ha d’informar previament el responsable
administratiu.

Quan es tracti d'una despesa que impliqui la contractacié administrativa per a la prestacié de serveis de personal extern de qualsevol
tipus, amb carrec al capitol II, cal un informe favorable previ del gerent.

Quan es tracti de despeses de tracte successiu (subministraments, neteja, seguretat, manteniment, etc.), l'autoritzacié s’ha de fer a l'inici
de I'exercici, i la disposicio peridodicament per la quantitat exacta compromesa que s’hagi d’abonar al proveidor.

Llevat per aquell cas excepcional indicat a I'apartat g) 2, que ja suposa una aprovacié previa pel Consell Social, per a qualsevol despesa
a partir de 300.000 euros, tant a carrec de crédits corrents de I'exercici com de credits d’exercicis futurs, amb tramitacio dins I'exercici
corrent, anticipada o pluriennal, es requereix I'acord positiu del Consell Social per a la seva aprovacié. En el moment de fer la proposta,
s’haura d’emetre document comptable que recull la despesa prevista, juntament amb un informe proposta que contingui entre d’altres les
seguents informacions, a desenvolupar per I'area de Finances segons model:

e Descripcio de 'actuacio

e Motivacio de la necessitat de la despesa

e Motivacid de la proposta de pluriennalitat, en el seu cas

e Despesa prevista anualitzada

e Finangament

e Determinacio si correspon a despesa nova, recurrent o de reposicio

e Determinacié si comporta increment de credit respecte a I'exercici anterior

e Declaracié de manca de mitjans en cas de serveis

e Relacié amb altres despeses i ingressos

B. RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIO | ORDENACIO DEL PAGAMENT

La competéncia correspon al rector i, per delegacio, en despeses préviament autoritzades i disposades, al responsable del sector.
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L’6rgan competent per aprovacié del reconeixement de les obligacions en concepte d’amortitzacié de bestretes reemborsables atorgades
per una Administracio Publica, sempre i quan corresponguin a una operacio de regularitzacié comptable sense sortida de fons, sera el
Servei de Planificacié Economica i Pressupostos.

ART. 32 PAGAMENTS PER JUSTIFICAR

1. Excepcionalment, els responsables administratius de les arees pressupostaries poden sol-licitar el lliurament de determinades quantitats,
que caldra justificar posteriorment, en els suposits seguents:

e.

Quan s’hagi de fer un pagament urgent per un import no previsible amb exactitud.

Per afrontar pagaments al comptat, fora de I'ambit territorial habitual, i només en casos absolutament excepcionals (expedicions
cientifiques i similars), de dificil quantificacio exacta prévia.

Quan s’hagin de fer pagaments en metal-lic, perqué aixi ho exigeix el caracter public d’entitats creditores —correus, BOE, DOGC i
similars-.

En cap cas aquestes quantitats en metal-lic no es podran utilitzar per pagar dietes, hotels, bitllets d’avid, tren, etc. excepte quan ho
contempli la Politica de viatges o les normes de desenvolupament dictades pel Gerent.

El pagament de les dietes de manutenci6 es fara mitjancant transferéncies bancaries.

2. La justificaciéo de pagaments s’ha de fer de manera immediata en acabar I'actuacio per a la qual ha estat lliurat I'import efectiu. Ha d’anar
acompanyada dels documents probatoris justificatius de la realitzacié del pagament a nom de la Universitat de Barcelona o, quan aixo no
sigui possible, dels corresponents justificants de pagament.

3. El termini maxim de justificacié no pot excedir els 90 dies des de la data de lliurament i, per als lliurats durant el mes de desembre, abans
del 15 de gener de I'any segiient. Excepcionalment, en els casos en qué els desplacaments de llarga durada impedeixin la justificacio en
els terminis establerts, aquest termini podra ser prorrogat pel director o la directora de Finances.

4. L’autoritzacié d’un lliurament de quantitats que s’han de justificar correspon a la direccioé de finances. En cas d’acumulacié d’expedients
lliurats pendents de justificar i cancel-lar, el gerent podra retenir la proposta.

ART. 33 EL DOCUMENT ‘ADOF’

Per a regularitzar pressupostariament els pagaments realitzats préeviament per caixa fixa, d’acord amb allo establert a I'article 39 d’aquestes
Bases, s'utilitzara el document ADOF.

Com a criteris generals, addicionalment al que s’indica a I'article 39, caldra tenir en compte:
1.Que les factures imputables no poden ser superiors a 300 euros IVA exclos.
2.Que en les factures amb NIF genéric UB no es pot imputar IVA ni practicar retencions fiscals.
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CAPITOL lll. CREDITS QUE SUPEREN L’EXERCICI

ART. 34 DESPESES PLURIENNALS

1. Poden adquirir-se compromisos de despesa que s'estenguin a exercicis posteriors a aquell en el qual s’autoritzen en els casos seguents:

a) Inversions.

b) Despeses en béns i serveis la contractacié dels quals, sota les modalitats establertes en la Llei de Contractes de les Administracions
Publiques, no pugui ésser estipulada o resulti antieconomica en el termini d’un any.

c) Arrendaments de béns immobles utilitzats per la Universitat.

d) Transferencies corrents derivades de convenis o de contractes programa que emparin actuacions de caracter pluriennal, incloent les
convocatories de beques pluriennals.

2. El nombre d’exercicis als quals es poden imputar les despeses esmentades als apartats ai b i d no pot ser superior a quatre.

3. Els pressupostos dels exercicis que financin les anualitats successives han de consignar obligatoriament les dotacions pressupostaries
corresponents per poder atendre els compromisos adquirits en I'autoritzacio inicial de la despesa pluriennal.

4. En el moment de fer la proposta de pluriennalitat, s’haura d’emetre document comptable per a cada anualitat afectada que recull la
despesa prevista, juntament amb un informe proposta que contingui entre d’altres les seguients informacions, a desenvolupar per l'area
de Finances segons model:

¢ Descripci6 de I'actuacio

¢ Motivacié de la necessitat de la despesa

¢ Motivacié de la proposta de pluriennalitat

o Despesa prevista anualitzada

e Finangcament

¢ Determinacié si correspon a despesa nova, recurrent o de reposicio

e Determinacio si comporta increment de credit respecte a I'exercici anterior
¢ Declaracié de manca de mitjans en cas de serveis

¢ Relacié amb altres despeses i ingressos

5. Correspon al Consell Social, a proposta del Consell de Govern, I'aprovacié d'aquest tipus de despesa, aixi com la part de despesa
corresponent als exercicis futurs i 'ampliacid, quan s’escaigui, del nombre d’anualitats.
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No obstant, i com a excepcio, per delegacié del Consell Social, correspondra al gerent I'aprovacié de despeses pluriennals d’import
inferior a 300.000 euros IVA exclos (en comput de la totalitat d’anualitats), per a les despeses esmentades als apartats ai b i d.

En tot cas, la tramitacié requerira un informe de la unitat proposant, indicant el % que representa cada anualitat de la despesa pluriennal
sobre el seu pressupost generic actual, per tal que el Consell Social/gerent tinguin elements de decisio sobre la seva aprovacio.

6. Tot acte que impliqui una despesa pluriennal haura de ser necessariament fiscalitzat per part de l'interventor que haura d’emetre un
informe en relacio a I'adequacio de la pluriennalitat als suposits previstos.

7. Al tancament de cada exercici economic s’ha de fer una relacié detallada de les despeses de caracter pluriennal compromeses per a
exercicis futurs i s’ha d’especificar, per a cada una, I'import que correspon a cada exercici. Aquesta relacié forma part dels Comptes
anuals a aprovar de cada exercici.

8. Qualssevol despeses pluriennals que suposin un increment dels crédits necessaris en exercicis futurs, respecte dels credits assignats a
I'exercici corrent, requeriran que acompanyi I'informe proposta un informe favorable de:

e Els Vicerectors competents en materia economica i d’estudiants, per a les convocatories de beques de col-laboracié no
individualitzades

e Els Vicerectors competents en materia economica i de personal, per a les convocatories de beques-contracte

e Els Vicerectors competents en matéria economica i de I'ambit especific que correspongui, per a qualssevol altres casos.

CAPITOL IV. GESTIO DE TRESORERIA

ART. 35 LA TRESORERIA DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

1. Constitueixen la Tresoreria de la Universitat tots els recursos financers, tant per a les operacions pressupostaries com per a les
extrapressupostaries, ja siguin diners, valors, crédits o productes de I'endeutament de la Universitat.

2. La Tresoreria compleix les funcions seguents:

a)Recaptar els ingressos i pagar les obligacions de la Universitat.

b)Servir el principi d’unitat de tresoreria, mitjan¢ant la centralitzacié de tots els cabals i valors generats per operacions pressupostaries i
extrapressupostaries.

c) Distribuir en el temps les disponibilitats dineraries per a la satisfaccio puntual de les obligacions de la Universitat.

3. La Tresoreria ha de situar els cabals de la Universitat en entitats de credit i d’estalvi que operin a Catalunya.
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ART. 36 LA GESTIO DE COBRAMENTS

Els organs gestors han de liquidar periddicament a la Tresoreria, dins del mes natural en que s’hagi produit la recaptacid, els cobraments
duts a terme en els diversos organs descentralitzats de la Universitat de Barcelona. En cap cas, a finalitzar el 31 de desembre de I'exercici es
mantindran saldos en comptes de la Universitat de Barcelona sense l'autoritzacio expressa de la direccié de Finances.

ART. 37 LA GESTIO DE PAGAMENTS

1.
2.

El termini de pagament s’ajustara a I'establert per la normativa en cada cas concret.

El gerent, d’acord amb la situacio de la tresoreria de la Universitat de Barcelona o amb les particularitats de cada tercer, pot modificar el
termini de pagament ordinari. Els responsables administratius de les arees o dels sectors pressupostaris poden sol-licitar la modificacio
del termini de pagament, mitjangant un escrit adregat al gerent, i justificant-ne els motius. El gerent podra acordar I'excepci6 de la norma
sempre que en derivin beneficis per a la hisenda de la Universitat.

ART. 38 LES MODALITATS DE PAGAMENT

1.

2.

S’estableixen les modalitats de pagament seguents:

Transferencia bancaria: és la modalitat ordinaria de pagament.

Xec bancari: és una modalitat de pagament excepcional.

Metal-lic: és una modalitat de pagament excepcional.

Divisa xec: és la modalitat habitual per al pagament d’operacions a I'estranger.

Moneda estrangera: és una modalitat excepcional per a operacions a I'estranger.

Els responsables administratius de les arees o dels sectors pressupostaris han de sol-licitar al gerent, per escrit, la modificacié de la
modalitat de pagament i n’han de justificar els motius. El gerent podra acordar I'excepcio de la norma sempre que en derivin beneficis per
a la hisenda de la Universitat.

ART. 39 EL FONS DE FUNCIONAMENT

1.

A linici de I'exercici s’ha de lliurar als administradors de centres, als caps de serveis técnics, als caps de les unitats administratives i a les
secretaries d’organs centrals que ho sol-licitin, un import de tresoreria fins a un maxim de l'equivalent al 7 % del capitol Il que
organicament els correspon. Imports inicials superiors sobre aquest maxim podran ésser autoritzats pel director de I'Area de Finances,
prévia peticié raonada dels habilitats.

Pagina 31 de 48



2. Excepcionalment, amb la sol-licitud prévia de I'administrador de centre, quan la gestidé de projectes de recerca ho faci necessari, el gerent
podra autoritzar el lliurament d’un nou import de tresoreria de fins a un 3 % addicional.

3. Amb carrec a aquest fons de tresoreria només es poden fer pagaments de depeses que, per la seva naturalesa o per I'escassa entitat de
l'import, I'obligacio ja quedi justificada.

En cap cas, aquestes quantitats en metal-lic no es podran utilitzar per pagar hotels, bitllets d’avio, tren, etc. excepte quan ho contempli la
Politica de viatges o les normes de desenvolupament dictades pel Gerent.

TITOL IV. TRAMITACIO DE DESPESES
CAPITOL |. DESPESES DE PERSONAL

ART. 40 RETRIBUCIONS DEL PERSONAL DOCENT

1. Les retribucions del professorat funcionari i contractat, tant les basiques com les corresponents a complements, son les que estableix, per
a cada cas, la legislacio vigent.

2. EIl Consell Social, a proposta del Consell de Govern, aprova les retribucions del professorat visitant, dins dels limits que assenyala la
legislacié vigent.

3. El Consell de Govern aprova les retribucions del professorat emérit dins dels limits que estableix la legislacié vigent.

ART. 41 RETRIBUCIONS DEL PERSONAL D’ADMINISTRACIO | SERVEIS

1. Les retribucions del personal funcionari d’administracio i serveis, tant les basiques com les que corresponguin a complements, son les
gue estableix la legislacié vigent.

2. Les retribucions del personal laboral d’administracio i serveis, tant les basiques com les que corresponguin a complements, son les que
s’estableixen en el conveni del personal laboral de les universitats publiques catalanes.

ART. 42 LIMITACIONS EN ELS CONCEPTES RETRIBUTIUS

1. El personal de la Universitat de Barcelona no pot percebre retribucions per conceptes i quantitats diferents dels que estableix per a
aquest exercici la normativa vigent, sense perjudici del que preveuen:

— L’article 69.j de I'Estatut de la Universitat de Barcelona, sobre I'assignacié singular i individual de retribucions addicionals al personal
docent i investigador.

— L’article 83 de la Llei Organica d’Universitats per la participacié en projectes cientifics, tecnics i artistics.

Pagina 32 de 48



2.

— L’article 112 de I'Estatut de la Universitat de Barcelona, per la participacid en convenis i contractes de recerca o de prestacié de
serveis i assessorament.

— Les retribucions o els pagaments esporadics que derivin de la participacié del personal de la Universitat de Barcelona en activitats
organitzades per la mateixa Universitat (com son accions de formacié de Formacio Corporativa, I'EIM, I'ICE, les proves d’accés a la
UB, etc.), per la quantia que la mateixa Universitat estableixi a les seves tarifes o per les establertes a les normatives corresponents.

Unicament el Consell Social, a proposta del Consell de Govern i amb l'informe previ de la Comissié Economica del Consell de Govern, pot
autoritzar quantitats o conceptes retributius diferents dels que figuren en aquestes Bases, d’acord amb I'article 69 de la Llei Organica. La
tramitacié d’una retribucié personal lligada a I'activitat académica ordinaria (incloent-hi, en tot cas els graus (homologats i oficials) inclosa
en les retribucions ordinaries podra derivar en les responsabilitats previstes a l'article 62 d’aquestes Bases. Qualsevol retribucié al
personal de la UB, sigui pel concepte que sigui dels establerts en els articles precedents, s’ha de fer efectiva mitjancant la nomina
ordinaria.

ART. 43 PLANTILLES DE PERSONAL

1.

Amb el pressupost s’ha d’aprovar la plantilla que s’autoritza per a I'exercici de totes i cadascuna de les categories de personal. Només es
pot nomenar o contractar personal dins dels limits fixats en les plantilles vigents.

Extraordinariament, en cas d'urgéncia, es pot augmentar el nombre de personal fix mitjangant un expedient d’ampliaci6 o de
transformacié que ha d’aprovar, pel que fa a la modificacié de plantilla, el Consell de Govern i, a causa de l'alteracié pressupostaria que
aixd comporta, el mateix Consell de Govern i el Consell Social.

Previament a la convocatoria de concursos i a la contractacio de personal, cal que hi hagi la consignacié pressupostaria suficient per
afrontar la despesa.

ART. 44 DIETES | DESPLACAMENTS. POLITICA | GESTIO DE VIATGES

1.

La Politica de viatges de la UB és el conjunt de directrius orientades a alinear la mobilitat dels seus membres amb els objectius generals
de la UB, quan aquests s’han de desplacar per raons professionals, i també la de les persones convocades o invitades a la UB, tot
promovent, en condicions d’igualtat i seguretat, la conciliacié de les necessitats i el benestar dels viatgers amb les normes, el control,
'economia i els procediments de la UB.

. En desenvolupament d’aquesta Politica de viatges, que s’ha d’aprovar (i modificar quan es produeixi un fet substancial) en tramit ordinari

per les comissions economiques del Consell de Govern i del Consell Social, la Geréncia dictara una Instruccié o Manual de gestié de
viatges que ha d’integrar i conciliar les normes i procediments propis amb la legislacié sobre indemnitzacions per rad de servei i la
normativa fiscal, i I'actualitzara quan s’escaigui.

. Els desplacaments del personal de la UB s’han de realitzar d’acord amb la Politica de viatges i les seves normes de desenvolupament i

donaran dret a percebre les dietes i despeses de viatge que s’hi contemplen.
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4. En relacié a aquesta tipologia de despeses, quan vagin a carrec de credits afectats derivats de grans projectes, es podra sol-licitar al
gerent I'excepcio de l'aplicacié de la politica de viatges mitjangant memoria explicativa i justificativa de I'adequacié de la forma de
justificacio plantejada pel responsable als compromisos derivats del mateix. Aquesta memoria explicativa haura de ser validada
préviament per I'Interventor a I'aprovacio del Gerent.

5. A partir de I'l de gener de 2017, a rel de 'obligacié de comunicar a la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS) les despeses de
locomocio, estada i dietes de manutencié que aboni la Universitat als seus treballadors, sera obligatori imputar pressupostariament
aquestes despeses diferenciadament segons els 7 conceptes que requereix la TGSS.

A aquests efectes, s’han desenvolupat els conceptes de dietes i viatges en diferents subaplicacions d’acord amb I'estructura requerida per
la TGSS

CAPITOL Il. SUBVENCIONS, BEQUES | AJUTS

ART. 45 PUBLICITAT, CONCURRENCIA | OBJECTIVITAT

1. Les subvencions, beques i ajudes amb carrec als credits pressupostaris inicials que no tinguin assignacié nominativa, s’han de concedir
d’acord amb criteris de publicitat, de concurréncia i d’objectivitat.

2. Els organs convocants han d’establir les bases reguladores de la concessio, les quals han de ser sotmeses a un informe juridic i de
l'interventor. Les bases reguladores hauran de concretar el minim establert per la normativa d’aplicaci6 en materia de subvencions
publiques.

3. Excepcionalment, poden ser concedides directament, per resolucié del president del Consell Social, del rector, dels vicerectors, del
secretari general, dels delegats del rectorat o dels degans, les subvencions genériques per a l'organitzacio d’actes relacionats amb la
Universitat de Barcelona, quan, per les seves caracteristiques, no sigui possible la concurréncia publica. Caldra adjuntar a la resolucio de
concessio un informe justificatiu de la impossibilitat de promoure la concurréncia publica d’'una manera objectivable ja sigui per
I'especificitat del beneficiari o de I'activitat subvencionada, acreditant a meés les raons d’interés public, social, economic o humanitari que
motiven la necessitat d’actuacié de foment. Caldra adjuntar la reserva de crédit adequat i suficient corresponent a I'import a concedir. La
concessio de la subvencio directa haura de ser sotmesa a fiscalitzacio previa per part de I'interventor.

4. La convocatoria, amb caracter previ a la seva publicacio, haura de ser sotmesa a fiscalitzacié per part de l'interventor. La convocatoria
haura de concretar el contingut minim establert per la normativa d’aplicacié i feta una autoritzacié pressupostaria de la despesa
(document A) o una reserva de credit (document RC) per I'import maxim que es vol concedir.

En tot cas, les subvencions, beques i ajuts que es esneedeixin convoquin anticipadament, dins I'exercici 2017, amb efectes a I'exercici
2017 i seguents, han de tenir la seva efectivitat condicionada a l'existencia de credit pressupostari adient i suficient per financar-les.
Aquesta tramitacié anticipada requerira I'autoritzacio del Gerent (Consell Social a partir de 300.000 euros), i en cap cas es podra dictar
resolucio de concessio de les subvencions, beques i ajuts sense I'efectiva existéncia del credit a I'exercici 2017.
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5. Sera possible concedir bestretes respecte de les subvencions concedides, extrem que haura de constar en les bases reguladores de la
concessid, en la modalitat de concurréncia competitiva, i en la resolucié/conveni, en la modalitat de subvencié directa.

No s’exigiran garanties en el cas que el perceptor sigui una altra administracioé publica, llevat per a fundacions, consorcis o altres formes
juridiques en que participen majoritariament més d’'una administracié publica. En aquest cas només sera possible la concessiéo de
bestretes sense exigéncia de garantia previ informe favorable d’una empresa d’auditoria (a carrec del beneficiari) sobre la seva solvéncia.

En la resta de casos, per a concedir bestretes es requerira aval bancari o ingrés en metal-lic per I'import de la bestreta incrementada en
un 10%

ART. 46 JUSTIFICACIO

1. Totes les subvencions s’han de justificar davant de I'0rgan concedent, d’acord amb el que estableixin les bases reguladores i la normativa
vigent en matéria de subvencions publiques, i han de contenir com a minim:

— Una memoria explicativa de les activitats realitzades i finangades.
— Larelacio de justificants i factures originals o fotocopies compulsades.
— El rebut acreditatiu del cobrament o un resguard de la transferéncia feta.
L’0rgan concedent pot demanar tots els documents justificatius que consideri necessaris per comprovar I'aplicacié de la subvencio.

3. Les subvencions concedides abans de la realitzacié de l'activitat s’han de justificar en un termini maxim de tres mesos des de la
finalitzacio de I'activitat.

4. En la resolucio de concessid de la subvencioé haura de constar necessariament I'obligacié del beneficiari de facilitar tota la informacié que
li sigui requerida per l'interventor de la UB.

ART. 47 INCOMPLIMENT

1. Si els beneficiaris no compleixen les seves obligacions dins dels terminis acordats, per causes que els siguin directament imputables, la
subvencié s’ha de reduir en proporcié a I'incompliment, sense perjudici que I'd6rgan concedent en disposi la revocaci6 total, en el suposit
gue no es puguin assolir els objectius de la subvencié. En qualsevol cas, cal notificar i donar audiéncia prévia a la persona beneficiaria, la
gual en podra justificar les causes.

2. Si es comprova que la subvencié s’ha destinat a una finalitat diferent de I'establerta, s’ha de reintegrar amb l'interés de demora fixat per la
Llei de Pressupostos de la Generalitat de Catalunya vigent per al 2017 des de la data de pagament. En cas que s’hagin concedit
bestretes sobre la subvencidé i que s’hagués d'executar la garantia fixada, l'interés de demora s’ha de computar des de la data de
justificaci6 de la subvencid.

3. Son causes de revocacio de la subvencid i, en el seu cas, de reintegrament dels imports percebuts:

- L'incompliment de I'obligacié de justificacio.
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- L’obtenci6 de la subvencio sense reunir les condicions requerides.

- L’incompliment de la finalitat per a la qual la subvencié fou concedida, totalment o parcialment, en haver destinat les quantitats
percebudes a finalitats diferents.

- L'incompliment de les condicions imposades als beneficiaris amb motiu de la concessid, incloent-hi I'obstruccié de les actuacions de
control del propi organ concedent i de l'interventor o la resisténcia a permetre-les de manera que s'impedeixi comprovar I'acreditacié
d’haver realitzat I'objecte de la subvencio.

- L’excés sobre el cost de I'activitat desenvolupada, per aquest import excedit.

- Qualssevol altres causes indicades a la Llei 38/2003 General de subvencions.

CAPITOL Ill. ALTRES DESPESES

ART. 48 PROJECTES D’INVERSIO EN OBRES

1.

Durant I'exercici de 2017 es poden executar despeses d’inversions en obres d’acord amb la distribucié aprovada inicialment en el
pressupost i amb les posteriors modificacions que es puguin efectuar.

Quan la realitzacié d’alguna obra no prevista exigeixi l'autoritzacié d’'una despesa, cal presentar el finangament corresponent, ja sigui amb
I'afectacio de nous recursos o amb la substitucié d’alguna inversio prevista de la qual es pugui prescindir o que es pugui endarrerir.

Els projectes d’inversié en obres han de ser dirigits pels organs competents en matéria d’obres, segons el que correspongui, que han
d’assumir les funcions atribuides a I'Oficina de Supervisio de Projectes a que es refereix I'article 125 de la Llei de Contractes del Sector
Puablic (LCSP).

No es pot iniciar cap obra si no s’ha resolt I'expedient de contractacidé corresponent i si no se n’ha formalitzat el contracte, llevat dels
suposits de contractacio d’emergéncia, en els termes establerts en els articles 112 i 113 de la LCSP, i previa comunicacio a l'interventor.

Els expedients de nous projectes d’'inversié requereixen un informe adjunt que estimi els costos de manteniment que es generaran en la
posada en marxa de la inversioé.

ART. 49 DESPESES AMB CARACTER INVENTARIABLE

Tindran la consideracié de despeses inventariables aquells drets i béns adquirits per la Universitat de Barcelona amb una vida Gtil superior a
any i per un import a partir de 300 euros, amb excepcié del mobiliari i dels ordinadors que s’inventarien tots. En els béns adquirits per a la
recerca I'import de 300 euros sera sense IVA. En la resta de béns, amb I'lVA inclos. No es considera mobiliari els llums, les cortines i altres
elements accessoris. L'adquisicié d’aquestes despeses s’han de comptabilitzar en el capitol VI del pressupost.
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TITOL V. CONTRACTACIO

ART. 50 NORMATIVA APLICABLE

1. La UB, en l'exercici de les seves capacitats derivades de la personalitat juridica que té, pot formalitzar els contractes que siguin
necessaris per a I'acompliment dels seus fins.

2. Els contractes de la UB es regiran pel Real Decret Legislatiu 3/2011 de Contractes del Sector Public i per la normativa que la desplega.

ART. 51 COMPETENCIES

1. Sén competéncies del rector:
a) Laincoacio de I'expedient de contractacio.
b) L’aprovacié de I'expedient de contractacié amb els seus respectius plecs de clausules administratives i de prescripcions técniques, i el
projecte en contractacions d’obres i instal-lacions, aixi com de la despesa que comporta.
c) El nomenament dels membres de la Mesa de Contractacio, si s’escau.
d) L’adjudicacio del contracte.
e) La signatura del contracte.
f) La interpretacio, modificacio, suspensio i resolucié del contracte.

2. Per delegacio, la competéncia per a la contractaciéo administrativa de subministraments i de serveis no menors, i d’obres i instal-lacions,
de fins a 300.000 euros, correspon:
o Al gerent

ART. 52 PROCEDIMENT NEGOCIAT

El rector, o I'drgan de contractacidé que per delegacio correspongui en cada cas, pot autoritzar el procediment negociat per a la contractacio
en els suposits previstos en la normativa legal aplicable.

En aquest tipus de procediment, sempre que es pugui, com a minim s’ha de convidar a tres empreses, de manera que sigui factible obtenir
tres ofertes. En els casos taxats per la Llei, per als quals no és necessaria publicitat mitjangant anunci en diari oficial o en el perfil del
contractant, cal evitar enviar invitacions a empreses que després no presenten la seva oferta, i cal enviar les invitacions a les empreses amb
el temps suficient per fer factible la presentacio de I'oferta.
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ART. 53 REQUISITS DE L’EXPEDIENT DE CONTRACTACIO

L’expedient de contractacio ha de contenir una série de documents en funcié de quin tipus de contractacio es tracti:

e La tramitaci6 d’expedients d’import inferior a 50.000 euros, en el cas de les obres, o a 18.000 euros, en el cas de serveis i
subministraments, (IVA no inclos) es fara mitjancant contractes menors i per tant requeriran:

- Breu informe justificatiu de la celebracio de contracte menor, incloent detall de la justificacio de la necessitat, la determinacio del
preu, la proposta d’'us del procediment, el servei, obra o subministrament a realitzar, i les condicions especifiques d’execucio
gue s’estimin oportunes per la unitat promotora.

Aquest informe justificatiu només és exigible:

a) En cas d’'obres, si la despesa és superior a 12.000 euros i inferior a 50.000 euros (IVA no inclos).

b) En cas de serveis i subministraments, si la despesa és superior a 5.000 euros i inferior a 18.000 euros (IVA no inclos).

c) En cas de despeses de representacio, qualsevol que sigui el seu import, tot indicant-ne els destinataris dels obsequis,
regals o atencions i les circumstancies o motius pels quals se’ls obsequia en nom de la UB, si no consten a la factura o
no es poden deduir directament de la naturalesa de la despesa.

Quan aquestes despeses son de restauracio, I'informe ha de contenir les seguents dades: motiu, promotor, nom dels
comensals i, si no és deduible directament, la condicio en virtut de la qual s’hi assisteix.

Aquest informe s’ha de lliurar en el termini d’'un mes al Servei de Contractacid centralitzat.

- En cas d'obres, pressupost, projecte si normes especifiques ho requereixen, i informe de supervisié quan els treballs afectin
I'estabilitat, seguretat o estanquitat de I'obra.

- Sila despesa en cas d’obres és superior a 30.000 euros (IVA no inclos), i en cas de serveis i subministraments és superior a
5.000 euros (IVA no inclos), caldra a més haver demanat previament un minim de 3 pressupostos.

- Acreditacié de I'existencia de crédit, generalment mitjancant el document comptable D8

- Aprovacio de la despesa (pel responsable del Centre Gestor en cas de de serveis i subministraments, pel Gerent en cas
d’obres)

- Factura.

- Fiscalitzacio prévia si s'escau d’acord amb la normativa interna de la UB.

e La tramitacido d’expedients d'import superior a 50.000 euros, en el cas de les obres, o a 18.000 euros, en el cas de serveis i
subministraments, (IVA no inclos) requeriran:

- Proposta d’incoacio de I'expedient.

- Acreditacié de I'existencia de crédit, generalment mitjancant el document comptable A9
- Resolucié acordant la incoaci6 de I'expedient.
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- Plec de prescripcions técniques.

- Plec de clausules administratives.

- Projecte (en el cas de les obres).

- Informe juridic favorable.

- Informe de fiscalitzacio prévia favorable en cadascuna de les fases d’execucid de la despesa.

- Tota aquella documentacié que determini aportar a I'expedient I'area de Riscos de I'Oficina de Control Intern.

- Resolucio aprovant I'expedient.

- Constitucio de la Mesa.

- Actes de la Mesa (corresponents a la revisio de la documentacio, I'obertura de propostes técniques i I'obertura de la proposicié
economica).

- Proposta d’adjudicacio.

- Constitucio de la garantia definitiva per part de I'adjudicatari.

- Resolucié d’adjudicacio i nomenament del responsable del contracte.

- Signatura del contracte.

- Recepcio de I'obra, quan es tracti d’aquests tipus d’expedient.

Per a la tramitacié dels expedients de contractacié que comportin una despesa superior a 300.000 euros caldra incloure també I'acord
del Consell Social, a proposta del Consell de Govern (article 172.3 de I'Estatut de la UB). Aquests expedients incorporaran, per a la
seva aprovacié pel Consell Social, en el cas d’inversions (tant de reposici6 com de noves actuacions) i despeses estructurals, una breu
memoria economica estimativa dels costos addicionals anuals futurs de manteniment i altres despeses corrents associades (neteja,
seguretat, subministraments, etc.), que suposaran aquestes inversions a la seva entrada en funcionament aixi com dels ingressos
anuals futurs que previsiblement generaran. Aquesta memoria haura d’estar informada per I'Oficina de Control Intern.

Aquests expedients s’han de tramitar amb prou antelacié perqué els Plecs (administratius i técnics) s’han d’informar per I'Assessoria
Juridica i I'Oficina de Control Intern, aprovar la incoacio de I'expedient, i requereixen publicacié al perfil del contractant i generalment
també als diaris oficials. Els promotors d’aquests contractes, per tant, han de vetllar per a una bona programacié de les actuacions que
permeti una tramitacié adequada en temps i forma.

A rel de les disposicions legals sobre impuls de la factura electronica i el registre Unic de factures, els Plecs de clausules administratives

hauran d’'informar sobre els codis DIR3 estatals de 3 unitats diferenciades que intervenen en la tramitacié de factures: comptable,
tramitadora i gestora, que han de constar en les factures a emetre pels proveidors.

ART. 54. EXPEDIENTS PLURIENNALS | ANTICIPATS

Un expedient pluriennal és aquell per al qual I'execucié del contracte abasta més d’'un exercici pressupostari, encara que la seva durada
sigui de 12 mesos i fins i tot inferior.
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Un expedient anticipat no pluriennal és aquell per al qual I'execucié del contracte abasta només un exercici pressupostari, per a 12 mesos o
menys, pero que atés el temps de tramitacié que requereix I'expedient, s'incoa en I'exercici anterior.

Un expedient anticipat i pluriennal és aquell per al qual I'execucié del contracte abasta més d’'un exercici pressupostari, pero que ates el
temps de tramitacié que requereix I'expedient, s’incoa en I'exercici anterior al de I'inici de I'execucio.

En tots els casos, I'expedient requereix I'oportuna reserva de credit per a gastar, i en el cas de despesa pluriennal I'aprovacié del Consell
Social (a partir de 300.000 euros IVA exclos) o del gerent (quan I'import de licitacié és inferior als 300.000 euros IVA exclos).

Qualsevol expedient pluriennal té com a limitacié que I'import que s’autoritzi per a cada anualitat no pot superar el 80% del credit inicial per a
gastar de I'exercici en que es tramita per Centre Gestor i programa. Aixi mateix, els imports anuals acumulats tampoc podran superar el
80% crédit inicial per a gastar per Centre Gestor i programa de I'exercici corrent. El compliment d’aquestes dues limitacions es certificara pel
responsable del Centre Gestor en la tramitacié de cada expedient pluriennal. Qualssevol excepcions a aquestes dues limitacions requereixen
informe justificatiu motivant el finangcament suficient per a cada anualitat que s’adjuntara a I'expedient.

TITOL VI. CONVENIS

ART.55 TRAMITACIO DE CONVENIS | GESTIO PATRIMONIAL

Des d’un punt de vista pressupostari la tramitacié dels convenis haura de contemplar els seglients aspectes:

- Hauran de ser signats pel rector o persona en qui delegui. En aquest cas caldra esmentar la data i forma de la delegacié en el propi
conveni.

- Caldra adjuntar una assumpcié de compromisos del proposant o persona responsable directe del mateix, la validacié del vicerector de
'area competent, aixi com una declaracié econdémica sobre determinats aspectes de les possibles despeses i ingressos futurs anualitzats
en que la UB incorrera per I'execucié del conveni, i d’altres aspectes amb contingut patrimonial, segons model que estableixi I'area de
Finances.

En cas que la despesa o ingrés no quedi determinat per dependre l'import d’'un component variable, s’'indicara a titol informatiu una
estimacio anualitzada d’aquests per tal que es pugui valorar economicament

- Caldra adjuntar tota aquella documentacioé que determini aportar 'area de Riscos de I'Oficina de Control Intern.

- Amb caracter general no es podra utilitzar la férmula de la prorroga tacita en tots aquells convenis que tinguin despesa associada. Caldra
sempre establir mecanismes de prorroga que impliquin una manifestacié expressa, la qual sera tramitada amb els requisits generals de tot
conveni de nova tramitacio.

- Amb caracter previ a la seva signatura caldra informe de I'’Assessoria Juridica.
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- Amb caracter previ a la seva signatura caldra informe favorable de fiscalitzacio previa de l'interventor.

- Caldra adjuntar la reserva de credit en tots aquells convenis que portin associat un compromis de despesa.

Qualssevol convenis en que existeixin unitats terceres de la propia UB diferents del promotor del conveni, afectades directa o indirectament
per una repercussié economica, han d’ésser informats préviament a la seva formalitzacié per aquestes unitats terceres.

Qualssevol convenis amb contingut patrimonial (cessié temporal d’espais adquisicions gratuites, etc.) han d’ésser informats previament a la
seva formalitzacio pel servei de Patrimoni de la UB. Si I'instrument juridic no és el conveni, de la mateixa forma haura de ser informat aquest
pel servei de Patrimoni.

Qualssevol convenis amb contingut economico-patrimonial requeriran de forma obligatoria referencia explicita sobre I'overhead a aplicar en
concepte de despeses indirectes en que incorre la Universitat de Barcelona. Les excepcions d’aplicacié d’aquest overhead podran ésser
autoritzades pel gerent de la UB, prévia motivacié del promotor del conveni, dins el procediment de tramitacié previ a la seva formalitzacié.

Per aquells convenis amb contingut economic de manifesta complexitat en la gestié de la despesa associada i en que el promotor sigui un
Organ de Govern, caldra la designacié d’una unitat de referéncia de gestié de la despesa que doni suport al personal administratiu de I'0rgan
promotor. Les funcions de la unitat de referéncia només poden ser d’assessorament i de control intern de primer nivell, i en tot cas han de ser
consensuades i pactades amb el responsable de I'd6rgan promotor, amb acceptacié expressa de la unitat de referéncia proposada a la vista
dels recursos de que disposi, amb compromis de nota de carrec interna a carrec de I'organ promotor en funcié dels costos de dedicaci6
personal de la unitat de referéncia.

Per aquells convenis de col-laboracié en I'ambit académic amb entitats terceres que no formin part del grup UB o de I'administracié publica
catalana o espanyola, i que els ingressos associats superin els 300.000 euros anuals, el promotor haura d’elevar la proposta de conveni,
incloent la distribucié d’aquests ingressos, al Consell Social. La reversio en els centres gestors no podra superar en cap cas els limits maxims
de 500.000 euros anuals ni un percentatge superior al 76%.

TITOL VII. LIQUIDACIO | TANCAMENT DE L’EXERCICI

ART. 56 TANCAMENT DE L'EXERCICI

1. En I'exercici economic del 2017 s’han d’imputar tots els ingressos liquidats i les obligacions reconegudes corresponents a aquest periode.

2. Abans del 15 de novembre, Comptabilitat ha d’elaborar la normativa per al tancament de I'exercici 2017. Aquesta ha de vetllar perque
s’apliquin al pressupost les despeses pendents abans del 31 de desembre.

3. La Universitat de Barcelona, mitjancant el Consell Social, ha de trametre a la Generalitat de Catalunya abans del 30 de juny de I'exercici
seguent la liquidacié del pressupost, els comptes anuals i la memoria de gestioé de I'exercici, acompanyats del dictamen d’auditoria.
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4. Qualssevol obligacions que no s’hagin imputat al pressupost de despeses de I'exercici 2017 per manca de credit adequat i suficient,
s’hauran d’'imputar al pressupost de despeses de I'exercici 2017, com a reconeixement de deute, consumint pressupost corrent del nou
exercici. Els documents comptables de I'exercici 2017 associats a aquest reconeixement de deute hauran d’ésser fiscalitzats previament
per l'interventor de la UB, amb independeéencia del seu import, incorporant un breu informe, signat pel responsable del crédit, del motiu pel
qual les obligacions no han pogut ésser imputades a I'exercici 2017 en que s’hauria d’haver reconegut I'obligacio. El rector podra establir
per a I'exercici 2017 penalitzacions addicionals sobre el crédit disponible de les unitats, per manca de disciplina pressupostaria, en forma
de retencio6 de crédit no disponible, per un import fins el triple del reconeixement de deute a imputar en I'exercici 2017.

TITOL VIIl. SEGUIMENT, CONTROL PRESSUPOSTARI | RESPONSABILITATS

ART. 57 EL SEGUIMENT PRESSUPOSTARI

Periodicament, de forma trimestral, el gerent ha de presentar a les Comissions economiques de Consell de Govern i de Consell Social un
resum de l'estat d’execucié del pressupost lliurat a la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya a efectes del sistema Europeu de
Comptes.

ART. 58 LIQUIDACIO DELS CURSOS DE POSTGRAU i DISTRIBUCIO DELS SUPERAVITS GENERATS

Els directors de cursos son els responsables de la liquidacio.
Dates de liquidacio:

- Cursos de curta durada (fins a 15 credits)
0 Cursos que finalitzen entre I'1 de gener i I'1 d’abril: desembre del mateix any.
0 Cursos que finalitzen entre el 2 d’abril i el 31 de desembre: 30 de setembre de I'any segient.

- Cursos de llarga durada (més de 15 credits)
o0 Cursos finalitzats a I'any 2010 i segtients, tots els cursos s’han de liquidar a 31 de desembre de I'any seglent a la finalitzacio
del curs, el que suposa que es manté el romanent durant un any pressupostari.

L’Agéncia de Postgrau informara a I'Area de Finances I'exhauriment del termini de liquidacio per a cada curs, per tal que bloquegi d’ofici la
possibilitat d’imputacié de despeses, de I'edicié a liquidar o de posteriors edicions, fins que I'’Agéncia de Postgrau no rebi la liquidacio, per a
la seva remissio al Consell Social.

Si excepcionalment algun curs té necessitat d’atendre algun pagament pendent caldra que la direccié del curs faci una sol-licitud raonada en
la qual s’especifiqui quins pagaments resten pendents i les circumstancies que han impedit liquidar el curs en el termini establert i la dirigeixi
a l'administracio del centre responsable del curs. L’administracié fara un informe preceptiu i no vinculant i elevara la sol-licitud a la geréncia.
El/la Gerent/a o persona en qui delegui resoldra la sol-licitud i si escau aprovara una prorroga d’'un maxim de tres mesos per regularitzar els
pagaments. La Geréncia trametra a ’Agéncia de Postgrau copia de les resolucions emeses.
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Una vegada liquidats els cursos els superavits generats es distribuiran de la segiient manera:

20% A disposicio del director

20% Per millores en el propi curs

30% Per al centre responsable

e 30% Per ala UB (reducci6 deficit acumulat genéric)

El director del curs, amb el vist i plau de I'administrador/a del Centre responsable, realitzaran una sol-licitud concreta de distribucié dels
superavits que li corresponguin, especialment pel que fa a les millores en el propi curs

Si un curs deixa d’'impartir-se, els imports que restarien a disposicio del director i per millores del propi curs per la seguent edici6, es posaran
a disposicio de la UB (reduccio déficit acumulat generic).

Si transcorreguts 6 mesos des de la finalitzacié del termini de liquidacié, el Director d’un curs no lliura la liquidacié a | 'Agencia de Postgrau,
per a la seva remissié al Consell Social, Comptabilitat podra realitzar d’ofici la liquidacid, previ avis d’'un mes, havent de fer-se carrec el
Centre de possibles factures que quedin pendents d’'imputacio, i traslladant a la UB el 20% del superavit generat que correspondria a
disposicio del Director addicionalment al 30% establert.

ART. 59 OBERTURA DE COMPTES CORRENTS

1. L’autoritzacio per obrir comptes corrents a nom de la Universitat de Barcelona correspon conjuntament al rector i al gerent.

2. Per disposar dels fons dipositats en el compte corrent calen dues signatures autoritzades, I'una, del grup de responsables académics, i
I'altra, de I'ambit de I'administracio.

3. Qualssevol comptes de recaptacio restringits auxiliars han de quedar amb un saldo inferior a 3.000 euros a 31 de desembre de cada
exercici.

ART. 60 ARQUEIG

1. Ordinariament, I'dltim dia habil de cada mes, i de manera extraordinaria quan el Consell Social, el Consell de Govern, el rector, el gerent o
l'interventor ho sol-licitin, s’ha de dur a terme I'arqueig de caixa, que consisteix en la comprovacio de I'existéncia en metal-lic i en valors.

2. Aguesta verificacio engloba dos aspectes:

a) Comptable. Es confronten els saldos acumulats de cobraments i pagaments dels comptes de Comptabilitat amb el que reflecteixen
els llibres de Tresoreria.

b) Real. Es comprova el saldo comptable amb I'existéncia efectiva en caixa i als bancs, motiu pel qual a I'acta d’arqueig s’annexen
obligatoriament els extractes de bancs en la data de I'arqueig.
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3. Les caixes auxiliars d’administracions de centre i serveis que s’hagin constituit fins al 31 de desembre de 2017 queden igualment

sotmeses a l'arqueig.

ART. 61 CONCILIACIO

1.
2.

Consisteix en la justificacio de les diferéncies que presenten els saldos, comptable i real.

Les anotacions de conciliacié s’han de fer de manera que quedin reflectides individualment totes i cadascuna de les diferencies.

ART. 62 RESPONSABILITATS | PENALITZACIONS

1.

3.

4.

Sense perjudici de la competéncia i responsabilitat que I'Estatut de la Universitat de Barcelona atorga als diferents organs, els
responsables administratius de les diferents arees o les persones en qué deleguin han d’'informar el gerent i a I'interventor dels actes
administratius o de les resolucions que manifestament poguessin ser contraris a lI'ordenament juridic i als procediments de gestid
pressupostaria previstos en aquestes Bases. De I'omissié d’aquesta comunicacid, en podran derivar les responsabilitats previstes en el
punt segient.

Les persones que dolosament o negligentment intervinguin en accions o omissions que ocasionin un perjudici a la hisenda de la
Universitat queden sotmeses a la responsabilitat civil, penal o disciplinaria que escaigui, d’acord amb les lleis. La responsabilitat penal i la
disciplinaria han de ser compatibles entre elles i amb la civil (capitol VIII del text refés de la Llei de Finances Publiques de Catalunya;
Decret Legislatiu 3/2002, de 24 de desembre).

Addicionalment a les accions de responsabilitat esmentades, el Gerent podra establir, per manca de disciplina pressupostaria o I'is
inadequat d’instruments juridics i comptables en I'ambit economic, penalitzacions administratives tals com la inhabilitacié de gestors SAP,
sol-licitar la fiscalitzacié previa de tots els documents de despesa d’'un Centre Gestor per a qualssevol imports, o la retencié de crédits no
disponibles d’un Centre Gestor per un import fins el triple de les quantitats objecte de penalitzacié.

Per motiu d’endarreriment en la imputacio de factures de proveidors, s’ordenaran bloquejos de crédits genérics:

e A partir del mes de maig, per a cada Centre Gestor amb factures d’anys anteriors registrades amb més de 3 mesos d’antiguitat i no
imputades a 30 d’'abril (en fase preliminar o definitivament) al pressupost de despeses de la UB, per I'import global d’aquelles
factures.

e A partir del mes d’octubre, per a cada Centre Gestor amb factures de I'exercici o d’anys anteriors registrades amb més de 3 mesos
d’antiguitat i no imputades a 30 de setembre (en fase preliminar o definitivament) al pressupost de despeses de la UB, per I'import
global d’aquelles factures.

Els bloquejos s’eliminaran, alliberant els credits retinguts, a instancia dels Centres Gestors una vegada acreditin que:
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* les factures han estat imputades en el sistema economico-financer,

* 0 bé, les factures han estat identificades com a factures no reconegudes per l'usuari (no hagi sol-licitat el servei, no sigui del
seu centre gestor, ...) i per tant, no es poden tramitar, indicant a la Unitat de digitalitzacio i registre de factures el motiu, i que
cal fer, d'acord amb els procediments establerts

Si les factures estan associades a un Centre Gestor anterior a la reforma d’estructures academiques de 2016, el bloqueig s’aplicara:
i. als nous Centres Gestors resultants d’una fusio

ii. A tots els Centres Gestors resultants d’'una escissio, fins I'aclariment per part d’aquests sobre a quin nou Centre Gestor
corresponen

L’interventor pot sol-licitar a les diferents unitats tota aquella documentacié que consideri escaient per tal d’exercir les seves funcions de
control intern regulades en el reglament d’organitzacié, funcionament i exercici del control intern de la UB i per fer un seguiment efectiu del
sistema de control de riscos competéncia de I'Oficina de Control Intern, Riscos i Responsabilitat Social.

TITOL IX. DISPOSICIONS FINALS

ART. 63 UNITATS AMB REGIM D'’AUTONOMIA ECONOMICA
Totes aquelles unitats de la Universitat de Barcelona que tinguin regulat un regim d’autonomia economica, d’acord amb la normativa interna,
es regiran per allo establert en el seu corresponent reglament aprovat pel Consell de Govern i pel Consell Social.

Per a les unitats que gaudeixin de régim d’autonomia economica, en funcié de la situacio financera de la UB, conjunturalment es podra
establir una excepcié de I'afectacié dels ingressos a les despeses, establint un % d’ingressos no afectats. Aquesta excepcié haura d’esser
aprovada pel Consell Social.

Per a I'exercici 2017, atesa la situacié financera de la UB, s’estableix aquesta excepcié per als beneficis nets que generin les unitats que
gaudeixin durant I'exercici 2017 d’un régim d’autonomia economica.

ART 64 COMISSIO ECONOMICA DEL CONSELL DE GOVERN
El Consell de Govern delega en la Comissié Econdmica I'exercici de les competéncies seglients:

1. Emetre informe sobre els expedients de despesa que hagin de ser elevats al Consell Social per a la seva aprovacid, quan superin la
guantia establerta a aquestes Bases d'execucid, en import anual o pluriennal. (arts 31, 34, 53 i 54)

2. Emetre informe sobre les modificacions de crédit que hagin de ser elevades al Consell Social , d’acord amb el que s’estableix a
aguestes Bases d’execucio. (arts 8,9.5.c, 10.1i11.4
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8.

Emetre informe sobre les tarifes per prestacio de serveis generals i técnics a la comunitat universitaria i a tercers, que hagin de ser
elevades al Consell Social per a la seva aprovacio (art 16)

Emetre informe-proposta sobre preus publics dels estudis que no comporten I'obtencio d’un titol oficial, que hagin de ser elevats al
Consell Social per a la seva aprovacio (art 19)

Emetre informe-proposta sobre operacions de credit amb entitats financeres a llarg termini o atendre necessitats transitories de
tresoreria, i operacions individualitzades de préstecs i bestretes de les administracions publiques superiors a 300.000 euros, que
hagin de ser elevades al Consell Social per a la seva aprovacié (art 20)

Emetre informe-proposta sobre les retribucions del professorat visitant, quantitats o conceptes retributius del personal diferents dels
gue figuren en les Bases d’execucid, que hagin de ser elevades al Consell Social per a la seva aprovacio, i aprovar les retribucions
del professorat emeérit (arts 40 i 42)

Emetre informe sobre reglament d’unitats de la UB amb régim d’autonomia economica, que hagin de ser elevades al Consell Social
per a la seva aprovacio (art 63)

Les que delegui addicionalment, de forma puntual o permanent, el Consell de Govern

La Comissié Economica no pot delegar les competéncies que s'exerceixen per delegacio.

El Consell de Govern pot revocar en qualsevol moment les delegacions indicades o advocar el coneixement d'un assumpte que correspongui
per delegacid, abans que aquesta es discuteixi i voti, quan circumstancies d'ordre técnic, economic, -social, juridic o territorial ho aconsellin

ART 65. COMISSIO ECONOMICA DEL CONSELL SOCIAL
El Consell Social delega en la Comissié Economica del Consell I'exercici de les competéncies seglents:

1.

w

Autoritzar els expedients de despesa quan superin la quantia establerta a aquestes Bases d'execucid, en import anual o pluriennal.
(arts 31, 34, 53 54)

Autoritzar les modificacions de credit d’acord amb el que s’estableix a aquestes Bases d’execucio. (arts 8,9.5.c, 10.1i 11.4)
Aprovar les tarifes per prestacié de serveis generals i técnics a la comunitat universitaria i a tercers (art 16)

Aprovar els preus publics dels estudis que no comporten I'obtencié d’un titol oficial (art 19) i exercir aquelles competéncies que el
Decret de Preus per a la prestacido de serveis académic de les Universitats catalanes estableix al Consell Social. L’Agencia de
postgrau tindra delegada la competéncia d’aprovacié del preu dels programes amb preu igual o inferior als 200 euros/crédit.

Informar sobre les operacions de crédit amb entitats financeres a llarg termini o atendre necessitats transitories de tresoreria, i
operacions individualitzades de préstecs i bestretes de les administracions publiques superiors a 300.000 euros (art 20)

Aprovar el reglament de les unitats de la UB amb regim d’autonomia economica, (art 63)

Aprovar les retribucions addicionals del personal docent i investigador, la retribucio del professorat visitant i del professorat emerit i
aquelles quantitats o conceptes retributius del personal diferents dels que figuren en les Bases d’execuci6 (arts 40 i 42)

Aprovar les modificacions de la relacio de llocs de treball.
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9. Aprovar les convocatories de contractacié de personal docent i investigador i I'oferta d’ocupacié publica.
10. Les que delegui addicionalment, de forma puntual o permanent, el Ple del Consell Social.

ART. 66 PRORROGA PRESSUPOSTARIA

S’habilita al servei de Pressupostos i Planificacié per a fer les modificacions de credit necessaries per adaptar I'execucio durant la prorroga al
pressupost aprovat definitiu.

ART. 67 REFORMES ORGANITZATIVES

1.

Qualsevol reforma organitzativa amb efectes sobre el pressupost de despeses, d’acord amb el que s’indica a I'Estatut de la Universitat
de Barcelona, haura d'ésser acompanyada d’'una memoria economica, que contingui, entre d’altres, les situacions prévia i posterior dels
crédits aprovats, determinant la distribucié a aplicar, separant entre crédits disponibles i operacions en tramit que no esgotin les fases
pressupostaries. Aquesta memoria haura d'ésser informada per la Comissio de valoracié de riscos establerta a l'article 25€ i aprovada
per Consell de Govern, i mentre no sigui aprovada no es podran modificar els centres d’'imputacio en el sistema economico-financer de la
Universitat. Altrament, transcorreguts 3 mesos des de I'aprovacié d’una reforma que no vagi acompanyada de la memoria economica, es
procedira al bloqueig preventiu dels crédits fins la corresponent aprovacio.

S’autoritza a la unitat de Planificaci6 economica i pressupostos a aplicar els canvis aprovats en memoria economica, efectuant les
operacions i modificacions de credit resultants.

Es faculta al Gerent a ordenar les retencions de credit transitories que s’estimin necessaries en el procés de reforma, proporcionals al
temps des de la seva efectivitat fins el final de I'exercici.

L’aprovacio dels documents comptables en tramit, i la seva cadena fins completar la fase d’obligacio, correspondra als responsables del
crédit que varen realitzar la primera actuacio, de reserva, autoritzacié o compromis.

ART. 68 MEMORIES ECONOMIQUES D’ACTUACIONS

A més de les memories economiques que aquestes bases indiquen s’han de realitzar per a casos taxats, qualssevol nova actuacié que
comporti un increment de despeses recurrents, tant de personal com en béns i serveis, vagi 0 no associada a nous ingressos, quan en un
horitz6 temporal de 5 anys aquelles despeses superin previsiblement els 300.000 euros, requerira que la proposta vagi acompanyada d’'una
memoria economica estimativa dels costos addicionals anuals futurs de personal i en béns i serveis que suposaran aquestes actuacions aixi
com dels ingressos anuals futurs que previsiblement generaran. Aquesta memoria haura d’ésser informada per la Comissio de valoracié de
riscos establerta a I'article 25é per acompanyar la proposta i la memoria davant el Consell Social.
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ART. 69 DESENVOLUPAMENT DE LES BASES D’EXECUCIO

El desenvolupament d’aquestes Bases d’Execucio, en els aspectes en qué sigui necessari, s’ha de recollir en circulars operatives o notes de
servei que hauran de ser comunicades al Consell Social, al rector, al gerent i a I'interventor.

ART. 70 DISPOSICIO DEROGATORIA

Totes les normes de rang igual o inferior que s’oposin a aquestes Bases queden sense efecte, llevat dels reglaments aprovats pel Consell de
Govern.
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RESUM MODIFICACIONS BASES D’EXECUCIO DEL PRESSUPOST 2017.

Respecte a les bases d’execucié 2016, es produeixen els seglents canvis significatius:

1. ART.9 TRANSFERENCIES DE CREDIT

S’afegeix el seguent, al final de 'apartat 3, sobre limitacions de les transferencies:

En cap cas, llevat per a les operacions suportades per TRBE, TRNP i TRNC, es poden realitzar
transferencies entre crédits corrents i romanents i entre credits afectats i genérics.

S’afegeix el seguent, al final de I'apartat 5.C, sobre transferéncies de credit de capital a
corrent, i les que disminueixin el capitol 1 de despeses de personal

No es consideren transferencies de crédit de capital a corrent aquelles que suposin una
anul-lacié o retrocessio parcial o total, quant a import, d’'una transferéncia de credit prévia de
corrent a capital, motivada l'anul-lacié o retrocessié per un ajust a la baixa en I'adquisicio
d’inversions o la renuncia parcial o total a I'adquisicio per a la qual es va realitzar previament la
transferencia de corrent a capital.

Es modifica I'apartat 5.B, sobre competéncies en transferencies de credit entre capitols
de capital i transferéncies de credit corrent a capital ( subratllat I'incis modificatiu)

Transferéncies de créedit entre capitols corrents, transferéncies de credit entre capitols de capital
i transferéncies de credit corrent a capital. La competéncia correspon al Consell de Govern i, per
delegacio, al vicerector amb competencies en matéria economica (o el gerent en el seu defecte
per substitucid) prévia fiscalitzacié favorable per 'interventor, per a imports superiors a 18.000
euros de baixa per expedient. Per sota d'aquest llindar, I'aprovacié es realitzara de forma
automatica prévia fiscalitzacié favorable per l'interventor. Caldra informar periddicament al
Consell de Govern d’aquestes transferéncies realitzades.

2. ART. 10 CREDITS GENERATS PER INGRESSOS

S’afegeix un nou apartat 6:

La recaptacio de deutes incobrables corresponents a drets generics liquidats amb una antiguitat
de més d'un exercici, derivada d’accions realitzades per la unitat de recaptacié del servei de
Tresoreria, no generara cap credit per a gastar, aplicant la totalitat de I'ingrés al resultat de la
Universitat.

3. ART. 11 INCORPORACIO DE ROMANENTS

S’afegeix un nou subapartat h) a lI'apartat 2, com a nou suposit d’'incorporacio
excepcional per a 2017 :

Els credits generics originals disponibles sense compromis amb un tercer alié, i saldos de
documents RC, RG i A, del programa UPOESTRC “reforma estructures docents i gestio”, per a
la part dels incentius que la Generalitat de Catalunya va concedir per a la reforma d’estructures
(impuls d’actuacions estrategiques de la Universitat de Barcelona), destinada per la Universitat
de Barcelona als Departaments, i que es va avancar a 2016 contra fons genérics mentre no
arribava la resolucié oportuna de concessio. La incorporacié en cap cas cobrira saldos derivats
d’'increments de crédit del programa via modificacions de crédit posteriors a la dotacié original.
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ART. 15. INGRESSOS PER A PROJECTES DE RECERCA | INFRAESTRUCTURA
Es dona nou redactat a I'apartat 2 i s’afegeix un nou apartat 3 :

Apartat 2 substituit ( tatxada la part substituida)

La justificaci6é incorrecta de projectes de recerca, d’'un import significatiu (superior al 2% de la
subvencié aprovada), comportara, sempre que sigui possible, una aportacié minima del 10% de
les quantitats reclamades (principal i interessos) en el cas que els investigadors siguin titulars de
projectes no finalistes o sense requeriment de justificacio, inclosos els gestionats per entitats del
Grup Universitat de Barcelona i els ajuts interns. El % d’aportacié minim del 10% s’incrementara
en funcié de I'import disponible fins el 50% del total disponible.

S’autoritza I'area de Finances per realitzar les retencions oportunes de credit i la seva aplicacio
a reintegraments de projectes i, en el seu cas, la reclamacié d’aportacions a entitats del Grup
amb la mateixa finalitat.

Nou apartat 3.

La reiteracidé en la justificacié incorrecta de projectes de recerca (a partir de 3 infraccions)
comportara addicionalment la possibilitat d’'inhabilitar parcialment el cobrament de direcci6 de
projectes de recerca segons l'import reclamat a la Universitat.

Aquesta possibilitat sera aprovada en cada cas pel president de la Comissi6 Economica
delegada del Consell de Govern, previ informe del Vicerector de Recerca, Innovacio i
Transferencia del Coneixement i del director de I'’Area de Finances.

ART. 16 INGRESSOS PER SERVEIS EXTERNS i INTERNS PRESTATS PELS ORGANS
MITJANCANT TARIFA, CONTRACTE O CONVENI

S’afegeix un nou apartat 7:

En el cas de prestacions de serveis entre unitats de la Universitat de Barcelona (satisfetes
mitjangant notes de carrec) i de prestacions de serveis d’unitats de la Universitat de Barcelona a
projectes d'investigadors de la Universitat de Barcelona gestionats per Entitats del Grup
Universitat de Barcelona (satisfetes mitjancant factura), la morositat per serveis impagats
superior a més d’'un exercici :

1. Podra implicar retencions de crédit en els programes titularitat del responsable que hagi
aprovat la comanda, incrementat lI'import degut en el tipus legal del diner establert a I'any
anterior al de retencié calculat per a dotze mesos .

Les retencions s’aplicaran a linici de I'exercici, a petici6 de les unitats prestadores de
serveis, que hauran de lliurar a I'Area de Finances un llistat amb els deutors, indicant import
principal i Centre gestor (CEGE) i subCEGE on esta adscrit el responsable mords, i
documentaci6 justificativa que acrediti la prestacio del servei impagat.

Si en el termini de 3 mesos des de la retenci6 no s’acredita que s’ha fet efectiu el deute, que
permetria aixecar la retencid, l'area de Finances cancel-lara el deute sempre que el crédit
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retingut sigui generic, aplicant el principal a la unitat prestadora del servei, i la penalitzacié
financera al resultat de la Universitat.

2. Podra implicar addicionalment el cessament en la prestacié del mateix tipus de serveis
sol-licitats pel responsable en I'exercici.

Les unitats prestadores de serveis hauran de lliurar al Vicerector competent dins la seva
area una sol-licitud individualitzada raonada i acreditativa de la reiteracié en el requeriment
de pagament, amb tres intents espaiats com a minim un mes en els darrers dotze mesos,
juntament amb la documentacio justificativa que acrediti la prestacio del servei impagat.

Si el Vicerector competent resol el cessament en la prestaciéo de serveis, aquesta no es
restablira fins ala cancel-lacio del deute.

En cas de prestacido de serveis d’entitats del Grup Universitat de Barcelona a unitats de la
Universitat de Barcelona, s’actuara amb el mateix procediment, essent les entitats qui hauran de
presentar les sol-licituds a I'Area de Finances (per a practicar retencions de crédit) i al
Vicerectorat competent ( per a resoldre el cessament en la prestacio de serveis ).

. ART. 22 RETENCIO DE CREDIT NO DISPONIBLE
Es modifica el segiient

ART. 31 ORGANS COMPETENTS PER A L’APROVACIO DE L’EXECUCIO DE LA
DESPESA

S’afegeix un paragraf al final de I'apartat B sobre RECONEIXEMENT DE L’OBLIGACIO |
ORDENACIO DEL PAGAMENT.

L’organ competent per aprovacid del reconeixement de les obligacions en concepte
d’amortitzacié de bestretes reemborsables atorgades per una Administracio Publica, sempre i
guan corresponguin a una operacio de regularitzacié comptable sense sortida de fons, sera el
Servei de Planificaci6 Economica i Pressupostos.

ART. 44 DIETES | DESPLACAMENTS. POLITICA | GESTIO DE VIATGES
S’afegeix un nou apartat 5:

A partir de I'1 de gener de 2017, a rel de I'obligacié de comunicar a la Tresoreria General de la
Seguretat Social (TGSS) les despeses de locomocid, estada i dietes de manutencié que aboni
la Universitat als seus treballadors, sera obligatori imputar pressupostariament aquestes
despeses diferenciadament segons els 7 conceptes que requereix la TGSS.

A aquests efectes, s’han desenvolupat els conceptes de dietes i viatges en diferents
subaplicacions d’acord amb l'estructura requerida per la TGSS
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ART 53 REQUISITS DE L’EXPEDIENT DE CONTRACTACIO

Es redueix de 6.000,00 euros a 5.000,00 euros, el llindar per sobre del qual fins a 18.000,00
euros en cas de contracte menor de subministraments o serveis, és necessari un breu informe
justificatiu de la celebraci6 de contracte menor i obtenir un minim de 3 pressupostos.

ART. 57 EL SEGUIMENT PRESSUPOSTARI
Es modifica d’acord amb el seguient redactat (subratllat I'afegit)
Periodicament, de forma trimestral, el gerent ha de presentar a les Comissions economiques de

Consell de Govern i de Consell Social un resum de I'estat d’execucio del pressupost lliurat a la
Intervencié General de la Generalitat de Catalunya a efectes del sistema Europeu de Comptes.

ART. 62 RESPONSABILITATS | PENALITZACIONS
S’afegeix un nou apartat 4:

Per motiu d’endarreriment en la imputacio de factures de proveidors, s’ordenaran blogquejos de
crédits geneérics:

e A partir del mes de maig, per a cada Centre Gestor amb factures d'anys anteriors
registrades amb més de 3 mesos d'antiguitat i no imputades a 30 d'abril (en fase
preliminar o definitivament) al pressupost de despeses de la UB, per I'import global
d’aquelles factures.

e A partir del mes d’octubre, per a cada Centre Gestor amb factures de I'exercici o d’anys
anteriors registrades amb més de 3 mesos d’antiguitat i no imputades a 30 de setembre
(en fase preliminar o definitivament) al pressupost de despeses de la UB, per I'import
global d’aquelles factures.

Els bloquejos s’eliminaran, alliberant els credits retinguts, a instancia dels Centres Gestors una
vegada acreditin que:

* les factures han estat imputades en el sistema economico-financer,

* 0 bé, les factures han estat identificades com a factures no reconegudes per l'usuari (no
hagi sol-licitat el servei, no sigui del seu centre gestor, ...) i per tant, no es poden
tramitar, indicant a la Unitat de digitalitzaci6 i registre de factures el motiu, i qué cal fer,
d'acord amb els procediments establerts

Si les factures estan associades a un Centre Gestor anterior a la reforma d’estructures
académiqgues de 2016, el blogueig s'aplicara:
i. Als nous Centres Gestors resultants d’'una fusio

ii. A tots els Centres Gestors resultants d'una escissid, fins l'aclariment per part
d'aquests sobre a quin nou Centre Gestor corresponen
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Assumpte: Proposta de despeses de personal de la Universitat de Barcelona, PDI i PAS, per a
['exercici 2017

Benvolgut Director,

Ens plau adjuntar-vos la proposta de despeses de personal de la Universitat de Barcelona, PDI i
PAS, per a I’exercici 2017, amb finangament no afectat.

Cal considerar, respecte a la informaci6 enviada que:

1. S’inclou una previsio de despesa pel concepte de gratificacions extraordinaries professorat
Escola d’Idiomes Moderns, Institut d’Estudis Hispanics, Universitat de 1’Experiencia 1 els
Juliols, per import de 632.771,86 euros, igual a la de ’exercici 2016.

\
|
|
|
|
\ 2. S’inclou una previsio de despesa de personal, per import de 2.152.500,00 euros, dels
\ Col-legis Majors Sant Jordi, Montserrat, Penyafort i Ramon Llull, entitats sense personalitat
| juridica que disposen d’un régim d’autonomia economica, igual a la de I’exercici 2016

3. La despesa finangada de forma afectada segons el nostre departament de RRHH, no
incloses en les fitxes 1 quadre resum que s’ajunten, ¢és de 13.644.044,34 euros, d’acord amb
el segiient detall

PDI Categories finangades 9.954.099,60
PAS Suport a la Recerca 3.296.944,74
Altre Personal. Accés PAAU 393.000,00

Per tant, el total de credit inicial de capitol 1 que ha de contenir el pressupost 2017 a aprovar, afectat
1 generic, és de 270.500.892,37 euros en comput anual.

Resto a la vostra disposicio per a qualsevol consulta o aclariment,

Cordialment,

N —

Francisco Sanchez Montero
Gerent
Barcelona, 24 de maig de 2017
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QUADRE RESUM DESPESES DE PERSONAL DE CAPITOL 1 (FINANCAMENT GENERIC) Fitxa 1

UNIVERSITAT DE BARCELONA
EXERCICI: 2017

Classes de personal Places Places C.ost . Quota patr.onal Seg. TOTAL COST
contracte ETC retributiu Social
PDI Funcionari 1.723,83 1.688,27 106.965.770,53 544.455,79] 107.510.226,32
PDI Laboral 3.603,47 2.047,33 49.985.184,67 14.408.095,31] 64.393.279,98
PDI Laboral (Emerits) 147,92 - 2.092.431,77 0,00 2.092.431,77
Laboral-Investigador (cofinancat) 63,08 - 344.961,93 78.632,79 423.594,72
PAS Funcionari 1.023,50 1.021,60 31.686.145,90 7.689.440,68] 39.375.586,58
PAS Laboral 980,42 933,99 31.224.841,78 8.995.314,01] 40.220.155,79
Total retribucions: 7.542,22 5.691,19 222.299.336,58 31.715.938,58| 254.015.275,16
Total altres
Altres conceptes
conceptes
Gratificacions extraordinaries professors Escola d'ldiomes Moderns i Institut d'Estudis Hispanics 384.000,00
Gratificacions extraordinaries professors Els Juliols 173.771,86
Gratificacions extraordinaries professors Universitat de I'Experiéncia 75.000,00
Personal Col-legis majors Sant Jordi, Penyafort, Montserrat i Ramon Llull 2.152.500,00
Personal accés tribunals 56.300,00
Total altres conceptes: 2.841.571,86
TOTAL CAPITOL 1 (finangament generic): 256.856.847,02




Fitxa 2

UNIVERSITAT DE BARCELONA

Exercici: 2017
Vinculacio: Funcionari
Tipus: Personal Docent i Investigador
Retribucions individuals
Places Places Cost
) ETC Total Total Total
Categoria Ded. CHEEte (criteri Sou Complement | Complement individual individual individual total inual
(a) docent) base desti especific mensual pagues extres anual (=a*d)
(b) (c) (d=b*12+c)
Catedratic Universitat TC 459,92 459,92 1.120,15 877,62 989,51 2.987,28 5.116,68 40.964,04 18.840.046,10
Catedratic Universitat (placa vinculada) TC 27,50 20,63 485,25 808,84 1.294,09 2.216,56 17.745,64 488.005,10
Catedratic Universitat T6 8,75 6,56 485,25 808,84 1.294,09 2.216,56 17.745,64 155.274,35
Catedratic Universitat T3 5,00 1,88 242,63 404,42 647,05 1.108,28 8.872,88 44.364,40
P. Titular universitat TC 992,50 992,50 1.120,15 803,81 461,64 2.385,60 3.913,32 32.540,52 32.296.466,10
P. Titular universitat (plaga vinculada) c3 37,25 27,94 485,25 548,20 1.033,45 1.695,28 14.096,68 525.101,33
P. Titular universitat T6 38,75 29,06 485,25 548,20 1.033,45 1.695,28 14.096,68 546.246,35
P. Titular universitat T3 3,00 1,13 242,63 274,10 516,73 847,64 7.048,40 21.145,20
Catedratic Escola Universitaria TC 16,00 16,00 1.120,15 803,81 461,64 2.385,60 3.913,32 32.540,52 520.648,32
Catedratic Escola Universitaria T6 1,00 0,75 485,25 548,20 1.033,45 1.695,28 14.096,68 14.096,68
P. Titular Escola Universitaria TC 128,17 128,17 1.120,15 705,19 285,02 2.110,36 3.362,84 28.687,16 3.676.738,63
P. Titular Escola Universitaria T6 4,00 3,00 485,25 428,96 914,21 1.456,80 12.427,32 49.709,28
P. Titular Escola Universitaria T3 2,00 0,75 242,63 214,48 457,11 728,40 6.213,72 12.427,44
Total places: 1.723,83 1.688,27 Total retribucions: 57.190.269,28
Total Total Total altres
Altres conceptes salarials mensual pagues extres conceptes
(a) (b) (=a*12+b)
Antiguitat (triennis) 702.162,62 874.902,04 9.300.853,49
Complement (estatal) per merits de docéncia 1.036.670,59| 2.073.341,19( 14.513.388,30
Complement (estatal) per mérits de recerca 586.553,24 7.038.638,82
Complement per meérits de docéncia (autondmic) 513.504,84 6.162.058,05
Complement per meérits de recerca (autonomic) 383.403,17 4.600.838,06
Complement per merits de gestio (autonomic) 54.750,02 657.000,27
Complement regularitzacié IPC 443.223,26 681.050,72 5.999.729,84
Complement de carrec 101.380,34 206.927,34 1.423.491,38
Complement incorporacio excarrecs publics 4.739,57 9.479,13 66.353,91
Altres complements (C. Generalitat) 741,68 8.900,16
Altres complements (complement personal) 354,08 4.248,96
Supresio paga extra o equivalent 0,00
Total altres conceptes salariall 3.827.483,40| 3.845.700,42| 49.775.501,25

TOTAL:

106.965.770,53




Fitxa 3

UNIVERSITAT DE BARCELONA

Exercici: 2017

Vinculacié: Laboral

Tipus: Personal Docent i Investigador

Retribucions individuals
Places
Places ETC Total Total Total Cost
Categoria Ded. | contracte (criteri Sou Complement | Complement individual individual individual total anual
(a) dncent] base categoria lloc mensual pagues extres anual (=a*d)
(b) (c) (d=b*12+c)

Catedratic TC 11,75 11,75 11.190,36 159,02 1.750,81 3.100,19 6.200,38 43.402,66 509.981,26
Catedratic (plaga vinculada) TC 6,00 4,50 515,67 68,90 758,45 1.343,02 2.686,04 18.802,28 112.813,68
Catedratic T6 1,00 0,75 515,67 68,90 758,45 1.343,02 2.686,04 18.802,28 18.802,28
Catedratic T3 1,00 0,38 257,84 34,45 379,23 671,52 1.343,04 9.401,28 9.401,28
Professor Agregat TC 458,00 (458,00 |1.190,36 159,02 1.194,39 2.543,77 5.087,54 35.612,78| 16.310.653,24
Professor Agregat (plaga vinculada) TC 28,00 21,00 515,67 68,90 517,42 1.101,99 2.203,98 15.427,86 431.980,08
Professor Agregat T6 5,00 3,75 515,67 68,90 517,42 1.101,99 2.203,98 15.427,86 77.139,30
Professor Lector TC 150,67 | 150,67 [1.190,36 159,02 955,90 2.305,28 4.610,56 32.273,92 4.862.608,25
Professor Col-laborador TC 41,00 41,00 (1.190,36 757,19 1.947,55 3.895,10 27.265,70 1.117.893,70
Professor Col-laborador Doctor TC 35,00 35,00 |1.190,36 159,02 757,19 2.106,57 4.213,14 29.491,98 1.032.219,30
Ajudant TC 0,00 0,00 [1.190,36 320,01 1.510,37 3.020,74 21.145,18 0,00
Ajudant Doctor TC 0,00 0,00 [1.190,36 159,02 320,01 1.669,39 3.338,78 23.371,46 0,00
Professor Associat Estranger TC 1,00 1,00 |1.120,15 803,81 461,64 2.385,60 3.913,32 32.540,52 32.540,52
Professor Associat 4tipus T6 25,00 18,75 |1.127,74 199,96 1.327,70 2.255,48 18.187,88 454.697,00
Professor Associat T6 853,00 | 639,75 467,94 82,97 550,91 935,88 7.546,80( 6.437.420,40
Professor Associat T5 106,00 66,25 389,96 69,14 459,10 779,92 6.289,12 666.646,72
Professor Associat T4 355,00 |177,50 311,98 55,33 367,31 623,96 5.031,68 1.786.246,40
Professor Associat T3 345,00 | 129,38 233,99 41,50 275,49 467,98 3.773,86 1.301.981,70
Professor Associat T2 243,00 60,75 155,99 27,66 183,65 311,98 2.515,78 611.334,54
Professor Associat T 119,00 14,88 78,00 13,83 91,83 156,00 1.257,96 149.697,24
Professor Associat Medic T3 469,00 | 175,88 233,99 41,50 275,49 467,98 3.773,86 1.769.940,34
Professor Associat Medic T2 36,00 9,00 155,99 27,66 183,65 311,98 2.515,78 90.568,08
Professor Associat Medic T 109,00 13,63 78,00 13,83 91,83 156,00 1.257,96 137.117,64
Professor Visitant TC 2,00 2,00 |2.543,77 2.543,77 5.087,54 35.612,78 71.225,56
Professor Visitant TC 0,92 0,92 |[2.305,28 2.305,28 4.610,56 32.273,92 29.585,50
Professor Visitant TC 1,00 1,00 |1.980,75 1.980,75 3.961,50 27.730,50 27.730,50
Professor Visitant TC 1,00 1,00 [1.672,41 1.672,41 3.344,82 23.413,74 23.413,74
Professor Visitant TC 1,00 1,00 |1.297,55 1.297,55 2.595,10 18.165,70 18.165,70




Professor Visitant TC 1,00 1,00 950,00 950,00 1.900,00 13.300,00 13.300,00
Professor Visitant TC 4,00 1,00 433,05 433,05 866,10 6.062,70 24.250,80
Professor Visitant T3 1,00 0,38 671,50 671,50 1.343,00 9.401,00 9.401,00
Professor Visitant T2 1,00 0,25 447,67 447,67 895,34 6.267,38 6.267,38
Professor Visitant T1 2,00 0,25 223,84 223,84 447,68 3.133,76 6.267,52
Prof. GC en comissio serveis ICE-UB TC 5,00 5,00 337,16 337,16 4.045,92 20.229,60
Inv. Postdoc. Form., Doc. i Recerca TC 14,34 0,00 |1.900,00 1.900,00 3.800,00 26.600,00 381.566,36
Inv. Postdoc. Form., Doc. i Recerca TC 0,00 0,00 |1.469,39 1.469,39 2.938,78 20.571,46 0,00
Ajut Predoc. Form., Doc. i Recerca TC 28,00 0,00 (1.173,00 1.173,00 2.346,00 16.422,00 459.816,00
Pers. Investigador en Formacio TC 141,46 0,00 (1.173,00 1.173,00 2.346,00 16.422,001 2.323.053,21
Pers. Investigador en Formacio TC 1,33 0,00 |1.182,00 1.182,00 14.184,00 18.911,53
Total places: 3.603,47 2.047,33 Total retribucions: 41.354.867,35

Total Total Total altres

Altres conceptes salarials mensual pagues extres conceptes

(a) (b) (=a*12+b)
Antiguitat (triennis) 158.796,59 321.882,08| 2.227.441,19
Complement per merits de docéencia (conveni) 166.108,47 1.458,60| 1.994.760,29
Complement per merits de recerca (conveni) 116.177,90 1.394.134,85
Complement per merits de docéncia (autondmic) 116.675,40 1.400.104,86
Complement per merits de recerca (autonomic) 98.497,62 1.181.971,50
Complement per merits de gestié (autonomic) 572,44 6.869,28
Complement de carrec 15.456,98 30.913,96 216.397,72
Complement regularitzacio IPC 252,55 415,68 3.446,28
Endarreriments compl docéncia/recerca del Prof Agregat interi 174.283,00
Endarreriments 2016 paga addicional de Compl per carrec PDI-L 30.908,36

Supresio paga extra o equivalent

Total altres conceptes salarial{ 672.537,97 354.670,32( 8.630.317,32

TOTAL:

49.985.184,67




Fitxa 4

UNIVERSITAT DE BARCELONA
Exercici: 2017
Vinculacio: Laboral
Tipus: Personal Docent i Investigador (Emerits)
Retribucions individuals
Places
Places ETC Cost
3 Total individual
Carrec con(trz)acte (criteri Sou mensual Pagues extres ot e::u::l ua to(tal alm;al
a =a*d
docent) (b) (c) (d=b*12+c)
Professor Emerit 49,00 0,00 0,00 127.258,32
Professor Honorari 0,00 0,00 0,00 0,00
Professor Emerit - Pla de Jubilacid 98,92 0,00 0,00f 1.965.173,45
Total places: 147,92 0,00 Total retribucions: 2.092.431,77
Total Total Total altres
Altres conceptes salarials mensual pagues extres conceptes
(a) (b) (=a*12+b)
0,00
Supresio paga extra o equivalent 0,00
Total altres conceptes: 0,00 0,00 0,00
TOTAL: 2.092.431,77




Fitxa 5

UNIVERSITAT DE BARCELONA
Exercici: 2017
Vinculacio: Laboral
Tipus: Personal Investigador cofinangat
Places Cost Cost C?St Q. Patronal a Q. Pe?tronal ?
Categoria Tipus | contracte |Totalindividual| totalanual |acarrecdela| ° Icarrec carrec de la c'arrec Institucié cofinancadora
) . d'altres ) . d'altres
(a) anual (=a*b) universitat | . | universitat | .
(b) institucions institucions
Ramon y Cajal Investig. 21,79 31.907,64 695.200,00 66.812,72 628.387,28 21.446,88| 201.712,32|MECi Generalitat de Catalunya
Juan de la Cierva - Incorporacio Investig. 7,29 24.000,00 175.000,00 21.328,54 153.671,46 6.846,46 49.328,54|MEC
Juan de la Cierva - Formacio Investig. 15,00 21.500,00 322.500,00 38.624,15 283.875,85 12.398,35 91.124,15|MEC
Inv. Postdoc. Form., Doc. i Recerca Investig. 5,00 26.600,00 132.986,70 37.336,49 95.650,21 11.985,01 30.703,72|Fundacio LaCaixa
Inv. Postdoc. Form., Doc. i Recerca Investig. 14,00 20.571,46 288.010,73 80.860,04 207.150,69 25.956,08 66.495,38|Fundacio LaCaixa
Total places: 63,08 244.961,93 78.632,79
Total altres | Total altres
) Total altres | conceptes a | conceptes a
Altres conceptes salarials . . .
conceptes | carrecdela |carrec d'altres
universitat | institucions
Antiguitat (triennis)
Resolucié noves convocatories cofinangades pendents 100.000,00
Altres (especificar) ......
Total altres conceptes: 0,00/ 100.000,00 0,00 0,00
TOTAL: 0,00 344.961,93 0,00 78.632,79




Fitxa 6

UNIVERSITAT DE BARCELONA

Exercici: 2017

Vinculacio: Funcionari

Tipus: Personal d'Administracio i Serveis

Retribucions individuals
Places Places - T - Cost
Subgrup contracte ETC Sou Complement | Complement Total individual | Total individual | Total individual |  total anual
(a) base desti sspecific mensual pagues extres anual (= a*d)
(b) (c) (d=b*12+c)

Gerent 1,00 1,00| 1.120,15 978,44 5.118,23 7.216,82 13.575,76 100.177,60 100.177,60
Director 2,00 2,00( 1.120,15 877,62 4.500,82 6.498,59 12.139,30 90.122,38 180.244,76
Director 1,00 1,00| 1.120,15 877,62 3.918,16 5.915,93 10.973,98 81.965,14 81.965,14
Director 2,00 2,00| 1.120,15 877,62 3.916,45 5.914,22 10.970,56 81.941,20 163.882,40
Director 1,00 1,00 1.120,15 877,62 3.851,52 5.849,29 10.840,70 81.032,18 81.032,18
Director 1,00 1,00| 1.120,15 877,62 3.779,38 5.777,15 10.696,42 80.022,22 80.022,22
Director 1,00 1,00 1.120,15 877,62 3.418,67 5.416,44 9.975,00 74.972,28 74.972,28
Director 1,00 1,00 1.120,15 877,62 3.057,95 5.055,72 9.253,56 69.922,20 69.922,20
Director 2,00 2,00| 1.120,15 877,62 2.913,67 4.911,44 8.965,00 67.902,28 135.804,56
Director 1,00 1,00 1.120,15 877,62 2.764,14 4.761,91 8.665,94 65.808,86 65.808,86
Director 2,00 2,00| 1.120,15 877,62 2.201,19 4.198,96 7.540,04 57.927,56 115.855,12
Director 1,00 1,00 1.120,15 877,62 2.192,24 4.190,01 7.522,14 57.802,26 57.802,26
Director 1,00 1,00| 1.120,15 588,75 1.070,69 2.779,59 4.701,30 38.056,38 38.056,38
A1 2801 (37h 30min) 2,00 2,00 1.120,15 840,73 2.772,11 4.732,99 8.608,10 65.403,98 130.807,96
A1 2804 (37h 30min) 1,00 1,00| 1.120,15 840,73 1.904,34 3.865,22 6.872,56 53.255,20 53.255,20
A127 04 (37h 30min) 2,00 2,00 1.120,15 803,81 1.904,34 3.828,30 6.798,72 52.738,32 105.476,64
A127 06 (37h 30min) 1,00 1,00 1.120,15 803,81 1.726,30 3.650,26 6.442,64 50.245,76 50.245,76
A1 26 05 (37h 30min) 4,00 4,00| 1.120,15 705,19 1.785,05 3.610,39 6.362,90 49.687,58 198.750,32
A1 26 06 (37h 30min) 6,00 6,00( 1.120,15 705,19 1.726,30 3.551,64 6.245,40 48.865,08 293.190,48
A126 07 (37h 30min) 3,00 3,00( 1.120,15 705,19 1.486,61 3.311,95 5.766,02 45.509,42 136.528,26
A126 09 (37h 30min) 2,00 2,00| 1.120,15 705,19 1.179,35 3.004,69 5.151,50 41.207,78 82.415,56
A1 2506 (37h 30min) 4,00 4,00| 1.120,15 625,67 1.726,30 3.472,12 6.086,36 47.751,80 191.007,20
A124 7B (37h 30min) 1,00 1,00 1.120,15 588,75 1.493,30 3.202,20 5.546,52 43.972,92 43.972,92
A124 9B (37h 30min) 7,00 7,00| 1.120,15 588,75 1.183,61 2.892,51 4.927,14 39.637,26 277.460,82
A12406 (37h 30min) 1,00 1,00 1.120,15 588,75 1.726,30 3.435,20 6.012,52 47.234,92 47.234,92
A1 2409 (37h 30min) 5,00 5,00| 1.120,15 588,75 1.179,35 2.888,25 4.918,62 39.577,62 197.888,10
A1 24 10 (37h 30min) 4,92 4,92| 1.120,15 588,75 1.046,40 2.755,30 4.652,72 37.716,32 185.439,83
A124 11 (37h 30min) 2,00 2,00| 1.120,15 588,75 994,81 2.703,71 4.549,54 36.994,06 73.988,12




A1 24 14 (37h 30min) 0,00| 1.120,15 588,75 821,65 2.530,55 4.203,22 34.569,82 0,00
A124 21 (37h 30min) 1,00 1,00 1.120,15 588,75 509,65 2.218,55 3.579,22 30.201,82 30.201,82
A122 11 (37h 30min) 4,00 4,00 1.120,15 514,94 994,81 2.629,90 4.401,92 35.960,72 143.842,88
A122 14 (37h 30min) 3,00 3,00 1.120,15 514,94 821,65 2.456,74 4.055,60 33.536,48 100.609,44
A1 22 15 (37h 30min) 1,00 1,00| 1.120,15 514,94 781,59 2.416,68 3.975,48 32.975,64 32.975,64
A122 19 (37h 30min) 1,00 1,00| 1.120,15 514,94 637,83 2.272,92 3.687,96 30.963,00 30.963,00
A120 17 (37h 30min) 1,00 1,00| 1.120,15 444,10 699,00 2.263,25 3.668,62 30.827,62 30.827,62
A2 26 06 (37h 30min) 1,00 1,00| 968,57 705,19 1.726,30 3.400,06 6.275,74 47.076,46 47.076,46
A2 26 07 (37h 30min) 2,00 2,00 968,57 705,19 1.486,61 3.160,37 5.796,36 43.720,80 87.441,60
A2 26 09 (37h 30min) 1,00 1,00{ 968,57 705,19 1.179,35 2.853,11 5.181,84 39.419,16 39.419,16
A2 24 7B (37h 30min) 7,00 7,001 968,57 588,75 1.493,30 3.050,62 5.576,86 42.184,30 295.290,10
A2 24 9B (37h 30min) 2,00 2,00{ 968,57 588,75 1.183,61 2.740,93 4.957,48 37.848,64 75.697,28
A2 2409 (37h 30min) 2,00 2,001 968,57 588,75 1.179,35 2.736,67 4.948,96 37.789,00 75.578,00
A2 24 11 (37h 30min) 7,00 7,00( 968,57 588,75 994,81 2.552,13 4.579,88 35.205,44 246.438,08
A2 24 14 (37h 30min) 4,00 4,001 968,57 588,75 821,65 2.378,97 4.233,56 32.781,20 131.124,80
A2 24 17 (37h 30min) 1,00 1,00| 968,57 588,75 699,00 2.256,32 3.988,26 31.064,10 31.064,10
A2 22 11 (37h 30min) 8,00 8,001 968,57 514,94 994,81 2.478,32 4.432,26 34.172,10 273.376,80
A2 22 14 (37h 30min) 21,00 21,00f 968,57 514,94 821,65 2.305,16 4.085,94 31.747,86 666.705,06
A2 22 20B (37h 30min) 5,00 5,001 968,57 514,94 578,51 2.062,02 3.599,66 28.343,90 141.719,50
A2 22 21 (37h 30min) 1,00 1,00 968,57 514,94 509,65 1.993,16 3.461,94 27.379,86 27.379,86
A2 20 17 (37h 30min) 3,00 3,00 968,57 444,10 699,00 2.111,67 3.698,96 29.039,00 87.117,00
A2 20 20B (37h 30min) 98,75 98,75| 968,57 444,10 578,51 1.991,18 3.457,98 27.352,14 2.701.026,56
A2 20 20B (26h 47min) 1,00 0,71 691,85 317,22 413,23 1.422,30 2.470,04 19.537,64 19.537,64
A2 20 20B (25h 00min) 1,00 0,67 645,75 296,08 385,69 1.327,52 2.305,42 18.235,66 18.235,66
A2 2020 (37h 30min) 6,00 6,00 968,57 444,10 549,69 1.962,36 3.400,34 26.948,66 161.691,96
A2 2021 (37h 30min) 2,00 2,00| 968,57 444,10 509,65 1.922,32 3.320,26 26.388,10 52.776,20
A2 18 16 (37h 30min) 3,00 3,00 968,57 398,74 736,35 2.103,66 3.682,94 28.926,86 86.780,58
A2 18 20 (37h 30min) 4,00 4,00 968,57 398,74 549,69 1.917,00 3.309,62 26.313,62 105.254,48
A2 18 21B (37h 30min) 6,00 6,00 968,57 398,74 516,51 1.883,82 3.243,26 25.849,10 155.094,60
€122 9B (37h 30min) 1,00 1,001 727,23 514,94 1.183,61 2.425,78 4.654,16 33.763,52 33.763,52
C122 11 (37h 30min) 2,00 2,001 727,23 514,94 994,81 2.236,98 4.276,56 31.120,32 62.240,64
C122 14 (37h 30min) 22,00 22,00( 727,23 514,94 821,65 2.063,82 3.930,24 28.696,08 631.313,76
C122 15 (37h 30min) 1,00 1,001 727,23 514,94 781,59 2.023,76 3.850,12 28.135,24 28.135,24
C122 17 (37h 30min) 17,00 17,00{ 727,23 514,94 699,00 1.941,17 3.684,94 26.978,98 458.642,66
C12220(37h 30min) 1,00 1,00( 727,23 514,94 549,69 1.791,86 3.386,32 24.888,64 24.888,64
€120 11 (37h 30min) 2,00 2,001 727,23 444,10 994,81 2.166,14 4.134,88 30.128,56 60.257,12
C12017 (37h 30min) 54,00 54,001 727,23 444,10 699,00 1.870,33 3.543,26 25.987,22| 1.403.309,88
€120 19 (37h 30min) 3,00 3,001 727,23 444,10 637,83 1.809,16 3.420,92 25.130,84 75.392,52
C1 20 20B (37h 30min) 1,00 1,00 727,23 444,10 578,51 1.749,84 3.302,28 24.300,36 24.300,36




C12020 (37h 30min) 14,00 14,001 727,23 444,10 549,69 1.721,02 3.244,64 23.896,88 334.556,32
C12021B (37h 30min) 2,00 2,00 727,23 444,10 516,51 1.687,84 3.178,28 23.432,36 46.864,72
C11812 (37h 30min) 1,00 1,00 727,23 398,74 939,84 2.065,81 3.934,22 28.723,94 28.723,94
C118 18 (37h 30min) 5,00 500| 727,23 398,74 658,95 1.784,92 3.372,44 24.791,48 123.957,40
C1 1819 (37h 30min) 2,00 2,00 727,23 398,74 637,83 1.763,80 3.330,20 24.495,80 48.991,60
C1 1820 (37h 30min) 182,00 182,00 727,23 398,74 549,69 1.675,66 3.153,92 23.261,84| 4.233.654,88
C11821B (37h 30min) 1,00 1,00 727,23 398,74 516,51 1.642,48 3.087,56 22.797,32 22.797,32
C117 16 (37h 30min) 19,00 19,001 727,23 376,06 736,35 1.839,64 3.481,88 25.557,56 485.593,64
C117 21B (37h 30min) 103,33 103,33| 727,23 376,06 516,51 1.619,80 3.042,20 22.479,80( 2.322.860,21
C116 21 (37h 30min) 1,00 1,00( 727,23 353,43 509,65 1.590,31 2.983,22 22.066,94 22.066,94
C2 1820 (37h 30min) 21,00 21,00 605,25 398,74 549,69 1.553,68 3.096,32 21.740,48 456.550,08
C2 17 16 (37h 30min) 3,00 3,001 605,25 376,06 736,35 1.717,66 3.424,28 24.036,20 72.108,60
C2 1721 (37h 30min) 13,00 13,00| 605,25 376,06 509,65 1.490,96 2.970,88 20.862,40 271.211,20
C2 17 21 (26h 47min) 1,00 0,71 432,33 268,62 364,04 1.064,99 2.122,10 14.901,98 14.901,98
C2 17 21 (10h 43min) 1,00 0,29 172,92 107,44 145,61 425,97 848,78 5.960,42 5.960,42
C2 17 21B (37h 30min) 114,33 114,33| 605,25 376,06 516,51 1.497,82 2.984,60 20.958,44| 2.396.224,55
C2 16 21 (37h 30min) 163,17 163,17| 605,25 353,43 509,65 1.468,33 2.925,62 20.545,58| 3.352.442,83
C2 16 21 (26h 47min) 1,00 0,71 432,33 252,46 364,04 1.048,83 2.089,78 14.675,74 14.675,74
C2 16 21 (25h 00min) 0,00f 403,52 235,63 339,78 978,93 1.950,50 13.697,66 0,00
C2 14 17 (37h 30min) 1,00 1,00 605,25 308,07 699,00 1.612,32 3.213,60 22.561,44 22.561,44
C2 14 21 (37h 30min) 7,00 7,001 605,25 308,07 509,65 1.422,97 2.834,90 19.910,54 139.373,78
E 14 10 (37h 30min) 3,00 3,001 553,96 308,07 1.046,40 1.908,43 3.816,86 26.718,02 80.154,06
Total places: 1.023,50 1.021,60 Total retribucions: 26.506.929,93
) Total Total Total altres
Altres conceptes salarials
mensual (a)| pagues extres conceptes

Antiguitat (triennis) 205.456,57 303.668,65| 2.769.147,54
Fons addicional 78.611,31 157.222,62| 1.100.558,34
Diferencial IPC 72.383,14 868.597,62
Complments personals 20.282,56 26.735,90 270.126,62
Serveis extraordinaris 25.148,96
Retribucions per objectius 145.636,89
Reduccio paga extraordinaria o equivalent 0,00
Total altres conceptes salarials: 376.733,58 487.627,17| 5.179.215,97

TOTAL:

31.686.145,90




Fitxa 7

UNIVERSITAT DE BARCELONA

Exercici: 2017

Vinculacio: Laboral

Tipus: Personad'Administracio i Serveis

Retribucions individuals
Places Places Complement |Totaindividuam | Totaindividual | Totaindividual cost
Grup Lab grup CLT contracte Sou Complement . totaanual
ETC millora ensual pagues extres anual
(a) base lloc . (= a*d)
addicional (b) (c) (d=b*12+c)

01 0B (37h 30min) 01 0B 3,00 3,00 2.139,89 1.973,06 34,01 4.146,96 4.279,78 54.043,30 162.129,90
01 0C (37h 30min) 01 0C 2,00 2,00 2.139,89 1.734,13 34,01 3.908,03 4.279,78 51.176,14 102.352,28
01 0D (37h 30min) 01 oD 17,00 17,00 2.139,89 1.278,81 34,01 3.452,71 4.279,78 45.712,30 777.109,10
01 OE (37h 30min) 01 OE 12,50 12,50 2.139,89 970,87 34,01 3.144,77 4.279,78 42.017,02 525.208,55
01 OE (09h 22min) 01 OE 1,00 0,25 534,97 242,72 8,50 786,19 1.069,94 10.504,22 10.504,22
01 0G (37h 30min) 01 0G 1,00 1,00 2.139,89 807,17 34,01 2.981,07 4.279,78 40.052,62 40.052,62
01 OH (37h 30min) 01 OH 20,00 20,00 2.139,89 715,97 34,01 2.889,87 4.279,78 38.958,22 779.164,40
01 OH (09h 22min) 01 OH 1,00 0,25 534,97 178,99 8,50 722,46 1.069,94 9.739,46 9.739,46
01 01 (37h 30min) 01 ol 4,00 4,00 2.139,89 628,07 34,01 2.801,97 4.279,78 37.903,42 151.613,68
01 0J (37h 30min) 01 0J 59,50 59,50 2.139,89 533,54 34,01 2.707,44 4.279,78 36.769,06| 2.187.755,39
01 0J (09h 22min) 01 0 1,00 0,25 534,97 133,39 8,50 676,86 1.069,94 9.192,26 9.192,26
01 0K (37h 30min) 01 0K 13,00 13,00 2.139,89 430,14 34,01 2.604,04 4.279,78 35.528,26. 461.867,38
01 0K (28h 08min) 01 0K 1,00 0,75 1.604,92 322,61 25,51 1.953,04 3.209,84 26.646,32 26.646,32
01 0K (09h 22min) 01 0K 2,00 0,50 534,97 107,54 8,50 651,01 1.069,94 8.882,06 17.764,12
01 ON (37h 30min) 01 ON 87,58 87,58 2.139,89 314,65 34,01 2.488,55 4.279,78 34.142,38| 2.990.312,55
01 ON (31h 30min) 01 ON 1,00 0,84 1.797,51 264,31 28,57 2.090,39 3.595,02 28.679,70 28.679,70
01 ON (28h 08min) 01 ON 1,00 0,75 1.604,92 235,99 25,51 1.866,42 3.209,84 25.606,88 25.606,88
01 ON (25h 00min) 01 ON 1,00 0,67 1.426,66 209,78 22,67 1.659,11 2.853,32 22.762,64 22.762,64
01 ON (18h 00min) 01 ON 0,00 855,96 125,86 13,60 995,42 1.711,92 13.656,96 0,00
01 ON (09h 22min) 01 ON 2,00 0,50 534,97 78,66 8,50 622,13 1.069,94 8.535,50 17.071,00
01 1Q (37h 30min) 01 1Q 2,00 2,00 2.139,89 149,46 34,01 2.323,36 4.279,78 32.160,10 64.320,20
02 0J (37h 30min) 02 0J 2,00 2,00 1.862,81 533,54 34,01 2.430,36 3.725,62 32.889,94 65.779,88
02 0K (37h 30min) 02 0K 11,00 11,00 1.862,81 430,14 34,01 2.326,96 3.725,62 31.649,14 348.140,54
02 0K (28h 08min) 02 0K 1,00 0,75 1.397,11 322,61 25,51 1.745,23 2.794,22 23.736,98 23.736,98
02 0K (09h 22min) 02 0K 1,00 0,25 465,70 107,54 8,50 581,74 931,40 7.912,28 7.912,28
02 0L (37h 30min) 02 oL 1,00 1,00 1.862,81 418,48 34,01 2.315,30 3.725,62 31.509,22 31.509,22
02 OL (09h 22min) 02 oL 1,00 0,25 465,70 104,62 8,50 578,82 931,40 7.877,24 7.877,24
02 OM (37h 30min) 02 oM 1,00 1,00 1.862,81 385,60 34,01 2.282,42 3.725,62 31.114,66 31.114,66
02 ON (37h 30min) 02 ON 21,50 21,50 1.862,81 314,65 34,01 2.211,47 3.725,62 30.263,26 650.657,06
02 ON (28h 08min) 02 ON 1,00 0,75 1.397,11 235,99 25,51 1.658,61 2.794,22 22.697,54 22.697,54
02 ON (09h 22min) 02 ON 1,00 0,25 465,70 78,66 8,50 552,86 931,40 7.565,72 7.565,72
02 1N (37h 30min) 02 1IN 1,00 1,00 1.862,81 297,38 34,01 2.194,20 3.725,62 30.056,02 30.056,02
02 1P (37h 30min) 02 1P 15,83 15,83 1.862,81 202,10 34,01 2.098,92 3.725,62 28.912,66 457.782,82
02 1P (28h 08min) 02 1P 0,00 1.397,11 151,58 25,51 1.574,20 2.794,22 21.684,62 0,00
02 1P (09h 22min) 02 1P 1,00 0,25 465,70 50,53 8,50 524,73 931,40 7.228,16 7.228,16




02 1Q (37h 30min) 02 1Q 111,92 111,92 1.862,81 149,46 34,01 2.046,28 3.725,62 28.280,98 3.165.113,95
02 1Q (36h 00min) 02 1Q 1,00 0,96 1.788,30 143,48 32,65 1.964,43 3.576,60 27.149,76 27.149,76
02 1Q (35h 00min) 02 1Q 1,00 0,93 1.738,56 139,49 31,75 1.909,80 3.477,12 26.394,72 26.394,72
02 1Q (33h 45min) 02 1Q 1,00 0,90 1.676,53 134,51 30,61 1.841,65 3.353,06 25.452,86 25.452,86
02 1Q (33h 30min) 02 1Q 0,00 1.664,05 133,51 30,39 1.827,95 3.328,10 25.263,50 0,00
02 1Q (33h 00min) 02 1Q 1,00 0,88 1.639,27 131,52 29,93 1.800,72 3.278,54 24.887,18 24.887,18
02 1Q (28h 08min) 02 1Q 2,00 1,50 1.397,11 112,10 25,51 1.534,72 2.794,22 21.210,86 42.421,72
02 1Q (09h 22min) 02 1Q 11,00 2,75 465,70 37,37 8,50 511,57 931,40 7.070,24 77.772,64
03 0E (37h 30min) 03 OE 1,00 1,00 1.630,02 970,87 34,01 2.634,90 3.260,04 34.878,84 34.878,84
03 ON (37h 30min) 03 ON 25,00 25,00 1.630,02 314,65 34,01 1.978,68 3.260,04 27.004,20 675.105,00
03 1P (37h 30min) 03 1P 21,67 21,67 1.630,02 202,10 34,01 1.866,13 3.260,04 25.653,60 555.826,29
03 1P (09h 22min) 03 1P 0,00 407,51 50,53 8,50 466,54 815,02 6.413,50 0,00
03 1Q (37h 30min) 03 1Q 265,17 265,17 1.630,02 149,46 34,01 1.813,49 3.260,04 25.021,92| 6.634.989,96
03 1Q (28h 08min) 03 1Q 2,00 1,50 1.222,52 112,10 25,51 1.360,13 2.445,04 18.766,60 37.533,20
03 1Q (26h 47min) 03 1Q 0,92 0,65 1.164,32 106,76 24,30 1.295,38 2.328,64 17.873,20 16.384,36
03 1Q (25h 00min) 03 1Q 1,83 1,22 1.086,73 99,64 22,67 1.209,04 2.173,46 16.681,94 30.584,67
03 1Q (21h 26min) 03 1Q 0,00 931,72 85,43 19,44 1.036,59 1.863,44 14.302,52 0,00
03 1Q (18h 45min) 03 1Q 1,00 0,50 815,01 74,73 17,01 906,75 1.630,02 12.511,02 12.511,02
03 1Q (16h 04min) 03 1Q 1,00 0,43 698,63 64,06 14,57 777,26 1.397,26 10.724,38 10.724,38
03 1Q (13h 56min) 03 1Q 1,00 0,37 605,55 55,52 12,63 673,70 1.211,10 9.295,50 9.295,50
03 1Q (10h 43min) 03 1Q 1,00 0,29 465,70 42,70 9,71 518,11 931,40 7.148,72 7.148,72
03 1Q (09h 22min) 03 1Q 18,00 4,50 407,51 37,37 8,50 453,38 815,02 6.255,58 112.600,44
04 1P (37h 30min) 04 1P 8,00 8,00 1.349,99 202,10 34,01 1.586,10 2.699,98 21.733,18 173.865,44
04 1P (09h 22min) 04 1P 1,00 0,25 337,50 50,53 8,50 396,53 675,00 5.433,36 5.433,36
04 1Q (37h 30min) 04 1Q 198,00 198,00 1.349,99 149,46 34,01 1.533,46 2.699,98 21.101,50] 4.178.099,11
04 1Q (28h 08min) 04 1Q 0,00 1.012,49 112,10 25,51 1.150,10 2.024,98 15.826,18 0,00
04 1Q (16h 04min) 04 1Q 1,00 0,43 578,61 64,06 14,57 657,24 1.157,22 9.044,10 9.044,10
04 1Q (09h 22min) 04 1Q 12,00 3,00 337,50 37,37 8,50 383,37 675,00 5.275,44 63.305,28
Totaplaces: 980,42 933,99 Totaretribucions: 26.058.433,29
. Total Total Totaaltres
Altres conceptes salarials
mensua (a)| pagues extres conceptes

Antiguitat (triennis) 277.215,46 560.263,88 3.886.849,38
Plusos perillositat, toxicitat i duresa 19.558,15 234.697,80
Plus de vigilancia nocturna 73,16 877,92
Plus festiu 3.140,48 37.685,80
Complements personals 13.966,77 167.601,20
Gratificacions per tasques superior categ. 25.386,83 14.094,72 318.736,68
Serveis extraordinaris 24.767,24
Execucio Senténcia Roba de Treball 450.000,00
Execucio Sentencia Art. 53 Conveni Col:lectiu 45.192,48
Reduccio paga extraordinaria o equivalent 0,00
Total altres conceptes salarials: 339.340,85 574.358,60 5.166.408,49

TOTAL:

31.224.841,78




Pressupost d'ingressos
Classificacié economica

CAPITOL 3 TAXES | ALTRES INGRESSOS

Inclou tot tipus de recursos exigits per la imposicié sohratllitzacié privativa o d’'aprofitament
especial del domini public, en la prestacié de serveis o eadhtzacié d’activitats en régim de
dret public que es refereixin, afectin o beneficiin de marparticular el subjecte passiu, quan es
produeixi en determinades circumstancies.

Inclou tot tipus de recursos exigits per les contraprestecipecuniaries obtingudes per la
prestacio de serveis 0 la realitzacié d’activitats efedtsaen regim de dret pablic quan, prestant-
se també aquests serveis 0 activitats pel sector privainsig sol-licitud voluntaria per part dels
administrats.

Inclou tot tipus de recursos exigits per la prestacié deesgmue no tinguin la consideracio de
preus publics; els procedents de la venda de béns, elsgeintents d’operacions de despesa i
d’altres.

Art. 30 VENDA DE BENS

300. Venda de publicacions
3000001 Produccio editorial propia
3000005 Impressos matricula
3000006 Vendes publicacions

309. Venda d'altres bens
3090006 Marxandatge ub
3090009 Altres vendes

Art. 31 TAXES PER PRESTACIO DE SERVEIS

310. Taxes prestacio serveis admin.
3100001 Serveis secretaria
3100002 Serveis Escola d'ldiomes Moderns

311. Preus publics academics
3110001  Serveis académics
3110002  Cursos de doctorat
3110003 Overheads cursos de postgraus
3110004  Escoles professionals
3110005 Taxes becaris altres administracions
3110006  Emissié de titols
3110007 Overheads ensenyaments propis
3110008 Matricula centres adscrits
3110009  Altres taxes
3110011 Matricula Escola Idiomes Moderns
3110012  Programes oficials postgraus
3110013  Cursos de postgraus (%divisio)
3110015 Taxes suport a lI'aprenentatge



3110016
3110017
3110023
3110024
3110027

Recarrec de matricula
Ensenyaments propis (%divisio)
Cursos de postgraus

Escoles professionals
Ensenyaments propis

312. Preus publics de suport

3120001
3120002
3120003
3120004
3120007
3120008
3120009
3120010

Serveis del CCIT

Serveis del CCIT investigadors ub

Servei de biblioteca

Serveis Farmatec

Estudis i projectes

Altres serveis diversos

Serveis diversos

Serveis estabularis i proteccié radiologica

313. Preus publics serveis auxiliars

3130001
3130002
3130003
3130010

Quotes i altres drets del Servei Esports
Esponsoritzacié ,promocio i competicié
Lloguer ingressos indirectes Servei Esports
Altres quotes i drets Us

315. Drets d'examens

3150001
3150002

Dret examens professorat
Drets examens pas

317. Per convenis

3170002
3170003
3170004
3170005
3170006
3170007
3170009
3170031

Convenis entitats financeres
Ingressos Fundacié Bosch i Gimpera
Convenis formacioé educativa
Ingressos procedents del grup UB
Marqueting

Convenis per a estudis i projectes
Altres ingressos per convenis
Convenis GC i entitats vinculades

319. Altr. taxes i preus pres.serv.

3190002
3190003
3190004
3190005
3190006
3190007
3190008
3190009
3190010
3190011

Ingressos diversos ICE (a extingir)
Cursos de llengua catalana

Activitats institucionals

Ingressos Diversos EIM

Acces internet

Alumni UB

Cursos i seminaris

Altres taxes i preus publics

Estudis Hispanics

Serveis prestats pels Col.legis Majors

Art. 38 REINTEGRAMENTS

380. Reintegraments d'exercicis tancats

3800001

Reintegraments d'exercicis tancats

389. Altres reintegraments



Art. 39 ALTRES INGRESSOS

399. Ingressos diversos

3990001
3990002
3990003
3990004
3990005
3990006
3990009
3990010
3990011
3990019
3990020

Ingressos diversos

Sinistres

Retencio d'havers. Habilitacid
Cursos i altres
Formalitzacions ub

Consums

Altres ingressos diversos

IVA

Rappels sobre volum compres
Altres ingressos capitol 1. conveni
Ingressos gestid nomina

CAPITOL 4 TRANSFERENCIES CORRENTS

Inclou els ingressos per transferencies i subvencionsdesbsense contraprestacio directa de la
Universitat per financar les seves operacions correnigapbten a l'article corresponent en
funcio de I'emissor de la transferencia o subvencio

Es considera subvencié quan l'aportacié dineraria es rdesi financar operacions de I'ens
perceptor amb caracter finalista, que responguin al fordemia activitat publica o interes social
o a la promocié d'una finalitat publica. Es considera trargsficia quan I'aportacio es destina a
financar globalment les operacions de I'ens perceptordanbit propi de les seves competencies i
gue, en principi, no estan afectades per una tattiviprojecte especific

Art. 40 TRANSFERENCIES DEL SECTOR DE L'ESTAT

400. Transferencies del sector de I'estat

4000001
4000031
4000032

Transferencies i subvencions de I'Estat
Transferencies i subvencions altres ens de |'Estat
Transferencies i subvencions consorcis de I'Estat

401. Subvencions especifiques

4010002
4010009
4010031
4010032

Overheads subvencions de |'Estat

Altres subvencions de I'Estat

Overheads subvencions altres ens de I'Estat
Overheads subvencions consorcis de I'Estat

Art. 43 TRANSFERENCIES | SUBVENCIONS DEL GRUP UB

430. Transferencies i subvencions DEL grup ub

4300001
4300002
4300003
4300004
4300005
4300006

Transferencies i subvencions FBG

Transferencies i subvencions FPCB

Transferencies i subvencions IL3

Transferencies i subvencions Fundacié Finestres
Transferencies i subvencions Fundacié Solidaritat
Transferencies i subvencions Fundacié Montcelimar



Art. 45

Art. 46

Art. 47

Art. 48

TRANSFERENCIES | SUBVENCIONS DE LA GENERALUITAT DE

450. Transferéncies de la Generalitat de Catalunya

4500004
4500006
4500007
4500008
4500009
4500010
4500018
4500019
4500020
4500025
4500026
4500027
4500028
4500029
4500032

Comp.paga extraordinaria

Nous ensenyaments

Subvencid cursos postgraus
Subvencio activitats academiques
Subvencid activitats cientifiques
Subvencio activitats culturals
Categories especials personal
Altres subvencions

Contracte programa

Subvencio fixa

Subvencio basica

Subvencio derivada

Subvencio estrategica
Subvencio compensatoria
Financament per objectius

TRANSFERENCIES D'ENS TERRITORIALS

460. Transferencies d'ajuntaments

4600001
4600002

Transferencies de I' Ajuntament Barcelona
Transferencies d'altres ajuntaments

462. Transferéncies diputacions

4620001

Transferencies diputacid i cabildos

469. Transferéncies d'altres corporacions locals
Subvencio cursos postgraus d'altres corporacions locals
Transferencies i subvencions d'altres corporacions

4690001
4690009

TRANSFERENCIES D'EMPRESES PRIVADES

470. Transferéncies d'empreses privades

4700001
4700002

Transferencies d'empreses privades

CATALUNYA

Transferencies d'empreses privades amb conveni

TRANSFERENCIES FAM. | INST. S.F.LUCRE

480. Transferéencies de families
Trasferencies de families i institucions sene finalitat de lucre

4800001

481. Transferencies d'institucions s.f.luc

482. Transferencies inst.sec. publ.

4820001
4820002
4820009

Transferencies d'altres universitats
Transferencies corrrents universitats catalanes

Transferencies altres institucions del sector public



Art. 49 TRANSFERENCIES DE L'EXTERIOR

490. Transferéncies de la cee
4900001 Transferencies de la CEE
4900002  Altres transferéncies exterior
4900003  Subvencié FEDER
4900004  Subvencié Fons Social Europeu

491. Convenis internacionals
4910001 Transferéncies de la CEE
4910009  Altres transferencies estrangeres

499. Altres subvencions de I'exterior
4990001 Altres subvencions

CAPITOL 5 INGRESSOS PATRIMONIALS

Recull els ingressos provinents de les rendes de la propigtatrimoni de ’Administracio de la
Universitat, aixi com els derivats de les actigitatalitzades en regim de dret privat.

Art. 52 INTERESSOS

520. Interessos
5200001 Interessos comptes corrents
5200002 Interessos especials
5200003 Operacions d'inversio

529. Interessos d'altres diposits

Art. 53 BENEFICI ENTITATS GRUP UB

530. Benefici entitats grup UB
5300001 Benefici col.legis majors
5300002 Benefici Fundacio IL3

Art. 54 RENDES DE BENS IMMOBLES

540. Lloguer i productes d'immobles
5400001 Lloguer de locals
5400009  Altres lloguers

Art. 55 CONCES. | APROFITAM. ESPECIALS

550. De concessions administratives
5500001 Bars
5500002 Fotocopies
5500009 Altres concessions

552. Aprofitaments especials
5520001 Lloguers béns mobles



Art. 59

ALTRES INGRESSOS PATRIMONIALS
590. Altres ingressos patrimonials

5900001  Altres ingressos patrimonials

599. Altres
5990001 Diferencies positives de canvi

CAPITOL 6 ALIENACIONS DE BENS REALS

Recull els ingressos derivats de la venda de dapipietat de la Universitat de Barcelona.

Art. 60

Art. 61

Art. 68

ALIENACIONS DE TERRENYS

600. Alienacions de terrenys
6000001  Alienacions de terrenys

ALIENACIO ALTRES INVERSIONS
619. Alienacio altres inversions
6190001 Alienacio altres inversions
AL.LIENACIO D'IMMOBILITZAT IMMATERIAL | REINTEGRAM

681. Reintegraments d'operacions de capital
6810001 Reintegraments d'operacions de capital ex.tancats

CAPITOL 7 TRANSFERENCIES DE CAPITAL

Inclou els ingressos per transferéncies i subvenciongde=bsense contraprestacio directa per la
Universitat amb I'objectiu de financar les seves inversiogals o financeres, I'amortitzacié de
'endeutament o bé operacions de capital de tercers. Stenpal'article corresponent en funcio
de I'emissor de la transferencia o subvencio

Art. 70

TRANSFERENCIES DE L'ESTAT

700. Transferencies de ministeris
7000001 Per a projectes de recerca
7000002 Transferencies de Ministeris. Altres
7000031 Subvencions altres entitats sector estatal
7000032 Transferencies i subvencions de capital consorcis de I'Estat



Art. 73

Art. 75

Art. 76

Art. 77

Art. 78

Art. 79

TRANSFERENCIES CAPITAL GRUP UB

730. Transferencies capital grup ub
7300001 Transferencies capital FBG
7300002 Transferencies capital FPCB
7300003 Transferencies capital IL3
7300004 Transferencies capital Fundacié Finestres
7300005 Transferencies capital Fundacio Solidaritat

TRANSFERENCIES GENERALITAT DE CATALUNYA

750. Transferéncies de la Generalitat de Catalunya
7500001 Transferencies per ainversions
7500003 Transferencies especifiques
7500007 Pla de recerca
7500008 Programa de suport a la recerca
7500009  Altres transferencies
7500031 Transferéncies entitats vinculades GC

TRANSFERENCIES D'ENS TERRITORIALS

760. Transferencies d'ajuntaments
7600001 Transferencies ajuntament barcelona
7600009 Transferencies altres ajuntaments

761. De Diputacions i Cabildos
7610009  Altres corporacions locals

769. Transferéncies d'altres coorporacions
7690001 Transferencies d'altres coorporacions

TRANSFERENCIES EMPRESES PRIVADES

770. Transferéncies empreses privades
7700001 Empreses privades

TRANSFERENCIES DE FAMILIES | INSTITUCIONS SENSE FIN ALITAT DE LUCRE

780. Transferéencies de families i instucions SFL
7800001 Transferencies de families i instucions SFL

782. Transferencies capital universitats
7820001 Transferencies capital universitats fora Catalunya
7820002 Transferencies capital universitats catalanes

TRANSFERENCIESDE L'EXTERIOR

790. Transferéncies de la cee
7900001 Transferencies de la CEE
7900002  Altres transferencies exterior
7900003  Subvencié FEDER



CAPITOL 8 VARIACIO D'ACTIUS FINANCERS

Recull els ingressos procedents de la venda dels actiusicBng, els procedents dels

reintegraments de préstecs concedits i de reintegramend§pdsits i fiances constituides, aixi

com dels provinents d’aportacions de la Universitat pearfgar inversions, per absorbir perdues
0 per subrogar endeutament.

Art. 82 PRESTECS AL SECTOR PUBLIC

820 Préstecs a curt entitats del sector public
8200001  Préstecs curt termini entitats del grup
821 Préstecs a llarg termini entitats del sector public
8210001  Préstecs llarg termini entitats del grup

Art. 83 PRESTECS FORA DEL SECTOR PUBLIC

830. Préstecs fora del sector public
8300001 Préstecs empreses privades
8300002  Préstecs al personal

Art. 87 ROMANENTS DE TRESORERIA

871. Romanents de tresoreria
8710010 Romanents
8710020 Romanents anul. residus
8710040 Romanent generic tresoreria

CAPITOL 9 VARIACIO DE PASSIUS FINANCERS

Recull els ingressos obtinguts per la Universitat procedéea I'emissié del deute i 'obtencié de
préstecs, tant en moneda nacional o estrangera, amb irtisyma del periode temporal a curt o
llarg termini. Recull aixi mateix els ingressos\pnents de diposits i de fiances rebudes.

Art. 91 PRESTECS REBUTS DE L'INTERIOR

910. Credits i polisses a curt termini
9100001  Credits i polisses a curt termini

911. Credits a llarg termini
9110029 Contracte de col.laboracié publicoprivat dret

912. Prestec sector public recerca
9120001  Bestreta projectes MEC-FEDER
9120003 Bestreta reemborsable overheads



Pressupost de despeses
Classificacio economica

L’estructura econdmica pressupostaria classifica lesampens de despesa segons la naturalesa de la despeséculsiah
capitols, articles, conceptes i subconceptes (dichans en terminologia SAP).

Les despeses també es classifiqguen en despesestspde capital i financeres segons el capitel tanim:

o Despeses corrents: comprenen els capitols de 41 al
0 Despeses de capital: comprenen els capitols 6 i 7.
o Despeses financeres: comprenen els capitols 8 i 9

CAPITOL 1. DESPESES DE PERSONAL

Compren totes les retribucions e indemnitzacions a safi&ela Universitat a tot el personal per raé del treballiteat per
aquest, aixi com les cotitzacions a la Seguretat sociatgsgiirestacions socials a les que estigui obligada la Usitaeamb el
seu personal.

Art.10.  ALTS CARRECS
100. Retribucions basiques d'alts carrecs

Compren sou, triennis, pagues extraordinariesrasatetribucions basiques d’acord amb la seva
normativa especifica

1000001 Retribucions basiques d'alts carrecs
101. Retribucions complementaries alts carrecs

Retribucions complementaries que tinguin aquestaralasa en la normativa aplicable. Inclou:
complement de destinacid, complement especifitasatetribucions complementaries establertes
reglamentariament. No s’inclouen en aquest condepteetribucions complementaries que corresponguin
imputar a l'article 15.

1010001 Retribucions complementaries alts carrecs
102.  Carrecs academics

1020001 Carrecs académics
103.  Altres remuneracions alts carrecs

1030001 Altres remuneracions alts carrecs

Art. 11. PERSONAL EVENTUAL

110. Retribucions del personal eventual

110001 Retribucions basiques personal eventual

Compren sou, triennis, pagues extraordinariestasatetribucions basiques d’acord amb la
seva normativa especifica

1100011 Retribucions basiques del personal eventual docent

1100012 Retribucions basiques del personal eventual PAS



Art. 12.

Art. 13.

110001 Retribucions complementaries personal eventua

Retribucions complementaries que tinguin aquestaalasa en la normativa aplicable.
Inclou: complement de destinacio, complement efipedltres retribucions
complementaries establertes reglamentariamentiifbosien en aquest concepte les
retribucions complementaries que corresponguin ferpal’article 15.

1100021 Retribucions complementaries del personal evetednt
1100022  Retribucions complementaries del personal evefAs

PERSONAL FUNCIONARI

120. Retribucions basiques dels funcionaris

Compren sou, triennis, pagues extraordinariesrasatetribucions basiques d’acord amb la seva
normativa especifica

1200001 Retribucions basiques del personal docent

1200002 Retribucions basiques del PAS

121. Retribucions complementaries dels funcionaris

Retribucions complementaries que tinguin aquediaralasa en la normativa aplicable. Inclou:
complement de destinacié, complement especifttasatetribucions complementaries establertes
reglamentariament. No s’inclouen en aguest condepteetribucions complementaries que corresponguin
imputar a l'article 15.

1210001 Retribucions complementaries del personal docent

1210002 Retribucions complementaries del PAS

122. Retribucions en espécie
1220001 Retribucions en espécie per compensacio de matricul

123. Altres remuneracions dels funcionaris

Compren les retribucions que no tinguin caractenifiperiodicitat mensual, concretament: hores
extraordinaries, indemnitzacions corresponentaslats o similar

1230001 Altres remuneracions del personal docent

1230002 Altres remuneracions del PAS

PERSONAL LABORAL

Aquest article compreén tota mena de retribuciandeémnitzacions del personal laboral que s’hagisatisfer en
virtut dels convenis colelectius o contractes la®r disposicions que els siguin d’aplicacié

130. Personal laboral fix
Inclou les retribucions del personal laboral quepacliocs de treball reservats a personal laboral
fix.
130001 Retribucions basiques personal laboral fix

Compren salari base, complement d’antiguitat i pagxtraordinaries
1300011 Retribucions basiques del PDI fix
1300012 Retribucions basiques del PAS fix

130002 Retribucions complementaries personal labordix

Inclou les altres retribucions de caracter fix ns@al i que no estan vinculades a retribuir
circumstancies previstes en altres conceptes gressuis.
1300021 Retribucions complementaries del PDI fix

1300022 Retribucions complementaries del PAS fix



131.

132.

133.

134.

Personal laboral temporal

131001

1310011
1310012

131002

1310021
1310022

Retribucions basiques personal laboral tempak

Compren salari base, complement d'antiguitat i pagaxtraordinaries
Retribucions basiques del PDI temporal
Retribucions basiques del PAS temporal

Retribucions complementaries personal laboréémporal

Inclou les altres retribucions de caracter fix nsigal i que no estan vinculades a retribuir
circumstancies previstes en altres conceptes peskuris.
Retribucions complementaries del PDI temporal

Retribucions complementaries del PAS temporal

Retribucions en espécie

1320001
1320002

Retribucions en especie PDI
Retribucions en espécie PAS

Altres remuneracions dels laborals

Compreén les retribucions que no tinguin caractenifiperiodicitat mensual, concretament: hores
extraordinaries, indemnitzacions corresponentasdlats o similar

1330001
1330002

Altres remuneracions del PDI
Altres remuneracions del PAS

Becaris amb contracte laboral

1340001
1340002

Retribucions becaris predoctorals
Retribucions becaris postdoctorals



Art. 14. ALTRE PERSONAL AMB FINANCAMENT EXTERN

144,

Retribucions altre personal

1440001 Personal a carrec de projectes docents i altres
1440004 Retribucions doctors i tecndlegs

1440005 Investigadors programa Juan de la Cierva
1440006 Reincorporacié de doctors espanyols
1440007 Investigadors programa Ramon y Cajal
1440008 Beques predoctorals personal investigador
1440009 Categories finangades. Devolucions

1440010 Doctors visitants a Catalunya

1440011 Contractacio postdoctorals. Perfeccionament
1440012 Postdoctorals programa Beatriu de Pinds
1440013 Joves doctors estrangers

1440014 Formacid personal investigador

1440015 Formacié professorat universitari

1440016 Beques predoctorals Govern Basc

1440017 Beques predoctorals Carlos Il

1440018 Beques predoctorals Govern Navarra
1440019 Contractes de Formacio Postdoctoral
1440020 Beques Marie Curie

1440021 FICIP

1440022 Personal Investigador Doctor Junior - Generalit®DJ)
1440023 Promocié empleo joven

1440025 PROFOR

1440026 Retencio talent

1440027 Conveni Caixa

Art. 15. INCENTIUS AL RENDIMENT | ACTIVITATS EXTRAORDINARIE S

Retribucions de caracter personal de personal eventuadjofuari i estatutari, per serveis realitzats fora de la
jornada normal de treball que, en cap cas, podran ser fixés sgva quantia ni periodiques en el dret a percebre-

les.

151.

152.

Activitats extraordinaries

Retribucions pagades al personal en raé d’actvédapecifiques i no habituals.
1510001 Gratificacions serveis extraordinaris del PAS

1510002 Altres remuneracions del personal de les PAAU

1510003 Incentius especials

1510004 Encarrecs compensats

1510005 Indemnitzacions i senténcies

Retribucions cursos de postgrau

En aquest concepte s'inclouen les retribucions al persiadh Universitat per la prestacié de servei en
un curs de postgrau no oficial o assimilable. També s'imgateretribucions corresponents a serveis
prestats a I'Escola d’ldiomes Moderns i I'InstitliEstudis Hispanics de la Universitat.

1520001 Remuneracions especials postgraus



153. Incentius Recerca

Retribucions pagades al personal docent i invesihigan ra6 de direccié de projectes o altres datsvi
vinculades amb la seva tasca investigadora.

1530001 Incentius Recerca

Art. 16. ASSEGURANCES | COTITZACIONS SOCIALS

Aportacions al regim de la Seguretat Social i deigi6 social del personal

160. Quotes Socials
1600001 Quotes socials del personal docent
1600002 Quotes socials del PAS/Alta direccio
1600003 Quotes socials becaris
1600009 Recarrec seguretat social

161. Prestacions Socials
1610001 Aportacio Fons de Pensions PDI
1610002 Aportacio Fons de Pensions PAS

162. Despeses Socials

Prestacions econdomiques de caracter social reconegudesrsanal per norma o conveni col-lectiu
vinculades a la seva situacioé socioeconomica.

1620001 Despeses socials PDI
1620002 Despeses socials PAS
1620003 Formacio i ajuts matricula
1620004  Accio Social PDI
1620005 Acci6é Social PAS
1620009 Altres despeses socials



CAPITOL 2. COMPRA DE BENS CORRENTS | SERVEIS

Compren les despeses en béns i serveis necessaris pecitexir les activitats de la Universitat i que no signifiquin
increment del patrimoni. Per tant, aquells béns o servaistigguin caracter d’'inventariable no s’imputaran en atjaapitol
sind en el capitol 6 d’inversions. Tampoc s'impataoperacions relacionades directament amb prgjeetivitats de recerca.

En quant als béns inventariables, l'import limit a partir gieal caldra fer l'alta d'inventari sera de 300€, amb I'pae del
mobiliari amb entitat propia, que s'haura d'inveategualsevol que sigui el seu valor(ex. una @daula, tamboret, etc.).

Art. 20. LLOGUERS | CANONS

Els lloguers sén les despeses derivades de I'arrendamdrérdemobles i immobles mentre que els canons sén
pagaments per la utilitzacié d’'un servei o com a contrapoé$ten contractes d’assisténcia técnica, de cessié de
tecnologia, per Us d’una patent, d’'una marca, etc. Perdanggistren en aquest article, tant el lloguer de terrenys,
eedificis i locals, el lloguer d’equips informatics,, @dluer de maquinaria i material de transport, sempre que no es
tracti d’'un arrendament financer, com la part de la quotacedada en concepte de prestacié de serveis en els
immobles arrendats (per manteniment, entre d’'altres).tddgr en cap cas s’hi in cloura la part de la quota que
correspongui al financament de la inversié i adlaega financera d’aquest financament.

202. Lloguers d'edificis i altres construccions

2020001 Lloguers de locals i canons

Despeses derivades dels diferents contractesmtiamesnt d'edificis i locals que ha signe
Universitat de Barcelona.

203. Lloguer de maquinaria, instal-lacions i utillatge

2030001 Lloguer de fotocopiadores

Despeses derivades del lloguer i I'arrendaffirearicer(leasing) de les maquines
fotocopiadores.

2030002 Lloguer d’equipament informatic
Despeses derivades dels contractes de renéiqgips informatics.
2030003 Lloguer d’elements de transport
Despeses derivades dels contractes de rergimgtdcles i altres elements de transport.
2030005 Lloguer d’equips d’ audiovisuals
Despeses derivades del lloguer i contractesmteng d’equips d’audiovisuals.
2030006 Lloguer d'equips informatic aules
Despeses derivades dels contractes de reri@qgips informatic per a aules.
2030007 Lloguer d’equips informatic portatils
Despeses derivades dels contractes de renéiqgips informatic portatils
204. Lloguer de transport
2040001 Lloguer de vehicles
Despeses derivades dels lloguers i contratesddament de vehicles.
209.  Altres lloguers
2090001  Altres lloguers



Art. 21.

CONSERVACIO | REPARACIONS

En aquest article s'imputen les despeses corresponentoadarvacio i reparacio d'infrastructures, edificis alsc
i béns de la Universitat de Barcelona. Comprenléspeses segients:

Despeses de conservacio i reparacié d'immoblespmarrendats.

Tarifes per vigilancia, revisié i conservacio deguaes i instalslacions.

Despeses de manteniment o de caracter analeg que originggeips de procés de dades informatics i
d’instalslacions telefoniques.

Quotes i despeses comunitaries, derrames, entteed,alerivades de la propietat.

En canvi, com a norma general,, les grans reparacions i sespie renovacions, ampliacions o millores, que
suposin un increment de la productivitat, capacitat, medt, eficiencia, o bé un allargament de la vida Gtil del bé
de la propietat de I'entitat no imputable al maitemnt preventiu habitual, s”imputaran al cap@ol

210.

212.

213.

214,

215.

216.

Conservacio de terrenys
2100001 Conservacio de terrenys

Contracte de jardineria i altres despeses d’aquestaalesa en relacié amb els jardins de la
Universitat.
Edificis i altres construccions

2120001 Contractes de manteniment

Despeses derivades dels contractes de mantenimelifecent tipus que té la Universitat:
instal-lacions electriques, lampisteria,calefacaide, ascensors i extintors per a la major
part dels edificis.

2120002 Manteniments per encarrec

Altres actuacions de reparacid i manteniment puntuals rwentes pels contractes de
manteniment recollits en el subconcepte 2120001.

2120003 Millores en els edificis

Actuacions de millora en els edificis de la Univiats instal.lacions eléctriques, d'aigua i
gas.

Maquinaria i utillatge

Reparacions i el manteniment de I'equipament audiovie@ljpament d’oficina com fotocopiadores i
altre equipament que no sigui de laboratori o dient

2130001 Manteniment d'equipament
2130002 Manteniment de maquinaria d'oficina
2130003 Manteniment de fotocopiadores i altres

Conservacié d'equipament de transport

2140001 Conservacio d'equipament de transport
Reparacions del parc mobil propietat de la Brsitat de Barcelona.

Conservacio de mobiliari
2150001 Conservacié de mobiliari

Despeses de reparacio de mobiliari divers.

Manteniment d'equipament informatic

Reparacions i manteniment d'equips informaticsadérliversitat de Barcelona.
2160001 Manteniment deoftware



217.

219.

2160002 Mantenimentde hardware
2160003 Manteniment de micros

Manteniment d'aparells cientifics

2170001 Manteniment d'aparells cientifics destinats anee

Contractes de manteniment o reparacions concretes delpaemgnts, instal-lacions i
aparells cientifics de la Universitat, que s’utiih, principalment, per a activitats de recerca.

2170002 Manteniment d'aparells cientifics destinats a doiee

Contractes de manteniment o reparacions concretes delpaamgnts, instal-lacions i
aparells cientifics de la Universitat, que s’utiih, principalment, en I'activitat docent.

Conservacio d'altre material immobilitzat

2190001 Conservacio d' altre material immobilitzat

Reparacions i conservacions diverses, no susceptiblesrdectoses en cap dels conceptes
descrits anteriorment.

Art. 22. MATERIAL, SUBMINISTRAMENTS | ALTRES

220.

Material d'oficina
2200001 Material d’oficina

Despeses previstes del material d'oficina necessari pdurgionament normal de la
Universitat.

2200002 Mobiliari i estris

Adquisicio i la reposicié d'estris i mobles d'oficina, semmue el seu valor no superi
'import minim per inventariar establert a la normativa esig , actualment 300€, ja que
llavors tenen caracter de material inventariable i van asanpec al capitol 6. S'exceptua
d'aquesta norma el mobiliasimb entitat propia, qualsevol que sigui el seu valor (taules
cadires, etc.).

2200003 Premsa, revistes i llibres

Despeses generades per I'adquisicié diaris, revistésedlio publicacions diverses a les
quals la Universitat de Barcelona esta o preveu estar stehsblo es recullen aqui les

subscripcions de revistes especialitzades gestionadda Béblioteca, ni adquisicions que

siguin per formar part del fons de biblioteques gan amb carrec al capitol 6.

2200004  Treballs de publicacions

Realitzacié de publicacions que fan les diferents unitatentres, tant a l'exterior com al
Servei d’'Informaci6 i Publicacions de la Universita

2200005 Fotocopies
Despeses generades en concepte de fotocopies.
2200006  Material informatic de consum

Despeses de material d'aquesta naturalesa corsqueet$, CDs, cartutxos de toner, etc.

2200008 Compra desoftware

Compra desoftware que no és inventariable, segons estableixi la atvende la
Universitat. La compra de software que té cardntemtariable va amb carrec al capitol 6.



221.

222.

223.

224,

225.

226.

2200009 Compra d'altres materials

Adquisicié de material, no susceptible de ser med cap dels subconceptes anteriors i que
te caracter de no inventariable.

Subministraments
2210001 Electricitat

Despeses pel consum d'electricitat generades Bexdecici.

2210002  Aigua

Despeses pel consum d'aigua generades en deitéxerc

2210003 Gas

Despeses pel consum de gas generades en de texerci

2210004  Altres subministraments

Subministraments diversos no imputables a capsidisonceptes anteriors.

Comunicacions

2220001Teléfon

Despeses de teléfon, télex i telefax, inclosa fpesa del sistema IBERCOM.
2220002Correus

Despesa en correspondéncia oficial.
2220003Serveis de missatgers

Despeses de distribucio i tramesa de documentizetalper empreses de missatgeria.
2220004Xarxa informatica

Quotes de les linies de transmissio de dadesdeil@rsitat de Barcelona contractades i
operadors de telefonia.

2220005Xarxa departamental
2220006Instal-lacions millores de xarxa

2220007Xarxa telefonica
Quotes de les linies telefoniques de la UniverdigaBarcelona contractades aageradors
de telefonia

2220008Contracte de carteria
Contracte de franquicia de correu entre la Unitersel Servei de Correus.
2220009Altres despeses de comunicacio

Transports

2230001Transports
Contractes de transport permanents o puntuals$zaaliper tercers.

Assegurances

2240001Assegurances
Primes de les diferents polisses d’assegurancesactades. Polisses de robatori, d'incendi i
de responsabilitat civil, que cobreixen tota lavénsitat., o especifiques o puntuals
contractades per les diferents unitats, al mardesigenerals.

Tributs

2250001  Tributs

Obligacions fiscals pel pagament de tributs, exxefs locals i aquells que suposen un
major preu d’adquisicié del bé com és el cas d¢A que es carregara al concepte
corresponent de despesa.

2250003 Tributs locals

Obligacions fiscals del pagament de tributs dariladtracié local.

Despeses diverses

2260001 Quotes a associacions i altres organismes

Despesa generada per quotes a associacionsudimiss de les que la Universitat n'és
membre.



2260002  Despeses de representacio

Recull les diverses despeses d'aquesta naturalesss@enerin. En la imputacié d’aquestes
despeses s’haura d’indicar el motiu, naturaleda despesa i, en cas de apats, els assistents.

2260003 Despeses de publicitat
Cost dels anuncis a la premsa, butlletins oficets,

2260004 Despeses juridiques
Despeses derivades d’actuacions i de procedimanidlds en els quals participa la
Universitat.

2260005 Contractes de prestacions de serveis
Honoraris per la prestaci6 de serveis per partrdiegsionals externs.

2260006 Conferéncies i reunions
Despeses directes generades per l'organitzaciorderéncies i congressos. També
s'inclouen les quotes d'assisténcia a congressesrexorganitzats per altres entitats. En
aquest concepte s'inclouran les despeses de viaitgd,i trasllat de totes aquelles persones
que no siguin personal de la Universitat.

2260007 Despeses electorals
Despeses derivades de la celebracié d’eleccionsgteir els llocs de representacio de la
Universitat.

2260008 Vestuari
Obligacions derivades dels convenis 0 acords tmigersitat de Barcelona amb el seu
personal, o altres despeses d'aquesta naturaless guiguin generar.

2260009  Altres
Despeses diverses no recollides en altres subcimscegue comportin una prestacié de
servei o lliurament de bé no inventariable.
226000901 Altres. Credits generats per ingressos.
En aquesta subaplicacié s’aplicaran aquells ingoessgenerats per ingressos no previstos
en el pressupost i que, sense cap altra informasdlestinaran a despesa corrent. No es
podra imputar cap despesa.

226000902 Altre. Incorporacioé de romanent credimerats per ingressos.

En aquesta subaplicacio s'aplicaran aquells romaseate capitol 2 no compromesos,
excepte els postgraus. No es podra imputar capedasp

227.  Treballs d'altres empreses

2270001 Neteja
Contractes de prestacio de serveis de neteja cuignizts la Universitat de Barcelona i les
despeses puntuals i extraordinaries que d’aquasizatesa es puguin produir.

2270002 Seguretat
Despeses de vigilancia de béns i immobles de laddsitat.

2270003 Estudis i projectes
Despeses associades a I'elaboracié de projecstisdi® que elaboren empreses externes
especialitzades.

2270004 Despeses d’emissio de titols
Recull les despeses derivades de I'emissio de tiied efectua el Servei de Gestid
Académica corresponents a ensenyaments homologats.

2270005 Despeses de tractaments de residus

2270006  Servei de transport
Cost derivat del servei de transport per als eahislihabilitat al Campus de la Vall d’
Hebron.

2270009 Altres
Altres treballs que s'encarreguen a empreses @genio susceptibles de ser incloses en cap
dels subconceptes anteriors (desratitzacio, desidiehigiene, etc.).



229. Despeses especifiques

2290001 Practiques de camp

2290002  Practiques

2290003 Practiques de laboratori

2290004  Practiques cliniques i precliniques

2290005 Material fungible de laboratori

2290006  Subministrament de gasos

2290007 Material fungible d’ estabulari

2290008 Material fungible fotografic i audiovisual

2290009 Material fungible divers

2290010 Material de seguretat

2290011 Activitats Formatives dels programes de doctorat

2290012 Informes especialistes externs previs a l'autarifzde defensa de tesis - Doctorat

2290013 Comissions de seguiment - Doctorat

2290015 Premis (NOU)
Dotacio6 de premis d’investigacio, cultural, artistiientific, técnic, juridic i econdmic,
relacionats amb I'activitat de I'entitat que nowsigamb solslicitud prévia, en cas contrari
tindrien la naturalesa de subvencié o ajut i teswud’imputar a I”article 48.
S'inclouen les despeses corrents derivades dgafbizacio de lliurament de premis

Art. 23.  INDEMNITZACIO PER RAO DEL SERVEI

Inclou les indemnitzacions que d’'acord amb la legislacigent s’hagin de satisfer a alts carrecs i assimilats,
funcionaris, laborals, eventuals, estatutaris, cordtactaltre tipus de persoonal; inclouu les compensacions
economiques per despeses de manutencio i desplacamnubmgeraquelles realitzades amb vehicles de lloguer
amb o sense conductor necessaries per efectuamiasio de servei o el desplacament

S'imputaran en aquest article les indemnitzacions regh&anes per assisténcia del personal intern o extern de
I’Administracio i organs col-legiats i, en general, per tmcurréncia d’aquests a consells, comissions i altres de
natura anal-lega.

230. Dietes, locomocio i trasllat
2300001 Dietes
Despeses per a dietes del personal de la Universita
230000101 Dietes manutenci6 sense pernocta Espanya
230000102 Dietes manutencié sense pernocta Bstran
230000103 Dietes manutencié amb pernocta Espanya
230000104 Dietes manutencid amb pernocta Estrange
2300002 Dietes tribunal tesis doctorals
Despeses de dietes dels membres dels tribunagésidedbctorals.
2300003 Dietes tribunal concursos professorat
Dietes dels membres dels tribunals de concurspsalessorat.
2300004 Viatges
Despeses de viatge del personal de la Universitat.
230000401 Despeses allotjament
230000402 Despeses transport public
230000403 Despeses transport privat: kilometriaédfees sense justificant
2300009 Altres indemnitzacions
Dietes dels membres del Consell Social.

232. Ajuts menjador

2320001  Ajuts menjador
S’inclouen les despeses corresponents als valsadwmnjlel personal.



Art. 24. DESPESES ESPECIALS DE FUNCIONAMENT DELS SERVEIS

241.

242,

243.

244,

245,

246.

Despeses amb finangcament finalista

2410006

Activitats de recerca amb financament finalista

Despeses associades a recerca , amb financameatipnd de subvencions corrents
atorgades per altres entitats.

Formacio del personal

Despeses en concepte de formacio del personalli@varsitat de Barcelona.

2420001
2420002
2420003
2420004
2420005

Formacio propia del PAS

Formacio propia del professorat
Formacio externa del PAS

Formacio externa del professorat
Formacio linglistica per a la mobilitat

Escoles i titols propis

2430001

2430002

Despeses especials escoles professionals

Despeses corresponents als cursos impartits pestetes professionals i els ensenyaments
propis de la Universitat que no corresponguin @mations a personal de la Universitat,
I'emissio de titols.

Titols escoles
Recull la despesa derivada de I'elaboracio daitstée les escoles.

Avaluacio docent i qualitat

2440001
2440002
2440003
2440005

Avaluacié dels plans d'estudi
Avaluacié del professorat
Avaluacié dels aprenentatges
Accions de qualitat institucional

Despeses docents dels masters oficials

2450001
2450002

2450003
2450004
2450005
2450006
2450007
2450009

Col-laboracions externes

Dietes, viatges i despeses de representacio

245000201 Dietes manutencio recerca sense perasptmya
245000202 Dietes manutencio recerca sense perasttnger
245000203 Dietes manutencio recerca amb pernaganya
245000204 Dietes manutenci6 recerca amb pernattarger
245000205 Despeses allotjament - recerca

245000206 Despeses transport public - recerca
245000207 Despeses transport privat: kilometriaddtees sense justificant - recerca
Fungible laboratori

Fungible material d'oficina i informatic

Material bibliografic

Petit equipament

Promocio i publicitat

Altres despeses POPS

Produccio editorial

2460001

2460002
2460003

Produccié editorial

Comercg electronic
Publicacions institucionals



248. Cursos de postgrau

Despeses derivades de la gestid dels cursos dgrqosixcepte les retribucions al personal de la
Universitat.

2480000 Emissio de titols de postgrau

2480001 Altres despeses d'organitzacio 1r curs
2480002 Altres despeses d'organitzacio 2n curs
2480003 Altres despeses d'organitzacio 3r curs
2480004 Col-laboracions externes 1r curs
2480005 Col-laboracions externes 2n curs
2480006 Col-laboracions externes 3r curs
2480007 Promocid i publicitat 1r curs

2480008 Promoci6 i publicitat 2n curs
2480009 Promocid i publicitat 3r curs

249.  Altres despeses especials de funcionament

2490001 Altres despeses especials de funcionament
2490002 Despeses de funcionament de Menjadors
2490004  Activitats culturals

2490005 Despeses de primera instal-lacio

2490006 Despeses d’'obtencio de documents

2490007 Despeses per oposicions del PAS

2490008 Despeses per oposicions del Personal docent



CAPITOL 3. DESPESES FINANCERES

Carrega financera per tot tipus de deutes conteetasumides per la Universitat.

Art. 31. INTERESSOS DE PRESTECS | BESTRETES
310. Interessos de préstecs de tresoreria

Dotaci6 destinada a assumir els interessos gerpatsedits a curt termini.
3100001 Interessos de crédits a curt termini
3100004  Altres interessos

311. Interessos a llarg termini
Dotacio destinada a assumir els interessos gemmatsedits a llarg termini.

313. Despeses de formalitzacio i cancel-lacio de préstec

Dotacié destinada a assumir les despeses financereserdffea interessos, generades pels crédits
assumits per la Universitat (comissions, etc.)

Art. 34. DIPOSITS, FIANCES | ALTRES

349.  Altres despeses financeres

Despeses financeres no susceptibles de ser inglosemp dels conceptes enunciats anteriorment.

3490001 Comissions

3490002 Diferencies negatives de canvi

3490003 Peérdua per diferéncia en importacions

3490004 Diferencies negatives per arrodoniment del euro
3490005 Comissions TPV

3490006 Interessos de demora

3490009 Altres despeses financeres



CAPITOL 4. TRANSFERENCIES CORRENTS

Les transferéncies i subvencions sén fons atorgats a altéats sense que hi hagi contrapartida directa per plrreleeptors
i que els receptors destinen a despesa corrent. Per tang oegia general, no es podran imputar a cap d'aquests cesasgy
obligacié que tingui associada una factura o netaddrec. S'imputen a I'article corresponent ercidiel perceptor

Art. 40.

Art. 43.

Art. 45,

Art. 46.

TRANSFERENCIES A L'ESTAT

401.

Transferéncies a |' Estat

4010009 Transferéncies a I'Estat. Devolucions.

TRANSFERENCIES al GRUP UB

430.

431.

432.

433.

434.

Transferéncies entitats SFL Grup UB

4300000 Transferéncies entitats SFL Grup UB
4300001 Fundacid Bosch i Gimpera

4300002 Fundaci6 Parc Cientific de Barcelona
4300003 Fundacio IL3

4300004 Fundaci6 Josep Finestres

4300005 Fundacid Solidaritat

Transferéncies entitats SFL Grup UB. Gestié derojectes

Transferéncies i subvencions traspassats a les entitete aaim de lucre que formen part del Grup UB.
En aquests casos la Universitat rep els diners per detedesnactivitats i projectes que no sén
gestionades per la UB, sin6 que les gestionerlties @ntitats del grup.

4310000 Transferéncies entitats SFL Grup UB. Gesti6 degutes.
4310001 Fundacio Bosch i Gimpera. Gestié de projectes.
4310002 Fundaci6 Parc Cientific de Barcelona. Gestio déeetes
4310003 Fundacio IL3. Gesti6 de Projectes

Transferéncies Societats Participades Grup UB

4320000 Transferéncies societats participades Grup UB.
Transferéncies i subvencions atorgats a societaizip que formen part del grup UB

Transferencies Societats Participades Grup UKGestié de Projectes
4330000 Transferéncies Societats Participades Grup UB.i&detprojectes.
Transferéncies Col-legis Majors Grup UB

4340000 Transferéncies Col-legis Majors Grup UB.

TRANSFERENCIES A LA GENERALITAT DE CATALUNYA

450.

Tramsferéncies a la Generalitat de Catalunya

4500001 Tramsferéncies a la Generalitat de Catalunya

TRANSFERENCIES A ENS TERRITORIALS

460.

Transferéncies a Ajuntaments

4600001 Transferéncies a Ajuntaments



462. Transferéncies a Diputacions
4620001 Transferéncies a Diputacions
463. Transferéncies a Comunitats Autbnomes

4630001 Transferéncies a Generalitat de Catalunya

Art. 47. TRANSFERENCIES A EMPRESES PRIVADES

470. Transferéncies corrents a empreses privades

4700001 Transferéncies corrents a empreses privades

Art. 48.  TRANSFERENCIES A FAMILIES | INSTITUCIONS SENSE FINA LITAT DE LUCRE
Transferencies i subvencions atorgats a families o ic#hiis sense anim de lucre que no formen part del Grup

UB.
480. Institucions sense finalitat de lucre
4800003  Altres Col-legis Majors
4800004  Sindicats
Subvencions atorgades per la Universitat de BarcelonaraliEats amb representacio a les
juntes de personal funcionari (professorat i PA&)Gomité d'Empresa del Personal Laboral
4800005 Entitats religioses
4800007 Cooperacio i voluntariat
481. Estudis generals i altres universitats

4810001 Estudi General Lul-lia
4810002 Altres universitats

Subvencions atorgades a altres universitats. En aquestegtn es comptabilitza la
compensacié de matricula de personal de la Untaese Barcelona a altres Universitats.

482. Beques

4820001 Becaris Innovacié Docent

4820002 Becaris de l'aula d'informatica

4820003 Becaris de la Biblioteca

4820004 Becaris programa de millora per Innovacié Docent
4820005 Becaris per a la formaci6 de la recerca i la doeénc
4820006 Becaris del Servei d’Esports

4820007 Becaris de programes d'intercanvi

4820008 Beques FPI (MCYT)

4820009 Altres beques

4820010 Beques FPU - MEC

484. Transferéncies a membres de la comunitat unikgtaria

4840001 Representats d'estudiants
4840002 Activitats estudiantils
4840003 Borses de viatge
4840004 Borses de viatge professors estrangers
4840005  Ajuts social al personal
4840006  Ajut matricules
Recull la compensacié de matricules de familia mos#i matricules d’honor de COU.



Art. 49.

485.

489.

Transferéncies a Fundacions i altres entitats

4850008
4850009

Club Esportiu Universitari
Altres entitats

Altres subvencions

4890001

4890002

4890003

4890004

Altres subvencions

Subvencions a entitats sense finalitat de lucre no susteptde ser incloses en cap dels
subconceptes.

Organitzacié de congressos

Subvencions atorgades per la Universitat per a I'orgatiiizee congressos. Les despeses
d’organitzacié del congrés o d'assisténcia a urgEss'imputen al concepte 2260006.

Subvencions a ESALS ambit Generalitat Catalunya

Subvencions a entitats sense finalitat de lucre no susteptde ser incloses en cap dels
subconceptes que s’atorguen a ESALS dependentés@enleralitat de Catalunya

Premis

Dotaci6 de premis d’investigacio, cultural, artistientific, técnic, juridic i economic,
relacionats amb I'activitat de I'entitatamb soitlicl prévia. En cas que s'atorguin a personal
de la UB i no estiguin exempts d?IRPF, es tramit@ex la nomina.

TRANSFERENCIES A L' EXTERIOR

490.

Transferéncies a organismes internacionals

4900001Transferencies a la CEE
4900009Transferéncies a I'exterior



CAPITOL 6. INVERSIONS REALS

Despeses realitzades per la Universitat suscegftitilecrementar el seu patrimoni o relacionats activitats de recerca.

Art. 60.

Art. 61.

ADQUISICIO DE TERRENYS

600. Adquisici6 de terrenys
6000001 Adquisici6 de terrenys

602. Despeses inherents a la transmissié de la pieiat

6020001 Despeses inherents a la transmissio de la propietat

ADQUISICIO D’EDIFICIS | ALTRES CONSTRUCCIONS

610. Adquisici6 d'edificis i altres construccions

6100001 Adquisicié d’edificis i altres construccions
6100002 Adquisici6é d’edificis per contractes arrendamenaficer o assimilats

611.  Construcci6 i grans reparacions d’edificis

6110001 Construccio d'edificis

6110002 Grans reparacions d'edificis
6110003 Altres despeses de condicionament
6110005 Instal-lacions

613. Incorporacio de béns i serveis

6130001 Retribuci6 de contractes de professionals
6130002 Actuacions oficina técnica del Pla pluriennal
6130003 Llicéncies

6130004  Treballs técnics exteriors

6130005 Maquetatge i documentacio

6130006 Impostos

6130009 Altres retribucions

614. Reformes, millores i condicionament d’espais

No s’inclouen les reformes que siguin un manteniment dentgsli- lacions com ara els treballs de pintura,
reparacions o revisions d'instal-lacions que stteanomptabilitzar en I'article 21.

6140001 Millora i reforma de les instal-lacions
6140002 Actuacions de seguretat

6140003 Condicionament de laboratoris
6140009 Altres actuacions

614000002 Incorporacié Romanents art 61 eN@ot imputar despesa



Art. 64.

Art. 65.

Art. 66.

Art. 68.

ADQUISICIO DE MOBILIARI | ESTRIS
640.  Adquisicié de mobiliari i estris
6400001 Adquisicié de mobiliari i estris

640000002 Incorporacié Romanents art 64 eN@ot imputar despesa

ADQUISICIO D’EQUIPAMENT INFORMATIC
650.  Adquisicid d’equipament informatic

6500001 Adquisicié equips de procés de dades per a ladgesti
6500002 Aplicacions software

6500003 Adquisicié equips de procés de dades per a la dacén
6500004  Adquisicié equips de procés de dades per a lacacer
6500005 Adquisicié d’equips de comunicacio

6500006 Connexio xarxa

6500007 Llicéncies de software

6500009 Actuacions diverses

650000002 Incorporacié Romanents art 65eN@ot imputar despesa

IMMOBILITZAT MATERIAL
660.  Adquisici6 altre immobilitzat material

6600001 Equipament docent

6600002 Equipament de laboratori

6600003 Equipament audiovisual i reprografia
6600004 Equipament cientific

6600009  Altre immobilitzat material

6600009 Altre immobilitzat material

660000002 Incorporacié Romanents art 65elN@ot imputar despesa

661.  Fons bibliografic

6610001  Subscripcio publicacions periodiques. Biblioteca
6610002 Adquisicié de fons bibliografic. Biblioteca

IMMOBILITZAT IMMATERIAL. RECERCA

En els projectes de recerca es classifiquen segons el qdédesnts entitats financadores estableixen. Tot i que
s’ha fet una indicacié dels tipus de despeses que es podsarpaals diferents subconceptes, les despeses dels
projectes s’imputaran a un o altre subconcepte segonsniiétda normativa de les diferents convocatories.
Aquesta imputacié és important per a una correxsi#icacio posterior per part de l'investigadospensable.

680. Projectes de recerca. Ministeri PN

Despeses de projectes de recerca subvenciondirpgteri en el marc del Programa Nacional

6800000 Projectes de recerca Ministeri PN
6800001 Projecte de recerca Ministeri PN. Personal

Despeses ocasionades per la participacio en elqteojle personal contractat temporal, alié
al vincul.lat estatutaria o contractualment de fpermanent amb la Universitat.



681.

682.

6800002

6800003
6800004
6800005
6800006

6800007

6800008

6800009
6800011
6800099

Projecte de recerca Ministeri PN. Viatges i dietes

680000201
680000202
680000203
680000204
680000205
680000206
680000207

Dietes manutencio recerca sense persptmya

Dietes manutencid recerca sense perastrenger

Dietes manutencié recerca amb perncparkga

Dietes manutencié recerca amb pernattariger

Despeses allotjament - recerca

Despeses transport public - recerca

Despeses transport privat: kilometrasdfees sense justificant - recerca

Projecte de recerca Ministeri PN. Material fungible
Projecte de recerca Ministeri PN. Material inveiatiale
Projecte de recerca Ministeri PN. Altres despeses

Projecte de recerca Ministeri PN. Altres despesesibnament

Despeses en material fungible, viatges i diete$cam la utilitzacio de serveis generals de
suport a la recerca o grans instal.lacions.No dsgmodoncs imputar ni despeses de per:

ni 'adquisicié de material inventariable.

Projecte de recerca Ministeri PN. Costos d’execucié

Despeses d'adquisicio de petits equipaments digstétnics, material bibliografic, mater
fungible, viatges i dietes, aixi com la utilitzacié serveis generals de suport a la recerca o
grans instal.lacions. No es podran doncs imputspeles de personal.

Projecte de recerca Ministeri PN. Dotacié addiciona

Qualsevol tipus de despesa de recerca relaciomaisizectament amb els objectius del
projecte. En particular, i d’acord amb la normatngent, podra destinar-se a generar
complements entre els membres de I'equip de recerca

Projecte de recerca Ministeri PN. Altres despeses
Projecte de recerca Ministeri PN. Beques recerca
Projecte de recerca Ministeri PN. Devolucions

Projectes de recerca. CEE

6810000
6810001
6810002

6810003
6810004
6810005
6810006

Bestretes projectes CEE
Projecte de recerca CEE. Personal
Projecte de recerca CEE. Viatges i dietes

681000201
681000202
681000203
681000204
681000205
681000206
681000207

Dietes manutencio recerca sense perasptmya

Dietes manutencid recerca sense perastrenger

Dietes manutencié recerca amb perncparga

Dietes manutencié recerca amb pernattariger

Despeses allotjament - recerca

Despeses transport public - recerca

Despeses transport privat: kilometrasdfees sense justificant - recerca

Projecte de recerca CEE. Material fungible
Projecte de recerca CEE. Material inventariable
Projecte de recerca CEE. Altres despeses
Projecte de recerca CEE. Col-laboracions i altres

Projectes de recerca. Institut Salut Carlos llI

Despeses de projectes de recerca subvenciondtempet’Investigacié Sanitaria del Ministeri de Saini

i Consum

6820001

Projecte de recerca ISC lll. Personal
Despeses ocasionades per la participacio en elqteojle personal contractat temporal, alié
al vinculat estatutaria o contractualment de fopmanmanent amb la Universitat.



683.

684.

685.

6820002 Projecte de recerca ISC lll. Viatges i dietes
682000201 Dietes manutencid recerca sense perBsptmya
682000202 Dietes manutencio recerca sense perastranger
682000203 Dietes manutencio recerca amb pernagianya
682000204 Dietes manutencio recerca amb pernattariger
682000205 Despeses allotjament - recerca
682000206 Despeses transport public - recerca
682000207 Despeses transport privat: kilometriaédtees sense justificant - recerca
6820003 Projecte de recerca ISC lll. Material fungible
6820004  Projecte de recerca ISC lll. Material inventariable
6820005 Projecte de recerca ISC lll. Altres despeses
6820006 Projecte de recerca ISC Ill. Béns i serveis
Despeses d’adquisicié de petits equipaments distétnics, material bibliografic, mater
fungible i altres despeses com la contractaciéedeess externs. No es podran doncs
imputar despeses de personal
6820007 Projecte de recerca ISC Ill. Costos d’execucio
Dotacio atorgada pel ministeri destinada a despasefatges, material fungible, material
inventariable i altres despeses utilitzats en @lggte de recerca. No es podran doncs
imputar despeses de personal.
6820011 Projecte de recerca ISC lll. Beques

6820099 Projecte de recerca ISC lll. Devolucions
Infrastructura

6830000 Infrastructura
6830001 Infrastructura. Adquisicions i actuacions

Projectes de recerca. Joves investigadors.

6840005 Projectes de recerca. Joves investigadors.

Grups de recerca consolidats. SGR

6850000 Grups de recerca consolidats
6850001 SGR. Personal

6850002 SGR. Viatges i dietes

6850003 SGR. Material fungible

6850004 SGR: Material inventariable
6850005 SGR. Altres despeses

6850006 SGR. Contractacio de doctors/es
6850007 SGR. Accio mobilitzadora
6850008 SGR. Professors o Investigadors visitants.
6850009 SGR. Accions complementaries.
6850011 SGR. Beques.

6850099 SGR. Devolucions



Art. 69.

687.

689.

Actuacions de recerca

6870002
6870003

6870004
6870009
6870011

Altres actuacions de recerca (accions integrades)
Activitats de recerca

Despeses associades a activitats de recerca quoerasponguin a cap projecte de recerca
inclos en altres subconceptes. En aquest concepéeealliran les despeses d’activitats de

recerca financades internament com ara estadexeea, treballs d'investigacio, etc.

687000301
687000302
687000303
687000304
687000305
687000306
687000307

Dietes manutencio recerca sense persptmya

Dietes manutencid recerca sense perastrenger

Dietes manutencié recerca amb perncparga

Dietes manutencié recerca amb pernattariger

Despeses allotjament - recerca

Despeses transport public - recerca

Despeses transport privat: kilometrasdfees sense justificant - recerca

Congressos i simposis
IVA anticipat dels projectes de recerca

Beques

Altres projectes de recerca

6890000
6890001
6890002

6890003
6890004
6890005
6890006
6890007
6890008
6890011
6890099

Altres projectes de recerca
Altres projectes de recerca. Personal
Altres projectes de recerca. Viatges i dietes

689000201
689000202
689000203
689000204
689000205
689000206
689000207

Dietes manutencio recerca sense persptmya

Dietes manutencié recerca sense perastrenger

Dietes manutencié recerca amb perncparga

Dietes manutencié recerca amb pernattariger

Despeses allotjament - recerca

Despeses transport public - recerca

Despeses transport privat: kilometra#dfees sense justificant - recerca

Altres projectes de recerca. Material fungible

Altres projectes de recerca. Material inventariable
Altres projectes de recerca. Altres despeses

Altres projectes de recerca. Despeses especifiques
Altres projectes de recerca. MCT. Costos execucio
Altres projectes de recerca. Dotacié addicional
Altres projectes de recerca. Beques

Altres projectes de recerca. Devolucions

ALTRES INVERSIONS

690.

Altres inversions

6900001Altres inversions



CAPITOL 7. TRANSFERENCIES DE CAPITAL

Les transferéncies i subvencions sn fons atorgats a alttéats sense que hi hagi contrapartida directa per pktreleesptors

i que els receptors destinen a inversions, recerca o akigsedes de capital. Per tant, com a regla general, no esypognatar
a cap d’aquests conceptes cap obligacié que tingui associaa factura o nota de carrec. La classificacié en els difere
conceptes i subconceptes es fa segons el tipusitataque rep els fons.

Art. 73. TRANSFERENCIES DE CAPITAL A ENTITATS DEL GRUP UB

730. Transferéncies de capital a entitats SFL del Gp UB

Financament de la Universitat de Barcelona pergiwes a les altres entitats que conformen el giBp

7300000 Transferéncies de capital a entitats SFL del GrBp U
7300001 Fundaci6 Bosch i Gimpera

7300002 Fundacio Parc Cientific de Barcelona

7300004 Fundaci6 Josep Finestres

731. Transferéncies de capital a entitats SFL del Gp UB. Gesti6 de projectes

Transferéncies i subvencions traspassades a les enttas anim de lucre que formen part del Grup
UB., per projectes de recerca o inversions, qgaay8 només actua com a intermediaria.

7310000 Transferéncies de capital a entitats SFL del GrBp®estio de projectes
7310001 Fundaci6 Bosch i Gimpera. Gestid de projectes.
7310002 Fundacio6 Parc Cientific de Barcelona. Gestio dgeptes

732. Transferéncies de capital a societats participas del Grup UB.

Financament de la Universitat de Barcelona pevergions a societats participades del grup UB.

7320000 Transferéncies de capital a societats participatiE<srup UB.

733. Transferéncies de capital a societats particip@s del Grup UB. Gestié de projectes

Transferéncies i subvencions traspassades a societditspgaales que formen part del Grup UB, per
projectes de recerca o inversions, quan la UB axitaa intermediaria
7320000 Transferéncies de capital a societats participatiE<srup UB. Gestid de projectes.

734.  Transferéencies de capital a col-legis majors delrGp UB.

Finangcament de la Universitat de Barcelona pevergions en col-legis majors.
7340000 Transferéncies de capital a col-legis majors dep@&B.

Art. 75.  TRANSFERENCIES DE CAPITAL A LA GENERALITAT DE CATAL UNYA
Financament de la Universitat de Barcelona pevergions a la Generalitat de Catalunya

750.  Transferéncies de capital a Generalitat de Catalurgy

7500001 Transferéncies de capital a la Generalitat de Qayal



Art. 78.  TRANSFERENCIES DE CAPITAL A ENTITATS SENSE ANIM DE LUCRE
Financament de la Universitat de Barcelona pevergsions a les altres entitats sense finalitatideel

785.  Transferéncies de capital a Fundacions i altres eitts SFL

7850002 Transferencies a Fundacions
7850009 Transferencies a altres entitats SFL

789. Altres subvencions

7890001 Altres subvencions

Art. 79.  TRANSFERENCIES DE CAPITAL. RECERCA
790.  Transferencies i subvencions de capital. Recerca

Financament de la Universitat de Barcelona pepgeptes de recerca

7900002Altres subvencions de recerca
7900003Altres subvencions de recerca per a entitats dgh GiB



CAPITOL 8. ACTIUS FINANCERS

En aquest capitol s’inclouran els crédits destinats a liagicj6 d’actius financers, que puguin ser
representats en titols valors, anotacions en compte,aesr de préstecs o qualsevol altre document que
inicialment els reconegui. Incloura, també, elslitsddestinats a la constitucié de diposits i fesic

Art. 82.  CONCESSIO PRESTECS SECTOR PUBLIC
820. Concessi6 préstecs a curt termini sector public
821. Concessio préstecs a llarg termini sector public

Art. 83. CONCESSIO PRESTECS FORA DEL SECTOR PUBLIC

830. Concessio préstecs llarg termini

Art. 86.  ADQUISICIO D'ACCIONS
860.  Adquisicid d'accions i participacions
8600001 Adquisicié d’accions
8600002 Adquisicié de participacions
Art. 87.  APORTACIONS PATRIMONIALS
870.  Aportacions patrimonials

8700001Aportacié a fons fundacionals
Aportacions realitzades per la Universitat de Blarte al fons fundacional de
fundacions (no inclou altre tipus de subvenciofimdacions)

CAPITOL 9. PASSIUS FINANCERS

Amortitzacié de deutes emesos, contrets 0 assumit per laetsiiat i els seus organismes publics, ja
siguin en euros o en divises, ja siguin a curtlarg termini.

Art. 91. AMORTITZACIO DE PRESTECS | BESTRETES

910. Amortitzacié Credits a curt termini

911.  Amortitzaci6 Préstecs a llarg termini

9110027Amortitzacié Innocampus
9110028Amortitzacié Dexia - Sabadell edifici 22@
9110029Amortitzacié Facultat de Dret (contracte col.ladamé publicoprivat)

912.  Amortitzacio préstec sector public recerca

9120001Retorn bestreta Projecte MEC-FEDER
9120002Amortitzacid préstec ministeri
9120003Bestreta overhead

9120004Devolucio anticipada préstec Ministeri
9120005Devolucié anticipada bestreta Ministeri

913.  Amortitzacio préstec sector public recerca

9130002Amortitzacié préstec de recerca
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Propostes esmenes avantprojecte de pressupost 2017 Universitat de Barcelona

A les reunions de les Comissions economiques de Consell de Govern i de Consell Social, de dates
1 i 7 de juny, respectivament, s’han proposat les seglients esmenes a |'avantprojecte de
pressupost 2017 de la Universitat de Barcelona

Esmena 1 sobre les bases d’execucid

Organ que proposa I'esmena: Comissié Econdmica de Consell de Govern

Proposta: modificacio de I'article 15, apartats 2 i 3, de les bases d’execucié

Motivacid: necessitat de modificar aspectes que atemperen el redactat inicial i el requeriment
d’una aprovacié de les accions pel President de la Comissié Economica delegada del Consell de

Govern

Redactat: Subratllada la inclusié respecte a proposta inicial

ART. 15. INGRESSOS PER A PROJECTES DE RECERCA | INFRAESTRUCTURA
Es dona nou redactat a I'apartat 2 i s’afegeix un nou apartat 3 :

Apartat 2

La justificacio incorrecta de projectes de recerca, d’'un import significatiu (superior al 2% de la
subvencié aprovada), podra comportar, sempre que sigui possible, una aportacié minima del
10% de les quantitats reclamades (principal i interessos) en el cas que els investigadors siguin
titulars de projectes no finalistes 0 sense requeriment de justificacid, inclosos els gestionats per
entitats del Grup Universitat de Barcelona i els ajuts interns. El % d’aportacié minim del 10%
s'incrementara en funcié de I'import disponible fins el 50% del total disponible.

Aquesta possibilitat sera _aprovada en cada cas pel president de la Comissié Economica
delegada del Consell de Govern, previ informe_del Vicerector de Recerca i del director de I'Area
de Finances, una vegada escoltats els responsables de I'execucié dels projectes.

S’autoritza I'area de Finances per realitzar les retencions oportunes de credit i la seva aplicacio
a reintegraments de projectes i, en el seu cas, la reclamacié d’aportacions a entitats del Grup
amb la mateixa finalitat.

Apartat 3.

La reiteracio en la justificacié incorrecta de projectes de recerca (a partir de 3 infraccions) podra
comportar addicionalment la possibilitat d’'inhabilitar parcialment el cobrament de direccié de
projectes de recerca segons I'import reclamat a la Universitat.

Aquesta possibilitat sera aprovada en cada cas pel president de la Comissid6 Economica
delegada del Consell de Govern, previinforme del Vicerector de Recerca i del director de I'Area
de Finances, una vegada escoltats els responsables de I'execucié dels projectes.

Esmena 2 sobre les bases d’execucio

Organ que proposa I'esmena: Comissié Econdmica de Consell Social

Proposta: modificacio de I'article 22 de les bases d’execucié

Motivacid: La llei d’Universitats de Catalunya estableix que correspon al Govern de la

Generalitat autoritzar la despesa de personal de la Universitat.

A principis de juny del 2017, no s’"ha manifestat la conformitat amb la proposta que
contempla el projecte de pressupost i s’esta en un procés encara obert de dialeg i
negociacio sobre les explicacions i les mesures de correccid que cal emprendre per
ajustar el pressupost de capitol 1.
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En conseqliencia es proposa, com a mesura de prudeéncia, realitzar una retencié de
credit provisional del pressupost de despeses de personal sobre aquelles partides
encara no compromeses a |'espera dels resultats de les negociacions obertes i de la
comunicacié de conformitat.

Redactat: Inclusié del seglient darrer paragraf al final de I'article 22:

“Per a I'exercici 2017 es preveu una retencio inicial de credit del capitol 1 per un import total de
1.289.354,31 euros, mentre no es disposi de la comunicaci6 de conformitat prévia dels
responsables del Govern de la Generalitat sobre I'autoritzacié de la despesa de personal de la
Universitat. La Comissié Economica del Consell Social podra acordar aixecar parcialment
aquesta retencio per atendre les necessitats urgents i d’acord amb I'evolucié i comunicacié de
I'estat de la negociacié amb el Govern sobre la qiiestio”.

Esmena 3 sobre les xifres del pressupost d’ingressos i despeses

Organ que proposa I'esmena: Comissié Econdmica de Consell Social

Proposta: Ajustar en ingressos i despeses la dotacié 2017 per a 'ampliacié de Dret.

Motivacid: De la despesa tota de I'ampliacié de dret, composada de les quotes 2017 del
contracte de col-laboracié publico — privadaila liquidacio en aquest exercici de I'lVA
corresponent a |'obra, per un import de 8.833.582,55, 6.969.363,47 € aniran a
carrec de crédits disponibles de I'exercici 2016 incorporats a 2017.
Addicionalment, després de les converses i negociacions mantingudes amb la
Generalitat, s’ha constatat que no es preveu una aportacio addicional de capital per
al financament de I'ampliacié de Dret, més enlla de I'increment pressupostat per a
finangament corrent

Altes i baixes en el pressupost d’ingressos i despeses:

Despeses

Reduccié de 6.969.363,47 € del total de despesa del concepte GC. Ampliacié de
Dret (8.833.582,5 €), lluint finalment en I'estat de despeses un import de
1.864.219,08 euros.

Reduccié del concepte PIU ampliacid Dret equipament (1.341770,60 €) en
455.122,29 euros, per la baixa en I'adjudicacié del mobiliari de I'ampliacié de
Dret, lluint finalment en I'estat de despeses un import de 886.648,31
Increment del concepte PIU (2.402.506,70 € en 455.122,29 euros, per la baixa
en I'adjudicacié del mobiliari de I'ampliacié de Dret, lluint finalment en I'estat
de despeses un import de 2.857.628,99 €

Increment del concepte Manteniments (21.895.866,00 €) en 35.780,92 €, lluint
finalment en I'estat de despeses un import de 21.931.646,90 €

Ingressos

Baixa del concepte GC-Ampliacid Dret. Col-laboracié Publico-privada
(8.833.582,55 €)

Increment del concepte Ingressos extraordinaris (2.250.000,00) en 1.900.000,00
euros, lluint finalment en I'estat d’ingressos un import de 4.150.000 €



Avantprojecte de pressupost 2017.

Origen i aplicac

ions dels recursos

Ingressos 2016 2017 Despeses 2016 2017 Déficits 2016 2017
Finangament GC 212.978.819,34 212.108.584,33 Personal 250.338.621,28 250.973.311,36 -37.359.801,94 -38.864.727,03
Ingressos académics 99.177.345,79 98.058.811,88 Funcionament 21.033.585,44 19.247.834,28
Altres ingressos propis 11.518.679,51 10.103.931,54 Despeses captives centralitzades 15.170.067,98 15.864.493,76
Ingressos de recerca 2.386.379,88 2.342.997,59 Manteniments i desp. captives 25.727.781,25 26.124.168,17

Carrega financera 1.379.700,07 1.391.577,05
Politiques 7.000.000,00 7.000.000,00
Actuacions de Grup 101.818,99 0,00
113.082.405,18 110.505.741,01 70.412.953,73 69.628.073,26 42.669.451,45 40.877.667,75
Ingressos de capital 5.000.000,00 5.000.000,00 Inversions 12.148.001,80 9.874.293,01 -7.148.001,80 -4.874.293,01
Ingressos extraordinaris 3.127.000,00 4.150.000,00 Dotacio per a contingéncies i 1.288.647,71 1.288.647,71 1.838.352,29 2.861.352,29
compromisos adquirits
Ingressos finalistes 37.504.035,48 39.911.175,84 Despeses amb financament finalista 37.504.035,48 39.911.175,84 0,00 0,00
Total ingressos 371.692.260,00 371.675.501,18 Total despeses 371.692.260,00 371.675.501,18 0,00 0,00
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Avantprojecte de pressupost d'ingressos 2017

Ingressos

Financament GC
Finangament basic
Model Finangament
Financament per objectius
Serra Hunter
Projectes estratégics finangats per la GC
Financament addicional
Financament acddicional increment 1% LPGE
Compensaci6 subfinangament exerc.anteriors
Dotaci6 addicional

Ingressos academics
Matricula oficial 1r i 2n cicle
Masters oficials
Altres ingressos academics
Escola d'ldiomes Moderns
Institut Estudis Hispanics

Altres ingressos propis
Prestaci6 de serveis
Els Juliols de la UB
Ingressos patrimonials
Reversio beneficis Grup
Ingressos del Grup
Convenis Altres Entitats
Altres ingressos EIM
Universitat de I'Experiéncia

Recerca
overheads

Inversions
GC-PIU

Ingressos extraordinaris

Ingressos finalistes
Incentius GC per a la reforma
Postgraus, enseny. propis i escoles
Accés UB. PAU
Projectes recerca
Categories de personal Finangades
PROFOR
cofinan¢ PROFOR
Col-legis Majors
Convenis amb entitats financeres

Total

ppt. 2016

212.978.819,34

184.127.544,85
12.056.378,00
2.550.000,00
9.000.000,00

2.494.896,49
2.750.000,00

99.177.345,79
64.480.000,00
11.190.000,00
19.228.053,00
3.091.642,79
1.187.650,00

11.518.679,51
6.166.489,13
297.333,00
1.140.292,78
1.795.750,00
100.000,00
1.275.184,60
396.000,00
347.630,00

2.386.379,88
2.386.379,88

5.000.000,00
5.000.000,00

3.127.000,00

37.504.035,48
2.250.000,00
7.764.302,00
727.000,00
7.024.638,21
8.250.429,27
2.371.947,00

6.715.719,00
2.400.000,00

371.692.260,00

prev. 2017

212.108.584,33

184.268.584,33
12.250.000,00
2.890.000,00
5.300.000,00

7.400.000,00

98.058.811,88
63.980.000,00
11.071.466,09
18.728.053,00
3.091.642,79
1.187.650,00

10.103.931,54
6.113.441,16
297.333,00
1.137.292,78
1.537.050,00
0,00

275.184,60
396.000,00
347.630,00

2.342.997,59
2.342.997,59

5.000.000,00
5.000.000,00

4.150.000,00

39.911.175,84
0,00
7.764.302,00
727.000,00
9.253.110,50
9.954.099,60
2.664.000,00
632.944,74
6.715.719,00
2.200.000,00

371.675.501,18

-870.235,01

141.039,48
193.622,00
340.000,00
-3.700.000,00

-2.494.896,49
-2.750.000,00
7.400.000,00

-1.118.533,91
-500.000,00
-118.533,91
-500.000,00

0,00
0,00

-1.414.747,97
-53.047,97

0,00

-3.000,00
-258.700,00
-100.000,00
-1.000.000,00
0,00

0,00

-43.382,29
-43.382,29

0,00
0,00

1.023.000,00

2.407.140,36
-2.250.000,00
0,00

0,00
2.228.472,29
1.703.670,33
292.053,00
632.944,74
0,00
-200.000,00

-16.758,82

-0,4%

-1,1%

-12,3%

-1,8%

0,0%

32,7%

6,4%

-0,0%
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Avantprojecte de pressupost de despeses 2017

Despeses
ppt. 2016 prev. 2017
Personal 250.338.621,28 250.973.311,36 634.690,08 0,3%
PDI 168.520.431,34 169.681.060,47 1.160.629,13
Noves accions PDI 1.739.802,25 1.372.751,41 -367.050,84
Financament UB categories PDI finangades 307.693,50 267.457,10 -40.236,40
PAS 78.546.993,20 78.424.335,90 -122.657,30
Noves accions PAS 553.556,70 1.171.406,48 617.849,78
Financament UB categories PAS financades 1.149.815,45 0,00 -1.149.815,45
Altre Personal 56.300,00 56.300,00 0,00
A distribuir segons incentius -535.971,16 535.971,16
Funcionament 36.203.653,42 35.112.328,04 -1.091.325,38 -3,0%
Departaments 3.367.082,29 3.367.082,29 0,00
A distribuir segons incentius 398.931,18 378.461,48 -20.469,70
Centres 661.939,20 661.939,20 0,00
A distribuir segons incentius 137.039,98 0,00 -137.039,98
Practiques de camp 70.000,00 70.000,00 0,00
Masters oficials 1.224.000,00 1.224.000,00 0,00
Escola i Programes de doctorat i tesis 500.000,00 700.000,00 200.000,00
Administracions Centres 119.149,06 119.149,06 0,00
Serveis de recerca 31.204,21 31.204,21 0,00
Organs de Govern
Funcionament general 821.236,36 821.236,36 0,00
Convenis i despeses centralitzades 1.152.167,53 799.151,64 -353.015,89
Arees transversals
Funcionament general 3.518.040,33 3.339.798,85 -178.241,48
Prestacions centralitzades 14.017.900,45 15.065.342,12 1.047.441,67
EIM i IEH 3.684.962,83 3.684.962,83 0,00
Ajut matricula i becaris decret de preus 6.500.000,00 4.850.000,00 -1.650.000,00
Manteniments i desp. captives 25.727.781,25 26.124.168,17 396.386,92 1,5%
Manteniments generals
Manteniments 21.535.260,00 21.931.646,92 396.386,92
Lloguers 653.437,00 653.437,00 0,00
Manteniments Obres 281.539,26 281.539,26 0,00
Manteniments gestionats altres institucions 1.076.253,64 1.076.253,64 0,00
Hospitals 154.361,79 154.361,79 0,00
Manteniments descentralitzats
Altres treballs 345.415,18 345.415,18 0,00
Reparaci6 aparells 682.186,64 682.186,64 0,00
Conservacio edificis 999.327,74 999.327,74 0,00
Carrega financera 1.379.700,07 1.391.577,05 11.876,98 0,9%
Politiques 7.000.000,00 7.000.000,00 0,00 0,0%
Actuacions de Grup 101.818,99 0,00 -101.818,99  -100,0%
Devolucié Ajuts a Parcs 2001-2002 101.818,99 0,00 -101.818,99
Inversions 12.148.001,80 9.874.293,01 -2.273.708,79 -18,7%
Projectes GC. PIU i altres 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00
PIU 3.978.000,00 2.857.628,99 -1.120.371,01
PIU. Renting equips informatics 1.022.000,00 1.255.722,70 233.722,70
PIU. Ampliacié Dret. Equipament 886.648,31 886.648,31
Inversions propies
Devoluci6 Ajuts a Parcs 901.560,26 969.572,32 68.012,06
Devolucié6 UNBA 201.381,85 201.381,85 0,00
Devolucié INNOCAMPUS 1.650.467,49 0,00 -1.650.467,49
Devolucié préstec 22@ 691.572,85 718.100,41 26.527,56
Ampliacié fac. Dret - col-laboracié publicoprivada 2.750.000,00 1.864.219,08 -885.780,92
Torribera. Aulari 168.000,00 168.000,00
Altres actuacions compromeses 953.019,35 953.019,35 0,00
Dotacié addicional compromisos adquirits 1.288.647,71 1.288.647,71 0,00 0,0%
Despeses amb financament finalista 37.504.035,48 39.911.175,84 2.407.140,36 6,4%
Incentius generals a la reforma 2.250.000,00 0,00 -2.250.000,00
Postgraus i enseny. propis 7.764.302,00 7.764.302,00 0,00
Accés UB. PAU 727.000,00 727.000,00 0,00
Projectes recerca 7.024.638,21 9.253.110,50 2.228.472,29
Categories de personal Financades 8.250.429,27 9.954.099,60 1.703.670,33
Personal recerca (Fons PROFOR) 2.371.947,00 2.664.000,00 292.053,00
Personal recerca (cofinang PROFOR) 632.944,74 632.944,74
Col-legi Majors 6.715.719,00 6.715.719,00 0,00
Actuacions convenis financers 2.400.000,00 2.200.000,00 -200.000,00
Total 371.692.260,00 371.675.501,18 -16.758,82 0,0%
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Distribucié del pressupost dels Departaments

Departament funcu;rg)f;\/r:ent incentius  distribuit 2017

Arts Visuals i Disseny 77.671,18 9.273,76 86.944,94
Arts i Conservacio-Restauracio 53.353,07 6.370,24 59.723,31
Filosofia 35.787,76 15.644,00 51.431,76
Historia de I'Art 34.194,65 0,00 34.194,65
Geografia 31.227,76  7.822,00 39.049,76
Antropologia Social 15.970,85 0,00 15.970,85
Historia i Arqueologia 78.583,29 23.466,00 102.049,29
Llengues i Literatures Modernes i d'Estudis Anglesos 40.903,51 7.822,00 48.725,51
Filologia Catalana i Linguistica General 26.231,76  7.822,00 34.053,76
Filologia Hispanica, Teoria de la Literatura i Comunicacio 25.601,30 7.822,00 33.423,30
Filologia Classica, Romanica i Semitica 28.753,00 7.822,00 36.575,00
Historia del Dret, Dret Roma i Dret Eclesiastic de I'Estat 14.045,86 0,00 14.045,86
Dret Privat 51.211,30 7.822,00 59.033,30
Dret Administratiu, Dret Processal i Dret Financer i Tributari 29.649,50 7.822,00 37.471,50
Dret Constitucional, Ciéncia Politica i de I'Administracid, i Filosofia del Dret 21.863,38 7.822,00 29.685,38
Dret Penal i Criminologia, i Dret Internacional Public i Relacions Internacionals 21.855,46 7.822,00 29.677,46
Bioquimica i Biomedicina Molecular 51.936,58 0,00 51.936,58
Biologia cel-lular, Fisiologia i Imnmunologia 51.157,28 7.822,00 58.979,28
Biologia Evolutiva, Ecologia i Ciencies Ambientals 133.776,94 15.644,00 149.420,94
Geneética, Microbiologia i Estadistica 85.723,77 15.644,00 101.367,77
Mineralogia, Petrologia i Geologia Aplicada 45.944,79  7.822,00 53.766,79
Dinamica de la Terra i de I'Ocea 67.198,58 7.822,00 75.020,58
Enginyeries 39.441,66 1.954,00 41.395,66
Fisica Quantica i Astrofisica 39.185,36  2.584,00 41.769,36
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Distribucié del pressupost dels Departaments

Departament funcu;rg;\/r:ent incentius  distribuit 2017

Fisica de la Matéria Condensada 36.025,25 1.927,00 37.952,25
Fisica Aplicada 30.126,38 1.357,00 31.483,38
Ciencia dels Materials i Quimica Fisica 49.761,47 7.822,00 57.583,47
Enginyeria Quimica i Quimica Analitica 83.386,38 7.822,00 91.208,38
Quimica Inorganica i Organica 85.242,08 7.822,00 93.064,08
Matematiques i Informatica 49.317,85 15.644,00 64.961,85
Farmacologia, Toxicologia i Quimica Terapeutica 68.120,08 0,00 68.120,08
Nutricio, Ciencies de I'Alimentacié i Gastronomia 18.587,92 0,00 18.587,92
Bioquimica i Fisiologia 50.176,86 7.822,00 57.998,86
Farmacia i Tecnologia Farmaceutica, i Fisicoquimica 86.932,30 7.822,00 94.754,30
Biologia, Sanitat i Medi Ambient 69.301,93 7.822,00 77.123,93
Biomedicina 56.403,33 7.822,00 64.225,33
Fonaments Clinics 32.284,05 7.822,00 40.106,05
Medicina 62.373,43  7.822,00 70.195,43
Cirurgia i Especialitats Medicoquirtrgiques 39.640,73  7.822,00 47.462,73
Ciencies Fisiologiques 30.422,86 0,00 30.422,86
Odontoestomatologia 37.294,76 0,00 37.294,76
Infermeria Fonamental i Medicoquirargica 42.391,02 0,00 42.391,02
Infermeria de Salut Publica, Salut Mental i Maternoinfantil 31.947,07 0,00 31.947,07
Ciencies Cliniques 46.476,05 7.822,00 54.298,05
Patologia i Terapéutica Experimental 42.165,43 0,00 42.165,43
Cognicié, Desenvolupament i Psicologia de I'Educacio 56.019,03 7.827,48 63.846,51
Psicologia Clinica i Psicobiologia 45.558,18 7.822,00 53.380,18
Psicologia Social i Psicologia Quantitativa 46.644,92 7.822,00 54.466,92
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Distribucié del pressupost dels Departaments

Departament funcu;rg)z::;ent incentius  distribuit 2017

Métodes d'Investigacid i Diagnostic en Educacio 21.840,66 0,00 21.840,66
Teoria i Historia de I'Educacio 23.352,68 0,00 23.352,68
Didactica i Organitzacié Educativa 25.469,17 0,00 25.469,17
Unitat de Formacio i Recerca de Treball Social 13.206,14 7.822,00 21.028,14
Educacié Linguistica i Literaria, i Didactica de les Ciéncies Experimentals i la Matematica 30.865,07 7.822,00 38.687,07
Didactica de les Ciéncies Socials, I'Educacié Musical, 'Educacié Fisica i I'Educacio Visual i Plastica 40.995,43 15.644,00 56.639,43
Biblioteconomia, Documentacié i Comunicacié audiovisual 21.056,14 0,00 21.056,14
Matematica Economica, Financera i Actuarial 24.341,08 0,00 24.341,08
Historia Econdmica, Institucions, Politica i Economia Mundial 26.478,03 3.122,00 29.600,03
Econometria, Estadistica i Economia Aplicada 36.237,92  4.700,00 40.937,92
Economia 49.463,73  7.822,00 57.285,73
Sociologia 27.725,44 10.822,00 38.547,44
Empresa 54.766,38 7.822,00 62.588,38
Total distribuit departaments 2.693.665,82 378.461,48 3.072.127,30
A distribuir per model indicadors 673.416,47 673.416,47
Total departaments 3.367.082,29 3.745.543,77
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Distribucié del pressupost de les facultats i escol es

Facultats i Escoles 2016 2017
Facultat de Belles Arts 31.216,46 31.216,46
Facultat de Geografia i Historia 45.304,60 45.304,60
Facultat de Filosofia 17.335,69 17.335,69
Facultat de Filologia 38.474,50 38.474,50
Facultat de Dret 48.425,73 48.425,73
Relacions Laborals 21.609,23 21.609,23
Facultat de Biologia 30.801,21 30.801,21
Facultat de Ciéncies de la Terra 13.239,20 13.239,20
Facultat de Fisica 17.029,75 17.029,75
Facultat de Quimica 25.977,14 25.977,14
Facultat de Matematiques 14.504,59 14.504,59
Facultat de Farmacia 30.358,61 30.358,61
Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut 70.801,95
Facultat de Medicina 29.603,75

Facultat d'Odontologia 16.087,38

Escola Universitaria d'Infermeria 25.110,82

Facultat de Psicologia 36.712,64 36.712,64
Facultat d'Educacio 87.459,01 87.459,01
Facultat de Biblioteconomia i Documentacié 17.227,19 17.227,19
Facultat d'Economia i Empresa 115.461,69 115.461,69
Total Facultats 661.939,20 661.939,20
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Distribuci6 del pressupost de les administacions de centre
Administracions de centre
reparacio conservacio altres

funcionament aparells edificis manteniments total
Belles Arts 5.295,51 8.169,14 62.872,00 6.896,00 83.232,65
Geografia Historia i Filosofia 10.061,48 17.647,02 40.610,53 3.296,00 71.615,02
Filologia 7.943,27 10.331,66 27.563,46 0,00 45.838,39
Dret 7.943,27 6.595,64 69.272,46 824,00 84.635,37
Biologia i Ciencies de la Terra 10.061,48 188.302,14 95.369,64 51.912,00 345.645,26
Fisica i Quimica 10.061,48 226.904,88 138.238,86 34.608,00 409.813,21
Matematiques 5.295,51 6.842,70 54.266,80 13.221,08 79.626,10
Farmacia 7.943,27 87.635,70 84.181,66 51.912,00 231.672,63
Medicina 7.943,27 60.854,87 89.424,34 16.480,00 174.702,49
Bellvitge 7.943,27 37.379,94 58.980,12 74.760,00 179.063,33
Psicologia 7.943,27 9.894,59 52.098,91 9.888,00 79.824,77
Educacié 10.061,48 9.405,29 70.718,10 0,00 90.184,86
Biblioteconomia 5.295,51 1.066,94 28.422,07 1.236,00 36.020,53
Economia i Empresa 15.356,98 11.156,14 127.308,78 1.648,00 155.469,90
Total 119.149,06 682.186,64 999.327,74 266.681,08 2.067.344,51
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Organs de Govern
comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Funcionament Despeses Centralitzades
Unitats Pressupost Proposta Variacio Pressupost Proposta Variacio
2016 2017 2016 2017

Consell Social
Enquesta AQU (quadriannual) 31.500,00 0,00 -31.500,00
Funcionament gral 150.000,00 150.000,00 0,00

Sindicatura de Greuges 16.245,00 16.245,00 0,00

Rectorat 95.304,00 95.304,00 0,00

Gabinet rector
Consultories 72.000,00 72.000,00 0,00
IS Global 36.000,00 36.000,00 0,00
Funcionament gral 89.859,34 106.301,86  16.442,52

Secretaria General
Eleccions rectorat 32.000,00 0,00 -32.000,00
Funcionament gral 33.442,52 40.000,00 6.557,48

Gerencia
Contractes prestacio serv (Geréncia) 125.953,58 125.953,58 0,00
Despeses FBG - IL3 445.089,27 220.573,38 -224.515,89
Conveni Col-legi Enginyers 100.000,00 0,00 -100.000,00
Despeses juridiques 115.192,00 115.192,00 0,00
IVA europeu i IGIC 10.000,00 10.000,00 0,00
Quota AQU 35.000,00 35.000,00
Funcionament gral 90.888,56 90.888,56 0,00
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Organs de Govern
comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Unitats

Equip rectoral

Antic equip rectoral (vicerectors, comissionats i delegats)

Avaluacié informe EUA
Vr. Projecci6 i Internacionalitzacio
Vr. Recerca
Vr. Promoci6 de la Recerca i Doctorat
Vr. Estudiants

Vr. Docéencia
Avaluacié informe EUA

Vr. Ordenacié Académica
Vr. PDI

Vr. Organitzacié i PAS

Vr. Economia

Vr. Arts, Cultura i Patrimoni

Vr. Transformacio6 digital

Funcionament
Pressupost Proposta
2016 2017

236.000,00 221.000,00

236.000,00

50.000,00
50.000,00
20.000,00
17.000,00

17.000,00

17.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

Variaci6

-15.000,00

50.000,00
50.000,00
20.000,00
17.000,00

17.000,00

17.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00

10.000,00

Despeses Centralitzades

Pressupost Proposta Variacio

2016 2017
43.200,00 43.200,00 0,00
43.200,00 -43.200,00
43.200,00 43.200,00
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Organs de Govern
comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Funcionament Despeses Centralitzades
Unitats Pressupost Proposta Variacio Pressupost Proposta Variacio
2016 2017 2016 2017
Unitats de suport als OOGG 109.496,94  101.496,94 -8.000,00 141.232,68 141.232,68 0,00
Oficina de control intern, riscos i R.S.C. 5.000,00 5.000,00 0,00
Claustre de doctors 10.000,00 12.000,00 2.000,00
Agéncia de la Qualitat 20.000,00 20.000,00 0,00
Organitzacié i Qualitat 0,00
Accions qualitat 18.720,00 18.720,00 0,00
Funcionament gral 4.731,00 4.731,00 0,00
Gabinet técnic del Rectorat
Enquestes institucionals 13.896,00 13.896,00 0,00
Funcionament gral 30.780,00 30.780,00 0,00
Gestié Documental i Arxiu
Beques 108.616,68 108.616,68 0,00
Funcionament gral 7.319,67 7.319,67 0,00
Serveis Juridics i convenis 21.666,27 21.666,27 0,00
Igualtat de génere 10.000,00 0,00 -10.000,00
Total 821.236,36  821.236,36 0,00 1.152.167,53 799.151,64 -353.015,89
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Arees Transversals

comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Unitats

Campus Torribera

Parc Humanitats

Gesti6 de la recerca

CCiT- Estabularis
Tractament sanitari
Manteniment Equip
Funcionament general

CCIiT - Unitat Protec. Radiologica
Actuacions de seguretat
Despeses de laboratori
Funcionament general

CCiT- Generals
Despeses a la FPCB
Manteniments Equip
Farmatec
Funcionament gral

Area TICs
Manteniments informatics
Rentings
Beques Aules informatica
Serveis informatics
Funcionament gral

Pressupost
2016

40.300,00
77.000,00

11.869,68

67.565,20

36.504,32

849.162,24

606.133,26

Funcionament
Proposta

2017

40.300,00
64.000,00

11.869,68

67.565,20

36.504,32

849.162,24

440.891,78

Variaci6

0,00
-13.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-165.241,48

Despeses Centralitzades

Pressupost
2016

20.000,00
285.000,00

2.000,00
12.886,08

850.000,00
1.125.582,16
20.000,00

1.393.202,91
0,00
598.263,29
901.583,57

Proposta
2017

20.000,00
285.000,00

2.000,00
12.886,08

850.000,00
1.125.582,16
20.000,00

1.708.788,43
0,00
494.486,30
1.373.619,39

Variacié

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

315.585,52
0,00
-103.776,99
472.035,82

Pagina - 12




Arees Transversals

comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Unitats

Unitats de PAS i de PDI
Transf. sindicats
Oposicions
Despeses electorals
Vestuari
Funcionament gral

Formacié
Formacio PAS
Funcionament gral

Comptabilitat
Assessoria fiscal
Unitat de Digitalitzacio
Funcionament gral

Patrimoni

Correus

Transport VH

Altres lloguers

Beques

Funcionament gral
Planificacié Economica i Pressupostos
Tresoreria

Compres

Contractacio

Funcionament

Pressupost Proposta Variacio
2016 2017
54.599,68 54.599,68 0,00
10.140,83 10.140,83 0,00
13.382,30 13.382,30 0,00
18.161,57 18.161,57 0,00
6.607,74 6.607,74 0,00
17.328,00 17.328,00 0,00
4.560,00 4.560,00 0,00
6.600,00 6.600,00 0,00

Despeses Centralitzades

Pressupost Proposta Variacio
2016 2017
16.051,20 16.051,20 0,00
10.560,00 10.560,00 0,00
9.600,00 9.600,00 0,00
50.000,00 50.000,00 0,00
165.000,00 165.000,00 0,00
130.080,00 130.080,00 0,00
28.000,00 28.000,00 0,00
147.068,32 147.068,32 0,00
132.468,11 132.468,11 0,00
2.945,71 2.945,71 0,00
14.659,92 14.659,92 0,00
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Arees Transversals
comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Funcionament Despeses Centralitzades
Unitats Pressupost Proposta Variacio Pressupost Proposta Variacio
2016 2017 2016 2017

Planificacié Académicodocent 19.680,00 19.680,00 0,00

Gestié Academica
Titols 497.830,30 497.830,30 0,00
Funcionament gral 26.438,88 26.438,88 0,00

Beques i Ajuts a I'Estudiant
Taxes i assessorament 5.497,70 5.497,70 0,00
Funcionament gral 27.782,56 27.782,56 0,00

Agéncia de Postgraus 16.051,20 16.051,20 0,00

Servei d'Atenci6 a I'Estudiant 121.074,64 121.074,64 0,00

Gestio de I'ICE
Formacio PDI 15.000,00 15.000,00 0,00
Funcionament gral 19.037,06 19.037,06 0,00

Oficina Mobilitat i Programes Internacionals 0,00
Beques col.laboracio 72.764,16 72.764,16 0,00
Funcionament gral 26.303,90 26.303,90 0,00

Accés ala UB 26.200,00 26.200,00 0,00

CRAI - Biblioteca
Revistes + Fons bibliografic 4.900.933,00 4.900.933,00 0,00
Becaris Biblioteca 280.316,80 280.316,80 0,00
Biblioteca Nacions Unides 2.307,20 2.307,20 0,00
CEDRO 229.900,00 160.000,00 -69.900,00
CSUC-subscripci6 digitat 166.280,27 166.280,27 0,00
CSUC-serveis bibliotecaris 12.796,32 12.796,32
CEDI-Digitalitzacié 13.000,00 13.000,00
Funcionament gral 319.179,94 319.179,94 0,00
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Arees Transversals

comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Unitats

CRAI - Suport a la docéncia
CRAI - Centre doc. Biovegetal
Oficina Técnica Pla Pluriannual
Obres i Manteniment

Vielha

OSSMA
Serveis Médics
Beques col.laboracio
Funcionament gral

Comunicacié
La Revista UB i altres accions
Beques col.laboracio
Funcionament gral

Entorn web
Publicacié nim. Sal6é ensenyament
Beques col.laboracio
Funcionament gral

Activitats Institucionals i Protocol
Projectes Institucionals

Els Juliols i altres proj/nomines
Funcionament gral

Pressupost
2016

5.107,20
10.951,30
14.851,25
75.722,13

729,60

14.257,60

21.302,63

10.599,85

18.198,60

31.967,68

Funcionament
Proposta
2017

5.107,20
10.951,30
14.851,25
75.722,13

729,60

14.257,60

21.302,63

10.599,85

18.198,60

31.967,68

Variaci6

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Despeses Centralitzades

Pressupost Proposta
2016 2017
50.112,00 50.112,00
10.880,00 10.880,00
58.854,40 58.854,40

4.371,84 4.371,84
12.800,00 12.800,00
4.371,84 4.371,84

237.393,33 237.393,33

Variaci6

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
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Arees Transversals
comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Funcionament Despeses Centralitzades
Unitats Pressupost Proposta Variacio Pressupost Proposta Variacio
2016 2017 2016 2017

Imatge Corporativa i Marqueting
Marxandatge 40.000,00 40.000,00 0,00
Despeses IL3 (personal+canon) 335.701,00 335.701,00
Publicitat 247.368,32 247.368,32 0,00
Funcionament gral 72.931,68 72.931,68 0,00

Serveis Linglistics
Contractes prestacio serveis 94.202,00 94.202,00 0,00
FBG - pagament ndmines 393.918,34 393.918,34 0,00
Beques 53.680,00 53.680,00 0,00
Funcionament gral 41.952,32 41.952,32 0,00

Publicacions
Transport 18.000,00 18.000,00 0,00
Drets autor 50.000,00 50.000,00 0,00
Matricula i guies 160.000,00 160.000,00 0,00
Producci6 editorial 182.000,00 182.000,00 0,00
Funcionament gral 25.760,00 25.760,00 0,00

Universitat de I'Experiencia 253.882,48 253.882,48 0,00

Alumni UB
Projectes Alumni 50.000,00 50.000,00
Funcionament gral 50.851,00 50.851,00 0,00

Seguretat 6.400,00 6.400,00 0,00
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Arees Transversals
comparativa pressupost 2016 - proposta 2017

Unitats

Esports
Contractes pers. Activ. Esportives
Arbitratges
Beques SEUB
Competicions
Funcionament gral

Unitat audiovisuals

Total

Funcionament
Pressupost Proposta
2016 2017

183.464,00 183.464,00
10.079,69 10.079,69

3.518.040,33 3.339.798,85

Variaci6

0,00
0,00

-178.241,48

Despeses Centralitzades

Pressupost Proposta Variacio
2016 2017
475.540,00 475.540,00 0,00
25.000,00 25.000,00 0,00
60.996,00 60.996,00 0,00

0,00 22.000,00 22.000,00

14.017.900,45 15.065.342,12 1.047.441,67
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Despeses captives i manteniments

Lloguer locals

Jardineria

Manteniment edificis
Subministraments basics
Neteja

Seguretat

Primes assegurances

Transferéncies Ajuntament i Diputacio (Conveni Cessions)

Obres

Altres petits manteniments

Conservacio d'edificis - distribuits centres
Reparacié aparells cientifics - distribuits centres
Convenis Hospitals

Gestio6 residus (tributs)

ppt. 2016
653.437,00
446.788,54

3.871.386,67
9.027.278,32
5.620.757,76
2.339.563,47
161.485,24
1.076.253,64
281.539,26
345.415,18
999.327,74
682.186,64
154.361,79

68.000,00

prev. 2017
653.437,00
446.788,54

3.874.657,67
9.229.478,32
5.811.673,68
2.339.563,47
161.485,24
1.076.253,64
281.539,26
345.415,18
999.327,74
682.186,64
154.361,79

68.000,00

TOTAL 25.727.781,25 26.124.168,17 2%
Desglossament Altres petits manteniments
ppt. 2016 prev. 2017
Administracions Centre 266.681,08 266.681,08
Bellvitge 20.000,00 20.000,00
Manteniments centralitzats 35.944,98 35.944,98
Obres i Manteniment 2.560,00 2.560,00
Esports 12.000,00 12.000,00
CRAI 8.229,12 8.229,12
345.415,18 345.415,18 0%

Pagina - 18




	ECON Pressupost 2017
	ECON Pressupost 2017
	ANNEX 2.1 quadres CED 2017.05.24
	ANNEX 2.2 Bases execució 2017 i modificacions respecte 2016
	23.05.17 VF bases 2017
	BASES D’EXECUCIÓ DEL PRESSUPOST 2017
	TÍTOL I. NORMES GENERALS
	ART. 1   DEFINICIÓ
	ART. 2   RÈGIM JURÍDIC
	ART. 3   VIGÈNCIA DE LES BASES D’EXECUCIÓ

	TÍTOL II. ELS CRÈDITS I LES SEVES MODIFICACIONS
	CAPÍTOL I. CRÈDITS INICIALS
	ART. 4   FINANÇAMENT DELS CRÈDITS INICIALS
	ART. 5   CLASSIFICACIÓ DELS CRÈDITS
	ART. 6   LIMITACIÓ I VINCULACIÓ DELS CRÈDITS
	CAPÍTOL II. MODIFICACIONS DE CRÈDITS
	ART. 7   DEFINICIÓ I TIPUS
	ART. 8   CRÈDITS AMPLIABLES
	ART. 9   TRANSFERÈNCIES DE CRÈDIT
	ART. 10   CRÈDITS GENERATS PER INGRESSOS
	ART. 11 INCORPORACIÓ DE ROMANENTS
	TÍTOL III. EXECUCIÓ DEL PRESSUPOST
	CAPÍTOL I GESTIÓ DELS INGRESSOS
	ART. 12   FASES DE GESTIÓ DELS INGRESSOS
	ART. 13   TIPUS D’INGRÉS
	ART. 14   ELS INGRESSOS PER MATRÍCULES I ALTRES TAXES I PREUS PÚBLICS
	ART. 15   INGRESSOS PER A PROJECTES DE RECERCA I INFRAESTRUCTURA
	ART. 16   INGRESSOS PER SERVEIS EXTERNS i INTERNS PRESTATS PELS ÒRGANS MITJANÇANT TARIFA, CONTRACTE O CONVENI
	ART. 17   AJUTS O SUBVENCIONS ESPECÍFIQUES ALS ÒRGANS
	ART. 18   CONGRESOS I SEMINARIS ORGANITZATS PER LA UB
	ART. 19  INGRESSOS PER ESTUDIS QUE NO COMPORTIN L’OBTENCIÓ D’UN TÍTOL OFICIAL
	ART. 20   RECURS A L’ENDEUTAMENT
	CAPÍTOL II. GESTIÓ DE LES DESPESES
	ART. 21   EXISTÈNCIA DE CONSIGNACIÓ
	ART. 22 RETENCIÓ DE CRÈDIT NO DISPONIBLE
	ART. 23   RESERVA DE CRÈDIT / RESERVA DE GESTIÓ
	ART. 24   FASES DE LA GESTIÓ DE LA DESPESA
	ART. 25   PROPOSTA DE DESPESA
	ART. 26   AUTORITZACIÓ
	ART. 27   DISPOSICIÓ.
	ART. 28  COMPRA DE BÉNS I SERVEIS D’ÚS GENERAL HOMOLOGATS
	ART. 29   RECONEIXEMENT DE L’OBLIGACIÓ
	ART. 30   PAGAMENT EFECTIU
	ART. 31   ÒRGANS COMPETENTS PER A L’APROVACIÓ DE L’EXECUCIÓ DE LA DESPESA
	ART. 32   PAGAMENTS PER JUSTIFICAR
	ART. 33   EL DOCUMENT ‘ADOF’
	CAPÍTOL III. CRÈDITS QUE SUPEREN L’EXERCICI
	ART. 34   DESPESES PLURIENNALS
	CAPÍTOL IV. GESTIÓ DE TRESORERIA
	ART. 35   LA TRESORERIA DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA
	ART. 36   LA GESTIÓ DE COBRAMENTS
	ART. 37   LA GESTIÓ DE PAGAMENTS
	ART. 38   LES MODALITATS DE PAGAMENT
	ART. 39   EL FONS DE FUNCIONAMENT

	TÍTOL IV. TRAMITACIÓ DE DESPESES
	CAPÍTOL I. DESPESES DE PERSONAL
	ART. 40  RETRIBUCIONS DEL PERSONAL DOCENT
	ART. 41  RETRIBUCIONS DEL PERSONAL D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS
	ART. 42   LIMITACIONS EN ELS CONCEPTES RETRIBUTIUS
	ART. 43   PLANTILLES DE PERSONAL
	ART. 44   DIETES I DESPLAÇAMENTS. POLÍTICA  I GESTIÓ DE VIATGES
	CAPÍTOL II. SUBVENCIONS, BEQUES I AJUTS
	ART. 45   PUBLICITAT, CONCURRÈNCIA I OBJECTIVITAT
	ART. 46   JUSTIFICACIÓ
	ART. 47   INCOMPLIMENT
	CAPÍTOL III. ALTRES DESPESES
	ART. 48   PROJECTES D’INVERSIÓ EN OBRES
	ART. 49   DESPESES AMB CARÀCTER INVENTARIABLE

	TÍTOL V. CONTRACTACIÓ
	ART. 50 NORMATIVA APLICABLE
	ART. 51 COMPETÈNCIES
	ART. 52 PROCEDIMENT NEGOCIAT
	ART. 53 REQUISITS DE L’EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ
	ART. 54. EXPEDIENTS PLURIENNALS I ANTICIPATS
	TÍTOL VI. CONVENIS
	ART. 55   TRAMITACIÓ DE CONVENIS I GESTIÓ PATRIMONIAL

	TÍTOL VII. LIQUIDACIÓ I TANCAMENT DE L’EXERCICI
	ART. 56   TANCAMENT DE L’EXERCICI

	TÍTOL VIII. SEGUIMENT, CONTROL PRESSUPOSTARI I RESPONSABILITATS
	ART. 57  EL SEGUIMENT PRESSUPOSTARI
	ART. 58  LIQUIDACIÓ DELS CURSOS DE POSTGRAU i DISTRIBUCIÓ DELS SUPERÀVITS GENERATS
	ART. 59  OBERTURA DE COMPTES CORRENTS
	ART. 60  ARQUEIG
	ART. 61 CONCILIACIÓ
	ART. 62 RESPONSABILITATS I PENALITZACIONS

	TÍTOL IX. DISPOSICIONS FINALS
	ART. 63 UNITATS AMB RÈGIM D’AUTONOMIA ECONÒMICA
	ART 64 COMISSIÓ ECONÒMICA DEL CONSELL DE GOVERN
	ART 65.  COMISSIÓ ECONÒMICA DEL CONSELL SOCIAL
	ART. 66 PRÒRROGA PRESSUPOSTÀRIA
	ART. 67 REFORMES ORGANITZATIVES
	ART. 68 MEMÒRIES ECONÒMIQUES D’ACTUACIONS
	ART. 69 DESENVOLUPAMENT DE LES BASES D’EXECUCIÓ
	ART. 70  DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA


	23.05.17 VF resum canvis  bases 2017
	1. ART. 9   TRANSFERÈNCIES DE CRÈDIT
	2. ART. 10   CRÈDITS GENERATS PER INGRESSOS
	3. ART. 11 INCORPORACIÓ DE ROMANENTS
	4. ART. 15. INGRESSOS PER A PROJECTES DE RECERCA I INFRAESTRUCTURA
	5. ART. 16   INGRESSOS PER SERVEIS EXTERNS i INTERNS PRESTATS PELS ÒRGANS MITJANÇANT TARIFA, CONTRACTE O CONVENI
	S’afegeix un nou apartat 7:
	6. ART. 22 RETENCIÓ DE CRÈDIT NO DISPONIBLE
	7. ART. 31   ÒRGANS COMPETENTS PER A L’APROVACIÓ DE L’EXECUCIÓ DE LA DESPESA
	8. ART. 44   DIETES I DESPLAÇAMENTS. POLÍTICA  I GESTIÓ DE VIATGES
	9. ART 53 REQUISITS DE L’EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ
	10. ART. 57  EL SEGUIMENT PRESSUPOSTARI
	11. ART. 62 RESPONSABILITATS I PENALITZACIONS


	ANNEX 2.3 DGU proposta despeses de personal UB PDI i PAS exercici 2017
	Escrit DGU proposta despeses de personal UB PDI i PAS exercici 2017

	ANNEX 2.4 Classificació Econòmica
	Clas-economica pressupost ingressos
	Clas-economica pressupost de despeses 2017



	Propostes esmenes avantprojecte de pressupost 2017 Universitat de Barcelona
	quadres Consell de Govern 2017.06.14 esmenes CAE

