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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE

PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CODIGO

CENTRO

Universidad de Barcelona

Escuela Superior de Ciney Audiovisuales de| 08071172
Cataluiia

NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Cinematografia
DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Cinematografia por la Universidad de Barcelona

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

GASPAR ROSSELLO NICOLAU

Vicerector de Politica Académica, Estudiantesy Calidad

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

41388206M

CARGO

GASPAR ROSSELLO NICOLAU

Vicerector de Politica Académica, Estudiantesy Calidad

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

41388206M

CARGO

GASPAR ROSSELLO NICOLAU

Vicerector de Politica Académica, Estudiantesy Calidad

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

41388206M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Gran Viade les Corts Catalanes, 585 08007 Barcelona 659920126
E-MAIL PROVINCIA FAX
suportmaster@ub.edu Barcelona 934031155
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Barcelona, AM 24 de noviembre de 2016

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Cinematografia por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Barcelona Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artesy Humanidades Técnicas audiovisualesy
medios de comunicacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGUL ADA AL GUNA
AGENCIA EVALUADORA

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Barcelona
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

004 Universidad de Barcelona
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

180 48 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

6 114 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos
1.3. Universidad de Barcelona

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
08071172 Escuela Superior de Ciney Audiovisuales de Catalufia

1.3.2. Escuela Superior de Ciney Audiovisuales de Cataluia
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
90 90 90
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
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90 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 46.0 60.0
TIEMPO PARCIAL
ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 30.0 30.0
RESTO DE ANOS 18.0 45.0
NORMAS DE PERMANENCIA
http://www.ub.edu/acad/noracad/permanenci a.pdf
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL - Capacidad de trabajar en equipo (capacidad de colaborar con los demas'y de contribuir aun proyecto comun / capacidad de
colaborar en equipos interdisciplinares y en equipos multidisciplinares y en equipos multiculturales)

CG2 - Capacidad de rigor analitico en el desarrollo del proyecto evaluador del trabajo desarrolado tanto a nivel personal como por
el conjunto del equipo.

CG3 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/ capacidad de mostrar actitudes coherentes con |las concepciones éticas y
deontol égicas)

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos / capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos 'y actitudes)

CGS5 - Capacidad parala sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito /
capacidad de manifestar visiones integradas y sisteméticas)

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Asimilar los mecanismos del lenguaje audiovisual y ser capaz de utilizarlos para narrar historias.

CE2 - Poseer |as capacidades e instrumentos para analizar y valorar todo tipo de discursos filmicos.

CE3 - Conocer las tltimas tecnologias de aplicacion en el sector audiovisual y ser capaz de utilizarlas de forma adecuada.

CE4 - Demostrar dominio de las técnicas y mecanismos de la produccién de obras audiovisuales, alo largo de los procesos de
ideacion, desarrollo y explotacion de las mismas.

CE5 - Demostrar dominio de las técnicas y mecanismos de la direccion de obras audiovisualesy poder Ilevar acabo la
planificacion, realizacién y supervision de una produccion audiovisual.

CE6 - Demostrar capacidad paraidear, desarrollar y escribir guiones de obras audiovisuales de diferentes caracteristicas.

CE7 - Tener capacidad para concebir, disefiar y materializar el tratamiento luminico, croméatico y visual en genera en el marco de
unaobra audiovisual.

CES8 - Tener capaciad para concebir, disefiar y desarrollar el espacio, €l vestuario y el atrezzo implicados en la produccién de una
obra audiovisual.

CE9 - Demostrar capacidad parallevar a cabo los procesos involucrados en €l registro, el disefio y la postproduccion sonora de una
obraaudiovisual.

CE10 - Ser capaz de estructurar, gestionar y tratar adecuadamente el material audiovisual através del dominio de losrecursosy
estrategias del montaje 'y la postproduccion.

CE11 - Ser capaz de asumir la gestion de los procesos de preproduccion, produccién y postproduccion de los efectos digitales en
una produccion audiovisual.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
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| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

INFORMACION RELATIVA AL ACCESO DE APLICACION AL SISTEMA UNIVERSITARIO DE CATALUNA

El acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado se realiza en la Universidad de Barcelona de acuerdo con lo estipulado en el RD
1892/2008 y en el RD 412/2014, de acuerdo a la vigencia temporal recogida en su disposicién adicional cuarta.

Para acceder a estudios de grado hay que cumplir uno de los siguientes requisitos:

¢, Haber obtenido el titulo de bachillerato o equivalente y haber superado las pruebas de acceso a la universidad (PAU), mas conocidas como selectivi-
dad.

¢ Haber obtenido un titulo de ciclo formativo de grado superior, ciclo formativo de artes plasticas y disefio o de ensefianzas deportivas.
¢, Haber superado las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 afios o para mayores de 45 afios.
¢ Cumplir las condiciones para el acceso para mayores de 40 afios.

¢ Tener homologado el titulo de bachillerato de acuerdo al RD 412/2014 que desarrolla la LOMCE (Unicamente no residentes no comunitarios y no
suscriptores de convenios bilaterales)

Las personas mayores de 40 afios, sin titulacién académica que habilite para acceder a la universidad por otras vias de acceso, que quieran iniciar es-
tudios de grado en la Universidad de Barcelona pueden acceder a ellos mediante la acreditacion de experiencia laboral o profesional. Para ello han de
formalizar una inscripcién y superar las fases de valoracion de méritos y de entrevista personal. Cada afio la Universidad de Barcelona establece una
reserva para esta via de acceso de hasta un 1% de las plazas que ofrezca la ensefianza de grado.

Las personas mayores de 45 afios, sin la titulacion exigida por la normativa vigente, que quieran iniciar estudios de grado en la Universidad de Barce-
lona pueden acceder a ellos mediante la realizacion de las pruebas de acceso a la universidad para mayores de 45 afios. Para ello han de superar una
prueba de acceso y una entrevista personal. Los candidatos que accedan a la universidad por medio de las pruebas de acceso a mayores de 45 afios
tienen reservado un 1 % de las plazas de cada ensefianza.

Los estudiantes procedentes de PAU, de Ciclos formativos y de la prueba de mayores de 25 afios, para acceder al primer curso de un estudio universi-
tario en cualquiera de las siete universidades publicas de Catalufia, deben realizar la preinscripcién universitaria.

La preinscripcion universitaria en Catalufia es un sistema coordinado de distribucion de los estudiantes que garantiza la igualdad de condiciones en el
proceso de ingreso al primer curso de cualquier estudio universitario entre los que se incluye el grado. No se utiliza este sistema para el acceso a los
estudios de master. En el momento de formalizar la preinscripcion universitaria, el estudiante puede solicitar hasta 8 preferencias, las cuales han de
estar ordenadas por orden de interés. Esta preinscripcién es compatible con otras solicitudes a universidades privadas, a distancia o de otras comuni-
dades auténomas, aun cuando el estudiante sélo podra matricularse en un solo centro. La informacién relativa a las vias de acceso a los estudios uni-
versitarios la facilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya y se actualiza en funcién de las decisiones tomadas en el Consejo Interuniver-
sitario de Catalunya, ya que el sistema de admision es Unico parta todas las universidades publicas de la comunidad autbnoma. Finalmente hay que
indicar que la asignacion de plazas por parte de la Comunidad auténoma se realizaré segun lo indicado en el capitulo VI ¢ Admision a las universida-
des publicas espafiolas¢, del REAL DECRETO 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas
universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas, y, asimismo, se regira por el RD 412/2014,
de acuerdo a la vigencia temporal recogida en su disposicién adicional cuarta.

La Generalitat de Catalunya ha establecido también un procedimiento especifico de acceso y admisién para titulaciones de grado, dirigido a estu-
diantes procedentes de sistemas de educacion de estados no miembros de la Unién Europea o de otros estados con los cuales no se hayan subs-
crito acuerdos internacionales en régimen de reciprocidad, que no tengan nacionalidad de un estado miembro de la Unién Europea y que no ten-
gan residencia en el estado espafiol. La Oficina de Acceso a la Universidad de la Generalitat de Catalunya es la encargada de gestionar la admi-
sién de estos estudiantes en las universidades puUblicas catalanas. La informacion relativa al acceso a los estudios universitarios por parte de es-
tos estudiantes la facilita cada curso académico la Generalitat de Catalunya: http://universitatsirecerca.gencat.cat/ca/03_ambits_dactuacio/
acces_i_admissio_a_la_universitat/acces-per-a-estudiants-estrangers/batxillerat/

Acreditacion de conocimiento de una tercera lengua al acabar los estudios

En cuanto a la acreditacién de conocimiento de una tercera lengua, la Universitat de Barcelona tiene recogido en su Plan de lenguas, aprobado por el
Consejo de Gobierno de 12 de junio de 2013, la misién inequivoca de contribuir a los principios de comunicacion eficaz, enriquecimiento cultural mu-
tuo e intercomprensioén que la adquisicién de la competencia lingliistica en una tercera lengua garantiza. En su apuesta por el multilingtiismo, la UB da
prioridad al conocimiento y uso del inglés internacional, lengua de intercambio y comunicacién en la mayoria de disciplinas académicas y lengua vehi-
cular en diversos ambitos de las relaciones internacionales, juntamente con el aleman, el francés y el italiano. La adquisicién de esta competencia ha
de permitir que los estudiantes sean capaces de tener un conocimiento instrumental de una de estas lenguas que les permita el acceso a la bibliogra-
fia y a la produccion cientifica, el intercambio universitario y las posibilidades de internacionalizacion.

De acuerdo con las directrices del Consejo Interuniversitario de Catalunya sobre el requerimiento que los estudiantes alcancen la competencia lingtiis-
tica en una tercera lengua al finalizar los estudios, y de acuerdo nuevamente a lo descrito en el citado Plan de Lenguas, los centros han de prever que
la adquisicion progresiva de la competencia permita, de manera gradual
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*Ser capaz en primer y segundo curso de consultar bibliografia y utilizar adecuadamente recursos didacticos en esta lengua, segun las especialidades
y a partir del nivel de salida del bachillerato

*Ser capaz, en tercer curso de seguir una clase en esta lengua, es decir, haber obtenido un determinado nivel de comprension oral y escrita de acuer-
do al nivel B1 del Marco europeo comun de referencia.

*Ser capaz, en cuarto curso, de poder expresarse correctamente de manera oral y escrita en esta lengua, de acuerdo al nivel B2 del Marco europeo
comun de referencia.

En este sentido, la UB apuesta de manera decidida por facilitar al estudiante el diagndstico sobre su situacion inicial en cuanto a la competencia lin-
glistica para poderlo ubicar correctamente de acuerdo con las premisas anteriormente citadas. De esta manera, en el caso que el estudiante no lle-
gue a la universidad con la competencia conseguida, la UB le ofrece, a través de su Escuela de Idiomas Modernos un amplio abanico de cursos, ordi-
narios, intensivos o semipresenciales, que han de permitir mejorar la competencia lingtiistica y acreditarla adecuadamente. A esta oferta afiade, en la
medida de las posibilidades presupuestarias, la convocatoria de ayudas para financiar la realizaciéon de estos cursos.

A continuacién se aportan las siguientes normativas de acceso y admisién de la Universitat de Barcelona que han sido aprobadas por la CACG de la
Universidad de Barcelona de 30 de enero de 2015 y Consell de Govern de 11 de febrero de 2015.

¢(NORMATIVA REGULADORA PARA ACCEDER A LAS EN§ENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD DE BAR-
CELONA PARA PERSONAS MAYORES DE CUARENTA ANOS MEDIANTE LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL.

Articulo 1. Régimen juridico

El acceso a la Universidad de Barcelona para las personas mayores de cuarenta afios se rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014, de 6 de
junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de grado, en el capitulo
IV, «Procedimientos especificos de acceso y admisién», seccién 23, articulo 16, «acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional», y
por lo dispuesto en esta Normativa.

Articulo 2. Requisitos de acceso

Las personas que quieran concurrir al acceso a la Universidad de Barcelona para mayores de cuarenta afios deben cumplir los siguientes requisitos:

1. Tener o cumplir cuarenta afios el afio natural de comienzo del curso académico.
2. No poseer ninguna titulacién académica que habilite para acceder a la Universidad mediante otras vias.

3. Acreditar experiencia laboral y profesional en relacién con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado.

Articulo 3. Inscripcion a la prueba

Las personas interesadas en el acceso para mayores de cuarenta afios deberan dirigir su solicitud correspondiente al Rector de la Universidad de Bar-
celona indicando la ensefianza universitaria oficial de grado ofrecido que quieren cursar.

Las solicitudes deben presentarse en Gestiéon Académica - Acceso y Titulos en horario de 9 a 13 h durante el periodo de matricula establecido en la
convocatoria. En la solicitud necesariamente se acompariara la siguiente documentacion:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte.

b) El comprobante bancario de haber abonado el precio publico de las pruebas de acceso para mayores de cuarenta afios, con las exenciones y bonifi-
caciones aplicables que establezca la legislacion vigente.

c) El curriculum detallado.

d) Una carta de motivacion en que se justifique el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido.

Ademas, la persona interesada debera presentar la documentacién que acredite los méritos que hace constar en el curriculo:

a) Documentacion acreditativa de la experiencia laboral y profesional relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: la experien-
cia profesional se considerara acreditada si se aporta el contrato o nombramiento con funciones y certificacion oficial de periodos de cotizacién al Régi-
men General de la Seguridad Social o cualquier otro medio que posibilite la acreditacion.
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b) Documentacién acreditativa de la formacion relacionada con la ensefianza universitaria oficial de grado elegida: esta formacion se acredita con el
correspondiente certificado del curso, en el que deben constar, necesariamente, la denominacion y las horas de duracion.

¢) Documentacion acreditativa de conocimiento del catalan: se acredita con el certificado correspondiente, expedido u homologado por la Secretaria de
Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya, por la Universidad de Barcelona o por otras universidades catalanas.

d) Documentacion acreditativa de conocimiento de terceras lenguas: deben haber expedido los certificados correspondientes la Escuela de Idiomas
Modernos de la Universidad de Barcelona u otras escuelas de idiomas de las universidades catalanas. Asimismo, la Comision Evaluadora puede valo-
rar las certificaciones equivalentes emitidas por entidades académicas de reconocido prestigio, de acuerdo con el marco comun europeo de referencia
(MECR), asi como otros que puedan establecer las autoridades competentes.

La documentacion se debe justificar dentro del plazo de presentacién de la solicitud.

No se valoran los méritos del curriculum que no queden acreditados.

Articulo 4. Estructura

El acceso a la Universidad para las personas mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencia laboral y profesional se estructura en dos fa-
ses:

PRIMERA FASE. VALORACION

Los méritos se valoran de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Experiencia laboral y profesional

La Comisién Evaluadora valorara que la experiencia laboral y profesional se haya desarrollado en las familias profesionales adscritas a la rama de co-
nocimiento a la que se vincula la ensefianza universitaria oficial de grado elegido.

Este apartado se califica con un maximo de seis puntos, con una calificacién numérica expresada con tres decimales.

En particular, se valora la experiencia adquirida y demostrable en trabajos que se relacionen especificamente con la ensefianza universitaria oficial de

grado solicitado: hasta un maximo de 0,05 puntos por mes completo de experiencia profesional, y hasta un maximo de 0,025 puntos por mes completo
para la experiencia no especifica en las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento a la que se vincule la ensefianza universitaria oficial
de grado elegido.

b) Formacion

La formacién se califica con un méximo de dos puntos, con una calificacién numérica expresada con tres decimales.

Se valoran los cursos de formacion y perfeccionamiento con contenidos directamente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado soli-
citado, de duracién igual o superior a quince horas, de acuerdo con la siguiente escala: 0,002 puntos por hora.

Asimismo, se valoran los cursos de formacién y perfeccionamiento con contenidos incluidos en las familias profesionales adscritas a la rama de cono-
cimiento pero no directamente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitado, de duracién igual o superior a quince horas, con
0,001 puntos por hora.

¢) Conocimiento de catalan

El conocimiento del catalan se valora con un punto como maximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia:

- Certificado de nivel elemental (A): 0,300 puntos
- Certificado de nivel intermedio (B): 0,600 puntos

- Certificado de nivel de suficiencia (C): 0,900 puntos
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- Certificado de nivel superior (D): 1,000 puntos

Unicamente se puntua el nivel mas alto obtenido.

d) Conocimiento de terceras lenguas

El conocimiento de terceras lenguas se valora en total con un punto como méaximo, de acuerdo con la siguiente equivalencia:

- Certificado de nivel A2: 0,100 puntos
- Certificado de nivel B1: 0,300 puntos
- Certificado de nivel B2: 0,500 puntos
- Certificado de nivel C1: 0,800 puntos

- Certificado de nivel C2: 1,000 puntos

Unicamente se puntua el nivel méas alto obtenido en cada lengua.

Resultado de la primera fase de valoracion

El resultado final de esta primera fase de valoracion tiene una puntuacion cuantitativa entre cero y diez puntos, expresada con tres decimales. Los can-
didatos que obtienen una calificacion inferior a cinco puntos no superan la prueba de acceso, y los que obtienen una puntuacion igual o superior a cin-
co puntos tienen derecho a la entrevista personal.

La superacién de esta primera fase no tiene ningun tipo de equivalencia con la ensefianza secundaria.

SEGUNDA FASE. ENTREVISTA PERSONAL

Una vez superada la primera fase, la Comisién Evaluadora convoca la persona solicitante a una entrevista personal. El lugar, el dia y la hora se hacen
publicos a través de la web de la Universidad de Barcelona (www.ub.edu), en el apartado de Futuros Estudiantes - Admisiones, y en el tablén de anun-
cios de Gestion Académica - Acceso y Titulos (Travessera de les Corts, 131-159, Pabell6n Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona).

No asistir a la entrevista personal en el lugar, el dia y la hora sefialados hace decaer todos los derechos de la persona solicitante.

En la entrevista personal se valora y aprecia la madurez e idoneidad de la persona candidata para seguir con éxito la ensefianza universitaria oficial
de grado elegido. En esta segunda fase se califica al candidato como Apto o No apto. Obtener la calificacién de No apto significa no haber superado la
prueba de acceso para las personas mayores de cuarenta afios en la Universidad de Barcelona.

Articulo 5. Calificacion final del acceso a la Universidad para las personas mayores de cuarenta afios

El resultado final es la calificacién cuantitativa obtenida en la primera fase (valoracién), siempre que la Comisién Evaluadora haya evaluado el candida-
to como Apto en la segunda fase (entrevista personal).

Articulo 6. Comisién Evaluadora

Para organizar y gestionar el desarrollo del acceso para las personas mayores de cuarenta afios mediante la acreditacion de experiencia laboral y pro-
fesional, la Universidad de Barcelona nombra una comisién evaluadora para cada una de las ramas de conocimiento en que se ofrecen grados.

Esta comision esta formada por:

- Un presidente
- Un secretario

- Un vocal

9/64

csv: 235333503837944640246431



Identificador : 2503540
OBIERI'N_IE MIMISTERID:

¥ DEPORTE

Cada uno de estos miembros debe pertenecer a alguno de los &mbitos de conocimiento siguientes:

¢ artes y humanidades

¢ ciencias

¢, ciencias de la salud

¢ ciencias sociales y juridicas

¢ ingenieria y arquitectura

Para comunicaciones, y para cualquier otra incidencia, la Comision tiene su sede en la unidad de Gestion Académica - Acceso y Titulos (Travessera

de les Corts, 131-159, Pabellén Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona). El funcionamiento de la Comisiéon Evaluadora debe adaptarse a las
normas establecidas en el capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en esta Normativa.

Ademas, se debe velar por que se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentacion aportada por las personas interesa-
das.

Articulo 7. Reclamaciones

La persona interesada puede presentar una reclamacion sobre la calificacion final obtenida. El plazo de presentacion es de tres dias habiles, a contar
desde la fecha de publicacion de las calificaciones. La reclamacién debe presentarse en la Oficina del Registro del Pabell6n Rosa o en cualquiera de
los registros de la Universidad de Barcelona y se dirigira al presidente de la Comisién Evaluadora del acceso para las personas mayores de cuarenta
afios correspondiente.

Transcurrido el plazo de presentacion de reclamaciones y una vez resueltas -en el caso de que se hayan presentado-, se publica la relacién definitiva
de calificaciones. Contra esta resolucién, que agota la via administrativa, la persona interesada podra interponer recurso contencioso administrativo
ante la sala de lo contencioso administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia en el plazo de dos meses, a contar desde la fecha de publi-
cacion de esta resolucion, sin perjuicio que pueda interponer cualquier otro que considere pertinente, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comdn, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

Articulo 8. Compatibilidad con otras vias de acceso

Las personas que puedan acceder a la Universidad por la via de mayores de 25 afios, mayores de 40 afios y mayores de 45 afios y quieran hacer uso
de las tres vias pueden hacerlo formalizando la inscripcién correspondiente a cada una de las pruebas, y abonando los precios correspondientes a las
tres inscripciones.

Articulo 9. Calendario y convocatoria

La Universidad de Barcelona convoca anualmente el acceso al grado para las personas mayores de cuarenta afios con acreditacion de experiencia la-
boral o profesional haciendo publico el calendario en la web.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta Normativa entrara en vigor el dia que se aprueba.¢,

¢NORMATIVA REGULADORA DE LA ENTREVISTA PARA ACCEDER A LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES DE GRADO DE LA
UNIVERSIDAD DE BARCELONA PARA PERSONAS MAYORES DE CUARENTA Y CINCO ANOS.

Articulo 1. Régimen juridico

El acceso a la Universidad de Barcelona para las personas mayores de cuarenta y cinco afios se rige por lo establecido en el Real Decreto 412/2014,
de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a ensefianzas universitarias oficiales de grado, previsto
en el capitulo IV, «Procedimientos especificos de acceso y admision», seccion 32, articulo 17, «Acceso para mayores de 45 afios», y por lo dispuesto
en esta Normativa.
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Articulo 2. Convocatoria de la entrevista

La Universidad de Barcelona convocara anualmente entrevistas a las personas mayores de cuarenta y cinco afios que, habiendo superado las prue-
bas previas, quieran acceder a una de las ensefianzas oficiales de grado de la UB.

La convocatoria con la fecha y el lugar de la entrevista, el periodo de inscripcion, asi como cualquier otra informacién de interés relacionada, se anun-
ciard con una antelacién minima de siete dias. Con caracter general, las entrevistas se llevan a cabo los meses de junio y julio.

La convocatoria se publicara en el tablén de anuncios de Gestién Académica - Acceso y Titulos (Travessera de les Corts, 131-159, Pabellén Rosa, re-
cinto de la Maternidad, 08028 Barcelona) y en la web de la Universidad de Barcelona (www .ub.edu), en el apartado de acceso a la Universidad.

Articulo 3. Presentacion a la entrevista

Las personas mayores de cuarenta y cinco afios que quieran acceder a una ensefianza oficial de grado de la Universidad por esta via s6lo pueden
presentarse a una Unica entrevista.

En el momento de la presentacién, deben entregar a la Comisién Evaluadora la siguiente documentacion:

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad, NIE o pasaporte
b) El curriculum detallado

¢) Una carta de motivacion en que justifiquen el interés por cursar la ensefianza oficial de grado escogido

No asistir a la entrevista personal en el lugar, el dia y la hora sefialados hace decaer todos los derechos de la persona solicitante.

Articulo 4. Calificacion

Una vez hecha la entrevista, cada candidato obtiene la calificaciéon de Apto o No apto. Para ser admitido a la ensefianza oficial de grado solicitado, es
condicién necesaria haber obtenido la calificacién de Apto.

La entrevista sélo es valida para el afio en que se presenta la solicitud y para la ensefianza oficial de grado solicitado.

Articulo 5. Comisién Evaluadora

A efectos de la organizacién y la gestion del desarrollo del acceso para personas mayores de cuarenta y cinco afios, la Universidad de Barcelona nom-
bra una comision evaluadora para cada una de las ramas de conocimiento en que se ofrecen grados.

Esta comision esta formada por:

- Un presidente
- Un secretario

- Un vocal

Cada uno de estos miembros debe pertenecer a alguno de los &mbitos de conocimiento siguientes:

¢ artes y humanidades

¢ ciencias

¢ ciencias de la salud

¢ ciencias sociales y juridicas

¢ ingenieria y arquitectura
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Para comunicaciones, y para cualquier otra incidencia, la Comision tiene su sede en la unidad de Gestion Académica - Acceso y Titulos (Travessera
de les Corts, 131-159, Pabellén Rosa, recinto de la Maternidad, 08028 Barcelona). El funcionamiento de la Comisiéon Evaluadora debe adaptarse a las
normas establecidas en el capitulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Para que esta via de acceso se desarrolle correctamente, se tienen en cuenta los criterios recogidos en esta Normativa.

Ademas, se debe velar para que se adopten las medidas adecuadas para garantizar el secreto de la documentacién aportada por las personas intere-
sadas.

Articulo 6. Convocatoria y calendario

El calendario de la convocatoria a la entrevista lo fija cada curso académico el 6rgano competente de la Universidad de Barcelona.

Disposicion final. Entrada en vigor

Esta Normativa entrara en vigor el dia que se apruebag,

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

En la misma linea que en el apartado anterior la UB y desde cada uno de sus centros realiza actividades y programas especificos de informacién y de
atencion al estudiante matriculado en la universidad, en colaboracién con el SAE (Servicio de atencion al estudiante) que abarcan todas las fases de
sus estudios.

Estas actividades y programas estan enmarcadas en el plan de accion tutorial de la Universidad de Barcelona (PAT).

Se trata de un plan institucional de cada ensefianza que especifica los objetivos y la organizacion de la accion tutorial.

Cada plan de accién tutorial esta bajo la responsabilidad de un profesor coordinador nombrado por el jefe de estudios que tiene las funciones de: coor-
dinarse con el decanato/direccion de centro, secretaria de docencia y estudiantes, jefe de estudios y con el SAE; velar por el desarrollo correcto del
PAT; coordinar, dinamizar y hacer el seguimiento de los tutores de la ensefianza; asesorar y dar apoyo para que los tutores puedan desarrollar sus
funciones; definir necesidades de formacién de tutores y colaborar con el coordinador de formacioén del profesorado del centro Colaborar con el SAE
en las actividades de captacion de estudiantes y coordinarse con coordinadores de otras ensefianzas para impartir charlas y proporcionar informacion
por &mbitos de conocimiento. Identificar los problemas de transicién del bachillerato y de los ciclos formativos a la UB y organizar, con el apoyo del
SAE y del ICE, jornadas de intercambio con profesorado de secundaria. Recopilar la informacién necesaria de la titulacién a fin de que el SAE la con-
feccione y la difunda. Hacer de enlace entre el PAT y otras instancias de la titulacion, del centro o de la UB. Velar para que la informacioén que se ofre-
ce desde la web del centro dirigida a los estudiantes de educacién secundaria sea la adecuada. Elaborar el informe de evaluacion final. Proponer tuto-
res.

Cada titulacion dispone de su propio Plan de Accién Tutorial, y todos ellos estan coordinados por el un Unico responsable.

Cada plan de accién tutorial dispone del apoyo, por una parte, del Servicio de atencién al estudiante (SAE), mencionado anteriormente, y, por otra, del
Instituto de ciencias de la educacion (ICE), que se encarga de las actividades de formacién y de intercambio para coordinadores de planes de accién
tutorial y para tutores. También gestiona una web institucional de informacién para la accion tutorial. Ademés, el Campus Virtual de la UB ofrece pres-
taciones para el seguimiento tutorial semipresencial y apoyo tecnolégico para gestionar los planes de accion tutorial. Loscoordinadores trabajan el do-
cumento del PAT con las funciones mencionadas anteriormente y, en estrecha colaboracién con el SAE, realizan acciones que podemos sintetizar de
esta manera:

- Acciones en la fase inicial de los estudios universitarios

Difusién de actividades de acogida al centro y a la ensefianza para estudiantes con plaza. Actividades especificas dirigidas a la acogida del alumna-
do que no proviene del bachillerato, especialmente al colectivo de mayores de 25 afios. Prestacion de servicios al estudiante: informacién sobre aloja-
mientos, gestion de seguros y de otros. Informacién al estudiante sobre el servicio de tutoria. Colaboracién en actividades de acogida para estudiantes
de programas de movilidad matriculados en la UB. Actividades de formacién transversal de orientacion para el aprovechamiento académico.

- Acciones durante el desarrollo de los estudios universitarios

Informacion diversa al profesorado tutor. Informacién al profesorado tutor del seguimiento del alumnado que ha sido enviado al Servicio de atencién al
estudiante desde la tutoria. Informacién de interés para el estudiante: Programas Erasmus, SICUE o equivalentes; becas, préstamos y ayudas; com-
plementos de formacién con vistas a la continuidad de los estudios.

- Acciones en la fase final de los estudios universitarios
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Formacion y orientacién al estudiante para la insercién profesional y para la continuidad en otros estudios. Informacién sobre recursos del SAE relacio-
nados con la insercién laboral (Programa Feina UB).

- Acciones dirigidas a dar apoyo al alumnado con caracteristicas o perfiles especificos

Estudiantes con minusvalias, extranjeros, con rendimiento de excelencia, deportistas de élite, etc. Promover la igualdad de oportunidades de los estu-
diantes con discapacidad no sélo es otro objetivo prioritario de la Universidad de Barcelona sino de todas las universidades del sistema universitario
catalan a través del Consejo Interuniversitario de Catalufia (CIC).

Ante la necesidad de promover lineas de atencién comunes a los estudiantes con discapacidad, la Comisién de Acceso y Asuntos estudiantiles del
CIC acordé en septiembre del 2006 la creacion de la Comision Técnica UNIDISCAT (Universidad y Discapacidad en Catalufia), en la que estan repre-
sentadas todas las universidades catalanas y cuyos objetivos principales son:

# Analizar la situacién actual y las necesidades de los estudiantes con discapacidad para establecer un protocolo de actuacién y respuesta.

# Crear un espacio de trabajo conjunto entre las universidades catalanas para mantener una buena coordinacion en este tema y promover lineas de
actuaciéon comunes.

# Estudiar el marco legal y juridico relacionado con las adaptaciones curriculares.
# Establecer colaboraciones con otros departamentos o entidades que también traten aspectos relacionados con las personas con disminucion.

# Elevar propuestas a la Comisién de Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC. Asimismo, a lo largo de los estudios universitarios el estudiante dispone
de diversas figuras para facilitarle un seguimiento y orientaciéon, como son:

# Tutoria docente: Orientacion y seguimiento en contenidos especificos de asignaturas/materias de las titulaciones. Esta orientacion la lleva a término

el profesor propio de cada asignatura con los estudiantes matriculados en la misma. La finalidad de esta orientacién es planificar, guiar, dinamizar, se-

guir y evaluar el proceso de aprendizaje del estudiante teniendo en cuenta tanto su perfil, intereses, necesidades y conocimientos previos como las ca-
racteristicas/exigencias del contexto (EEES, perfil académico/profesional, demanda sociolaboral, etc.). Si la materia/asignatura que se imparte es pre-

sencial, estas funciones se desarrollaran en un entorno presencial. Si es semipresencial, las citadas funciones se desarrollaran en entornos presencia-
les y virtuales a través de la herramienta virtual de Campus.

# Tutoria de practicas: Esta orientacion se desarrolla a través de tutores externos (tutores ubicados profesionalmente en la institucién/centro donde
el estudiante realiza las practicas) y tutores internos o de centro (profesores del centro). Se trata de una figura especifica que realiza el seguimiento y
evaluacion del estudiante en su periodo de practicas.

# Tutoria de movilidad: El responsable de movilidad internacional del centro es quien se encarga de la orientacion, la supervision y el seguimiento de
la matricula de los estudiantes del centro (como los procedentes de universidades o centros de educacion superior extranjeros) que participan en los
programas internacionales o nacionales.

El titulo cuenta con dos mecanismos fundamentales de coordinacién docente. En primer lugar el ¢ Consejo de Estudiosg, del Grado. El ¢ Consejo de
Estudiosg, esta formado por un profesor/a de cada uno de los departamentos que imparten docencia en el Grado, asi como una representacion de los
estudiantes. Las funciones béasicas del Consejo de Estudios del Grado son: garantizar la coherencia e interrelacion de las materias del Grado; revisar
los planes docentes de las asignaturas de las materias; garantizar que la docencia y evaluacion se adapten a los planes docentes de las asignaturas;
organizar la temporalidad y los horarios del Grado y garantizar el buen funcionamiento docente y académico.

En segundo lugar, el Grado cuenta con ¢ equipos docentesg, para cada una de las materias de formacion basica y obligatorias del plan de estudios del
Grado. Dichos equipos docentes, formados por profesorado de los departamentos que tienen asignada la docencia, tienen como objetivo la coordina-
cién vertical y horizontal de las materias y asignaturas del plan de estudios. Concretamente, revisan, discuten e informan sobre los contenidos que se
transmiten; analizan la temporalidad y progreso en la adquisicién de conocimientos, los criterios evaluativos, la metodologia docente, asi como la in-
corporacion en el desarrollo de las asignaturas de las competencias transversales y especificas del grad.

Ademas dichos equipos docentes tienen como cometido final el establecimiento de propuestas de coordinacion entre diversas asignaturas en la reali-
zacion de trabajos practicos por parte de los estudiantes que incorporen conocimientos, habilidades y técnicas de diversas materias. Y por tanto, que
estos trabajos practicos sean presentados y evaluados en diferentes asignaturas.

INFORMACION ESPECIFICA CORRESPONDIENTE AL CENTRO

El PAT (Plan de Accioén Tutorial) del Grado tiene como objetivos 1) acoger, integrar y orientar a los alumnos de primer curso; 2) proporcionar orienta-
cién curricular a los alumnos de primer, segundo y tercer curso; 3) proporcionar orientacién sobre salidas profesionales y académicas (en especial, so-
bre la especialiad a escoger en el Master) a los estudiantes de tercer curso.

El responsable de la coordinacion del grupo de tutores es el coordinador del Grado, que se encarga de dinamizar el equipo de tutores, participar en la
formulacién de los programas de accion tutorial y proporcionar los recursos y las estrategias de accion para que los tutores desarrollen sus funciones.

Los tutores informan a los alumnos sobre la ESCAC y sus ensefianzas y les ayudan en la adaptacién al nuevo entorno de estudios, les orientan en as-
pectos curriculares, intervienen en su formacion, optimizan su itinerario curricular, complementan su formacién con otras actividades y les orientan pro-
fesionalmente.
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El tutor mantiene como minimo una entrevista con cada alumno a lo largo del curso. El objeto de las entrevistas es revisar el portfolio de los estudian-
tes y constatar, a través de su evolucién, su progreso en el aprendizaje.

A final de curso se realiza una evaluacion del Plan de Accién Tutorial. Se pregunta a los alumnos sobre su grado de satisfaccién con la accién tutorial.
El coordinador y los tutores realizan una autoevaluacion del trabajo llevado a cabo en el marco del PAT.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 36
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 27

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

27

NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO Y PARA LA TRANSFERENCIA DE CREDITOS EN LAS ENSENANZAS
OFICIALES DE GRADO DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

Aprobada por:

- Comisién Académica de Consejo de Gobierno de 5 de mayo de 2011
- Consejo de Gobierno de 7 de junio de 2011

Modificada por:

- Comisién Académica de Consejo de Gobierno de 5 de abril de 2013, de 21 de septiembre de 2015y de 5 de julio
de 2016

- Consejo de Gobierno de 29 de mayo de 2013, de 8 de octubre de 2015 y de 13 de julio de 2016

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales de grado, master y doctorado impartidos por las universidades espafiolas en todo el territorio nacional,
modificado por el Real Decreto 861/2010,

de 2 de julio, establece como uno de los objetivos fundamentales de la organizacion de las ensefianzas fomentar la
movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa como en otras partes del mundo y, sobre todo, entre las dife-
rentes universidades espafiolas y dentro de una misma universidad.

Con esta finalidad, es imprescindible disponer de un sistema de reconocimiento, de transferencia y de acumulacion
de créditos en el que se reconozcan los créditos cursados previamente y se incorporen al expediente del estudiante.

Estas normas pretenden regular el procedimiento a seguir y los criterios a emplear en la
Universidad de Barcelona de acuerdo con la legislacion vigente.

1. El reconocimiento de créditos

El reconocimiento de créditos es la aceptacion, por parte de la Universidad de Barcelona, de la formacion o de la ex-
periencia profesional que figura a continuacién, que se computan al expediente de otras ensefianzas que el estu-
diante esté cursando a efectos de obtener un titulo oficial. En ninglin caso se pueden reconocer los créditos corres-
pondientes al trabajo de fin de grado.

Formacién o experiencia profesional objeto de reconocimiento académico:
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a) Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad en la Universidad de Barcelona o cual-
quier otra universidad, por lo que computan en las nuevas ensefianzas oficiales, a efectos de obtener un titulo oficial.

Si se trata de titulos oficiales de universidades espafiolas y el titulo al que accede el alumno pertenece a la misma
rama de conocimiento que el titulo de grado cursado anteriormente, deben ser objeto de reconocimiento al menos
un namero de créditos que se al menos el 15% del total de créditos del titulo, correspondientes a materias de forma-
cién béasica de la misma rama.

Si el titulo al que se accede pertenece a una rama de conocimiento diferente, son también objeto de reconocimiento
los créditos obtenidos en las materias de formacion basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que
se pretende acceder.

Cuando la formacién béasica superada en los estudios de origen no esté en concordancia con las

competencias y los conocimientos asociados a las materias de formacion bésica de la nueva ensefianza, el Jefe de
Estudios, junto con el estudiante, pueden acordar el reconocimiento de otros créditos de la titulacién, respetando
siempre el nimero minimo de créditos a reconocer.

El resto de créditos, excepto los del trabajo de fin de grado, pueden ser reconocidos teniendo en cuenta la adecua-
cion entre las competencias y los conocimientos adquiridos.

b) Los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales que conducen a la obtencion del titulo de técnico
superior de formacién profesional, técnico superior de artes plasticas y disefio, técnico deportivo superior y gradua-
dos en ensefianzas artisticas.

c) Los créditos cursados en ensefianzas universitarias conducentes a otros titulos amparados por el articulo 34.1 de
la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades.

d) La experiencia laboral y profesional, siempre que esté relacionada con las competencias de la titulacién que esta
cursando el estudiante.

El limite de créditos que se pueden reconocer en base a otras ensefianzas universitarias no oficiales y en la expe-
riencia profesional (apartados c y d) no puede ser superior, en conjunto, el 15% de los créditos del plan de estudios
que esté cursando el estudiante.

Unicamente se puede reconocer un porcentaje superior al 15%, hasta la totalidad de créditos del plan de estudios,
excepto el trabajo final de grado, cuando el titulo propio haya sido extinguido y sustituido por el titulo oficial, y asi
conste en la memoria del titulo oficial verificada en las condiciones establecidas en los articulos 6.4 y 6.5 del Real
Decreto 861/2010.

e) Seis créditos computables como optativos en la titulacion de grado por la participacion en actividades instituciona-
les universitarias de tipo cultural, deportivo, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, las activida-
des deberan haberse llevado a cabo dentro del mismo periodo en que se cursa la ensefianza, excepto en el caso de
actividades institucionales o universitarias realizadas verano inmediatamente anterior a lo que el estudiante accede a
la titulacion de grado de la UB.

La equivalencia de las actividades institucionales universitarias se fija en 1 crédito por cada 25 horas de dedicacién
del estudiante.

Actividades institucionales objeto de reconocimiento académico:

- Actividades organizadas por servicios centrales de la UB y entidades del Grupo UB.

- Actividades institucional es universitarias organizadas por otras universidades.

- Actividades de representacion estudiantil en los casos de miembros electos y activos de |os consejos de departamento, conse-
jos de estudios, de la Junta de Facultad, de las comisiones delegadas de Junta, del Claustro, del Consejo de Gobierno, de las
comisiones delegadas del Consegjo de Gobierno y de los consejos directivos de |os colegios mayores, del Consejo del Alum-
nado y de sus comisiones permanente y delegadas. Se reconocen arazédn de 1,5 créditos por cada mandato y érgano / comi-
sién, con una participacion minima del 80% de |as sesiones.

- Actividades institucional es organizadas por € centro mismo (propio o adscrito).

La Comision Académica del Consejo de Gobierno (CACG) aprobara anualmente la relacién de los servicios centra-

les de la UB y de las entidades del Grupo UB que pueden ofrecer actividades institucionales universitarias suscepti-
bles de ser reconocidas por los centros para obtener reconocimiento académico que se establece en el articulo 12.8
del Real Decreto 1393/2007.
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La comision académica de los centros o de los centros de trabajo, o el 6rgano en quien delegue, aprobara las activi-
dades organizadas por el centro susceptibles de reconocimiento académico.

Los centros deben hacer difusién, mediante la web, de la oferta susceptible de reconocimiento académico, tanto de
la oferta de actividades organizada por el centro, como de la relacion de servicios centrales UB o de entidades del
Grupo UB que organizan actividades susceptibles de este reconocimiento aprobada previamente por la CACG.

En cuanto a los criterios que se aplican al reconocimiento de la experiencia laboral y profesional, el nimero de crédi-
tos vendra determinado por la duracién de la actividad desarrollada, el procedimiento de acceso y la dedicacion en
horas por semana. Como norma general, se reconocen tres créditos por cada 360 horas (tomando como referente
una semana laboral de 40 horas) acreditando, ademas, una experiencia profesional minima equivalente a 1 afio a
jornada laboral completa o 2 afios trabajando a tiempo parcial. La experiencia profesional debera haber sido como
jefe de equipo.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Presenciales: teoria

Presenciales: teoricopréctica

Presenciales: préactica

Tuteladas: trabajo tutelado

Autonomas: trabajo auténomo

53 METODOLOGIASDOCENTES

Clases magistrales

Clases expositivas

Rueda de intervenciones

Trabajo en grupo

Trabajo escrito

Ejercicios practicos

Elaboracion de proyectos

Préacticas

Busqgueda de informacion

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas escritas

Instrumentos basados en la observacion

Trabajos realizados por €l estudiante

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Arte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Artesy Humanidades Arte
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6 6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estudiosfilmicos|

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Anual
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estudiosfilmicos|1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprender conceptos relacionados con el contexto histérico y sociocultural en que se han desarrollado el cine clasico, moderno y contemporaneo.
2. Realizar trabajos de investigacion a partir de la consulta y lectura de fuentes bibliogréficas y el visionado de material audiovisual.

3. Realizar ensayos audiovisuales que sinteticen temas y motivos apuntados en clase.

4. Comprender conceptos relacionados con el lenguaje audiovisual y el andlisis filmico.

5. Desarrollar la perspectiva critica y creativa en relacién al andlisis de las imagenes, haciéndolas dialogar de forma productiva.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. EL CINE CLASICO Y SU CONTEXTO SOCIOCULTURAL

-El Modo de Representacion Primitivo

-La institucionalizacion del lenguaje cinematografico
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-Avances en otras cinematografias: la espiritualidad nérdica

-El perfeccionamiento en la puesta en escena: revoluciones en la luz, el espacio y los movimientos de camara
-La consolidacién del Modo de Representacion Institucional fuera de los EUA

-Las potencialidades del montaje cinematografico mas alla del relato causal del clasicismo

-Las vanguardias, cuando el cine se aleja del teatro y la novela

-El nacimiento de una mitologia a partir de un modelo de produccién industrial

-Cuerpo y movimiento, alternativas y parodias al relato clasico de Hollywood

-Mutaciones del Modelo de Representacion Clasico a partir de las migraciones europeas a Hollywood

-El esplendor del modelo cléasico

-Sintomas de agotamiento del relato clasico

2. ANALISIS FiLMICO
-Dicotomias de la puesta en escena
-Dicotomias de la narrativa filmica

-Arguetipos y conceptos autorales

3. EL CINE MODERNO Y SU CONTEXTO SOCIOCULTURAL

-El concepto de modernidad en las artes

-Precedentes de la modernidad |. Grandes maestros europeos: Bergman/Bresson/Dreyer
-Precedentes de la modernidad Il. Grandes maestros del cine japonés: Ozu/Kurosawa/Mizoguchi
-El Neorrealismo

-La Nouvelle Vague

-El Free Cinema

-El Nuevo Cine ltaliano

-El Nuevo Cine Aleméan

-Los Nuevos Cines del Este

4. EL CINE CONTEMPORANEO Y SU CONTEXTO SOCIOCULTURAL
-Hacia nuevos tipos de espectaculos, relatos y formatos. El declive del sistema productivo clasico. Del New American Cinema al New Hollywood.
-Un escenario transversal y sintomatico del cambio: el cine fantastico.

-Algunos ejes autorales: Cine-Nostalgia (V. Erice, A. Tarkovski y W. Kar-Wai); Cine-Yo (J. Mekas, J. Van der Keuken y A. Varda); Cine-Aqui (M. Hane-
ke, Hermanos Dardenne y U. Seidl); Cine-Abismado (J.-L. Godard, P. Greenaway, y D. Lynch)

-La proclamada muerte del cine.

-Los centros productivos periféricos: el caso oriental: Problematica y pequefia miscelanea de lo periférico. Kiarostami y la escena creativa irani. Japén
y Corea: entre lo comercial y lo autoral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad de rigor analitico en €l desarrollo del proyecto evaluador del trabajo desarrolado tanto anivel personal como por
€l conjunto del equipo.

CG3 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/ capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontol 6gicas)
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela

educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especiaizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un alto grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Asimilar los mecanismos del lenguaje audiovisual y ser capaz de utilizarlos para narrar historias.

CE2 - Poseer las capacidades e instrumentos para analizar y valorar todo tipo de discursos filmicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presenciaes: teoria 100 100

Tuteladas: trabajo tutelado 100 20

Auténomas: trabajo auténomo 100 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Clases expositivas

Trabajo en grupo

Trabajo escrito

Busqueda de informacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 25.0 50.0
Trabajos realizados por el estudiante 25.0 50.0

NIVEL 2: Filosofia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Filosofia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Pensamientoy creacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 Anual
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprender terminologia basica de la filosofia de autores clasicos y modernos.

2. Demostrar, con trabajos y reflexiones, que la filosofia tiene una aplicacion practica.

3. Realizar trabajos de investigacion a partir de la consulta y lectura de fuentes bibliogréficas y el visionado de material audiovisual.

4. Ser capaz de situar el cine en un marco méas amplio, relacionandolo con otras disciplinas de la cultura.

55.1.3 CONTENIDOS

1.CUESTIONES FUNDAMENTALES DE LA FILOSOFIA

-Reflexionar sobre cuestiones basicas inherentes a la condicién humana -Dios y el alma; la belleza; el amor; el arte; el tiempo, etc.- a través de los fi-
|6sofos mas relevantes de la historia del pensamiento occidental. El objetivo es ofrecer una vision transversal y tematica de la filosofia, poniendo el

acento en su poder para iluminar, ain en el presente, el vinculo del hombre con el mundo.

2. CINE Y PENSAMIENTO

Presentar al alumno las principales teorias cinematogréaficas, no como un conjunto de normas y reglas inmutables que demarcan compartimentos es-
tancos dentro de algo general llamado ¢cine¢, sino como plataformas desde donde interpretar las peliculas concretas y que son afectadas y relativi-
zadas por éstas. Para ello, no sélo nos limitaremos a ilustrar con secuencias canénicas las teorias, sino que intentaremos buscar, en la medida de lo
posible, ejemplos marginales que las promuevan pero también las pongan en cuestién. Entre las teorias que se trabajan en la asignatura podemos en-
contrar el formalismo ruso, el psicoandlisis, el estructuralismo, el realismo ontoldgico y esencial y la politica de los autores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad de rigor analitico en el desarrollo del proyecto evaluador del trabajo desarrolado tanto a nivel personal como por

el conjunto del equipo.

CG3 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/ capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y

deontol 6gicas)
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela

educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presenciaes: teoria 50 100

Tuteladas: trabajo tutelado 50 20

Autonomas: trabajo auténomo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Trabgjo escrito

Busqueda de informacién

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 25.0 50.0

Trabgjos realizados por € estudiante 25.0 50.0

NIVEL 2: Expresion artistica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artesy Humanidades Expresion Artistica
ECTSNIVEL2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
24

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Documental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Guién |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sonido

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 Anua
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fotogr afia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Anual
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer las caracteristicas del género documental y los momentos decisivos de su historia.

2. Comprender |os fundamentos de la dramaturgia audiovisual.

3. Redlizar gercicios de aplicacion de |os mecanismos draméticos en guiones de ficcion.
4. Ser capaz de analizar y crear la banda sonora de una obra audiovisual.

5. Obtener las capacidades para anaizar y crear imagenes fotogréficas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El género documental
Fundamentos de dramaturgia

Capacidades narrativas de |a banda sonora

ONOUTAWNE

Andlisis de laimagen fotogréfica
Técnicafotogréfica

El sonido y el espacio en la escena audiovisual

Friccionesy contaminacién entre documental y ficcion

Dramaturgia audiovisual: el guién cinematogréfico y televisivo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad de rigor analitico en el desarrollo del proyecto evaluador del trabajo desarrolado tanto a nivel personal como por

€l conjunto del equipo.

CG3 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/ capacidad de mostrar actitudes coherentes con |las concepciones éticas y

deontol égicas)

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/ capacidad de buscar e integrar

nuevos conocimientos y actitudes)

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Asimilar los mecanismos del lenguaje audiovisual y ser capaz de utilizarlos para narrar historias.

CES5 - Demostrar dominio de las técnicas y mecanismos de la direccion de obras audiovisualesy poder llevar acabo la
planificacion, realizacion y supervision de una produccion audiovisual.

CES6 - Demostrar capacidad paraidear, desarrollar y escribir guiones de obras audiovisuales de diferentes caracteristicas.

CET7 - Tener capacidad para concebir, disefiar y materializar el tratamiento luminico, cromético y visual en general en € marco de
una obra audiovisual.

CE9 - Demostrar capacidad parallevar a cabo los procesos involucrados en €l registro, el disefio y la postproduccion sonora de una

obraaudiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presenciales: teoricopréctica 200 100

Tuteladas: trabajo tutelado 200 20

Autonomas: trabajo auténomo 200 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Rueda de intervenciones

Trabgjo escrito

Ejercicios préacticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 30.0 60.0

Instrumentos basados en la observacion 0.0 20.0

Trabgjos realizados por € estudiante 20.0 20.0

NIVEL 2: Literatura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artesy Humanidades Literatura

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Literaturay estudios culturales
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Mostrar a estudiante el anclaje alareaidad que tienen las historias de ficcion. El relato viene siempre de un mundo, nuestro mundo.

Fomentar |a creatividad del estudiante en el &mbito de la escritura a partir de las lecturas de ciertos autores que trabajan desde la primera persona

Fomentar el placer delalectura, en general, y dar a conocer titulosy autores claves de laliteratura universal

Ofrecer al estudiante las herramientas para promover un pensamiento critico y reflexivo que le permita crear obras singularesy propias, partiendo siempre de una
observacion intensa del mundo

Ofrecer al estudiante las herramientas para desarrollar unavoz propia, que le permita escribir/crear desde el Yo

Dar aconocer |os principales modelos y géneros del relato breve, asi como sus principal es autores.

ou hwdhE

55.1.3 CONTENIDOS

1. El arte del relato breve. Aproximacion histérica y estética a la ficcién breve.

Este curso supone una incursion transversal a la historia y los principales autores y titulos del relato corto, en su acepcién mas general. Se trazara una
linea desde su origen popular (leyendas, cuentos de hadas¢) a las formas méas contemporaneas de relato digital y microrrelato, pasando por los gran-
des escritores que han explorado este género. Se hablara por tanto de Raymond Carver, John Cheever, Richard Ford, Tobias Wolff o Alice Munro pero
también de Charles Dickens, James Joyce o Anton Chejov, asi como de escritores contemporaneos como Junot Diaz. Se hara hincapié también en el
relato corto de género, donde se podria enclavar la obra de Edgar Allan Poe o de Stephen King, entre muchos otros.

2. Escribir desde el Yo. Autobiografia, memoria, diario, narracion epistolar y autoficcién

La percepcién impresionista del mundo. Monélogo y flujo de conciencia (William Faulkner)
Un perfil dibujado en laniebla. Correspondencia (Arthur Rimbaud)
Lacroénicade un personaje. Biografias (Emmanuel Carrérey Delphine de Vigan)
Lamirada proterva. Ficcion y recuerdo (Marcel Proust)
Latransmision de laimagen persistente. Libro de memorias, cuaderno de bitacora (Nabokov)
. ¢No quiero saber, pero he sabido¢, La narracion en primera persona (Javier Marias, Richard Ford)
¢Un travelling es una cuestion moral ¢, Eticay perspectiva. ¢Madame Bovary¢, de Gustave Flaubert

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad de rigor analitico en el desarrollo del proyecto evaluador del trabajo desarrolado tanto a nivel personal como por
el conjunto del equipo.

CG3 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/ capacidad de mostrar actitudes coherentes con |las concepciones éticas y
deontol égicas)

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE6 - Demostrar capacidad paraidear, desarrollar y escribir guiones de obras audiovisuales de diferentes caracteristicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presenciales: teoria 50 100

Tuteladas: trabajo tutelado 50 20

Auténomeas: trabajo auténomo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases expositivas

Trabajo en grupo

Trabgjo escrito

Busqueda de informacién

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 20.0 40.0
Instrumentos basados en la observacion 10.0 20.0
Trabgjos realizados por € estudiante 20.0 40.0

NIVEL 2: Tecnologia audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6 6 6
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccion a las tecnologias audiovisuales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cine, audio y video digitales

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologias de la informacién avanzadas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
28/ 64

csv: 235333503837944640246431



= Identificador : 2503540
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tener capacidad para captar imégenes y sonidos de maxima calidad.

Conocer laformaen que se generan y codifican |as sefiaes de audio y de video, tanto en formato anal 6gico como digital.

Conocer |os pardmetros de calidad de las sefiales de audio y video, para poder valorarlas y maximizarlas, asi como elegir los equipos més adecuados para cada
produccion.

Conocer en profundidad las sefiadles de audio y video digitales para su aplicacion en tareas de postproduccion.

Conocer las herramientas de produccion, postproduccion y distribucion de audio y video.

Conocer técnicas avanzadas de produccion: escenografia virtual, producciones 3D y envolventes, imégenes de sintesis, etc.

55.1.3 CONTENIDOS

Mateméticas y fisica aplicadas.
Percepcion visual.

Fotometria, colorimetriay éptica.
Percepcion aclisticay micros.
Video anal 6gico.

Compresion de video y de audio.
Audio multicanal y contenedores.
Teoria de equipos.

Hardware para multimedia.
Video por y parainternet.
Modulacion digital y ECC.
Escenografiavirtual y 3D.

CONoORWNRE| PO~ WNE
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad de rigor analitico en el desarrollo del proyecto evaluador del trabajo desarrolado tanto a nivel personal como por
el conjunto del equipo.

CG3 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/ capacidad de mostrar actitudes coherentes con |las concepciones éticas y
deontol égicas)

CG5 - Capacidad parala sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito /
capacidad de manifestar visiones integradasy sisteméticas)

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Conocer las tltimas tecnologias de aplicacion en el sector audiovisual y ser capaz de utilizarlas de forma adecuada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presenciales: teoria 150 100
Tuteladas: trabajo tutelado 150 20
Auténomas: trabajo auténomo 150 0
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Ejercicios practicos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

40.0

80.0

Instrumentos basados en la observacion 10.0 20.0
NIVEL 2: Précticas de narracion audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 36

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9 9 9
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
9

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Préacticasde narracion audiovisual |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Préacticasde narracién audiovisual |1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Préacticasde narracién audiovisual |11

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Préacticas de narracién audiovisual 1V

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

9

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Asimilar los mecanismos narrativos del lenguaje audiovisual.

2. Utilizar de forma adecuada los instrumentos y herramientas necesarios parala produccién de obras audiovisuales.

3. Aplicar deformacreativalos conocimientos de lenguaje y de técnica audiovisuales en la creacion de obras audiovisuales, tanto de ficcion como de no ficcion.
4. Ser capaz de trabajar en equipo.

5. Ser capaz de analizar el trabgjo realizado y evaluar el resultado, tanto anivel individual como colectivo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Lanarracion audiovisual.

2. Equipos parala preproduccion, produccion y postproduccion de obras audiovisuaes.
3. Procesos de preproduccion de obras audiovisuales.

4. Procesos de produccion de obras audiovisuales.

5. Procesos de postproduccion de obras audiovisuales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Capacidad de trabajar en equipo (capacidad de colaborar con los demas'y de contribuir aun proyecto comun / capacidad de
colaborar en equipos interdisciplinares y en equipos multidisciplinares y en equipos multiculturales)

CG2 - Capacidad de rigor analitico en el desarrollo del proyecto evaluador del trabajo desarrolado tanto a nivel personal como por
€l conjunto del equipo.

CG3 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/ capacidad de mostrar actitudes coherentes con |las concepciones éticas y
deontol égicas)

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/ capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes)

CGS5 - Capacidad parala sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito /
capacidad de manifestar visionesintegradasy sisteméticas)

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE1 - Asimilar los mecanismos del lenguaje audiovisual y ser capaz de utilizarlos para narrar historias.

CE3 - Conocer las tltimas tecnologias de aplicacion en el sector audiovisual y ser capaz de utilizarlas de forma adecuada.

CE4 - Demostrar dominio de las técnicas y mecanismos de la produccion de obras audiovisuales, alo largo de los procesos de
ideacion, desarrollo y explotacion de las mismas.

CES5 - Demostrar dominio de las técnicas y mecanismos de la direccion de obras audiovisualesy poder llevar acabo la
planificacion, realizacién y supervision de una produccion audiovisual.

CEG6 - Demostrar capacidad paraidear, desarrollar y escribir guiones de obras audiovisuales de diferentes caracteristicas.

una obra audiovisual.

CE?7 - Tener capacidad para concebir, disefiar y materializar el tratamiento luminico, cromético y visua en general en el marco de

obra audiovisual.

CES8 - Tener capaciad para concebir, disefiar y desarrollar €l espacio, €l vestuario y €l atrezzo implicados en la produccion de una

obraaudiovisual.

CE9 - Demostrar capacidad parallevar a cabo los procesos involucrados en €l registro, el disefio y la postproduccion sonora de una

CE10 - Ser capaz de estructurar, gestionar y tratar adecuadamente el material audiovisual através del dominio de los recursosy
estrategias del montaje y la postproduccion.

una produccion audiovisual.

CE11 - Ser capaz de asumir la gestion de los procesos de preproduccion, produccién y postproduccidn de los efectos digitales en

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presenciales: practica 300 100

Tuteladas: trabajo tutelado 300 20

Auténomas: trabajo autébnomo 300 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Trabajo en grupo

Précticas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

I nstrumentos basados en la observacién 10.0 20.0

Trabgjos realizados por el estudiante 40.0 80.0

NIVEL 2: Teoriay practica del audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 438

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
24 24

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

33/64

csv: 235333503837944640246431



L Identificador : 2503540

ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPORTE

No

No

NIVEL 3: Direccién de fotografia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Direccién dearte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Produccién |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Anual
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Montaje

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Direccién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Produccién |1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Guion |1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Produccion digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer las bases tedricas y los fundamentos técnicos de la direccion de fotografia en obras audiovisuales.
2. Conocer las bases tedricas y |0s fundamentos técnicos de la direccion de arte de obras audiovisuales.
3. Conocer las bases tedricas y |os fundamentos técnicos de la produccion de obras audiovisuales.
4. Conocer las bases tedricas y los fundamentos técnicos del montaje de obras audiovisuales.
5. Conocer las bases tedricas y |os fundamentos técnicos de la direccién de obras audiovisuaes de ficcion.
6. Conocer laindustria audiovisual y las estrategias de marqueting para obras audiovisuales.
7. Conocer las estrategias estructurales de la escritura de guiones de obras audiovisuales
8. Conocer las bases tedricas y 10s fundamentos técnicos de la produccion digital de obras audiovisuales.
9. Ser capaz derealizar gjercicios précticos de direccion de fotografia de obras audiovisuales.

10. Ser capaz derealizar gjercicios précticos de direccion de arte de obras audiovisuales.

11. Ser capaz derealizar gercicios practicos de produccion digital de obras audiovisuales.

12. Ser capaz deredlizar gjercicios préacticos de montaje de obras audiovisuales.

13.  Ser capaz dereadlizar gjercicios practicos de direccién de obras audiovisuales.

14. Ser capaz deredlizar gercicios préacticos de marqueting de obras audiovisuales.

15. Ser capaz derealizar gjercicios précticos de escritura de guiones de obras audiovisuales.

16. Ser capaz deredlizar gercicios précticos de produccion digital de obras audiovisuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ladireccion de fotografia de obras audiovisuales.

Ladireccion de arte de obras audiovisuales.

La produccién de obras audiovisuales.

El montaje de obras audiovisuales.

Ladireccion de obras audiovisuales.

Laindustria audiovisual y el marqueting de obras audiovisuales.
El guién de obras audiovisuales.

Laproduccién digital de obras audiovisuales.

ONOUTAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad de trabajar en equipo (capacidad de colaborar con los demés'y de contribuir aun proyecto comun / capacidad de
colaborar en equipos interdisciplinares y en equipos multidisciplinares y en equipos multiculturales)

CG2 - Capacidad de rigor analitico en el desarrollo del proyecto evaluador del trabajo desarrolado tanto a nivel personal como por
el conjunto del equipo.

CG3 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/ capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontol égicas)

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/ capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes)

CG5 - Capacidad parala sostenibilidad (capacidad de valorar €l impacto social y medioambiental de actuaciones en su dmbito /
capacidad de manifestar visionesintegradas y sisteméticas)

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CE1 - Asimilar los mecanismos del lenguaje audiovisual y ser capaz de utilizarlos para narrar historias.

CE2 - Poseer |as capacidades e instrumentos para analizar y valorar todo tipo de discursos filmicos.

CE3 - Conocer las Ultimas tecnologias de aplicacién en el sector audiovisual y ser capaz de utilizarlas de forma adecuada.

CE4 - Demostrar dominio de las técnicas y mecanismos de la produccion de obras audiovisuales, alo largo de los procesos de
ideacion, desarrollo y explotacion de las mismas.

CES5 - Demostrar dominio de las técnicas y mecanismos de la direccion de obras audiovisualesy poder llevar acabo la
planificacion, realizacion y supervision de una produccion audiovisual.

CES6 - Demostrar capacidad paraidear, desarrollar y escribir guiones de obras audiovisuales de diferentes caracteristicas.

CET7 - Tener capacidad para concebir, disefiar y materializar el tratamiento luminico, cromético y visual en general en € marco de
una obra audiovisual.

CES8 - Tener capaciad para concebir, disefiar y desarrollar €l espacio, el vestuario y €l atrezzo implicados en la produccion de una
obra audiovisual.

CE9 - Demostrar capacidad parallevar a cabo los procesos involucrados en el registro, €l disefio y la postproduccion sonora de una
obraaudiovisual.

CE10 - Ser capaz de estructurar, gestionar y tratar adecuadamente el material audiovisua através del dominio de los recursosy
estrategias del montaje y la postproduccion.

CE11 - Ser capaz de asumir la gestion de los procesos de preproduccion, produccién y postproduccidn de los efectos digitales en

una produccion audiovisual.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presenciales: teoricopréctica 400 100

Tuteladas: trabajo tutelado 400 20

Auténomas: trabajo auténomo 400 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Trabajo escrito

Ejercicios précticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 25.0 40.0

Instrumentos basados en la observacién 0.0 20.0

Trabajos realizados por el estudiante 25.0 40.0

NIVEL 2: Estéticadel cine

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Estética del cine

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

oA WNE

Dar a conocer alos alumnos unavisién ampliadel presente del cine

Explorar |as diversas tendencias cinematogréficas y televisivas que se estan desarrollando en la actualidad

Hacer especial hincapié en el uso de latecnologia digital como impulsora de un nuevo modelo estético y narrativo

Dar aconocer alos alumnos los diferentes formatos, titulos y autores de laficcion televisiva

Profundizar en lanarracion serial de los distintos géneros de la ficcion televisiva

Observar tanto los model os clésicos como |os més innovadores en cuanto a personajes, argumentos y estructuras de los productos audiovisuales destinados ala
pequefia pantalla

55.1.3 CONTENIDOS

OCONOUTAWNE

=

©ONDUTAWN

TENDENCIAS Y ESTETICA DEL CINE ACTUAL

Nuevos realismos, delos Dardenne a cine de terror digital
Lavivenciadel tiempo: de ¢Gerry¢,a ¢El caballo de Turing,

Ver dos veces: dos relatos en uno

Narrativas fracturadas

Autobiografia(s); cine en primera persona

El cuerpo digital y el nuevo cine de atracciones

El espectador interactivo

Los muertos, en el campo vacio: zombiesy espectros en €l cine actual
La nueva comedia americana

MODELOS Y GENEROS DE LA FICCION TELEVISIVA

- Los formatos de laficcion televisiva: la serie de larga duracion, la comedia de situacion, la serie diaria, laminiserie, lacoleccion y el programa de ¢sketchesg,y
gags.

- Los personajes, €l gje esencia delaficcion televisiva

- Laserie delargaduracion

- Lacomedia de situacion

- Laminiserie: historias cerradas en la television

- Laseriediaria: presupuesto, tiempo y fidelizacion de la audiencia

- Latelevision de autor: de Hitchcock y Lynch ala actualidad

- Laproduccién britanica

- Breve reflexion sobre la produccion nacional (catalanay castellana)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad de rigor analitico en el desarrollo del proyecto evaluador del trabajo desarrolado tanto a nivel personal como por
el conjunto del equipo.
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CG3 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/ capacidad de mostrar actitudes coherentes con |las concepciones éticas y
deontol 6gicas)

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela

educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

su dreade estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

especidizado

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

con un ato grado de autonomia

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Poseer las capacidades e instrumentos para analizar y valorar todo tipo de discursos filmicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presenciaes: teoria 50 100

Tuteladas: trabajo tutelado 50 20

Auténomas: trabajo auténomo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales

Clases expositivas

Trabajo en grupo

Trabajo escrito

Busqueda de informacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 20.0 40.0

Instrumentos basados en la observacién 10.0 20.0

Trabajos realizados por el estudiante 20.0 40.0

NIVEL 2: Historia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: El discurso histérico

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Anua

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
6

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

gahwNE

6.

Dar a estudiante las habilidades para desarrollar su pensamiento histérico o, lo que es lo mismo, su capacidad para entender €l presente indagando en el pasado
Fortalecer la capacidad de investigacion, pensamiento critico y aprendizaje autonomo del estudiante en estaindagacion del tiempo histérico previo

Formar ciudadanos con capacidad reflexivay critica hacialarealidad politicay social de la época contemporanea através de una mejor comprension del pasado
Indagar en larealidad politico-social-econémica de |a Espafia de | os Gltimos 60 afios a través de sus productos culturales (cine, literaturag)

Reflexionar acerca de como los productos culturales ¢, como el cine ¢, no solo reflejan una época determinada sino que también generan discurso acerca de ese
momento y de los cambios sociales ocurridos en €l mismo.

Conocer |os autores, movimientos, tendencias'y titulos fundamental es de la produccién cinematogréfica espafiolay catalana de los Ultimos 60 afios.

55.1.3 CONTENIDOS

=

ONOUTAWNE

OCONOUTAWNE

10.

. EL DISCURSO HISTORICO

Vista panordmicadel siglo XX

La historia como encadenamiento de crisis: de larevolucién industria alarevolucion digital
Evolucion de las clases sociales: del obrero a nuevo proletariado de servicios

¢El fin de las ideologias? El pensamiento politico tras el fin de la Guerra Fria

Después del fin de larevolucién socia (1945-1990): restos del estado de bienestar
Geopolitica: el mundo después de la caida del socialismo

Breve historia politicay social del mundo desde el cambio de milenio

Debates del mundo contemporéneo

. LA ESPANA CONTEMPORANEA. CULTURA, HISTORIA Y PENSAMIENTO

El cine espafiol, una historia cultural

El eterno conflicto entre modernidad y tradicién

Vanguardia, arte popular y 22 Republica

Autarquiay represion: recuento de excepciones culturales en el pal eofranquismo

Signos de vida: disidentes y nuevos realismos

Airefresco: la ¢aperturag, de los sesentay leves sintomas de modernidad. De nuevo, el choque con latradicion.
El tardofranquismo: entre el destapey €l cine metaférico

LaTransiciony su post-: politica, subversion y cultura underground

La Esparia democrética. El asentamiento de la modernidad

Documentar el presente. Las nuevas vanguardias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CG2 - Capacidad de rigor analitico en €l desarrollo del proyecto evaluador del trabajo desarrolado tanto a nivel personal como por
el conjunto del equipo.

CG3 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/ capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticasy
deontol 6gicas)

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Poseer las capacidades e instrumentos para analizar y valorar todo tipo de discursos filmicos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presenciales: teoria 50 100

Tuteladas: trabajo tutelado 50 20

Auténomas: trabajo auténomo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases expositivas

Trabajo en grupo

Trabajo escrito

Busqueda de informacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 20.0 40.0
Instrumentos basados en la observacion 10.0 20.0
Trabajos realizados por €l estudiante 20.0 40.0

NIVEL 2: Trabajo de Fin de Grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo de Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master 12 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender los mecanismos narrativos del lenguaje audiovisual .

Ser capaz de narrar através del lenguaje audiovisual.

Tener capacidad para utilizar equipos en la creacién de obras audiovisuales.

Conocer y ser capaz de llevar a cabo |os procesos de preproduccion de obras audiovisuales.
Conocer y ser capaz de |levar a cabo | os procesos de produccion de obras audiovisuales.
Conocer y ser capaz de llevar a cabo los procesos de postproduccién de obras audiovisuales.
. Ser capaz de andlizar y valorar €l trabajo realizado.

NouhkwhpE

55.1.3 CONTENIDOS

1. Escriturade guiony presentacion de proyectos.

2. Procesos de preproduccion de obras audiovisuales.
3. Procesos de produccién de obras audiovisuaes.

4. Procesos de postproducciéon de obras audiovisuales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Normativa general delaUB: http://www.giga.ub.edu/acad/gdoc/fitxers/pdf/normes_TFG.pdf NORMATIVA DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO DE LA ESCOLA SUPERIOR DE CINEMA | AUDIOVISUALS
DE CATALUNYA CENTRO ADSCRITO A LA UNIVERSITAT DE BARCELONA Estaeslanormativa por lacua seregulael Trabajo de Fin de Grado (TFG) de la Escola Superior de Cinemai Audiovisuals de Catalunyd
seglin o marcado por el RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el cual se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias, modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio, asi como por el marco normativo aprobado por

el Consell de Govern de la Universitat de Barcelona, con fechade 7 de junio de 2011. En esta normativa se implementatodo lo que se refiere ala naturaleza, concrecion y caracteristicas del TFG que corresponde a Grado en
Cinematografia

1. Naturalezay caracteristicas:
a  El TFG se define como un proyecto audiovisual desarrollado de forma colectiva, destinado a acreditar la adquisicion madura de las diferentes competencias por parte del alumnado que integra el equipo
responsable del mismo, tomando parte en su disefio, desarrollo y concrecion desde cada una de las tareas o funciones técnicas y creativas que han formado parte de su itinerario de aprendizaje.
b. Loscréditos ECTS queintegran el TFG son 12.
Laresponsabilidad del establecimiento de las puntuales modificaciones que puedan tener lugar de |as condiciones propias del TFG recae sobre la Comision del TFG.

1. Estructuraorganizativa:

2.1 Comision del TFG. Tal y como se hadicho, el Grado en Cinematografia tiene que disponer de una Comision especifica, nombrada por la Junta Académica del centro, que deberd estar integrada por €l jefe de estudios (comol
méximo responsable académico), por la responsable de produccién de ESCAC Films (como persona encargada del control organizativo y logistico en el desarrollo del TGF) y por los jefes de departamento. Las funciones de esf
Comisidn se concretan en: - Elaborar €l plan docente del TFG - Fijar los criteriosy el protocolo de actuacion para que pueda llevarse a cabo el desarrollo de las propuestas y su presentacion através de la entrega de un dossier
que tendrd que ser aprobado por la Comisién para poder ser llevado a cabo con las condicionesy en el calendario que le sean asignados. - Asignar lafigura de un tutor para cada TFG para efectuar el oportuno seguimiento del
mismo y velar por su adecuada concrecion. - Prever y programar las condiciones segiin las cuales tendré que ser defendido publicamente el TFG, para que pueda ser evaluado por parte de la Comisién atal efecto designada. -
Cualquier otrafuncion que le pueda ser asignada por parte de la Junta Académica.  2.2. Coordinador de la Comisién del TFG. Competencias suyas son presidir la Comision, asi como introducir |as caificaciones derivadasy

firmar |as actas correspondientes. 2.3. Tutor del TFG. El desarrollo del proyecto tiene que ser supervisado y tutorizado, para que el proceso de aprendizaje sealo més dindmico y enriquecedor posible. Las personas sobre las
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que recae esta responsabilidad serén designadas por parte de la Junta Académicadel centro. Sus funciones seran: - Velar por el correcto desarrollo del proceso de preproduccion y planificacion previos al proyecto. - Orientar y
realizar |os comentarios que considere oportunos para favorecer la correcta materializacion del proyecto. - Entregar un informe final sobre todas |as circunstancias que han concurrido alo largo del trabajo desarrollado por parte
del alumnado. - Formar parte de la Comision evaluadoradel TFG. 2.4. Junta Académicadel Centro. Tiene que aprobar preceptivamente el plan docente de laasignatura TFG.

1. Matriculaciony proceso de evaluacion:
a El TFG selocaliza seglin e plan de estudios del Grado en Cinematografia en el tercer curso.
b. Ladefensay lacalificacion del TFG tendrén que tener lugar dentro del periodo oficia de evaluacion, aunque, dado el grado de complejidad de algunos TFG, y siempre y cuando concurra alguna causa dej
fuerzamayor que pueda ser acreditada por el equipo y contrastada por €l tutor, laComisién del TFG podré conceder una prérroga para proceder a su entregafinal.

1. Mecanismo de solicitud y encargo docente.

a  Cualquier alumno que matricule el TFG tiene que integrarse y tomar parte en la preparacion y/o posterior desarrollo de un proyecto colectivo, donde debera acreditar su grado de madurez en el gjercicio dp

las competencias adquiridas en el desarrollo del aprendizaje.
b. Laresponsabilidad de laasignacion de un tutor al TFG recae sobre los jefes de departamento y tiene que contar con la aprobacion de la Comision del TFG.
2. Sobrelaasignacion del TFG.
a LaComision del TFG realizalaasignacion definitiva del alumnado alos TFG en funcién del resultado de la evaluacién de los dosieres entregados con |as propuestas.
b. A todos |os alumnos que matriculen los créditos correspondientes ala asignatura les serd asignado un TFG.
3. Sobreel desarrollo del TFG
a Larealizacion del TFG contara con el preceptivo seguimiento por parte de un tutor, que tendra que rendir cuentas del mismo a través de un informe final donde se tendré que concretar descriptivamente el
proceso evolutivo seguido por el proyecto, asi como una evaluacion de los resultados obtenidos en el mismo.
b. Laentregadel TFG por parte del aumnado ird acompafiada de unamemoriafinal, que tiene que cumplir con las normas fijadas a tal efecto por parte de la Comisién del TFG y con los criterios marco pu-
blicados por laUB (http://www.ub.edu/criteris-cub/).
4. Sobrelaevaluaciony calificacion del TFG.
a  Los pardmetros evaluados contemplan:
Lamemoria escritadel estudiante.
El informe final del tutor.
El informey la calificacion otorgada por la Comisién evaluadora constituida afin y efecto de juzgar |a defensa publicadel TFG.
b. Las Comisiones evaluadoras:
Seran nombradas por la Comision del TFG.
Cada Comisién evaluadora estaré constituida por un minimo de tres miembros titulares, uno de los cuales seré designado como presidente de lamisma, asi como por un par de suplentes, esco-
gidos entre el cuerpo docente de | os diferentes departamentos implicados.
El tutor del TFG tiene que ser uno de los miembros de esta Comisién evaluadora
c. Cadlificacion final.
Lacdlificacion final es competencia de la Comision evaluadora
El coordinador del TFG es la persona que asume la firma del acta académica correspondiente al finalizar el proceso evaluativo.
LaJunta Académica es el érgano competente para atender y resolver el recurso que pueda ser elevado ante el director del centro en relacion a cualquier reclamacion o no conformidad manifieq
tacon lacalificacion obtenida por el estudiante.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Capacidad de trabajar en equipo (capacidad de colaborar con los deméasy de contribuir aun proyecto comin / capacidad de
colaborar en equipos interdisciplinares y en equipos multidisciplinares y en equipos multicultural es)

CG2 - Capacidad de rigor analitico en €l desarrollo del proyecto evaluador del trabajo desarrolado tanto anivel personal como por
el conjunto del equipo.

CG3 - Compromiso ético (capacidad criticay autocritica/ capacidad de mostrar actitudes coherentes con las concepciones éticas y
deontol égicas)

CG4 - Capacidad creativay emprendedora (capacidad de formular, disefiar y gestionar proyectos/ capacidad de buscar e integrar
nuevos conocimientos y actitudes)

CGS5 - Capacidad parala sostenibilidad (capacidad de valorar el impacto social y medioambiental de actuaciones en su ambito /
capacidad de manifestar visiones integradas y sisteméticas)

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan |a capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL - Asimilar los mecanismos del lenguaje audiovisual y ser capaz de utilizarlos paranarrar historias.

CE2 - Poseer las capacidades e instrumentos para analizar y valorar todo tipo de discursos filmicos.
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CE3 - Conocer las tltimas tecnologias de aplicacion en el sector audiovisual y ser capaz de utilizarlas de forma adecuada.

CE4 - Demostrar dominio de las técnicas y mecanismos de la produccién de obras audiovisuales, alo largo de los procesos de
ideacion, desarrollo y explotacion de las mismas.

CE5 - Demostrar dominio de las técnicas y mecanismos de la direccion de obras audiovisualesy poder llevar acabo la
planificacion, realizacién y supervision de una produccion audiovisual.

CE6 - Demostrar capacidad paraidear, desarrollar y escribir guiones de obras audiovisuales de diferentes caracteristicas.

una obra audiovisual.

CE7 - Tener capacidad para concebir, disefiar y materializar el tratamiento luminico, croméatico y visual en general en el marco de

obra audiovisual.

CES8 - Tener capaciad para concebir, disefiar y desarrollar el espacio, €l vestuario y el atrezzo implicados en la produccién de una

obra audiovisual.

CE9 - Demostrar capacidad parallevar a cabo los procesos involucrados en €l registro, el disefio y la postproduccion sonora de una

CE10 - Ser capaz de estructurar, gestionar y tratar adecuadamente el material audiovisual através del dominio de losrecursosy
estrategias del montaje y la postproduccion.

una produccion audiovisual.

CE11 - Ser capaz de asumir la gestion de los procesos de preproduccion, produccién y postproduccidn de los efectos digitales en

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tuteladas: trabajo tutelado 40 20
Autonomas: trabajo auténomo 260 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Trabajo en grupo

Trabgjo escrito

Elaboracion de proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Instrumentos basados en la observacion 10.0 20.0
Trabgjos realizados por € estudiante 40.0 80.0
NIVEL 2: Optativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Complementos de culturay técnica audiovisual |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Complementos de culturay técnica audiovisual 11

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

46/ 64

csv: 235333503837944640246431



GOBIERMD MIMISTERID

i
ol [
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2503540

ITALIANO

OTRAS

No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Complementos de culturay técnica audiovisual 111

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Complementos de culturay técnica audiovisual 1V

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Complementos de culturay técnica audiovisual V

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Complementos de culturay técnica audiovisual VI

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Complementos de culturay técnica audiovisual V11

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Complementos de culturay técnica audiovisual V111

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

3

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprender conceptos complementarios relacionados con la cultura audiovisual.
2. Redlizar unademostracion de uso de técnicas audiovisuales complementarias.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Elementos complementarios de cultura audiovisual.
2. Elementos complementarios de técnica audiovisual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Asimilar los mecanismos del lenguaje audiovisual y ser capaz de utilizarlos para narrar historias.

CE2 - Poseer las capacidades e instrumentos para analizar y valorar todo tipo de discursos filmicos.

CE3 - Conocer las tltimas tecnologias de aplicacion en el sector audiovisual y ser capaz de utilizarlas de forma adecuada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presenciales: teoricopréctica 50 100

Tuteladas: trabajo tutelado 50 20

Autonomas: trabajo auténomo 50 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales

Clases expositivas

Trabgjo escrito

Ejercicios préacticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Instrumentos basados en la observacion 10.0 20.0
Trabgjos realizados por € estudiante 40.0 80.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Otros Centros de Nivel Universitario Profesor Adjunto | 7.6 0 100
Otros Centros de Nivel Universitario Profesor Titular |23 66.6 100
Otros Centros de Nivel Universitario Profesor 3.8 0 100
Agregado
Otros Centros de Nivel Universitario Profesor 65.3 64.7 100
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 15 80

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasade rendimiento 90

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

TEXTO GENERAL DELS TiTOLS DE GRAU UB DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

La UB dentro del marco del sistema interno de aseguramiento de la garantia de calidad de las titulaciones, tal como se indica en el punto 9, tiene esta-
blecido en su programa AUDIT-UB el proceso de andlisis y evaluacion de los resultados de aprendizaje a través de tres acciones generales:

a) Resultados de aprendizaje

La Agencia de Politicas y Calidad de la UB, se encarga de recoger toda la informacién para facilitar el proceso del andlisis de los datos sobre los resul-
tados obtenidos en cada centro respecto a sus diferentes titulaciones. Anualmente se envian al decano/director, como minimo los datos sobre rendi-
miento académico, abandono, graduacion y eficiencia para que las haga llegar a los jefes de estudios correspondientes para su posterior analisis.

También en el momento de disefiar un nuevo plan de estudios, el centro hace una estimacion de todos los datos histéricos que tiene, justificando dicha
estimacion a partir del perfil de ingreso recomendado, el tipo de estudiantes que acceden, los objetivos planteados, el grado de dedicacién de los estu-
diantes en la carrera y otros elementos de contexto que consideren apropiados. Estas estimaciones se envian a la Agencia de Politicas y Calidad de la
UB.

Anualmente, el Consejo de Estudios hace un seguimiento para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. También revisa
las estimaciones de los indicadores de rendimiento académico, tasa de abandono y de graduacién y define las acciones derivadas del seguimiento que
se remiten al decanato/direccion del centro.

b) Resultados de la insercién laboral

AQU Catalunya en colaboracién con los Consejos Sociales de las universidades catalanas gestiona, con una periodicidad de 3 afios, las encuestas de
insercion laboral de los graduados del sistema universitario catalan. Una vez realizada la encuesta, AQU Catalunya remite los ficheros a la Universidad
con dichos datos.
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La Agencia de Politicas y Calidad de la UB, a su vez, remite estos datos al decano/director del centro.

El decanato/direccion del centro analiza los datos y elabora un informe ¢resumeng, para conocer las vias por las que se hace la transicion de los gra-
duados al mundo laboral y para conocer el grado de satisfaccién de los graduados con la formacién recibida en la universidad. Dicho informe se deba-
te en la Junta de Centro.

¢) Resultados de satisfaccion de los diferentes miembros de la comunidad universitaria del centro

La Agencia de Politicas y Calidad de la UB, remite al decano/director, jefe de estudios, coordinadores de méster y directores de departamento los re-
sultados de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre la acciéon docente del profesorado.

Los directores de departamento informan de los resultados en el consejo de departamento. Los jefes de estudio/coordinadores de méster solicitan a
los jefes de departamento que elaboren un informe sobre la accion docente del profesorado, como también, las acciones que se llevaran a cabo para
mejorarla.

El jefe de estudios/coordinador de méster, con los resultados de la encuesta de opinion de los estudiantes sobre la accion docente del profesorado, y
los informes elaborados por los directores de departamento elaboran un documento de sintesis que presenta al consejo de estudios/comision de coor-
dinacién de master para analizarlo.

La administracion del centro gestiona las encuestas de satisfaccion de los usuarios respecto a los recursos y servicios del centro y elabora un informe
de los resultados de satisfaccion de los usuarios respecto a los recursos y servicios del centro junto con la propuesta de mejora. El informe se debate
en la Junta de centro.

La UB ha iniciado el proceso de recogida de las opiniones de los estudiantes que han completado sus estudios de Grado a través de una encuesta.
Pera hacerlo, se ha usado un cuestionario que se ha consensuado con el resto de Universidades catalanas y con AQU Catalunya con el objetivo de
gue sea posible hacer una valoracién conjunta de los resultados y establecer comparaciones, etc.

A partir del curso 2015-16, la UB lanza una encuesta institucional al profesorado tanto de grado como de master, para recoger evidencias sobre su sa-
tisfaccién con la actividad docente realizada, asi como con el disefio, implantacién y resultados de cada titulacion.

En los informes de seguimiento elaborados por cada consejo de estudios de grados, y tiene que ser presentada para discusion y posterior aprobacion
al centro. Esta tendra que incluir las siguientes acciones especificas que vienen condicionadas por la peculiaridad de cada titulacion:

En el caso del trabajo de fin de grado cada titulacion tendré que disponer de los resultados de la eval uacion del comité externo, que puede estar compuesto por
miembros del consejo asesor 0 personas propuestas por el mismo, que evaluaran la calidad de los mismos. Précticas externas, la UB dispone de una normativa
pararegular €l proceso de précticas externas y analizar su calidad, donde los tutores de préacticas en laempresai/o ingtitucién y el tutor interno, mediante un pro-
tocolo establecido evaluarala situacion del estudiantey los progresos obtenidos, asi como en funcion de los puntos débiles destacados se propondran mejoras en
el programa. Este feed-back también se extiende, a andlisis de las encuestas realizadas y ala opinion expresada en las encuestas que mediaran la satisfaccion del
estudiante en las précticas realizadas.

L os consejos asesores de cada centro tienen entre sus funciones la de asesorar a centro sobre |as competencias necesarias de | os titulados que contratan y los re-
sultados obtenidos en el mercado de trabajo, de acuerdo a sus experiencias de contratacion.

Por Gltimo, est& previsto en los proximos afios desarrollar un programa de seguimiento especifico de grupos de control en determinadas titul aciones que permita
en un periodo de cinco afios, poder evaluar las competencias, habilidades y destrezas adquiridas por el estudiante. La progresion salarial y profesional del estu-
diante integrante de dicho grupo de control, ser& el mejor indicador parallevarlo a cabo.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.escac.es/upl oads/files/1407448154_catsi stemagestioqualitat.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2017

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Procedimiento de adaptacién de los estudiantes
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LaUB aprueba por sus drganos de gobierno los titulos de grado que seimplantan y los que se extinguen por laimplantacién de esos nuevostitulos. En las memorias de los nuevos titulos y también en el acuerdo seincorpora
informacion sobre el cronograma de extincion a aplicar a cada titulo, indicando el curso en que el titulo inicia su extincién, y el curso en que estara totalmente extinguido. A los efectos de informar alos estudiantes que estan
cursando el titulo de méster que iniciard su extincion, cada centro aprobara el proceso de extincion de cada una de |as asignaturas del plan de estudios que se han impartido en el curso 2015-16. Asimismo, seinformaraalos
estudiantes mediante |os canales usuales de difusion y junto al proceso de extincién de les asignaturas, de latabla de reconocimiento entre las asignaturas del titulo que se extingue'y las del nuevo titulo que seimplantay que
también figura en este apartado.  Los estudiantes matriculados en €l titulo que inicia su extincion podran optar por continuar sus estudios en el plan de estudios iniciado, teniendo en cuenta lainformacion facilitadarelativaala
extincion de |as asignaturas, o bien optar por pasar a nuevo titulo, donde se les aplicara el reconocimiento establecido en latabla de reconocimiento. El érgano responsable de |a propuesta de extincién de las asignaturas es la

comision académicadel centro, que elevard su propuesta a la Junta de Facultad y se elevard ala CACG para su aprobacion.  El jefe de estudios del grado serd el responsable de asesorar alos estudiantes sobre si continuar en el
titulo en extincion o pasar a nuevo titulo. El jefe de estudios del grado resolverd, aplicando |a tabla aprobada, |os reconocimientos de asignaturas alos estudiantes que decidan pasar a nuevo titulo.

Identificador : 250

Tabla de reconocimiento de asignaturas

TITULO ANTERIOR

Crédiitols Materiala Asignaturals

El cine clésicoy su contexto sociocultural
Fundamentos del lenguaje audiovisual
Géneros cinematograficos

Introduccion ala expresion sonora
Introduccion ala expresion plastica
Fundamentos de dramaturgia
Introduccion alaindustria audiovisual

Précticas|

£ cine moderno y su contexto sociocultural

Teorias del cine

Teoriay précticadel audiovisual: gui6n, produccion, direccion y docu-

mental

Teoray précticadel audiovisual: direcci6n de fotograffa, direccion de
artey produccion digital

Teorfay précticadel audiovisual: montaje, sonidoy tecnologia

Précticas |1

Historiadel cine contemporéneo
Andisisfimico

Précticas |11

Historiadel cine de animacion

Tendencias de cine contemporaneo

NUEVO TiTULO

Numero de Créditos Crédito/s Materials Asignatural's

12 Estudiosfilmicos|

6 Estudios filmicos|

6 Estudios filmicos|

6 Sonido

6 Direccion de arte

6 Literaturay estudios culturales

6 Produccién |

12 & 6n audiovisual | 6n audiovisual
11 Fotografia

6 Estudios filmicos|1

6 Pensamiento y creacion

12 Guién | Guién 11 Producci6n I1 Direccion Documental

12 Direcci6n de fotograffa Produccion digital

12 @ ine, audioy video

digitales Tecnologias de lainformacion avanzades

12 Précticas de narracion audiovisual 111
6 El discurso histérico

6 Estéticadel cine

12 Précticas de narracion audiovisual 1V
6 Estéticadel cine

6 Estéticadel cine

Cronograma de extincién del titulo Curso a cur so titulos de cuatr o afios

Asignaturas 2017-18
Primero En extincion
Segundo Docencia
Tercero Docencia
Cuarto Docencia

2018-19 2019-20 2020-21

En extincion EXTINGUIDO

En extincion En extincion EXTINGUIDO
Docencia En extincion En extincion
Docencia Docencia En extincion

3540

Nimero de Créditos

6 666

2021-22

EXTINGUIDO

Enextincion

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

2500478-08071172

Escuela Superior de Ciney Audiovisuales de Catalufia

Graduado o Graduada en Cine y Medios Audiovisuales por la Universidad de Barcelona-

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
41388206M GASPAR ROSSELLO NICOLAU
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona
Catalanes,585

EMAIL MOVIL FAX CARGO
suportmaster@ub.edu 659920126 934031155 Vicerector de Politica

Académica, Estudiantesy
Calidad

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF

NOMBRE |PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO
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41388206M GASPAR ROSSELLO NICOLAU

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

suportmaster@ub.edu 659920126 934031155 Vicerector de Politica
Académica, Estudiantesy
Calidad

El Rector dela Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

41388206M GASPAR ROSSELLO NICOLAU

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viade les Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes,585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

suportmaster @ub.edu 659920126 934031155 Vicerector de Politica
Académica, Estudiantesy
Cdidad
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :JUSTIFICACION.pdf
HASH SHA1 :F872C2158986098067DSEAS3CBBB388C0O5F27A2A

Cadigo CSV :235070139241683576512516
Ver Fichero: JUSTIFICACION.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES.pdf
HASH SHA1 : 1A 24330CE91145F4ACA5FCC7A990B3B40B9AEE9ET

Cadigo CSV :232397582627717562747451
Ver Fichero: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.pdf
HASH SHA1 : CODBE3C488C1C5252490A9D1C5FBCEEEE9975C75

Cadigo CSV :235263607936742006413931
Ver Fichero: PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :PERSONAL ACADEMICO.pdf
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Ver Fichero: PERSONAL ACADEMICO.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre :OTROS RECURSOS HUMANOS pdf
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Cadigo CSV :235157799963842097722850
Ver Fichero: OTROS RECURSOS HUMANOS. pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS.pdf
HASH SHA1 :6F43738F1C3EC720258D46A 42D 11748356342CC7

Cadigo CSV :232418073722987643237943
Ver Fichero: RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :JUSTIFICACION VALORES PREVISTOS.pdf
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Ver Fichero: JUSTIFICACION VALORES PREVISTOS.pdf
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