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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Barcelona Facultad de Educacion 08072528

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Educacién Interdisciplinaria de las Artes

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Educacion Interdisciplinaria de las Artes por la Universidad de Barcelona

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
GASPAR ROSSELLO NICOLAU Vicerrector de Politica Académicay de Calidad
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 41388206M
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
GASPAR ROSSELLO NICOLAU Vicerrector de Politica Académicay de Calidad
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 41388206M
[ETOEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
GASPAR ROSSELLO NICOLAU Vicerrector de Politica Académicay de Calidad
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 41388206M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Gran Viade les Corts Catalanes, 585 08007 Barcelona 934031128

E-MAIL PROVINCIA FAX

vr-paiqg@ub.edu Barcelona 934031155
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Barcelona, AM 16 de enero de 2015

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4315239

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA

CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Educacion Interdisciplinaria | No Ver Apartado 1:
delas Artes por laUniversidad de Barcelona Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Artesy Humanidades Artes

Humanidades

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

004 Universidad de Barcelona
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

10

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

10 30

10

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Barcelona
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

08072528 Facultad de Educacion

1.3.2. Facultad de Educacion
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25 25

TIEMPO COMPLETO
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ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 49.0

60.0

RESTO DE ANOS 49.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 20.0 48.0
RESTO DE ANOS 20.0 48.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ub.edu/acad/noracad/permanenci a.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Capacidad investigadora. Buscar, usar e integrar lainformacién pertinente. Mostrar interés por actualizar las propias
competenciasy por integrar los diferentes puntos de vista profesionales. Desarrollar la capacidad de relacién, comparacion y
contraste entre elementos comunes de diferentes artes.

CG2 - Capacidad creativa. Buscar, explorar e integrar nuevos conocimientos tedricos'y practicos en la observacidn de experiencias
artisticas tanto de procedenciainternaciona como local, con el fin de emprender nuevos proyectos creativos en las précticas
profesionales.

CG3 - Capacidad de adaptacion. Valorar positivamente la diversidad cultural de las artesy de la sociedad. Analizar &gilmente los
cambios e innovaciones pluridisciplinares que se producen en € entorno y ser capaz de planificar iniciativas educativas, artisticasy
culturales razonadas para darles respuesta.

CG4 - Capacidad critica. Mostrar actitudes coherentes con los valores éticos y deontol 6gicos. Saber formular juiciosy establecer
criterios razonados. Mostrar capacidad de criticay autocritica constructiva.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Actuar desde el compromiso ético de forma libre y socialmente responsable, tanto en contextos profesionales como
personales, siendo respetuoso con los valores universales y democraticos.

CT2 - Aprender de formasignificativay funcional, y tener la autonomia suficiente para gestionar y autoregular €l propio
aprendizaje, de forma estratégica, y flexible, en funcion de las necesidades y propdsitos.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE1 - Anadlizar e interpretar |arelacion entre expresion, comunicacion y educacion.

CE2 - Investigar y explorar las précticas y/o objetos artisticos destinados alainfanciay ala adolescencia desde la observacion
y experimentacion analitica en sus distintas dimensiones (cognitiva, cultural, emocional, motriz, social, histérica, semioldgica,
estética, comunicativa, volitivag).

CE3 - Optimizar los recursos culturales que ofrecen los distintos entornos sociales.

CE4 - Establecer relaciones adecuadas de reciprocidad y funcionalidad entre los fundamentos tedricosy las praxis educativas.

CES5 - Idear, experimentar y aplicar propuestas artisticas curriculares o puntual es adecuandol as a las necesidades y perfiles de los
sujetos receptores o de | as entidades colaboradoras.

CEB6 - Iniciar, desarrollar y/o completar investigaciones relacionadas con las artes plasticas, lamusicay laliteratura en contextos
educativos formaesy no formales.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

REQUISITOS DE ADMISION:

Ser graduado o licenciado en Filologia, en Pedagogia, en Historia del Arte, en Bellas Artes, en Ciencias de la Mdsica (o tener una titulacién superior en
cualquier especialidad de Musica, equiparada a todos los efectos a licenciatura), en Comunicacién audovisual o en Humanidades.
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Ser graduado en Maestro de Educacioén Infantil o en Maestro de Educacién Primaria, o diplomado en cualquier especialidad de Magisterio.
CRITERIOS DE SELECCION:

1. Expediente académico del Titulo de acceso.
Se valoraran las calificaciones de los aspirantes, priorizando el acceso a aquellos que tienen las puntuaciones més altas. No obstante, no queda ex-
cluido ninglin estudiante en esta primera fase, puesto que también son importantes los apartados que se describen a continuacion.

2. Valoracion de una carta de motivacion.
A través de un escrito que fundamente el motivo por el cual el aspirante desea cursar el master, se pueden valorar las inquietudes del mismo, y asi
considerar, por una parte, si el master puede cubrir las expectativas del aspirante, y por otra si tiene un perfil adecuado para cursar los estudios.

3. Valoracién de una entrevista personal.
Después de valorar la carta de motivacion se incide en aquellas cuestiones que pueden guedar inconclusas o que no aparecen.

4. Valoracién del curriculum en los &mbitos profesional y/o académico.
El curriculum es un punto a tener en cuenta, no obstante la realidad es que un publico potencial importante son los recién graduados, y estos, simple-
mente por su juventud, no pueden disponer de un curriculum muy amplio.

5. Otros méritos.

De lo expuesto se deduce que la Comisién del master hace el proceso de seleccién de los aspirantes desde una visién holistica en la que todos los
puntos expuestos tienen un valor similar.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

En la pagina principal WEB de la Universidad se puede acceder a la relaciéon de Masters oficiales que se imparten cada curso.

En dicha pagina ademas de la relacién de los masteres oficiales se incluye:

los objetivos de un master y su estructura general

las preguntas més frecuentes con respecto a: masteres oficiales, como se accede a un master, preinscripcion, matriculay precios, duracion y calendario, relacion
de los master con otras ensefianzas, estudios adaptados al espacio europeo de educacion superior

acceso y preinscripcion

matricula

becasy ayudas

Los teléfonos de contacto y correo electrénico de la Oficina de Informacion de los master

Por otra parte cada uno de estos Masteres dispone de su propia pagina WEB en la que se incluye:
PRESENTACION
OBJETIVOS ACCESO Y ADMISION

Objetivos y competencias
Requisitos de acceso
Preinscripcion

Listado de admitidos

PLAN DE ESTUDIOS

Plan de estudios
Reconocimiento de crédito
Trabajo final de master

SOPORTE AL ESTUDIO

Becas y ayudas
Movilidad

INFORMACION ACADEMICA

Matricula

Calendario, horarios i examenes
Planes docentes, aulas y profesores
Practicas curriculares

SISTEMA DE CALIDAD

Presentacion
Indicadores
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Normativas

OPINIONES Y PREGUNTAS
Quejas, reclamaciones y sugerencias
ENLACES RELACIONADOS

Es importante destacar que siguiendo el plan de accién tutorial de la Universidad (PAT) (ver apartado 4.3) y en colaboracién con el Centro donde es-
ta adscrito el master y con el Servicio de Atencion a los Estudiantes (SAE), cada master organiza una serie de acciones previas a la matricula tales co-
mo:

a) Actividades de informacién general del master.

b) Jornadas de intercambio con el profesorado de titulaciones desde las cuales se puede acceder a los diferentes masteres.
d) Elaboracién y recopilaciéon de materiales informativos respecto a los master que se ofrecen, para su posterior difusion.

e) Participacion en salones, ferias y otros acontecimientos informativos para los estudiantes, para su difusion.

Y también acciones en la fase inicial de los estudios del Master:

a) Actividades de presentacion del master.
b) Colaboracion en actividades de acogida para los estudiantes de programas de movilidad matriculados en la UB de acuerdo con el plan de accién tu-
torial (PAT).

INFORMACION ESPECIFICA CORRESPONDIENTE AL CENTRO

La Facultad de Educacion publica en su web http://ub.edu/fprofessorat/queoferim/index/postgrau.htm toda la informacién bésica relacionada con
el desarrollo operativo del programa formativo junto con los indicadores relacionados. Esta informacién sigue los criterios generales en cuanto a es-
tructura y contenidos unificados para los titulos de la Universidad de Barcelona.

Ademas de la web, la coordinacién del méaster dispone de carteles y dipticos informativos en los que se resume la informacién incluida en los aparta-
dos de informacion general e informacion académica. Los carteles y dipticos se imprimen y se reparten por los centros y facultades afines al propésito,
y también via correo electrénico se difunde la informacién entre colegios y asociaciones profesionales (Colegios de licenciados, Rosa Sensat), y tam-
bién se envia a antiguos alumnos de la facultades de Formacién del Profesorado, Bellas Artes, Filologia, Pedagogia e Historia del Arte.

La coordinadora del master asume un papel activo y personalizado en las funciones de tutorizacién e informacién con los estudiantes interesados. Da-
da la diversa formacién e intereses del alumno potencial se precisa proporcionar una informacioén adecuada y particularizada para que el alumno pue-
da considerar con criterio ajustado la eleccion y orientacién de las materias. Por otra parte, cabe destacar los esfuerzos dedicados a informar y orientar
al alumnado extranjero, que con mucha antelacién precisa de conocer la de formalizacién de los procesos para poder adecuarla a la politica de becas
de sus respectivos paises. En este sentido, la coordinadora y la secretaria de la facultad colaboran en el proceso y disponen de un procedimiento es-
pecifico.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

Normas para el reconocimiento y para la transferencia de créditos en las ensefianzas oficiales de méster universita-
rio de la Universidad de Barcelona (Aprobadas por el Consejo de Gobierno de 29 de mayo de 2013)

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales de grado, master y doctorado impartidas por las universidades espafiolas en todo el territorio estatal
(modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio), establece como uno de los objetivos fundamentales de la organiza-
cion de las ensefianzas el fomento de la movilidad de los estudiantes, tanto dentro de Europa como en otras partes
del mundo y, sobre todo, la movilidad entre las distintas universidades espafiolas y dentro de una misma universi-
dad. Resulta, por tanto, imprescindible disponer de un sistema de reconocimiento, de transferencia y de acumula-
cion de créditos, en el que los créditos cursados previamente sean reconocidos e incorporados al expediente del es-
tudiante.

En este sentido, estas normas pretenden regular el procedimiento y los criterios que se deberan aplicar en
la Universidad de Barcelona, respetando la legislacion vigente.
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El reconocimiento de créditos es la aceptacién por parte de la Universidad de Barcelona de la formacién o experien-
cia profesional que figura a continuacion, y que se computa en el expediente de otras ensefianzas que el estudiante
esté cursando al efecto de la obtencion de un titulo oficial.

En ninglin caso se reconoceran los créditos correspondientes al trabajo final de méster.
Formacién o experiencia profesional objeto de reconocimiento

a ) Los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la Universidad de Barcelona o en
cualquier otra universidad, computan en las nuevas ensefianzas oficiales, a efectos de obtener un titulo oficial.

b ) Los créditos cursados en ensefianzas superiores conducentes a otros titulos amparados por el articulo 34.1 de la
Ley 6 /2001 de Universidades.

¢ ) La experiencia laboral y profesional, siempre que esté relacionada con las competencias de la titulacién que esta
cursando el estudiante.

El limite de créditos que se podran reconocer, basandose en otros titulos y en la experiencia profesional,
no podra ser superior, en conjunto, al 15 % de los créditos del plan de estudios que el estudiante esta cursando.

Unicamente se podré reconocer un porcentaje superior al 15 %, hasta la totalidad de créditos del plan de
estudios, cuando el titulo propio haya sido extinguido y sustituido por el titulo oficial, y asi conste en la
memoria del titulo oficial verificada en las condiciones establecidas en los articulos 6.4 y 6.5 del Real
Decreto 861/2010.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Tedricopréactica

Seminarios

Précticas externas

Salidas culturales

Trabajo tutelado

Trabajo auténomo

53 METODOLOGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activa del aumnado.

Coloquios: Los coloquios consisten en actividades de intercambio de opiniones entre el alumnado bajo la direccion del profesorado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o0 més estudiantes presentan de forma oral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de comparieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Conferencias. Exposicion publica sobre un tema de caracter cientifico, técnico o cultural [levada a cabo por una persona experta.

Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene €l objetivo de promover laexpresién'y la comprension oral en una
conversacion colectiva en lacual € tema puede ser preparado, pero no € desarrollo de lasintervenciones.

Seminario: Técnica de dinamica de grupos que consiste en unas sesiones de trabajo de un grupo mas bien reducido que investiga un
tema mediante el didogo y ladiscusion, bajo la direccion de un profesor o un experto. Se pueden hacer seminarios para profundizar
sobre temas monograficos, a partir de lainformacion proporcionada previamente por el profesorado.

Trabajo en grupo: Actividad de aprendizaje que se tiene que hacer mediante la colaboracion entre los miembros de un grupo.

Actividad consistente en la presentacion de un documento escrito.

Con las actividades de aplicacion se consigue contextualizar el aprendizaje tedrico através de su aplicacion a un hecho, suceso,
situacion, dato o fendmeno concreto, seleccionado para que facilite €l aprendizaje.

Aprendizaje basado en problemas: Se utiliza el aprendizaje basado en problemas como método de promover el aprendizaje

apartir de problemas seleccionados de lavidareal. Es necesario que cada alumno identifique y analice el problema, formule
interrogantes para convertirlos en objetivos de aprendizaje, busgque informacion para darle respuesta e interaccione, socializando asi
este conocimiento. Este tipo de metodol ogia permite adquirir conocimientos conceptuales y desarrollar habilidades y actitudes de
manera que Se convierte en una estrategia especialmente interesante para alcanzar competencias.

Busqueda de informacion: La busqueda de informacion, organizada como blisqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicion de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencion de informacion.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacion del proyecto.

Actividad de un grupo de estudiantes, dirigida por €l profesorado, que consiste en ir aver un determinado lugar para obtener
informacion directa que favorezca el proceso de aprendizaje.

Précticas: Permiten aplicar y configurar, anivel préctico, lateoria de un dmbito de conocimiento en un contexto concreto.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

1. Pruebas escritas: examen, cuestionarios (de eleccion entre diferentes respuestas, de distincion verdadero/falso, de
emparejamientog), pruebas objetivas (respuestas simples, completar lafrase¢), pruebas de ensayo, mapas conceptualesy similares,
actividades de aplicacion, estudio de casos, resolucion de problemasg,

2. Pruebas orales: entrevistas 0 examenes, puestas en comun, exposiciones¢,

3. Instrumentos basados en la observacién: listados de control, escalas de estimacion, registrosg,

4. Trabgjos realizados por €l estudiante: memorias, dossieres, proyectos, carpeta de aprendizaje;.

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Comunicacion, artey aprendizaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Comunicacién artisticay aprendizaje

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Espacios, objetosy entor nos artisticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta materia el alumno seré& capaz de observar, analitzar e interpretar algunas de las multiples manifestaciones culturales en las que interre-
lacionan diversos ambitos artisticos para aplicarlas y desarrollarlas en el &mbito educativo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Relacion y reflexion del nexo entre las multiples manifestaciones artistico-culturales y el &mbito educativo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Capacidad creativa. Buscar, explorar e integrar nuevos conocimientos tedricos y préacticos en la observacion de experiencias
artisticas tanto de procedenciainternacional como local, con € fin de emprender nuevos proyectos creativos en las préacticas
profesionales.

CG3 - Capacidad de adaptacion. Valorar positivamente la diversidad cultural de las artesy de la sociedad. Analizar agilmente los
cambios e innovaciones pluridisciplinares que se producen en €l entorno y ser capaz de planificar iniciativas educativas, artisticasy
culturales razonadas para darles respuesta.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Actuar desde el compromiso ético de forma libre y socialmente responsable, tanto en contextos profesionales como
personales, siendo respetuoso con los valores universales y democraticos.

CT2 - Aprender de formasignificativay funcional, y tener la autonomia suficiente para gestionar y autoregular €l propio
aprendizaje, de forma estratégica, y flexible, en funcion de las necesidades y propdsitos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Anadlizar e interpretar larelacion entre expresion, comunicacion y educacion.

CE2 - Investigar y explorar las practicas y/o objetos artisticos destinados alainfanciay ala adolescencia desde la observacion
y experimentacion analitica en sus distintas dimensiones (cognitiva, cultural, emocional, motriz, social, histérica, semioldgica,
estética, comunicativa, volitivag).
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CES5 - Idear, experimentar y aplicar propuestas artisticas curriculares o puntual es adecuandolas a las necesidades y perfiles de los
sujetos receptores o de | as entidades colaboradoras.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 42 33.6

Trabajo tutelado 25 20

Trabajo autbnomo 58 46.4

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de formaoral por parte de un profesor o
profesora sin la parti cipacion activa del alumnado.

Coloquios: Los coloquios consisten en actividades de intercambio de opiniones entre el alumnado bajo la direccion del profesorado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de formaoral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de compafieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Conferencias: Exposicion publica sobre un tema de carécter cientifico, técnico o cultural llevada a cabo por una persona experta.

Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene el objetivo de promover la expresion y la comprension oral en una
conversacion colectivaen lacual e tema puede ser preparado, pero no el desarrollo de las intervenciones.

Seminario: Técnica de dindmica de grupos que consiste en unas sesiones de trabajo de un grupo més bien reducido que investigaun
temamediante el didlogo y ladiscusion, bajo ladireccién de un profesor o un experto. Se pueden hacer seminarios para profundizar
sobre temas monogréaficos, a partir de lainformacion proporcionada previamente por €l profesorado.

Actividad consistente en la presentacion de un documento escrito.

Aprendizaje basado en problemas: Se utiliza el aprendizaje basado en problemas como método de promover el aprendizaje

apartir de problemas seleccionados de lavidareal. Es necesario que cada alumno identifique y analice el problema, formule
interrogantes para convertirlos en objetivos de aprendizaje, busque informacion para darle respuesta e interaccione, socializando asi
este conocimiento. Este tipo de metodologia permite adquirir conocimientos conceptuales y desarrollar habilidades y actitudes de
manera que Se convierte en una estrategia especialmente interesante para alcanzar competencias.

Busqueda de informacion: La busqueda de informacion, organizada como blsgqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicion de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencién de informacion.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacion del proyecto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

1. Pruebas escritas: examen, cuestionarios |15.0 20.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,

de distincion verdadero/falso, de
emparejamiento¢), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafraseg),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucion de problemasg,

2. Pruebas orales: entrevistas o examenes, |5.0 10.0
puestas en comuin, exposi cionesy,

3. Instrumentos basados en la observacion: | 5.0 10.0
listados de control, escalas de estimacién,
registros,

4. Trabgjos realizados por €l estudiante: 55.0 60.0
memorias, dossieres, proyectos, carpeta de
aprendizaje;,

NIVEL 2: Teoriay pedagogiadelasartesy lasTIC

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriay pedagogia dela comunicacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Artesy tecnologias audiovisuales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Al finalizar esta materia el alumno seré capaz de desarrollar estrategias, recursos y técnicas de los medios y ambientes artisticos, y transferir-los al
ambito educativo.

55.1.3 CONTENIDOS

Teorias de la comunicacién. Pedagogia de la comunicacién. Didactica comunicativa. Uso y aplicacion de los medios digitales en el &mbito audiovisual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 42 33.6

Trabajo tutelado 25 20

Trabgjo auténomo 58 46.4

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de |a asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la parti cipacion activa del alumnado.

Coloquios: Los coloquios consisten en actividades de intercambio de opiniones entre el alumnado bajo ladireccion del profesorado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de formaoral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de compafieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene el objetivo de promover laexpresion'y la comprension oral en una
conversacion colectiva en lacual € tema puede ser preparado, pero no €l desarrollo de lasintervenciones.

Seminario: Técnica de dindmica de grupos que consiste en unas sesiones de trabajo de un grupo maés bien reducido que investigaun
tema mediante el didlogo y la discusion, bajo la direccion de un profesor o un experto. Se pueden hacer seminarios para profundizar
sobre temas monograficos, a partir de lainformacion proporcionada previamente por el profesorado.

Actividad consistente en la presentacion de un documento escrito.

Aprendizaje basado en problemas: Se utiliza el aprendizaje basado en problemas como método de promover el aprendizaje

a partir de problemas seleccionados de lavidareal. Es hecesario que cada alumno identifique y analice el problema, formule
interrogantes para convertirlos en objetivos de aprendizaje, busgque informacion para darle respuesta e interaccione, socializando asi
este conocimiento. Este tipo de metodol ogia permite adquirir conocimientos conceptuales y desarrollar habilidades y actitudes de
manera que Se convierte en una estrategia especialmente interesante para alcanzar competencias.

Busqueda de informacién: La busqueda de informacidn, organizada como busqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicién de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencidn de informacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1. Pruebas escritas: examen, cuestionarios |15.0 20.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,

de distincién verdadero/falso, de
emparejamientog), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase;),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucién de problemase,

2. Pruebas orales: entrevistas o exdmenes, |5.0 10.0
puestas en comun, exposiciones¢,
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memorias, dossieres, proyectos, carpeta de
aprendizaje;,

3. Instrumentos basados en la observacion: | 5.0 10.0
listados de control, escalas de estimacion,

registros,

4. Trabajos realizados por €l estudiante: 55.0 60.0

NIVEL 2: Introduccién en métodos de investigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Epistemologia y metodologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Investigacion en artes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta materia el alumno sera capaz de desarrollar sus investigaciones a partir del conocimiento de los principales modelos, paradigmas, he-
rramientas y estrategias de investigacion, a partir de la adquisién del conocimiento de criterios de validez y de evaluacién de investigacions, tesis, pro-
yectos y resultados en el campo de las artes.

55.1.3 CONTENIDOS

Principales modelos, paradigmas, tipos, herramientas y estrategias de investigacion. Limites, tendencias y caracteristicas de las investigaciones sobre
materias artisticas. Validez y de evaluacién de investigaciones, proyectos, tesis y resultados en el terreno de las artes. Estructura de las investigacio-
nes cientificas. Redaccion de informes y proyectos cientificos. Estructura y planificacién de grupos y proyectos de investigacion en artes. La investiga-
cién interdisciplinar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 42 33.6

Trabajo tutelado 25 20

Trabajo auténomo 58 46.4

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de forma oral por parte de un profesor o
profesora sin la participacion activadel aumnado.

Coloquios: Los coloquios consisten en actividades de intercambio de opiniones entre el alumnado bajo la direccion del profesorado.
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Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de forma oral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de comparieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene el objetivo de promover laexpresion y lacomprension oral en una
conversacion colectivaen la cual el tema puede ser preparado, pero no € desarrollo de las intervenciones.

Seminario: Técnica de dinamica de grupos gque consiste en unas sesiones de trabajo de un grupo mas bien reducido que investiga un
temamediante el didlogo y ladiscusion, bajo la direccion de un profesor o un experto. Se pueden hacer seminarios para profundizar
sobre temas monograficos, a partir de lainformacion proporcionada previamente por el profesorado.

Actividad consistente en la presentacion de un documento escrito.

Aprendizaje basado en problemas: Se utiliza el aprendizaje basado en problemas como método de promover el aprendizaje

apartir de problemas seleccionados de lavidareal. Es necesario que cada alumno identifique y analice el problema, formule
interrogantes para convertirlos en objetivos de aprendizaje, busque informacion para darle respuesta e interaccione, socializando asi
este conocimiento. Este tipo de metodologia permite adquirir conocimientos conceptuales y desarrollar habilidadesy actitudes de
manera que se convierte en una estrategia especialmente interesante para alcanzar competencias.

Busqgueda de informacién: La busqueda de i nformacion, organizada como bisqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicion de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencién de informacion.

Elaboracion de proyectos: Metodol ogia de ensefianza activa que promueve €l aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacién del proyecto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1. Pruebas escritas: examen, cuestionarios |15.0 20.0
(de eleccidn entre diferentes respuestas,

de distincién verdadero/falso, de
emparejamientog), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafrase¢),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucién de problemasg,

2. Pruebas orales: entrevistas o examenes, |10.0 10.0
puestas en comun, exposi ciones;,

3. Instrumentos basados en |a observacion: | 10.0 10.0
listados de control, escalas de estimaciéon,
registros,

4. Trabajos realizados por €l estudiante: 55.0 60.0
memorias, dossieres, proyectos, carpeta de
aprendizaje;,

NIVEL 2: Practicum

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Practicum en educacion artistica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 10 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar esta materia el alumno seré capaz de integrar la teoria con la praxis en un contexto relacionado con el &mbito educativo, artistico y cultural,
y asi llegar a desarrollar habilitades de aprendizaje que le permita seguir formandose segun sus intereses y motivacions.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Aplicacion de los aprendizajes que interrelacionan los &mbitos de las artes con el de la educacién formal y no formal en contextos del mundo laboral.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

http://www.ub.edu/feinaub/docs/normativa_practiques_2012.pdf

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Précticas externas 75 0
Trabgjo tutelado 72 0
Trabajo auténomo 96 0
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminario: Técnica de dindmica de grupos que consiste en unas sesiones de trabajo de un grupo més bien reducido que investigaun
temamediante el didlogo y ladiscusion, bajo ladireccién de un profesor o un experto. Se pueden hacer seminarios para profundizar
sobre temas monogréaficos, a partir de lainformacion proporcionada previamente por €l profesorado.

Actividad consistente en la presentacion de un documento escrito.

Aprendizaje basado en problemas: Se utiliza el aprendizaje basado en problemas como método de promover el aprendizaje

apartir de problemas seleccionados de lavidareal. Es necesario que cada alumno identifique y analice el problema, formule
interrogantes para convertirlos en objetivos de aprendizaje, busque informacion para darle respuesta e interaccione, socializando asi
este conocimiento. Este tipo de metodologia permite adquirir conocimientos conceptuales y desarrollar habilidades y actitudes de
manera que se convierte en una estrategia especialmente interesante para alcanzar competencias.

Busqueda de informacion: La busqueda de informacion, organizada como blsqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicion de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencién de informacion.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacion del proyecto.

Précticas. Permiten aplicar y configurar, anivel préactico, la teoria de un ambito de conocimiento en un contexto concreto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
2. Pruebas orales: entrevistas o examenes, |20.0 20.0

puestas en comun, exposi ciones;,

4. Trabgjos realizados por €l estudiante: 90.0 90.0

memorias, dossieres, proyectos, carpeta de

aprendizaje;,

NIVEL 2: Manifestaciones artisticas dirigidas al publico infantil y juvenil

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Album ilustrado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Cancién: espacio entre poesiay musica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Dela épera ala performance

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: El personajey su construccion en los ambitos iconogr aficos e iconol 6gicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Teatro como interaccion delasartes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

21/39

csv: 159683163925173469887753



GOBIERMD MIMISTERID

i
ol [
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 4315239

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Danzay artes creativas en educacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Artesdigitales: un espacio virtual parala comunicacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

25

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Museosy exposiciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

25

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

infantil y juvenil.

Al finalizar esta materia el alumno seréa capaz de desarrollar estrategias y recursos relacionados con diferentes contextos artisticos dirigidos al publico

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estudio de los diferentes &mbitos artistico-culturales destinados al puablico infantil y juvenil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 42 33.6

Trabajo tutelado 25 20

Trabajo autbnomo 58 46.4

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases magistrales: En las clases magistrales se exponen |os contenidos de la asignatura de formaoral por parte de un profesor o
profesora sin la parti cipacion activa del alumnado.

Coloquios: Los coloquios consisten en actividades de intercambio de opiniones entre el alumnado bajo ladireccion del profesorado.

Clases expositivas: En las clases expositivas uno o més estudiantes presentan de formaoral un tema o trabajo, preparado
previamente, delante del resto de compafieros del grupo. En ocasiones puede resultar interesante una presentacion escrita previa.

Debate dirigido: Técnica de dinamica de grupos que tiene el objetivo de promover laexpresion 'y la comprension oral en una
conversacion colectiva en la cual €l tema puede ser preparado, pero no €l desarrollo de lasintervenciones.

Seminario: Técnica de dinamica de grupos que consiste en unas sesiones de trabajo de un grupo més bien reducido que investiga un
temamediante el didlogo y ladiscusion, bajo la direccién de un profesor o un experto. Se pueden hacer seminarios para profundizar
sobre temas monogréaficos, a partir de lainformacion proporcionada previamente por el profesorado.

Actividad consistente en la presentacion de un documento escrito.

Aprendizaje basado en problemas: Se utiliza el aprendizaje basado en problemas como método de promover el aprendizaje

apartir de problemas seleccionados de lavidareal. Es necesario que cada alumno identifique y analice el problema, formule
interrogantes para convertirlos en objetivos de aprendizaje, busgque informacion para darle respuesta e interaccione, socializando asi
este conocimiento. Este tipo de metodol ogia permite adquirir conocimientos conceptuales y desarrollar habilidades y actitudes de
manera que Se convierte en una estrategia especialmente interesante para alcanzar competencias.

Busqueda de informacion: La busqueda de informacion, organizada como blsqueda de informacion de manera activa por parte
del alumnado, permite la adquisicion de conocimientos de forma directa pero también la adquisicion de habilidades y actitudes
relacionadas con la obtencion de informacion.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacion, desarrollo y evaluacion del proyecto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

1. Pruebas escritas. examen, cuestionarios |20.0 20.0
(de eleccién entre diferentes respuestas,

de distincion verdadero/falso, de
emparejamientog), pruebas objetivas
(respuestas simples, completar lafraseg),
pruebas de ensayo, mapas conceptual es

y similares, actividades de aplicacion,
estudio de casos, resolucion de problemasg,

2. Pruebas orales: entrevistas o examenes, |10.0 10.0
puestas en comun, exposiciones;,
3. Instrumentos basados en |a observacion: | 10.0 10.0
listados de control, escalas de estimacién,
registros¢,
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4. Trabajos realizados por €l estudiante:
memorias, dossieres, proyectos, carpeta de
aprendizaje;.

60.0

60.0

NIVEL 2: Trabajo Final de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo defin de master

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 10

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ques que se presentan a continuacion:

cion.

Al finalizar esta materia el alumno seré capaz de integrar y apicar las competencias adquiridas en el curso del méster a través de uno de los dos enfo-

- El desarrollo de una investigacion desarrollada en un &mbito que interrelacione las artes con el &mbito de la educacion.

- El desarrollo de un proyecto orientado a la innovacién y/o intervencién en un campo professional concreto que interelacione las artes con la educa-

5.5.1.3 CONTENIDOS
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El Trabajo Final de Master es un trabajo de investigacion, innovacion y/o intervencién sobre algin tema o concepto generado en los &mbitos entre las
artes y el mundo de la educacion.

Debe incluir los siguientes apartados:
Aspectos de contenido:

- Datos identificativos: titulo, nombre dl autor y nombre del tutor.

- indice (con indicacion de paginas)

- Resumen (en catalan, espafiol e inglés) en el que se haga referencia a aspectos como: objetivo, interés y originalidad de la aportacién cientifica y
principales resultados.

- Justificacion e interés de la propuesta: Descripcién del objeto de estudio. Relevancia y actualidad.

- Marco tedrico o conceptual: exposicion de los fundamentos tedricos y conocimientos recientes referidos directamente al problema,a de investigacion
u objeto de andlisis, citando la bibliografia pertinente y actualizada. Mostrar un estado de la cuestién actualizado y una descripcién del contexto de es-
tudio.

- Objetivos / Preguntas de investigacion / Hipétesis

- Metodologia

- Estudio de los datos, andlisis, presentacion y discusion de resultados

- Conclusiones

- Bibliografia

- Annexos (si es preciso).

Aspectos formales:
- Extension entre 30 y 40 paginas (entre 13000 y 18000 palabras), en formato DIN-A-4, interlineado 1,5, en tipografia Times 12 o Arial 11.
- Apartados numerados. Documento paginado. Bibliografia ordenada alfabéticamente por autores. Notas a pie de pagina.

- Se entregaran tres ejemplares impresos (encuadernados en espiral 0 a la americana, a dos caras) y una copia electrénica en formato pdf. En los
ejemplares deber& constar el visto bueno del tutor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El Trabajo Final de Méaster se realiza durante el segundo semestre bajo la supervision y asesoramiento de un tutor designado por la Comisién acadé-
mica de coordinacién entre el profesorado doctor.

El tutor orientard y seguira la investigacion, innovacion o intervencién del alumno en todas las fases hasta la redaccion de los resultados y del docu-
mento final.

El Trabajo Final de Master sera defendido en sesion publica, ante un tribunal formado por tres profesores del master, previa aprobacion del profesor
tutor. Este hara un informe valorativo, dirigido a los miembros del tribunal, con expresién de la nota numérica.

La ponderacion de la calificacion sera: 60% tutor y 40% tribunal.

Normativa general de la Universidad de Barcelona:
http://www.giga.ub.edu/acad/gdoc/fitxers/pdf/normes_TFM.pdf

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Capacidad investigadora. Buscar, usar e integrar lainformacion pertinente. Mostrar interés por actualizar las propias
competenciasy por integrar los diferentes puntos de vista profesionales. Desarrollar la capacidad de relacién, comparaciéon 'y
contraste entre elementos comunes de diferentes artes.

CG2 - Capacidad creativa. Buscar, explorar e integrar nuevos conocimientos tedricos y précticos en la observacion de experiencias
artisticas tanto de procedenciainternacional como local, con €l fin de emprender nuevos proyectos creativos en las practicas
profesionales.

CG3 - Capacidad de adaptacion. Vaorar positivamente ladiversidad cultural de las artesy de la sociedad. Analizar &gilmente los
cambios e innovaciones pluridisciplinares que se producen en €l entorno y ser capaz de planificar iniciativas educativas, artisticasy
culturales razonadas para darles respuesta.

CG4 - Capacidad critica. Mostrar actitudes coherentes con los valores éticos y deontol égicos. Saber formular juiciosy establecer
criterios razonados. Mostrar capacidad de criticay autocritica constructiva.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Actuar desde el compromiso ético de formalibre y socialmente responsable, tanto en contextos profesionales como
personales, siendo respetuoso con los valores universales y democraticos.

CT2 - Aprender de forma significativay funcional, y tener la autonomia suficiente para gestionar y autoregular €l propio
aprendizaje, de forma estratégica, y flexible, en funcion de las necesidades y propdsitos.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Andlizar einterpretar larelacion entre expresion, comunicacion y educacion.

CE2 - Investigar y explorar las précticas y/o objetos artisticos destinados alainfanciay ala adolescencia desde la observacion
y experimentacion analitica en sus distintas dimensiones (cognitiva, cultural, emocional, motriz, social, histérica, semioldgica,
estética, comunicativa, volitivag).

CE3 - Optimizar los recursos culturales que ofrecen los distintos entornos sociales.

CE4 - Establecer relaciones adecuadas de reciprocidad y funcionalidad entre los fundamentos tedricosy las praxis educativas.

CES5 - Idear, experimentar y aplicar propuestas artisticas curriculares o puntual es adecuandol as alas necesidades y perfiles de los
sujetos receptores o de | as entidades colaboradoras.

CES6 - Iniciar, desarrollar y/o completar investigaciones relacionadas con las artes plésticas, lamusicay laliteratura en contextos
educativos formalesy no formales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 62 0
Trabajo tutelado 63 0
Trabgjo auténomo 375 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seminario: Técnica de dindmica de grupos que consiste en unas sesiones de trabajo de un grupo més bien reducido que investigaun
temamediante el didlogo y ladiscusion, bajo ladireccién de un profesor o un experto. Se pueden hacer seminarios para profundizar
sobre temas monogréaficos, a partir de lainformacion proporcionada previamente por €l profesorado.

Aprendizaje basado en problemas: Se utiliza el aprendizaje basado en problemas como método de promover el aprendizaje

apartir de problemas seleccionados de lavidareal. Es necesario que cada alumno identifique y analice el problema, formule
interrogantes para convertirlos en objetivos de aprendizaje, busgque informacion para darle respuesta e interaccione, socializando asi
este conocimiento. Este tipo de metodol ogia permite adquirir conocimientos conceptuales y desarrollar habilidades y actitudes de
manera que Se convierte en una estrategia especialmente interesante para alcanzar competencias.

Elaboracion de proyectos: Metodologia de ensefianza activa que promueve el aprendizaje a partir de larealizacion de un proyecto:
idea, disefio, planificacién, desarrollo y evaluacion del proyecto.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
2. Pruebas orales: entrevistas o exdmenes, |20.0 20.0
puestas en comUn, exposiciones;,
4. Trabajos realizados por €l estudiante: 80.0 80.0
memorias, dossieres, proyectos, carpeta de
aprendizaje;,
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Barcelona Otro personal 2 0 5
docente con
contrato laboral

Universidad de Barcelona Profesor 5 100 17
Agregado

Universidad de Barcelona Profesor 1 0 2
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Barcelona Ayudante Doctor |1 100 5

Universidad de Barcelona Catedrético 1 100 10
de Escuela
Universitaria

Universidad de Barcelona Catedrético de 1 100 15
Universidad

Universidad de Barcelona Profesor Titular |5 100 23
de Universidad

Universidad de Barcelona Profesor Titular |2 0 16
de Escuela
Universitaria

Universidad de Barcelona Profesor 1 100 5
colaborador
Licenciado

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 15 80
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La experiencia anterior en ediciones anteriores del Master Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes, asi como en postgrados y similares
es positiva en lo que hace referencia al numero de egresados. Hay que considerar el interés del estudiante por una metodologia activa y comprometi-
da en la ensefianza- aprendizaje de &mbitos que son de su interés, dentro del sistema de evaluacién continua.

La tasa de abandono, que no se prevé muy alta, puede estar sujeta a:

Desajustes entre las expectativas especificas por parte de algun estudiante respecto al caracter general del méaster

Imponderables de salud

Dificultades de compatibilidad entre los estudios y el mundo laboral o circunstancias familiares.

Dificultades econémicas

Por las razones consideradas en el parrafo anterior, algunos estudiantes optaran por dilatar en el tiempo o repetir algunos médulos, lo que redunda de
un modo poco significativo en la tasa de eficiencia de estos estudios.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

| ENLACE | http://www.ub.edu/agenci aqualitat/academi codocent/desenvol upament/suport.html

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2015

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

El méster Educacion Interdiscipinar de las Artes se ha impartido hasta el curso 2013-14 y por lo tanto ha seguido un proceso de extinciéon puesto que
no han habido estudiantes de nuevo ingreso para el curso 2014-15. No obstante, debido a que la antigua estructura del master se contemplaba aca-
démicamente en dos afios, dedicando el segundo afio a las asignaturas de: TFM, Practicum en educacion artistica y Proyecto de investigacion, se ha
ofertado en el presente curso 2014-15 el segundo afio para los estudiantes que superaron el primer afio durante el curso 2013-14.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

4310477-08072528 Méster Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes-Facultad de Educacion

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
41388206M GASPAR ROSSELLO NICOLAU
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

suportmaster @ub.edu 934031128 934031155 Vicerrector de Politica

Académicay de Calidad

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
41388206M GASPAR ROSSELLO NICOLAU
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO
vr-paiq@ub.edu 934031128 934031155 Vicerrector de Palitica

Académicay de Calidad

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

41388206M GASPAR ROSSELLO NICOLAU

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL MOVIL FAX CARGO

suportmaster @ub.edu 934031128 934031155 Vicerrector de Politica
Académicay de Calidad
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

Perfil de formacion - objetivos generales del titulo - finalidad, enfoque u
orientacion

INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y PROFESIONAL

El interés académico del Master Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes se centra en la formacion de
estudiantes que quieren profundizar y/o ampliar las relaciones existentes entre el mundo de la educacién (formal y no
formal) y las artes, desde una perspectiva integradora e interdisciplinar, atendiendo a las necesidades de la demanda
social y cubriendo algunas de las ocho competencias basicas vinculadas a la formacion de la ciudadania, en especial la
competencia cultural y artistica.

En el ambito de la educacion y atendiendo a los respectivos planes de estudios de los Grados de Maestros (Grado de
Educacién Infantil y Grado de Educacién Primaria), cabe decir que estos adolecen de asignaturas relacionadas con la
vision interdiscipinar de las artes, aun existiendo en la oferta cultural y social multiples evidencias que manifiestan la
interdisciplinariedad (danza, teatro, audiovisuales, etc). La formacion receptora y creadora de los futuros maestros para
vincular los ambitos pluridisciplinares e interdisciplinares de las artes al mundo de la educacién formal y no formal
puede oferecerla el Mdster Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes.

Asimismo, el Master Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes puede ser una oportunidad para orientar y
preparar a estudiantes con formacion artistica y humanistica pero no formados en pedagogia y didactica, que quieran
formar parte de equipos pedagdgicos de instituciones culturales (museos, ayuntamientos, instituciones privadas, etc.),
0, por otra parte, que descubran nuevos intereses y se desplieguen en una via de investigacion que conecte la
educacion y las artes en sus multiples manifestaciones.

Asi, por una parte, el Master Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes pretende cubrir una demanda
profesional procedente tanto del ambito de las entidades e instituciones culturales (como por ejemplo, monitores para
actividades pedagdgicas de los museos, equipos educativos de los medios de comunicacion, asesoramientos editoriales,
etc) como de los centros escolares (por ejemplo, coordinadores de las actividades y eventos culturales, coordinadores
de proyectos artisticos vinculados a la realidad social y escolar, personal docente capacitado para el mantenimiento de
la biblioteca escolar, etc). Y, por otra parte, el master también aspira a formar estudiantes en el ambito de la
investigacién y asi proporcionarles recursos, herramientas y estrategias para abrir lineas de investigacion y poder
acceder a estudios de doctorado.

PERFIL DE FORMACION

El Master Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes se dirige a la formacién de personas interesadas en
profundizar e investigar en los ambitos, situaciones y contextos que relacionan el mundo de la educacién con el de las
artes desde una perspectiva interdisciplinar. Este interés se concreta en dos perspectivas; por una parte, con la
intencion de formarse para los oportunidades que ofrece la interrelacién entre las artes y la educacion formal y no
formal, y por otra, con la finalidad de abrir lineas de investigacion que conecten los espacios artisticos con el mundo de
la educacion.

La oferta del Mdster Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes se ubica en la Facultad de Educacion. Este
hecho facilita la creacién de un plan de estudios con materias adecuadas al perfil y necesidades del alumnado,
ofreciendo ampliacion y profundizacion de conceptos, competencias y contenidos en general. No obstante, la oferta no
solo se restringe a los futuros maestros o pedagogos, sino también a otras titulaciones vinculadas al mundo de las artes
(Filologia, Bellas Artes, Humanidades, Comunicacién Audiovisual, Ciencias de la Musica y afines).

OBJETIVOS GENERALES DEL TITULO

Garantizar la adquisicion de los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias que permitan al alumno
profundizar en el ejercicio de sus funciones pedagdgicas en los contextos culturales de su entorno social, tanto en
situaciones de educacién formal como no formal. Asimismo debe permitir al alumno profundizar en el
conocimiento y valoracidn didactica de aquellas iniciativas, manifestaciones o productos artisticos que la sociedad
pone a su alcance para mejor ejercer su funcién de mediador cultural.
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El Master Universitrio en Educacion Interdisciplinar de las Artes pone especial énfasis en el estudio y
experimentacion analitica de aquellas manifestaciones artisticas, productos culturales o actividades que aunan
dos o0 mas de las disciplinas artisticas que normalmente se muestran por separado en los curriculums escolares y
en la formacion inicial de los maestros, por entender que la interdisciplinariedad es una de las caracteristicas mas
relevantes de la cultura contemporanea y un objetivo muy destacable en lo referente a la innovacion pedagdgica.

Y, en pos de otro objetivo general, el master puede permitir un itinerario plausible para quienes estando en
posesion de un grado de maestro o de otros grados, diplomaturas, licenciaturas y créditos pertinentes, quieran
adquirir un mayor nivel de profesionalizacion didactica en las areas de expresion y comunicacion artistica v,
también, tener la posibilidad de acceder competentemente a los cursos de doctorado.

El master cumple en este sentido un papel homogenizador y homologador porque otorga conocimientos rigurosos
e inusuales para completar una formacion dispersa o poco profunda de un alumnado que precisa de una nueva
perspectiva integradora que profundice en las diferentes manifestaciones culturales, especialmente en aquellas
que se dirigen al publico infantil y juvenil. A continuacidn se presentan de manera mas especifica los objetivos:

e Consolidar la formacidn inicial recibida en las materias de la comunicacion y la expresion artistica.
e Establecer una relacion significativa entre los contenidos del titulo y la demanda cultural y social.

e Profundizar en los aspectos tedricos y practicos relativos a la interrelacion entre los lenguajes visual,
musical y literario.

e Desarrollar la investigacion dentro de las artes desde el paradigma de la interdisciplinariedad cultural y
pedagdgica.

e Estudiar y aplicar modelos metodoldgicos, conceptuales y proyectos de investigacion en el ambito
artistico aplicables al analisis de la practica educativa.

e Profundizar en los aspectos curriculares y didacticos posibilitados por las manifestaciones artisticas.

e Adquirir los criterios adecuados para poder valorar las caracteristicas y potenciales exigibles a las ofertas
culturales que tienen un destinatario infantil o juvenil

e Adquirir un nivel de profesionalizacion que permita planificar adecuadamente las actividades artisticas y
culturales escolares y extraescolares en el centro educativo.

e Adquirir un grado de profesionalizacion educativa que permita colaborar competentemente con las
iniciativas y actividades de las instituciones y equipamientos culturales del entorno.

FINALIDAD, ENFOQUE U ORIENTACION

El master permite nutrir lineas de investigacion que abren paso al doctorado con el fin de reforzar la investigacién tanto
pedagdgica como histdrico-cultural en las areas implicadas, pero también afianzar la profesionalizacién de los maestros
educadores para que colaboren mas activa y participativamente en su entorno cultural y ejerzan su profesion docente
con una mayor competencia artistica.

En ambos sentidos se ahonda en la investigacion y exploracion de la educacién artistica y sus repercusiones culturales.
Asi, su especificidad se concreta en dos aspectos esenciales:

a) El enfoque cultural pluridisciplinar e interdisciplinar de la educacién artistica.
b) El pablico infantil y juvenil como receptor de manifestaciones y objetos artisticoculturales

Abunda en esta especificidad el hecho de que los masters nacionales, europeos e iberoamericanos que actuarian como
referente del que presentamos, o bien restringen mas los lenguajes artisticos de los que se ocupan (que en nuestro
caso serian el lenguaije literario, el visual, el gestual y el musical), o bien sus investigaciones apuntan a un producto con
destinatario indeterminado y escasamente infantil o juvenil.

csv: 154196312575716876343105





Experiencias anteriores de la universidad en la imparticion de titulos de
caracteristicas similares

TITULOS PRECEDENTES Y ADECUACION AL CONTEXTO

Existen experiencias en la Universidad de Barcelona con titulos similares al que ahora se solicita como el
master Arts i Educaci6. Un enfoc construcitivista o el master Gestié del Patrimoni Cultural, pero ninguno
de ellos aborda el mismo enfoque que ahora se solicita, ya que el master tiene como finalidad
interrelacionar diferentes ambitos de las artes con el de la educacién, desde una perspectiva
interdisciplinar.

Los propios departamentos implicados en el proyecto del Master Universitario en Educacion
Interdisciplinar de las Artes tienen un amplio historial de cursos monograficos y cursos de postgrado.
Como por ejemplo el curso de postgrado “Expressié Plastica: Didactica i Practica” del departamento de
Didactica de I'Educacié Visual i Plastica y el de “Creaciéon Musical y Educacion” organizado por el
departamento de Didactica de I'Educacié Musical i Corporal”.

Asimismo, la propuesta del titulo Master Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes es fruto
del titulo verificado anteriormente, de acuerdo a la resolucién adoptada por la Comisién de Verificacion de
Planes de Estudios y designada por el Pleno de Consejo de Universidades, en el afio 2009.

El motivo por el que se presenta de nuevo el titulo a la verificacion es, principalmente, por adecuar la
estructura, enfoque y finalidad a los requisitos redactados en del Ultimo Real Decreto 861/10, publicado
en el BOE, en julio del 2010, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007.

No obstante, cabe sefialar, que la necesidad de operar cambios que se ajusten al nuevo RD ha sido una
oportunidad para adecuar el titulo de acuerdo con las necesidades y nuevas ideas surgidas durante la
experiencia vivida durante las cinco ediciones anteriores del titulo con el mismo nombre que la actual
propuesta: Master Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes.

En los informes de seguimiento de cada curso se han reflejado los pequefios cambios introducidos de
acuerdo a las situaciones, finalidades y experiencias vividas, para el buen funcionamiento del master, no
obstante, la presente verificacion supone una oportunidad de mejora en el planteamiento global del titulo,
ademas de una adecuacién rigurosa a los requisitos del Real Decreto del 2010. En esta citada
adecuacion se presentan dos cambios estructurales:

1. En el anterior Master en Educacion Interdisciplinar de las Artes se ofrecian 60 créditos desde una
via lenta, con una estructura asentada en dos cursos académicos. En el primer curso se ofrecian
asignaturas obligatorias y optativas con un maximo de 40 créditos (20 créditos obligatorios y 20
créditos optativos), y en el segundo curso los 20 créditos restantes, recogidos en las asignaturas
de: Trabajo Final de Master y Practicum en Educacién artistica para los estudiantes de la via
profesional, y Trabajo de investigacion en artes para los estudiantes de la via investigadora.

La actual propuesta de Master Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes ofrece un
Unico itinerario desarrollado en un curso académico, y la organizacion de créditos es la siguiente:

Créditos obligatorios: 30

Créditos optativos: 10

Créditos de Préacticas externas: 10
Créditos TFM: 10

2. A tenor de lo expuesto en lineas anteriores, y teniendo en cuenta que el anterior Master
Educacién Interdisciplinar de las Artes ofrecia dos vias: profesional e investigacién, se presenta
una propuesta que integra las dos perspectivas, adecuandose a los contextos actuales y
ajustando los créditos a las materias ofrecidas.

GRUPOS DE INVESTIGACION RELACIONADOS CON LA PROPUESTA DEL TIiTULO

Parte de las personas que integran el equipo docente de la propuesta del Master Educacion
Interdisciplinar de las Artes forman parte de grupos de investigacion consolidados con una amplia
trayectoria. Entre estos podemos citar: Didactica de la Historia, la Geografia i altres Ciéncies Socials
(DHIGECS), Didactica del Patrimoni, Noves Tecnologies i Museografia Comprensiva (DIDPATRI) y
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Plurilingtiismes Escolars i Aprenentatge de Llengiies (PLURAL).

Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés para la
sociedad

La Sociedad General de Autores y Editores y el departamento de Analisis Econémico de la UAM destacan
gue el sector cultural da actualmente empleo a mas de un millon de personas a través de unas ciento
cincuenta mil empresas culturales. Esta demanda también puede constatarse en las investigaciones de
instituciones internacionales como The Arts & Humanities Research Board del Reino Unido o The
European League of Institutes of the Arts. Estas instituciones remarcan la importacion de la educaciéon
artistica en el desarrollo socioeconémico.

El documento publicado por la Agencia Ejecutiva en el ambito Educativo, Audiovisual y Cultural (EACEA

P9 Eurydice)(Marzo-2010), sefiala que la Comision Europea propuso una Agenda Europea para la Cultura,
aprobada por el Consejo de la Unién Europea en 2007. Esta agenda reconoce el valor de la educacion artistica
en el desarrollo de la creatividad. Ademas, el marco estratégico de la UE para la cooperacion europea en
materia de educacién y formacién para la proxima década destaca la importancia de las competencias
transversales clave, entre ellas la sensibilidad cultural y la creatividad. En este sentido, el documento sigue
sefialando que las investigaciones sobre el potencial de la educacién artistica para aumentar la creatividad de
los jovenes subrayan la necesidad de una continua mejora de su calidad.

El master puede significar un espacio de generacidn de conocimiento y de creaciéon de buenas practicas
para el desarrollo de la competencia cultural y artistica, vinculada a situaciones y contextos de la
ciudadania. Y en concreto, puede contribuir, especialmente, al desarrollo de una de las ocho
competencias basicas en la formacion de docentes y monitores, desde la educacion formal y no formal.

Entendemos “la formacién” de la competencia cultural y artistica como ese elemento transversal que
conecta con las necesidades de la sociedad desde el pensamiento critico y constructivo, y que va mas
all4 de los planteamientos estéticos. La formacién en educacion artistica implica activar un paradigma de
concienciacion en el que el compromiso, la responsabilidad y la ética son componentes activos para la
participacion y contribucién social.

Por otra parte, el Master Educacién Interdisciplinar de las Artes puede ser una via de acceso y de
formacién previa para los estudios del recientemente verificado Doctorado Didactica de les Ciéncies, les
Llengies, les Arts i les Humanitats (DID_CLAH) (2014), el cual esta estructurado en cuatro lineas de
investigacién que dan nombre al titulo y que ofrece la posibilidad de adquirir competencias investigadoras
en areas curriculares concretas y de desarrollar metodologias vinculadas a la investigacién educativa.

Cabe decir que algunos profesores del master Educacién Interdisciplinar de las Artes participan en el
mencionado Doctorado y en consecuencia el master podria ser uno de los espacios generadores de
investigadores interesados en iniciar una tesis doctoral, ya que podrian participar en proyectos
financiados y contextualizados en un grupo de investigacion, y posteriormente continuar la propia
investigacién acotada (proyecto de tesis) y vincularla a una linea de doctorado.

A partir del préximo curso 2015-16, desde la Facultad de Educacion en la que se ubica el mencionado
Doctorado, el Master Educacioén Interdisciplinar de las Artes sera el Unico master de la Facultat que podra
formar a estudiantes de la especialidad investigadora y que quieran continuar estudios acordes a la linea
de investigacion Didactica de las Artes, el Patrimonio y el Turismo Cultural.

Justificacion de la oferta de plazas

Nuestro permanente contacto con instituciones culturales, tanto plblicas como privadas, nos induce a pensar en una
clara demanda de formacidon de profesionales especializados para ejercer de mediadores entres las dindmicas
culturales y las dinamicas educativas. Asimismo, también cabe contemplar el interés que puede suscitar la
interrelacién entre artes y educacion para la investigacion académica. No obstante, la decisién de ofertar 20 plazas se
justifica por varios motivos.

El primero de ellos es que la normativa establecida por la Universidad de Barcelona en la que la planificacién de la

4
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oferta docente y la organizacion académica estan determinadas por tipologias especificas de actividades recogidas en
los planes docentes de las asignaturas y que éstas sujetas a un nimero maximo y minimo de estudiantes. Los planes
docentes del master estan vinculados a actividades con un maximo no superior a 20 alumnos, aproximadamente.
Obviamente podrian ofrecerse mas grupos, pero la fuerza docente no permite contemplar esta posibilidad.

Por otra parte, cabe contemplar que la propuesta de Master Educacion Interdisciplinar de las Artes se basa en la
experiencia del anterior master con el mismo nombre, y en este sentido, la media de matricula de los Ultimos cinco
afios apuntan a la franja de 20 a 25 alumnos.

Relacion de la propuesta con las caracteristicas socioeconomicas de la zona de
influencia del titulo

Desconocemos la existencia de estudios cuantitativos que expliciten de forma inequivoca los datos que
avalarian la demanda potencial del titulo, aunque las investigaciones mas arriba resefiadas apuntan en
esta direccién.Sin embargo, varios hechos revelan claramente la existencia de una demanda social de
profesionales educadores especializados en la mediacién entre las actividades artisticas y el publico
escolar o familiar:

- La bien asentada tradicion de actividades extraescolares con caracter artistico en entornos educativos
formales: corales infantiles, grupos de danza tradicional, grupos de recreo o esparcimiento, teatro infantil
y juvenil, formacién en centros civicos, colonias y actividades veraniegas especializadas, programacion
de actividades pedagodgicas y familiares de los centros de arte, programas educativos de museos y
auditorios, etc.

- La emergente necesidad de atender a nifios en procesos de integracién social mediante actividades
artisticas en entornos como Catalunya donde la inmigracion ha aumentado en un millén y medio de
habitantes en los diez ultimos afios.

- La demanda espontdnea por parte de algunos alumnos de magisterio de un master que les permita
profundizar mas y mejor en su aprendizaje artistico.

- El hecho de que actualmente son varias las instituciones como el Teatre Nacional de Catalunya, el
Museu d’Art de Catalunya o el Museo de la Musica de Barcelona, que mantienen contratos profesionales
con los distintos departamentos implicados en el master, ya sea en actividades de asesoramiento
didactico o en colaboraciones puntuales para proyectos especificos.

- La actual demanda por parte de sectores privados (editoriales, medios de comunicacion, discograficas,
etc.) de asesoramiento didactico puntual o permanente con sus equipos profesionales.

- La necesidad de una masa critica competente en valorar pedagdgicamente las propuestas y artefactos
artisticos que el libre mercado ofrece a la sociedad y a la poblacién infantil

En el caso de titulos de master con un enfoque o finalidad profesional o
investigadora relacionar la propuesta con la situacion del I+D+i del sector
cientifico-profesional

Cabe destacar que muchos de los estudios consultados en los que se afianzan proyectos |+D+i
promueven la ensefianza artistica como un elemento cualitativo destacado para el incremento del valor
econdmico y social de una comunidad, que necesita de mediadores especializados y competentes que
precisan de una formacion practica e investigadora encaminada a conseguir:

a) Aumentar el bagaje y competencia artistica de los profesionales de la educacion, carentes, de
momento, de especialistas en este campo.

b) Incidir en aquellos soportes vehiculares de artes nuevas o poco estudiadas dentro de los
programas oficiales del grado de educacién infantil o primaria, pero de gran influencia cognitiva
entre el publico joven o familiar: comic, cine, video, soportes multimedia y digitales, etc.
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c) Reforzar los vinculos de complementariedad y participacion entre escuela y entidades culturales
publicas: biblioteca, teatro, espacios expositivos (galeria de arte), etc.

Los grupos de investigacion vinculados por sus miembros al Master Universitario en Educacion
Interdisciplinar de las Artes mantienen contactos con instituciones publicas y privadas. Algunas de estas
entidades son:

- Museo Nacional de Arte de Catalunya (MNAC)
- Fundaci6 Joan Brossa
- Fundacié Tapies
- Institut d’Estudis Catalans (ICEC)
- Escola Thau
- Escola Oriol Martorell
- Museu de la musica
- Palau de la Musica. Orfe6 Catala
- Biblioteca Rosa Sensat (Xarxa biblioteques municipals Barcelona)
- Biblioteca Sant lldefons (Xarxa biblioteques Cornella)
- Experimentem amb I'Art
Etcétera

En el caso de que el titulo habilite para el acceso al ejercicio de una actividad
profesional regulada en Espaia, se debe justificar la adecuacion de la propuesta a
las normas reguladoras del ejercicio profesional vinculado al titulo, haciendo
referencia expresa a dichas normas

No procede

En el caso de titulos de master que propongan dos modalidades de imparticion de la
docencia justificacion del nimero de plazas de ingreso para cada modalidad, y en
cualquier caso, justificacion de la pertinencia de la modalidad escogida para la
adquisicion de las competencias planteadas en el Titulo

| No procede

Justificacion de la inclusién de especialidades en el titulo

| No procede

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académicas

El Master Universitario en Fducacion Interdisciplinar de las Artes aparece como una propuesta que viene a
cubrir una demanda profesional procedente tanto del ambito de las entidades e instituciones culturales (p.€j.
monitores para las actividades pedagdgicas de los museos, equipos educativos de los medios de comunicacion,
asesoramientos editoriales, etc) como de los centros escolares (p. ej. coordinadores de las actividades
culturales, personal docente capacitado para el mantenimiento de la biblioteca escolar, preparacion de los
documentos digitalizados de aprendizaje, etc). Demanda que a su vez origina la necesidad de ahondar en la
investigacion y exploracién de la educacion artistica y sus repercusiones culturales.

Su especificidad radica en dos aspectos esenciales:
a) El enfoque cultural pluridisciplinar de la educacion artistica.

b) El publico infantil y juvenil como receptor de manifestaciones y objetos artisticoculturales
Abunda en esta especificidad el hecho de que los masters nacionales, europeos e iberoamericanos que
actuarian como referente del que presentamos, o bien restringen mas los lenguajes artisticos de los que se
ocupan (que en nuestro caso serian el lenguaje literario en sus diferentes vertientes, el visual, el gestual y el
musical), o bien sus investigaciones apuntan a un producto con destinatario indeterminado y rara vez infantil o
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juvenil.

MASTERS I POSTGRADOS DE CONTENIDO SIMILAR
(sin cubrir plenamente las competencias del Master Educacion Interdisciplinar de las Artes)

PAIS UNIVERSIDAD Master o postgrado o doctorado similar
Espania Complutense de Madrid. Postgrado Educacién Artistica
Espafia Complutense de Madrid. Master de Doctorado en Educacion Artistica:
ensenanza y aprendizaje de las artes visuales
Espafia Complutense de Madrid. Master en gestion cultural: musica, teatro y danza
Espafia Complutense de Madrid. Master oficial en Arte, creacion e investigacion
Espafia Universidad de Castilla La | Master en Innovacién educativa, cultura
Mancha institucional y curriculum
Espania Universidad de Cérdoba Doctorado en Mdsica, Artes Visuales y Educacién
Espafia Universidad de Extremadura. | Master en educacion Fisica y Artistica
Espana Universidad de Valladolid Master oficial musica hispana
Espafa Universidad de | Diploma de Educacioén Artistica y Museos
Valencia/ADEIT
Espaia Universidad politecnica de | Master Oficial en Musica
Valencia
Espania Universidad politecnica de | Master en produccion artistica
Valencia
Espafia Universidad de los Pueblos | Master en Artes y Bellas Artes
de Europa. Malaga.
Espafia Universidad de Salamanca Master Europeo en Conservacion y Gestion de
Bienes Culturales
Espana Universidad de La Coruna Postgrado en Estudios Teatrales y Audiovisuales
Espafia Universidad de Granada Postgrado Experto Universitario en Técnicas Yy
artes circenses
Espafia Universidad de Granada Artes visuales y educacion. Un enfoque
construccionista
Espana Univ. de Barcelona IL3. Master en museografia interactiva i didactica
Espafia Universitat de Barcelona IL3. | Master en Musicoterapia
Inst.Formacié Continuada
Espafia Universitat Autonoma de | Master oficial en Musicologia y Educacion Musical
Barcelona
Espafa Universidad Auténoma de | Master en musicoterapia avanzada y aplicaciones
Madrid
Espafia Universidad de Oviedo Master Universitario en analisis en e interpretacién
musical
Espafia Universidad de Oviedo Master interuniversitario en musica en la Espafia
Contemporanea
Espafa IDEC. Universitat Pompeu | Master en artes digitales
Fabra
Chile Universidad Catdlica Silvia | Postitulo de Mencidn en Educacion Artistica y Artes
Henriquez Visuales
Colombia Universidad del Atlantico. Postgrado de Especializacion en Educacion
Artistica

De todos ellos el mas parecido a los contenidos y objetivos que perseguimos seria seguramente el de ArtEZ
Expertsezentrum Kundseducatie. Zwolle. (Paises Bajos) y el de la School of Education and Lifelong Learning.
University of Exeter. Ello corrobora la justificacién de la implantacion de este master oficial dentro de las ofertas
de la comunidad universitaria espafiola, y mas concretamente dentro de la Universidad de Barcelona, por estar
ésta ubicada dentro de una sociedad donde no faltan ni equipamientos ni industrias culturales que garanticen
las practicas del alumnado y las posibilidades de investigacién y exploracion de corpus.
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2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

2.3.1 Descripcion de los procedimientos de consulta internos

El origen del presente master nacié de las conversaciones mantenidas entre los distintos departamentos
de la antigua Facultad de Formacion del Profesorado (actualmente Facultad de Educacién con la Facultad
de Pedagogia) de acuerdo a la necesidad de una formacién especifica ulterior a la que se proponia en los
Grados de la misma, observando aquellos contenidos que atinan e mundo de las artes y la educacion, y
que son de interés emergente dentro de los cambios formales experimentados por la cultura
contemporanea.

Cada departamento propuso esta idea en sus respectivos claustros, y una vez aprobada por estos se cred
la comisidon encargada de disenar y coordinar el proyecto. La propuesta y la comisiéon coordinadora se
aprueba por la Junta de Facultad de Formacié del Professorat el 23 junio 2008 y se aprueba por la
Comisién Académica del consejo de Gobierno de la Universidad de Barcelona el 10 de julio de 2008. El
proyecto final fue aprobado por la Junta de Facultad el 6 de octubre de 2008, y por la Comision
Académica de la Universidad el 28 de octubre de 2008.

La presente propuesta del Mdster Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes ha sido
elaborada por la comisién de coordinacion del master y también considerada por el profesorado
implicado. También se han tenido en cuenta las sugerencias y opiniones del alumnado, a partir de las
respuestas de los cuestionarios de valoracion del master y de las reuniones mantenidas con la
coordinadora.

El proceso de consultas y elaboracion de la propuesta se ha vertebrado a partir de la siguiente secuencia:

1. Reunién de la Comision de Masteres de la Facultad de Educacion. Puesta en marcha del proceso
de verificacion de los masteres de la facultad. Establecimiento de plazos y criterios.

2. Reunidn de la coordinadora con la Comision del master para vertebrar el proyecto.

3. Reunidn de la coordinadora con el profesorado implicado en el master.

4. Reunién de la coordinadora con el alumnado del bienio 2012-14.

5. Reuniones y consultas con algunos ex alumnos de ediciones anteriores.

6. Reuniones de la coordinadora con Comision del master para desarrollar el proyecto y afianzar
lineas de actuacién. La coordinadora también establece reuniones paralelas con el profesorado

del master.

7. Reunidon de la coordinadora con la Comision del master para acordar los cambios y aprobar la
memoria de verificacion.

8. Reunion de la coordinadora con la Vicedecana académica.

9. Reunidén de la Comision de Masteres de la Facultad de Educacion. Aprobacion de la memoria de
verificacion.

2.3.2 Descripcion de los procedimientos de consulta externos

Los cambios realizados en la estructura y contenido del plan de estudios del master responden también a
las consultas realizadas a expetos externos. De las consultas y tanteos efectuados con las instituciones y
entidades del entorno, asi como de las blsquedas efectuadas telematicamente acerca del estado de la
cuestion, surge la necesidad de sistematizar mas consistentemente el contenido formal y de la potencial
irradiacion social del méster.

Se realizaron consultas con:
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-Las galerias, museos, teatros, y auditorios publicos con los que se ha estado colaborando en el master
gue precede al titulo que ahora se propone.

-Las instituciones publicas y privadas que se ocupan de esta formacion de manera mas o menos
relevante o que tienen vinculacién con el tema (Escola de I'Esplai, Moviments de Renovacié Pedagogica
de Catalunya, Departamentos pedagégicos de museos, Formadores en el ambito educativo formal y no
formal, etc)

Toda esta informacion tiene el objetivo de obtener la firma de convenios con museos y la participacion de
profesionales y artistas de los tres ambitos: la literatura, la musica y las artes plasticas. De este modo, se
siguen estableciendo nexos entre el mundo profesional en el que se desarrolla la interrelacion de los tres
contextos y el @ambito académico.

En este momento existen colaboraciones y/o convenios con instituciones y centros algunos de los cuales
son: con el Teatre Nacional de Catalunya (TNC), el Museu Nacional d’Art de Catalunya (MNAC), COM
Radio, Departament de Presidencia de la Generalitat de Catalunya (Palau Robert), Institut Catala de les
Empreses Culturals (ICEC), Fundacié Brossa o Palau de la MUsica.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

Numero de aulas, laboratorios y equipamientos especiales

La futura Facultad de Educacién que nace de las antiuas Facultades de de Formacién del Profesorado
y de Pedagpgia, ocupa, desde 1996, espacios pertenecientes al denominado Campus Mundet. Situado
en la parte alta de la ciudad de Barcelona, justo en las estribaciones de la Sierra de Collserola, el
recinto del Campus se adaptd para estos nuevos usos desde 1991 hasta su fecha de ocupacién (1996).
Por este motivo estamos hablando de unas instalaciones con una antigiiedad ligeramente superior a
los 10 afios. Este hecho origina que, en general, los espacios estén suficientemente adaptados a la
actividad universitaria propia de nuestros dias. Efectivamente, la Facultad dispone, tal y como se
recoge en los datos que adjuntamos, de suficientes aulas y otras instalaciones (pistas polideportivas,
laboratorios, etc.) como para desarrollar su actividad docente dentro de los niveles exigibles de calidad.

Por otro lado, tanto la Universidad de Barcelona como la Facultad de Educacion han hecho un esfuerzo
inversor que ha dado como principal fruto que las aulas dispongan de los medios tecnolégicos
necesarios en la actualidad (equipos informaticos, cafiones de proyeccién, conexion a la red, etc.). Al
margen de estos aspectos estructurales, tanto la Facultad como los Departamentos implicados,
garantizan la existencia y el buen estado de conservacion del material necesario para el ejercicio de las
actividades docentes. Finalmente, creemos que es necesario destacar la apuesta que, desde todos los
niveles, se ha hecho para promover y asegurar el uso de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion por parte de los diferentes colectivos implicados: profesorado, alumnado y personal de
administraciéon y de servicios.

Las aulas y otros espacios para la docencia se comparten entre las titulaciones de Maestro en
Educacién Infantil y Maestro en Educacion Primaria.

Hemos considerado los laboratorios y aulas especiales como espacios para la docencia.

Namero de plazas de bibliotecas especificas

Biblioteca Campus Mundet
Puntos de lectura y consulta: 709
Otros servicios: Centro Autoaprendizaje de Lenguas (Catalan, Inglés, Francés, Aleman), WIFI,

Redes de telecomunicaciones

Todas las aulas disponen de ordenador, cafion, televisor y video.
Otros equipos:

D: PROYECTOR DIAPOSITIVAS

RC: RADIO-CASSETE

M: MEGAFONIA

R: PROYECTOR TRANSPARENCIAS

CD: EQUIPO DE MUSICA CON CD

Pizarras digitales

WIFI. Sala ordenadores. Salas trabajo. Préstamo portatiles.
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En su caso, informacion sobre convenios, que regulen la participacion de otras
entidades en el desarrollo de las actividades formativas. En todo caso, se debera
justificar que los medios materiales y servicios disponibles en las entidades
colaboradoras permiten garantizar el desarrollo de las actividades formativas
planificadas

En la especialidad profesionalizadora se han firmado convenios con instituciones publicas y privadas que
cuentan con los recursos humanos, tecnoldgicos y de infraestructura en general para que el estudiante
pueda desarrollar sus practicas de modo satisfactorio. Algunas de las instituciones con las que se han
formalizado convenios son: Institut Catala d’Empreses Culturals (ICEC), Museu Nacional d’Art de Catalunya
(MNAC), Museu de la Musica, Fundacié Tapies, Fundacié Brossa, Escola Arts Escéniques El Timbal, Xarxa de
Biblioteques Municipals de Barcelona, Museu de la Joguina, Fundacié Experimentem amb I’Art, Escola THAU,
Escola Oriol Martorell, Taller Auxilia, Taller Triangle, Asociacion Rosa Sensat.
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Breve justificacion de las previsiones especificadas en el cuadro anterior

La experiencia anterior en ediciones anteriores del Master Universitario en Educacion Interdisciplinar de
las Artes, asi como en postgrados y similares es positiva en lo que hace referencia al numero de
egresados. Hay que considerar el interés del estudiante por una metodologia activa y comprometida en
la ensefianza- aprendizaje de ambitos que son de su interés, dentro del sistema de evaluacién continua.

La tasa de abandono, que no se prevé muy alta, puede estar sujeta a:

- Desajustes entre las expectativas especificas por parte de algin estudiante respecto al caracter
general del master

- Imponderables de salud

- Dificultades de compatibilidad entre los estudios y el mundo laboral o circunstancias familiares.

- Dificultades econémicas

Por las razones consideradas en el parrafo anterior, algunos estudiantes optaran por dilatar en el
tiempo o repetir algunos moédulos, lo que redunda de un modo poco significativo en la tasa de eficiencia
de estos estudios.
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8.2 Procedimiento general para valorar el progreso y resultados

TEXTO GENERAL DE APLICACION A TODOS LOS MASTERES DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA

La UB dentro del marco del sistema interno de aseguramiento de la garantia de calidad de las titulaciones, tal como
se indica en el punto 9, tiene establecido en su programa AUDIT-UB el proceso de andlisis y evaluacion de los
resultados de aprendizaje a través de tres acciones generales:

a) Resultados de aprendizaje

La Agencia para la Calidad de la UB, se encarga de recoger toda la informacion para facilitar el proceso del analisis
de los datos sobre los resultados obtenidos en cada centro respecto a sus diferentes titulaciones. Anualmente se
envian al decano/director, como minimo los datos sobre rendimiento académico, abandono, graduacion y eficiencia
para que las haga llegar a los jefes de estudios/coordinadores correspondientes para su posterior analisis.

También en el momento de disefar un nuevo plan de estudios, el centro hace una estimacion de todos los datos
histdricos que tiene, justificando dicha estimacion a partir del perfil de ingreso recomendado, el tipo de estudiantes
que acceden, los objetivos planteados, el grado de dedicacion de los estudiantes en la carrera y otros elementos de
contexto que consideren apropiados. Estas estimaciones se envian a la Agencia para la Calidad de la UB.

Anualmente, la Comision de Master hara un seguimiento para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje
de los estudiantes. También revisara las estimaciones de los indicadores de rendimiento académico, tasa de
abandono y de graduacién y definira las acciones derivadas del seguimiento que se remiten al decanato/direccion
del centro.

b) Resultados de satisfaccion de los diferentes miembros de la comunidad universitaria del centro

La Agencia para la Calidad de la UB, remite al decano/director, coordinadores de master y directores de
departamento los resultados de la encuesta de opinidn de los estudiantes sobre la accion docente del profesorado.

Los directores de departamento informaran de los resultados en el consejo de departamento.

Los coordinadores de master solicitaran a los jefes de departamento que elaboren un informe sobre la accion
docente del profesorado, como también, las acciones que se llevaran a cabo para mejorarla.

El coordinador de master, con los resultados de la encuesta de opinién de los estudiantes sobre la accion docente
del profesorado, y los informes elaborados por los directores de departamento elaborara un documento de sintesis
que presentara a la comision de coordinacion de master para analizarlo.

La administracion del centro gestionara las encuestas de satisfaccién de los usuarios respecto a los recursos y
servicios del centro y elaborara un informe de los resultados de satisfaccion de los usuarios respecto a los recursos
y servicios del centro junto con la propuesta de mejora. El informe se debatira en la Junta de centro.

¢) Resultados de la insercion laboral

Tal y como se ha venido haciendo con las titulaciones de grado y doctorado, se pretende llevar a cabo los estudios
de insercion laboral de los titulados de Master.

AQU Catalunya en colaboracion con los Consejos Sociales de las siete universidades publicas catalanas, gestiona,
de momento, las encuestas de insercién laboral de los titulados de Licenciados, diplomados, Ingenieros y las de los
de Doctorado; pero no las de Master.

En este caso concreto de los estudios de Master y hasta que no haya el acuerdo entre las Universidades publicas y
AQU, sera la Agencia de Calidad de la Universidad la que va a realzar este proceso

Una vez realizada la encuesta, la Agencia de Calidad de la Universidad de Barcelona remitira los ficheros al
decano/director del centro.

El decanato/direccion del centro analizara los datos y elaborara un informe “resumen” para conocer las vias por las
que se hace la transicion de los titulados al mundo laboral y para conocer el grado de satisfaccién de los graduados
con la formacién recibida en la universidad (esta encuesta de satisfaccion de la formacién recibida se realiza una
vez el titulado solicita su titulo). Dicho informe se debatira en el Centro, a nivel de la comision correspondiente.

Por otra parte y dada la importancia que tiene en los estudios de Master el Trabajo Fin de Master, anualmente la
Comisién de Master debe analizar su desarrollo y debe informar al Centro para incluirlo en la memoria de
seguimiento
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d) Resultados de satisfaccion de los diferentes miembros de la comunidad universitaria del centro

La Agencia para la Calidad de la UB, remite al decano/director, coordinadores de vy directores de departamento los
resultados de la encuesta de opinidn de los estudiantes sobre la accion docente del profesorado.

Los directores de departamento informan de los resultados en el consejo de departamento. Los coordinadores de
master solicitan a los jefes de departamento que elaboren un informe sobre la accién docente del profesorado,
como también, las acciones que se llevaran a cabo para mejorarla.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DEL TITULO

http://www.ub.edu/agenciaqualitat/academicodocent/desenvolupament/suport.html

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

Curso de inicio de la titulacion
| 2015-16

Calendario de implantacion de la titulacion

Master 60 créditos
Curso 2015-16 Implantacion completa del master

10.2 Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los
estudios existentes al nuevo
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Calendario de extincion

T Gete et BEGI00,
|Enextindion  Enextindion [ EXTINGUIDO
Tabla de reconocimiento de asignaturas

i
|
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4.2 Requisitos de acceso y criterios de admision

Titulaciones oficiales de acceso

e Ser licenciado o graduado en Filologia, Historia del Arte, Bellas Artes, Comunicacion Audiovisual,
Pedagogia, Humanidades, Ciencias de la Musica o afines ...

e Ser diplomado o Graduado en el titulo de Maestro en Educacién Primaria o Educacién Infantil.

e Tener una titulacion superior en cualquier especialidad de Musica o Artes escénicas equiparada a todos los
efectos a licenciatura.

Pueden ser admitidos en el master aquellas personas que tienen una titulacién no mencionada en los puntos
anteriores, pero que la equipara, y que acrediten conocimientos relacionados con las artes plasticas, la musica
y la literatura, en los multiples campos de gestion y en los medios audiovisuales.

Organo de admisi6n

Las “Normas reguladoras de los criterios de programacion, de los planes de estudios y de la organizacion de los
masteres universitarios de la Universitat de Barcelona”, aprobadas por Consejo de Gobierno de 2 de octubre de 2012 y
publicadas en la URL http://www.giga.ub.edu/acad/comaof/fitxers/PE master.pdf, en su articulo 20 determinan que:

3. La Comisién de Coordinacion del master universitario tiene la composicién minima siguiente:

— El coordinador o coordinadora del master universitario, que ejerce las funciones de presidencia de la Comision.

— Una representacion del profesorado de los departamentos que imparten como minimo un 20 % de la docencia
del master.

— Una representacion del alumnado. Como minimo, un estudiante elegido por los alumnos matriculados en el
master.

— El jefe o la jefa de la secretaria de estudiantes y docencia, o persona en quien delegue, que ejerce las
funciones de secretaria de la Comision.

4. Las funciones de la Comision de Coordinacion son, entre otras, las siguientes:

— Proponer la oferta de asignaturas de cada curso académico a la Comision Académica del Centro para que las
aprueba, velando por la interrelacion entre las materias y las asignaturas del titulo.

— Aprobar el pla docente y el encargo docente propuesto por los departamentos y elevarlos a la CAC para que
de su visto bueno.

— Resolver las solicitudes de reconocimiento de los estudiantes.

— Llevar a cabo la seleccion y la admision de los estudiantes.

— Coordinar con el centro la informacién publica del master.

— Coordinar la elaboracion del informe de seguimiento anual del master y elevarlo a los drganos competentes
del centro para que lo apruebe.

— En el caso de los masteres interuniversitarios, aquellas otras funciones que le otorgue el convenio firmado.

Requisitos de admisidon y criterios de seleccion

REQUISITOS DE ADMISION:

e Ser graduado o licenciado en Filologia, en Historia del Arte, en Bellas Artes, en Ciencias de la
Musica (o tener una titulacion superior en cualquier especialidad de Musica, equiparada a todos
los efectos a licenciatura), en Comunicacion audovisual o en Humanidades.

e Ser graduado en Maestro de Educacion Infantil o en Maestro de Educacion Primaria, o diplomado
en cualquier especialidad de Magisterio.
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CRITERIOS DE SELECCION:

1.

5.

Expediente académico del Titulo de acceso.

Se valoraran las calificaciones de los aspirantes, priorizando el acceso a aquellos que tienen las
puntuaciones mas altas. No obstante, no queda excluido ningln estudiante en esta primera fase,
puesto que también son importantes los apartados que se describen a continuacion.

Valoracion de una carta de motivacion.

A través de un escrito que fundamente el motivo por el cual el aspirante desea cursar el master,
se pueden valorar las inquietudes del mismo, y asi considerar, por una parte, si el master puede
cubrir las expectativas del aspirante, y por otra si tiene un perfil adecuado para cursar los
estudios.

Valoracidn de una entrevista personal.
Después de valorar la carta de motivacion se incide en aquellas cuestiones que pueden quedar
inconclusas o que no aparecen.

Valoracién del curriculum en los dmbitos profesional y/o académico.

El curriculum es un punto a tener en cuenta, no obstante la realidad es que un publico potencial
importante son los recién graduados, y estos, simplemente por su juventud, no pueden disponer
de un curriculum muy amplio.

Otros méritos.

De lo expuesto se deduce que la Comisién del master hace el proceso de seleccion de los aspirantes
desde una vision holistica en la que todos los puntos expuestos tienen un valor similar.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 Profesorado disponible para llevar a cabo el plan de estudios

propuesto

6.1.1. Personal académico disponible

Breve introduccion a la relacion de profesorado previsto para la imparticion del
master

El equipo docente del Master Universitario en Educacion Interdisciplinar de las Artes esta
formado por profesores de cuatro departamentos de la antigua Facultad de Formacion del
profesorado y de la nueva Facultad de Educacion.

Hasta el momento estos son los profesores que han comprometido su participacion, lo que no
impide pensar en integrar a otros en un futuro.

Relacion de profesorado previsto

Nombre y Titulo Acreditacion | Categoria en | Dedicacion Porcentaje | Adecuacion a Experiencia
apellidos académico | académica la institucion de los @mbitos de | en docencia,
(sdlo si (1) Tiempo dedicacion | conocimiento investigacion
existe completo/Tiempo | al titulo vinculados al 0 ambito
requisito parcial 4) titulo profesional
legal 3) (2)
establecido)
Joaquin Licenciado Catedratico | Tiempo 20 % Didactica de 4 Sexenios
Prats en de completo las Ciencias 13 Trienios
Cuevas HIstoria universidad Sociales, 6
identidad y Quinquenios
patrimonio
Josep Licenciado Profesor Tiempo 30% Didactica de 1 Sexenio
Gustems en titular de completo la musica y de | 9 Trienios
Carnicer Ciencias universidad las artes 5
dela Quinquenios
Musica.
Licenciado
en
Historia.
Diplomado
en
Magisterio
Edmon Profesor Tiempo 20% Didactica de 1 Sexenio
Elgstrom titular de completo la musica y de | 9 Trienios
universidad las artes 5
Quinquenios
Ma José Catedratica | Tiempo 25% Didactica de 12 Trienios
Fernandez de escuela | completo la musicay de | 7
Biel universitaria las artes Quinguenios
Concepcidn Profesora Tiempo 15% Didactica de 5 Trienios
Trallero titular de completo la misicay de | 3
Flix uiversidad las artes. Quinquenios
Musicoterapia
Olga Profesora Tiempo 10% Didactica de 1 Sexenio
Gonzalez agregada completo la musica y de | 4 Trienios
Mediel las artes. 2
Interculturalid | Quinguenios
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ade
integracion a

través de la
musica
Miquel Profesor Tiempo 10% Didactica de 11 Trienios
Robert titular completo la Educacion 6
Ferrer Fisica. Quinquenios
Deporte,
antropologia y
cultura.
Carme Profesora Tiempo 15% Didactica de 5 Trienios
Arbonés de escuela | completo lalenguayla |2
Sola universitaria literatura Quinquenios
Juli Palou Profesor Tiempo 30% Didactica de 1 Sexenio
Sangra titular de completo lalenguayla | 10 Trienios
universidad literatura 5
Quinguenios
Lydia Profesora Tiempo 25% Epistemologia. | 1 Sexenio
Sanchez agregada completo Metodologia. | 3 Trienios
Goémez Filosofia. 1
Comunicacion | Quinquenios
audiovisual
Jaume Profesor Tiempo 15% Comunicacion | 4 Trienios
Duran colaborador | completo audiovisual. 1
Castells Cine de Quinquenios
animacion
Isabel Profesora Tiempo 20% Didactica de 10 Trienios
Clvera de escuela | completo lalenguayla |6
Lépez universitaria literatura Quinquenios
Margarida Profesora Tiempo 25% Didactica de 12 Trienios
Prats Ripoll titular de completo lalenguayla |7
uiversidad literatura Quinquenios
infantil y
juvenil
Maria Feliu Profesora Tiempo 25% Didactica de 1 Sexenio
Torruella agregada completo las Ciencias 1 Trienios
Sociales, las
Artes y el
Patrimonio
Silvia Profesora Tiempo 30% Didactica de 3 Trienios
Burset agregada completo la Educacion
Burillo visual y
plastica.
Pedagogia de
las artes
plasticas.
Cultura visual,
hipertextualid
ad,
multimodalida
d y soportes
audiovisuales
Alba Profesora Tiempo 20% Didactica de 2 Trienios
Ambros agregada completo lalenguayla |1
Pallarés literatura. Quinquenios
Educacién
medidtica.
Carolina Profesora Tiempo 25% Didactica de
Martin lectora completo las Artes y el
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Pifiol Patrimonio.
Museografia
interactiva.

Emma Personal en | Tiempo 15% Didactica de 1 Trienio

Bosch formacion completo la Educacion

Andreu visual y
plastica.
Pedagogia de
las artes
pasticas.
Literatura
infantil y
juvenil. Album
ilustrado

Begonya Personal en | Tiempo 15% Didactica de

Samit Cid formacion completo la Educacion
visual y
plastica.
Pedagogia de
las artes
plasticas

Antonio Profesor Tiempo parcial | 15% Didactica de

Zlniga asociado la Educacion

Castellano visual y
plastica. Arte
contemporane
o.

Museografia.
Comisariado.
Universidad Categoria Total % Doctores % Dedicacion al
titulo
Ayudante
Ayudante Doctor
Catedratico EU 1 100% 10%
Catedratico de |1 100% 15%
Universidad
Maestro de taller o
laboratorio
Otro personal | 2 0 5,83%
docente con
contrato
Otro personal
funcionario
Personal docente
contratado por....
Profesor adjunto
Profesor agregado 5 100% 17,08%
Profesor asociado 1 0 2,16%
Profesor auxiliar
Profesor colaborador
licenciado
Profesor colaborador | 1 100% 5%
0 colaboradora
Profesor contratado | 1 100% 5%
Doctor
Profesor de nautica
Profesor director
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Profesor emérito

catedratico

Profesor ordinario o

Profesor titular

Profesor titular
EU

de | 2 0 16,6%

Profesor titular
Universidad

de |5 100% 23,33%

Profesor visitante

PORCENTAJE DEL TOTAL DEL | 85%
PROFESORADO QUE SON
DOCTORES

NUMERO TOTAL DE PERSONAL | 83,33%
ACADEMICO A TIEMPO COMPLETO

NUMERO TOTAL DE PERSONAL | 16,66%

ACADEMICO A TIEMPO PARCIAL

EXPERIENCIA DOCENTE

El 80% del profesorado tiene mas de 10 afios de experiencia docente
universitaria. Mas del 90% del profesorado tiene trienios y el 80% ha
obtenido quinquenios y la ebvaluacion docente del profesorado.

EXPERIENCIA INVESTIGADORA

El 40% del profesorado tiene sexenios de investigacion reconocidos.

El 60% del profesorado tiene mas de 20 afos de investigacién en los
ambitos de las humanidades, las artes y la educacion.

El 35% del profesorado tiene entre 5 y 10 afios de actividad
investigadora en los ambitos de las humanidades, las artes y la
educacion.

EXPERIENCIA PROFESIONAL
DIFERENTE DE LA ACADEMICA O
INVESTIGADORA

Debido a la formacion y desrrollo profesional de los profesores que
integran el master (ambitos de las artes), la relacion existente entre la
experiencia profesional y la actividad investigadora es muy estrecha.

Desde los grupos de investigacion, y desde la individualidad, se
colabora con instituciones publicas y privadas para crear y desarrollar
proyectos de trabajo vinculados a la proyeccion profesional y en la que
pueden colaborar con la realizacion de sus practicas los estudiantes del
master.

En este sentido, las colaboraciones profesionales del profesorado no
viculadas directamente a la investigacion académica han sido varias,
entre ellas: creacion de exposiciones, creacién de cursos, dinamizacion
de proyectos para museos, bibliotecas, escuelas de musica, teatro,
danza. Colaboraciones en el ambito de los audiovisuales.

TITULOS CONJUNTOS

No procede

ENSENANZAS QUE SE IMPARTAN EN
LA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL O
A DISTANCIA

No procede

6.1.2 Justificacion de la adecuacion de los recursos humanos disponibles.
Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios.

La Universidad de Barcelona, como institucion publica que se rige por presupuestos publicos, aprueba y gestiona sus

recursos de acuerdo con los principios

legalmente aplicables. Ademas, como instrumento adicional pero

fundamental, la Universidad elabord un Plan Director en el que se establecen los objetivos a conseguir en todos los
ambitos, asi como la necesidad de gestionar eficaz y eficientemente todos los recursos disponibles.

En este marco general, se emmarcan las politicas de rigurosidad presupuestaria entre las que cabe destacar la

relativa a los recursos humanos destinados

a la formacion. Asi pues, las propuestas de titulacion que se presentan

disponen ya de los recursos humanos adecuados para su imparticion, tanto desde el punto de vista de profesorado,
como desde el de personal de administracion y servicios. Es importante destacar también que las propuestas de
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reverificacion asi como las de nuevos titulos de master fueron comunicadas en el plazo establecido a la Direccion
General de Universidades de la Secretaria General de Universidades del Departament d’Economia i Conseixement.

En el supuesto de que fuera necesario un incremento de personal docente, esa peticion deberia seguir el circuito
establecido desde el departamento afectado hasta la Comision de Profesorado de Consejo de Gobierno y, en
cualquier caso, serian de aplicacion todas las previsiones econdmicas y procedimentales establecidas en el marco
del presupuesto aprobado.

En cuanto al personal de administracion y servicios, todos los centros de la Universidad de Barcelona disponen de
una plantilla suficiente como para hacer frente a nuevas propuestas formativas.

6.1.3 Mecanismos de que se dispone para asegurar la igualdad entre
hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con
discapacidad

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Barcelona aprobd en fecha 12 de abril de 2011 el II Plan de Igualdad
entre Mujeres y Hombres, plan transversal, referente para toda la comunidad universitaria dado que se vincula al
ambito de gestidn, de investigacion y de docencia.

El plan tiene como objetivo genérico la implantacién de acciones positivas que permitan eliminar la discriminacion,
garantizando la excelencia y la calidad de la convivencia de todas las personas que forman la Universidad de
Barcelona.

Este II Plan (continuacion del que se aprobd en el afio 2007) tiene una vigencia de tres afos y se ha disefiado a
partir de 10 ejes estratégicos: 1) Visibilizacion y sensibilizacion de la igualdad entre mujeres y hombres; 2)
Conciliacion de la vida laboral, familiar y personal; 3) Incorporacion de la perspectiva de género en la organizacion,
en la gestién y en la representacién; 4) Implicaciéon de los miembros de la comunidad universitaria; 5) Fomento de la
perspectiva de género en la docencia; 6) Fomento de la perspectiva de género en la investigacion; 7) Incorporacion
de la perspectiva de género en el reconocimiento de la excelencia; 8) Uso no sexista del lenguaje; 9) Promocion de
las relaciones externas, y 10) Establecimiento de una politica de prevencién y erradicacién de la violencia de género.
El plan se ha estructurado en dos fases, una primera en la que se analiza la situacion de la universidad a partir de la
evaluacion del I Plan de 2007, y la segunda fase en la que se despliegan un conjunto de acciones de fomento de la
igualdad efectiva y de sensibilizacion y participacion de toda la comunidad. El seguimiento del Plan se hace
especificament por la Unidad de Igualdad asi como la Comisidn de Igualdad de la Universidad de Barcelona, ademas
de los mecanismos especificos que se desarrollen a partir de las acciones implantadas.

PERSONAL CON DISCAPACIDAD

En cuanto a las personas con discapacidad, la Universidad de Barcelona respeta la normativa vigente relacionada con
la reserva de plazas para personas discapacitadas. Pero ademas, existe desde hace muchos afios un programa
especifico de atencidén a estudiantes con discapacidad, el programa FEM VIA, que tiene como objetivo especifico
promover la igualdad de oportunidades y la normalizacion de la vida académica de los estudiantes con discapacidad,
asi como la sensibilizacién y concienciacion del resto de miembros de la comunidad universitaria. Entre sus acciones
se incluyen: un programa de acogida especial para los estudiantes de nuevo acceso, un asesoramiento continuado
durante sus estudios, ayuda de caracter técnico, programa especifico de insercién laboral a través de una bolsa de
trabajo especializada, etc.
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6.2. Otros recursos humanos disponibles

6.2.1. Otro personal académico no contemplado en el apartado anterior

No procede

6.2.2. Recursos humanos especializados de apoyo a la docencia

TEXTO GENERAL DE APLICACION A TODOS LOS TITULOS DE MASTER DE LA UNIVERSITAT DE
BARCELONA

El Estatuto de la Universitat de Barcelona indica que, la formacion del profesorado universitario para el ejercicio
académico se desarrolla, a través del Instituto de Ciencias de la Educacion” (ICE) (Art. 45.3).
Para atender este objetivo, la Seccion de Formacion del Profesorado Universitario del ICE, se estructura en ambitos
y servicios
El objetivo principal es establecer estrategias y actividades formativas para el perfeccionamiento del profesorado de
la Universidad con objeto de contribuir al aumento del nivel de calidad de la docencia universitaria, asi como a la
adaptacion a las nuevas exigencias del contexto en qué se enmarca el Espacio Europeo de Ensefianza Superior.
Los objetivos especificos de la seccion son:
ePromover la actualizacién y el perfeccionamiento docente del profesorado en temas como las nuevas tecnologias
aplicadas a la docencia, las metodologias docentes innovadoras y otras.

eFomentar la innovacion docente y la participacion en el desarrollo curricular de creacion de recursos didacticos, de
uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, de implantacion de actuaciones de tutoria y/o de
orientacion, etc.

eImpulsar la difusion y el intercambio de informacion y documentacion sobre experiencias de buenas practicas
docentes.

Colaborar en la organizacion de congresos y jornadas sobre docencia universitaria.

eAsesorar y dar apoyo formativo a las iniciativas de los centros, departamentos o grupos de profesores en relacion
con la evaluacion, la calidad, la formacion y los planes de mejora.

ePotenciar la atencion a las necesidades formativas del profesorado derivadas del proceso de convergencia europea.
eDar asesoramiento para el disefio de sistemas de docencia semipresencial y/o virtual y su evaluacion.
eColaborar en el estudio de la transicion del alumnado de la ensefianza secundaria a la universidad.

Para dar respuesta a las diferentes demandas o necesidades tanto desde el puto de vista institucional como
individual se ofrecen una serie de acciones tales como:

Formacion permanente

Formacion a demanda y acreditacion de actividades formativas
Formacion en linea

Formacion en idiomas per a la docencia

Formacion y asesoramiento para la innovacion docente
Programa de formacion de los Planes de Accién Tutorial

Plan de formacion en gestion e investigacion en la Universitat

Por lo que respecta al apoyo a la docencia, en las actividades de formacion y asesoramiento para la innovacién
docente, el ICE contribuye a la mejora y a la renovacion del modelo docente de las ensefianzas de la UB mediante
acciones de apoyo, formacion y asesoramiento dirigidas al profesorado, que ayuden a promover la calidad, la
actualizacion y la adopcidn de un papel activo de los estudiantes en el aprendizaje.

Dentro de este ambito, el ICE:

¢ Colabora con el vicerrectorado y unidades correspondientes para ayudar a promover, impulsar y apoyar a las
acciones de renovacién y de innovacion docente entre el profesorado para la mejora de los modelos educativos.

* Potencia y colabora en la organizacion de jornadas y talleres centradas en tematicas especificas (evaluacion,
ensefianza a lo grande grupo, resolucién de casos. ABP...) abiertas a la comunidad de profesores dénde los
diferentes colectivos de docentes que experimentan la innovacién presentan una visién sobre las posibilidades y
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limitaciones de la innovacion.

e Da difusion a publicaciones, documentos de trabajo y actividades que incorporen innovaciones en la docencia
universitaria.

« Colabora en un espacio virtual de difusién de buenas practicas, intercambio de experiencias, difusion y formacion
de actividades de los Grupos de Innovacion.

La seccion esta estructurada en diferentes areas cada una de ellas coordinadas por un profesor o profesora de la
Universitat con experiencia acreditada en cada uno de los ambitos.

La composicion actual delos responsables de las diferentes secciones es:

Dra. TERESA PAGES COSTAS
Jefe Seccidn, Formacién Permanente y Asesoramiento en Innovacion Docente

Dr. JUAN ANTONIO AMADOR CAMPOS
Formacion inicial y asesoramiento a centros

Dra. MERCEDES GRACENEA ZUGARRAMURDI
Formacion Plan Accion Tutorial

Dra. MARIONA GRANE ORO
Formacion en linea y Campus Virtual per la docencia

Dra. ROSA SAYOS SANTIGOSA
Transicion Secundaria-Universitat

Dr. JOAN GUARDIA OLMOS
Formacion en gestion e investigacion

Dr. SALVADOR CARRASCO CALVO
Cooperacion Interuniversitaria, CIDUI y Publicaciones

Ademas cuenta con tres técnicos de formacion (todas ellas licenciadas en el ambito de la Educacion) y un soporte
administrativo de tres personas.

Con la voluntad de garantizar que las actividades de formacion respondan a las necesidades reales de los centros, y
de contribuir a la linea estratégica de mejora de la calidad docente en las ensefianzas de la UB , desde el ICE se ha
creado la figura de Coordinador/a de Formacion en los diferentes centros.

Cada Facultad y Escuela Universitaria, de acuerdo con la direccion del ICE, propone un profesor o profesora que
recibe el encargo del Vicerrectorado de Politica Cientifica y docente de coordinar la formacion del profesorado en el
si de su centro, por un periodo de tres anos.

Por otra parte el Centro de Recursos para el Aprendizaje e Investigacion (CRAI) integra entre sus servicios el del
apoyo a la docencia que tiene como objetivo gestionar y ofrecer al profesorado de la UB los recursos de informacion
y servicios Utiles para la tarea docente.

La estructura de qué se ha dotado esta formada por:

17 Puntos de Apoyo a la Docencia ubicados en cada una de las bibliotecas del CRAI

1 Unidad de Apoyo a la Docencia, especializada en la elaboracién de materiales docentes.

1 Unidad de Investigaciéon e Innovacién, que gestiona las convocatorias del Programa de Mejora y de Innovacién
Docente y la Oficina de Difusién del Conocimiento para asesorar en temas de derechos de autor.

Es importante destacar que el Programa de Innovacion Docente de la Universidad de Barcelona que esta integrado
en el CRAI constituye el marco de las actividades de los Centros.

6.2.3. Personal de administracion y servicios dedicado al master

Funcionarios Laborales fijos Laborales eventuales

Secretaria del centro 1 2
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Departamentos

Servicios generales
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las enseinanzas

5.1.1. Explicacion general de la planificacion del plan de estudios. Descripcion
general de como se planifican los estudios, donde se incluya, si es el caso, las
especialidades que se proponen

MATERIA CURSO CREDITOS A
/SEMESTRE CURSAR/TOTAL DE
CREDITOS DE LA
MATERIA
MATERIAS OBLIGATORIAS COMUNES
COMUNICACION, ARTE Y APRENDIZAJE OB 1 semestre 10
TEORIA Y PEDAGOGIA DE LAS ARTES Y OB 1 semestre 10
DE LAS TIC
INTRODUCCION EN METODOS DE OB 1semestre 10
INVESTIGACION
PRACTICUM OB 2 semestre 10
MANIFESTACIONES ARTISTICAS OPT 1 semestre 10 créditos a cursar entre
DIRIGIDAS AL PUBLICO INFANTIL Y 35 créditos totales de la
JUVENIL materia
TRABAJO FINAL DE MASTER \
Trabajo de Fin de Master TFM 2 semestre 10

A continuacion se presenta la relacion entre materias y asignaturas:

e MATERIA 1: COMUNICACION, ARTE Y APRENDIZAJE (10 cr.)
Asignaturas vinculadas:
- Comunicacion artistica y aprendizaje (5 cr.)
- Espacios, objetos y entornos artisticos (5 cr.)

e  MATERIA 2: TEORIA Y PEDAGOGIA DE LAS ARTES Y DE LAS TIC (10 cr.)
Asignaturas vinculadas:
- Teoria y pedagogia de la comunicacion (5 cr.)
- Artes y tecnologias audiovisuales (5 cr.)

o MATERIA 3: INTRODUCCION EN METODOS DE INVESTIGACION (10 cr.)
Asignaturas vinculadas:
- Epistemologia y metodologia (5 cr.)
- Investigacion en artes (5 cr.)

o MATERIA 4: PRACTICUM (10 cr.)
Asignaturas vinculadas:
- Practicum en educacién artistica (10 cr.)

e MATERIA 5: MANIFESTACIONES ARTISTICAS DIRIGIDAS AL PUBLICO INFANTIL Y JUVENIL (30 cr.)
Asignaturas vinculadas:
- Album ilustrado (5 cr.)
- Cancidn: espacio entre poesia y musica (5 cr.)
- De la dpera a la performance (5 cr.)
- El personaje y su construccion en los ambitos iconograficos e iconoldgicos (5 cr.)
- Teatro como interaccion de las artes (5 cr.)
- Danzay artes creativas en educacion (5 cr.)
- Artes digitales: un espacio virtual para la comunicacion (2,5 cr.)
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- Museos y exposiciones (2,5 cr.)

MATERIA 6: Trabajo Final de Master (10 cr.)
Asignatura:
- Trabajo de Fin de Master (10 cr.)
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5.1.2. Vinculacion de competencias a materias del titulo

Créditos optativos

TIN3ANC A
TLLNV-NI 00I190Nd
TV SVAIORIQ
SYOLLSILYY
SANOIDVLSIHINYIA

WNDILOYYd

114

144

20

96

p6%L681E€0G6G ‘ASO

NOIDVOILLSIANI
3d SOQ0LIW
N3 NOIDDNAOYLNI

Créditos obligatorios

OIL SV13d A S3Ldv
SV13d vI9505vad3d
A VI¥03L

AVZIANIUdY
A L4V
‘NOIDWDINNIWOD

TIPO CREDITOS
MATERIA

COMPETENCIAS

(indicar numeracion)

CB6
CB7
CB8
CB9

CB10
CG1
CG2
CG3

CG4
CE1
CE2
CE3
CE4
CE5
CE6

C11

C12






TIPO CREDITOS Créditos
MATERIA Trabajo Final
.© O_E
Bes
COMPETENCIAS

(indicar numeracion)

CB6

CB7

CB8

CB9

CB10

CG1

CG2

CG3

CG4

CE1

CE2

CE3

CE4

CE5

CE6

C11

C12

XX XXX XXX XXX [X X |X|X|X|X
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5.1.3. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Movilidad en el master NO interuniversitario

| No procede

Movilidad en el master interuniversitario

| No procede

Acuerdos y convenios de colaboracidn activos de intercambio de estudiantes

La Facultad de Educacién de la Universitat de Barcelona cuenta con numerosos acuerdos y convenios
activos de colaboracién con universidades extranjeras a los que se podran acoger los estudiantes del
Master, de acuerdo con las condiciones de dichos convenios, y siempre tutorizados por el coordinador, el
responsable de relaciones internacionales de la Facultad o la persona en quien se delegue desde la
Comisién de Master

Se especifican a continuacion los acuerdos y convenios con universidades vigentes en los cuales se
podran incluir los alumnos de Master, de acuerdo con las condiciones de dichos convenios

ALEMANIA

Freie Universitat. Berlin

Universitat Duisburg-Essen
Padagogische. Hochschule Freiburg
Akademie der Bildenden Kiinste. Miinchen

AUSTRIA

Paedagogische Akademie des Bundes in der Steiemark A. GRAZ
Paedagogische Akademie . LINZ

Fachhochschul-Studiengange. St. Pélten

Paedagogische Akademie. WIEN

BELGICA

Haute Ecole Francisco Ferrer. BRUXEL
KATHO Katholieke Hogeschool Zuid-West-Vlaanderen. KORTRIJK

DINAMARCA

Roskilde Universitetscenter. ROSKILD
Blaagaard Statseminaraum. SOBORG

ESTONIA
Voru County Vocational Training Centre. VORU
FINLANDIA

University of Joensuu. JOENSUU
University of Turku. TURKU
Turun Ammattikorkeakoulu. TURKU

FRANCIA

UFM Lille. LILLE

Institut Universitaire de Formation des Maitres (IUFM) d’'Aix-Marseille
Universite de Nice. NICE

Université de Paris X. PARIS

IUFM Versailles. CERGY
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HOLANDA

Hogeschool van Arnhem in Nijmegen. ARNHEM
Rijksuniversiteir Groningen. GRONING

HUNGRIA

E6tvos Lordnds Tudoméanyegyetem. BUDAPEST
Kecskeméti Foiskola. KECSKEM

ITALIA

Conservatorio di Musica G.B.Martini. BOLOGNA
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia. MODENA
Univrsita degli Studi di Salerno. SALERNO
Universita degli Studi di Torino. TORINO
NORUEGA

Hogskolen i Oslo. OSLO

POLONIA

Akademia Pedagogiczna. KRAKOW
PORTUGAL

Instituto Politécnico de Braganca. BRAGANC
Escola Superior d'Educacao. COIMBRA
Faculdade de Motricidade Humana. LISBOA
Instituto Politécnico de Setubal. SETUBAL
REINO UNIDO

Stranmillis University College. BELFAST
Birmingham City University. BIRMINGHAM
King's College. LONDON

Univeristy of Southampton. SOUTHAMPTON
REP. CHECA

Univerzity Karlowy. PRAHA

SUECIA

Stockholm University. STOCKHOLM

University West. TROLLHA
Jonkoping University. JONKOPING

Convocatorias o programas de ayudas a la movilidad financiados por las
universidades o centros participantes en masters interuniversitarios

| No procede |

5.1.4. Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de
estudios

Cada centro de la Universidad de Barcelona tiene implantado, y certificado en el marco del programa AUDIT, un
sistema de garantia interna de la calidad (SAIQU) que responde a un modelo global de la universidad basado en la
organizacién de la gestion basada en procesos. El SAIQU se despliega mediante un catalogo de los principales procesos
relacionados con la formacidon universitaria, la descripcion de estos procesos asi como la sistematica para su
seguimiento a través del procedimientos Generales (PGQ) y especificos (PEQ) de calidad, con el apoyo de un conjunto
de indicadores del sistema de gestion para medir las actividades que se realizan para lograr el objetivo especificado asi
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como la introduccion de la rendicién de cuentas mediante informes de seguimiento anuales y publicidad de los diversos
datos e indicadores que emanan del SAIQU o de las directrices de las agencias de evaluacion externas.

Los Master como estudios oficiales de la UB, estan adscritos a todos los efectos a un Centro. Por lo tanto, su
responsabilidad se regula por las directrices que el centro tenga establecidas en su gestién y desarrollo en procesos
como la difusién de la ensefianza, la captacion, la preinscripcion la matricula de estudiantes y el seguimiento de la
titulacion, aplicando las directrices y las normas que la UB establezca.

Cada Master dispone de una comisién de coordinacion y de un coordinador general que ejerce las funciones de
Presidente.

La Comision de Coordinacion del master universitario tiene la composicién minima siguiente:

— El coordinador o coordinadora del master universitario, que ejerce las funciones de presidencia de la Comision.

— Una representacion del profesorado de los departamentos que imparten como minimo un 20 % de la docencia del
master.

— Una representacion del alumnado. Como minimo, un estudiante elegido por los alumnos matriculados en el master.

— El jefe o la jefa de la secretaria de estudiantes y docencia, o persona en quien delegue, que ejerce las funciones de
secretaria de la Comisién.

Entre las funciones de la Comision de Coordinacion destacamos:

a) Proponer la oferta de asignaturas de cada curso académico a la Comisién Académica del Centro (CAC) para su
aprobacion, velando por la interrelacion entre las materias y las asignaturas del titulo.

b) Aprobar el plan docente y el encargo docente propuesto por los departamentos y elevarlos a la Comision académica
de Centro.

c) Resolver las solicitudes de reconocimiento de los estudiantes.
d) Llevar a cabo la seleccion y admision de los estudiantes.
e) Coordinar con el centro la informacion publica del master.

f) Coordinar la elaboracién del informe de seguimiento anual del master y elevarlo a los 6rganos competentes del
centro para su aprobacion.

g) En el caso de los masteres interuniversitarios, aquellas otras funciones que le otorgue el convenio firmado.
Por lo que respecta a las funciones del Coordinador o coordinadora de Master cabe mencionar
a) Velar por el correcto desarrollo de los estudios.

b) Formalizar el encargo docente a los departamentos que haya aprobado la comisién coordinadora del master y que
tengan el visto bueno de la CAC.

c) Convocar como minimo una vez cada semestre la Comision de Coordinacion para evaluar las deficiencias y
enmendarlas.

d) Participar en el proceso de gestidn y evaluacion de la calidad de acuerdo con los criterios establecidos por la Agencia
de Politicas y Calidad de la UB.

e) En el caso de los masteres interuniversitarios, aquellas otras funciones que le otorgue el convenio firmado
También son competencia del coordinador:

a) formar el equipo docente y los tutores,
b) designar responsabilidades entre los miembros,
c) garantizar la correcta secuenciacion y evitar solapamientos y duplicidades tanto en los contenidos como en su
ejecucion, ya sea en la titulacion o en relacion a titulaciones afines.
d) coordinar la planificacién anual: plan docente
e) asegurar la coherencia formativa entre las diferentes asignaturas y asegurar el cumplimiento de los objetivos
formativos.
f) aportar evidencias del desarrollo de las competencias asignadas a las diferentes materias
g) establecer los procedimientos y criterios para la coordinacion de la evaluacion del alumnado.

También esta prevista la coordinacion a nivel de despliegue de las diferentes asignaturas de forma que la estructura
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general de cada una de ellas sea armodnica con el resto sin que resulte homogénea, teniendo en cuenta una proporcion
similar de conferencias, practica y otras actividades complementarias, asi como entre la imparticion de contenidos y el
trabajo personal del estudiante.

Asimismo los criterios y actividades de evaluacion seran consensuados dentro del equipo docente, sin menoscabo de
que sean utilizados los instrumentos mas adecuados en cada caso.

La coordinacion general también se ocupara de poner en practica los mecanismos de mejora de la calidad derivados
tanto de la reflexion directa del equipo docente como de los resultados de las encuestas de opinidn del alumnado.
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@

UNIVERSITAT DE BARCELONA

Rector

RESOLUCION del Rector de la Universitat de Barcelona, de 25 de febrero de 2011 delegando Ia
competencia en materia de verificacién de titulos oficiales.

Didac Ramirez i Sarrio, Rector Magnifico de la Universitat de Barcelona, en virtud del nombramiento
efectuado por Decreto 225/2008, de 18 de noviembre (DOGC de 24 de noviembre), y como representante
de esta institucion en virtud de las competencias que prevé el articulo 73 el Estatuto de la Universidad de

Barcelona aprobado por el Decreto 246/2003 de 8 de octubre (DOGC de 22 de octubre de 2003),

RESUELVO:

Primero.- Delegar en favor del Dr. Gaspar Rossello Nicolau, Vicerrector de Politica Académica y de Calidad

de la UB la competencia en materia de verificacion de titulos oficiales.

Segundo.- Las resoluciones que se adopten en esta materia por delegacion indicaran expresamente esta

circunstancia y se consideraran dictadas por el Rector.
Tercero.- No se podran delegar las competencias delegadas en esta resolucion.

Cuarto.- La delegacion de competencias efectuadas en esta resolucion podra ser revocada por el Rector en

cualguier momento.

Quinto.- Comunicar la presente resolucion al Vicerrector de Politica Académica y de Calidad, al Secretario

General y al Area de Soporte Académico-docente.

Barcelona, a 25 de febrero de 2011

Didac Ramirez Sarrio
RECTOR
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

Curso de inicio de la titulacion

El master Educacion Interdiscipinar de las Artes se ha impartido hasta el curso 2013-14 y por lo tanto ha
seguido un proceso de extincion puesto que no han habido estudiantes de nuevo ingreso para el curso 2014-
15. No obstante se ha ofertado el segundo curso, ya que la antigua estructura del master se contemplaba
académicamente en dos anos, dedicando el segundo afo al TFM, a las Practicas y al Proyecto de investigacion.

Calendario de implantacidon de la titulacion

Master 60 créditos
Curso 2015-16 Implantacion completa del master
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