
 

 

 
 
 
 
Gran Via de Les Corts Catalanes, 585 
08007 Barcelona 

 

 

 1

REGLAMENT D’ORGANITZACIÓ I FUNCIONAMENT D’ELS JULIOLS–
UBISS DE LA UNIVERSITAT DE BARCELONA 
 

 
 
 
Preàmbul 
 
La Universitat de Barcelona (UB) promou, tal com consta a l’apartat d de l’article 
3 del seu Estatut, «la difusió del coneixement i la cultura a través de l’extensió 
universitària, la prestació de serveis a la comunitat universitària i a la societat i la 
formació continuada al llarg de tota la vida». 
 
Per donar resposta a aquesta voluntat, l’any 1997 es va crear Els Juliols, «els 
cursos d’estiu per a tothom», amb els quals la UB va obrir les seves 
instal·lacions al conjunt de la societat. A partir de l’any 2009 l’oferta d’estiu es va 
ampliar amb la creació de la University of Barcelona International Summer 
School (UBISS), que ofereix cursos de caràcter internacional en diverses 
llengües. 
 
El 19 de juliol de 2012 Els Juliols–UBISS van passar a formar part de l’Àrea de 
Formació Complementària (AFC), una unitat de la UB que té com a finalitat 
facilitar a la societat en general i als membres de la comunitat universitària 
l’accés a la formació que la UB ofereix. 
 
Per tal d’adequar l’organització i el funcionament d’Els Juliols–UBISS al nou 
marc resultant de l’entrada en vigor del Reglament d’organització de l’Àrea de 
Formació Complementària de la Universitat de Barcelona, aprovat pel Consell de 
Govern de 19 de juliol de 2012, el Consell de Govern de la UB aprova aquest 
Reglament. 
 
 
Títol I. Disposicions generals 
 
Article 1.  Definició 
 
Els Juliols–UBISS és el departament de formació de l’AFC de la UB que té com 
a finalitat l’organització de cursos d’estiu. 
 
Article 2.  Activitats 
 
Per assolir l’objectiu definit a l’article 1, Els Juliols–UBISS pot dur a terme les 
activitats següents: 
 

a) Impartir cursos d’estiu. 
 
b) Fomentar la divulgació del coneixement a la societat. 
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c) Col·laborar en la internacionalització de la UB. 
 
d) Fomentar acords amb altres institucions públiques o privades per al 

desenvolupament de l’extensió universitària. 
 
e) Contribuir en els convenis que la UB signi amb altres institucions i que 

puguin tenir relació amb les seves finalitats. 
 
f) Dur a terme qualsevol altra tasca relacionada amb el seu àmbit d’actuació 

que li encomani el rector o rectora de la UB. 
 
 

Títol II. Estructura orgànica 
 
Article 3. Direcció 
 
1. Al capdavant d’Els Juliols–UBISS hi ha un director o directora nomenat pel 

rector o rectora, a proposta del director o directora de l’AFC, que haurà de ser 
PDI permanent de la UB, després d’haver escoltat el vicerector o vicerectora 
responsable d’aquesta matèria en els òrgans de govern de la Universitat de 
Barcelona. 
 

2. Tenint en compte que Els Juliols–UBISS és un departament que duu a terme 
les seves activitats en dues àrees diferenciades (d’una banda, Els Juliols, i de 
l’altra, UBISS), en el cas que l’evolució de les activitats que conformen el 
departament doni lloc a una activitat diferenciada entre totes dues àrees, el 
director o directora de l’AFC pot proposar al rector o a la rectora que nomeni 
un director o directora de la UBISS. A partir d’aquest moment, les funcions i 
responsabilitats d’ambdós directors o ambdues directores són les que 
estableix l’article 5 d’aquest Reglament però només pel que fa a l’àmbit 
d’actuació de cadascuna de les dues àrees, de manera que el director o 
directora d’Els Juliols–UBISS resta com a responsable només d’Els Juliols. 

 
3. La durada màxima del càrrec de director o directora és de quatre anys 

renovables. 
 
 
Article 4. Consell de Direcció 
 
1. Formen part del Consell de Direcció d’Els Juliols–UBISS: 

 
a) El vicerector o vicerectora responsable d’aquesta matèria en els òrgans de 

govern de la Universitat de Barcelona, que el presideix 
 
b) El director o directora de l’AFC 
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c) El director o directora d’Els Juliols–UBISS  
 
d) L’administrador o administradora de l’AFC, que actua com a secretari o 

secretària 
 

2. El Consell de Direcció té les funcions següents: 
 
a) Amb subjecció als acords que adopti el Consell de Direcció de l’AFC, 

establir els trets fonamentals de la programació anual d’activitats d’Els 
Juliols–UBISS. 

 
b) Elevar al Consell de Direcció de l’AFC la proposta de programació anual 

d’activitats. 
 
c) Elevar al Consell de Direcció de l’AFC la memòria anual de les activitats 

dutes a terme. 
 
d) Elevar al Consell de Direcció de l’AFC la proposta de pressupost d’Els 

Juliols–UBISS, que ha de contenir les tarifes dels cursos i les retribucions 
dels docents. 

 
e) Elevar al Consell de Direcció de l’AFC la proposta de modificació del 

Reglament d’organització d’Els Juliols–UBISS. 
 
f) Qualsevol altra que li atribueixin aquest Reglament o el director o directora 

de l’AFC, o la persona que delegui. 
 
g) Interpretar i desplegar les disposicions contingudes en aquest Reglament. 
 

3. El Consell de Direcció s’ha de reunir com a mínim dues vegades l’any i 
sempre que el seu president o presidenta ho consideri convenient. 
 
 

Article 5.  Director o directora 
 
1. El director o directora d’Els Juliols–UBISS el nomena el rector o rectora, a 

proposta del director o directora de l’AFC. 
 

2. Les funcions del director o directora d’Els Juliols–UBISS són les següents: 
 

a) Exercir-ne la direcció i la coordinació acadèmica. 
 
b) Representar la unitat dintre i fora de la UB. 
 
c) Elaborar i supervisar la documentació requerida en les reunions del Consell 

de Direcció. 
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d) Complir les directrius establertes per l’AFC que tinguin per finalitat garantir 
la sostenibilitat econòmica de la unitat. 

 
e) Elaborar la programació anual d’activitats d’Els Juliols–UBISS, que ha 

d’integrar l’oferta acadèmica i l’oferta d’activitats complementàries, i lliurar-
la al Consell de Direcció. 

 
f) Encomanar tasques de coordinació al personal acadèmic de la UB. 
 
g) Formar part del Consell de Direcció de l’AFC. 
 
h) Certificar els títols d’assistència o aprofitament dels cursos. 
 
i) Qualsevol altra que li atribueixin aquest Reglament o el director o directora 

de l’AFC. 
 

3. En l’exercici del càrrec, el director o directora d’Els Juliols–UBISS percep el 
complement fixat en el pressupost i aprovat pel Consell de Govern de la UB. 

 
 
 
Títol III. Organització administrativa 
 
 
Article 6. Gestió 
 
1. L’AFC és un centre gestor únic. 

 
2. L’administrador o administradora de l’AFC planifica i dirigeix l’administració i 

la gestió econòmica d’Els Juliols–UBISS. 
 
3. Per tal de portar a terme aquesta gestió administrativa, l’administrador o 

administradora de l’AFC, d’acord amb les directrius del director o directora de 
l’AFC, disposa dels mitjans tècnics i humans necessaris per tal de portar a 
terme la planificació acadèmica aprovada pel Consell de Direcció. Aquesta 
gestió pot portar-se a terme indistintament en qualsevol de les seus dels 
diferents departaments de formació que integren l’AFC. 

 
4. Sens perjudici de la gestió centralitzada de l’administració dels diferents 

departaments de formació de l’AFC, l’administrador o administradora de l’AFC 
designa un membre del PAS de l’AFC com a responsable tècnic d’Els Juliols– 
UBISS. 
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Títol IV. Règim econòmic 
 
Article 7.  Pressupost 
 
1. El pressupost d’Els Juliols–UBISS té caràcter anual, ha de ser equilibrat en 

ingressos i despeses, ha de ser autosuficient i en cap cas pot generar dèficit. 
  

2. El pressupost d’Els Juliols–UBISS s’integra en el pressupost de l’AFC. 
 

3. El pressupost d’Els Juliols–UBISS l’elabora l’administrador o administradora 
de l’AFC, que el presenta al Consell de Direcció. 

 
4. El pressupost ha d’incloure una proposta de tarifes de cursos que ha de 

vetllar perquè es mantingui un preu social, i una proposta de retribucions dels 
docents. 
 

5. El principi general que ha de prevaler a Els Juliols–UBISS és la seva 
sostenibilitat. 

 
 
Títol V. Membres 
 
Article 8. Tipologia 
 
1. Són membres d’Els Juliols–UBISS: 

 
a) Els coordinadors o les coordinadores dels cursos oferts 
 
b) El professorat que hi col·labora 
 
 

Article 9. Coordinació 
 
1. Les tasques de la coordinació de cada curs d’Els Juliols–UBISS són les 

següents: 
 
a) Presentar al director o a la directora d’Els Juliols–UBISS propostes de 

cursos que el Consell de Direcció haurà d’avaluar i aprovar. 
 
b) Desenvolupar el programa del curs. 
 
c) Seleccionar el professorat que col·laborarà en el curs. 
 
d) Preparar el material necessari per al desenvolupament del curs. 
 
e) Informar l’alumnat dels requisits, dels programes i de les proves que 

hauran de dur a terme al llarg del curs. 
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f) Elaborar i portar a terme els exàmens i les proves del curs incloses al 

programa. 
 
g) Mantenir informat el director o directora d’Els Juliols–UBISS del seguiment 

del curs. 
 
h) Responsabilitzar-se del material i dels béns de la UB que es posen a la 

seva disposició. 
 

2. L’adscripció docent a la coordinació és voluntària, no té incidència en el Pla 
de dedicació acadèmica (PDA) i té una remuneració que estableix Els Juliols–
UBISS. 
 

Article 10. Professorat 
 
1. Les tasques del professorat d’Els Juliols–UBISS són les següents: 

 
a) Impartir les classes i complir els objectius dels programes establerts. 
 
b) Mantenir informat el coordinador o la coordinadora del curs del seguiment 

del grup. 
 
c) Responsabilitzar-se del material i dels béns de la UB que es posen a la 

seva disposició. 
 

2. L’adscripció docent és voluntària, no té incidència en el Pla de dedicació 
acadèmica (PDA) i té una remuneració que estableix Els Juliols–UBISS. 
 

Article 11.  Alumnat 
 
1. Són alumnes d’Els Juliols–UBISS les persones que es matriculen en 

qualsevol dels seus estudis i cursos. 
 
 

Títol VI. Organització de les activitats docents 
 
Article 12. Cursos 
 
1. Els Juliols–UBISS s’estructura a partir dels cursos que conformen la seva 

oferta acadèmica. 
 

2. La programació anual d’activitats estableix els eixos de formació entorn als 
quals es vol estructurar l’oferta acadèmica del departament cada any. 
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3. El professorat de la UB pot presentar propostes de cursos que, en el cas que 
el Consell de Direcció els aprovi, passen a oferir-se com a cursos d’Els 
Juliols–UBISS i a integrar la seva programació anual. 
 

4. Un professor o una professora és nomenat coordinador o coordinadora del 
curs. En el cas que el curs pugui portar-se a terme, el professor o professora 
té dret a percebre els honoraris que estableix Els Juliols–UBISS en el seu 
pressupost anual. 

 
5. L’oferta docent d’Els Juliols–UBISS el gestiona de manera centralitzada el 

personal de l’AFC. 
 
6. En Consell de Direcció determina el nombre mínim i màxim d’estudiants 

necessaris per tal de portar a terme un curs, per tal d’assegurar-ne la viabilitat 
econòmica. 

 
 
Disposició transitòria 
 
En el termini màxim d’un mes, a comptar de la data d’aprovació d’aquest 
Reglament, s’ha de nomenar el director o directora d’Els Juliols–UBISS. 
 
 
Disposició derogatòria 
 
Es deroga qualsevol normativa anterior que s’oposi al que estableix aquest 
Reglament. 
 
 
Disposició final 
 
Aquest Reglament entra en vigor l’endemà que l’aprovi el Consell de Govern de 
la UB. 
 


