
 

 

 

 

 

 

 

 

5. MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL  

DEL PERSONAL EVENTUAL 



MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL EVENTUAL

Data: 07/03/2019 1

SITUACIÓ ACTUAL
Codi Denominació T Grup CD CE Variable (%

sobre anual)
Cost Anual sense 
variable

Acció

33904 Assessor/a Tècnic de Projectes Corporatius E A1 24 15.751,40 €  53.176,40 €          Amortització 1

1 L'amortització d'aquest lloc de treball és amb efectes de 31/8/2019, coincidint amb la finalització del curs acadèmic.

SITUACIÓ ACTUAL SITUACIÓ PROPOSADA
Codi Denominació T Grup CD CE Variable (%

sobre anual)
Cost Anual sense 
variable

Acció Codi Denominació T Grup CD CE Variable (%
sobre anual)

Cost Anual 
sense variable

33896 Director/a Àrea de Serveis Comuns i Grup UB E A1 29 32.382,42 €  15% 76.682,72 €          Canvi de 
complement 
específic

33896 Director/a Àrea de Serveis 
Comuns i Grup UB

E A1 29 38.382,42 €  15% 82.682,72 €    

SITUACIÓ ACTUAL SITUACIÓ PROPOSADA
Codi Denominació T Grup CD CE Variable (%

sobre anual)
Cost Anual sense 
variable

Acció Codi Denominació T Grup CD CE Variable (%
sobre anual)

Cost Anual 
sense variable

34342 Director/a d'Àrea d'Estudiants i Alumni E A1 29 32.250,82 €  15% 76.551,12 €          Canvi de 
complement 
específic

34342 Director/a d'Àrea 
d'Estudiants i Alumni

E A1 29 35.250,82 €  15% 79.551,12 €    



5. INFORME JUSTIFICATIU DE LA MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE
TREBALL DEL PERSONAL EVENTUAL
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