
MODEL DE FINANÇAMENT
DE LES FACULTATS



MOTIVACIÓ

• UNA DÈCADA DE L’ANTERIOR MODEL

• NOU MAPA DE FACULTATS

• NOU EQUIP DE DIRECCIÓ

• MILLORA DE LA INFORMACIÓ EXISTENT

• FUSIÓ DE DIVERSES FONTS DE FINANÇAMENT
- P R E S S U P O S T  D E  FA C U LTAT S

- P O L Í T I Q U E S  V R  D E  D O C È N C I A  I  O R D E N A C I Ó  A C A D È M I C A

- P R E S S U P O S T  P E R  A  P R À C T I Q U E S  D E  C A M P

OBJECTIU :  ORGANITZAR ELS RECURSOS I  GARANTIR 

LA SUFICIÈNCIA FINANCERA DE LES FACULTATS



PRINCIPIS DE LA REFORMA

• VOLUM D’ACTIVITAT
PERSONES I  ACTIVITAT ACADÈMICA

• NOVES ACCIONS VINCULADES A L’EEES
PRÀCTIQUES, MOBILITAT, TFG, TFM

• INCENTIUS
NOU CONTRACTE PROGRAMA ACADÈMICODOCENT



COMPARACIÓ MODELS 2007 – 2024
(Variables i pesos relatius) 

Model de finançament de facultats 2007

FIX LINIAL 
(30%)

ESTRUCTURA 
DE PERSONAL 

ETC / EJC
(20%)

Polítiques 
Vicerectorat 
Pràctiques   
Màsters oficials

RESULTATS (20%)
Titulats (12%)
Estudiants en pràctiques (4 %)
Estudiants intercanvi (4 %)

ACTIVITAT ACADÈMICA (80%)
• Crèdits ordinaris matriculats (65%)
• Oferta de titulacions (5 %)
• Hores PDA pràctiques (15 %)
• Estudiants en pràctiques (5%)
• Estudiants en programes de mobilitat (5 %)
• Crèdits matriculats en TFG i TFM (5 %)

Model 2024

ACTIVITAT 
(50%)

Crèdits matriculats

+



ESQUEMA DEL MODEL 2024
(Variables i pesos relatius)

PERSONAL ETC /EJC 
(20%)

PDI (ETC)

PERSONAL INVESTIGADOR 
POSTDOCTORAL (EJC)

CIBER I ICREA (EJC)

PERSONAL INVESTIGADOR    
PREDOCTORAL (EJC)

BECARIS DE COL·LABORACIÓ                      
EN DEPARTAMENTS (EJC)

PAS (EJC)

ACTIVITAT ACADÈMICA 
(80%)

OFERTA D’ENSENYAMENTS (5%)

CRÈDITS ORDINARIS MATRICULATS (65%)

HORES PDA PRÀCTIQUES (15%)

ESTUDIANTS EN PRÀCTIQUES EXTERNES 
(5%)

ESTUDIANTS EN PROGRAMES DE 
MOBILITAT (5%)

CRÈDITS MATRICULATS EN TFG /TFM (5%)



VARIABLES (I)
I. TOTAL DE PERSONAL DE LA FACULTAT EN ETC/EJC: 20%

Variable Descripció
Referència 
temporal

Font Pes (%)

PDI (ETC)
Personal docent i investigador de la facultat
considerat en equivalència a temps complet (ETC)
segons la seva dedicació a la docència.

31.12.2022 GTR

20

PERSONAL
INVESTIGADOR
PREDOCTORAL (EJC)

Personal investigador predoctoral de la facultat
considerat en equivalència a jornada completa (EJC)
segons el seu contracte anual.

31.12.2022 GTR

BECARIS COL·LABORACIÓ
(EJC)

Personal que gaudeix d’una beca de col·laboració en
els departaments i serveis de la facultat, considerat
EJC segons el seu contracte anual

31.12.2022 GTR

PERSONAL
INVESTIGADOR
POSTDOCTORAL (EJC)

Investigador postdoctoral de formació en docència i
recerca, Investigador del programa Juan de la Cierva,
Investigador doctor (ajuts formació postdoctoral)
MINECO, Investigador Doctor del programa Beatriu
de Pinós, Investigador Marie Curie, Investigador
postdoctoral de recerca, Investigador postdoctoral de
recerca temps parcial i Investigador del programa
Ramon y Cajal, Investigadors ICREA i CIBER segons el
seu contracte anual.

31.12.2022 GTR

PAS (EJC)
Personal d’Administració i Serveis de la facultat
considerat en equivalència a jornada completa (EJC)
segons el seu contracte anual.

31.12.2022 GTR



VARIABLES (II)
II. ACTIVITAT ACADÈMICA (1): 80%

Variable Descripció Referència Font Pes (%)

OFERTA
D’ENSENYAMENTS

Nombre de titulacions de grau i màster universitari ofertades en el
curs de referència

2022-2023 GTR 5

CRÈDITS 
ORDINARIS 

MATRICULATS

Nombre de crèdits ordinaris matriculats pels estudiants de grau i
màster universitari ponderat per l’experimentalitat calculada en
base el preu / crèdit publicat al Decret de Preus de la GC

2022-2023
PAD 

/DPGC
65

HORES PDA 
PRÀCTIQUES

Hores PDA pràctiques definides com a sortides de camp, sortides
culturals, pràctiques de laboratori, taller experimental assignades
al PDI, personal investigador predoctoral i postdoctoral dels
departaments de la facultat

2022-2023 PAD 15



VARIABLES (III)

Variable Descripció Referència Font Pes (%)

ESTUDIANTS EN 
PRÀCTIQUES 
EXTERNES: 

CURRICULARS I NO 
CURRICULATS

Nombre d’estudiants que realitzen pràctiques externes curriculars
i/o no curriculars en el curs de referència

2022-2023 
(curriculars i no 

curriculars)

PAD / 
FEINA 

UB
5

ESTUDIANTS EN 
PROGRAMES DE 

MOBILITAT: VENEN 
I MARXEN

Nombre d’estudiants que han participat en programes de
mobilitat en el curs de referència

2022-2023 OMPI 5

CRÈDITS
MATRICULATS EN 

TFG / TFM

Nombre de crèdits matriculats en TFG / TFM ponderat per
l’experimentalitat calculada en base el preu / crèdit publicat al
Decret de Preus de la GC.

2022-2023
PAD / 
DPGC

5

II. ACTIVITAT ACADÈMICA (2): 80%

Fonts

GTR: Gabinet Tècnic del Rectorat
PAD: Planificació Acadèmicodocent. Àrea Acadèmica
DPGC: Decret de Preus de la Generalitat de Catalunya
OMPI: Oficina de Mobilitat i Programes Internacionals



MODEL: canvis en els imports i fons

Model 2007 (PP2018)

Funcionament centres

Màsters oficials i 

pràctiques de camp

Complements polítiques VR

TOTAL: 2,2 milions €

Model 2024

Polítiques VR finançament 
ensenyaments

Funcionament centres

Contracte programa acadèmic-
docent: 161 mil €

TOTAL: 2,453 milions €



Moltes gràcies!


