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Aquesta ¢s la primera llei d'universitats aprovada pel Parlament de Catalunya, pero té especialment en compte les
normes aprovades els darrers anys en matéria d'universitats, algunes de les quals han restat incorporades, amb les
modificacions corresponents, a la nova Llei, com sén la Llei 15/1998, del 28 de desembre, del Consell
Interuniversitari de Catalunya, i la Llei 16/1998, del 28 de desembre, dels consells socials de les universitats
publiques de Catalunya.

El titol 111, sota l'epigraf "el govern i la representacié de les universitats publiques", fa una referéncia puntual a les
figures del rector o rectora i del gerent o la gerent; porta a terme la regulaci6 dels consells socials i considera, com
a novetat a destacar, la possible creacioé d'un consell d'antic alumnat i de persones amigues de la universitat. Pel
que fa als consells socials, la nova regulacio en redueix la composicio a quinze membres, nou dels quals son
persones representatives de la societat catalana, nomenades pel Parlament de Catalunya, el Govern de la
Generalitat i les organitzacions sindicals i empresarials, amb la representacio d'una persona antiga alumna, i sis
dels quals son membres del consell de govern de la universitat. D'aquesta manera es manté la proporcio entre els
representants interns de la mateixa universitat i externs a aquesta que es determinava en la regulaci6 anterior, i
alhora s'agilita el funcionament i es millora I'operativitat d'aquest important organ de participacio de la societat en la
universitat. La Llei detalla les funcions, 1'organitzacio i el funcionament dels consells socials i1 substitueix la
regulacio anterior, continguda a la Llei 16/1998, del 28 de desembre. El consell d'antic alumnat i de persones
amigues de la universitat es configura com un organ de relacié de la universitat i el seu antic alumnat i de
participacioé d'aquest en la vida de la universitat, i representa una innovaci6 en consonancia amb el relleu que es
dodna a aquest col-lectiu en molts paisos del nostre entorn.

Titol I - L'activitat universitaria

Capitol II - Recerca i transferéncia de tecnologia i transmissio de coneixements
Seccio segona - Estructures de recerca i suport a la recerca universitaria
Article 23 - Els instituts universitaris de recerca

1. Els instituts universitaris de recerca, regulats per l'article 10 de la Llei organica 6/2001, del 21 de desembre,
d'universitats, son centres de recerca que, a més de llurs activitats propies, poden organitzar o desenvolupar
programes de doctorat. Poden ésser propis d'una universitat, de caracter interuniversitari o adscrits a una
universitat publica o més d'una mitjan¢ant conveni.

2. La creacid, la supressio, la modificacio, l'adscripcio i la desadscripcio dels instituts universitaris de recerca els
efectua el departament competent en matéria d'universitats, a proposta del consell social o a iniciativa propia amb
I'acord del consell social i, en tot cas, amb I'informe previ del consell de govern de la universitat.

Titol II - La comunitat universitaria
Capitol 1I - Els estudiants

Seccid segona - Drets i deures
Article 39 - Insercio laboral

El departament competent en matéria d'universitats i les universitats han d'orientar els estudiants en llur
incorporaci6 al mon laboral promovent la relacio i la col-laboracio dels estudiants i les persones titulades amb els
agents economics i les institucions socials. Amb aquesta finalitat, d'acord amb el consell social de cada
universitat, s'han de promoure accions efectives que afavoreixin la insercio laboral 1 professional dels titulats.

Capitol V - El régim retributiu



Article 72 - Retribucions addicionals

El Govern de la Generalitat pot establir, per al personal docent i investigador funcionari i contractat, retribucions
addicionals per mérits docents, investigadors 1 de gestio, que s'assignen per mitja del consell social a proposta del
consell de govern, amb la valoracio prévia dels mérits mitjangant 'avaluacié de 'Agéncia per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya.

Titol III - El govern i la representacié de les universitats publiques

Capitol II - Organs unipersonals

Article 80 - El gerent o la gerent

1. El gerent o la gerent és proposat pel rector o rectora i nomenat per aquest, d'acord amb el consell social.

2. Correspon al gerent o la gerent, d'acord amb el rector o rectora, la direcci6 i la gestio dels recursos de la
universitat, en els termes establerts per la normativa interna de la universitat.

3. El gerent o la gerent no pot desenvolupar tasques docents a la universitat.

Capitol III - El consell social

Seccié primera - Definicio, composicio i nomenament

Article 81 - Definici6 i composicié

1. El consell social és 1'0rgan mitjancant el qual la societat participa en la universitat.

2. Cadascuna de les universitats publiques amb seu a Catalunya té un consell social, compost pels quinze
membres segiients:

a) Nou persones representatives de la societat catalana, nomenades segons el que estableix I'article 82.
b) Sis membres del consell de govern de la universitat, nomenats segons el que estableix 'article 83.
Article 82 - Membres representatius de la societat catalana

1. Els nou membres del consell social representatius de la societat catalana son els segiients:

a) Dues persones nomenades pel Parlament de Catalunya.

b) Tres persones nomenades pel Govern de la Generalitat.

) Una persona escollida pels ens locals en I'ambit territorial dels quals hi hagi instal-lats els centres de la
universitat, eleccid que, en el cas de la ciutat de Barcelona, correspon a I'Ajuntament de Barcelona, d'acord amb
la seva Carta municipal.

d) Una persona escollida per les organitzacions sindicals de treballadors més representatives en l'ambit de
Catalunya.

e) Una persona escollida per les organitzacions empresarials legalment constituides de més implantacid, provinent
de 'area d'influéncia de cada universitat.

f) Un antic alumne o alumna amb titulacié de la universitat corresponent, que no pot ésser membre en actiu de la
comunitat universitaria.

2. Els membres nomenats pel Parlament i pel Govern de la Generalitat han d'ésser persones
representatives, a titol individual, o persones representants d'entitats, de la vida civica, cultural,
professional, economica, laboral, social i territorial, de 1'entorn de la universitat.

3. El nomenament dels membres corresponents a la lletra b de l'apartat 1 s'efectua havent consultat el president
del consell social, sempre que el carrec no estigui vacant.

4. El membre corresponent a la lletra f de 1'apartat 1 és nomenat pel president o presidenta del consell social,
escoltat el rector o rectora i, si n'hi ha, a proposta del consell d'antic alumnat i de persones amigues de la
universitat.

5. El nomenament dels membres dels quals fa esment aquest article es publica per decisié del
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departament competent en materia d'universitats en el DOGC.
Article 83 - Membres representants del consell de govern de la universitat

1. Els membres del consell social que pertanyen al consell de govern de la universitat son un representant dels
estudiants, un representant del personal docent i investigador i un representant del personal d'administracio i
serveis elegits pel mateix consell de govern d'entre els seus membres per un periode maxim de quatre anys,
d'acord amb els estatuts de cada universitat. En sobn membres nats el rector o rectora, el secretari o secretaria
general i el gerent o la gerent de la universitat.

2. El nomenament dels membres del consell social a que es refereix aquest article es publica per decisio de les
universitats en el DOGC.

Article 84 - Nomenament del president o presidenta

El president o presidenta del consell social és nomenat o separat per acord del Govern de la Generalitat, a proposta
de la persona titular del departament competent en matéria d'universitats, d'entre els membres del consell social
representatius de la societat catalana. El mandat és de quatre anys i és renovable per un tnic periode de la mateixa
durada.

Article 85 - Renovacio i vacants

1. Els membres del consell social nomenats entre persones representatives de la societat catalana ho son per un
periode de quatre anys. Son renovats o reelegits per meitats cada dos anys, dos mesos abans d'expirar el
periode de mandat.

2. En el cas que es produis una vacant en el consell social, aquesta ha d'ésser coberta d'acord amb el procediment
establert per l'article 82. El nou membre és nomenat pel periode restant de mandat del membre que ha substituit,
excepte el president, el qual és nomenat pel periode establert per l'article 84.

3. Els membres que siguin nomenats per ra6 del carrec que ocupen han de cessar en la representacié quan cessen
en el carrec.

Article 86 - Incompatibilitats

1. La condicié de membre del consell social és incompatible amb l'exercici de carrecs directius en empreses o en
societats contractades per la universitat, directament o mitjangant persona interposada, i també amb una
participacio en les dites empreses superior al 10% del capital social. Aquesta incompatibilitat no afecta els
contractes subscrits d'acord amb I'article 83 de la Llei organica 6/2001, del 21 de desembre, d'universitats.

2. El personal académic que es trobi en situacid de servei actiu a temps complet en la mateixa universitat
o0 en una altra, no pot ésser nomenat membre d'un consell social com una de les nou persones
representatives de la societat catalana.

Article 87 - Forum de participacio

El consell social pot constituir un forum a fi de promoure la participacio i 'assessorament de les persones, les
institucions i les entitats associatives, civiques, culturals, professionals, economiques, laborals, socials i territorials
que, per llurs competéncies, activitats, coneixements o experiéncies puguin contribuir a complir millor les funcions
del consell social.

Seccio segona - Funcions del consell social
Article 88- Funcions de programacio i gestié
Corresponen al consell social, en relacioé amb la programacio i la gestié universitaries, les funcions segiients:

a) Col-laborar amb el consell de govern en la definicio dels criteris i els objectius del planejament
estratégic de la universitat.

b) Proposar al departament competent en materia d'universitats, amb l'informe previ del consell de govern, la
implantacié o la supressio d'ensenyaments conduents a I'obtencié de titols universitaris oficials, i també la
creacio, la supressio, 1'adscripcio, la desadscripcio i la reordenacid dels centres docents universitaris i dels
instituts universitaris de recerca.

) Acordar, a iniciativa del departament competent en matéria d'universitats i amb I'informe previ del consell de
govern, la creacio, la modificaci6 i la supressio dels ensenyaments conduents a I'obtenci6 de titols universitaris
oficials i dels centres docents i els instituts universitaris de recerca.
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d) Contribuir a la supervisio i I'avaluacio de la qualitat, del rendiment i de la viabilitat economica i social de la
universitat, en col-laboracié amb 1'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya, i participar-hi.

e) Aprovar la constitucio, la modificacié i l'extincid d'entitats juridiques per a la promocio i el desenvolupament
de les finalitats de la universitat, i aprovar la participacié de la universitat en altres entitats.

f) Aprovar els projectes de concert entre la universitat i les institucions sanitaries.

g) Promoure vincles de col-laboracié mutua entre universitats i amb entitats socials representatives.
Article 89 - Funcions economiques, pressupostaries i patrimonials

Corresponen al consell social, en matéria economica, pressupostaria i patrimonial, les funcions segiients:

a) Promoure la participacio de la societat en l'activitat de la universitat, especialment en el seu finangament, i
fomentar les relacions entre la universitat i el seu entorn cultural, professional, econdomic, social i territorial.

b) Estimular la inversio6 en recerca de les empreses i llur col-laboracio en la recerca universitaria.

c) Participar en la determinacio dels criteris basics per a I'elaboracio del pressupost de la universitat i, a proposta
del consell de govern, aprovar-lo.

d) Supervisar les activitats de caracter economic, fer el seguiment del pressupost i aprovar, a proposta del consell
de govern, la programacio i la despesa pluriennal de la universitat, i també prendre les mesures pertinents per a
assegurar el compliment dels criteris amb qué s'ha elaborat el pressupost.

e) Aprovar el balan¢ i la memoria economica, el compte de resultats i la liquidacié del pressupost de la
universitat de I'exercici anterior i els comptes anuals de les entitats que en depenguin, d'acord amb la normativa
vigent.

f) Acordar les propostes d'operacions d'endeutament i d'aval que la universitat presenti al departament competent
en matéria d'universitats, perqué siguin autoritzades pel Govern de la Generalitat, d'acord amb la normativa
vigent, i vetllar pel compliment de les condicions de les operacions esmentades i de la normativa aplicable.

g) Acordar les transferéncies de crédit d'operacions de capital a operacions corrents, amb la conformitat previa del
departament competent en matéria d'universitats.

h) Acordar, a proposta de 1'0rgan competent de la universitat, les sol-licituds de credit extraordinari o suplements
de credit, sempre que s'hagi de fer una despesa que no pugui ésser ajornada per a l'exercici seglient i per a la qual no
hi hagi crédit consignat en el pressupost, o bé sigui insuficient o no ampliable. L'acord n'ha d'establir el
finangament.

i) Aprovar els preus dels ensenyaments propis de la universitat, els dels cursos d'especialitzacio, amb llurs
possibles exempcions i bonificacions, i els dels serveis de launiversitat.

j) Vetllar pel patrimoni de la universitat i aprovar la desafectacio dels béns de domini ptblic de la
universitat, d'acord amb el que estableix aquesta Llei i la legislacié de patrimoni de la Generalitat.

k) Autoritzar el rector o rectora a adoptar els acords d'adquisicio, disposici6 i gravamen de béns immobles i, a
partir dels limits que aprovi el consell social, dels béns mobles de la universitat, els titols de valor i les
participacions socials.

l) Esser informat, directament per la universitat o mitjancant altres entitats, de la formalitzacié dels contractes
i els convenis que comporten despeses o ingressos per a la universitat.

Article 90 - Funcions respecte a la comunitat universitaria

Corresponen al consell social, en relacioé amb els diferents sectors de la comunitat universitaria, les funcions
segiients:

a) Designar i fer cessar com a membres del consell de govern de la universitat tres membres del consell social,
d'entre els nomenats com a persones representatives de la societatcatalana.

b) Acordar, si s'escau, dins dels limits que fixi el Govern de la Generalitat i a proposta del consell de govern de la
universitat, I'assignacio singular i individual de retribucions addicionals per mérits docents, de recerca i de gestio
al personal docent i investigador funcionari i contractat.

¢) Aprovar la relacio de llocs de treball del personal d'administraci6 i serveis de la universitat, i les
modificacions i la despesa que comporten.
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d) Determinar els llocs als quals correspon l'assignacié d'un complement especific amb I'import del dit
complement, i fixar la quantia total destinada a 1'assignacié del complement de productivitat i les gratificacions
extraordinaries, i aprovar els criteris per a assignar-los i distribuir-los i les quantitats de les indemnitzacions per rad
de servei.

e) Informar sobre els convenis col-lectius del personal laboral de la universitat, abans de formalitzar-los.

f) Estudiar i acordar, si escau, la proposta de nomenament del gerent o la gerent presentada pel rector o rectora, i
aprovar-ne, d'acord amb el rector o rectora, les condicions delcontracte.

g) Promoure, en tots els ambits de la comunitat universitaria, la participacio dels estudiants en els organs de
govern de la universitat, i també la divulgacio de llur tasca.

h) Acordar, a fi de garantir la no-exclusié de cap estudiant per raons economigques, la politica de beques, d'ajuts i de
credits per a I'estudi i la recerca que, si escau, atorgui la universitat amb carrec als seus pressupostos, d'acord amb
els principis de publicitat, concurréncia iobjectivitat.

i) Aprovar les normes que regulen el progrés i la permanéncia dels estudiants a la universitat, atenent les
caracteristiques dels diferents estudis, de manera que evitin la discriminacié dels estudiants.

j) Promoure la col-laboracié entre la universitat i altres entitats publiques o privades, amb la finalitat de completar
la formacio dels estudiants i les persones titulades de la universitat i de facilitar-ne l'accés al mon del treball.

k) Vetllar per la correcta insercié laboral dels titulats de la universitat.
Article 91 - Altres funcions

A més de les funcions atribuides per aquesta Llei, correspon al consell social qualsevol altra funcioé que li sigui
atribuida pels estatuts o altra normativa interna de la universitat i per la resta de la normativa vigent.

Seccid tercera - Organitzacio i funcionament
Article 92 - La presidéncia

El president o presidenta del consell social exerceix les funcions propies de la presidéncia d'un organ col-legiat
1, en concret, les que li son encomanades per aquesta Llei, pel reglament d'organitzacié i de funcionament del
consell social i per la resta de la normativa vigent.

Article 93 - La secretaria

1. La secretaria és I'estructura administrativa basica de suport al consell social. El secretari o secretaria és
nomenat i separat pel president o presidenta i exerceix les funcions propies de la secretaria d'un organ col-legiat 1,
en concret, les que li son encomanades per aquesta Llei i pel reglament d'organitzacio i de funcionament del consell
social.

2. Els organs de la universitat han de facilitar a la secretaria del consell social la informacio i ['accés a la
documentacio necessaria perque pugui complir adequadament les seves funcions.

Article 94 - Funcionament

1. El consell social pot funcionar en ple o en les comissions especifiques que el ple acordi, amb la composicid i
les funcions que especificament determini el reglament d'organitzacio i funcionament del consell social o en un
acord exprés de delegacio.

2. Dins el consell social s'ha de constituir una comissié econdomica, amb la composicio i les funcions que
determini el reglament d'organitzaci6 i funcionament del consell social.

3. Les comissions, de caracter temporal o permanent, poden ésser mixtes, €s a dir, integrades per membres del
consell social i per d'altres membres d'organs de govern, representacio, consulta, coordinacié o académics de
la universitat, als efectes de garantir la informacio, la participacio i la coordinacié necessaries en els assumptes
que s'hagin de sotmetre al consell social, en I'exercici de les seves funcions.

4. Les comissions han de retre comptes al ple del consell social dels acords adoptats i del grau de
compliment de les tasques que tenen encomanades.

5. No poden ésser objecte de delegacid en les comissions les funcions establertes per les lletres a, b, i ¢ de I'article
88; c1fde l'article 89 1 a de I'article 90.

Article 95 - Assisténcia de tercers



La presidencia del consell social pot convidar a assistir a les reunions del ple o de les comissions, amb veu i
sense vot, persones expertes i membres de la comunitat universitaria, d'acord amb la naturalesa dels assumptes a
tractar.

Article 96 - Reglament

1. Cada consell social ha d'elaborar el seu reglament d'organitzacio i de funcionament, que pot establir el
cessament dels seus membres per manca d'assisténcia reiterada a lesreunions.

2. En tot allo que no sigui especificament regulat per aquesta Llei i pels reglaments d'organitzacio i de
funcionament respectius, és aplicable la normativa reguladora d'organs col-legiats establerta perla Llei 13/1989,
del 14 de desembre, d'organitzacio, procediment i régim juridic de ' Administracio de la Generalitat de
Catalunya.

Article 97 - Auditoria

1. El consell social ha de vetllar perque, abans d'aprovar el balang i la liquidacié del pressupost de la universitat,
hagi estat feta I'auditoria corresponent, la qual pot ésser sol-licitada a la Intervencio General de la Generalitat o bé
a serveis externs. Les auditories externes actuen sota les directrius de la Intervencié General de la Generalitat.

2. Els resultats de les auditories han d'ésser supervisats pel consell social i tramesos al departament competent
en matéria d'universitats perque els 1liuri a la Sindicatura de Comptes.

Article 98 - Pressupost

El consell social ha de tenir un pressupost propi, com a centre de cost independent i especific dins el pressupost
de la universitat. La gestio del pressupost i la disposicio dels fons s'han de fer de la manera que acordi el consell
social, en el marc del reglament d'organitzacio i de funcionament intern.

Titol IV - L'ordenacié de I'activitat universitaria

Capitol II - L'ordenacio dels estudis i de les estructures universitaries
Article 104 - Creacio, reconeixement i implantacié

Correspon al departament competent en materia d'universitats:

a) La creacid, la modificacio i la supressio, en universitats publiques, de facultats, escoles técniques o
politécniques superiors, escoles universitaries, escoles universitaries politécniques, instituts universitaris de recerca
i tots els altres centres o estructures que organitzen ensenyaments oficials en modalitat no presencial, a proposta
del consell social o a iniciativa propia amb l'acord del consell social. En ambdos casos és preceptiu l'informe
previ del consell de govern de launiversitat.

c) La implantacio i la supressio, en universitats publiques, d'ensenyaments, presencials o virtuals conduents a
l'obtencid de titols universitaris oficials, a proposta del consell social o a iniciativa propia amb l'acord del
consell social. En ambdos, casos és preceptiu l'informe previ del consell de govern de la universitat.

Article 105 - Adscripcio

Correspon al departament competent en matéria d'universitats, a proposta del consell social i amb I'informe previ
del consell de govern de la universitat, aprovar 1'adscripcid o la desadscripcio a una universitat publica de centres
docents, de titularitat publica o privada, per a impartir titols universitaris oficials, i també la implantacio o la
supressio d'ensenyaments oficials de caracter presencial o virtual en els dits centres.

Article 112 - Altres estructures

Les universitats, sens perjudici dels centres i les estructures basiques que estableix l'article 7.1 de la Llei organica
6/2001, del 21 de desembre, d'universitats, poden crear altres estructures per a impartir ensenyaments de caracter
presencial o virtual que no condueixin a l'obtencid d'un titol oficial.

Titol VI - La coordinacié universitaria. El consell interuniversitari de Catalunya

Capitol III - Organs col-legiats

Article 127 - La conferéncia general

1. La Conferéncia General del Consell Interuniversitari de Catalunya és I'organ de participacio i coordinacio
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de la comunitat universitaria per a con¢ixer i avaluar els objectius principals del sistema universitari de
Catalunya.

2. Integren la Conferéncia General del Consell Interuniversitari de Catalunya:

d) Els presidents dels consells socials de les universitats publiques i dels organs analegs de les
universitats privades.

g) Un membre de cadascun dels consells socials de les universitats publiques, nomenat segons el que
estableixi el reglament intern del consell social respectiu.

Article 129 - La junta

1. La Junta del Consell Interuniversitari de Catalunya €s '0rgan de gestio del Consell per a exercir les funcions
que li encomana aquesta Llei. La Junta actua en ple o com a junta permanent.

2. Integren el ple de la Junta del Consell Interuniversitari de Catalunya:
e) Els presidents dels consells socials de les universitats publiques.

3. La Junta Permanent és integrada pel president o presidenta, el vicepresident o vicepresidenta, els rectors de
les universitats publiques, el rector o rectora de la Universitat Oberta de Catalunya, els presidents dels
consells socials de les universitats pibliques, els tres representants del departament competent en matéria
d'universitats i el secretari o secretaria general del Consell. Li corresponen les funcions establertes per l'article
131 quan afectin exclusivament les universitats publiques.

Titol VIII - El regim economic i financer de les universitats publiques
Capitol I - Patrimoni i contractacio
Article 156 - Béns de domini public

1. Els béns i els drets de cadascuna de les universitats publiques de Catalunya afectats al servei public tenen la
consideracio de béns de domini public. La universitat assumeix la titularitat dels béns de domini public afectes al
compliment de les seves funcions, d'acord amb el que estableix l'article 80 de la Llei organica 6/2001, del 21 de
desembre, d'universitats.

Aquests béns poden ésser posats a disposicio o cedits per ’administracio titular directament a la universitat,
després de comunicar-ho al departament competent en matéria d’universitats, sempre que el dret de reversio o
mesura alternativa que recull I’article 80.2 de la Llei organica 6/2001, del 21 de desembre, d’universitats, consti a
favor de I’ Administracio de la Generalitat com a administracié d’origen.

2. Enl'exercici de les seves facultats patrimonials de desafectacid dels béns immobles de domini public, els
consells socials de les universitats publiques de Catalunya requereixen la ratificacio posterior del Govern de la
Generalitat.

Article 157 - Béns patrimonials

1. Els béns i drets que adquireixin les universitats publiques, quan no estiguin afectats al servei public, tenen la
consideracio de béns patrimonials.

Els béns patrimonials adquirits per ens instrumentals de I’ Administracié de la Generalitat, amb patrimoni propi, per
encarrec d’aquesta, amb la finalitat de donar compliment al servei public universitari poden ésser cedits
directament per part d’aquests ens a la universitat que correspongui, amb 1’autoritzacié prévia del departament
competent en matéria d’universitats, sempre que el dret de reversid o mesura alternativa que recull I’article 80.2 de
la Llei organica 6/2001, del 21 de desembre, d universitats, consti a favor de I’ Administracio de la Generalitat com a
administracié d’origen.

2. L'alienaci6 de titols de societats que desenvolupin o gestionin serveis publics o d'altres, o que impliquin
directament o indirecta l'extincio de la participacio de la universitat o la pérdua de la seva condicio
majoritaria, ha d'ésser acordada pel consell social.

Capitol II - El pressupost
Article 162 - Desenvolupament i execucio

Correspon a la persona titular del departament competent en materia d'universitats, havent escoltat els consells
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socials i amb l'informe previ del departament competent en matéria d'economia i finances, aprovar les normes i els
procediments per a desenvolupar i executar el pressupost i per a controlar les inversions, les despeses i els ingressos
de les universitats. Aquest control s'ha de fer mitjancant les técniques d'auditoria pertinents.

Article 163 - Autoritzacié de costos de personal

1. A l'estat de despeses corrents del pressupost s'ha d'adjuntar la relacié de llocs de treball del personal de totes les
categories de la universitat, especificant-ne la totalitat de les despeses 1 indicant si es tracta de personal docent i
investigador o de personal d'administracio i serveis, i, en ambdos casos, si és personal funcionari o contractat.

2. Amb una antelacié minima de dos mesos a l'inici de 1'any fiscal, les universitats han de comunicar al
departament competent en matéria d'universitats una previsio agregada de les places dels cossos docents i
investigadors i dels contractes docents i investigadors que han d'ésser convocats o oferts durant I'any fiscal.

3. Els costos del personal docent i investigador, els del personal d'administracié i serveis i la previsio agregada
de places i contractes han d'ésser autoritzats pel Govern de la Generalitat.

Article 164 - Supervisio economica

1. Cada universitat ha de trametre al departament competent en matéria d'universitats, en el termini que aquest
departament determini, la liquidaci6 auditada del pressupost anterior i la resta de documentacioé que
constitueixen els comptes anuals de les entitats en el capital o fons patrimonial equivalent de les quals la
universitat té participacidé majoritaria, als efectes de Ilur remissi6 a la Intervencié General de la Generalitat i a
la Sindicatura de Comptes.

2. El consell social ha de supervisar les actuacions propies de les funcions d'auditoria de la universitat.

Disposici6 addicional Catorzena - Posada a disposicié de béns de I'Administraci6 de la Generalitat

La posada a disposici6 dels béns de I’ Administracié de la Generalitat, incloses les obres i inversions rebudes per
aquesta, a favor de les universitats publiques de Catalunya, s’ha de fer per acord de Govern, a proposta conjunta del
departament competent en matéria d’universitats i del departament competent amb relacié al patrimoni de la
Generalitat. S’ha de procedir a aquesta posada a disposici6 igualment quan un tercer hagi constituit a favor de la
universitat un dret de caracter real que incideixi en el bé sempre que el termini d’aquest permeti amortitzar 1’obra
o inversio.

Disposici6 transitoria Primera - Adaptaci6 dels consells socials

1. En el termini maxim de sis mesos, a comptar de I'endema de la publicacio dels estatuts de la universitat
corresponent en el DOGC, els consells socials han d'adaptar llur composicio al que estableix el capitol III del
titol III, i n'han d'ésser designats i nomenats tots els membres. Mentrestant, resta prorrogat el mandat dels
membres que, abans de 1'entrada en vigor d'aquesta Llei, integraven els consells socials.

2. La primera renovacio dels consells socials s'ha de produir en el termini de quatre anys a comptar de 1'endema
d'haver estat constituits.

Disposici6 derogatoria

En el moment d'entrar en vigor aquesta Llei resten expressament derogats:

a) La Llei 26/1984, del 19 de desembre, de coordinaci6 universitaria i de creacid de consells socials.

d) La Llei 16/1998, del 28 de desembre, dels consells socials de les universitats publiques de Catalunya.

f) La Llei 3/1999, del 26 d'abril, de modificacio de la Llei 16/1998, del 28 de desembre, dels consells socials
de les universitats publiques de Catalunya.

Disposici6 final Tercera - Entrada en vigor

Aquesta Llei entra en vigor als vint dies d'haver estat publicada en el DOGC, llevat del titol VII, que entra en vigor
I'endema de la publicacio de la Llei.



